
FORMATO PAGO CONTRATISTAS
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GRUPO DE RECURSOS FINANCIEROS
Ciudad:BOGOTÁ

Recurso: ANM

DOCUMENTO EQUIVALENTE
No.43861

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO ACTUAL DE PAGO

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del contratista:

Correo electronico del contratista:

Tipo documento: Tiene dependientes económicos?

Règimen del IVA:

Usted tiene dos o mas empleados?

Es Pensionado?

MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO

MIYER.SANTAFE400@GMAIL.COM

C.C NO

NO

No Responsable de IVA

NO

Contrato No. Registro Presupuestal: ANMANM-037-2024

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Documento del contratista: 1014269400

Valor Contrato: 77.700.000,00

Valor Bruto del 3.966.667,00

0,00Valor Comisiones:

Número de Pago: 1

15-ene-2024Periodo de pago del:

31-ene-2024Periodo de pago al:

SGR

 5324, 5424 100%

0%

Valor Deducciones: 0,00

Dias: Fecha:

Motivo:

Tipo dependientes económicos:

Retención IVA 15%

3.939.747,00

3.966.667,00

Retención ICA del periodo

0,00

0,003.966.667,00

Sobretasa Bomberil

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

26.920,00

TOTAL A PAGAR

0,00

0,00
Ingresos por honorarios

Ingresos por comisiones

LIQUIDACIÓN DEDUCCIONES

1060609968

2.635.367,00

No. Planilla PILA, o , No. Radicación pago SS

Valor Base retención en la fuente

198.400,00

0,00

253.900,00

0,00 Base retención ICASUBTOTAL DESCUENTO BASE NETA: 3.514.367,00

0,00
0,00

Intereses prestamo de Vivienda

Aportes voluntarios a cuentas AFC
Aporte voluntario a fondos de pensiones

0,00
0,00Dependientes hasta
0,00Salud (Prepagada) hasta

Valor IVA 0,00

0EMBARGO JUDICIALES (BANCO AGRARIO Nit: 800.837.800)

TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE

TOTAL RETENCIONES PRESENTE PAGO 26.920,00

DESCUENTO BASE NETA DE RETENCIONES DESCUENTO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS

0

860066942 - COMPENSAR EPS

900336004 - COLPENSIONES

900336004 - COLPENSIONES

0 - CCF. NINGUNA

860011153 - RIESGOS PROFESIONALES POSITIVA 8300

Ciudad o Municipio BOGOTÁ     No. Nit

22/09/2023
0

0

Total descuentos aportes seguridad social 460.600,00

CONCEPTO FECHA VALOR

Retención en la fuente del periodo. Tarifa: 0%

Supervisor

Firmado por: MIYER FERNEY SANTAFE
OSORIO

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas. 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de seguridad social en salud y pensión. Los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP. Correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la base de Retención en la fuente en ningún otro contrato. 3. Toda la
información aquí suministrada es verídica. 4. He leido y entendido la descripción de cada uno de los campos
aquí diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO JURAMENTO, QUE:

Contratista

CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato de prestación de servicios personales aquí relacionado, CERTIFICO:

Autorizado por: BIBIANA MARCELA GUTIÉRREZ
CASTRO

- Que el contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.
- Que el contratista desarrolló las actividades descritas en el informe de actividades adjunto, dentro del periodo
de cobro.
- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social realizados por el
contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de
conformidad con las normas vigentes.



INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES ACCIONES

PRIMEROInforme
Contrato No.:Contratista: MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO ANM-037-2024

Objeto: Prestar servicios profesionales en los asuntos relacionados con la estructuración financiera, elaboración revisión de los análisis del sector y los asuntos
relacionados con la articulación de la política de compra y contratación pública con el Modelo Integral de Planeación y Gestión.

Linea PAA:  500020124-500028524

CODIGO UNSPSC: 80111600

SE REALIZO LA VALIDACIÓN Y VERIFICACIÓN DE 35 CONTRATOS CON EL FIN DE LLENAR LA
BITACORA CONSULTANDO DIRECTAMENTE EN SECOP II

 1.       Apoyar a la Agencia Nacional de Minería en las
actividades encaminadas a la gestión contractual de
procesos bajo las modalidades de contratación directa.

1

Se realiza la validación de digito de verificación en la pagina de la DIAN de los números de cédula de
contratista durante el 2024

Se realiza reporte de seguimiento AdquisicionesPAA 2023 con la ejecución de contratos presentada en
la pagina principal de la ANM

Para llenar en su totalidad la bitácora se eleva solicitud de confirmación de RP de cada contrato

Se descargo el PAA de 2023 con el fin de realizar las validaciones de cada linea PAA

 2.       Apoyar al Grupo de Contratación con la
elaboración de los trámites inherentes a las
modi¿caciones contractuales
y demás asuntos que se deriven de la ejecución de los
contratos de Prestación de Servicios.

2

Se realizó reunión el 16 de enero Plan de contingencia para el cargue de información de contratos en
SIGEP II

 3.       Asistir y/o participar en las reuniones de comité,
talleres y demás reuniones que se requieran, incluyendo
comités
estructuradores, comités de evaluación y de
contratación institucional, atendiendo lo previsto en el
manual de
contratación de la entidad.

3

No aplica para este periodo 4.       Revisar las Evaluaciones económicas y
financieras que se generen en los procesos de
Pluralidad de Oferentes.

4

Página 1
CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



INFORME DE ACTIVIDADES

No aplica para este periodo 5.       Apoyar al Grupo de contratación en las actas de
liquidaciones de los contratos y/o convenios
interadministrativos
que le sean asignados, de acuerdo a los documentos
precontractuales que soportan la liquidación.

5

No aplica para este periodo 6.       Apoyar al Grupo de contratación en la revisión
del modelo de abastecimiento estratégico

6

Se envían recomendaciones y ajustes al área encargada sobre el estudio previo de mantenimiento de
vehículos.

Se realiza recomendaciones y ajustes sobre realizar la formula de Valor Presente Equivalente del
Analisis del Sector sobre arrendamiento de infraestructura

Se realiza recomendaciones y ajuste al ANEXO ANALISIS DEL SECTOR vehículos

Se realiza recomendaciones y ajustes con el fin que en la estructura económica del proceso coincida el
valor de la cotización con el valor del presupuesto disponible ANALISIS DE SECTOR IaaS 2024 v1.4 TIC

Se proyecta correo con las recomendaciones y ajustes para el proceso de mantenimiento de vehículos.

 7.       Revisar los estudios de mercado asignado7

No aplica para este periodo 8.       Revisar los balances Financieros de las
Liquidaciones

8

No aplica para este periodo9.       Apoyar en la revisión y caracterización del
proceso de contratación articulado con MIPG.

9

Se cuenta con equipo de computo portátil personal y los elementos de protección correspondientes

Se realiza en curso de salud y seguridad en el trabajo.

Se elevo solicitud de ajuste de RPS en el acata de inicio.

 10.    Contar con el equipo de cómputo y los elementos
de protección personal necesarios para la prestación del
servicio

10
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CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



SupervisorContratista

Firmado por: MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO Autorizado por: BIBIANA MARCELA GUTIÉRREZ

25/01/2024 25/01/2024
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BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1014269400

PAGADO 17/01/2024

Fecha creación reporte: 2024-01-17, 02:45:28 PM Numéro Planilla:

enero de 2024 enero de 2024

1060609968

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 102 #60 - 22

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3204412851

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP
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P Aporte
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L
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 8.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014269400 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.587.000 $ 254.000 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 1.587.000 $ 198.400 $ 1.587.000MIYER FERNEY SANTAFE
OSORIO 3030 03059 0 $ 460.700

$ 460.700

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 460.700

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.587.000 $ 1.587.000 $ 1.587.000 $ 0 $ 254.000 $ 198.400 $ 8.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



  
CERTIFICA QUE

MIYER FERNEY SANTAFE OSORIO

Cédula de Ciudadanía No. 1014269400
 ___________________________________________________________________________________________________

Cursó y Aprobó la Inducción del

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Con una intensidad de 2 horas

Realizada en Bogotá D.C. el día (16) del mes de Enero de 2024.

  

  Gestor T1 - 10 Grupo Gestión del Talento humano / Coordinador Grupo de Planeación
Susana Patiño Chía - Esteban Felipe Castillo Jiménez

  La autenticidad de éste documento puede ser verificada en el registro
de la oficina del Grupo Gestión del Talento Humano – SG-SST bajo el número 1071 del certificado 
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