=3 MACROPROCESO: APOYO
. -
@ | D) PROCESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA / DIRECCION
8 EDUCACION
Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION
Dosquebradas
ACTA DE PAGO FINAL VERSION. 4
CONTRATO CPS No. 812 DE FEBRERO DE 2023
PRESTACION DE SERVICIOS: [] OBRA:  [] SUMINISTROS: O

CONTRATANTE MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS - SECRETARIA DE EDUCACION
CONTRATISTA BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES
INTERVENTOR / SUPERVISOR LUZ STELLA TABARES LOPEZ
OBJETO "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PEDAGOGICO PARA LA
ATENCION A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS
REPORTADOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS, EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA ESTABLECIDA
EN EL DECRETO 1421 DE 2.017".
DURACION TRES (3) MESES
FECHA DE INICIO Febrero 27 de 2.023
. FECHA FINAL Mayo 26 de 2023
VALOR DEL CONTRATO NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS $ 9.900.000

M/CTE

FORMA DE PAGO

El municipio de RQosquebradas cancelara al contratista mediante pagos mensuales
vencidos por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.300.000) y/o proporcionales a’la prestacion del servicio, previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez
presentados y aprobados los informes periodicos en los términos previstos y la
acreditacion que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al sistema integral de seguridad social

ANTICIPO %

0% 0% $0

REGISTRO PRESUPUESTAL

RDJ - 2023000000744 DE FEBRERO 27 DE 2023

IMPUTACION PRESUPUESTAL

2.2.3.2.02.02.009.8.22.01.071.028.051.P.92919.J.1.5.1.1CS y
2.2.3.2.02.02.009.8.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.1CS

PRORROGA :
No FECHA PRORROGA DURACION (diasimeses) FECHA FINAL
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL |
SUSPENSIONES _
No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO — FECHA FINAL

BALANCE DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO

9,900.000

1a ADICION

2a ADICION
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VALOR ACTAS ANTERIORES

6.600.000

VALOR ACTA PARCIAL FINAL
SALDO POR PAGAR

3.300.000

o |en|n |

SUMAS IGUALES

9.900.000 | $

BALANCE DEL ANTICIPO

9.900.000

VALOR ANTICIPO %

AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA FTNAL

SALDO POR AMORTIZAR $

SUMAS IGUALES $

-3

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

Ls

3.300.000 |

Para la cancelacion de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades evidenciadas en el informe anexo, y

si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre el dia 27 de abril de 2023y el dia 26 de mayo

de 2023.

El contratista presento al dia los pagos de seguridad social y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 29 dias del mes de mayo de 2023.
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Interventor / Supervisor
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EQUIVALENTE A FACTURA
(Articulo 3 Decrelo 522 de Marzo de 2003)

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT. 800.099.310 - 6

DEBE A
Nombre del Contratista lBIanca Miryam Gémez Grisales *
Correo Electronico lmimmnmuﬂ.’zmmllmm
RUT [ 42139379 |
Actividad Economica l 8692 - 8560 l ]
Cuenta Bancaria I 073- 630097-72| Banco Bancolombia lTIpo Ahorros ECorriente l:]
Teléfonol Teléfono Cel: I 3175488007 I : |

ireccion lPobIado 2mz3cs 14

CONCEPTO

restar servicios profesionales de apoyo pedagogico para |a atencion ala
poblacién con discapacidad y /o talentos reportados en el sistema
educativo oficial del municipio de dosquebradas en el marco de la educacion

inclusiva establecida en el decreto 1421 del 2.017 - contrato 812 de
febrero de 2023

FECHA DE INICIO

(DD/MM/AA)

27/04/2023

FECHA DE

VALOR

TERMINACION INGRESO ANTES

(DD/MM/AA)

26/05/2023

DE IVA

$ 3.300.000 $0

TOTAL
SERVICIOS

$ 3.300.000

TOTALES

LA SUMA DE:

tres millones trescientos mil pesos

MARQUE SI O NO
Anexos Cuenta de Cobro

Planilla pagos a seguridad social. |~ sl j S?ﬂ:&:&‘ggs - NO
Solicitud Aportes fondo de “NO Otros A
pensiones voluntanas. a0t ? H

- —

FIRMA DEL CONT&ATlSTA
C.C. 42.139.379

-

CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A

SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION

Y ARL)
Aporte obligatorio a salud
(12,5%) Minimo $ 183.100
Aporte obligatorio a pensién
(16%) Minimo $ 143.000
Fondo de solidaridad pensional
1%
Aportes a Ril laboral
(Ap;L) a Riesgos laborales $ 6.000
Caja de compensacién
0 PO Obligatorio $ 332.100

Me permito ceificar bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 329 del E.T. Misingresos por mi actividad como trabajador independiente corresponden al
80% del total de mis ingresos. Aplicar retencion Art. 383 E.T. Dcto 099 de 2013.




Nit  800099310-6

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

257635
Tesoreria Municipal
.| RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 4894884

Nito C.C Nombre o Razdn Social Fecha Emision 26-05-2023
42139379 BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES Fecha Vence 31052023
LIQUIDACION u&UIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
e e Codigo Descripcién
37 Estampilla Pro Blenestar Adulto r.ayor Cren +-3077 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 99,000.00
| V2o MAY IOPD L
Q i Kool g 2o s |
.- I A LERE D TARC A $ 1 B AR
Observaciones: == - . TOTAL A PAGAR 99,000.00
ACTA FINAL CONTRATO 0812 DE 2023 VALOR $ 3.300.000
Nt 8000993106 o
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
. Tesoreria Municipal 257636
— COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS RECIRO No.
Nombre o Razén Sogal — 4894885
i Fecha Ei 3
42139379 BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES F:cch: V::on jjj: is:_:
e -

.
LIQUIDACION -,
! » r, . —

a\

334
—J

LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA

{
et s e s e[ e, |

Observaciones;
ACTA FINAL CONTRATO 0812 DE 2023 VALOR $ 3.300.000

TOTAL A PAGAR

16,500.00

16,500.00
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

7
/Bancoomeva

(e

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| TIPO IDENTIFICACION

| NOMBRE O RAZON SOCIAL
| CIUDADMUNICIPIO

| DIRECCION

| TIPO APORTANTE

| TIPO EMPRESA

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION 42139379
BLANCA MIRIAM GOMEZ GRISALES

PEREIRA DEPARTAMENTO RISARALDA

POBLADO 2 MZ 3 CS 14 TELEFONO: 3382893
|-INDEPENDIENTE

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

Actividades reguladoras y
01 - ALCALDIA DOSQUEBRADAS

| FORMA DE PRESENTACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA 4500523992 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO 2023 SALUD: ARO 2023
DIAS DE MORA 0

9994395954

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd).

2023/05/23 NUMERO AUTORIZACION:

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

PENSION
ADMINISTRADORA
NT [ copico | NOMBRE
900336004 | 2514 225-14 COLPENSIONES 1 $183.100
SUBTOTAL: 1 $ 183.100
SALUD
o ADMINISTRADORA a5 |
[ nT [copGo | NOMBRE ]
(800130907 | EPS002 |EPS002-SALUD TOTAL ; 1 $ 143.00
SUBTOTAL: 1 $ 143,000
[ |
I RIESGOS PROFESIONALES 3
}7 ADMINISTRADORA
NIT | CODIGO | NOMBRE
800226175 | 14-25  |14-25-COLMENA 1 $6.000
SUBTOTAL: 1 $6.000
pm—
VALOR SIN MORA: $332.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 332.100
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA
SUBPROCESE):?ONTRATACION

Municipio de
Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

( VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

| Secretaria: Educacion Area: Cobertura
| Tipo de Contrato | Prestacion de servicios

celebrado:
| Namero del Contrato: 812 de febrero de 2023 Informe No.: Final.

[Periodo al que
| corresponde el presente
|informe:

del 27/04/2023 al 26/05/2023

Plazo de Ejecucion:

Tres (3) meses.

} Contratista:

Grisales

Blanca Miryam Gémez

Supervisor:

Luz Stella Tabares Lopez

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (%)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS /| SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Realizar acompafnamiento de aula 'y
valoracion de los estudiantes que
evidencian discapacidad, capacidades o
talentos excepcionales, con el fin de
ofrecer asesoria profesional y fomentar
estrategias acordes a las orientaciones
técnicas emitidas por el Ministerio de
Educacién Nacional.

*Enla |E. Santa Sofia, se realizaron 5
asesorias a docentes de aula de primaria y
secundaria: 2 sede la Aurora, 2 sede Villa
Fanny y 1 sede principal, para dar a conocer
la situacion actual de los estudiantes, y
brindar orientaciones técnicas para su
manejo.

Evidencias: formato de
asesoria y seguimiento, registro
fotografico.

2. Realizar la valoracion pedagogica
actualizada de los estudiantes reportados
en el SIMAT y de estudiantes remitidos por
los docentes para la deteccion y
caracterizacion.

En la IE. Santa Sofia, se realizé valoracion
pedagdgica a 5 estudiantes de las sedes la
Aurora, Santa Sofia y Villa Fanny.

*Se valoraron 6 estudiantes remitidos por los
docentes por presentar dificultades en su
proceso escolar, los cuales se remitieron a
salud, para conocer la situacion actual y

Evidencias: formato de
evaluacion pedagdgica, formato
de remision a profesional de
apoyo y salud, registro
fotografico.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contrataciéon@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.
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[ | MACROPROCESO' APOYO 7 B
S
— PROCESO. GESTION JURIDICA SECRETARIA DE
i Qe EDUCACION |
| . SUBPROCESO: CONTRATACION |
[ Municipio de
1 Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:5
{ PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA ' |
OBLIGACIONES EVIDENCIAS / SOPORTES DE |
PACTADAS/ALCANCES DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS (*) LA EJECUCION DE LAS | OBSERVACIONESDEL
CONTRATO () OBLIGACIONES (***) |

brindarles los apoyos pertinentes.

3.Acompaiiar el disefio y hacer
seguimiento a los Planes de Ajustes
Razonables PIAR con los docentes de aula
de conformidad con las caracteristicas y
necesidades de estudiantes con
discapacidad, para fortalecer avances en
los procesos de inclusion escolar.

En la IE. Santa Sofia, los docentes ya
empezaron a entregar los PIAR
correspondientes al segundo periodo,
entregaron 12 PIAR, de la siguiente manera:
* 5 de la sede santa Sofia

* 7 de la sede villa Fanny.

Se continua fortaleciendo y apoyando a los
docentes que faltan por entregarlos.

Evidencias: formato de PIAR,
debidamente diligenciado

4. Realizar seguimiento mensual de los
estudiantes de acuerdo al cuadro de
porcentaje cumplimiento establecido por la
Secretaria de Educacion de los estudiantes
reportados en el SIMAT en las categorias
de discapacidad y talentos o capacidades
excepcionales de las instituciones
delegadas mediante la gestion de
diagnésticos con las familias,
asesoramiento académico integral y
realizar estadistica mensual en base de
datos actualizada.

En la IE. Santa Sofia, se revisé el SIMAT con
corte al 30 de abril, donde se encontraron:

86 estudiantes en discapacidad, distribuidos
de la siguiente manera.

* Santa Sofia: 44

*Villa Fanny: 23

* la Aurora: 16

*Jorge Eliecer de los rios: 3

10 en trastornos y 6 en apoyo académico
especial.

*se realizaron 10 ingresos al Simat de la
siguiente manera:

* 9 en discapacidad psicosocial.

* 1 en discapacidad multiple*

* 1 en apoyo en establecimiento educativo.

Evidencias: base de datos
SIMAT, carta de cambios al
SIMAT.

5. Realizar cuatro jornadas de formacion
con los docentes y directivos en educacion

En la IE. Santa Sofia se realizé 2 formaciones
a docentes de las sedes la Aurora y Villa

Evidencias: listados de
asistencia, registro fotografico.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 - contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.
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Municipio de

Dosquebradas
B

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*

inclusiva.

MACROPROCES @Q?oh

N

W S

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO. CONTRATACION -
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

SECRETARIA DE
EDUCACION

VERSION:5

-

EVIDENCIAS / SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

Fanny donde se realizé retroalimentacion del
PIAR, con el fin de que los docentes aclaren
las dudas y puedan realizar los PIAR,
adecuadamente.

6. Realizar cuatro jornadas de formacion
con familias que hacen parte del proceso
de educacion inclusiva

En la IE. Santa Soffa este mes no se realizd
este alcance.

Evidencia: N/A

7. Asistir a las reuniones del equipo de
inclusién que le sean asignadas.

Se asistid a la reunion programada por
interventora y coordinadora del programa,
para socializar la ruta a seguir de las
profesionales de apoyo en las instituciones
educativa.

Evidencias: listado de
asistencia, registro fotografico.

8. Realizar acciones en pro de transformar
las practicas, politicas y culturas de la
inclusion a través de la socializacion del
sistema de evaluacion y de la semana de
la inclusion.

En la IE. Santa Sofia, esta pendiente
socializar el sistema de evaluacion, el cual se
realizara en la semana institucional.

*se recolectaron documentos de 13 familias,
para realizar el tramite del certificado de
discapacidad, los cuales fueron entregados a
la persona encargada (Gloria Gomez).

* se asistié a comité de convivencia, ya que
uno de los estudiantes del programa de
discapacidad fue convocado por dificultades
en su comportamiento.

Evidencia: listado de
estudiantes con los
documentos requeridos.

9. Realizar asesoria y seguimiento
mensual a docentes en la implementacion
del Decreto 1421 de 2017 en instituciones

En la institucién educativa Santa Sofia, todas
las asesorlias individuales estuvieron
orientadas en la implementacion del decreto

Evidencia formato de asesoria
y seguimiento, registro

fotografico, actas de reunion.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.



MCROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

oo

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

oficiales delegadas

1421.

*se realiz6 reunion con acudiente y
coordinador de la sede

Santa Sofia, para revisar ajustes curriculares
(PIAR), de la estudiante Michell Tabares.
*se realizo asesoria con acudiente y docente
para revisar los ajustes del estudiante Tulio
Cesar.

*se realiz6 asesoria a la docente Victoria para
la elaboracién del PIAR de la estudiante
Michell Tabares

10. Realizar asesoria a familias de
estudiantes con discapacidad en temas de
educacion inclusiva mediante estrategias
de manejo en casa y acompafamiento
escolar.

En la institucion educativa Santa Sofia, se
realizd asesoria a 11 padres de familia, con
el fin de conocer la situacién actual de los
estudiantes, hacer seguimiento a sus
procesos terapéuticos y farmacologicos,
brindar estrategias de manejo para la casa.

Evidencias: formato de
asesoria y seguimiento, registro
fotografico.

11. Brindar apoyo pedagégico a grupo de
estudiantes con discapacidad que no
poseen avances significativos en el plan de
ajustes razonables PIAR a través de la
incorporacion de planes de apoyos y
promover la apropiacion de didacticas
flexibles que potencien el aprendizaje y/o
utilizando las TIC como aliados del proceso
de inclusién.

En la IE. Santa Sofia, se realizé asesoria y
seguimiento a 20 estudiantes de primaria y
secundaria, para conocer su proceso escolar
y saber qué tipo de apoyo requieren en su
proceso pedagdgico.

Evidencias: formato de
asesoria y seguimiento, registro
fotografico.

12. Realizar el proceso de
precaracterizacion y asesoria para la
deteccion de los  estudiantes con

En la IE. Santa Sofia, sede Villa Fanny se
realizé a acompafiamiento a la profesional de
talentos Natalia Gonzales, en la busqueda y

Evidencias: acta de remisién,
registro fotografico.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.




PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

- . -
MACROPROCESO: APOYO
R - EDUCACION
. SUBPROCESO: CONTRATACION
Municipio de [ S R ——
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION'5 J
e l FLRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA - R o
~ OBLIGACIONES a [ EVIDENCIAS | SOPORTES DE | ~ReERVAC £s DE|
[ PACTADAS/ALCANCES DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS () | LA EJECUCION DE LAS OBSESXTA%?:“S?ADEL
T‘ __CONTRATO() . [ OBLIGACIONES (***) IR
capacidades y talentos excepcionales vy | caracterizacion de posibles talentos en

| acompanar el seguimiento.
|

tecnologia y ciencia, donde se encontraron
los siguientes estudiantes. Johan Daniel
1 | Géme> Samuel Torrez Martines, Jeremy
Cardona Valencia, Emanuel Guidon
‘ | Granadas, Marlin Adriana Mantilla, Juan
| | Francisco Patino, Samuel Rendon Zapata
' Luis Eduardo Cardenas, Karen Marcela
‘ \‘ Lopez, Sara Nicol Gomez, Maria José
| Hernandez, Juan Sebastian Aldana, Sara
‘\ ‘ Lorena Figueroa, Valeri Natacha Robles,
‘Juana Valentina Jaraba, Juan Jacobo Garcia,
\ Nicolas Rocero, Naily Valera los cuales
fueron remitidos por los docentes de
‘L, - | secundaria | S
En calidad de contratista Anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspondiente al mes de
mayo de la vigencia 2023, y pago de los impuestos municipales
En calidad de supervisor informo que las evidencias presentadas como soporne de ejecucion de las obligaciones contractuales son validas y
suficientes. Se verificd el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los impuestos municipales.

En calidad de Supervisor certifico que no se han materializado los riesgos que se encuentran descritos en la Matriz de Riesgos de Contratacion
elaborada para este contrato.

-

En constancia se firma por las partes interesadas a los 29 dias del mes de mayo del afio 2023

Supervisor

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas gov.co- NIT: 800099310-6

Fecna de Vigencia: 31 de marzo de 2022.



MACROPROCESO: APOYO

SECRETARIA DE
PROCESO: GESTION JURIDICA EDUCACION

SUBPROCESO: CONTRATACION
Municipio de

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:5
Dosquebradas PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.

02/05/23. Estudio de caso acudiente y 04/05/23. Asesoria a familia.
coordinador.

11/05/23. Estudio de caso acudiente y docente. iz/bg]_zs. Articulacion taletos.

o

25/05/23. Formacion PIAR, docentes sede VlllaF.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.



\ 'MACROPROCESO: APOYO B
% — PROCESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA DE
‘ n@ EDUCACION
SUBPROCESO: CONTRATACION
Municipio de b
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:5
: PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA '

CUADRO ESTADISTICO DE ATENCION.

Sede # # ] Evaluaci | #de ) # # # de asesorias Talleres a #de Talleresa | #de |
Estudiante Historia ones estudiantes | Remisiones PIAR | acue Docentes. Padre Re |
Escolar pedagég | con a especialis rdos sde uni
s reporta icas diagnoéstico | tas e familia on |
dos en el Realizad | 0S famili es |
SIMAT as a docentes Padre Estudia # # # #
s ntes tall doc T familia
ere ent a s
s es I
e
r
e
s
Santa 44 30 1 27 1 5 2 1 5 2
Sofia
Villa 23 21 2 20 3 7 2 5 12 116
Fanny 2
La 16 8 2 8 2 1 3 3 115
Aurora
Jorge 3 1
Eliecer
de los
Rios
1 4
TOTAL 86 60 5 55 6 12 5 1" 20 2 (1

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022.
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Dorotemradas | INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS SR -
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

CUADRO DE INDICADORES DE AVANCES DE INCLUSION

CATEGORIA AVANCE

“FORTALECIMIENTO A MANUAL DE CONVIVENCIA El manual de convivencia de la institucién educativa. Santa Sofia fue resignficace ==

el 2018, con el componente de educacion inclusiva
FORTALECIMENTO ALPEL | En la institucié

los directivos y comité de inclusion en el afio 2021, con el fin de empezar a
las rutas de atencion y garantizar la inclusion educativa

Crncar

COMITE DE INCLUSION -

" PLAN DE MEJORAMIENTO

En la institucién educativa Santa Sofia se socializo a toda la comumidad educatva £
plan de mejoramiento en el afio 2020, donde se refiere a los directivos la imponanca
de articularlo con el plan de mejoramiento institucional

N
 —

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.qov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo ae X022
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Dosquebradas, 19 de mayo de 2023

MUNICIPO DE
Rector: DOSQUEBAADAS
Alvaro Taborda SECRETARIA DE
I.E. EDUCACION
Santa Sofia

Cordial saludo:

Por medio de la presente me permito notificar los cambios relacionados al SIMAT 2023, en el anexo 62,
acorde a las categorias establecidas por el ministerio de educacidn Nacional.
1. Relacién de estudiantes Nuevos para el SIMAT.

Nombres y No Gra | Diagnostico- nombre de la | Categoriaala observacié
apellidos documento do | categoria que ingresa n
de identidad (numero)

Johan Hoyos 1128908643 3 Trastornos no Discapacidad Sede La
Bueno especificados emocionales | psicosocial (18) | Aurora

y del comportamiento,

que aparecen

habitualmente en la nifiez

y en la adolescencia
Santiago Arango 1128908962 2 Perturbacidn de la Discapacidad Sede La
Cardona actividad y de la atencién, | multiple (10) Aurora

trastorno cognoscitivo

leve, trastorno mixto de

habilidades escolares,

retraso mental leve.
Jeronimo Calzada | 1112934082 2 Perturbacion de la Discapacidad Sede La
Acevedo actividad y de la atencién psicosocial (18) | Aurora
Osneider Jetsell 1062913646 2 Perturbacion de la Discapacidad Sede Villa
Duran Jaimes actividad y de la atencion psicosocial (18) | Fanny
Joseph Andrés 1088832560 Perturbacion de la Discapacidad Sede
Restrepo Gallego actividad y de la atencion psicosocial (18) | Principal
Juan Simén 1089604270 8 Problemas con la Discapacidad Sede Villa
Gafan Gafian desaparicion o muerte de | psicosocial (18) | Fanny

un miembro familiar
Luna Maria 1089608630 8 Trastorno de ansiedad no Discapacidad Sede Villa
Valencia Diaz especificado, episodio psicosocial Fanny

depresivo moderado. Apoyo en

lupus establecimiento

-educativo (5)

Karen Sofia 1127602955 7 Discapacidad intelectual, Discapacidad Sede
Guillen Gomez (coeficiente intelectual psicosocial Principal

bajo) |
Samuel Lépez 1087558801 = Trastorno de la conductay | Discapacidad Sede La
Rodriguez perturbacion de la psicosocial Aurora

actividad y de atencion
Marco Nicolas 1013140210 8 Perturbacion de la

Meéndez Isaza

actividad y de la atencidn

Discapacidad Sede Villa
psicosocial Fanny

I

Firma del rector

R

—_—

Téi’rorﬁoa'tp)ofesional de apoyo €



- ‘[ MACROPROCESO: APOYO .
- PROCESO GESTION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y SECRETARIA DE
Qo 'DE LA INFORMACION B ASUNTOS
Municipio de _SUBPRO(EIESOAESESTION VDOCUMENT»/\IV_ - | ADMINISTRATIVOS
L°°squebr°d°s PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAL | vERSION 04

LUZ STELLA TABARES LOPEZ en calidad de Interventor ___ Supervisor _x__ Jefe inmediato

de la Secretaria de Despacho: Educacion y Oficina Productora Cobertura certifico que el sefior(a)
BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES, con Cédula de Ciudadania No.42.139.379 expedida en
Pereira_Teléfono: 3175488007 Correo electronico: miriamgomez475@gmail.com

DILIGENCIE ESTE ESPACIO SI LA CERTIFICACION SE EXPIDE PARA UN EMPLEADO

PUBLICO (empleado publico titular de carrera, Libre Nombramiento y Remocion,
Nombramiento en Provisionalidad):

Y Teléfono:

Decreto de nombramiento No. confecha: _ / |

Correo Electronico

Relacione las funciones en materia de Gestién Documental:

DILIGENCIE ESTE ESPACIO SI LA CERTIFICACION SE EXPIDE PARA UN CONTRATISTA:

Contrato No. 0812 DE 2023 Fecha de terminacion: 26 de mayo de 2023

Relacione las obligaciones contraidas en materia de Gestion Documental:

Fecha de vigencia: 01 de febrero de 2022



T MACROPROCESO  APOYO |
|

—-— PROCESO GESTION DE RECURSOS TECNOLOGICOS Y | arrpprapia DE |
Qn DE LA INFORMACION o ASUNTOS |
SUBPROCESO GESTION DOCUMENTAL ADMINISTRATIVOS |

Municipio de L s, N T e ) _
Dosquebrados PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAL [ VERSION 04 ‘

[PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA CERTIFICACION TOME EN CUENTA: |
1. REFERENTES NORMATIVOS:
{Cumplié con lo indicado en:

Ley 734 de 2002, articulo 34 numeral 5: “custodiar y cuidar la documentacion e informacion que debido a su
empleo, cargo o funcién conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar |a sustraccion,
destruccion, ocultamiento o utilizacion indebidos”.

El articulo 15 de la Ley 594 de 2000: (...) “Los servidores publicos, al desvincularse de las funciones titulares,
lentregaran los documentos y archivos a su cargo debidamente inventariados, conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

El articulo 2.8.2.2.4 del Decreto 1080 de 2015 (sector cultura) que dice asi: “Inventario de documentos. Es
responsabilidad de las entidades del Estado a través del Secretario General o de otro funcionario de igual o
superior jerarquia, y del responsable del Archivo o quien haga sus veces, exigir la entrega mediante inventario,
de los documentos de archivo que se encuentren en poder de servidores publicos y contratistas, cuando
estos dejen sus cargos o culminen las obligaciones contractuales, De igual forma, deberan, denunciar ante los
organismos de control el incumplimiento de esta obligacion para las acciones del caso.” Negrita Subrayado
fuera de texto.

2. OBSERVACIONES

(*) Debe indicarse el nombre completo de la persona natural, cuando sea persona juridica, debe indicarse el
nombre del representante legal.

(*) Si el contratista o servidor publico en sus obligaciones no tiene a su cargo ningun proceso de gestion
documental solo necesitara la firma del supervisor o jefe inmediato y marcar con una x donde dice no aplica.
Si el servidor publico que sale de la planta de personal es el alcalde o secretario, quien les revisa es el enlace
de archivo de dicha secretaria, en el caso que tengan documentos a su cargo.

(*) Para realizar la solicitud, debe ingresar a la pagina de GOBEL botén “solicitud paz y salvo” y anexar
el formato del paz y salvo debidamente diligenciado , también se debe anexar el inventario documental.

Observaciones Supervisor o jefe:

Fecha de vigencia: 01 de febrero de 2022



-— | MACROPROCESD APOYD
- | PROCESO GESTION DE RECURSOS TECNOLORBICOS Y S
QI | DE LA INFORMACION -

| SUBPROCESO GESTION DOCUMENTA ADMINIS TR

Municipio de

Dosaquebrado: | PAZ Y SALVO GESTION DOCUMENTAI ERUON

L ITEMS ] s nO] OBSERVACIONES DE GESTION DOCUMENTAL

L INVENTARIO
 DOCUMENTAL

INFORMES

PLANILLAS
 REGISTROS
REPORTES

 MATERIAL
 FOTOGRAFICO

MATERIAL DE VIDEO
' PLANOS

' OTROS:
"Revisado Gestion | NOMBRE
| Documental. | FECHA

Soporte de entrega para Revision

En el evento que el empleado publico, funcionario de Libre Nombramiento y Remocion, empigado con
nombramiento en provisionalidad o contratista no tenga funciones u obligaciones en materna de Geston
Documental marque con una X

NO APLICA: X

Se firma a los 29 dias del mes de mayo  del ano 2.023

Firma C% /M, ‘46_:[% /?‘:7
Interventor | Supervisor/Jefe Inmediato:
NOMBRE: LUZ STELLA TABARES LOPEZ
CEDULA: 42 076036 DE PEREIRA

TELEFONO: 31566326452

OFICNA PRODUCTORA

]

Fecha de vigencia 01 de febrero de 2022
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Municipio de SR

Dosquebradas RE-EVALUACION DE PROVEEDORES VERSION 2
R—\ -

SN R

CIUDAD Y FECHA DOSQUEBRADAS, MAYO 26 DE 2023 NUMERO DE CONTRATO 812 de 2023

NOMBRE DEL PROVEEDOR BLANCA MIRYAM GOMEZ GRISALES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 42.139 379 de Pereira, Risaralda

NOMBRE DEL INTERVENTOR / SUPERVISOR: LUZ STELLA TABARES LOPEZ

TIPO DE CONTRATO.  OBRA SUMINISTRO PRESTACION DE SERVICIOS__X___ OTRO CUAL

SUBPROCESO: CONTR;\TACION EDUCACION

Por medio del siguiente formato el Interventor / Supervisor verifica de una manera practica las condiciones de ejecucion del objeto contractual
Marque con una X en la casilla frente a la opcién que evalia la ejecucion, solo una vez por item

PARA ELITEM 1,2 Y 4 SOLO HAY 2 OPCIONES DE RANGO DE EVALUACION 1Y 5
PARA LOS DEMAS ITEMS EXISTEN 3 RANGOS DE EVALUACION 1-3Y §

PUNTAJE
ITEM CRITERIO
1 3 5
Cumplimiento del objeto
1| el contrato No cumple Cumple
Calidad de bien, obra o
2 servicio No cumple Cumple
Cumplimiento en los inf)r;)gret?l?la
3 ggergggzr?e entrega o No cumple justificada Cumple
) adecuadamente.
a Solucion a quejas y No cumple ] Cumple o no
reclamos | se presentaron
. MARQUE CON
Item 1 5 RE-EVALUACION UNA X
Consolidar P
Puntaje por Item 2 5 DE 16 A 20 X
item item 3 5 CUMPLE
item 4 5 MENOS DE 16
SUMA 20 NO CUMPLE
TOTAL

%{Mﬂgﬂ/%/‘f MHON\ GO-:\/

FIRMA DEL INTERVENTOR/SUPERYISOR Firma del ):ontratista

Fecha de vigencia: Septiembre 26 de 2018

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 - contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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— 1 - SECRETARIA
i 'PROCESO: GESTIONJURIDICA | EDUCACION

Municiplo de SUBPROCESOQ: CONTRATACION -

Dosquebradas | INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/ | \,cmarén
L INTERVENTORIA ) VERSION 2

NFORME FINAL DE SUPERVISION Y /O INTERVENTORIA

CONTRATO No. 812 de febrero 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion De Servicios.
CONTRATISTA: Blanca Miryam Gomez Grisales
FECHA DE INICIO: 27 de febrero de 2023 |

FECHA DE TERMINACION: 26 de mayo de 2023

Memoria descriptiva de la ejecucion del contrato:
ILE. SANTA SOFIA: verificacion del Simat con 86 estudiantes con discapacidad,10 en
trastornos, 6 en AAE, diagnosticos 55, historias escolares 60, asesorias a Docentes 18,
familias 31, Estudiantes 71, reuniones institucionales 10, comité de convivencia 1,
formacion a familia 1 con 11 asistentes, formacién a docentes 3 con 33 asistentes, PIAR
12. evaluaciones:10, remisiones a salud 7, carta cambios, ingresos y retiros al Simat 2,
actualizacion de historias escolares.

Datos completos del contratista y supervisor y/o interventor, segun sea el caso
(nombre, teléfono, fax, e-mail y direccion):

Contratista: Blanca Miryam Gémez Grisales, con Ceédula de Ciudadania No.
42.139.379 expedida en Pereira, Teléfono: 3175488007, Correo electrénico:
miriamgomez475@gmail.com, Direccién: poblado Il mz 3cs 14.

Supervisora Luz Stella Tabares Lopez. Teléfono: 6063116566 ext 129 email:
educacion.permanencia@dosquebradas.gov.co. Direccion: C.AM.
Dosquebradas, primer piso Secretaria de Educacion.

ldentificacion del contrato, de las modificaciones, adiciones, prorrogas,
suspensiones y/o sanciones que tenga el contrato.

Relacion de la garantia unica, (incluye estabilidad de obra, cuando sea necesaria)
y certificado de modificacion. :

PARA CONTRATOS DE OBRA PUBLICA DEBE INCLUIRSE:

Actas de terminacion, entrega y recibo final de obra, liquidacién, pago final,
modificaciones, tanto en items como en precios unitarios:
Descripcion de los trabajos de especificaciones técnico-constructivas, disefio del

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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— PROCESO: GESTION JURIDICA EDUCACION

SUBPROCESO: CONTRATACION
Municipio de

Dosquebradas | INFORME FINAL DE SUPERVISION y/
| INTERVENTORIA VERSION 2 _J

pavimento u obra, seccion tipica de la estructura de disefo, condiciones del
subsuelo, situaciones técnicas encontradas, procedimientos aplicados, relacion de
metas fisicas ejecutadas debidamente abscisadas y localizadas:
Ensayos de laboratorio, Registro fotografico, antes, durante y a la terminacion de
la obra:
Antecedentes y descripcion general de la obra, ubicacién, caracteristicas
geoldgicas, geograficas, topograficas, estructurales, entre otras:
Proceso de construccion: rendimiento del personal, equipos y materiales
. utilizados, cantidades de obras ejecutadas, relacion de metas fisicas gjecutadas y
no ejecutadas, porcentajes de obra ejecutada y por ejecutar, ensayos realizados:
Costos de construccion por item y porcentajes de cada item en relacion con el
costo total: ‘
Manual de mantenimiento y conservacion o recomendaciones especiales que
sean necesarios para la conservacion de las obras:
Informe final de aspectos ambientales:
ADJUNTAR: Original de la bitacora de obra:

& Tocy et e Sy
LUZ STELLA TABARES LOPEZ
SUPERVISOR Y /O INTERVENTOR

Fecha de vigencia: Septiembre 26 de 2018

Avenida Simpn Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Caodigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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