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JUAN FERNANDO ARIAS MONTOYA
Tarjeta profesional: 05502-035927 / 2014

CC:1.036.131.694

Celular: 311-683-2632
Licencia de conducción: A2-B2-C2

Libreta militar: 1036131694 2da Clase

Dirección: Calle 36 # 46-08 Distrito Militar No.028

Apto 1403 urbanización arrayanes Correo:

Itagui-antioquia juanfernandoariasmontoya@gmail.com
Estado civil: Soltero
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PERFIL

TECNÓLOGO EN OBRAS CIVILES, capaz de ejecutar diferentes funciones y 
responsabilidades teniendo como objetivo contribuir con el mejoramiento continuo 
de la organización para cual presto mi servicio, apostándole al crecimiento personal 
y profesional para mejoramiento de mi calidad de vida y la de mi familia

Persona responsable, dedicada, honesta, amable, con buenas relaciones
interpersonales y con total compromiso hacia la organización con la cual tengo 
relación y mi equipo de trabajo.

Experiencia de 5 años en manejo de Auto-CAD, análisis de presupuestos,
interventoría de campo, residente de obra, apoyo en diseño, informes de obra 
(proyección, avance, actas de cierre), conocimiento en termofusiones, pilas,
excavaciones maquinaria amarilla, manejo de personal, bodega e inventarios, entre 
otras funciones asignadas por el líder o necesidades del proyecto.

180-COE2309-38105



ESTUDIOS

TITULO: TECNÓLOGO EN OBRAS CIVILES

Institución:
SENA
Fecha:2014

Lugar: Puerto 
Nare

TITULO: BACHILLER ACADÉMICO

Institución: I.E. CARLOS ARTURO DUQUE RAMÍREZ
Fecha:2007 
Lugar: Puerto 
Nare

CURSOS COMPLEMENTARIOS

TITULO: DISEÑO ASISTIDO POR COMPUTADOR - AUTOCAD BÁSICO
Tipo en intensidad: Curso 40

Horas 

Institución: SENA

Fecha:2013

Lugar: Puerto Nare

TITULO: CONSTRUCCIÓN DE PROYECTOS HIDROELÉCTRICOS
Tipo en intensidad: Curso 8 horas

Institución:
SENA 
Fecha:2012

Lugar: Puerto
Berrio

TITULO: ATENCIÓN Y MANEJO DE EMERGENCIAS

Tipo en intensidad: Curso 100
horas 

Institución: SENA

Fecha:2011

Lugar: Puerto Nare
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TITULO: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Tipo en intensidad: Curso 40 
horas 

Institución: SENA

Fecha:2011

Lugar: Puerto Nare

TITULO: APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS

Tipo en intensidad: Curso 40 
horas 

Institución: SENA

Fecha:2011

Lugar: Puerto Nare
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PERFIL OCUPACIONAL: A continuación, relato detalle de algunas de las diferentes 
funciones y responsabilidades ejecutadas durante mi trayectoria laboral en 
entidades públicas y privadas.

Realizar visitas de interventoría de campo con el objetivo de inspeccionar y 
asegurar el desarrollo de términos general de contrato, en las diferentes 
obras ejecutadas.
Toma de acciones de mejora conforme al alcance del cargo y la obra
Asistencia a reuniones de comité de obra, para la rendición de cuentas frente 
a los proyectos a cargo en su avance y demás informes según lo requerido.
Para las actividades en entidades públicas, reportar de manera inmediata a 
la secretaria de Planeación todas las irregularidades, dudas y/o 
inconvenientes que se presenten en cada uno de los proyectos, para 
finalmente de manera oportuna realizar los correctivos necesarios.
Verificación de estándares de calidad de los diferentes materiales asignados 
al proyecto, con el objetivo de asegurar que estos cumplan con las
especificaciones

técnicas exigidas en los pliegos de condiciones y demás documentos
técnicos del proceso.
Elaboración de informes según la necesidad y la obra (proyección, avance, actas de
cierre, entre otros), soportados con registros fotográficos y demás elementos
según o requerido por el cliente interno y externo.
Diseño de plan de trabajo o cronograma de obra en donde se detalla 
actividades y metas medibles para su cumplimiento, esto según las 
necesidades del proyecto, pliego de condiciones, cliente interno o externo.
Diligenciamiento de bitácoras con detalle técnico y/o administrativo de lo
ocurrido en el proyecto según el alcance del cargo y la obra
Generación y custodia de archivo digital con todas sus actuaciones, histórico y
documentos contractuales de las obras atendidas.
Notificación, gestión y trazabilidad de novedades de obra como
retrasos o incumplimiento de las especificaciones, pliego de
contratistas.
Manejo, análisis de presupuesto y cantidades de obra.
Control de ejecución física y financiera de cada proyecto.

Elaboración de planos mediante la herramienta AUTOCAD,
conforme a las necesidades del proyecto, cliente interno o externo.
Manejo de personal, atención al cliente.
Apoyo en el proceso técnico de termo fusiones pilas excavaciones
maquinaria amarilla.
Manejo de bodega e inventarios.
Apoyo en el diseño civil, según alcance del cargo y obra.
Apoyo en campo a los Líderes de Operación en Mantenimiento preventivo de
redes secundarias de acueducto: Revisión y Operación de Hidrantes, 
válvulas de aislamiento y estaciones reguladoras de presión, Mantenimiento 
correctivo: reparación de daños en redes secundarias, En Actividades 
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administrativas: procesamiento y análisis de información en los sistemas
Fénix, Hidro, G-netViewer y
office: Excel, Word.
Apoyo en la gestión y cumplimiento del proceso de seguridad y salud en el trabajo

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA ACTUAL: CONTRUCCIONES DL
CELULAR:3218003684

CARGO: RESIDENTE DE OBRA, AUXILIAR DE OBRA, ENCARGADO

JEFE INMEDIATO: LEON JAIRO ESCOBAR

EMPRESA: FRANKLIN HENAO 
CELULAR:3103549050

CARGO: AUXILIAR DE INTERVENTORIA

TIEMPO: 7 MESES

CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE CISNEROS ANTIOQUIA

EMPRESA: ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL OCCIDENTE ANTIOQUEÑO

CARGO: CONTRATISTA DELEGADO Y AUXILIAR DE INTERVENTORIA

CONTRATOS: AD009-2019 ADMINISTRACIÓN DELEGADA PARA 
REALIZAR MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE VIAS TERCIARIAS VIA PASO 
NUTIBARA - CURADIENTE (EL LLANO - MADRE LAURA - CURADIENTE) EN EL 
MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA.

PS 91-2020: PRESTACIÓN DE SERVICOS PROFESIONALES COMO AUXILIAR EN 
LA REALIZACIÓN DE LA INTERVENTORÍA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA A LOS CONTRATOS DE OBRA No. SPDT-LP-001-2019 MANO DE 
OBRA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PLACA HUELLAS Y MOTO-RUTAS EN EL 
MUNICIPIO DE TÁMESIS, ANTIOQUIA Y No. SPDT-LP-002-2019 OBRAS PARA LA 
REMODELACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DEPORTIVA CUATRO 
ESQUINAS ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE TÁMESIS-ANTIOQUIA.

CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO RESIDENTE 
DE OBRA PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DEL PARQUE EDUCATIVO 
URAMITA TIERRA DE MENTES CREATIVAS -UTIMEC- COMO APORTE A LA 
INTERACCIÓN DEL ECOSISTEMA DE INNOVACIÓN DEL MUNICIPIO DE URAMITA.

CONTRATO: CI08-PLA-2019: ADMINISTRACION DELEGADA PARA REALIZAR LA 
CONTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LAS VIAS TERCIARIAS DEL MUNICIPIO 
DE LIBORINA.
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CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO RESIDENTE 
DE OBRA PARA LA CONTRUCCION DE ANDENES PALAFITOS EN EL MUNICIPIO 
DE MURINDO.

CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO RESIDENTE 
DE OBRA PARA LA CONTRUCCION DE OBRAS TRANSVERSALES EN EL 
MUNICIPIO DE MURINDO.
TELÉFONO: 3117555437

JEFE INMEDIATO: LUIS ENRIQUE ESCUDERO LONDOÑO

EMPRESA: COLOMBIANA DE INGENIERIA Y AGUAS CIAS S.A

CARGO: ENCARGADO DE OBRA
TIEMPO: marzo 2019 Julio 2019
TELÉFONO: 4091700 extensión 281

JEFE INMEDIATO: Luz Amparo Yepes Gallego

EMPRESA: CONTRATISTA CARLOS GIOVANNY URIBE MONTOYA

CARGO: RESIDENTE DE INTERVENTORÍA
TIEMPO: Julio 2017 - Marzo 2018
TELÉFONO: 4464492 4460472 - 2926132, 3148888316

JEFE INMEDIATO: Carlos Giovanny Uribe Montoya

EMPRESA: INGENISS S.A. - PROYECTO ACUEDUCTO BRISEÑO

CARGO: RESIDENTE DE INTERVENTORÍA
TIEMPO: Enero A Junio 2017

TELÉFONO:3122954159
JEFE INMEDIATO: Robinson Restrepo

EMPRESA: INDEPENDIENTE
CARGO: TECNÓLOGO OBRAS CIVILES
TIEMPO: Junio - diciembre 2016

TELÉFONO:3116832632
JEFE INMEDIATO: Juan Fernando Arias Montoya

EMPRESA: CONTRATISTA- JAVIER DANILO GRISALES SAAVEDRA (Ing. Civil)

CARGO: INTERVENTOR DE OBRA
TIEMPO: Diciembre 2015 junio 2016
TELÉFONO:3667692 3666633 - 3137346824

JEFE INMEDIATO: Javier Danilo Grisales Saavedra

EMPRESA: ALCALDÍA MUNICIPIO DE GUADALUPE
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CARGO: RESIDENTE DE OBRA Tecnólogo obras civiles
TIEMPO: Julio 2014 - Diciembre 2015
TELÉFONO:8616440
JEFE INMEDIATO: Sandra Catalina Rendón

EMPRESA: CONTRATISTAS ROBINSON RESTREPO NORIEGA (Arquitecto)

CARGO: RESIDENTE DE OBRA (Proyecto Malecón Puerto Perales Puerto Nare
Y Puerto Triunfo)

TIEMPO: Febrero A Junio
2014
TELÉFONO: 3122954159
JEFE INMEDIATO: Robinson Restrepo 

EMPRESA: EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLÍN - EPM

CARGO: PRACTICANTE EN EL EQUIPO MANTENIMIENTO- Acueducto Norte
TIEMPO: julio 2013 enero 2014

TELÉFONO: 3006787278
JEFE INMEDIATO: JOSE LEONARDO URIBE

EMPRESA: CONTRATISTAS ROBINSON RESTREPO NORIEGA (Arquitecto)

CARGO: AUXILIAR DE INTERVENTORÍA
TIEMPO: Enero a mayo 2013

TELÉFONO: 3122954159
JEFE INMEDIATO: Robinson Restrepo 
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REFERENCIAS

Nombre:
Ana Montoya 
Cargo: Ama de casa
Teléfono:
3137923582

Nombre: Claudia Grisales 
Cargo: Gerente Regional
Procaps

                Teléfono: 3053069116

JUAN FERNANDO ARIAS MONTOYA
CC: 1.036.131.694
CELULAR: 3116832632
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SOPORTE HOJA DE VIDA
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Soy Ingeniera Ambiental egresada de la Corporación Universitaria 
Lasallista, Especialista en Gerencia de Proyectos aspirante a magister 
em Sostebilidad; entusiasta, deseosa de aprender, tolerante al cambio, 
respetuosa, con conciencia ambiental, alto compromiso en las funciones 
que desempeño. Tengo la capacidad de manejar eficientemente el 
tiempo, tomar decisiones bajo circunstancias de riesgo e incertidumbre. 
Poseo habilidad para trabajar en equipo y comunicarme adecuadamente 
en forma oral y escrita. 

Durante mi experiencia laboral he acompañado el proceso de 
formulación e implementación del Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos (PGIRS) del municipio de Angostura, he participado en la 
implementación y fortalecimiento de diferentes estrategias de educación 
ambiental como CIDEAM, PRAE y PROCEDAS en diferentes entidades;
además de asesorías en legislación ambiental, formulación y 
seguimiento de diferentes proyectos agropecuarios y ambientales.

Corporación Universitaria Minuto de Dios
Especialista en Gerencia de Proyectos

2018

IE José María Espinosa Prieto- CASD

Ingeniería Ambiental

2016

Bachiller Técnico 

320 649 06 27

Calle 70 sur N° 46-54 (apto 402)
Edificio Balcones de la 70
Sabaneta - Antioquia

yucardens@hotmail.com

Corporación Universitaria Lasallista

2007

Universidad de Antioquia
04 de agosto 2022 01 de febrero de 2023
Profesional ECOESCUELAS

- Brindar acompañamiento en la estrategia Eco-Escuela de 
Corantioquia en los siguientes aspectos:

d) Diseñar la estrategia de intervención de Eco- escuela
e) Construir de forma participativa con el equipo de la 

Subdirección de Participación y Cultura Ambiental una 
ruta metodológica para el acompañamiento y asistencia 
técnica de al menos 40 Eco escuelas de la jurisdicción de 
Corantioquia.

f) Generar un sistema de indicadores para realizar el 
seguimiento a las Eco escuelas identificadas en el 
territorio de la Jurisdicción de la Corporación.

- Brindar acompañamiento en los Proyectos Ambientales 
Escolares PRAE en los siguientes aspectos:

c) Establecer ruta de intervención que propenda la reflexión 
frente a los Proyectos Ambientales Escolares-PRAE, el rol 
de las instituciones educativas en la formación ambiental 
de los habitantes del municipio y la construcción de 
herramientas por parte de los participantes para 
ambientalizar el PEI.

d) Realizar proceso de formación virtual

Jefe inmediato: Jairo León Zapata Martinez
Universidad de Antioquia
Teléfono 6042195286

Aspirante Maestría en Sostenibilidad
Universidad Pontificia Bolivariana-UPB
2023
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Corporación Autónoma Regional del Centro de 
Antioquia - CORANTIOQUIA
17 de septiembre 31 de diciembre de 2021

Enlace Oficina Territorial TAHAMIES

Diplomado en Participación y Gestión del 
Conocimiento Social para la Planificación 
Ambiental

Politécnico de Colombia

Diplomado en Gestión del desarrollo 
humano
Corporación Universitaria Minuto de Dios

2018

Seminario en Formulación de Proyectos  
Escuela Superior de Administración 
Pública- ESAP
2018

Diplomado en Educación Ambiental  
Politécnico de Colombia

Diplomado en Gestión Ambiental  

Universidad de Antioquia

2020

2020

2022

- Apoyar los Procesos de la Subdirección de Participación y 

zona de mbiental.
- Apoyar la Subdirección de Ecosistemas en los procesos de 

educación ambiental con énfasis en fauna y flora silvestre, 
control y seguimiento en territorio a través de los puestos de 
control ambiental, atención a PQRS y promover la agenda de 
las diferentes jornadas de Sembratón en los municipios de la 
Oficina Territorial que le corresponda.

- Apoyar los procesos de la Subdirección de Sostenibilidad y 
Gestión Territorial en acciones de control y seguimiento 
ambiental en los municipios de las Oficinas Territoriales y 
dinamizar mesas de sectores productivos, entre otros. 

- Brindar acompañamiento en la estrategia Eco-Escuela en los 
siguientes aspectos:

a) Diseñar la estrategia de intervención de Eco- escuela
b) Construir de forma participativa con el equipo de la 

Subdirección de Participación y Cultura Ambiental una 
ruta metodológica para el acompañamiento y asistencia 
técnica de al menos 40 Eco escuelas de la jurisdicción de 
Corantioquia.

c) Generar un sistema de indicadores para realizar el 
seguimiento a las Eco escuelas identificadas en el 
territorio de la Jurisdicción de la Corporación.

- Brindar acompañamiento en los Proyectos Ambientales 
Escolares PRAE en los siguientes aspectos:

a) Establecer ruta de intervención que propenda la reflexión 
frente a los Proyectos Ambientales Escolares-PRAE, el rol 
de las instituciones educativas en la formación ambiental 
de los habitantes del municipio y la construcción de 
herramientas por parte de los participantes para 
ambientalizar el PEI.

b) Realizar proceso de formación virtual

Jefe inmediato: Luis Fernando Múnera Diez
Fundación Universidad de Antioquia
Teléfono 6045122060 

Profesional ECOESCUELAS

09 de marzo 08 de julio de 2022

Fundación Universidad de Antioquia
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Corporación Autónoma Regional del Centro de 
Antioquia- CORANTIOQUIA
26 de febrero 26 de agosto de 2021

Enlace Oficina Territorial TAHAMIES

- Apoyar los Procesos de la Subdirección de Participación y 

mbiental.
- Apoyar la Subdirección de Ecosistemas en los procesos de 

educación ambiental con énfasis en fauna y flora silvestre, 
control y seguimiento en territorio a través de los puestos de 
control ambiental, atención a PQRS y promover la agenda de 
las diferentes jornadas de Sembratón en los municipios de la 
Oficina Territorial que le corresponda.

- Apoyar los procesos de la Subdirección de Sostenibilidad y 
Gestión Territorial en acciones de control y seguimiento 
ambiental en los municipios de las Oficinas Territoriales y 
dinamizar mesas de sectores productivos, entre otros. 

- Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental con énfasis en 
acompañar las actividades de la estrategia Piragua y la 
apropiación social de los procesos de saneamiento ambiental 
en la Jurisdicción de Corantioquia. 

- Apoyar los procesos de la Oficina Asesora de 
Comunicaciones para fortalecer la divulgación, difusión, 
comunicación y relacionamiento con actores del territorio desde 
los procesos, campañas y estrategias Corporativas

Jefe inmediato: Jenny Marcela Ruiz
Subdirectora de Participación y Cultura 
Ambiental
Celular 311 3170706

- Apoyar a la Subdirección de Gestión Ambiental con énfasis en 
acompañar las actividades de la estrategia Piragua y la 
apropiación social de los procesos de saneamiento ambiental 
en la Jurisdicción de Corantioquia. 

- Apoyar los procesos de la Oficina Asesora de 
Comunicaciones para fortalecer la divulgación, difusión, 
comunicación y relacionamiento con actores del territorio 
desde los procesos, campañas y estrategias Corporativas

Jefe inmediato: Jenny Marcela Ruiz 
Subdirectora de Participación y Cultura  
Ambiental
Celular 311 3170706
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Alcaldía de Angostura - Antioquia
17 de julio 30 de septiembre de 2018
Profesional Ambiental

- Apoyo para la ejecución de actividades contempladas en el 
proyecto de fortalecimiento de la gestión ambiental en el 
municipio de Angostura

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri
Secretario de Agricultura, Ambiente y 
Desarrollo Comunitario
Celular 314 418 54 66

 

- Formulación y Ejecución de Proyectos Ambientales.

- Supervisión de convenios ambientales y agropecuarios.

- Prestar los servicios de asesoría, consultoría y capacitación a 
los pequeños y medianos productoresdel munciipio, en los 
componentes ambientales y agropecuarios.

- Participar en la elaboración de planes y proyectos ambientales 
y agropecuarios que propendan con el desarrollo a nivel local, 
y regional.

- Propiciar mecanismos que contribuyan a organizar el 
mercadeo de los productos agropecuarios y trabajo asociativo.

- Velar para que los procesos esten enmarcados en la 
normatividad fitosanitaria y ambiental vigente.

Jefe inmediato: Marta Lucía Porras Arenas 
Alcaldesa Municipal
Celular 321 717 64 12

Secretaria de Agricultura, Ambiente y Desarrollo Comunitario
01 de octubre de 2018 31 de diciembre de 2019
Alcaldía de Angostura - Antioquia

- Apoyo a la gestión ambiental del territorio mediante acciones 
educativas, comunicacionales, divulgativas, relacionales, de 
apoyo al control y seguimiento ambiental de manera 
articulada.

Jefe inmediato: Jenny Marcela Ruiz
Subdirectora de Participación y Cultura Amb
Celular 311 3170706

Corporación Autónoma Regional del Centro de 
Antioquia- CORANTIOQUIA
31 de julio 31 de diciembre de 2021

Enlace Oficina Territorial TAHAMIES
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Institución Educativa José María Espinosa 
Prieto - CASD

2007

Alcaldía de Angostura - Antioquia
08 de enero 08 de julio de 2018

Alcaldía de Angostura - Antioquia
28 de julio 28 de diciembre de 2017
Profesional Ambiental

- Apoyo al proceso participativos del convenio con
CORANTIOQUIA 040COV-1705-95, como eje central del 
componente educativo- ambiental del Sistema Local de Áreas 
Protegidas del Municipio de Angostura, como estretegia de 
conservación del patrimonio ambiental y reconocimiento del 
territorio. 

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri 
Secretario de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario
Celular 314 418 54 66

Profesional Ambiental

- Apoyo a la gestión Municipal en la Secretaria de Agricultura, 
Ambiente y Desarrollo Comunitario, en la ejecución de 
actividades del convenio con CORANTIOQUIA del SILAP 
N°040-COV1705-95, el PGIRS, grupos ambientales, el 
CIDEAM, PRAES, procedas y asociaciones de mineros tanto 
nivel urbano como rural

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri
Secretario de Agricultura, Ambiente y 
Desarrollo Comunitario
Celular 314 418 54 66

- Apoyo a la gestión municipal en la secretaria de Agricultura, 
Ambiente Y Desarrollo Comunitario, en los programas y 

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri 
Secretario de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario
Celular 314 418 54 66

Profesional Ambiental
22 de mayo 22 de julio de 2017
Alcaldía de Angostura - Antioquia
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Alcaldía de Angostura - Antioquia
17 de enero 17 de mayo de 2017
Profesional Ambiental

- Apoyo a la gestión municipal en la secretaria de agricultura,  
ambiente y desarrollo comunitario, en la ejecución de 
actividades del convenio con CORANTIOQUIA de pozos 
sépticos, el PGIRS y el Plan de Gestión del Riesgo tanto a nivel 
urbano como rural

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri
Secretario de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario
Celular 314 418 54 66

Alcaldía de Angostura - Antioquia
12 de septiembre 15 de diciembre de 2016

Profesional Ambiental

- Apoyo en la ejecución de actividades del plan de gestión integral 
de residuos sólidos PGIRS, tanto a nivel urbano como rural y de 
saneamiento Básico.

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri 
Secretario de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario
Celular 314 418 54 66

- Apoyo a la gestión municipal en la secretaria de agricultura, 
medio ambiente y desarrollo comunitario, en la ejecución de 
actividades de gestión ambiental, saneamiento básico y la 
realización de actividades del plan de gestión integral de 
residuos sólidos tanto a nivel urbano como rural.

Jefe inmediato: Rubiel Alberto Agudelo Echeverri
Secretario de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario
Celular 314 418 54 66

Profesional Ambiental
11 de junio de 2016 11 de septiembre de 2016
Alcaldía de Angostura - Antioquia
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Andrea Pérez Gaviria 
Directora Banco de Proyectos Municipio de Yarumal
3208178950

Homero Esteban Posada Hoyos
Director de Control Interno Municipio de Anorí
3124893530

Marta Lucía Porras Arenas 
Exalcaldesa Municipio de Angostura 

3217176412

Yulieth Cárdenas Chaverra
CC 1.128.398.437 de Medellín 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

                                                        MUNICIPIO DE ANGOSTURA                        
NIT: 890.982.141
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LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE

La señora YULIETH CARDENAS CHAVERRA identificada con la cédula de 
ciudadanía N° 1.128.398.437 expedida en Medellín, labora para este municipio 
desde el 11 de Junio de 2016, mediante contrato de prestación de servicios N° CPS-
066-2016, cuyo objeto es la Prestación de servicios profesionales apoyo a la 
gestión municipal en la secretaria de agricultura, medio ambiente y desarrollo 
comunitario, en la ejecución de actividades de gestión ambiental, saneamiento 
básico y la realización de actividades del plan de gestión integral de residuos sólidos 
tanto a nivel urbano como rural , las actividades realizadas en el contrato son:

- Realizar actividades de gestión ambiental encaminadas al fortalecimiento de 
manejo adecuado de los residuos sólidos a nivel urbano y rural.

- Sensibilización a la comunidad sobre el comparendo ambiental.
- Apoyo técnico en los proyectos y programas de saneamiento básico 

ambiental que adelante el municipio con recursos propios o en 
cofinanciación.

- Realizar actividades descritas bajo la coordinación del secretario de 
agricultura, ambiente y desarrollo comunitario.

El 12 de septiembre firma contrato N° CPS-106-2016 hasta el 15 de diciembre de 
2016, bajo la misma modalidad y objeto contractual Prestación de servicios 
profesionales en la ejecución de actividades del plan de gestión integral de residuos 
sólidos PGIRS, tanto a nivel urbano como rural y de saneamiento Básico onde 
se desarrollaron las actividades que se relacionan a continuación:

- Realizar las actividades encaminadas al fortalecimiento de la gestión de los 
residuos sólidos.

- Promover gradual y progresivamente el manejo de los residuos sólidos de 
una gestión basada en la minimización de la generación y aprovechamiento 
de los mismos.

- Promover campañas de educación ambiental, con el fin de garantizar la 
oferta de los recursos a futuro.

- Apoyar en la ejecución del convenio CV-1608-108 suscrito con 
CORANTIOQUIA.

- Brindar acompañamiento a los grupos ambientales organizados en el 
municipio como medio de promover la cultura ambiental en la población del 
municipio

En el año 2017 firmó contrato de prestación de servicios N° CPS-012-2017 bajo el 
objeto contractual Prestación de servicios profesionales apoyo a la gestión 
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municipal en la secretaria de agricultura, medio ambiente y desarrollo comunitario, 
en la ejecución de actividades del convenio con CORANTIOQUIA de pozos 
sépticos, el PGIRS y el Plan de Gestión del Riesgo tanto a nivel urbano como rural
con una duración del 17 de enero al 17 de mayo de 2017, a continuación se 
relacionan las actividades desarrollados en el marco de dicho contrato:

- Realizar 2 campañas sobre separación en la fuente de los residuos sólidos 
en la zona urbana y rural (PGIRS)

- Presentar 1 propuesta para la construcción de 4 centros de acopio de 
residuos recuperables.

- Realizar 2 PRAES con Centros Educativos Rurales (CER) de la zona rural.
- Realizar 5 programas radiales para generar cultura ambiental sobre el 

PGIRS, Comparendo Ambiental y Plan de Gestión del Riesgo.
- Reglamentación y puesta en funcionamiento del Comité Interinstitucional de 

Educación Ambiental Municipal - CIDEAM.
- Formular 1 proyecto de estufas eficientes.
- Vinculación, acompañamiento y seguimiento de grupos ambientales 

organizados.
- Realizar 8 talleres de capacitación sobre el comparendo ambiental y el Plan 

de Gestión del Riesgo, conjuntamente con la Inspección de Policía Nacional.
- Realizar una brigada para la revegetalización de áreas inestables 

geológicamente en vías y zonas de importancia estratégica.
- Acompañamiento técnico a convenio con CORANTIOQUIA para pozos 

sépticos.

El 22 de mayo del 2017 firma contrato de prestación de servicios N° CPS-070-2017
bajo el mismo objeto contractual Apoyo a la gestión municipal en la secretaria de 
Agricultura, Ambiente Y Desarrollo Comunitario, en los programas y proyectos 

Unidos Por Angostura Para Un 
, con fecha de terminación el 22 de julio 2017, donde se 

ejecutaron las siguientes actividades:
- Apoyar y supervisar la realización de 1 campaña sobre separación en la 

fuente de los residuos sólidos en la zona urbana y rural (PGIRS) y Ahorro y 
uso eficiente del agua.

- Realizar 10 programas radiales para generar cultura ambiental sobre el 
PGIRS, Comparendo Ambiental y Plan de Gestión del Riesgo.

- Colocar en funcionamiento del Comité Interinstitucional de Educación 
Ambiental Municipal CIDEAM.

- Acompañamiento y seguimiento de grupos ambientales organizados.
- Realizar una brigada para la revegetalización de áreas inestables 

geológicamente en vías y zonas de importancia estratégica.
- Acompañamiento técnico convenio SILAP
- Realizar Plan de Gestión del vertimiento del Relleno Sanitario Buena Vista II.
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El 28 de julio de 2017, firmó Contrato Individual de Trabajo a TÉRMINO FIJO 
INFERIOR A UN AÑO NÚMERO CIT-024-2017 con fecha de terminación el 28 de 
diciembre del año en curso.  Cuyo objeto laboral consiste en Apoyo como Ingeniera 
ambiental al proceso participativo como eje central del componente Educativo 
Ambiental del SILAP del municipio de Angostura, según convenio con 
CORANTIOQUIA N° 040-COV1705-95 de 2017 , las actividades desarrolladas para 
el logro del objeto contractual se relacionan a continuación:

- Realizar 22 talleres por grupos objetivos.
- Consolidar la implementación administrativa del SILAP, donde se garantice 

la participación de los actores definidos en el acuerdo de adopción de este. 
Los actores son la mesa ambiental, la administración municipal y lideres 
ambientales del municipio.

- Conformar del comité SILAP dentro de la administración municipal con 
asesoría de la Autoridad Ambiental.

- Actuar como el enlace entre los actores objetivos y la administración 
municipal en la implementación del SILAP.

- Apoyar el proceso de implementación de los talleres y el cumplimiento de las 
actividades del proyecto.

- Acompañar el diseño de la estrategia comunicacional del SILAP.
- Acompañar la construcción de los archivos o documentos soporte de las 

reuniones y constancias que se requieran para la implementación del SILAP.
- Atender todas las solicitudes que sobre el convenio requiera la supervisión 

de CORANTIOQUIA.
- Elaborar informes requerido en el POI relacionadas con la implementación y 

fortalecimiento del SILAP, que deben contener el avance técnico en medio 
físico y magnético.

Para este año 2018, firmó contrato de prestación de servicios N° CPS-008-2018 del 
08 de enero al 08 de Julio Apoyo a la 
gestión Municipal en la Secretaria de Agricultura, Ambiente y Desarrollo 
Comunitario, en la ejecución de actividades del convenio con CORANTIOQUIA del 
SILAP N°040-COV1705-95, el PGIRS, grupos ambientales, el CIDEAM, PRAES,
procedas y asociaciones de mineros tanto nivel urbano como rural con una 
duración de seis meses, donde se ejecutaron las siguientes actividades:

- Acompañamiento en la ejecución de la reforestación y aislamiento de predios 
municipales según convenio 040-COV1705-95 con CORANTIOQUIA.

- Elaboración y ejecución de actividades de comunicación y publicidad del 
convenio 040-COV1705-95 con CORANTIOQUIA.

- Ajustar el PGIRS Municipal para enviar a las entidades de seguimiento y 
control.

- Realizar 10 talleres sobre separación en la fuente de residuos sólidos.
- Elaboración y presentación de proyecto para la adecuación de la segunda 

etapa del relleno sanitario.
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- Elaboración y presentación de proyecto de casetas rurales para recuperación 
de material reciclable.

- Acompañamiento a grupo y mesas ambientales.
- Realización de 5 talleres de educación ambiental a grupos y mesas 

ambientales.
- Implementar 1 PROCEDA.
- Apoyo técnico en la implementación y ejecución de 2 Proyectos Ambientales 

Escolares PRAES, con instituciones educativas.
- Acompañamiento, registro en la plataforma SIMINERO del Ministerio de 

Minas y Energía de pequeños mineros y la asociación de mineros.
- Realización de 10 programas radiales sobre gestión ambiental.

El pasado 17 de Julio de 2018 se renueva contrato bajo la modalidad de prestación 
de servicios N° CPS-069-2018 bajo el objeto contractual Prestación de servicios 
profesionales para la ejecución de actividades contempladas en el proyecto de 
fortalecimiento de la gestión ambiental en el municipio de Angostura , las 
actividades desarrolladas en el objeto del contrato son las contempladas en el 
proyecto de fortalecimiento de la gestión ambiental en el municipio de Angostura,
con radicado del banco de proyectos N° 2018050380008, a continuación se 
menciona las actividades ejecutadas:

- Coordinación de visitas de inspección y sensibilización de residuos sólidos a 
viviendas de zona urbana.

- Realizar una campaña y 6 talleres de educación ambiental sobre el manejo 
adecuado de residuos sólidos.

- Realizar 2 informes de seguimiento y cumplimiento de las metas a corto y 
mediano plazo del PGIRS.

- Seguimiento al proceso de compostaje en la granja municipal.
- Elaborar 1 proyecto sobre manejo adecuado de residuos sólidos a nivel 

urbano.
- Acompañamiento a grupos y mesas ambientales (mínimo 1 mensual).
- Realizar 4 talleres de educación ambiental a grupos y mesas ambientales.
- Actualización del estatuto ambiental municipal.
- Implementación de 2 PROCEDA con temáticas de conservación y limpieza 

de quebradas y espacios públicos.
- Apoyo técnico en la implementación y ejecución de 2 PRAES con 

instituciones de educación.
- Acompañamiento en el fortalecimiento del Comité Interinstitucional de 

Educación Ambiental Municipal -CIDEAM.
- Control y seguimiento de actividades mineras legales e ilegales.
- Talleres educativos para buscar la estabilización y reforestación de áreas 

erosionadas calificadas en riesgo medio y alto de movimiento en masa.
- Seguimiento convenio N° 040-COV1705-95 suscrito con CORANTIOQUIA

para actividades del SILAP.
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- Seguimiento convenio CT2017-0001759 con Empresas Públicas de Medellín 
para fomento forestal.

- Realización de 5 programas radiales sobre gestión ambiental.
- Control y seguimiento a quejas ambientales.

La anterior certificación se expide a petición del interesado a los treinta y un (31)
días del mes de diciembre de 2019.

Marta Lucía Porras Arenas
Alcaldesa Municipal
CC 21.487.710 de Angostura
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LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNIICPIO DE ANGOSTURA ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La señora Yulieth Cárdenas Chaverra identificada con cedula de ciudadanía N°
1.128.398.437 de Medellín laboró para la administración municipal de Angostura, 
en calidad de secretaria de Agricultura, Medio ambiente y Desarrollo Comunitario 
desde el 01 de octubre de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2019. Tiempo durante 
el cual se distinguió por ser una persona responsable, respetuosa, solidaria, con 
aptitudes y actitudes para el desempeño de las funciones encomendadas así 
como para el trabajo en equipo; resaltando su gran liderazgo y capacidad de 
gestión.

Las funciones desempeñadas fueron las siguientes de acuerdo a la resolución 
0670 de 2017 (manual de funciones y competencias laborales para el personal de 
planta de la administración municipal)

. Descripción  de funciones esenciales:

1. Prestar asistencia    técnica a  la población   en  asuntos
agropecuarios   y ambientales.

2. Coordinar y supervisar los programas de mejoramiento de             
explotaciones agrícolas, pecuarias y ambientales.

3. Preparar y evaluar el plan operativo anual  de la secretaria de agricultura,
ambiente y desarrollo comunitario.

4. Coordinar   con   entidades departamentales, nacionales    y  locales
la asistencia técnica agropecuaria para los pequeños y medianos
productores.

5. Propiciar y estimular la participación de los productores en la elaboración
de diagnósticos agropecuarios y ambientales.

6. Participar  en  los   eventos de desarrollo agropecuario y ambiental  del 
municipio de Angostura y la región  del norte medio de Antioquia y asistir  
a las juntas de comités donde se solicita la presencia del secretario  de 
agricultura.

7. Formular y presentar proyectos a las entidades de cofinanciación.
8. Velar por el cumplimiento del Estatuto Ambiental.
9. Cumplir todas las normas y procedimientos inherentes  a  su   cargo,

relacionadas con el sistema de Control Interno establecido en el municipio.
10. Adelantar desde su despacho las acciones necesarias   con   miras   a

garantizar la preservación del medio ambiente, así como preservación y
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conservación de cuencas y microcuencas, labor esta coordinará además
con la máxima autoridad ambiental en la región, (CORANTIOQUIA).

11.Brindar acompañamiento asesoría y orientación a las juntas de acción
comunal, con el fin garantizar su organización, su funcionalidad y el trabajo 
comunitario, además de la sana armonía de las comunidades y grupos 
organizados del municipio.

12.Dirigir y coordinar la elaboración y ejecución del Plan Agropecuario
Municipal y planes de desarrollo para el sector, en concordancia con el plan 
de desarrollo, el programa de gobierno y las políticas regionales,
departamentales y nacionales.

13.Prestar a través de la secretaria de agricultura los servicios de asesoría,
consultoría y capacitación a los pequeños productores agropecuarios,
garantizando una transferencia de tecnología adecuada a las necesidades 
del municipio de Angostura.

14.Administrar, gestionar y ejecutar las políticas y programas agropecuarios y
ambientales de orden municipal, regional y nacional que comprometan su
área de influencia, para mejorar las condiciones ambientales del municipio.

15.Dirigir y coordinar acciones tendientes a preservar los recursos naturales
renovables y no renovables de la zona urbana y rural.

La presente se expide a los 31 días del mes de diciembre de 2019.

MARTA LUCIA PORRAS ARENAS
Alcaldesa
CC 21.487.710 de Angostura
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Ciudad Universitaria:

Recepción de correspondencia:

CERTIFICADO OFICIAL

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTIÓN DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:
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