SECRETARIA GENERAL

Nombre del contratista *

Perfil (profesion,
formacién académica y
experiencia)

Obligaciones especificas del contratista

Valor total del contrato
incluyendo todos los
impuestos

Plazo expresado en
meses

Forma de pago

Nombre del
Supervisor/Cargo

Acreditar Titulo Profesional
en Derecho, Postgrado en la
modalidad

especializacion en

a
®

areas

1) Apoyar el desarrollo de las actividades de asesoria, acompafiamiento y evaluacion legal del
cumplimiento de requisitos en la contratacion publica de la Gobernacion del atlantico, de

con el de auditoria y en el marco de las funciones de la
Secretaria de Control Interno.
2) Elaborar informes de auditoria, de acuerdo con los parametros establecidos en los
procedimientos de Auditoria, con que cuenta la Secretaria de Control interno.
3) Apoyar las jornadas de ial; ibilizacio itacion que se requieran para el
fortalecimiento del Control Interno en la Entidad.
4) Acompaiia, dar soporte y asesorar a la Secretaria de Control Interno en el desarrollo del Plan
Anual de  Auditoria.

Siete (7) meses, contados

Mediante siete (7) pagos mensuales
iguales, por valor de OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
MIL ($8.360.000). Cada pago debe estar

DEYANIRA DEL CARMEN afines con las funciones del|5) Acompanar, dar soporte y asesorar a la Secretaria de Control Interno, en el ejercicio de su $ 58.520.000 a p;:;:):?; uisitos de iaclura ° cupeirtelaade cobro, reclt?lso‘aa Mauro Molina Consuegra /
DELGADO MANCO cargo, Tarjeta o Matricula|rol en los comités Departamental de Auditoria, Sostenibilidad Fiscal y Seguimiento y Control e requisit or parte del F i iali
profesional en los casos|en materia contractual. PETEA ) Aceion por p Pe
" - . . ejecucion acreditacion del pago a la seguridad
reglamentados por la Ley,|6) Asesoriar y acompaiiar en el ejercicio de los roles de la Secretaria de Control Interno en el y o :
° . . " " L social (salud, pension y riesgos laborales)
treinta y seis (36) meses de|marco de la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). .
A . y el pago de los impuestos a que haya
experiencia relacionada 7) Atendar y dar tramlte alas peticiones, quejas y reclamos. asignadas. Jugar.
8) Atender y el proceso de ) para el del ejercicio de gar.
evaluacion, control y seguimiento para la vigencia 2024.
9) Hacer imie y i ala ion de tareas, promis y|
cronograma de gestion de la Secretaria de Control Interno vigencia 2024.
10) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del
Contrato, que guarden relacion con el objeto contractual
1) Apoyar en las actividades de implementacion del MECI en el marco de la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
2) Apoyar, acompaniar y evaluar el proceso de Implementacion de las Normas Inlernaclonales
. ” . Contables para Entidades de Gobierno (NICSP) de i con el plan Mediante siete (7) pagos mensuales
Acreditar Titulo Profesional .
en Contaduria  Publica, 3) Elaborar informes de evaluacion independiente, de acuerdo con los parametros establecidos iguales, por valor de SEIS MILLONES
Postgrado en la modalidad|®" 'S procedimientos. de Audl(orla con que cuenta la Secretaria de Control Interno. OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
grado en la " 4) Hacer imie iri por las distintas dependencias, en relacion Siete (7) meses, contados| MIL PESOS M/L ($6.865.000). Cada
de especializacion en areas " L .
afines con las funciones del| " la soslenlb}lldad del Sls(erna de Conlro\ Intgrpo Contable. a partir del CUI:"D|IIT|IeI'\lO pago dg!:e estar precedido por la Mauro Molina Consuegra /
LINDA MARTINEZ FIGUEROA . 9 5) Hacer i alos por las distintas dependencias, en relacion $ 48.055.000 de los requisitos de presentacion de la factura o cuenta de . o
cargo, Tarjeta o Matricula " y ) N " " ” Profesional Especializado
: con la Implementacion de las Normas Internacionales Contables para Entidades de Gobierno perfeccionamiento y cobro, recibido a satisfaccion por parte
profesional en los casos NICSP ; i ; ditacion d |
reglamentados por Ia Ley, (NI ). . ) » ejecucion del sgperwso(, acreditacion ‘(‘el pago ala
. '|6) Apoyar las actividades de la Secretaria de Control Interno en el marco del Comité de Sanea- seguridad social (salud, pension y riesgos
veinticuatro (24) meses de| ' . " y N
L y miento Contable, presentando los informes pertinentes sobre el estado del Sistema de Control laborales) y el pago de los impuestos a
experiencia relacionada o - " .
Interno y de la aplicacion de las Normas Internacionales Contables para Entidades de Gobierno que haya lugar.
(NICSP).
7) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del
Contrato, que guarden relacién con el objeto contractual
1) Apoyar el de las de y auditoria del Mediante siete (7) pagos mensuales
Sistema de Gestion de la Calidad, de conformidad con el Plan de Accion correspondiente y en el iguales, por valor de CUATRO
Acreditar Titulo F marco de las funciones de la Secretaria de Control Interno. MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
en Ingenieria  Industrial,[2) Elaborar informes de auditoria, de acuerdo con los parametros establecidos en los Siete (7) meses, contados| MIL PESOS M/L ($4.780.000). Cada
Tarjeta o Matricula|procedimientos  de Audltorla a partir del cumplimiento pago debe estar precedido por la Mauro Molina Consuegra /
YONYS MARARON MANOTAS profesional en los casos|3) Apoyar las jornadas de que se requieran para el $ 33.460.000 de los requisitos de presentacion de la factura o cuenta de . sueg
. ) N " " " Profesional Especializado
por la Ley,|for del Sistema de Gestion de la Entldad perfeccionamiento y cobro, recibido a satisfaccion por parte
dieciocho (18) meses de(4) Hacer imi a los i por las distintas dependencias, ejecucion del supervisor, acreditacion del pago a la
ienci i en los planes de de los procesos contractuales. seguridad social (salud, pension y riesgos
5) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del laborales) y el pago de los impuestos a
Contrato, que guarden relacion con el objeto contractual. que haya lugar.
1) Apoyar el de las de y auditoria de los Mefilanll e siete ml pas;ozmensl‘gles
. ” . riesgos en cada uno de los  procesos de la  organizacion. iguales, por valor de CUATR
Acreditar Titulo Profesional : o . N 5 MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
o .'|2) Elaborar informes de auditoria con base en riesgos, de acuerdo con los parametros 5
en Ingenieria  Industrial, Siete (7) meses, contados | M/L ($4,200,000). Cada pago debe estar
. " establecidos en los procedimientos de Auditoria. " . . o
Tarjeta ° Matricula 3) Apoyar las jornadas de ial ibili ue se requieran para el a partir del pora de la Mauro Molina Consuegra /
TONY PACHECO NAVARRO profesional en los casos POy I . yca q 4 p $29.400.000 de los requisitos de iaclura o cuenta de cobro, recibido a " sueg
fortalecimiento de lagestion de riesgos en la Entidad. ) N ie . F
reglamentados por la Ley, . . N - per por parte del supe
Mg 4) Hacer alos por las distintas N )
dieciocho (18) meses de iy . N y ejecucion acreditacion del pago a la segundad
o y con la gestion de riesgos y contemplados en los planes de mejoramiento.
experiencia relacionada. . ~ ) . social (salud, pension y riesgos laborales)
5) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del .
i N y el pago de los impuestos a que haya
Contrato, que guarden relacion con el objeto contractual. lugar.
1) Apoyar en las actividades de implementacion del MECI en el marco de la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
2) Apoyar, acompaniar y evaluar el proceso de de las Normas
. ” . Contables para Entidades de Gobierno (NICSP) de con el plan Mediante siete (7) pagos mensuales
Acreditar Titulo Profesional .
en  Contaduria  Publica, 3) Elaborar informes de evaluacion independiente, de acuerdo con los parametros establecidos iguales, por valor de SEIS MILLONES
Postgrado en la " en los procedimientos de Auditoria, con que cuenta la Secretaria de Control Interno. OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
grado en la " 4) Hacer imie alos iri por las distintas dependencias, en relacion Siete (7) meses, contados| MIL PESOS M/L ($6.865.000). Cada
de especializacion en areas " o .
afines con las funciones del| " la soslenlbl |dad del Sistema de Conlro\ Interno Contable. a partir del CUI:"D|IIT|IeI'\lO pago dg!:e estar precedido por la Mauro Molina Consuegra /
ANGELICA HENRIQUEZ SOLANO . 3 5) Hacer alos por las distintas dependencias, en relacion $ 48.055.000 de los requisitos de presentacion de la factura o cuenta de . -
cargo, Tarjeta o Matricula " y ) N " " ” Profesional Especializado
: con la Implementacion de las Normas Internacionales Contables para Entidades de Gobierno perfeccionamiento y cobro, recibido a satisfaccion por parte
profesional en los casos N ) ‘ L
reglamentados por la Le (NICSP). ejecucion del supervisor, acreditacion del pago a la
gla P Y. 6) Apoyar las actividades de la Secretaria de Control Interno en el marco del Comité de Sanea- seguridad social (salud, pension y riesgos
veinticuatro (24) meses de| ' . " y N
L y miento Contable, presentando los informes pertinentes sobre el estado del Sistema de Control laborales) y el pago de los impuestos a
experiencia relacionada o - " "
Interno y de la de las Normas Contables para Entidades de Gobierno que haya lugar.
(NICSP).
7) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del
Contrato, que guarden relacién con el objeto contractual
1) Apoyar el desarrollo de las actividades de asesoria, acompafiamiento y evaluacion legal del Mediante siete (7) pagos mensuales
cumpllmlenm de requisitos en la contratacion publlca de la Goberna-cion del Atlantico, de iguales, por valor de CINCO MILLONES
Acreditar Titlo Profesional conel de auditoria y en el marco de las funcio-nes de la DOSCIENTOS MIL PESOS M/L
. Secretaria de Control Interno. Siete (7) meses, ($5,200, 000) Cada pago debe estar
en Derecho Tarjeta 2) Asistir en la elaboracion de informes de auditoria, de acuerdo con los parametros a partir del por la pi ion de la
PAOLA DEL CARMEN TORO Matrioula profesional en los establecidos en los procedimientos con que cuenta la Secretaria de Con-trol interno. $ 36.400.000 de los requlsn(os de fac(ura o cuenta de cobro, recibido a Mauro Mollna Con§u_egra /
LAGUNA casos reglamentados por la - y . Profesional Especializado
o 3) Acompariar, dar soporte y asesorar legal a la Secre-taria de Control Interno en el desarrollo T por parte del supervisor,
Ley, dieciocho (18) meses B
de experiencia relacionada del Plan Anual de Auditoria. ejecucion acreditacion del pago a la seguridad
XP! " |4) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del social (salud, pension y riesgos laborales)
Contrato, que guarden relacién con el objeto contractual. y el pago de los impuestos a que haya
lugar.
Acreditar Titulo Profesional|1) Apoyar el desarrollo de las actividades de asesoria, acompafamiento y evaluacion legal del P Mediante tres (3) pagos mensuales
i e ; P " . iguales, por valor de CINCO MILLONES
en Derecho, Postgrado en la|cumplimiento de requisitos en la contratacién publica de la Gobernacion del Atlantico, de
i SEISCIENTOS MIL DE PESOS M/L
modalidad de conformldad con el programa de auditoria correspondiente y en el marco de las funciones de la
o en  are de Control Interno. Seis (6) meses, contados ($5,600, 000) Cada pago debe estar
: . . a partir del por la pi ion de la .
MARIA LUZ REDONDO OSPINO afines con las funciones del(2) Elaborar informes de auditoria, de acuerdo con los paradmetros establecidos en los $ 33.600.000 de los requlsn(os de fac(uraocuenta de cobro, recibido a Mauro Molina Consuegra /

cargo, Tarjeta o Matricula
profesional en los casos
reglamentados por la Ley,
quince (15) meses de
experiencia profesional

procedimientos con que cuenta la Secretaria de Control interno.

3) Acompaniar, dar soporte y asesorar legal a la Secretaria de Control Interno en el desarrollo
del Plan Anual de Auditoria.

4) Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el Supervisor del
Contrato, que guarden relacion con el objeto contractual

ejecucion

por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales)
y el pago de los impuestos a que haya
lugar.

Profesional Especializado




