
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 001 DEL DÍA 02 DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO 2024 

OBJETIVO (S)  

Realizar la verificación de hojas de vida de los aspirantes al Banco de Instructores 2024. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SEN 
A 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1  Paula Milena Isaza Ossa 43191458 X   CDMC pisaza@sena.edu.co 3016327082 ________ 

   

2 Carlos Mario Castañeda M. 71387261 X   CDMC cmcastanedam@sena.edu.co 3003300647  
________ 

 

 
 

3 Luis Fernando Velásquez 71649025 X   CDMC lvelasquez@sena.edu.co 3017281019 _________  

 
4 Juan Carlos Cortes Gómez   71719326 X   CDMC jccortes@sena.edu.co 3018295883 _________ 

 

           

           

           

           

           

           

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 001 - 2024 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Verificación de Hojas de Vida de aspirantes para la Vigencia 2024. 

CIUDAD Y FECHA: 

Itagüí, 02 de Febrero 2024 
HORA INICIO: 

08:00 am 
HORA FIN: 

17:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 

Ambiente 207 
DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 

Centro del Diseño y Manufactura del 
Cuero 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Resultados de la verificación de las hojas de vida 

2. Novedades de la verificación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la verificación de hojas de vida de los aspirantes al banco de instructores 
para la vigencia del 2024 del Programa Técnico INTEGRACION DE 
OPERACIONES  LOGISTICAS. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. El equipo de verificación de requisitos de acuerdo con la Circular No. 3-2023- 000212 
del 03/11/2023, realiza la verificación de la veracidad y el contenido de los 
documentos de soporte aportados por cada aspirante, validando el perfil de 
idoneidad y experiencia para cada perfil publicado. 

 

La verificación se realiza respetando los principios de confidencialidad y protección de 
la información. Acogiendo los parámetros propuestos por el comité de verificación del 
centro de formación y aprobado en la reunión del 07 de diciembre de 2023 y de acuerdo 
con lo estipulado en la Resolución No. 05-12045 de 2023. “Por el cual se conforma el 
Comité de Verificación para la contratación de los instructores para la vigencia 2024 del 
Centro del Diseño y Manufactura del Cuero del SENA Regional Antioquia". 

 

Se publico la convocatoria para dos vacantes debido a la necesidad presentada. Al 
momento de dos postulantes solo cumplía uno. Se procedió a buscar en el banco de 
instructores la otra vacante, encontrando al instructor JUAN PABLO ARANGO 
SANCHEZ se envía a la valoración de su HV. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Banco de Instructores. 

 
 

La instructora Paula Milena Isaza Ossa, realiza la revisión de hojas de vida de los 
aspirantes que se postularon a las necesidades del programa técnico INTEGRACION 
DE OPERACIONES LOGISTICAS, los cuales deben cumplir con el siguiente perfil: 

 

 
Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de 
conocimiento ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) 
alternativa 2: título profesional universitario en el núcleo básico de conocimiento de 
ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: 
para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: 
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestión logística y 
doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia 
 
 



 
 
 
 
 

relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de gestión logística y doce (12) meses en docencia 

 
El Equipo de verificación de requisitos, registra para cada aspirante “Cumple” o “No 
Cumple”, así como las anotaciones y observaciones encontradas en un archivo de 
Excel que se entrega al Comité de Verificación de Contratación. 

 
 

A continuación, se presenta la descripción de los resultados obtenidos para cada 
perfil requerido: 

 

 
 
   Se le recomienda al Subdirector de Centro la Contratación del Instructor Juan Pablo   
                 Arango Sánchez. 

 
    

 
CONCLUSIONES 

 
1-Se realiza la verificación de las hojas de vida y los soportes aportados por los 
aspirantes que se postularon a las necesidades del programa Técnico INTEGRACIÓN 
DE OPERACIONES LOGISTICAS en el Centro del Diseño y Manufactura del Cuero. 

 

Se consolida el listado de los aspirantes indicando si “CUMPLE” o “NO CUMPLE” y se 
reporta el listado con las novedades al Comité de Verificación de Contratación con los 
respectivos soportes de la valoración realizada. 

 

 

 



COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Enviar el informe de la revisión de las 
hojas de vida de los aspirantes al 
comité de Verificación de 
Contratación. 

 
 

Instructores 
responsables 
de 
Verificación 

 
 
 

02/12/2024 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESPACIO EN BLANCO 
 
 
 
 
 

 


