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Doctor

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Director General

INDERBU

Bucaramanga

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICI|OS.

Atendiendo su invitacién, presento a usted mi oferta, para la ejecucién del objeto de “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) BRINDANDO ASESORIA JURIDICA EN
LA PROYECCION Y REVISION DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS ASi COMO
EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA INDERBU.”.
Comunicandole que acepto todos los términos y condiciones establecidos en la Invitacién, con
una asignacion de honorarios mensuales de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($6.000.000)
y una duracién de CUATRO (04) MESES. De manera expresa y bajo gravedad de juramento,
declaro que no me hallo incursa en causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna, conflicto de
intereses, que me impida la suscripcidon o ejecucion del objeto referido, en caso de ser
seleccionada.

Adjunto a la presente, mi hoja de vida con los documentos anexos generales de ley y aquellos que
contienen los documentos que certifican mi idoneidad y experiencia, relacionados a continuacion:

PROPUESTA
CEDULA DE CIUDADANIA 150%
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO 2019/2021

PUBLICA
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS — PROCURADURIA (ACTUALIZADO)
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES — CONTRALORIA (ACTUALIZADO)
CERTIFICADO JUDICIAL (ACTUALIZADO)

CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA — RNMC —
(ACTUALIZADO)

LIBRETA MILITAR 150% (HOMBRES MENORES DE 50 ANOS DE EDAD)

CERTIFICADO DE SALUD OCUPACIONAL EXPEDIDO POR MEDICO ESPECIALISTA EN EL AREA
(VIGENTE)
RESOLUCION LICENCIA DEL MEDICO QUE EXPIDE EL CERTIFICADO (VIGENTE)

ESTUDIOS, TARJETA PROFESIONAL Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROFESIONALES SEGUN LO
DESCRITO EN LOS ESTUDIOS PREVIOS

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON EL OBJETO A CONTRATAR ACTUALIZADA SEGUN LO
DESCRITO EN LOS ESTUDIOS PREVIOS

CERTIFICADO DE AFILIACION Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES COMO INDEPENDIENTE
ACTUALIZADQ)

CARTA MANIFESTACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

HOJA DE VIDA DEL SIGEP CON FOTO (ACTUALIZADA)

Atentamente;
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AN N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto [0 | 2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 14746751550

|015|77072124B‘3984(3020) 0000014746751

/7~
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /_\ A %yuzﬂn electrénico

6 3 4 36 2 2 4|4 Impuestos y Adusnas de Bucaramanga

[N
IDENTIFICACION \V/ </\\.

24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificaci 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 6343 6 @) C% 199305086
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamento u:apm

COLOMBIA 1 6 9 |Santander lez 8 6 1

31 Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( \> :?R‘-Gh{s,numhres
BALLESTEROS PINZON ROCIO ( /) (Cj)
35. Razén social %
W20 N

36, Nombre comercial w 37{5\1\
BALLESTEROS ABOGADOS % ’\QS)

VT AN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander /’3—7 w 6 8 |Bucaramanga 001

41. Direccién principal

CL34 10 29 OF 401

%5 Borraialenla rocioballesterospinzon@gmail.com /) \\’//2
43. Cédigo postal [aa.Tesrond 1\ 1Y L LANDN 67345 1 345 Teléfona 2
S \_CLASIFICACION

Activ}dada;onémiiaﬁ\ @/ Ocupacién
Actividad principal Ackivivat Otras actividades 52 Niimero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. ca f 9 Fech 50. Cédigo 1 2 51. Codigo Sl
|6910|[2003,04,01||49/‘\3 ,oal | | | |2 4 2 1] |1

K\/Z ( ““Aﬁy‘ép&nsabilidades, Calidades y Atributos

[\ ?10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s[5 |2 2[4 24 8]s CEML% A T R e T D A T
05- Implo. renta y compl. régime
22- Obligado a cumplit deberes for@ /\
42- Obligado a llevar contabilidad

A

48 - Impuesto sobre las ventas - IV,

Q)

52 - Facturador electronico

ObIMs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | l | l | l l | 55, Forma §6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57‘ Widds I |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O e e |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar | Firma aulorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre BALLESTEROS PINZON ROCIO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 12-09-2023 02:18:20PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

SIAN e T e 001

“pagna 2 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14746751550
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccianal \‘ uz6n electronico
63436224|4 A— » =\ }
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\J / (/\\'

62. Naturaleza 63. Formas asociativas ico de orden nacianal, departamental
65. Fondos 66. Cooperativas
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizac no clasificad

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital

oy 1. Constitucién Reloimg
~
71. Clase 09 % 82. Nacional % R
72. Numero i A
73. Fecha 83. Nacional pubiico % 5

74, Numero de notaria

|

75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado %
6. Fecha de registro 20080520
77. No. Matricula mercantil 051 5 0 I2 5701 é
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipic & 85. Extranjero %
Vigencia e = 86. Extranjero plblico %

e ‘ x NS Q I I 87. Extra %
B1. Hasta ) /A§%g . . i
N { )Y Entided de vigiencia y control 1

88. Entidad de vigilancia y control ( 3‘\/ w -
s

CSARcon §5_Numero de Identificacion Tributania (NIT) de la
93, Vineulacidn g4 Nombre del grupo econdmico y/o empresarial [l e e e (NIT) 85, DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural dal exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 12-08-2023 02:18:20PM



DOIAN

PON UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

de

3 Hoja 6
14746751550

4. Nomero de formulario

I

489984

N

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

12. Direccion seccional
Impueslos y Aduanas de Bucaramanga

/ Q ﬁk}_%mn slectronico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negt}!(;a—m{)s‘ otros //‘

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci g 2

161. Actividad econémica
Actividades juridicas

ANV

162. Nombre del eslablecimiento

NN

BALLESTEROS ABOGADOS 7N\ /7
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio M K\//f/
" Santander 6 8 | Bucaramanga /\% ~ 00
165. Direccion N S
CL35 12 52 OF 211 ED NASA B Q Aé_
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fec%ri ) terchati \>
150258 o }-220,41 20 5.2 0]

16

=

Teléfono

3144137331

2

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

Q)

162. Nombre del establecimienta & \/A&\._/
163. Departamenlo 164. muué‘wmﬁiﬁm
2
165. Direccion \ %
166. Numero de matricula mercantil (Q> \)A /Fecha de la matricula mercantil
AN ]
16B. Teléfono N 169. Fecha de cierre
| e
160. Tipo de establecimiento /HBNumd ? a
162. Nombre del establecimiento: /\
163. Departamento w 164. Ciudad/Municipio
5 PN
165. Direccion W
166. Numera de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| -
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 12-09-2023 02:18:20PM




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
14:02:24
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 240014156

Bogota DC, 26 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63436224

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones pznales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARSNOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



A S

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
enero de 2024, a las 14:03:03, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 63436224
Cédigo de Verificacion 63436224240126140303

Esta Certificacion es valida en todo el Territo:';é Naci ro consignados en el

respectivo documento de identificacion, coinc_ﬁdan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

4, la firma mecanica aqui

7
Contralor Delegado

Genero: WEB

CORm=

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. by s

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



26/1/24, 14:04 Policia Nacional de Colombia

© —wf

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:04:25 PM horas del 26/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63436224
Apellidos y Nombres: BALLESTEROS PINZON ROCIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion. Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12:00 pmy 2:.00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112




26/1/24, 14:05 Consulia RNMC

Policia Nacional de Colombia

_ & (Default.aspx) Q

Portal de Servicios ai Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2024 02:05:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63436224 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 83494532 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

—— lateasel | 515 9000 l
, Policia Nacional de Colombia m
| Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 | (. TENCIA
= Centro Administrativo Nacional CAN, Bogots D.C. ‘; VIDA

Linea de atencian: 016000-210112

QIGQ\LCO_ i
Lm A o

https://srvcnpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx



Bucaramanga, Enero 2024

Sefnores

INDERBU- INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE
BUCARAMANGA.

E.S.D.

REF. AUTORIZACION

ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificada con cédula de ciudadania nimero
63.436.224 expedida Vélez (Santander), por medio de la presente doy autorizacion
EXPRESA PARA CONSULTAR INHABILIDADES DELITOS SEXUALES

Atentamente:

ROCIO BALLESTEROS PINZON
CC 63.436.224 expedida Vélez (Santander)



/224, 1126 Consiita de Inhabilldades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:20:20 horas del 09/02/2024, el audadano identificado con cedula de ciudadania Mo. 63436224,
Apeflidos y Nermures BALLESTEROS PINZON ROCIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por 2 entdad o empresa INDERBU, con NIT 804002166-1 v su
dtilizacion es exclusivamente denttp el praceso de seleccisn al cargo, oficio o profasion, en cumplimiento de |z Ley
P8 del 12/07/28 “par medie de s cual se establece el regimen de nhabilidades a quienes hayan side condenzdos
0r deliios sexuales comelidos conira menareas, se crea ef registro de inkabifidades y se dictan stras disposiciones”y su

ey

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio dei cual se reglamenta la Ley 1518 de 20187 con observangia de
los Leyes 1581 del 17/16/2012, 1712 del 36/02/2014 y demias normatividad rectora frente al Tratamienta de datos.

nteps/Anhabilidades. polica.gov.co 8080/ cansulia

htips finhabilidades. policia gov co'8080/consulta jsessionid= gkmOquVswXzelLQMZC_Gd6Z 4dyFz BhpditeqHVik VT Ku TASFVF211. 261606797

R



O
SAN DIEGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
SERVICIOS EN SALUD

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE Actividad econémica: Servicios

Nombre: ROCIO BALLESTEROS PINZON Documento: CC 63436224
Fecha de nacimiento: 1974-12-09 Lugar de nacimiento: VELEZ (SANTANDER)
Edad: 46 afos Género: Femenino

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 2

Direccién actual: CALLE 34 # 10 - 29 CENTRO OFICINA 401 Municipio: BUCARAMANGA
Teléfono: 3144137331 Escolaridad: Estudios_posgrado
Ocupacidn: ABOGADA EPS: Sanitas

AFP: Colpensiones ARL: Positiva
Responsable**: NELLY PINZON (MAMA ) Teléfono: 3166219940
Acompaniante: El trabajador asiste a la evaluacidon sin acompafiante.

** | a informacidn de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a Ja (ltima suministrada por el paciente en la historia para efectos de un contacto oportuno
ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacion de biolkigicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.
Audiometria: NO APLICA.

Espirptria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a ROCIO BALLESTEROS PINZON con documento de identificacion No. 63436224 se considera NO PRESENTA
RESTRICCIONES para desempeiiar la ocupacion de ABOGADA del sector econdmico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y el examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. El ejercicio regular al menos 5 veces a la semana en sesiones de media hora, mejora el estado fisico y previene patologias cardiovasculares, por lo que se
recomienda la practica de actividad deportiva, acorde con su estado fisico y condicién de salud.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES 1374 DE 2020 POR COVID 19: Segun lineamientos del Ministerio de Salud y de acuerdo a la valoracion médica
realizada el usuario NO PRESENTA comorbilidades o condiciones que le ponen en riesgo de hacer complicaciones en caso de infeccion por COVID 19, de acuerdo a
lo establecido en el Anexo Técnico del Decreto 1374 de 2020.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular,
extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se ampliara en el Certificado
Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacion médica ocupacional que se realiza
durante la pandemia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma integral , teniendo en cuenta la encuesta de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios
agudos y verificacion de antecedentes de patologias o condiciones que lo enmarquen en una poblacion de manejo especial o de mayor riesgo de complicacién en
caso de sufrir la infeccién, en concordancia con lo que establecen las Resoluciones 464 y 666 de 2020 y lo definido en la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de
Salud y Proteccién Social. 'Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacion a la actual problematica de salud publica se ampliard en el Certificado Médico,
con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta evaluacion no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la enfermedad. En caso de
presentar alglin sintoma al respecto, sera pertinente que se le haga una nueva valoracion médica en su Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda
implementar las medidas generales y especificas seguin proceso productivo y sector econémico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en
atencién a los lineamientos de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social'.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

® |avar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon.

® Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 2 metros, como: transporte publico, taxis,
supermercados, bancos, entre otros.

® Sj se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

® Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

® |impiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

® Mantener una distancia no inferior a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.
® Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Informese a través de fuentes confiables.

® SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su EPS, No vaya a lugares publicos,
es ideal que se aisle preventivamente.
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c> B
JEHINNY XIMENA PALOMINO CABALLERO
Medico y Cirujana UIS @@1—\
R.M. 03194-7 -
Especialista Salud Ocupacional T

Universidad Manuela Beltran ROCIO BALLESTEROS PINZON
Lic. S.0. 10709-2018 Documento: 63436224

Escanee el codigo si
desea verificar datos

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESQ: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio
de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas
ocupacionales de ingreso, con el abjeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempeiiar, acorde con los requerimientos definidos por el
empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién
1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No 28-25 - Piso 3 - Centro Empresarial Sotomayor PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Imp———or: wendy.torres
Fec===1-06-18 Hora: 08:51
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@ RESOLUCION
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RESOLUCIONNUMER®) - 10 7 0 9 DE 2018

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:

Que JEHINNY XIMENA PALOMINO CABALLERO identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 37558212 ha solicitado licencia para la prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicién de
la Licencia en Salud Ocupacional para fa prestacion de servicios en Seguridad y Salud en
el trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secrstario de Salud Departamental.

-.A-‘- |_‘.
i S N A ce e R DRt v b a5

RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN 8
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: JEHINNY XIMENA
PALOMINO CABALLERO. - MEDICA Y CIRUJANA -. ESPECIALISTA EN
SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania No. 37558212, en las areas de Medicina en
Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area {écnica,
Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio,
Administracion y Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de
Diez (10) afios contados a partir de la fecha de expedicion de la pnesents« ¥
Resolucién.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Lloenda
el término méximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Saludde
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendr&w
personal e intransferible. ;

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los 13 L ne
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' Repfiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Nacional de Coiombia
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Rocio Ballesteros Pinzdn
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101806
ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.

e, s

REPUBLICA DE COLOMBIA '

276082 RAMA JUDICIAL !
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 1
TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO




Reptiblica de Colombia

Rama Judicial

COMISIéI%T{KPNALb! D‘ﬁéwﬂﬂﬂ}u ICIAL

CERTI O DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
Q" DEABOGADOS "’%
g <
NAJUDICIAL

Que revisados los arciaiﬁs de Antecedent c '- la Comislén asi como los del
Tribunal Disciplinario y 1os de la Sala Jul ‘&:iﬁn“él' capllnarla no aparecen registradas
sanciones contra el (la) or (a) ROCIO BALL ESTEB S PNZON : cadf ) con la cédula

Page 10f1

de ciudadania No. 63436224 ktarjeta de abogado (a) Néi 07904
Nota: Si el No. de la Cédula, el de 14 'F&k io dmbres y/o apellidos, presentan

errores, favor dirigirse al Registro Nacional de A d

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTISEIS (26) DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL
VEINTICUATRO (2024)

R T

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL




ABOGADOS BALLESTEROS PINZON

SA.S.

SIIINIIEIIIMIETOERERIIIIIINIIINI

CONSTANCIA

FREDY ALEXANDER BALLESTEROS PINZON, identificado con cédula de ciudadania No.
13.958.795 de Vélez. T.P. 50530 del Consejo profesional de Administracién de empresas, en mi
calidad de Director Administrativo del BUFETE ABOGADOS BALLESTEROS PINZON SAS
Nit 900616113-3 de la Camara de Comercio de Bucaramanga, por medio del presente escrito me
permito constatar que la Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificada con C.C. No.
63.436.224 de Vélez y T.P. 107.904 del C.S.J abogada especializada, ejerce el cargo de GERENTE
GENERAL para esta oficina desde el 10/05/2013 y con contrato vigente hasta el 31 de diciembre
de 2.021 con las siguientes actividades:

La representacion legal de la empresa, gestionar la ejecucion de la mision, las funciones, los
programas y proyectos de la oficina para garantizar la efectiva prestacion de los servicios y su auto
sostenibilidad. Administrar los procesos de direccion de la organizacién de acuerdo a las
disposiciones que regulan los procedimientos y los trdmites administrativos internos de la oficina
para garantizar la eficaz, oportuna y eficiente prestacién de los servicios; ser nominadora y
ordenadora del gasto; liderar la planeacion, organizacion ejecucion y evaluacién de las actividades
desarrolladas por la oficina; ejercer el control sobre la eficiente utilizaciéon de los recursos
humanos, técnicos y financieros, la representacioén Judicial como apoderada principal en los
procesos que adelanta la firma en los departamentos de Santander y Norte de Santander. Y las
demas inherentes al cargo.

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bucaramanga a los 02 dias del mes de diciembre

de 2023
>
U/’g ‘ -~

FREDY ALEXANDER BALLESTEROS PINZON

Director BUFETE ABOGADOS BALLESTEROS PINZON SAS
Tel:(097) 6734513 Celular: 3164353374

Calle 34 No.10-29 Of 401 Centro Empresarial BELUZ
Bucaramanga.-Colombia

Cordialmente,

Calle 34 No 10 - 29 Centro Empresarial BELUZ Oficina 401 — Bucaramanga - Colombia
Correo electronico abogadosballesterossas(@gmail.com
Tel:(097) 6734513 o Celular: 3144137331




La salud Minsalud

es de todos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se
encontro el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacidon de servicios suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63436224.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 506 del 01 de noviembre de 2018 del cual se toma lo
siguiente:

OBJETO: "Prestacion de servicios profesionales para asesorar y apoyar a la Direccion Juridica del Ministerio en
asuntos relacionados con la defensa extrajudicial y judicial en los procesos en que la Nacién-Ministerio es parte y
que se adelantan dentro del territorio nacional, con fundamento en las normas constitucionales y legales vigentes."

FECHA DE INICIO: 02 de noviembre de 2018
FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2018

VALOR: "Hasta por la suma de DOCE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CUARENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($12156742) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

HONORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de OCHO MILLONES
CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($8104495), y/o fraccion de tiempo
ejecutado.

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

o (P e e



regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacigny'los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracion de los entregables y/o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las
versiones o archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos.

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental (ORFEQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucién del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

15.Presentar, junto con la garantia (inica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al tltimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al Ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones administrativas y contractuales a que
haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en los procesos judiciales, conciliaciones y asuntos en que
sea parte el Ministerio y que le sean asignados, hasta la culminacién del proceso, conciliacion o asunto.

2.Realizar dentro de los términos legales todas las actuaciones procesales propias del tipo de accion y/o proceso.
3.Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los recursos de ley en contra de las providencias
o fallos adversos al Ministerio.

4. Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los alegatos de conclusién, objeciones y deméas
actuaciones tendientes a defender los intereses del Ministerio.

5.Aportar las pruebas respectivas dentro de los términos legales establecidos, asi como asistir a las diligencias
judiciales que se lleven a cabo dentro de dicho término probatorio.

6. Atender los incidentes necesarios en las diferentes etapas del proceso.

7. Proyectar las respuestas a los requerimientos de las autoridades competentes relacionadas con los procesos
asignados.

8.Realizar la vigilancia judicial de los procesos a cargo.

9.Asistir a todas y cada una de las audiencias que se surtan dentro de cada accion y/o proceso.

10.Asistir a todas y cada una de las audiencias extrajudiciales que se le asignen.

11.Llevar a cabo de manera permanente, el control de los procesos que le sean asignados en desarrollo del contrato,
a fin de evitar vencimientos de términos que pongan en riesgo la defensa del ente ministerial.

12.Suministrar la informacién sobre el estado de los procesos a su cargo para actualizar la informacién en el
aplicativo de la entidad, de acuerdo a las instrucciones impartidas para ello.




13.Mantener actualizada la informacion en los procesos a su cargo, para lo cual debe remitir al Ministerio y/o archivar
en el expediente las actuaciones surtidas dentro de los mismos sean o no de caracter judicial, tales como, oficios,
comunicaciones, notas internas, informes, avisos, conceptos técnicos, demanda, contestacion de demanda, recursos,
excepciones, alegatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia, entre otros. Al Ministerio deben
remitirse copia de todas y cada una de las piezas procesales de cada causa, asi como de aquellas que fuesen
requeridas por el Ministerio, para los fines pertinentes al archivo documental de las mismas por parte del Ministerio.
14.Archivar las copias de los fallos de primera y segunda instancia y en caso de la terminacién del proceso en una
cualquiera de estas instancias acompafiadas de la certificacion de ejecutoria que acredite la terminacion del litigio.
15.Cuando se presente el cambio de jurisdiccion por competencia, el apoderado informara de ello al Ministerio y
continuara con la defensa del proceso.

16.Para la terminacion de procesos judiciales por cambio de jurisdiccion se debe remitir la respectiva pieza procesal
que lo ordend.

17.En caso de terminacion anticipada anormal del proceso por cualquier causa, incluida la prosperidad de las
excepciones propuestas en la contestaciéon de la demanda, de las excepciones declaradas probadas en la audiencia
inicial, declaraciones de nulidad por indebida notificacién, se deben remitir las respectivas piezas procesales en su
totalidad, esto incluye las grabaciones de las audiencias.

18.La terminacion de los procesos debe ser informada de manera oportuna al igual que todas las sentencias de
caracter condenatorio, con el fin de que el Ministerio pueda proceder al pronto pago de las mismas.

19.Al momento de finalizar el contrato o cuando asi se le requiera el contratista debera proceder a la sustitucién total
o parcial segun instruccién que al efecto se imparta de los procesos a cargo, elaborando los poderes respectivos al
(los) apoderado (s) que se le indique (n) y entregar una relacion de los procesos a su cargo indicando el despacho en
el que cursan y el estado actual de los mismos.

20.Informar de manera oportuna y mediante escrito debidamente sustentado a la Direccién y al Coordinador del
grupo de defensa legal, aquellas actuaciones que no se surtieron dentro del término procesal y adelantar las
diligencias y actuaciones que al respecto se impartan.

21.Informar al supervisor sobre el estado de todos los procesos a cargo, especialmente los que han tenido
movimiento el tltimo dia de cada mes.

22.Mantener actualizado el inventario de expedientes.

23.Emitir los conceptos que se requieran en desarrollo del objeto contractual.

24 Promover la suscripcién de acuerdos conciliatorios, siempre y cuando sean procedentes y favorables para el
Ministerio, previa aprobacion del Comité de Conciliacion de la entidad.

25.Asistir a las audiencias de conciliacion que se adelanten ante las autoridades administrativas.

26.Elaborar las fichas técnicas para presentar en el Comité de Conciliacion que reflejen el sustento juridico,
entregarlas con la anticipacion establecida para ello y sustentar las mismas ante el citado organismo.

27 .Presentar dentro del término las acciones de repeticion para estudio y decision del comité.

28.Hacer seguimiento a la correspondencia en general para certificar que los recibos y envios estan dados en
tiempo.

29.Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Informacion Litigiosa del Estado e-KOGUI, las
solicitudes de conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales y los tramites arbitrales a su cargo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.3.4.1.10 del Decreto 1069 de 2015, o en las normas que lo modifiquen, deroguen o
adicionen. Es de aclarar que los usuarios del sistema son los responsables directos por la veracidad y oportunidad de
la informacion que se reporte en el mismo.

30.Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para el estudio en los comités de conciliacion de
conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
31.Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis
meses asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que determine la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.

32.Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo con una periodicidad no superior a seis
meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia

que se establezca para tal fin.
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sido registrada en el Sistema por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a la Agencia, dentro
de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacién, cualquier inconsistencia para su correccion.

34.Elaborar y presentar mensualmente los informes que sean requeridos, asi como todos aquellos que sean
solicitados ordinaria o extraordinariamente. el B

35.Llevar un registro sobre las radicaciones y el estado de los asuntos que le son asignados.

36.Asistir a las reuniones del Comité de Conciliacion que se celebran en la ciudad de Bogota para presentar los
casos a su cargo y presentarse como minimo una vez al mes ante el Supervisor de Contrato para presentar informe
de Gestién actualizar expedientes y/o cuando él lo requiera.

37.Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por la Direccién y/o la Coordinacion del Grupo de
Defensa Legal y que correspondan a las funciones asignadas a la Direccion y que se deriven del objeto y la
naturaleza del contrato.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el trabajo — SG-SST.

1.Realizar previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccién Virtual”. Una vez
terminada la induccién virtual, el contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.
2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el  trabajo
SG-SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PARAGRAFO: Con ocasién a la ejecucién del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe presentar los siguientes
informes:

1.Informe mensual que contenga el estado de avance de las actividades desarrolladas.
(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 506 de 2018 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.

Se expide en Bogota D.C., a los 21 de enero de 2020 a solicitud del(la) interesado(a).

5 ioa k El presente certificado se emitié en formato electrénico y se expide como original
i,:g‘%%’gg{%gamgﬁ <o firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
GARZON registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Fecha 2020.01.21 10:44:52

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
9- Razén MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ggléLIJADLY PROTECCION ingrese el siguiente cadigo de verificacion: 202001215062018175716

Ubicacion: Bogota D.C.
MARGARITA MARIA GIL GARZON
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE EJECUCION Y LIQUIDACION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.LT. 800.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social. se
encontrd el documento original correspondiente a (ei/la) contrato de prestacidn de servicios suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificado(a) con céduia de ciudadania No. 63436224.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 191 del 01 de marzo de 2017 del cual.se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestacién de servicios profesionales para asesorar y apoyar a la Direccicn Juridica del Ministerio en
asunios relacionados con la defensa extrajudicial y judicial en los procesos en que la Nacion- Ministerio es parte y
que se adelantan dentro del territorio nacional, con fundamento en las normas constitucionales y legales vigentes."

FECHA DE INICIO: 02 de marzo de 2017
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2017

VALOR: "Hasta por la suma de SETENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($70595759) incluidos todos los impuestos y costos a gue haya lugar.”

HONORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de SIETE MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESQS M/CTE (S7645750). y/o fraccion de
tiempo ejecutado.

OBLIGACIONES:

Obligaciones Gensrales:

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el superviser.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesge y responsabilidad. sin sujecion a condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad.
salvo en los eventos en que otras asesorias impliguen cenflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del

supervisor, para lo anterior. EL MINISTERIC realizara de forma previa el tramite presupusstal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contraia.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado. salve el deterioro normal por el use, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato, asi como el carnet de identificacion vla
tarjeta de acceso en caso de gue estos le hayan sido suministrados.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Sacial Integral.

7.Atender los lineamientos dados por el MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
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8.Cumplir con ias politicas de seguridad de la informacion vlos tineamientos dados por el MINISTERIO relacicnados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

9.Encargarse personalmente del archivo de la documentacicn que deba gestionar con objeto del contrato, de acuerdo
con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.

10.Asistir a las actualizaciones programadas por el MINISTERIO que contribuyan ai mejoramiente y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadanc y del Sistema Integrado de Gestidn Institucional-SIGI,

11.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los ampares previstos en el mismo y
presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrate.

12. Presentar, junto con |a garantia unica exigica en el presente contrato, el documento donde ceonste |z afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por el CONTRATISTA (afiliandose en todo caso a
una sola ARL), v la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para ef pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

13.Las demaés que esten directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas:

1.Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en los proceses judiciales, conciliaciones y asuntos en que
sea parte el Ministeric y que le sean asignados, hasta la culminacion del proceso, congiliacion 0 asunto.

2.Realizar dentro de los términos legales todas las actuaciones procesales propias del tipo de accion y/o proceso.
3.Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los recursos de ley en contra de las providencias
o falios adversos al Ministeno.

4,Elaborar & interponar dentro de los términos legales establecides. los alegatos de conclusin, cbjeciones y demas
actuaciones tendientes a defender los intereses del Ministerio.

~ 5.Aportar las pruebas respectivas dentro de los términos legales estabiecidos, asi como asistir a las diligencias
judiciales qgue se lleven a cabo dentre de dicho término probatorio.

6.Atender los incidentes necesarios en las diferentes etapas del procesc.

- 7.Proyectar las respuestas a los requerimientos de las autoridades competentes relacionadas con los procesos
asignados.

8.Realizar la vigilancia judicial de los procesos a cargo.

9.Asistir 2 todas y cada una de las audiencias que se surtan dentro de cada accion y/o proceso.

10.Asistir & todas v cada una de las audiencias extrajudiciales aue se le asignen.

11,Llevar a cabo de manera permanente, el control de los procesos que e sean asignados en desarrollo del contrato,
a tin de evitar vencimientos de términos que pongan en riesgoe la defensa del ente ministerial.

12.Suministrar la informacion sobre el estado de los procesos a su cargo para actualizar la informacion en el
aplicativo de la entidad. de acuerdo a las instrucciones impartidas para ello.

13.Mantener actualizada la infermacidn en los procesos a su cargo, para o cual debe remitir ai Ministerio y/o archivar
en el expediente las actuaciones surtidas dentro de los mismos sean o no de caracter judicial, tales como. oficios,
comunicaciones. notas internas, informes, avisas, conceptos técnicos, demanda, contestacion de demanda, recursos,
excepciones. alegatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia. entre otros. Al Ministerio deben
remitirse copia de todas y cada una de las piezas procesales de cada causa, asi como de aquellas gue fuesen
requeridas por el Ministerio. para los fines pertinentes al archivo documental de las mismas por parte del Ministerio.
14.Archivar las copias de Jos fallos de primera y segunda instancia y en caso de la terminacién del proceso en una
cualguiera de estas instancias acempanadas de |a certificacién de ejecutoria que acredite la terminacion deal litigic.
15.Cuando se presanie el cambio de jurisdiccidon por competencia, el apoderado informara de ello al Ministerio y
continuara con la defensa del orocese.

16.Para la terminacion de procesos judiciales por cambio de jurisdiccion se debe remitir la respectiva pieza procesal
que lo ordend.

17.En caso de terminacion anticipada ancrmal del proceso por cualquier causa, incluida la prosperidad de las
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inicial. declaraciones de nulidad por indebida notificacion. se deben remitir las respectivas piezas procesales en su
totalidad, esto incluye las grabaciones dé las audiencias.

18.La terminacién de los procesos debe ser informada de manera cportuna a! igual que todas las sentencias de
carécter condenatorio. con el fin de que el Ministeric pueda preceder al pronto pago de las mismas.

19.Al momento de finalizar el contrato o cuando asi se le reguiera el contratista debera proceder a la sustitucion total
o parcial segun instruccion que al efecto se imparta de l0s procesos a cargo. elaborando los poderes respectivos al
{los) apoderade (s) que se le indigue (n) y entregar una relacion de los procesos a su cargo indicando el despache en
el que cursan y el estado actual de los mismos.

20.Informar de manera oportuna y mediante escrito debidamente sustentado a la Direccién y al Coordinador del
grupo de defensa legal. aquellas actuacionas que no se surtieron dentro del término pracesal y adelantar las
diligencias y actuaciones que al respecto se impartan.

21.Informar al supervisor sobre el estado de todes los procesos a cargo, especialmente los que han tenido
movimiento el ultimo dia de cada mes.

22 Mantener actualizado el inventaric de expedientes.

23.Emitir los conceptos gue se requieran en desarrollo del objeto contractual.

24.Promover |a suseripeion de acuerdos congiliatorios, siempre y cuando sean procedentes y favorables para el
Ministerio, previa aprobacion del Comité de Conciliacion de la entidad.

25, Asistir 2 las audiencias de conciliacion que se adelanten ante las autoridades administrativas.

26.Elaborar las fichas técnicas para presentar en el Comité de Conciliacién que reflejen el sustento juridico.
entregarlas con la anticipacion establecida para eilo y sustentar las mismas anite el citade organismo.

27.Presentar dentro del término las acciones de repeticion para estudio y decision del comite.

28.Hacer seguimiento 2 la correspondencia en general para certificar gue los recibos y envios estan dados en
tiempo.

29.Registrar y actualizar de manera oportuna en e! Sistema Unico de Informacion Litigiosa del Estado e-KOGU!, las
solicitudes de conciliacion extrajudicial. los procesos judiciales y los tramites arbitrales a su cargo. de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2,3.4.1.10 del Decreto 1089 de 2015, o en las nefmas que lo modifiquen. deroguen o
adicionen. Es de aclarar que los usuarios del sistema son los responsables directos por la veracidad y oportunidad de
la informacion que se reporte en el mismo.

30.Diligenciar v actualizar las fichas que seran presentadas para el estudio en los comités de conciliacion de
conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
31.Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periedicidad no superior a sais
meses asi como cada vez qie sa profiera una sentencia iudicial sobre el mismo de conformidad con i3 metodalagia
que determine la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.

32.Incorporar €l valor de ia provision contable de los procesos a su cargo con una periodicidad no superior a seis
meses. asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que se establezca para tal fin.

33.Validar la informacidn de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales y trémites arbitrales a su cargo. que hava
sido registrada en el Sistema por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado & informar a la Agénc'ta. dentro
de los 15 dias siguientes al ingreso de la infermacion, cualquier inconsistencia para su ¢orreccion

34.Elaborar y presentar mensuaimente los informes que sean requeridos. asi como todos aguellos que sean
solicitados ordinaria ¢ extraordinariamente.

35.Proyectar las segundas instancias de los procesos disciplinarios al igual que atender, iniciar y llevar hasta su
culminacion los que se ventilen ante ia jurisdiccion coactiva.

38.Llevar un registro sobre las radicaciones y el estado de los asuntos que le son asignades.

37 Asistir a las reuniones del Comité de Conciliacion que se celebran en la ciudad de Bogoeta D.C. para presentar los
€asos a su cargo y presentarse como minimo una vez al mes ante el Supervisor de Contrato para presentar inferme
de gestion, actuaiizar expedientes, yio cuando &l lo reguiera.

38.Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por la Direccion y/o la Coordinacion del Grupo de
Defensa Legal y que correspondan a las funciones asignadas a la Direccién y que se deriven da! cbjeto via




PARAGRAFQ PRIMERQ. INFORMES: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe

presentar ! siguiente informe: ;
1.Informes mensuales que den cuenta del estado de avance de las actividades desarrcliadas en cumplimiento de las

obligaciones.
(El/La) contrato de prestacién de servicios No. 181 de 2017 se encuentra gjecutado no requiere liguidacion.

Se expide en Bogota D.C.. a los 28 de octubre de 2018 a solicitud del(la) interesado(a).

El presenta certificado se emitio en formato electrénice y se expide como original

Fir ali firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
ma Va“da registrada en el aplicative ggﬂlﬂcaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pégina

, @ https:/tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.asox 2
k) ingrese el siguienrz cocigo de verificacion: 201810291912017127618

NELSON ANDRES MEJIA NARVAEZ
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE EJECUCION ¥ LIQUIDACION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 800.474.727-4

CERTIFICA:

L]
Que de conformidad con los antecedentes que obran en &l archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social. se
encontrd el documento original correspondients a (el/la) contrato de prestacion de servicies suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificade(a) con cédula de ciudadania No. 63436224

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 838 del 01 de diciembre de 2017 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales para asesorar y apoyar a la Dirgccidn Juridica del Ministerio en
"asuntos relacionados con la defensa extrajudicial y judicial en los precesos en gue la Nacion-Ministerio es parte y
que se adelantan dentro del territorio nacional, con fundamento en ias normas constitucionales y legales vigentes.”

FECHA DE INICIO: 04 de diciembre de 2017
FECHA DE TERMINACION: 30 de julio de 2018

VALOR: "Hasta por la suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($64835960) incluidos todos los impuestes y costos a gue haya lugar.”

HCNORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de OCHO MILLONES
CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($8104485). y/o fraccidn de tiempo
gjecutado.

OBLIGACICNES:

Obligaciones Generales

1.Entregar ios informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente. bajo su prepio riesgo y responsabilidad. sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento de! objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asescrias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligacicnes acorde con Iz solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizaré de forma previa el trémite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia. al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado. salvo el deterioro normal por el uso. los elementos y
squipos entregados para la prestacion del servicio objete de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion vy la tarjeta de acceso en caso de que estes le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizaré al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a las honorarios paciados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia. los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.




Sistema Integrado de Gestién Institucional-SIGI.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la infarmacion y los lineamientos dados per el MINISTERIC relacionados
con el Sisterna de Gestion de Seguridad de la Informacion.

8. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién can respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Word de los entregables
v/o productos generados con ocasion de la ejecucion de este.

11.Encargarse personaimente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrata, de
acuerdo con el manual de archive y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario. a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEQ). )

13.Asistir a las actualizaciones programacas por EL MINISTERIO gue contribuyan al mejeramiento y fortalecimiento
de la Atencién al Ciudadano y del Sistema Integrade de Gestién Institucional-SIGI.

14,Constituir la garantia a favor ds EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato. por los valores y con los amparos previstos en gl mismo y
presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

15. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales. de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015, Esta afiliacion se hard a la ARL escogida per EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL). y Iz cotizacion se realizaré en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

18.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio-en los procesos judiciaies, conciliaciones y asuntos en que
sez parte el Ministerio y que le sean asignadps. hasta la culminacion del proceso, conciliacion o asunto.

2.Realizar dentro de los términos legales todas las actuaciones procesales propias del tipo de accion y/o procaso.
3.Elaborar & interponer dentro de los terminos legales establecidos, los recursos de ley en contra de las providencias
o fallos adversos al Ministeric.

4.Elaborar e interpener dentro de los términos legalés establecidos, los alegatos de conclusidn, objeciones y demas
actuaciones tendientes a defender los intereses del Ministerio.

5.Aportar las prugbas respeclivas deniro de los términos legales establecides, asi como asistir 2 las diligencias
judiciales que se llsven a cabo dentro de dicho término probatorio.

8.Atender los incidentes necesarios en las diferentes etapas del proceso.

7.Proyectar las respuesias a los requerimizntos de las autoridades competenies relacionadas con los procesos
asignados.

8.Realizar la vigilancia judicial de los procesos a cargo.

9.Asistir a todas y cada una de las audiencias que se surtan dentro de cada accion y/o proceso.

10.Asistir a todas y cada una de las audiencias extrajudiciales que se le asignen.

11.Llevar a caboe de manera permanente, el control de los procesos que le sean asignados en desarrclio del contrato,
a fin de evitar vencimientos de términos que pongan en riesgo la defensa del ente ministerial.

12.Suministrar la informacién sotre el estado de los procesos a su cargo para actualizar la informacion en el
aplicativo de la entidad, de acuerdo a las instrucciones impartidas para ello.

13.Mantener actualizada la informacién en los procesos a su cargo. para le cual debe remitir al Ministeric y/o archivar
en el expediente ias actuaciones surtidas dentro de los mismos sean o no de caracter judicial, tales como, cficios.
comunicaciones, notas internas, informes, avisos, conceptos técnicos, demanda, contestacion de demanda, recursoes.
excepciones, alsgatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia, entre otros. Al Ministerio deben
remitirse copia de todas y cada una de las piezas proceszles de cada causa, asi como de aquellas que fuesen
requeridas por el Ministerio, para los fines pertinenies al archivo documental de las mismas por parie del Ministerio.
14 Archivar las coplas de los fallos de primera y segunda instancia y en casc de la terminacion del procese en una
cuzalguiera de estas instancias acompanadas de la certificacion de ejecutoria que acredite la terminacién del litigio.




centinuara con la defensa del proceso.

16.Para la terminacién de procesos judiciales por cambio de jurisdiccion se debe remitir |a respectiva pieza procesal
gue o ordend.

17.En caso de terminacion anticipada anormal del proceso por cualquier causa. incluida la prosperidad de las
excepciones propuestas en la contestacion de la demanda. de las excepciones declaradas probadas en la audiencia
inicial, declaraciones de nulidad per indebida notificacion, se deben remitir las respectivas piezas procesales en su
totalidad, esto incluye las grabaciones de las audiencias.

18.La terminacion de los procesos debe ser informada de manera oportuna al igual que todas las sentencias de
caracter condenatorio, con el fin de que el Ministerio pueda proceder al pronte page de las mismas.

19.Al momento de finalizar el contrato o cuando asi se le requiera el contratista debera proceder a la susntucaén total
o parcial segun instruccién que al efecto se imparta de los procesos a cargo. elaborando los poderes respectivos al
(los) apoderado (s) que se le indique (n) y entregar una relacién de los procesos a su cargo indicando el despacho en
el que cursan y ¢l estado actual de los mismes.

" 20.Informar de manera oportuna y mediante escrito debxdamente sustentado a la Direccion y ai Coordinador del
grupo de defensa legal. aquellas actuaciones que no se surtieron dentro del término procesal y adelantar las
diligencias y actuaciones que al respecto se impartan.

21.Informar al supervisor sobre el estado de todos los procesos a cargo. especialmente los que han tenido
movimiento el Uitime dia de cada mes.

22 Mantener actualizado el inventario de expedientes.

23.Emitir los conceptos gue se requieran en desarrollc de! objeto contractual.

24.Promover la suscripcion de acuerdos conciliatorios. siempre y cuando sean procedentes y favorables para el
Ministerio. previa aprobacion del Comité de Conciliacién de la entidad. '

25.Asistir a las audiencias de conciliacién que se adelantan ante as autoridades administrativas,

26.Elaborar las fichas técnicas para presentar en el Comité de Cenciliacion que reflejen el sustento juridico.
entregarlas con la anticipacion establecida para elio y sustentar las mismas ante el citado organismo,

27 Presentar dentro del término 1as acciones de repeticion para estudio y decision del comité.

28.Hacer seguimiento a la correspondencia en general para certificar cue les recibos y envies estédn dados en
tiempo.

29.Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Informacién Litigiosa del Estado e-KOGUL. las
solicitudes de conciliacion extrajudicial, los proceses judiciales y los tramiies arbitrales a su cargo. de acuerde con lo
establecide en el articulo 2.2.8.4.1.10 del Decreto 1069 de 2015, o en ias normas que lo modifiguen, deroguen o
adicionen. Es de aclarar que los usuarios del sistema son los responsables directos por ia veracidad y oportunidad de
Ia infarmacidn qiie ge reporte en al misma.

30.Diligenciar y actualizar las fichas que serdn presentadas para el estudio en los comités de conciliacién de
conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
31.Calificar el riesgo en cada uno de los procesoes judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis
meses asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que determine la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.

82.Incorporar el valor de la provisién contable de los procesos a su cargo con una periodicidad no superior a seis
meses, asi como cada vez gue se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
cue se establezca para tal fin.

38.Validar la informacion de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales y tramites arbitrales a su cargo, que haya
sido registrada en el Sistema por la Agencia Nacional de Detensa Jurfdica del Estado e informar a la Agencia, dentro
de los 15 dias siguientes al ingrese de la informacién. cualquier inconsistencia para su correccion

34.Elaborar y presentar mensualmente los informes que sean requeridos, asi como todos aquelios que sean
solicitades ordinaria o extraordinariamente.

35.Llevar un registro sobre las radicaciones y el estado de los asuntos que le son asignados.

38.Asistir a las reuniones del Comité de Conciliacion que se celebran en la ciudad de Begota para presentar los

¢asos a su cargo y presentarse como minimo una vez al mes ante el Supervisor de Contrato para presentar informe
de Gestion actualizar expedientes yfo cuando &l lo reguiera.




sby

Deiensa Legal y que correspondan a las funciones asignadas a la Direccién y que se deriven del objeto y la
naturaleza del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe presentar los
siguientes informes:
1.Informe mensual que contenga el estado de avance de ias actividades desarrolladas.

ADICION No.1 Y PRORROGA No.1: Del contrato de contrato de prestacion de servicios No. 898 de 2017, la cual fue
suscrita el 26 de julic de 2018 y de la ¢ual se toma lo siguiente:

Prorrogar: "La duracion de (ella) contrato de prestacion de servicios No. 898 de 2017 hasta el 30 de octubre de
2018

Adicionar: "El valor del contrato de prestacion de servicios No. 898 de 2017 en la suma de VEINTICUATRO
MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($24313485)"

(El/La) cantrato de prestacion de servicios No, 898 de 2017 se encuentra en gjecucion,

Se expide en Bogota D.C., a los 29 de octubre de 2018 a solicitud del(la) interesado(a).

. I El presente certificado se emitio en formato electrénico y se expide como original
Firma valida firmado digitalmente para garantzar su plena validez juricica. Contiene la informacion
registrada en el aplicative Certificaciones de Contratos en Linga cargados via Web,

Para validar la autenticidad del certificado ingrase a la pagina

X P ; httes:#tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx
' N ingrese el siguiente codigo de verificacion: 201810298962017127619

NELSON ANDRES MEJIA NARVAEZ



La salud Mmsa

es de todos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.LT. 900.474.7274

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se
encontrd el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63436224. '

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 293 del 30 de enero de 2019 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestacion de servicios profesionales para asesorar y apoyar a la Direccién Juridica del Ministerio en
asuntos relacionados con la defensa extrajudicial y judicial en los procesos en que la Nacién-Ministerio es parte y
que se adelantan dentro del territario nacional, con fundamento en las normas constitucionales y legales vigentes."

FECHA DE INICIO: 01 de febrero de 2018
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2019

VALOR: "Hasta por |la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($85097198) incluidos todes los impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
Obligacicnes Generales

1.Entregar los informes pactados y los requerides por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que ofras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Rezlizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizaré de forma previa el trémite presupuestal y administrative
correspondiente.

4,Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y |a tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacicnados
con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion.




9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a elio hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los entregables y/o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las
versiones o archivos que sirvieron de soporte para la consecucién de’los mismos.

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestiéon Documental (ORFEQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencién al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestién-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y manteneria
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y-
presentaria dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

15.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015, Esta afiliacion se hard a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandese en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanisme establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo page recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral
realizado correspondiente al Ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones administrativas y
contractuales a que haya lugar.

17.Las demds que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en los procesos judiciales, conciliaciones y asuntos en que
sea parte el Ministerio y que le sean asignados, hasta la culminacién del proceso, conciliacién o asunto.

2.Realizar dentro de los términos legales todas las actuaciones procesales propias del tipo de accién y/o proceso.
3.Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los recursos de ley en contra de las providencias
o fallos adversos al Ministerio.

4. Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los alegatos de conclusidn, objeciones y demas
actuaciones tendientes a defender los intereses del Ministerio.

5.Aportar las pruebas respectivas dentro de los términos legales establecidos, asi como asistir a las diligencias
judiciales que se lleven a cabo dentro de dicho término probatorio.

6. Atender los incidentes necesarios en las diferentes etapas del proceso.

7. Proyectar las respuestas a los requerimientos de las autoridades competentes relacionadas con los procesos
asignados.

8.Realizar |a vigilancia judicial de los procesos a cargo.

9.Asistir a todas y cada una de las audiencias que se surtan dentro de cada accién y/o proceso.

10.Asistir a todas y cada una de las audiencias extrajudiciales que se le asignen.

11.Llevar a cabo de manera permanente, el control de los procesos que le sean asignados en desarrollo del cantrato,
a fin de evitar vencimientos de términos que pongan en riesgo la defensa del ente ministerial.

12.Suministrar la informacién sobre el estado de los procesos a su cargo para actualizar la informacién en el
aplicativa de la entidad, de acuerdo a |as instrucciones impartidas para ello.

13.Mantener actualizada la informacién en los procesos a su cargo, para lo cual debe remitir al Ministerio y/o archivar
en el expediente las actuaciones surtidas dentro de los mismos sean o no de cardcter judicial, tales como, oficios,
comunicaciones, notas interas, informes, avisos, conceptos técnicos, demanda, contestacion de demanda, recursos,
excepciones, alegatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia, entre otros. Al Ministerio deben
remitirse copia de todas y cada una de las piezas procesales de cada causa, asi como de aquellas que fuesen




requeridas por el Ministerio, para los fines pertinentes al archivo documental de las mismas por parte del Ministerio.

14.Archivar las copias de los fallos de primera y segunda instancia y en caso de la terminacién del proceso en una
cualquiera de estas instancias acomparadas de la certificacion de ejecutoria que acredite la terminacién del litigic.
15.Cuando se presente el cambio de jurisdiccion por competencia, el apoderado informara de ello al Ministerio y.
continuara con la defensa del proceso.
16.Para la terminacién de procesos judiciales por cambio de jurisdiccién se debe remitir la respectiva pieza procesal
que lo ordend.
17.En caso de terminacién anticipada anormal del proceso por cualquier causa, incluida la prosperidad de las
excepciones propuestas en la contestacion de la demanda, de las excepciones declaradas probadas en la audiencia
inicial, declaraciones de nulidad por indebida netificacién, se deben remitir las respectivas piezas procesales en su
totalidad, esto incluye las grabaciones de las audiencias.
18.La terminacidn de los procesos debe ser informada de manera oportuna al igual que todas las sentencias de
carécter condenatorio, con el fin de que el Ministerio pueda proceder al pronto pago de las mismas.
19.Al momento de finalizar el contrato o cuando asi se le requiera el contratista debera proceder a la sustitucién total
o parcial segun instruccién que al efecto se imparta de los procesos a cargo, elaborando los poderes respectivos al
(los) apoderado (s) que se le indique (n) y entregar una relacién de los procesos a su cargo indicando el despacho en
el que cursan y el estado actual de les mismos.
20.Informar de manera oportuna y mediante escrito debidamente sustentado a la Direccién y al Coordinador del
E grupo de defensa legal, aquellas actuaciones que no se surtieron dentro del término procesal y adelantar las
| diligencias y actuaciones que al respecto se impartan.
' 21.Informar al supervisor sobre el estado de todos los procesos a cargo, especialmente los que han tenido
movimiento el dltimo dia de cada mes.
22.Mantener actualizado el inventario de expedientes.
23.Emitir los conceptos que se requieran en desarrolio del objeto contractual.
24 Promaover la suscripcion de acuerdos conciliatorios, siempre y cuando sean procedentes y favorables para el
Ministerio, previa aprobacién del Comité de Cenciliacién de la entidad.
25.Asistir a las audiencias de conciliacion que se adelanten ante las autaridades administrativas.
28.Elaborar las fichas técnicas para presentar en ¢l Comité de Conciliacién que reflejen el sustento juridico,
entregarlas con la anticipacién establecida para ello y sustentar las mismas ante el citado organismo.
27.Presentar dentro del término las acciones de repeticion para estudic y decisidn del comité.
28.Hacer seguimiento a la correspondencia en general para certificar que los recibos y envios estédn dados en
tiempo.
29.Registrar y ‘actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Informacién Litigiosa del Estado e-KOGUI, las
solicitudes de conciliacién extrajudicial, los proceses judiciales y los tramites arbitrales a su cargo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.3.4.1.10 del Decreto 1069 de 2015, o en las normas que lo moedifiquen, deroguen o
adicionen. Es de aclarar que los usuarios del sistema son los responsables directos por la veracidad y oportunidad de
la informacién que se reporte en el mismo.
30.Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para el estudio en los comités de conciliacién de
conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
31.Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis
meses asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial scbre el mismo de conformidad con la metodologia
que determine la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.
32.Incorporar el valor de la provisién contable de los procesos a su cargo con una periodicidad no superior a seis
meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que se establezca para tal fin.
33.Validar la informacién de solicitudes de conciliacidn, procesos judiciales y trémites arbitrales a su cargo, que haya
sido registrada en el Sistema por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a [a Agencia, dentro
de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacidn, cualquier inconsistencia para su correccién.
34.Elaborar y presentar mensuaimente los informes que sean requerides, asi como todos aquellos que sean
solicitados ordinaria o extraordinariamente.




35.Llevar un registro sobre las radicaciones y e! estado de-los asuntos que le son asignados.

36.Asistir a las reuniones del Comité de Conciliacién que se celebran en la ciudad de Bogota para presentar los
€asos a su cargo y presentarse come minimo una vez al mes ante el Supervisor de Contrato para presentar informe
de Gestion actualizar expedientes y/o cuando él [o requiera.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el trabajo — SG-SST.

1.Realizar previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccién virtual que se encuentra publicada en [a pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacién y capacitacion, Induccién Virtual®. Una vez
terminada la induccién virtual, el contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.
2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

4.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO Iz ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el  trabajo
SG-SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PARAGRAFQ PRIMERO: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/ILA CONTRATISTA, debe presentar los
siguientes informes:

1.Mensual de gjecucién, que contenga el estado de avance de las actividades desarrolladas.
(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 293 de 2019 se encuentra en ejecucidn.

Se expide en Bogotd D.C., a los 22 de noviembre de 2019 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se ermﬂé en formato electrénico y se expide coma original
F""“‘":Rﬁ'“"“"“ por: firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la mfomaguén
registrada en el aplicativo -uﬂcaqones de Contrates en Linea cargados via Web,

TN Fed':a 20191122101:151

_,‘/m) Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pégina
T Razén: MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion,aspx e
"MHHM ______ S&UADL TECCION ingrese el siguiente cddigo de verificacién: 201911222932019163908

Ubicacidn: Bogetd D.C.
MARGARITA MARIA GIL GARZON




La salud Minéali_.id

es de todos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.LT. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63436224,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 293 del 30 de enero de 2019 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestacion de servicios profesionales para asesorar y apoyar a la Direccion Juridica del Ministerio en
asuntos relacionados con la defensa extrajudicial y judicial en los procesos en que la Nacion-Ministerio es parte y
que se adelantan dentro del territorio nacional, con fundamento en las normas constitucionales y legales vigentes."

FECHA DE INICIO: 01 de febrero de 2019
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2019

VALOR: "Hasta por la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHOC PESOS M/CTE ($85097198) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

HONORARIOS MENSUALES: "Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una de OCHO MILLONES
CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($8104495), y/o fraccion de tiempo
ejecutado.

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asf
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que




7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIC en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion..

9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracion de los entregables y/o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las
versiones o archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos.

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucién del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
presentarla dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

15.Presentar, junto con la garantia lnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al lltimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al Ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones administrativas y
contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en los procesos judiciales, conciliaciones y asuntos en que
sea parte el Ministerio y que le sean asignados, hasta la culminacién del proceso, conciliacion o asunto.

2.Realizar dentro de los términos legales todas las actuaciones procesales propias del tipo de accion y/o proceso.
3.Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los recursos de ley en contra de las providencias
o fallos adversos al Ministerio.

4. Elaborar e interponer dentro de los términos legales establecidos, los alegatos de conclusién, objeciones y demas
actuaciones tendientes a defender los intereses del Ministerio.

5.Aportar las pruebas respectivas dentro de los términos legales establecidos, asi como asistir a las diligencias
judiciales que se lleven a cabo dentro de dicho término probatorio.

6. Atender los incidentes necesarios en las diferentes etapas del proceso.

7. Proyectar las respuestas a los requerimientos de las autoridades competentes relacionadas con los procesos
asignados.

8.Realizar la vigilancia judicial de los procesos a cargo.

9.Asistir a todas y cada una de las audiencias que se surtan dentro de cada accién y/o proceso.

10.Asistir a todas y cada una de las audiencias extrajudiciales que se le asignen.

11.Llevar a cabo de manera permanente, el control de los procesos que le sean asignados en desarrollo del contrato,
a fin de evitar vencimientos de términos que pongan en riesgo la defensa del ente ministerial.

12.Suministrar la informacion sobre el estado de los procesos a su cargo para actualizar la informacién en el
aplicativo de la entidad, de acuerdo a las instrucciones impartidas para ello.

13.Mantener actualizada la informacién en los procesos a su cargo, para lo cual debe remitir al Ministerio y/o archivar




en el expediente las actuaciones surtidas dentro de los mismos sean o no de caracter judicial, tales como, oficios,
comunicaciones, notas internas, informes, avisos, conceptos técnicos, demanda, contestacion de demanda, recursos,
excepciones, alegatos, copias de las sentencias de primera y segunda instancia, entre otros. Al Ministerio deben
remitirse copia de todas y cada una de las piezas procesales de cada causa, asi como de aquellas que fuesen
requeridas por el Ministerio, para los fines pertinentes al archivo documental de las mismas por parte del Ministerio.

14.Archivar las copias de los fallos de primera y segunda instancia y en caso de la terminacion del proceso en una
cualquiera de estas instancias acompafiadas de la certificacién de ejecutoria que acredite la terminacion del litigio.
15.Cuando se presente el cambio de jurisdiccion por competencia, el apoderado informara de ello al Ministerio y
continuara con la defensa del proceso.

16.Para la terminacion de procesos judiciales por cambio de jurisdiccion se debe remitir la respectiva pieza procesal
gue lo ordeno.

17.En caso de terminacion anticipada anormal del proceso por cualquier causa, incluida la prosperidad de las
excepciones propuestas en la contestacion de la demanda, de las excepciones declaradas probadas en la audiencia
inicial, declaraciones de nulidad por indebida notificacién, se deben remitir las respectivas piezas procesales en su
totalidad, esto incluye las grabaciones de las audiencias.

18.La terminacion de los procesos debe ser informada de manera oportuna al igual que todas las sentencias de
caracter condenatorio, con el fin de que el Ministerio pueda proceder al pronto pago de las mismas.

19.Al momento de finalizar el contrato o cuando asi se le requiera el contratista debera proceder a la sustitucién total
o parcial segln instruccién que al efecto se imparta de los procesos a cargo, elaborando los poderes respectivos al
(los) apoderado (s) que se le indique (n) y entregar una relacion de los procesos a su cargo indicando el despacho en
el que cursan y el estado actual de los mismos.

20.Informar de manera oportuna y mediante escrito debidamente sustentado a la Direccién y al Coordinador del
grupo de defensa legal, aquellas actuaciones que no se surtieron dentro del término procesal y adelantar las
diligencias y actuaciones que al respecto se impartan.

21.Informar al supervisor sobre el estado de todos los procesos a cargo, especialmente los que han tenido
movimiento el ultimo dia de cada mes.

22.Mantener actualizado el inventario de expedientes.

23.Emitir los conceptos que se requieran en desarrollo del objeto contractual.

24 Promover la suscripcion de acuerdos conciliatorios, siempre y cuando sean procedentes y favorables para el
Ministerio, previa aprobacion del Comité de Conciliacién de la entidad.

25.Asistir a las audiencias de conciliacion que se adelanten ante las autoridades administrativas.

26.Elaborar las fichas técnicas para presentar en el Comité de Conciliacién que reflejen el sustento juridico,
entregarlas con la anticipacion establecida para ello y sustentar las mismas ante el citado organismo.

27 .Presentar dentro del término las acciones de repeticién para estudio y decision del comité.

28.Hacer seguimiento a la correspondencia en general para certificar que los recibos y envios estan dados en
tiempo.

29.Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Informacién Litigiosa del Estado e-KOGUI, las
solicitudes de conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales y los tramites arbitrales a su cargo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.3.4.1.10 del Decreto 1069 de 2015, o en las normas que lo modifiquen, deroguen o
adicionen. Es de aclarar que los usuarios del sistema son los responsables directos por la veracidad y oportunidad de
la informacion que se reporte en el mismo.

30.Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para el estudio en los comités de conciliaciéon de
conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
31.Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis
meses asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que determine la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.

32.Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo con una periodicidad no superior a seis
meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
gue se establezca para tal fin. g
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sido registrada en el Sistema por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a la Agencia, dentro
de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacién, cualquier inconsistencia para su correccion.

34.Elaborar y presentar mensualmente los informes que sean requeridos, asi como todos aquellos que sean
solicitados ordinaria o extraordinariamente.

35.Llevar un registro sobre las radicaciones y el estado de los asuntos que le son asignados.

36.Asistir a las reuniones del Comité de Conciliacion que se celebran en la ciudad de Bogota para presentar los
casos a su cargo y presentarse como minimo una vez al mes ante el Supervisor de Contrato para presentar informe
de Gestion actualizar expedientes y/o cuando él lo requiera.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el trabajo — SG-SST.

1.Realizar previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccion Virtual”. Una vez
terminada la induccion virtual, el contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.
2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4 Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el  trabajo
SG-SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PARAGRAFO PRIMERO: Con ocasion a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe presentar los
siguientes informes: '

1.Mensual de ejecucion, que contenga el estado de avance de las actividades desarrolladas.
(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 293 de 2019 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 21 de enero de 2020 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitié en formato electronico y se expide como original

mkraagggli%gamnfgltg L firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
. GARZON registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.
 Fecha: 2020.01.21 10:42:22 . _—
) c%:'ra Para validar |la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
FEEEE o < MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
-~ SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente cadigo de verificacion; 202001212932019175715
SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.
MARGARITA MARIA GIL GARZON



Minsalud

La salud
es de todos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.LT. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontré el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con
BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63436224,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 970 del 06 de diciembre de 2021 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales en derecho asesorando al Ministerio con el fin de evitar la configuracion de
daros antijuridicos, asi como ejercer la defensa de la entidad en los procesos y asuntos en que ésta sea parte, y que
sean adelantados dentro del territorio nacional.”

FECHA DE INICIO: 09 de diciembre de 2021
FECHA DE TERMINACION: 30 de julio de 2022

VALOR: "Hasta por la suma de SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCO MIL DOSCIENTOS DIECISEIS
PESOS MICTE ($67105216) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que ofras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados



9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divuigacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a elio hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las versiones o
archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro los tres (3) dias héabiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y
aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

15.Presentar, junto con la garantia Gnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al tltimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacion del Gltimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Realizar la vigilancia judicial de sus asuntos ante los Despachos Judiciales, asi como solicitar el acompanamiento
requerido a las areas técnicas del Ministerio para la defensa de los intereses, de acuerdo con los procedimientos
internos de la Entidad.

2.Ejercer la defensa de la entidad | ante las instancias competentes, dentro de los procesos en que sea parte el
Ministerio de Salud y Proteccién Social segun los casos asignados por el Supervisor, en términos de calidad y
oportunidad.

3.Elaborar las fichas al Comité de Conciliacién que contienen la recomendacién del apoderado en los asuntos a su
cargo, segun las etapa judicial o prejudicial en que se encuentre.

4 Mantener actualizada la informacion de los procesos judiciales en el sistema de informacion Ekogui y en el sistema
de control interno disefiado para ello, asi como con el archivo fisico de los documentos de conformidad con las
normas archivisticas

5.Suscribir junto con el Supervisor el Acuerdo de ejecucion contractual, (formato GCOFO03) o el que haga sus veces,
que debera ser enviado al Grupo de Ejecucion y Liquidacion Contractual como requisito para el tramite del primer
pago.

PARAGRAFO PRIMERO. INFORMES: Con ocasién a la ejecucién del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes informes:

1.Informe mensual de actividades que dé cuenta de la ejecucion del contrato.
Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y la Salud en el Trabajo — SG-SST

1.Presentar para el primer pago, la induccién virtual establecida por el Ministerio. Una vez terminada la induccién



virtual, EL/LA CONTRATISTA debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato y anexar al primer
pago. Asi mismo, presentar certificacion de examen pre-ocupacional.

2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PROHIBICIONES:
EL/LA CONTRATISTA, se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:

1.La garantia unica y los amparos constituidos en los términos del contrato no podran ser modificados sino por
disposicion legal o con la autorizacién previa y escrita de EL MINISTERIO.

2.No iniciar la ejecucién del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL/LA CONTRATISTA no podra
solicitar pago alguno con cargo al contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
para ese efecto.

3.Las adiciones y prorrogas se acordaran por escrito.

4 EL/LA CONTRATISTA solo podra ejecutar las actividades hasta la concurrencia del valor y tiempos pactados en el
contrato o en las adiciones y prorrogas que se suscriban.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 970 de 2021 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 24 de enero de 2022 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitio en formato electrénico y se expide como original
firmado digitalmente para garanlizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
ertificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Firmado digitalmente paor:

ggggoAEITA MARIA GIL registrada en el aplicativo

"\ Fecha: 2022.01.24 09:21:34

' coT Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
-2 ’_/ Razon: MINISTERIO DE hitps://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
NN " SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202201249702021222510
SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.
MARGARITA MARIA GIL GARZON




| Area:Despacho Secretaria | Cociigo: 500 {N“Cansecutive:

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC
DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - SANTANDER

CERTIFICA
Que revisados los archives de la Alcaldia Municipal se pudo constatar que el {I2) sefior(a)
ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado(a) con C.C 63.436.224, ha suscrito con &l
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA. con NIT. 890.205.383-6, en Ia(s) vigencia(s), 2018 y
2019 _el(los) siguiente(s) contrato(s) con las especificaciones asi:
CONTRATO N. 857-18
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA QUE
REPRESENTE JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE

OBaEry PIEDECUESTA EN LOS PROGCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU
CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER. ‘

VALOR INICIAL | VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS. ($ 21.800,0C0,00)

PLAZO INICIAL CUATRO4) MES(ES)QUINGE(15) DIAS)

[ FECHA DE INICIO 30 DE JULIO DEL 2018
[FECHA DE TERMINACION | 14 DE DICIEMBRE DEL 2018

CONTRATO N. 084-19
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASOGADO PARA QUE

REPRESENTE JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIRPIC DE

QRETS PIEDECUESTA EN LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU
CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER.

VALOR INICIAL TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS, (8 33.800,000,00)

PLAZO INICIAL SIETE(7) MES(ES)

FECHA DE INiCIO 22 DE ENERO DEL 2018
FECHA DE TERMINACION | 21 DE AGOSTO DEL 201¢

Los presentes contratos no presentaron ninguna multa o sancidén por incumplimiento de
lzs obligaciones contraidas.

Se expide la presente constancia en Piedecuesta, a los catorce (14) dias del mes de
febrero de dos mil diecinueve {2019).

v
ALMEIDA SIERRA
tario Generai v de las TIC

Se anexan y anuian estampilas depantamentsles Reaizo No. 2505 9613 pnrvalor de 462¢
Proyecie: Yormny A, Rusianc / ’
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Bucaramanga, Santander.

Doctora
ROCIO BALLESTEROS PINZON
rocioballesterospinzon@amail.com

Asunto: Respuesta a solicitud de certificacion PRF 2018-01202 y 2019-00073

Cordial saludo:

En atencién a su solicitud con radicado SIGEDOC 2023ER0215151 del diez (10)
de noviembre de 2023, en la que solicita “[...] expedir certificacion de representacion
judicial en los procesos identificados con Rad. PRF-2019-073 y Rad. PRF-2018-01202 en los
cuales asumi la defensa juridica de los intereses de la Entidad Fiduprevisora S.A. Nit 830.053.105-
3. [...I' me permito informar conforme la documentacion obrante en los
expedientes referenciados por usted que se observa su participacién como
apoderada de LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS con NIT
860.002.400-2, asi:

DESDE |- EI 23 de noviembre de 2021, se allegé memorial de sustitucion
de poder radicado SIGEDOC 2021ER0167619, mediante el cual
la doctora MARIANA HENAO OVALLE, en virtud de las
facultades conferidas para actuar en calidad de apoderada de
confianza de LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS,
sustituye a la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON "...con el
fin de que ejerza la defensa técnica de la PREVISORA S.A
COMPANIA DE SEGUROS y defienda los intereses de la
eniidad [...] en los términos del Articulo 77 del C.G.P, incluyendo
la facultad de sustituir este poder. Las facultades para transigir y
desistir estdn sujefas a la aulorizacién previa de la
Vicepresidencia Juridica, la facultad de conciliar a la decision
que adopte el Comité de Defensa Judicial y Conciliacién de la
Compariia..."

- ElLO7 de febrero de 2022, mediante Auto No. 017, se le reconoce
personeria a la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON.

PRF
2018-01202 | HASTA |- El 28 de diciembre de 2022, mediante oficio SIGEDOC
2022ER0217300, la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON,
presenté renuncia al poder que le fuere sustituido por la doctora
MARIANA HENAO OVALLE, apoderada de confianza de la
PREVISORA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

- El27 de enero de 2023, mediante correo electrénico enviado por
la doctora BALLESTEROS PINZON allegé la correspondiente
constancia de la comunicacion enviada a su poderdante, en
atencién a requerimiento realizado a causa de que la captura de
pantalla de la constancia de la comunicacion enviada a su
pederdante, inserta en el memorial radicado el 28/12/2022 no
era legible.

- El 31 de enero de 2023, mediante Auto No. 004, se acepta la
renuncia al poder presentada por la doctora ROCIO
BALLESTEROS PINZON, resolviendose en el numeral
SEGUNDO que “Los efectos de la renuncia empezaran a surtir
efectos a partir del seis (06) de febrero de 2023.”
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PRF
2019-00073

DESDE

El 12 de noviembre de 2021, se allegd memorial de sustitucion
de poder radicado SIGEDOC 2021ER0161804, mediante el cual
la doctora. MARIANA HENAO OVALLE, en virlud de las
facultades conferidas para actuar en calidad de apoderada de
confianza de LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS,
sustituye a la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON "..con el
fin de que ejerza la defensa (écnica de la PREVISORA S.A
COMPANIA DE SEGUROS y defienda los intereses de la
entidad [...] en los términos del Articulo 77 del C.G.P, incluyendo
la facultad de sustituir este poder. Las facullades para transigir y
desistir estan sujetas a la autorizacién previa de la
Vicepresidencia Juridica, la facultad de conciliar a la decision
que adopte el Comité de Defensa Judicial y Conciliacién de la
Companija..."

El 07 de febrero de 2022, mediante Auto No. 018, se le reconoce
personeria a la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON.

HASTA

El 28 de diciembre de 2022, mediante oficio SIGEDOC
2022ER0217301, la doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON,
presenté renuncia al poder que le fuere sustituido por la doctora
MARIANA HENAO OVALLE, apoderada de confianza de la
PREVISORA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

El 27 de enero de 2023, mediante correo electronico enviado por
la doctora BALLESTEROS PINZON allegé la correspondiente
constancia de la comunicacion enviada a su poderdante, en
atencion a requerimiento realizado a causa de que la captura de
pantalla de la constancia de la comunicacién enviada a su
poderdante, inserta en el memorial radicado el 28/12/2022 no
era legible.

El 1° de febrero de 2023, mediante Auto No. 008, se acepta la

renuncia al poder presentada por la doctora ROCIO
BALLESTEROS PINZON, resolviétndose en el numeral
SEGUNDO que “Los efectos de la renuncia empezaran a surtir
efectos a partir del seis (06) de febrero de 2023.”

Con la presente comunicacion se entienden satisfecha su solicitud.

Atentamente,

Cloodia 1, fnill £

CLAUDIA MARCELA PINILLA PRADA

Abogada Sustanciadora

Grupo Responsabilidad Fiscal
Gerencia Departamental Colegiada de Santander
Contraloria General de la Replblica

Archivo: TRD B0683-266-03 Procesos de Responsabilidad Fiscal

Carrera 20 No. 33-39 « Cédigo Postal 680001 « PBX 6076521515
cgr@contraloria.gov.co » www.contraloria.gov.co « Bucaramanga., Colombia
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DESTINO ROCiO BALLESTEROS PINZON /ABOGADOS BALLESTEROS PINZON
ASUNTO RESPUESTA A OFICIO 2023ER0107737 DE 16 DE JUNIO DE 2023, SOLICITUD:
OBS RESPUESTA A OFICIO 2023ER0107737 DE 16 DE JUNIO DE 2023, SOLICITUD:

— 2023EE0101065 U N RVRON 1 OB R0 A

Bucaramanga,

Doctora

ROCIO BALLESTEROS PINZON.
rocioballesterospinzon@gmail.com
E.SB.

Asunto: Respuesta a oficio 2023ER0107737 de 16 de junio de 2023,
Solicitud: Certificacion abogada Litigante. Rocio Ballesteros Pinzon,
PRF-2018-00244.

Respetada Doctora Rocio,

En atencion a la peticion del asunto, oficio 2023ER0107737 de 16 de junio de
2023, donde requiere:

“Solicito respetuosamente, expedir certificacion de representacién judicial en el proceso
identificado con Rad. PRF-2018-00244 en el cual asumi la representacion judicial para la
defensa de los intereses de GLADYS STELLA QUINTERO BARRAGAN y OTROS".

Me permito informar que, una vez consultado el Sistema de Responsables
Fiscales- SIREF de la entidad con criterios de busqueda: Actuacion/ PRF 2018-
00244, se observa en estado proceso terminado desde 2022-07-29, por Aufo No.
006 de 2022-06-09 de cesacion de la accién y archivo por no detrimento
patrimonial proferido por la Gerencia Departamental Colegiada de Santander,
confirmado con Auto No. URF2-0875 de 2022-07-18 que resuelve el grado de
consulta, proferido por la Contraloria Delegada Intersectorial No. 5 de la Unidad de
Responsabilidad Fiscal, de la Contraloria Delegada para la Responsabilidad
Fiscal, Intervencion Judicial y Cobro Coactivo, de esta entidad.

De igual forma, consultado el expediente documental del PRF 2018-00244, se
evidencia solicitud de reconocimiento de personeria y poder para actuar en
representacion de la presunta responsable Gladys Stella Quintero Barragan,
dentro del proceso anteriormente citado, presentados por la solicitante con oficio
2018ER0045884 de 07/06/2018, visible a folios 57 a 59 del expediente. Con Auto
No. 203 de 04 de octubre de 2018, se reconocid personeria, sin que se evidencie
dentro de las actuaciones procesales, renuncia, sustitucion o revocatoria del poder

conferido.
Atentamente,
7,_‘/(/"_; ¢

/RAFAEL OGLIASTRI QUIJANO
Gerente Departamental de Santander
Presidente de Colegiatura

Proyecto: Silvia Liliana Ortiz Duran

Archivo: TRD 80683-385-Acciones conslitucionales/ BO683-385-01-Derechos de peticidn y solicitudes RF 2023



DESTINO ROCIO BALLESTEROS PINZON /ABOGADOS BALLESTEROS PINZON
ASUNTO RESPUESTA A OFICIO 2023ERD107737 DE 16 DE JUNIO DE 2023, SOLICITUD:
oBs RESPUESTA A OFICIO 2023ER0107737 DE 16 DE JUNIO DE 2023, SOLICITUD:

80681- 2023EE0101065 U RO 0 OO0 RO

Bucaramanga,

Doctora
ROCIO BALLESTEROS PINZON.

rocioballesterospinzon@gmail.com
E.S.B.

Asunto: Respuesta a oficio 2023ER0107737 de 16 de junio de 2023,
Solicitud: Certificacién abogada Litigante. Rocio Ballesteros Pinzén,
PRF-2018-00244.

Respetada Doctora Rocio,

En atencion a la peticion del asunto, oficio 2023ER0107737 de 16 de junio de
2023, donde requiere:

“Solicito respetuosamente, expedir certificacion de representacién judicial en el proceso
identificado con Rad. PRF-2018-00244 en el cual asumi la representacion judicial para la
defensa de los intereses de GLADYS STELLA QUINTERO BARRAGAN y OTROS".

Me permito informar que, una vez consultado el Sistema de Responsables
Fiscales- SIREF de la entidad con criterios de busqueda: Actuacion/ PRF 2018-
00244, se observa en estado proceso terminado desde 2022-07-29, por Auto No.
006 de 2022-06-09 de cesacion de la accion y archivo por no detrimento
patrimonial proferido por la Gerencia Departamental Colegiada de Santander,
confirmado con Auto No. URF2-0875 de 2022-07-18 que resuelve el grado de
consulta, proferido por la Contraloria Delegada Intersectorial No. 5 de la Unidad de
Responsabilidad Fiscal, de la Contraloria Delegada para la Responsabilidad
Fiscal, Intervencion Judicial y Cobro Coactivo, de esta entidad.

De igual forma, consultado el expediente documental del PRF 2018-00244, se
evidencia solicitud de reconocimiento de personeria y poder para actuar en
representaciéon de la presunta responsable Gladys Stella Quintero Barragan,
dentro del proceso anteriormente citado, presentados por la solicitante con oficio
2018ER0045884 de 07/06/2018, visible a folios 57 a 59 del expediente. Con Auto
No. 203 de 04 de octubre de 2018, se reconocid personeria, sin que se evidencie
dentro de las actuaciones procesales, renuncia, sustitucién o revocatoria del poder
conferido.

Atentamente,

‘RAFAEL OGLIASTRI QUIJANO

Gerente Departamental de Santander
Presidente de Colegiatura

Proyectd: Silvia Liliana Ortiz Duran

Archivo: TRD B0683-385-Acciones constitucionales/ B0683-385-01-Derechos de peficion y solicitudes RF 2023

Carrera 20 No, 33-39 « Cadigo Postal 680001 « PBX 6076521515
cgr@contraloria.gov.co « www.contraloria.gov.co » Bucaramanga., Colombia
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LA SUSCRITA GERENTE DE PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
DE ALIANSALUD EFS S A,

CERTIFICA:

Que la doctora Rocio Ballesteros Pinzén, identificada con la cédula de ciudadania
numero 63.436.224 de Vélez, con Tarjeta Profesional No. 107.904 del Consejo
Superior de la Judicatura, de la fiima de BP abogados, con Nit. 63.436.224-4,
desde el 30 de mayo de 2014 hasta la fecha, ha actuado como apoderada en
procesos judiciales que se adelantan contra la Compaiiia, en las jurisdicciones
civil, laboral y administrativas en las ciudades de Bucaramanga y de Yopal.

La doctora Ballesteros Pinzén ha atendido todos los asuntos encargados de
manera profesional y diligente.

La presente certificacion se emite a los 8 dias del mes de febrero de 2017 a
solicitud del interesado.

NANCY LOGREIRA GOMEZ

Gerente de Procesos JudlCIg_gg__\LAdmlmsttatwos
ALIANSALUD :

Direccidn Genaral: Culie G3N” 28- 75 Bogete DC+Phe 2147700

£ 013,060



EL JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE FLORIDABLANGA

CERTIFICA:

Que el sefior (A) ROCIO BALLESTE
63.436.224 expadida en

TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA AS!:

ROS PINZON Kdentificado (&) con la cédula da ciudadania No.
suscribe conirato de prestacion de senvicios con ia DIRECCION DE

OBJETO

VALOR
INICIAL

PLAZO

FECHA DE

ACTA DE
INCIO

FECHA DE
TERMINACIO
N

014-2020

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO EN LA DTTF, EN
APOYO A LAS NECESIDADES
INHERENTES A SU PROFESION
QUE SURJAN DE LA DIRECCION
GENERAL, EN EL APOYO ALOS
ASUNTOS LABCRALES DE
DERECHO PUBLICO Y JURIDICOS
QUE SE LLEVAN ACABOEN LA
ENTIDAD

16.400,000

MESES

29DE
ENERO DE
2020

POR CUANTO
ADICIONADO

NO SEDIO

014-2020

PRORROGA AL CONTRATON* 014
DE 2020

8.200.000

02
MESES

NOAPLICA

30 DE JULIO
DE 2020

127-2020

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO {A) EN LA DIRECCION
DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA, PARA APOYAR
EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y NECESIDADES
QUE SURJAN EN A DIRECCION
GENERAL, CON RELACION ALOS
ASUNTOS LABORALES DE
DERECHO PUBLICO Y JURIDICO Y

12.300.000

MESES

03DE
SEPTIEMBRE
DE 2020

DICIEMBRE DE

17DE

ACTIVIDADES QUE SURJAN EN LA
DIRECCION GENERAL, CON
RELACION A LOS ASUNTOS

16.400.000

MESES

15DE
FEBRERO
DE 2021

EJECUCION

Facebook: Alcaldia Floridablanca = Oficial  PBX: [57-716
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? DTTF DIRECCION OF TRANSITO Y TRANSPORTE DE

Tiasibastants FLORIDASLANCA

vanzames

E

cODIGO | VeRSION |  PROCESO

101 60 5Gy!

FECHA DE
GESTION DE | ELAB, DEDOC

CALIDAD 08/04/2017 l DE |

No. DE PAGINA

El contenido de la presente certificacion se puede verificar a través del portal SECOP bajo el niimero

de proceso DTTF-CD-014-2020, DTTF-CD-127-2020 y DTTF-CD-028-2021 0 en la direccion calle 9
#8-14 Floridablanca Santander. Teléfono 8497871 Extensién 106,

Se anexa y anula estampilla recibo de caja No. 2020000095251 por valor de siete mil quinientos
noventa pesos mete. (7.590).

Se expide a solicitud del interesado, en Floridablanca a los once (11) dias del mes de junio del dos
mil veintiuno (2021),

YASMIN ROCIO RINCON DUARTE
JEFE DE OFICINA
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA :
Vs D.I.T.F. ‘
Sarire M, Vargas :M v-nn'mmmgm vmmmm:m .
(g
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EL JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA

CERTIFICA:

Que el sefior (A) ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado (A) con la cédula de ciudadania Na.
63.436.224 expedida en Bucaramanga suscribe contrato de prestacion de servicios con la DIRECCION DE

TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA ASI:

NUMERO FECHA
DE OBJETO m';gf PLAZO | DEACTA rEI;Engmanu
CONTRATO DE INCIO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO
EN LA DTTF, EN APOYOA LAS
NECESIDADES INHERENTES A SU NG SEDIOPOR
PROFESION QUE SURJAN DE LA 22 DE TERANADD
014-2020 DIRECCION GENERAL ENEL | 0400000 | 04 ENggch)JDE o ggg e
APOYO A LOS ASUNTOS oL N
LABORALES DE DERECHO PUBLICO
Y JURIDICOS QUE SE LLEVAN A
CABO EN LA ENTIDAD
PRORROGA AL CONTRATO N° 014
M- ol 8.200,000 W2 NO APLICA | EN EJECUCION

El contenido de la presente certificacion se puede verificar a través del portal SECOP bajo el nimero
de proceso DTTF-CD-014-2020 o en la direccion calle 9 # 8-14 Floridablanca Santander. Teléfono

6497871 Extension 1086.

Se anexa y anula estampilla recibo de caja No. 2020000031189 por valor de siete mil quinientos

noventa pesos mcte. (7.090).

Se expide a solicitud del interesado, en Floridablanca a los veintisiete (27) dias del mes de julio del

dos mil veinte (2020).

()

-

YASMIN ROCIO RINCON DUARTE

JEFE DE OFICINA

SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA

D.T.LE.

[

Efaboré @ Proyecté: Reviso:
Sandra M. Vargas Yasmin Rocio Rincon Duarte
Secrelaria Jefe de Oficina SGYJ

R ?gmb’ﬁ:
Yasmin Rocio Rincén Duarte

Jefe de Oficina SGYJ

- r
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CERTIFICA

Que el sefior(a) ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 63.436.224 expedida en Vélez -Santander, Se encuentra laborando en la
Administracion Departamental mediante la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS N°0290 del 02 de marzo de 2020, cuyo objeto: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO CON MAESTRIA EN LA SECRETARIA GENERAL
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Duracién: Seis (6) meses; valor del presente contrato es de treinta y siete millones
doscientos mil pesos COP (37.200.000.00).

Toda la informacién adicional requerida sobre el expediente del Contrato de Prestacion
de Servicios anteriormente mencionado, se puede encontrar en la pagina web de la
Gobernacién de Santander — www.santander.gov.co — en el link de Contratacién
Departamental.

Se expide en Bucaramanga, a los veintisiete (27) dias del mes de julio de 2020.

& )

IVONNE MARCELA R%NDON PRADA

ecretaria General

Reviso: LILIANA NAVAS FERRE! C ora de Cgntratacién bienes y servicios- Secretaria General
Proyectd: Margarita Garcia - Auxiliar Administrati
Se anexan y anulan estampillas por valor de $10.670 con recibo No.2502000223402

Certificado N2 SC 4317-1

Calle 37 N® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.santander gov.co




ACTiVA

Nit. 900.362.924-1

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL
DEL CONSORCIO ACTIVA PROYECTO ICETEX
NIT. 900.369.924-1

CERTIFICA

Que la Doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificada: con
Cédula de Ciudadania No. 63.436.224 de Vélez (Santander), presta sus
servicios profesionales en nuestra empresa desde el 12 de Julio de 2010 a la
fecha, desempefiando el cargo de COORDINADOR REGIONAL
PROYECTO ICETEX 2010, mediante contrato a prestacién de servicios.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dieciocho (18) dias del
mes de Mayo de 2011.

Atentamente,

c.c. Hoja de Vida

Av. Calle 19 No. 6-68 Piso 11 — Edificio Angel - PBX 6063838 Bo »t4 D.C. Colombia
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL PEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el sefior(a) ROCIC BALLESTEROS PINZON, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.436.224
expedida en Bucaramanga, estuvo vinculado(a) a la Administracion Departamental, mediante la modalidad
de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, prestando sus
prestar servicios de apoyo profesional 2 la gestién administrativa en asesoria juridica y técnica externa, a la
coordinacion administrativa de personal en el sistema de seguridad social integral y contratacicn estatal.,
mediante los contratos que se relacionan asi:

CPS N° 0776 de 2015
Duracion: Diez (10) meses.
Fecha de Inicio: Febrero 17 de 2015 7

Fecha de Terminacién: Diciembre 16 de 2015. (Liquidacién por muto acuerdo) -~
Las actividades realizadas durante la ejecucion fueron:

1. Asesorar juridicamente a2 (a coardinacién administrativa de personal de la Gobernzcidén de
Santander en Seguridad Social integral en los asuntos asignados

2. Asesorar juridicamente 2 la Coordinacion administrativa de personal de la Gobernacion de
Santander en Derecho administrative en los asuntos asignados.

3. Asesorar juridicamente 2 la Coordinacién administrativa de perscnal de la Gobernacion de
Santander en contratacidn estatal en los asuntos asignados.

4. Elaborar los conceptos juridicos, que sean requeridos por la coordinacion administrativa de personal
de la Gobernacién de Santander en el area de su especialidad.

5. Apoyar técnica y juridicamente a la Direccién Administrativa de talento: Humano de la Gobernacion
de Santander en los movimientos de la planta de personal que se requieran.

6. Realizar la sustanciacion de las respuestas y requerimientos que se formulen por el Despacho del
Sefior Gobernador en el 4rea de su especialidad.

7. Actuar como asesora juridica en los asuntos puestos en conocimiento de acuerdo al area de su
especialidad

8. Asumir con toda atencion y diligencia profesional la adecuada asesorla técnica y juridica de los
asuntos puestos en conocimiento de acuerdo al &rea de su especialidad.

9. Presentar por escrito a la Direccidn Administrativa de talento Humano de la Gobernacién de
Santander, Mensualmente un infarme de cumplimiento del objeto contractual. Sin perjuicio de las
informes extraordinarios que se le soliciten o sea conveniente presentar.

10. Actuar en enlace con la Direccién Administrativa de talento Humano de la Gobernacion de
Santander, para el cumplimiento de las politicas a seguir en los productos misionales de la entidad.

11. Las demas que le sean asignadas por la Direccién Administrativa de talento Humano de la
Gobemacién de Santander.

12. Presentar informes sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con el objeto del contrato.
Seran de

CPS N° (493 de 2014

Duracién: Once (11) meses. <

Fecha de Inicic: Enero 24 de 2014

Fecha de Terminacién: Diciembre 23 de 2014. (Liquidacién por mutc acuerdo)

neo@ec!
i i

&,

Certificado N° SC 4317-1

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339566 Bucaramanga - Colombia
www,santander.gov.co
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Codigo: : = : Sq. 3
I CERTIFICACION CONTRATISTAS AP-GD.CE-02 l Fechs da Aprobecén: 11-07-2014 Vorsid 1 { Pig. 2ce2

CPS N° 2725 de 2013

Duracién: Siete (07) meses y Quince (15) dias.

Fecha de [nicio: Marzo 01 de 2013

Fecha de Terminacién: Octubre 15 de 2013. (Liquidacién por muto acuerdo)

CPS N° 4773 de 2013

Duracion: Un (01) mes y Veinticinco (25) dias.

Fecha de Inicio: Marzo 01 de 2013

Fecha de Terminacién: Diciembre 25 de 2613. (Liguidacion por muto acuerdo)
CPS N° 0007 de 2012

Duracion: Once (11) meses.

Fecha de Inicio: Enero 20 de 2012

Fecha de Terminacion: Diciembre 19 de 2012. (Liquidacion por muto acuerdo)

Toda la informacién adicional requerida sobre los expeduentes de los Contratos de Prestac:on de Servicios
antenormente enunciados, se puede encontrar e =
w.santander 6ov.co — en el link de Contrataci

Se expide en Bucaramanga, a los 22 dias d¢l m¢s de/Dicignibre de 2015

OSCAR LEDNA

Proyecto: Jacome
Contratis! General

|cox‘\;zc.

;
b

Certficado N® 5C 4317-1

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA

Que BALLESTEROS PINZON ROCIO, identificade(a) con la cédula de ciudadania No, 63436224 de VELEZ, presté(a) sus servicios a
la alcaldia de Bucaramanga mediante el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios:

CPS No. 78 Adicional 1 DEL 20 OCTUBRE DE 2015 Cuyo Objeto es:

.PRESTARSERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO PARAREPRESENTAR
JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARANMANGA, SEGUN PODER
CONFERIDO POR EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS
PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER; NOTIFICARSEDE
LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALE!

FECHA DE INICIO: 28 NOVIEMBRE DE 2015
TERMINACION CONTRATO: 20 DICIEMBRE DE 2015
FECHA LIQUIDACION: 21 DICIEMBRE DE 2015

VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS 6,225,333
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ***

DURACION DEL CONTRATO: 23 Dia(s)

CPS No. 78 DEL 26 ENERO  DE 2015 Cuyo Objeto es:

.PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO PARA REPRESENTAR

JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SEGUN PODER

CONFERIDO POR EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS

PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER; NOTIFICARSE DE

LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y

DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALE:

FECHA DE INICIO: 28 ENERO DE 2015
TERMINACION CONTRATO: 27 NOVIEMBRE DE 2015
FECHA LIQUIDACION: 21 DICIEMBRE DE 2015 =

VALOR TOTAL: OCHENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE *** 81,200,000
DURACION DEL CONTRATO: 10 Mes(es)

CPS No, 2229 DEL 03 DICIEMBRE DE 2014 Cuyo Objeto es:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO PARA REPRESENTAR
JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SEGUN PODER
CONFERIDO POR EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS
PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER; NOTIFICARSE DE
LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALES.
ADELANTAR LOS TRAMITES PERTINENTES A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS PROVIDENCIAS
QUE SE PROFIERAN EN LOS PROCESOS JUDICIALES, HACIENDO EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO
HASTA VERIFICAR SU CABAL EJECUCION.

FECHA DE INICIO: 03 DICIEMBRE DE 2014
TERMINACION CONTRATO: 22 DICIEMBRE DE 2014

|
|
|

i
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FECHA LIQUIDACION: 19 ENERO  DE 2015

VALOR TOTAL: TRESMILLONES CUATROCIENTOS OCHENTAMILPESOS M/CTE 3,480,000

DURACION DEL CONTRATO: 20 Dia(s)

CPS No. 91 Adicional 1 DEL 23 JULIO DE 2014 Cuyo Objeto es:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO PARA REPRESENTAR
JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SEGUN PODER
CONFERIDO POR EL SENOR ALCALDE, EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS PROCESOS
QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER; NOTIFICARSE DE LOS
PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y DE
LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALES.
ADELANTAR LOS TRAMITES PERTINENTES A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS PROVIDENCIAS
QUE SE PROFIERAN EN LOS PROCESOS JUDICIALES, HACIENDO EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO
HASTA VERIFICAR SU CABAL EJECUCION.

FECHA DE INICIO: 15 AGOSTO DE 2014
TERMINACION CONTRATO: 29 NOVIEMBRE DE 2014 *
FECHA LIQUIDACION: 02 DICIEMBRE DE 2014
VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS 18,270,000

M/CTE ™
DURACION DEL CONTRATO: 3 Mes(es) 15 Dia(s)
CPS No. 91 DEL 14 ENERQO  DE 2014 Cuyo Objeto es:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO PARAREPRESENTAR
JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SEGUN PODER
CONFERIDO POR EL SENOR ALCALDE, EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS PROCESOS
QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER; NOTIFICARSE DE LOS
PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y DE
LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALES.
ADELANTAR LOS TRAMITES PERTINENTES A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS PROVIDENCIAS
QUE SE PROFIERAN EN LOS PROCESOS JUDICIALES, HACIENDO EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO
HASTA VERIFICAR SU CABAL EJECUCION.

FECHA DE INICIO: 16 ENERO DE 2014~
TERMINACION CONTRATO: 14 AGOSTO DE 2014
FECHA LIQUIDACION: 02 DICIEMBRE DE 2014
VALOR TOTAL: TREINTAY SEIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS 36,540,000
M/CTE ™
DURACION DEL CONTRATO: 7 Mes(es)
CPS No. 198 Adicional 1 DEL 27 SEPTIEMBRE DE 2013 Cuyo Objeto es:
PRESTAR Sus SERVICIOS PROFESIONALES REPRESENTANDO JUDICIAL  YIO
EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN
LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER EN TEMAS
RELACIONDOS CON DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO Y SEGURIDAD SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 29 SEPTIEMERE DE 2013
TERMINACION CONTRATO: 20 DICIEMBRE DE 2013 o




’ UGV, TTOAI~0 Ivu=edu, v "wv

‘ FORMATO | Version: 00

i CERTIFICACIONESCPS (. . |
) Y . | Pagina3de4 Numero

P A 5 _— st S s 0 4 : J - ! 6871

FECHA LIQUIDACION: 23 DICIEMBRE DE 2013

VALOR TOTAL: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 14,268,000

PESOS M/CTE *™
DURACION DEL CONTRATO: 82 Dia(s)
CPS No, 198 DEL 24 ENERO  DE 2013 Cuyo Objeto es:
PRESTAR sSuUs SERVICIOS PROFESIONALES REPRESENTANDO JUDICIAL Y/O
EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EJEBCIENDO LA DEFENSA TECNICAEN
LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER EN TEMAS
RELACIONDOS CON DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO Y SEGURIDAD SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 29 ENERO DE2013 ¢
TERMINACION CONTRATO: 28 SEPTIEMBRE DE 2013
FECHA LIQUIDACION: 23 DICIEMBRE DE 2013
VALOR TOTAL: CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL 41,760,000
PESOS M/CTE **
DURACION DEL CONTRATO: 8 Mes(es)
CPS No. 1410 Adicional 1 DEL 05 DICIEMBRE DE 2012 Cuyoc Objeto es:
PRESTAR  SUS SERVICIOS PROFESIONALES REPRESENTANDO JUDICIAL  Y/O
EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICAEN
LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER EN TEMAS
RELACIONDOS CON DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO Y SEGURIDAD SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 06 DICIEMBRE DE 2012
TERMINACION CONTRATO: 26 DICIEMBRE DE 2012®
FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2012

VALOR TOTAL: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE *** 3,150,000
DURACION DEL CONTRATO: 21 Dia(s)

CPS No. 1410 DEL 02 AGOSTO  DE 2012 Cuyo Objeto es:

PRESTAR sSuUs SERVICIOS PROFESIONALES REPRESENTANDO JUDICIAL Y/O
EXTRAJUDICIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN
LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA PROMOVER EN TEMAS
RELACIONDOS CON DERECHO LABORAL ADMINISTRATIVO Y SEGURIDAD SOCIAL.

FECHA DE INICIO: 06 AGOSTO DE2012 =

TERMINACION CONTRATO: 05 DICIEMBRE DE 2012

FECHA LIQUIDACION: 27 DICIEMBRE DE 2012 «

VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE *** 18,000,000
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)

CPS No. 377 DEL 22 MARZO  DE 2012 Cuyo Objeto es:

PRESTAB SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA JURIDICA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA RELIZANDO UN INVENTARIO DE LOS PROCESOS JUDICIALES
EXISTENTES EN LOS QUE MUNICIPIO ACTUA COMO DEMANDANTE Y DEMANDADO, REALIZANDO
UNA DEPURACION DE LOS PROCESOS INVENTARIADOS ESTABLECIENDO EL TIPO DE ACCION, EL
ESTADO ACTUAL Y LAS ETAPAS PROCESALES

FECHA DE INICIO: 26 MARZO DE 2012
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TERMINACION CONTRATO: 25JULIO  DE 2012
FECHA LIQUIDACION: 27 JULIO  DE 2012
18,000,000

VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ***
DURACION DEL CONTRATO: 4 Mes(es)

Es de anotar que el citado contrato por su naturzleza legal, el objeto contractual es de realizacién temporal o no permanente y el
contratista los ejecuta(o) con la autonomia e independencia que este tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no hubo

ningun tipo de subordinacion o dependencia con la administracién.

Se expide en Bucaramanga a los 24 DICIEMBRE DE 2015

Se adhiere y anulan estampillas Pro Hospital por valor de dos mil pesos ($2000), estampilla Pro Electrificacién por valor de mil pesos

($1000), Ordenanza 012/05 y Decreto C05/06 por yalor ntos pesos

RES. 0443 DE 2 DE JULIO DE 2015

Proyectd: 9SCAR FERNANDO LOPEZ WALTERO
-3

Revisé: DSCAR LGPEZ

i

2501500539588 |-

Con destine a;

TipodeDoe C.G.

Nombry:

Dbvsction nmmmmsmm

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS. OFICIALES

.

Alcaldia de Bucaramanga

Nomero: 83436222

Teltfono: 6702257

PRO HOSPITAL
PRO ELECTRIFICACION

$2. 00
R $1.100

$3.200
$320

$3.520;




RUIZ, RAMON & ANGEL
CONSULTORES

RUIZ RAMON & ANGEL CONSULTORES ASOCIADOS SAS
NIT 830.142.595-0

S P — SRS - S— 7‘,_,,CERTIFICA QuE AP —— - e b et ——— v & bt at - -

la Doctora ROCIO BALLESTEROS PINZON identificada con Cédula de
Ciudadania No. 63.436.224 de Vélez (Santander), prestd sus servicios
profesionales como Abogada mediante contrato de prestacion de servicios, desde
el mes de febrero de 2009 hasta el 19 de diciembre de 2012.

El objeto del contrato desarrollado por la Dra Ballesteros, fue el de adelantar la
representacion judicial en el departamento de Santander de todos los procesos
judiciales en los cuales era parte demandada la ARL POSITIVA COMPANLL\ DE
SEGUROS (antes A.R.P. del Instituto de Seguros Sociales). .

La antenor certificacion se expide a solicitud del interesado a los siete (7) dias del
mes de Febrero de 2016.

Atentamente,

FA EL E. MORALES PERTAZ

reseri{ante Legal
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SEGURO SOCIAL
LA GERENTE SECCIONAL (E) DEL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
SECCIONAL SANTANDER
CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la oficina de personal y de la oficina juridica del Instituto
de Seguro Social, se pudo establecer que la Doctora ROCIO BALLESTEROS
PINZON identificada con la cedula de ciudadania No. 63.436.224 de Vélez, abogada en
ejercicio portadora de la tarjeta profesional No. 107.904 del Consejo Superior de la
Judicatura, celebro los siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales con

el Instituto de Seguro Social Seccional Santander asi:

CONTRATO NO. | FECHA DE INICIO FECHA DE VALOR DEL
TERMINACION CONTRATO
No. VA-023127 / Idel 27 de hasta el 30 de $ 2.157.736,00
Octubre de 2003 | Noviembre de'
2003
No. VA-024314 del 01 de hasta el 31 de $ 9.247.440,00
' Diciembre de Mayo de 2004
2003
VA - 024314 a partir del 01 de | hasta el 15 de $ 3.853.100,00
Junio de 2004 | Agosto de 2004
No. VA-027335 01 de Julio de hasta el 15 de $2.780.910,00
2004 Agosto de 2004
No. VA-028801 19 de Agosto de | hasta el 30 de $6.365.194,00
2004 Noviembre de

2004

No. VA-031480

a partir del 01 de
Diciembre de
2004

hasta el 31 de
Marzo de 2005,

S 7.415.760,00
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SEGURO SOCIAL
No. VA-035030 01 de Abril de hasta el 30 de $7.823.628,00
2005 Julio de 2005
No. P-038613 01 de Agosto de | hasta el 31 de $5.867.721,00
2005 Octubre de
2005,
No. P-040160 a partir del 01 de | hasta el 31 de $9.779.535,00
Noviembre de Marzo de 2006 :
2005
No. P-044234 a partir del 25 de | hasta el 30 de $10.235.913,00
Enero de 2006 Junio de 2006
No. P - 044234 | a partir del 01 de | hasta el 31 de $3.911.814,00
Julio de 2006 Agosto de 2006
No. P-048371 a partir del 01 de | hasta el 30 de $5.867.721,00
Septiembre de Noviembre de
2006 2006
No. P-050422 a partir del 01 de | hasta el 28 de $ 5.867.721,00
Diciembre de Febrero de
2006 2007
No. P -050422 a partir del 01 de | hasta el 31 de $ 1.955.907,00
Marzo de 2007 | Marzo de 2007
No. P-055342 a partir del 02 de | hasta el 31 de $ 13.626.152,00
Abril de 2007 | Octubre de /[
2007, i
No. P-059807 a partir del 19 de | hasta el 31 de $9.882.316,00

Noviembre de
2007 . ¢

Marzo de 2008

No. 5000003223

a partir del 01 de
Abril de 2008

hasta el 14 de
Agosto de
2008.

Q$ 8.983.924,00




Y

diciembre de

2010

Junio de 2011

SEGURO SOCIAL
367 a partir del 01 de | hastael 1 de S 14.454.180,00 |
septiembre de / diciembre de
2008 2008.
680 a partir del 02 de | hasta el 24 de $9.636.120,00
diciembre de febrero de
2008 200%
4400000137 a partir del 25 de | hasta el 03 de $25.943.400,00
febrero de 2009 Agosto de
2009
4400000365 a partir del 04 de | hasta el 03 de $20.754.720,00
agosto de 2009 | Diciembre de
A 2009
4400000626 a partir del 04 de | hasta el 30 de // "~ $41.163.528,00
diciembre de Agosto de
2009 2010
4400000815 a partir del 01 de | hasta el 30 de $16.129.800,00
septiembre de | Noviembre de
2010 2010 °©
4400000908 a partir del 02 de | hasta el 03 de $27.241.440,00

TOTAL

S 270.945.680,00

< Las actividades contractuales de los diferentes contratos aqui relacionados han
sido las siguientes:

COMO ABOGADA ESPECIALIZADA INTERNA DEL ISS CON CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS: Ejercer la defensa juridica del Instituto de Seguro
Social de la Seccional Santander en las acciones de tutela interpuestas en contra o
por el ISS; contestar derechos de peticion, sustentar los escritos de defensa frente a



los procesos disciplinarios que se adelanten contra la gerencia seccional, Revisar
las decisiones de segunda instancia del centro de decision de pensiones y riesgos
profesionales del ISS; apoderar en todos los procesos al representante legal de la
Seccional en defensa de los intereses del ISS ante los juzgados laborales,
procuraduria General de la Nacion y Ministerio de la Proteccién Social desde el
anio 2004 al 2008, realizar la revision del proceso de cobro coactivo de las firmas
contratadas por el ISS en Santander.

SEGURO SOCIAL

COMO ABOGADA ESPECIALIZADA EXTERNA DEL ISS CON CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS: Representar al ISS, judicialmente ante los jueces
laborales, administrativos, y los diferentes entes de control en los procesos
asignados por la Direccion Juridica del ISS. En igual forma actuar como asesora, y
emitir los concepros juridicos que le solicite la Gerencia Seccional y la Direccion
Juridica  Seccional = Santander del Instituto de Seguros Sociales, mangjo,
actualizacicn e ingreso de la totalidad de la informacion el aplicativo LITISOFT-
CIANI de los procesos a su cargo.

¢ Durante la ejecucion contractual de abogada externa la Dra. ROCIO
BALLESTEROS PINZON segun LITISOFT-CIANI ha representado al ISS como
apoderada judicial en 597 procesos judiciales; encentrandose activos y en
tramite 342 procesos judiciales laboral, ejecutivos conexos, y administrativos de
Seccional Santander.

Se expide en Bucaramanga a los seis (06) dias del mes de mayo de dos mil once (2011)

GONG Zj

ITH E. Zz.l
GERENTE SEGCIONAL (E) ISS SECCIONAL SANTANDER
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<A\ Solsalud:

Salud para todos

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE SOLSALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO Y SUBSIDIADO
“SOLSALUD EPS S.A.”

CERTIFICA

Que revisado nuestros archivos, se pudo establecer que la Doctora ROCIO BALLESTEROS
PINZON, Identificada con cédula de ciudadania No. 63.436.224 expedida en Vélez;
Abogada en ejercicio portadora de la Tarjeta Profesional No. 107.904 del Consejo Superior
de la Judicatura, celebrd los contrato de prestacion de servicios para asesorar juridicamente
a SOLSALUD EPS S.A. en asuntos de seguridad Social y para ejercer la defensa judicial de
demandas administrativa, laborales, civiles y ejecutivas desde noviembre del 2009 hasta
septiembre del 2010 asi:

¢ Contrato No NRASO-059-09 de fecha de inicio 18 de Noviembre del 2008, fecha de
terminacién 17 de Enero del 2010, con un valor de honorarios mensuales de
$6.984.732 incluido IVA.

e Otrosi del Contrato No NRASO-059-09 de fecha de inicio 18 del Enero del 2010, fecha
de terminacion 17 de Abril del 2010, con un valor de honorarios mensuales de
$10.477.098 incluido IVA.

+ Contrato No NRASO-019-10 de fecha de inicio 19 del Abr'{l del 2010, fecha de
terminacion 18 de Junio de/ 2010, con un valor de honorarios mensuales de
$9.060.516 incluido IVA.

« Contratoc No NRASO-020-10 de fecha de inicio 02 del Julio del 2010, fecha de
terminacion 01 de Septiembre del 2010, con un valor de honorarios mensuales de
$9.541.074 incluido IVA.

Lo anterior se expide de conformidad con nuestro registro de Base de Datos y a solicitud del
interesado, en Iz ciudad de Bucaramanga, a los (22) dias del mes de Septiembre de 2010.

N\
CLAUDIA RATRI CADENA NIEVES
Secretaria Generaly Juridica de SQLSALUD EPS S.A.

Draandtin
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NUEVA EMPRESA PROMOTORADE §
SALUD S.A.
NIT 900.156.264-2

LA SUSCRITA GERENTE DE TALENTO HUMANO, A SOLICITUD DEL INTERESADO,

CERTIFICA:

Que él (la) sefor (a) BALLESTEROS PINZON ROCIO identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 63436224, laboro con nuestra empresa desde el 13 de Enero de 2009 hasta el dia 19 de Agosto
de 2009, desempefiando el cargo de PROFESIONAL JURIDICO.

Para constancia se expide a los 12 de Noviembre de 2010.

Cordialmente,

NLISYR
eps
Gerencia de Talento Humano

CAMILA MICHELSEN NINO
Gerente Administrativa y de Talento Humano

Carrera 85K No. 46° - 66 Piso 2 v 3 - Teléfono: 4193000 - Linea de atencidn en Bogota: 3077022 y linea gratuita nacicnal: 01 8000 954400 - Bogota - Colombia
WWW.NUEVAEPS.COM.CO




Organismo
intergubernamental de
integracion educativa,
cientifica, tecnoldgica y
cultural.

Bolivia
Chile
Colombia
Cuba
Ecuador
Espaiia
México
Panama
Paraguay
Pert
Republica Dominicana
Venezuela

W

Tez
CONVENIO

ANDRES
BELLO

LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO
SECAB
NIT: 800.176.997-5

CERTIFICA

Que dentro del Convenio No.027/05, suscrito entre LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES
BELLO-SECAB y FINDETER, se contratd 2 la sefiora ROCIO BALLESTEROS PINZON identificada con 2
Cédula de Ciudadania No.63.436.224 asi:

CONTRATO DE PRESTACIO DE SERVICIOS No. 016

OBJETO: Prestacion de Servicios profesionales de abogado por parte del CONTRATISTA para ejercer
mandato judicial e instaurar unas demandas asignadas por FINDETER a través del Coordinador contratado
por la SECAB, ante el Tribunal Contencicso Administrativo de Santander, previa entrega del respectivo poder
por parte de aguél, hasta la terminacion del Contrato o la revocatoria y/o sustitucion del poder por parte de
FINDETER. De igual forma El CONTRATISTA se obliga a2 asumir 12 representacion judicial de FINDETER en
los procesos que esta haya iniciado desde ¢l mes de diciembre de 2005, si las hubiere.

FECHA DE INCIO: Nueve (9) de febrero de 2006 /
TIEMPO DE TERMINO: Treinta (30) de junio de 2006 ./
VALOR: Seis millones guinientos ochenta mil guinientes pesos M/te ($6.580.500)

OTROS! No.1

Suscrito el 30 de junio de 2006

PRIMERO: Prorroga del tiempo de duracién del contrato desde su vencimiento inicial y hasta el 28 de febrero
de 2007,

SEGUNDO: Adicionar el valor del contrato en la suma de Quince millones doscientes ochenta y un pesos Mite
(515.281.000.00), por la presentacién de las demandas comprendidas en el contrato inicial y la prestacién de
73 demandas adicionales.

TERCERO: Adicionar a las obligaciones del contratista consagradas en l2 clausula segunda de! contrato la
siguiente: g) En relacién con las demandas 2 cargo del contratista, registrar y mantener actualizado el Sistema
de Pleitos de la Nacibn dispuesto. por el Ministerio del Interior y de Justicia, asi como atender los
requerimientos formulados por los distintos Organos de Control.

CUARTO: Adicionar a las causales de terminacidn del contrato consagradas en la clausula décima octava la
siguiente: f) LA SECAB podra en cualquier momento terminar total o parciaimente el presente contrato por
razones de conveniencia. Para este fin serd suficiente la comunicacién que en tal sentido remita el interventor a
la SECAB y ésta al contratista. En ese evento la SECAB procedera a cancelar al contratista los honorarios que
se adeuden por el servicio debidamente ejecutado, segin concepto del interventor.

QUINTO: Adicionar al contrato la siguiente clausula: CONDICION RESOLUTORIA: En caso de incumplimiento
parcial o total de las obligaciones estipuladas en el presente contrato, o por falta de diligencia en la verificacién
de los términos procesales por parte del contratista, la SECAB ¢ FINDETER, esta Gltima en su calidad de
interventor del contrato, se reserva el derecho de darlo por terminado unilateralmente, o conceptuar por su
terminacién, instaurando la SECAB las acciones judiciales que por esta circunstancia se tengan que adelantar,
entre ofras las que por competencia pueda tener conocimiento el Consejo superior de la Judicatura, las
autoridades fiscales, penales, civiles y administrativas.

OTROSI No,2

Suscrito el 26 de septiembre de 2006

PRIMERO: Adicionar el valor del contrato en la suma de Un millén ochocientos mil pesos Mite (81.800.000.00)
por concepto de vidticos,

OTROSI No.3

Suscrito el 28 de febrero de 2007

PRIMERQO: Prorrogar su duracién hasta el 30 de junio de 2007.

SEGUNDO: Adicionar el valor del contrato la suma de Nueve millones ochenta mil quinientos
pesos M/te ($9.080.500.00).

Pasa...

-Avenida Cra. 20 No. 85 - 60, (Paralela Autop:sla Norte) | PBX:[571] 644 9292
Bogotd, D.C., Colombia ~

Fax; [571]644 9292 Ext.136 | W‘cpnv,enloandresbelb.qrg



Organismo
intergubernamental de
integracion educativa,
cientifica, tecnologica y
cuitural,

Bolivia
Chile
Colombia
Cuba
Ecuadoer
Esparia
México
Panama
Paraguay
Pert
Replblica Dominicana
Venezuela

See
CONVENIO

ANDRES
BELLO

Continlia certificacién de Rocio Ballesteros Pinzén

OTROSI No.4

Suscrito el 25 de abril de 2007

PRIMERO: Modificar la clausula Decima Primera, la cual quedard asi: Interventoria y coordinacién: La
interventoria y coordinacién sobre la ejecucién del presente contrato, la ejercera la Firma Naranjo Abcgados,
siendo su responsabilidad efectuar un estricto seguimiento sobre la ejecucién del contrato y quien podrad
solicitar cualguier informe al contratista.

OTROSI No.5

Suserito el 29 de junio de 2007

PRIMERQ: Prorrogar el contrato 016 hasta el 31 de julio de 2007

SEGUNDO: El contratista se obliga a ampliar las garantias previstas en el contrato No. 016 en los mismos
términos de la presente adicion.

-

=,

OTROSI No.6 . N

Suscrito el 30 de julio.de 2007 » /

PRIMERO: Prorrogar el contrato 016 hasta el 30 de abrilde 2008,

SEGUNDO: Incluir la siguiente clusula al\ contrato 016 CLAUSULA PENLA ESPECIAL: En caso de
incumplimiento de la obligacion del Contratista.en la presentacién de informes de gestion, conforme a los
requerimientos que para el efecto realice Ia interventoria-habra lugar al page de una sancién pecuniaria por
cada dia de retardo, equivalente al dos por ciento (2%) del valor mensual del contrato suma que por
autorizacidén expresa del Contratista, que se entiende prestada con 2 firma del presente otrosi, puede ser
descontada de cualguier saldo a su favor si lo hubiere, y si esto no fuere posible o suficiente para cubrir la
sancién pecuniaria, se cobraré jurisdiccionalmente. El retardo del &l Contratista en el envio del informe de
gestién a la interventoria en diez o mas dias, dara ligar a Ja terminacion automatica del contrato sin lugar a
indemnizacicnes a favor del Contratista.

TERCERO: Adicionar 2l valor del contrato la suma de Veintidos millenes ochocientos tres mil seiscientos
quince pesos M/te (522.803.615.00).

CUARTO: Incluir en la clausula de Causales de Terminacion, la siguiente. El CAB podré en cualguier momento
terminar total o parcialmente el contrato por razones de conveniencia. Para este fin serd mas que suficiente la
comunicacion que en tal sentido remita el interventor 2l CAB y éste al Contratista. En este evento el CAB
procedera a cancelar al Contratista los honorarios que efectivamente se le adeuden por el servicio
debidamente ejecutado seglin concepto de! Interventor, PARAGRAFQ: En ninglin memento de los anteriores
eventos para la terminacién del contrato antes de su vencimiento se generara indemnizaciéon de naturaleza
alguna a favor del Contratista.

QUINTA: EI Contratista se obliga 2 ampliar las garantias previstas en el contrato 016 en los mismos términos
de la presente adicion.

OTROSI No.7

Suscrito el 4 de octubre de 2007

PRIMERQ: Adicionar 2l valor del contrato de prestaclén de servicios No.016 la suma de Dos millones
doscientos setenta mil ciento veinticinco pesos M/te ($2.270.125.00)

SEGUNDO: El Contratista debera ampliar las garantias previstas en el Contrato 016 en la misma proporcitn

que se adiciona el valor del contrato.

En total fueron Cientos setenta y siete Procesas (177).

Se deja constancia de que no existié relacién laboral alguna entre la SECAB y el Contratista, ni entre la
SECAB y el personal vinculado por el contratista para la ejecucién del contrato que por medio de la presente se
certifica.

Firmada en Bogota, D.C. a los nueve (8) dias del mes de mayo de 2011

e .
—

MAR[A MERCEDES PERRY FERREIRA
Secretaria Adjunta

Proyectd: LMCM

Avemda Cra. 20 No, 85 - 60, (ParalelaAutopasta Norte) PBX: [571] 644 9292 o { i
Bogotd, D.C., Colombia - G Fax: [571]1644 9292 Ext.136 | www.convenioandresbelio.org
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Al

ESE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN LIQUIDACION

LA SUSCRITA COORDINADORA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN LIQUIDACION

HACE CONSTAR QUE:

La Doctora, ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificada con cédula de ciudadania
numero 83.436.224 de Vélez y Tarjeta Profesional No. 107.904 del Consejo Superior de
la Judicatura, cumpli® con el Objete del contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. 66 de 2008, desds e} 08 de mayo de 2008, cuyo objeto es: Prestar los
servicios profesionales de abogado para asescrar y representar a la ESE Francisco de
Paula Santander en Liquidacién en los diferentes procesos judiciales y exirajudiciales
que-se presenten a favor y én conira de la Entidad en el Departamente de Santander.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada.

z -~

A CY BARC] UENTES
Coordinadora Juridica

Calle 10 No. 5-84 Oficina 201 Edificio SEADE — Teléfono 5712926 Fax 5712889
San José de Cucuta ~ Norte de Santander
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: :':'R&“.“ Judicial Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial

Consejo Superior delajudicamﬁ . am
. . ; Oficina de Servicios de los Juzgados Administrativos
d 'prublhdewmm Bucaramanga - Santander

Bucaramanga, 04 de Septiembre de 2019
Oficio No, OSJA No. 283

Doctora
ROCIO BALLESTEROS PINZON
E. S. D.

ASUNTO: CERTIFICACION APODERADO / PETICION 09/08/2019

Cordial saludo.

Con el respeto de costumbre me permito informarle que revisado el Sistema de
Administracion de Reparto Judicial y e! Sistema de Gestion Judicial de los Juzgados
Administrativos del circuito de Bucaramanga, y segln la relacién de procesos adjunta al
derecho de peticion de la referencia, se observa gue la doctora ROCIO BALLESTEROS
PINZON identificada con la cédula de ciudadania nimero 63.436.224 de Vélez y con
tarjeta profesional nimero 107.904 del C. S. J. . Actia como apoderada en acciones
contenciosas administrativas de las siguientes entidades:

« MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.
« MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL..

. + POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

» UNIDAD DE GESTION Y PARAFISCALES UGPP.

«  MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Calle 35 No. 16 - 24 Piso 3° Edificio *José Acevedo y Gémez’ Gl /6




'!‘0 EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 63436224

NOMBRES Y APELLIDOS Ballesteros Pinzon,Rocio

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente, Independiente Con Contrato
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ballesteros Pinzon,Rocio , a los 26 dias del mes de enero del afio 2024.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

% 6:\«.—4 leATo

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

¥IGILADO

OTENCIA DE LA
(<(. V| DA (?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROCIO BALLESTEROS PINZON identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 63436224, se encuentra afiliado/a desde 03/05/1994 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 26 de enero de 2024,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombla Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 BOOD 410909 www.colpensiones.gov.co




ROCIO BALLESTEROS PINZON
C.C. 63.436.224 de Vélez (S/der.)

CERTIFICA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
entidades estatales de acuerdo con la legislacion vigente y los articulos establecidos
y sus decretos reglamentarios, las sanciones establecidas por transgresion a las
mismas, asi como los efectos legales consagrados en la norma y DECLARO BAJO
LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA DE
ELLAS.

06 FER 2004

Dado en el Municipio de Bucaramanga a los

TEROS PINZON
C.C. 63.436.224 de der.)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

Lbertd y Ordon (Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ballesteros Pinzon Raocio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
c.C. CE. pas (O No. saszeoze F ® M QO | oL (R) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 3N ° 55 -100 D3
CECHE DIA MES E ANO 1974
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
.I MUNICIPIO VELEZ TELEFONO 6734513 EMAIL rossballest@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

— g
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
]l 2] | e]| & | P e | o 10° o MES ] 2 | a0 | 1994
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
| RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRARCADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X o 17 2003
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN CONTRATACION 10 2009 ACTA 9436
ESTATAL
s ) N ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD = e e
SOCIAL
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN DERECHO 06 2017 | ACTA 657,16
ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES
POSTGRADO 2 X JURIDICO-PROCESALES [o]:] 2018 ACTA 436,220
PREGRADO 10 X DERECHO 10 2000 | 107904-D1 ACTA 206,77




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

B MB MB

B | MB

INGLES

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE F'RESTA(_:ION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6650444 Dia | 03 | Mes| o2 | ano| 2023 pia | 29 | mes| o5 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA JURIDICA CARRERA 7 943
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DE BARBOSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARBOSA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
74855951 pia | 02 | mes| o1 | amo| 2028 pia | 30 | mes| o6 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA JURIDICA CARRERA 9 15 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO DE BARBOSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARBOSA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7485951 Dia | 11 | Mes| o7 | amo| 2022 pia | 31 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 ABOGADA JURIDICA CARRERA 9 15 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6650444 pia | 24 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 23 | mes| o7 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 7 43




FORMATO UNICO

HOJA:DEVIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO.@ CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3305000 Dia | 09 [ mes| 12 [ a0 2021 | om| a0 | mes| o7 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA 04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pais
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
. TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 05 | Mes| o8 | aio| 2021 | Dia| 16 | Mes| 12 [ amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA JURIDICA Carrera 7 No 9-43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
=
“=| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o6 [ mes| o7 | ano| 2021 | Da| 04 | Mes| 11 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvaDA | PAls
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
- pia| ot [ mes| o7 | ao| 2021 | D | 18 | Mes| 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 7N 9 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| 02 | amo| 2021 pia | 14 | mes| o6 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 9N & 14




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 11 | Mes| o2 | aio| 2021 | om| 10 [ mes|[ o8 [ amo [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOGIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 15 [ Mes| 12 | amo| 2020 | pia | 30 [ mes| o6 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 13N 32 76 Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| 03 | amo| 2020 pia | 03 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: pia | 20 | Mes| o1 | ano| 2020 | pa| 28 | mes| o5 [ ame [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 9N 8 14/ Floridablanca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3305000 pia | 09 | mMes| 12 | ano| 2018 o | 30 | Mes| 11 [ a0 | 2020
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JURIDICA CARRERA 13N 3276 .

CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DENIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO,Q CONTRATQ ANTERIQOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLica | PrivaDa | Pals
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X SINDATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
330500 Dia| 01 | mes| 02 | aso| 2000 | om| s0 | mes| 11 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION JURIDICA CARRERA 13N 32 76 piso 10 Bogotd OC
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000819 pia| 22 | mes| 01 | aro| 2019 | pa| 21 | mes| o8 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 7N 9 43 Alcaldia Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3305000 pia | 02 [ mes| 11 [ aro| 208 [ o] 15 | mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 13N 32 76 Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000819 pia| 30 [ mes| or [ ano| 2018 | Da| 14 | mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 7N * 8 -43, Alcaldia Municipa
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
330500 pia | o4 | mes| 12 | ano| 2017 | pia| 30 | Mes| 10 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 13N 32 76 piso 1 Bogota




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
X000 pia | 02 | mes| 03 | aio| 207 | o | 30 | mes| 11 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 13N 32 76 pisa 1, Bogota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 17 | mes| o2 | amo| 201 Dia | 16 | Mes| 12 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 30 Palacio Amarillo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 28 | mes| o1 | ano| 2015 | ola| 20 | mes| 12 | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CALLE 35N 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia| 03 | mes| 12 | aro| 2014 | Dla| 22 | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N 1043

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusticA | Privapa | pals

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

01800012 Dia| 15 | Mes| o8 | 40| 2014 pia | 20 | mes| 11 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 11 34 52, Bucaramanga
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EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALIANSALUD EPS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 30 | Mes| o5 | ano| 2014 | pm| o8 | mes| 02 | amo | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 83N 18 25 6 Calle 63 No. 28 -76

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 pia | 24 [ mes| o1 | amo| 2014 Dia | 23 | Mes| 12 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 30 Palacio Amarillo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 oia| 15 | mes| o1 | aio| 2014 pia | 14 | mes| o8 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35 10 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | Privaba | PaAls
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 oa| 20 | Mes| oo | amo| 2003 | pm| 20 | mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35 10 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
ABOGADOS BALLESTEROS PINZON SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
FoEay pia| 10 | mMes| o5 | ano| 2013 | pia| a1 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 34N 10-29
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 01 | Mes| 03 | aso| 2013 | pia| 15 | mes| 10 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 30 Palacio Amarillo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000121 Dia | 20 | mes| o1 | aio| 2013 | Dl | 28 | mes| 00 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 11 34 52, Bucaramanga
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia| 20 | mes| o1 | aio| 2013 | Dla| 28 | mes| 09 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35 1043
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000121 pia | 06 | mes| 08 | aro| 2012 | Dla| 26 | mes| 12 | ado | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION JURIDICA CARRERA 11 34 52, Bucaramanga
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privapa | pals
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000121 Dia | o6 | mes| o8 | ano| 2012 | bia| 05 | mes| 12 | ano ] 2012
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 11 34 52, Bucaramanga
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO,ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
018000121 Dia| 26 | Mes| 03 | aio| 2012 | D | 25 [ mMes| o7 | amo | 2012
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 11 34 52, Bucaramanga
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
—| TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
| 6339666 Da| 20 | Mes| o1 | aio| 2012 | D | 19 | Mes| 12 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 37N 10 30 Palacio Amarillo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ACTIVA ABOGADOS X COLOMBIA
W oerarTameEnTo MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6063838 pia | 12 [ mes| o7 [ aio| 2010 | om| a1 | mes| 03 [ aro | 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ASESOR Y GERENTE REGIO JURIDICA CALLE 34 10 29
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PrivaDA | pais
SOLSALUD EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6352211
- Dia| 02 | mes| o7 | amo| 2010 | pia| 01 | Mes| 08 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 26N * 30 - 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SOLSALUD EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6352211 pia | 19 | mes| o4 | ano| 2010 | oia| 18 | Mes| 08 | Aro [ 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 26N * 30 - 70




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Solsalud EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6352211 pia| 18 | mMes| 11 | ano| 2000 | oa| 17 | mes| 04 | a0 | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 26N ° 30 - 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SOLSALUD EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6352211 pia| 18 | mes| 11 | ano| 2000 | o | 17 | mes| o1 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 26N * 30 - 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 Dia| 25 | Mes| 02 | aro| 2000 | Dia| 03 | Mes| 06 | as0 | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N * 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER' BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 pia | 25 | Mes| 02 | ano| 2000 [ D] 03 [ mes| o8 [ amo [ 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N * 16 -24
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
RUIZ RAMON & ANGEL CONSULTORES ASOCIADOS SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8017515 pia| 02 | mes| 02 | ano| 2000 | om| 19 | mes| 12 | ano | 2012
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 96N 10 51 Ofic 401




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
NUEVA EPS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | mes| o1 [ amo| 2000 | o | 19 [ mes| o8 | 4o | 2009
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL JURIDICO JURIDICA CARRERA 35 52 91
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOGIAL SEGCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
| FELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 pia| o1 [ mes| oo [ aro]| 2008 | Dia| o1 | mes| 12 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ESE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN LIQUIDACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 [ mes| o4 | aso| 2008 [ D] 20 | mes| 05 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 10N 548
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
- pia| 19 | Mes| 11 | ano| 2000 [ Dia| 31 | Mes| 03 | amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36N 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO X COLOMBIA
| SECAB-FINDETER
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6445202 Dia | 20 | mes| o6 | aro] 2000 | oia| 30 | Mes| o4 | amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA AVENIDA 0 ESTE 00
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 Dia | 01 | mes| o7 | Aso| 2008 | Dia| 24 | Mes| 02 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N ° 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 pia | 01 [ mes| or | ano| 2006 | Do | 31 [ mes| o8 | amo | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N * 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIvADA | Pals
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO X COLOMBIA
SECAB-FINDETER
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6449292 pia| 0o | mes| 02 | aso| 2006 | o | 30 | Mes| o0a | amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA AV CRA 20 N 85-60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOGIAL SECCIONAL SANTANDER % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 pia| 01 | mes| o4 | ano| 2008 | pia| 31 | mes| 03 | amo | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N ° 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 oa| 19 | mMes| 08 | ano| 2004 | Dia| 31 | mes| 03 | Ao | 2008
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - ASESORA JURIDICA CALLE 35N * 16 -24
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333520 Dia | 01 [ Mes| o7 | aio| 2004 | D | a1 [ mes| 03 | Ao | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ABOGADA, CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N ° 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8| 6333320 pia | o1 [ mes| 12 | aio| 2008 | bl | 31 | mes| 05 | Ao | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N * 16 -24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL SECCIONAL SANTANDER X COLOMBIA
~=| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333320 oia | 27 [ mes| 10 [ ano] 2008 [ oia| 30 [ mes| 11 | a0 | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35N ° 16 -24
a EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X |coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800801 pia: |01 fes: Jo8  fo: 2017 pia: | 08 [mes:| 10 | am: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CARRERA 16 9 27
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800801 pia: |01 Jes: Jos o 2017 pia: | o8 |mes:| 10 | aso | 2017
AREA DE GONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CARRERA 18 9 37
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800801 Dia: I 22 lues: ] 05 [dmo.- I 2015 Dia: I 06 ] Mes: [ 08 I Afio: [ 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CARRERA 189 27
: EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800801 pia:  [02  |es: |02 fano:  |2000 pia: | 15 |mes| 12 | ano: | 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CARRERA 189 27
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800801 pia: | 02 }ves.- | 02 IAﬁo.- [ 2009 Dia: [ 15 | Mes: I 12 | Afio: [ 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CARRERA 18 8 37

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 19 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 1 -
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H=JA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

B

FIRMA DE %CON TRATISTA

0S8 QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSJATADA FRENTE A
SOPORTE. s m

§orow

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Informacion del usuario

Género | Seleccione vl

Cargo | 1

Titulo | Seleccione ) v

Nombres | B i
- s e e e s o Cargar foto

Apellidos
Fecha de Nacimiento | ] =R
Nombre y apellido  ROCIO BALLESTEROS PINZON
Tipo de documento | Seleccione e
Numero de documento | - ' - ; B i i
Direccién |

Codigo postal |

Estrato [Seleccione

3
Ubicacion | 0

Pais [COLOMBIA .l

Correo electronico |rocioballesterospinzon@gmail.com [
No se debe relacionar grupos de distribucion en estos cormeos
Validacion correo

electronico | o I

Teléfono |

E O Buscar y o T d9) 5




INDERBU

Instituto de ls Juventud, el Deporte
y la Recreacién de Bucaramanga

PROCESO GESTION JURIDICA'Y CONTRACTUAL

cODIGO: PA.06-PD01-F03

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

VERSION: 02

FECHA: 15/06/2022

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

En Bucaraman 0 ﬂ FEB ? 4 imi

ga, a los , dando cumplimiento a los
lineamientos y principios que orientan Ia actividad publica establecidos en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80/93, Articulo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2.007 y por el Decreto
1082 del 26 de mayo de 2.015, se procede a verificar y evaluar los aspectos juridicos, técnicos,
administrativos y econdmicos de la propuesta presentada por ROCIO BALLESTEROS PINZON,
para la contratacion del objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) BRINDANDO ASESORIA JURIDICA EN LA PROYECCION Y REVISION DE
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS ASi COMO EJERCER LA REPRESENTACION
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA
RECREACION DE BUCARAMANGA INDERBU.”. Teniendo en cuenta que la experiencia, es
entendida como el conocimiento que se adquiere gracias a la practica y la observacion de una
determinada actividad, en virtud de la que se obtiene la habilidad, pericia y/o aptitud para
desarrollar adecuadamente una misiéon o tarea, y verificada la informacién contenida en los
documentos de la hoja de vida de ROCIO BALLESTEROS PINZON, identificada con Cédula de
Ciudadania N° 63.436.224 de Vélez (S/der.); se considera que su amplla experiencia demuestra
su idoneidad y capacidad para ejecutar el objeto contractual requerido por el Instituto, teniendo
viabilidad juridica, administrativa y técnica segun se deja constancia asi:

EVALUACION ADMINISTRATIVA Y

EVALUACION JURIDICA FINANCIERA
REQUISITOS CUMPLE REQUISITOS CUMPLE
PROPUESTA X CERTIFICADO DE SALUD X
OCUPACIONAL (viGENCIA 3 AROS)

CEDULA DE CIUDADANIA X RESOLUCION LICENCIA
MEDICO QUE EXPIDE EL X
CERTIFICADO (VIGENTE)

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - DIAN X

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - X

PROCURADURIA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD X

FISCAL - CONTRALORIA

CERTIFICADO JUDICIAL X

CERTIFICADO SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS X

CORRECTIVAS "RNMC”

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES DELITOS X

SEXUALES

CERTIFICADO INHABILIDAD DELITOS SEXUALES X

HOMBRES MENORES DE 50 ANOS TENER DEFINIDA
SITUACION MILITAR - LIBRETA MILITAR Y CERTIFICADO

EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD DE RECLUTAMIENTO N.A.
COMPETENTE.

TARJETA PROFESIONAL (Cuando se requiera) X
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROFESIONALES X
(Cuando se requieran)

CERTIFICADOS DE AFILIACION A SALUD REGIMEN X
CONTRIBUTIVO

CERTIFICACION DE AFILIACION A PENSIONES (VIGENTE Y X
ACTUALIZADQ)

CARTA MANIFESTACION DE INHABILIDADES E X
INCOMPATIBILIDADES

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA y/o SIGEP 2 X
ACTUALIZADA

NA PATRICIA iIOYOS SERRANO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyect6: Ramén Eduardo Angarita Rodriguez — Abogado CPS. R:«ld :
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PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

cODIGO: PA.06-PD01-F03

MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL
RELACIONADA Y/O
EXPERIENCIA LABORAL.

!Iﬂo?ﬂEﬂE !IBDOPH VERSION: 02
3 T fieeTadidi e Blsramatdt CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA FECHA: 15/06/2022
EVALUACION TECNICA
REQUISITOS ACTIVIDADES ACREDITADAS
) e Titulo Profesional de Abogado.
EDUCACION: e Titulo Especialista en Derecho Administrativo.
TITULO PROFESIONAL DE  Titulo Especialista en Contratacion Estatal.
ABOGADO CON e Titulo Especialista en Seguridad Social.
ESPECIALIZACION YO e Titulo Especialista en Instituciones Juridico
MAESTRIA Procesales.
e Titulo Magister en Derecho.
e« ABOGADOS BALLESTEROS PINZON:
Gerente General, Representacion Judicial como
EXPERIENCIA: apoderada principal en los procesos
TREINTA Y SEIS (36) adelantados por la firma. De 10/05/2013 al

31/12/2021. Duracién: 103 Meses y 22 Dias.
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL: Defensa Judicial y Extrajudicial (CPS
sucesivos). De 02/03/2017 al 30/11/2017,
04/12/2017 al 30/07/2018, 02/11/2018 al
15/12/2018, 01/02/2019 al 30/11/2019,
09/12/2021 al 30/07/2022. Duracion: 36 Meses
y 3 Dias.

SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC DEL
MPIO. DE PIEDECUESTA: Abogado para
Representacion Judicial y Extrajudicial. Del
30/07/2018 al 14/12/2018 y del 22/01/2019 al
21/08/2019. Duracién: 11 Meses y 15 Dias.
ALCALDIA DE BUCARAMANGA: Abogado
Contratista. De 26/03/2012 al 25/07/201213,
06/08/2012 al 05/12/2012, 06/12/2012 al
26/12/2012, 29/01/2013 al 28/09/2013,
29/09/2013 al 20/12/2013, 15/01/2014 al
14/08/2014, 15/08/2014 al
29/11/201403/12/2014 al 22/12/2014.
28/01/2015 al 27/11/2015 y 28/11/2015 al
20/12/2015. Duracién: 33 Meses y 1 Dia.

ADRIANA PATR

IA HOYOS SERRANO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Revisd: Adriana Patricia Hoyos Serrano - Jefe Oficina Juridi

Proyectd: Ramén Eduardo Angarita Rodriguez — Abogado C:am.

Pagina 2 de 2




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39

