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CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACION
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Coordinador Formacién
Profesional Integral y SMFI

o VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA GENERAL
CONTRATISTA NTRATO {Colocar SI 6 NO)
No. ITEM OBJETO PLAZO DE VALOR TOTAL DEL CONTRATO ¢Inexistenc{ ¢Estd debidamente ¢Cuenta con
0. - . -
NTRACTUA OBLIGACIONES PRINCIPALE: NI DE Valor X Plazo ia de ustificada la concepto
co CTuaL m. C $ NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA UMERO EJECUCION VALOR MENSUAL ( ) ! . p—
(Incluir 3) CONTRATISTAS di personal contratacidn con técnico
{Meses y dias) certificada? objetos iguales? favorable?
PRESTAR LOS 1. Cumplir con la carga El tecndlogo en eléctricidad industrial: el programa Tener experiencia de dos afios en 6 102 3.790.162| § 231.957.914 S| s
SERVICIOS académica de la formacién requiere de un equipo de instructores técnicos, las dreas de: montaje,
PERSONALES DE ._,._E_unm y noBv_mz_m_._nuw_.m no_...ao_._.s.mno por: u-o?u_o:.w_mm en educacion técnica, :_uan.m:na_mio. .:n.m.:.\mzno:y 1 103 1895.081| $ 19.519.334 si sy
CARACTER asignada por la coordinacién, ingenieros o afines, certificados en la norma de disefio y supervision de
TEMPORAL, COMO| acorde con el disefio curricular. | competencia laboral técnica y en la .:o::u de competencia v-o<m.n~om. eléctricos. v.o.q,mm_‘ 5 10,3 3.682.858| § 189.667.187 S| s)
INSTRUCTOR PARA laboral pedagogica. experiencia en formacién de
1 ATENDER LOS 2. Desarrollar las actividades personal en el drea técnica y/o a 1 6 3.682.858( $ 22.097.148 3 3]
PROGRAMAS DE LA| pl das en el procedi nivel docente en el sector formal
FORMACION “Desarrollo Curricular” de la educacion no inferior a dos 3 10,3 3.376.526| $ 104.334.653 Sl Sl
PROFESIONAL EN establecido por el SENA: afios.
LA CADENA DE proyecto de formacion, 1 7,6 3.376.526| $ 25.661.598 sl sl
ELECTRICIDAD DE |planeacion pedagégica, guias de
ACUERDO CON | aprendizaje, material de apoyo 3 10 3.376.526) $ 101.295.780 sl sl
LOS a la formacién , instrumentos de
REQUERIMIENTOS | evaluacién, lista de materiales y 1 9 1.783.608| $ 16.052.472 sl sl
DEL AREA QUE SE| plan de trabajo, luaciény
_ZvM”wwﬂ%z EL seguimiento. Para los programas de la competencia Promover: Para 1 10 3.790.162| $ 37.901.620 sl s
: ! ’ el desarrollo integral de esta competencia se requiere la
3.. Disponer para los aprendices participacién de diferentes profesionales asociados a
los u_..oncnnom del Desarrollo perfiles académicos relacionados con los resuftados de 28 meses de los cuales 18 meses
n:qq_nm_mq m:. 12 Pataforma aprendizajes especificos, asi: estarén relacionados con el
tecnologica dispuesta por el ¢ Opcidn 1: Certificacion en formacién basada en S . '
SENA. . - ejercicio de la profesion u oficio
2 competencias laborales y/o en aprendizaje por proyectos o . . !
. objeto de la formacion
relacionadas. rofesional de los cuales 6
* Opcidn 2: Profesional que tenga competencias P X 1 83 3.682.858 § 30.567.721 sl sl
. L, L meses en labones de docencia
humanisticas y formacién en Ciencias Humanas.
* Profesional educacidn fisica, recreacion y deportes.
¢ Profesional ciencias de la salud ocupacional.
K
23 %/ $ 779.055.428
e, . o _ w/wf.\, Q
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Subdirgctor
Centro d¢ Tecnologia de | factura A A; d.
Certifica Inexistencig de personal de pl: prueba la cgntratacion relacionada:

Director Reglonal




