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SOACHA, 14 DE AGOSTO DEL 2023

CUENTA DE COBRO No 3 -CONTRACTO-425-2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA
NIT 832001794-2

DEBE A
INGRI YOHANA PAEZ MAYORGA ™
CCN°1.072.189.180 de Bogota

Por concepto LA SUMA DE §$ 3.200.000 (4MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MIL
PESOS), de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA Y COORDINADORA-
ENLACE OPERATIVO PIC SIBATE PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS/DEL MUNICIPIO DE SIBATE CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2023
SUSCRITO’ENTRE EL MUNICIPIO DESIBATE Y LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA,
del (01) AL (31) DEL MES DE JULIO 2023, Segun contrato N.° 425 de 2023.

N° Planilla: 1056711582 con pago del 08 DE AGOSTO DEL 2023
Favor Consignar a la Cuenta de Ahorros 451922145 del Banco AV VILLAS.

e N

i .
{\ MO qQ \\U NG \‘}é}(" C
INGRI YOHANA PAEZ MAYORGA
CCN° 1.072.189.180 de Bogota
Direccion de Domicilio: Calle 7 # 7B -06 El Carmen
Teléfono 3115784807
Correo Electronico: ingriy.paezm(@gmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION 14/08/2023

NOMBRES Y APELLIDOS: INGRI YOHANA PAEZ MAYORGA
NUMERO CONTRATO: CPS 425-2023
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: Desde 25 de mayo hasta el 9 de Diciembre 2023
VALOR INICIAL CONTRATO: § 23.360.000
MODIFICACIONES CONTRACTUALES
ADICION: No Aplica
PLAZO DE EJECUCION TOTAL : Desde 25 de Mayo al 8 de Diciembre 2023
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $23.360.000
MR A COBRAR PERIODO: §3.200.000
PERIODO A COBRAR : DEL01AL 31DE JULIO
TEM ENTORNO PRODUCTO PROGRAMADO EJECUTADD ACUMULADO PORCENTAJE
1 COMUNIDAD EN de la ruta inatal municipal a las gestantes canalizadas mediante d equipo APS Y al 100% da las geslantes a las que se les realice visita s i
GENERAL domiciiaria 1 %
2 COMUNIDAD EN Informar a las organizaciones sociales, (Bsociaciones, veedurias, etc) acerca de los deberes y derechos en salud de la poblaciin wulnerable. (habitante de cale, 3 2
GENERAL igrante, LGBTIQ#, Personas en situacién do prosbitucion). (Grupos do Minimo 10 personas} L ™
3 COMUNIDAD EN Realizar acciones de educacion en salud en hogares de bienestar y proteccidn infantil dirigidas a padres y cuidadores de niflos menores de 5 ahos, sobre 3 0 0 0%
GENERAL prevencidn de la vidiencia de géneroy sexual y autocuidado. (Grupos de Minimo 10 parsonas)
4 COMUNIDAD EN Consclidar y analizar vimestralmente la informacin acerca del uso de mélodos  anticonceplivos entre kas mujeres adolescentes actualmente unidas y no unides 3 1 &
GENERAL sexualmente activas, mediante las ips-eps del municipio 2 T
Coordinar encuentros de madres gestantes y lactantes con enfoque diferencial; en temas relack con la idad y idad, IVE, derechos sexuales
COMUNIDAD EN reproductivos, lactancia matera, cuidados d recién nacklo, estimulacién temprana, Programa Madre canguto, desparssitacién, suplementacion con|
5 SELERAL tes cambilos fisi el embarazo, actividad fisica, signes de alama, culdados en d puerpero, atencin a la familia gestanie, 3 0 [} 0%
puericultura y culdados basicos del RN en el hogar. En las zonas rurales y 200 urbana con mayor nimero de gestantes y padres de famifia (Articular con @ la
| mension de SAN y de la secretaria de salud de Sibaté, grupos da minimo 10 personas).
5 COMUNIDAD EN | Reaizar acciones de promacidn, prevencion y gestion del riesgo en temas de salud sexual y reproductiva a familias remitidas. por equipo APS elaborando un ADEMANDA 4 W iR
GEMERAL pien de trabajo familiar “plan de cuidado’ , Informe mensual L
Realizar Visiltas domicifarias casa a casa @ 100% de las geslantes de dlo riesgo, Inasistentes a control prenalal, adolescentes gestantes, gestantes con
COMUNIDAD EN diagndstico de VIH, Sifilis y Hepatitis B, puérperas e hijos de madres con diagnéstico de VIH, Sifilis y Hepatitis B, reportadas por Ia jefe de salud pablica,
7 GENERAL auniiares da salud pablica, oficina de vigiancia en salud, IPS y EPS, brindar sducacién en signos de alama importancia de conlroles prenalales y focalizar alas ] 1 3 8%
gestantes de allo fiesga del sector rural @t RUTA PARA MEJORAR LA SALUD MATERNA, garanlizando los procescs para o desplazamiento @ la IPS y o
atericion oporiuna de los casos. Informe semanal
COMUNIDADEN |Conmemarar a Semana Andina parala Prevenciin del Emberazo en Adolescentes, Realizando actiidades lidicas y de Inlerés para os adolescentes y Jovenes|
8 GENERAL en jas para la p ion y gjercicio da los Derechos Seniales y Reproductivos con @ fin de generar capacidades para o babajo con Pares, arfcular esta 18 0 ] 0%
aclividad con Desarrailo social, IMDERS, Secretaria de Goblema , IPS-EPS bajo lineamientos dados por el departamento y Nacion.
g COMUNIDAD EN | Consalidar y analizar la informacién de cancer de seno, mama y préstata de las IPS y EPS del municiplo, y los casos canalizados a iravés del programa APS y las & i . w
GENERAL auxiiares de salud pablica enviando e informe mensual segdn formato 1a gober de Cundi Entrega & la oficina de viglancia en salud.
10 COMUNIDAD EN Consolidar y Analizar Irir o 100% de la i ion de la i de AIEPI comunitario realizada por las suxfiares de salud pitiica y sus 3 1 1 3%
GEMNERAL respectivos sequimientos; con apoyo de la digitadora y hacer entrega a la oficina de salud pdblica
11 COMUNIDAD EN | Goordinar de manera semestral con las EAPB y prestadores de senvicios de salud, la giecucion de acciones da prevencion, manejo y control de las IRA COVID- . i . .
GENERAL 19EDA durante todos los periados del ko y revisar el seguiminlo que realizan & kas menores de 12 alas con enfermedad respiraloria aguda, COVID-18/EDA
COMUNIDAD EN  |informar a os docentes de 51ED y 3 grupos de sstudianios de 10 y 11, sobre la deleccion lemprana e las allersciones audiivas y visusles {Grupas de Winlmo
12 B [ 0 0%
GENERAL 10 personas).
13 | COMUNDADEN orer coractoizaci mensus nlns gesonlcs  puérporas del muricipio, para 1 denificocidn d fiosgos mediante las ficha de caracterizacion s 1 2 2%
14 COMUNIDAD EN Coordinar y gecutar la Conmemeracion dal dia de cancer de seno (mes de octubre), en articulacion con las EPS E IPS Del municipio y la participacion minima de| 1 o 0 %
GENERAL B0 Mujeres. Entregar informe a la secretaria de salud y gobemacion , con listado de asistencia
15 COMUNIDAD EN  |Sociadizar y promaver la implementacidn de la ruta de promocion y mantenimiento y nula de atencion en violencia sexual y de género; en los diferentes escenarios i " 1 %
GENERAL COVE municipal, COPACO, Red de buen trato y de seguridad ia y espacios brindados por las JAC de accidn y comunal Asoclaciones
COMUNIDAD EN Consalidar y analizar mensuamenle e kardex de gestantes conforme a informacken reportada por las auxliares de salud piblica, los repories de atencion de
16 GENERAL gestantes de las IPS y las Visilas a gestanle de allo riesgo realizadas entregar Documento de andlisis conforme a los ineanilentos establecklos por la oficina de) 8 1 H 8%
\igilancia en salud.
COMUNIDAD EN Realizar actividad lidico pedagdgica dingida & nifios y nifias menores de 10 afics de las insthuciones educativas del municipio en lemas de aulo reconocimiento,
17 i de la imagen corporal y contaclos permiidos y no permitidos. Utiizando Wenicas didacticas apropiadas para € grupo etario 10 0 [] 0%
GENERAL : 4
[ ién de escenarics lidicos (grupos de minimo 10 personas)
COMUNIDAD EN | Pesareltr capacidades. del talento humano do (guarderiss, CDI, escuelas, colegios, hogares infantiles, poblack ) para scciones|
18 GENERAL \endientes a prevenir la ccurrencia de casos de IRA-GOVID-19/EDA, en @ marco del programa de IRA-EDA Nacknal y condiciones higiénico-sanitarias 10 1 1 10%
(GRUPOS DE MIN. 10 PERSONAS)
19 COMUNIDAD EN  |Reaizar oducacion a ta comunkdar, sobre peécticas de cukdada y crianza, dlundiendo s res mensaies bdsicos: 1. Cuidado en casa 2 como evitar que se " s 1 o
GENERAL enferme 3 cuando acudir al sendcio de salud (GRUPOS DE MIN. 10 PERSONAS)
20 COMUNIDAD EN Coordinar con la IPS pblicas y privadas del territorio, © desamrollo de jomada de lomas de citdogias, desarrolando actividades educalivas digidas a la) 3 0 o ™
GENERAL prevencidn de cancer de cuclio ulerino.
2 cugg:wgﬁ EN | ooaiza sensibilizacin en las institiciones educativas sobre la salud y Ia higiena menstrual , en poblacién de los grados 6.3 11 6 0 0 o
Reaizer tlkerss Girigidos ala poblacién en situacién de dlscapacldad , Poblacién privada do la ibertad, Integrantes do las Juntas da acclén comunal
2 COMUNDAD EN |y lideres comunitarios . Famillas en acclén y escuslas. de formaclén en temas relaclonadas can: derechos y deberes en salud sexual y reproductiva, i i i ”
‘GENERAL mangjo de métodos & ¥ L segura, pr i6n de embarazo en adolescentes, prevencion de VIH, SIDA e TS, Videncia de
Genero y sexual en 1a zona rural y uibana del municipio (grupos de minimo 10 personas)
23 COMUNIDAD EN | En spoyo con las redes comunitarias ya creadas. Realizar educaciin en condiciones que favorezcan 1 salud sexual y reproductiva y a dsminucion del embarazol 5 5 i o
GENERAL mediant a definicion de esvateglas , programas y acciones donde se evalué el desempedio e la red; en articulacion con la secretaria de salud
Realizar educacion a estudiantes de sexio a grado 11 en instituciones educativas publicas y privadas, en salud sexual y reproductiva con énfasis en prevenciin de]
24 COMUNIDAD EN embarazo a lemprana edad y no deseado, derechos sexuales y reproductivos, reconacimiento de la sexualidad, sentendia C-055 y C-355 despenalizacin del 40 W " o
GENERAL borto hasta semana 24 por cualquier causa y posibilidad de acceso para atencién segura en ¢ teritorio, inchiyendo d derecho a recibir méloda anticancepiio)
csparto o postaborto. Ublizando tcnicas diddcticas apropiadas para el grupo etario y buscando la creacibn de escenarios lidicos
25 COMUNIDAD EN Informar en Pautas de cuidado y crianza a lideres comunitarios, madres. comunitarias o aclores comunitarios que prestan sendcios a s primera infancia e| 8 0 0 ™%
GENERAL infancia, en signos de alanma en enfermedades prevalenies dela infancia AIEPI, de acuerdo a los riesgos detectadas.




26 Coz::'g:ﬁ SL . emisiones de radio y lelevisién en lemas de salud sexual is, i6n del embarazo, violencia de género 2 0 [} %
27 COMUNIDAD EN  |Realzar oiras actividardes relacionadas con of objeta del contralo y delogadas por a secrelaria de salud, concertadas con anterioridad. Enregando un informe) P f " AVALOR)
GENERAL anual
COMUNIDAD EN . - .
28 SENERAL S0 partcipa en reunion realizada ol pasado 10 de julie, convacada por la jefe alejandra programa de APS por la plataforma Google Melt ADEMANDA 1 1 HVALORI
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Nombre: INGRI YOHANA PAEZ MAYORG

CC: 1072189180 DE SIBATE
Cargo: ENFERMERA

Teléfono: 3115784807

Correo: ingriy.paczm@gmail.com

JEFE SALUD PUBLICA S.SALUD SIBA1




