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A continuacion se presenta los estudios previos requeridos conforme a lo dispuesto en el articulo 25, numeralgs 7 y 12 de la
Ley 80 de 1993, literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en concordancia el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
decreto 1082 de 2015, la MODALIDAD DE SELECCION que se establece, para este caso es la de CONTRATACION
DIRECTA para LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION vy la consecuente
celebracion del contrato para prestar los servicios en el municipio de ALBANIA, Caqueta.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El articulo 2° de la Constitucion Nacional, establece que son fines esenciales del estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. (...).

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia define que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones, agregandose que
las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)

Que el articulo 311 de la carta politica consagra: “Al municipio como entidad fundamental de la Division Politica Administrativa
del estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados
y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes de la Republica.”

El articulo 315 de la Constitucion Politica en su numeral 3 expresa que es atribucion del alcalde dirigir la acciorradministrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, razén por la cual la
administracion municipal debe contar con personas que sirvan de apoyo en las tareas que se desarrollan en las diferentes
dependencias y asi lograr un Estado que satisfaga las necesidades de la comunidad y con el fin de promover la eficiente y
eficaz administracion publica.

La Constitucion Politica de 1991 fortalecio a las entidades territoriales permitiendo la descentralizacion y autonomia fiscal,
otorgando competencia y funciones especificas a Municipios y Departamentos, buscando con esto *‘compartir las
responsabilidades.

La alcaldia municipal de Albania necesita adquirir los servicios para el apoyo del programa “Familias en Accion,” por medio
del cual se pretende desarrollar actividades de implementacion de la Ley 1532 de 2012 (Por medio de la cual se adoptan unas
medidas de politica y se regula el funcionamiento del Programa Familias en Accion.), toda vez que se requiere apoyar los
procesos de incorporacion de beneficiarios, apoyar en logistica de realizacion de los pagos de los beneficiarios, participar en
eventos de capacitacion, implementacion, actualizacion, instruccion y formacion convocadas por el programa, implementar
espacios de promocion, (asambleas, encuentros de bienestar), notificar los actos administrativos sobre miembros
suspendidos y periodos de pagos, convocar a reuniones a los beneficiarios y los comité del programa, recibir y tramitar las
novedades, quejas, reclamos, sistematizar informacion sobre las familias beneficiarias del programa, realizar cronograma de
actividades del programa, realizar los correspondiente informes, realizar riguroso seguimiento a las familias beneficiarias,
proyectar y dar respuesta a los oficios, requerimiento e informes del programa, para lo cual debera brindarle las orientaciones
pertinentes. Lo anterior se enmarca dentro del Plan operativo anual del convenio interadministrativo de participacion y
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cooperacion entre prosperidad social y los entes teritoriales para funcionamiento del programa ‘“familias en accion”
Dependencias de la Administracion municipal de familias en accion.

Frente al fortalecimiento de capacidades operativas para prestar un mejor servicio a la comunidad, el Decreto 1068 de 2015
faculta y dala posibilidad de celebrar contratos de prestacion de servicios, cuando no existe personal de planta en la respectiva
entidad u organismo, que pueda cumplir con dichas actividades o funciones; de acuerdo con lo establecido en los manuales
especificos; o cuando habiendo personal este no sea suficiente para desarrollar las actividades que se necesitan satisfacer,
o cuando el desarrollo de la actividad requiera conocimientos especializados. Al respecto el articulo 2.8.4.4.5. del mencionado
Decreto sefala que:

"Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente plblico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta,
este no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato
que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo organo, ente o entidad contratante. Esta
autorizacion estaré precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades tecnscas de las
contrataciones a realizar".

El banco de proyectos de inversion del municipio de Albania y en el banco tnico de programas de proyectos del departamento
nacional de planeacion S.U.1.F.P. fue registrado con codigo.

01 - CONTRIBUCION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

-Plan (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

-Transformacion 2. Seguridad humana y justicia social

-Catalizador 1. Sistema de proteccion social universal y adaptativo

-Pilar 01. Habilitadores que potencian la seguridad humana y las oportunidades de bienestar
-Programa 4103 - Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad

02 - PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL O SECTORIAL

-Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region (2020-2023)

-Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial 1.2. Inclusion Social para la Reconciliacion y la Equrdad 1.2.1.3.
Adulto Mayor

Proyecto | Apoyo y asistencia a la poblacion vulnerable para promover la garantia de los derechos la inclusion
social y productiva en el municipio de Albania.

Inversion X Funcionamiento

Sector - 45 — Sector - Gobierno Territorial
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Programa - 4599 - fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
Producto - 459901902 - documentos de planeacion con seguimiento realizado
BPIM 2024180290011

El servicio para contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Albania, Caqueta de la
presente vigencia 2024

De igual forma, teniendo en cuanta la circular conjunta No. 01 de 2023, en su numeral 2, 3, 6 y SS., establece:

‘Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscritos tanto con personal naturales
como con personas juridicas, siempre que la entidad justifique en sus estudios previos las actividades que busca encomendarse
a aquellas no pueden realizarse con personas de planta o requiere conocimiento especializado. Esto puede suceder en varios
eventos: i) que efectivamente no exista el personal de planta para encargarse de dichas labores., ii) que exista el personal de
planta, pero que este sobrecargado de trabajo, requiriendo, por tanto, un apoyo externo., iii) que haya personal de planta, pero
no tenga la experiencia o conocimiento especializado en la materia y que, por esta razén sea necesario contratar los servicios de
quien posea conocimiento y experiencia en el tema’

(.-)

‘De manera excepcional, las entidades estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir contratos con plazos
mayores a los 4 meses (...) termino el cual debera ser estrictamente el indispensable”

()

“Cuando el contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion de hacerse por méas de 4 meses deberan
expresarse de forma expresa y Clara las razones por las que se opta por un plazo ejecucion mayor a los 4 meses, asi como los
motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales
o de apoyo a la gestion, en lugar de la creacion de un empleo de la planta temporal”

Es asi, como el municipio de Albania Caqueta en aras de dar cumplimiento a los fines constitucionales y' legales antes
mencionados, debe contratar un apoyo a la gestion, por un periodo de tiempo de 5 meses y diecisiete (17) dias, esta persona
debera ser bachiller técnico con doce (12) meses de experiencia laboral; de modo que cuente con la experticia e idoneidad
suficiente para apoyar las funciones requeridas.

Adicional a lo anterior, es importante mencionar, que, en la planta de personal de la Administracion Municipal, no existe
personal que cumpla con las condiciones antes mencionadas, ni suficiente, para el desarrollo de las actividades de la gestion
contractual de la Administracion Municipal.

Asi las cosas, se ve configurada la necesidad, de celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, con
un apoyo al enlace del programa De acuerdo al convenio no. 460 del 23 de julio del 2020 firmado por la administracion
municipal y el departamento administrativo para la prosperidad social, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2
Numeral 4 Literal H de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015; disposiciones legales que
establecen la posibilidad de efectuar contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de forma directa, con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o
experiencia necesaria para atender de forma correcta la necesidad planteada por la Administracion Municipal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESCENCIALES, E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR
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2.1. ldentificacion del
Contrato a Celebrar:

Por el objeto y las actividades a desarrollar y teniendo la definicion que consagra el numeral
3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del decreto 1082 de
2015, se trata de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion ya que
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria, que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

2.2. Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PROGRAMAS SOCIALES PROSPERIDAD
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE LABANIA CAQUETA.

2.3. Codigo UNSPSC:

Produ_cto

80161504 Servicios de oficina

2.4. Lugar de Prestacion
del Servicio:

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el Municipio de Albania, Departamento
del Caquet, que para todos los efectos legales a que haya lugar sera el domicilio principal,
en las instalaciones de la Administracion Municipal o donde sea necesario que gl Contratista
se desplace para cumplir con el objeto contractual. Sin perjuicio de la posibilidad de prestar
el servicio mediante la modalidad de teletrabajo, cuando la naturaleza de las obligaciones
asi lo permitan, previa adopcion por parte del Municipio de medidas al respecto.

2.5. Plazo de ejecucion:

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara por un plazo de cinco
(05) meses y diecisiete (17) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por
el contratista y el supervisor hasta el término alli dispuesto.

2.6. Valor del Contrato:

Para todos los efectos a que haya lugar, el valor del contrato asciende a la suma de diez
millones ochocientos mil pesos, ($10.800.000) moneda legal.

2.7. Forma de Pago:

El valor antes mencionado, se pagaréa por parte del municipio de la siguiente manera:

e Un (1) primer pago equivalente a la suma de un millon veinte mil pesos ($1.020.000)
MICTE., correspondiente a los dias de febrero de 2024.

¢ CINCO (05) pagos mensuales mediante honorarios fijos mensuales equivaleptes a la suma
de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS ($1.956.000,00)
MICTE.

Para la procedencia de los anteriores pagos, el contratista debera aportar: 1) Las constancias o
recibos de aportes mensuales como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Profesionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 1122
de 2007 y Decreto 1990 del 06 de Diciembre de 2016, 2) Factura o documento equivalente y 3)
Informe mensual detallado de actividades, de conformidad con minutas y/o formatos dispuestos para
tal fin por parte de la Entidad Territorial. 4) certificado de Las Administradoras de Riesgos Laborales
0 més conocidas como ARL

2.8. Obligaciones
especificas del
contratista:

a) Brindar apoyo en la atencion a los requerimientos y peticiones que presentan los
beneficiarios de los programas con calidad y oportunidad, de acuerdo con las
disposiciones legales que para efecto existan.

b) Responder por los materiales, soportes, formularios, bases de datos y demas
documentos que le sean entregados para su custodia y manejo, tanto de los
beneficiarios como los relacionados con el ciclo operativo de los programas.
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c) Recibir las solicitudes de novedades y oficios sobre ingreso de nuevos beneficiarios,
traslado de municipio, cambios de documentos de identidad y actualizacién de datos
en general de los programas.

d) Participar en eventos de capacitacion sobre nuevas implementaciones, guias y
procesos para avances de los programas.

e) Apoyar la implementacion del componente de Bienestar Comunitario del Programa
Familias en Accion de acuerdo con los lineamientos que se envian para cada vigencia.

f)  Coadyuvar enlos procesos de difusion y convocatoria del Programa Jovenes en Accion
y de las actividades que se realicen en el marco de este.

g) Apoyar las actividades de implementacion y desarrollo del Componente Habilidades
para la Vida y Gestion de Oportunidades.

h) Gestionar logistica y consultas sobre los pagos a beneficiarios por ciclos del programa
“Familias en Accién” ;

i) Notificar al beneficiario del programa de “Familias en Accion” sobre proceso de
suspendidos por parte del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

j)  Instruir y ensefiar al beneficiario de como tramitar las novedades con el banco donde
retiran el beneficio de “Familias en Accion” para el cambio de niamero y olvido de clave.

k) Mantener un riguroso seguimiento a las familias beneficiarias que incumplen en
compromisos de educacion y salud para que puedan reclamar el pago por ciclos en
‘Familias en Accion” :

I)  Coadyuvar en los procesos de difusion y convocatoria del esquema de compensacion
del IVA y de las actividades que se realicen en el marco de este.

m) Recepcion de novedades de los beneficiarios de devolucion del IVA e INGRESO
SOLIDARIO.

n) Apoyar al enlace en el Plan Operativo Anual del Convenio Interadministrativo de
Participacion y Cooperacion entre el Departamento de Prosperidad Social y los entes
territoriales para el funcionamiento del programa de “Familias en Accion” *

0) Manejar la informacion que se le haya entregado en el desarrollo de los programas
respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido de no divulgacion o hacer uso
no autorizado o abusivo de lamisma, de acuerdo con las normas que regulen la materia.
Del mismo modo se obliga a adoptar las medidas pertinentes para proteger la
informacion, frente a personas ajenas tanto naturales y/o juridicas que puedan tener
eventual acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por la Ley y garantizar
su calidad y veracidad. En tal sentido, se compromete a subsanar, aclarat o corregir la
informacion cuando sea necesario y presentando las justificaciones del caso.

p) Brindar apoyo a la administracion municipal en los procesos de empalme y rendicion
de cuentas anual y del cuatrienio, con la consolidacion de informacion, documentacion
de soportes e informes requeridos para tales propdsitos.

q) Entregar la totalidad de claves y/o contrasefias que se le haya asignado de plataformas
pertenecientes a la Alcaldia o el programa que se maneje en la dependencia y los
respectivos archivos de acuerdo a la Ley 594 de 2000 AGN (hoja de cohtrol, foliado,
inventario documental, rotulado caja y carpeta), documentos pertenecientes a la
administracion municipal, una vez finalizado el contrato o cuando le sea solicitado por
el ordenador del gasto o el supervisor.

r) Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se requieran
para el cumplimiento del mismo.
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2.9. Obligaciones
generales del
contratista:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

)

k)

m)

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de
prestacion de servicios (si se conviene esta Ultima), conjuntamente con el supervisor
del mismo.

Afiliarse al sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos Iaborales), y
permanecer afiliado por el término de ejecucion del presente contrato.

Realizar el pago de seguridad social dentro de los plazos estipulados en el articulo 2,
titulo 2, Articulo 3.2.2.1 del Decreto 1990 del 6 de diciembre de 2016

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasion de la orden o contrato.

No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrdllo del objeto
del contrato, ningln software sin la autorizacion previa y escrita.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su
deterioro natural, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor
del contrato, al momento de la terminacion de éste, con la asesoria del Grupo de
Almacen e Inventarios quien expedira el certificado de recibo a satlsfaccmn que
formara parte del informe final y acta de liquidacion.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que
elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia
correspondiente.

Presentar al supervisor del contrato, informe mensual, durante el plazo contractual,
donde se indique el grado de avance de las actividades, y adjuntar los soportes
correspondientes.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de
telecomunicacion, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos solidos
y desechos que se manipulen en el ejercicio de las actividades derivadas de la
ejecucion del contrato. .

Presentar al supervisor del contrato, para el tramite de cada uno de los pagos a que
haya lugar, durante el término de ejecucion del contrato: 1) Las constancias o recibos
de aportes mensuales como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de Ia
Ley 1122 de 2007 y Decreto 1990 del 06 de Diciembre de 2016, 2) Factura o
documento equivalente y 3) Informe mensual detallado de actividades, de conformidad
con minutas y/o formatos dispuestos para tal fin por parte de la Entidad Territorial.
Efectuar el pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y
municipal (estampillas), a que haya lugar con ocasién de la celebracion del contrato.
Con el propésito de mantener el bienestar de la poblacion y contribuir a las politicas
plblicas en especial en lo dispuesto en el articulo No. 2 del decreto 1408 de 2021, el
contratista debera, solicitar el carnet de vacunacion del Covid-19 o el certificado digital
de vacunacion durante el ingreso a eventos de carécter publico o privado que impliquen
asistencia masiva.

En desarrollo del objeto establecido el Municipio deberd cumplir con las siguientes

obligaciones:

a)

Expedir el respectivo Registro Presupuestal
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210. Obligaciones del | b) Pagar el valor del contrato de manera oportuna de acuerdo a los términos
Municipio: establecidos.
c) Facilitar al CONTRATISTA toda la informacion, medios y bienes necesarios para la
prestacion del servicio objeto del presente contrato.
d) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, venf cando la
calidad de los servicios prestados.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar y la evidencia de la necesidad que debe satisfacer la entidad, resulta
imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los objetivos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso de seleccion
del contratista y la consecuente contratacion, para lo cual se debe tener en cuenta lo consagrado en el literalh, numeral 4°
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
MODALIDAD DE SELECCION que se establece, para este caso es la de la contratacion directa toda vez que, para la
prestacion de servicios Profesionales o de apoyo a la gestion la Entidad puede contratar directamente con la persona natural
que esté en capacndad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
El valor total del contrato se determiné por parte de la Entidad Territorial, teniendo en cuenta las siguientes variables:

La complejidad

Educacion, formacion y experiencia
El tiempo de dedicacion

Los materiales

Los desplazamientos

El uso de tecnologia

El nimero de actividades

TSR O G hop e

De acuerdo con las variables analizadas por la Entidad, el contratista se ubica en una escala de pagos mediante honorarios
fijos mensuales, tal y como se establece en la correspondiente forma de pago.

s

4.1. Valor: El valor total del contrato asciende a la suma de diez millones ochocientos mil pesos, ($10.800.000) moneda legal.

(Con relacion al IVA, la persona preseleccionada debera informar por escrito, en caso de que el servicio esté gravado. En
caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad y el CONTRATISTA debera asumir el costo del
impuesto.)

Nota: El anterior valor incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracion del contrato: asi como
las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este obligado el fututo contratista, quien
debera asumir toda la carga tributaria que genere el valor indicado en el presente numeral.

IMPUESTO TARIFA
Estampilla pro cultura 2% sobre el valor del contrato
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Estampilla Pro adulto mayor 4% sobre el valor del contrato

Estampilla pro Universidad 0.5% sobre el valor del contrato

Estampilla pro-electrificacion rural 1% sobre el valor del contrato

Estampilla pro-deporte 2% sobre el valor del contrato

Retencion en la fuente De acuerdo a la actividad comercial principal (ver
estatuto tributario nacional)

Reteica 0.32% sobre el valor del contrato

4.2. Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para amparar el valor del contrato que se
pretende celebrar el cual se pagara con cargo a recursos de: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

CDP NO FECHA VALOR
2024-52 06-02-2024 $10.800.000

No obstante, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el Jefe del Area de Presupuesto

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (IDONEIDAD Y EXPERIENCIA)

Los factores de seleccion que se emplearan por el Municipio para seleccionar la oferta mas favorable son:

De conformidad con el decreto 1082 de 2015 y con el fin de verificar la idoneidad y experiencia para el desarrollo de las

actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

a. Experiencia:

Clase Meses
Laboral 12
b. Formacion;
Nivel educativo Titulo
BACHILLER BACHILLER TECNICO

¢. Acreditar Conocimientos en: Apoyo a la gestion en el sector administrativo.
5.1. ANALISIS DEL SECTOR:

Para el presente contrato se pagaran por concepto del servicio de apoyo a la gestion prestado la suma total de diez millones
ochocientos mil pesos, ($10.800.000) moneda legal.

Para soporte del andlisis técnico y econémico del contrato, por ser un contrato que se caracteriza por ser intuito personae, es
decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor
incalculable del resultado satisfactorio de las labores. Asi las cosas, para fijar los honorarios del contratista se tuvieron en
cuenta la experiencia del futuro contratista, ademas de los honorarios pagados con anterioridad en los contratos de prestacion
de servicios de apoyo con similar objeto contractual en las vigencias 2016, 2017, 2018 y 2019 considerando el porcentaje de
aumento del SMLMV.
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6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Atendiendo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015 se efectla la evaluacion de los riesgos previsibles, de conformidad con lineamientos y directrices efectuadas

por Colombia Compra Eficiente, asi: .
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0 g 2.
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del Decreto No. 1082 de 2015 no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos previos.

En mérito de lo anterior y de acuerdo a la naturaleza del proceso contractual el Municipio de Albania, No Exigira garantia para
el presente proceso contractual, toda vez que, los posibles riesgos estimados en el proceso de seleccion y contractual, pueden
ser mitigados con el desarrollo de actuaciones administrativas a cargo de los funcionarios responsables.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIALTRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Seguin el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-03, punto 4.4.,
“(...) Las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades
de seleccion de contratacion directa (...)"

9. RESPECTO A LA PUBLICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 19 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082
de 2015, la publicacion de este contrato se hara en el Sistema Electronico para la Contratacion Piblica SECOP.

10. SUPERVISION, VIGILANCIA Y CONTROL

La entidad vigilara la ejecucion mediante supervision que la ejercera la Secretaria de Integracion Social o quien cumpla sus
veces. Elsupervisor tendra las siguientes atribuciones:

a)  Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales del Contratista;

b)  Informar al ordenador del gasto de manera oportuna sobre posibles incumplimientos del contratista o de situaciones
que puedan interferir en |a correcta ejecucion del contrato;

¢)  Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que requiera, a fin de contar con el maximo de
informacion sobre el origen del contrato: -

d)  Establecer mecanismos &giles y eficientes para el desarrollo de la supervision a su cargo:

e)  Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucion del
contrato, de tal forma que la entidad intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas:

f)  Organizar la informacion y documentos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, manteniéndola a
disposicion de los interesados.

g)  Procurar que por causas atribuibles a la entidad no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio
financiero del contrato; )

h)  Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el estado de ejecucion y avance
del contrato;

i) Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de los contratos, con la periodicidad que se requiera,
atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos;

j)  Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean aplicables;

k)  Adelantar cualquier otra actuacion administrativa necesaria para la correcta administracién del contrato.

) Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos o entregas y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar
el contrato;
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Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de
requerir modificaciones estas deberan someterse a la decision de la autoridad correspondiente (Ordenador del
Gasto), previo concepto escrito de supervision;

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar;
Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los
requerimientos juridicos, técnicos, financieros, administrativos y contables pertinentes:

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado, y constatar su correcta
inversion. Para este efecto debera exigir, seglin corresponda, la presentacion del programa de utilizacion de
personal y equipos durante la ejecucion del contrato, el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de
inversion del anticipo;

Revisar, aprobar y tramitar ante la dependencia de la entidad correspondiente, las solicitudes de pago formuladas
por el contratista, y llevar un registro cronolégico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados;

Verificar que el contratista este al dia en los pagos de pensiones, ARL, parafiscales y salud de conformrdad conlo
establecido en las normas pertinentes.

Constatar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese
sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad, registré y
reserva presupuestal cuando se requiera.

Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar porque éstas
permanezcan vigentes hasta su liquidacion;

Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacion de la accion contractual que competen
a la entidad, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la
ley,

Segun el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados;

Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos;

Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato suscrito;

Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las recomendaciones a que haya lugar;
Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato;
Proyectar el acta de liquidacion del contrato;

Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relacion
con el desarrollo del contrato;

Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del contratista en la ejecucion del contrato y su
liquidacion.

Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la funcién de
interventoria o supervision. ,

Aprobar o rechazar las ordenes de pago presentadas por el contratista, y darles tramite dentro de la entidad en
caso de aprobarlas.

Vigilar el mantenimiento de la ecuacion contractual, y en caso de que se altere, proponer y tramitar las medidas
requeridas para su restablecimiento.

Revisar y conceptuar sobre los informes mensuales en los que detalle las actividades realizadas por el Contratista
y el porcentaje de ejecucion de cada fase.

Revisar, aprobar o improbar segun corresponda, los productos que presente el Contratista.

Solicitar al contratista los informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual
Informar oportunamente a la entidad sobre las demoras en el cronograma, posibles incumplimientos y otras
situaciones imputables al Contratista o a factores externos que puedan incidir en el cronograma de ejecucion.

Las demas inherentes a su actividad.
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