i a—
GOBIERNO DEL QUINDIO | 7
H

Armenia, febrero 01 de 2024

Sefiores
RIGHA S.A.S.
Bogota D.C.

Correo Electrénico: luisaurbano@righa.co

Asunto: INVITACION PARA PROCESOS DE CONTRATACION DIRECTA

et e

EL DEPARTAMENTO DEL QUINDlOifge«c/qﬁtbrmidggjp@;:i:é?disgues\go en el articulo 2, numeral 4), literal g)

de la ley 1150 de 2007, en concgrdahcia:@n’ﬁzgtaglgcido éi"cf_ej_;é\rtieﬁj,p\g.ZJ.2.1.4.8. del Decreto 1082 del

2015, se permite invitarlo a pr/é,’se/n,tar’gfertaﬁpiara—partiéi;;an{:gn;f §f;§_r\océ:§e:de\contratacic')n Directa para el
Contrato, cuyo objeto es /"‘,C@IA\LIRAEAR-/L?\ PRESTACION.DEI# ,S_ERY(ICIQ DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO-DE"UN_(01), ASCENSOR: MARCA. RIGHANCON QUE CUENTA EL

DEPARTAMENTO DEL,QUINDICSY QUE _ﬁgg;_gNggsmgfgq@ggé@o EN EL'EDIRIGIO CAD Il RODRIGO

GOMEZ JARAMILLOY/ .,/ TR T e N

;¥ ! 3 o ":;"7 i s
1. SU OFER!,TA DEBERA SUJETARSE A LOS SI'G,UI”EN‘TES PARAMETROSI }
L A%y 2 N
El plazo de ejé&”ucib@el contrato!que se suscriba sera hasta el treinta y uno
def@iciemb{éﬁfdéjZ_QZf}’,iantados -’afparﬁr de la suscripcion del acta de inicio
i -8 NP . !

(31)

PLAZO DE EJECUGION

g

- !

El }vfa‘lor dqﬁcim,tjr;;td? ai suscr;.’itgir asciende a 13 ‘suma SEIS MILLONES
D@iSClE‘KN\I,O_.;SJTBE]N'FA\Y EDOS MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS
| MICTE{56,252.094.60), INCL y def
ézinh‘er,ent'e”js’&ailgf;,,cje,.rébxéé'ién'. 'Y ejecucion del contrato. E Departamento
Y N —f~cancelara al contratista el valor, d‘el{contra'tg /(frlédiante pagos parciales vencidos
f«'dé#;j‘cgrffo“rmidaﬁ;&ébpii los servicios: de.“mantenimiento y repuestos real y
SN e‘feéti\iame‘nte,;prestados ylo sumiinistrados durante ef periodo de ejecucion que se
VALOR'Y FORMA DE P AGO ™, \c‘::obra,a:p”révia presentacion porparte.def contratista de la factura y el soporte pago
de ‘los@;gﬂe&al sistema-general de seguridad social (salud, pension, ARL) y
parafiscales cliando aplique. No obstante, la forma de pago prevista, esta queda
Sujeta a la situacién de Jog recursos del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC.
PARAGRAFO: EL DEPARTAMENTO, realizara en cada pago parcial los
descuentos correspondientes a los tributos que cause este contrato. El contratistg
mpuestos directos e indirectos, tasas,
as gravamenes ocasionados por g

liquidacion del contrato,
1. Realizar el Mantenimiento preventivo y correctivo de un (1) ascensor marca

RIGHA, ubicado en el CAD II, con suministro de mano de obra y repuestos.

OBLIGACIONES A
DESARROLLAR

2. Realizar el Mantenimiento preventivo de de un (1) ascensor marca RIGHA,
ubicado en el CAD I, dando cumplimiento de los_servicios incluidos y no
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)‘, segundad nacionales € mternacnonales dejando el reporte de todas las
g actwldades .Y novedadeS‘encontradas "

/ ‘.
1.9 Reallzar el Mantenlmlento preventlvo y correctlvo de un (1) ascensor marca
f{ RIGHA‘ ublcado en el CAD*II eempleando peTsonal idoneo y calificado para el

N \7' El contratlsta debéra” deSIQnar und, hnea telefonica disponible las veinticuatro

incluidos, seglin propuesta tecnica que hace parte integral del contrato que se
suscriba.

3. Rgallzar el Mantenimiento correctivo de un (1) ascensor marca RIGHA, ubicado

en e! CAD i, cuando este se requiera, para lo cual se establecera si el mismo
on}Pete a3 un servicio incluido o no, con base en la propuesta presentada, caso
en ?l cual se debera adjuntar propuesta por el servicio adicional cuando este 10
requnera

2. 91 4. Realizar el Mantenimiento preventivo de un (1) ascensor marca RIGHA,
ublcado en el CAD Il en horario hébil de lunes a viernes entre 7:30 AM. a 5:30
P. M previa programacion con el Supervisor del contrafo, @ fin de dar
cumpllmlento aJlas rutinas_de inspeccion y ajuste de partes mecéanicas, eléctricas
y. electronlcas establecidas poiel-fabricante, asi como también de las normas de

\
Ay

o~

desarrollo de_ estas ac‘uvndades,fw qlie, garantlce el cumplimiento de las O
espemﬂcamones tecnlcas de' 1103 equipog Y las._recomendaciones de los
fab[ncantes El cuaL/estara diréctamente acontra’tado y supervisado por el
co?tratlsta por>,lo cual no sé generara relac1on laboral alguna con el
Departamento del @l{l\ndlo % &

6 Reahzar&el Mantemrﬁlénto preventlvo y correctivo de un (1) ascensor marca
RI;GHA ublcado it CAéD il, dando garantia-d delos repuestos necesarios para el
mantenlmlento rep aracion.y conservacmn de os: eqmpos de transporte vertical,
es,lmportante aclarar que end casg de dafio de un repuesto considerable por su

‘ valorw el@epartamento del Qumdlo y el.contratisfa, acordaran el precio

ereVIamente & mediarnite cotizacion'y acta;de- acderdo alos precios del mercado,
prevno aval del superwsor del contrato /

1/

| horas~del dia durante el el tiempo de- “diiracion del contrato sin restriccion de feriados
i - s

0 fines™ de~semana«»a {ravés del cual la entidad solicitara la atencion de

ﬁmergenma cuando esta se requiera por interrupciones del servicio, dando O

atencmn en un tiempo promedio a una (1) hora de efectuado al aviso y dos (2)

horas promedio para evacuar una falla tipica.
1

'8 El contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad industrial de
acuerdo al trabajo que va a realizar su personal y se hace responsable de las
bonsecuencias derivadas de cualquier accidente ocurrido por su no acatamiento.

9. Mantener vigente durante el plazo de ejecucion del contrato que s& suscriba 0
de sus prorrogas las garantias que se le exijan.

10. E contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad industrial dil

www.auindiogov.co




-
L“‘x.)

GOBIERNO DEL QUINDIO

acuerdo al trabajo que va a realizar sy personal y se hace responsable de las
consecuencias derivadas de cualquier accidente ocurrido por su no acatamiento.

11. Mantener vigente durante el plazo de ejecucion del contrato que se suscriba o
de sus prorrogas las garantias que se le exijan.

12. De conformidad con el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de
2003, se obliga desde Ia celebracion del contrato y durante toda su vigencia a
efectuar los aportes al sistema General de seguridad Social y parafiscales a que
haya lugar, de acuerdo con los porcentajes establecidos por las normas legales
vigentes que rigen la materia.

3. Llevar a cabo todos los trabajos estipulados en el
propuestg”técnica y -econdmica y contrato mediante

presente estudio previo,
técnicos. especializados,

,u’q’ebid@le“ﬁté” capqcifadbé}"‘erjitr’enafdos,Aespecializados, quienes contaran para la
A iprest“écién“de¢los.sewicios cen uniforrne Vigente.

\\
WX

"]} 14.-Elfantenimiento preventivo-del '(flbsg),‘equipo(s) objeto del Contrato se
- R T ~ k) N o .
s, >\ P "’progorclqpataf}me‘gilante”‘ygsl‘tais de acuerdo.a.an programa de mantenimiento

preventivo, gjecutado. por ténicos y stpervisado'por personal calificado.
N S e TN “{ \
15/ En el mantenimiento_prevefitivo se realizaran I0s ‘ajustes menores necesarios
al [([os) Equipoﬁ),.y;s‘é/"f)?oporcfiofnaré una limpieza  lubricacion en las partes
‘ ch;énicas y electricas, con grasas, aceites y- l‘ubrica‘nﬁes especiales, de acuerdo
con; especiﬁcgﬁc’i_onés%_‘g‘éﬁnicas dé RIGHA. En el mantenimiento preventivo se
re\{i‘sarén y{pgélgjar.@p.p‘eri@icamt"er?te los dispositivos dg’ seguridad.
| benipet ik A= bd 1 b .
16: Realizar anualmente:tna prueba del sistema de seguridad del (los) Equipo(s).
Para el ca.s@ dé la-pruébade equipos hidraulicos; la/prueba de sistema presion
hid ré(u/licajfsévrjév‘r}eaijvz,adg unawvez al afio. s

> S 4
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17: RIGHA S resp6risabiliza de-que todo su’pérsonal técnico y de supervision

| cumpla con las .normas. de seguridad vigentes, que utilicen el equipo de
J|-Proteccion! personal y que desempefien las actividades contempladas en este
\-Contrate; de acuerdo-con los. procedirientos de seguridad establecidos.

"“-._;“m e

18. IQIG'HA‘sNacBﬁ?brmwﬁét'é éjfealizar, a su discrecion, auditorias de seguridad
periodicamente al (los) Equipo(s) contemplados en este Contrato, proporcionando

al Cliente el reporte técnico correspondiente..

DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

de 2019.

Propuesta técnica y econémica.

Formato (nico de hoja de vida de la Funcién Publica Sigep II, persona juridica.

]
Publicacion proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés de la Ley 2013

Fotocopia de la cédula de ciudadania de Ia persona que va a suscribir el contrato.
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Libreta Militar (Hombres menores
hombre.

o
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de 50 afios), en caso de que quien suscriba el contrato sea un

F) Certificado de existencia y Representacion Legal con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario.

G) Registro Unico Tributario con fecha de impresion en la presente vigencia fiscal.

H) Copia del documento mediante elijcual fue autorizado por el fabricante del ascensor a prestar los
servicios de mantenimiento y ventajde repuestos en Colombia para ascensores RIGHA. Certificaciones
de experiencia. E

I) Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, medidas correctivas, Delitos Sexuales,
Registro de Deudores AlimentariosiMorosos (REDAM), Boletin de Deudores Morosos del Estado, tanto
de la persona juridica como del representante legal (Siempre que aplique). La fecha de expedicion de
los anteriores documentos, no debelser superior a treinta (30) dias calendario

J) Entrevistade conocimiento sobre pbsibles inhabilidades Mehincompatibilidades.

K) Certificacion de Pagos de Segurid’ad Sb%iaJ*;y;ApfOr’tes;EaEé@caI_es correspondiente a los Gltimos seis
(6) meses, suscrito por elrre\j/ji'Sor‘ fiscal o contader, juntd.con~capia de T.P., C.C., y Antecedentes
vigente de la Junta Central-de Coptadores del—revison‘EigcaglLb‘fGoﬁtad_pr que suscribe la certificacion
indicada. P A | = - RNV SN

L) Certificados de expefigncia. * T RN

M) Los demés documerito$ solicitados en Ia invitacion. pliblica, TR @

. y e b T LT f.“-w N zv.:\ \~
GARANTIAS QUE DEBERAN CONSTITUIRSE s { v
f ' s s "
Articulo 7.dela Ley 1150 deEZ.OO?, el del Decreto 1082 de 2015,y

De conformidad con el Inciso Quinto dei

, i
teniendo en cuenta que el Departamento

del Qui,g_djdse\p,g_ede ver eruesto al inc_umplimief)to del contrato, el

contratista deberassuscribir a favor del QEpanamento-del:QUihfdio poriintermedio de una compatiia de seguros
legalmente constituida en el pats, pélizé‘iique ampare los-siguiénte riesgos: ‘
i i * A [ 7

3 SR RN

A) CUMPLIMIENTO: Expedida por unia‘;compghija_fre;:o

$
:

’ afila: ;hoéidé\gn el %siector delaseguramiento en el territorio
nacional, que amparé el diez por cientoﬁ 11_09@69( y}aldr dgl:.éomréto;yf por una vigéncia/que cubra la ejecucion
del objeto contractual, y, ciento ochenta}(J‘S'Q)é‘djafsfnj'és.,,ﬂ et { // J

\ ~ L, g 13 N'\x PR )
B) CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuarit:ia sera equ,ivqleqt”eﬁ‘al diez pc§r cierito (1 Oﬁ[o)’del valor total del contrato
y con una vigencia igual al plazdd@eje?éﬂt;jén del contrato'y ciéntochenta:(180) dias més.
. ~ Fe . Pased :“_,_\‘__ . <.»—\~KHN\ ,/‘ »

C) CALIDAD DE LOS BIENES: Su cuantia sera equivalente_al-diéz-por ciento (10%) del valor total del

N e

contrato y con una vigencia igual al pla;zo dé‘ejebijéi“é‘n.,d'élfééntrat'o”{/ ciento ochenta (180) dias mas.

el e

D) PAGO DE SALARIOS: Prestacionés sociales e indemnizaciones, expedida por una compafiia reconocida
en el sector del aseguramiento y habilitada por la superintendencia financiera, que ampare el 5% del valor
total del contrato y su vigencia serd igual ala del plazo total de! contrato y tres afios mas.

E) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cuya cuantia no sera inferior a 200 SMMLV y
vigencia del plazo de ejecucion del contrato. No obstante, en el evento en que el futuro contratista cuente con
Poliza de Responsabilidad Civil que lo;ampare de manera general, debera allegar Anexo Informativo expedido
por la Compafiia de Seguros que expidio la poliza en cita, en el que se indique que los perjuicios que se
puedan causar a terceros en virtud a la ejecucion del contrato que se suscriba, estaran cubiertos por la Poliza
de Responsabilidad Civil pluricitada. Dicha cobertura no sera inferior a 200 SMLMV.MLMV.
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PARAGRAFOQ: El contratista deberd hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de Ia Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007. El contratista se obliga a ajustar las garantias a la
fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y p

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

Para el presente proceso de contratacion directa, de conformidad con el objeto del contrato a desarrollar y de
acuerdo con lo indicado en los estudios previos, el oferente debera acreditar con los documentos sefialados
las condiciones requeridas para el ejercicio de su contrato.

3

: | En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere contar
€on una persona juridica o natural que su objeto social tenga relacion directa
con_el-seficio ;d}e*MgntenfEniento\ de Ascensores de la marca “RIGHA",

Fequerido ypor la gntid@d,‘dEQIaémeﬁte«Laﬁptorizada por el fabricante para tal

" o
- rﬁn‘._/ i ST PP T

« o

IDONEIDAD

. AN NN
“ “Demostrar - experiencia e martenimiento reventivo y correctivo de
EXPERIENCIA TSl - €Xp eI -mante , Preveniivo -y
ascensores Igual o superior al valode| presupuesto oficial.

A

s . .
£ 7 h e - e -~
2

rd 4 " et — - e e e Y k\\
. s e N\ et e . ~5 % . .
Tales condiciones seran veiificadas porla entidad al momento cjg;aﬁga/hzar la ofertay podran ser solicitadas
aclaraciones a los documentos no presentados o Ia presentacion de documentos no inclisidos en la oferta. En
.. ., 1. - oWl h, ' , L
caso de no cumplif-con las condicionesisefialadas enila presente invitation la oferta sera rechazada.
¥ ! - [
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