
 



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 27 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un  servicio  que facilita el contacto organizado entre quienes buscan
empleo y las empresas que requieren talento humano.

Siendo un operador autorizado  de la red de prestadores de servicios que integran
el Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en
Colombia y en otros países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace
constar que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identificado con
Cédula de Ciudadanía 79575535, se inscribió en nuestro servicio el día
01/09/2006.

El presente certificado se genera el día 03/02/2020, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos, indiscriminados y
no requieren intermediarios.
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3111/2020 

--� LI fu!HtO �oblomO 
,,, <!< to<I"' <>o Col<>m 

Forn-etodeclaración de bienes y rentas 

FORIIULARIO ONICO 
OECI.NIACl6N .IJFWIENT ADA DE 81BIES Y 

RENTAS Y ACTMDAD ECONOIM:A PRIVADA 
PERSOliA NATURAL 

(LEY 1!(1 DE 1995) 

ENTIDAD RECEPTORA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENOIZAJE 

P,...odo•ded- 

0.,, - 00-02-2019 00-12.2019 
I OECLARACION .A!RAMENT ADA 

1.1 DE BIENES Y RBITAS 

"· IZAMBAANOAREVALO OMAAOSWALOO 
IDENTIFIC..oo CON e.e. • ,., otee ... """" CON OOIIICILIO PRINQPAL EN: 

"""""' 1 :El.ÉFONOS 

Ctmra41 A No. 2C \616Cl&II 
..,,., 

IIUNIQPIO l��AIIENTO IP.\IS 
BOGOTÁ ' oc 

,_ 
YTENIENOO COMO PAAlENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD IPAORES E HI..OS A 

NOIEAES Y APEI..UDOS DOCUIIENTO DE IOENTlflCACIC>H PARENTESCO 

AAEVALODE ZAMBAANO -'NA WCRECIA ce 41492291 , ... 
ZAMBAANO PIN20N CARLOS OC TA VIO cc eea , ... 

DECLARO EN CUMPUMIENlO DE LO OISPUESlO EN EL ARTICULO 122. INCISO 3o. DE LA CONSl11\.JCl0N POllllCA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13Y 140E LA LEY 

1!CIDE 1995. PARA TOIMR POSESION , PARA RETIRARIE • PARA ACTUAI.IZACION PAAA IIODIFICAR LOS IMTOS COHSIGNADOS PF!EVIAIIENTE • • OUE LOS 
ÚNICOS BIENES Y RENTAS OOE POSEO A LA FECfiA EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA. SON LOS OUE RELACIONO A CONTINUACION 

'"' ... ��<tt,,r,., ... '*"°. IAo sttel.oerttt 
CONCEPTO VALOR 

SAlARIOS Y DEMÁS INGRl::SOS lA60RALES 
.. ,.,,, 

CESANTIAS E INlERESES OE CESANTIAS 
GASTOS OE REPRESENTACIÓN - 
.t.RRIENOOS 
HONOR,1.RIOS 
OlROS INGRESOS Y RENTAS 

TOTAL •m. 
14 la cun,,¡ am11'11!111 • ele .-.:mi IJ.9 e,,CcbTtlll• ., ... llll'O' - 

ENTIDAD FIKANCIERA 1 TIPOOECUENTA NU•ERO OE LA CUENTA 1 SBlE OE LA CUENTA 1 SALDO OE LA CUENTA ........ 1 ·- 24754661181 1 1 """ e) Ml6 t.'11111 Pllffln/M SQI\ lo5 ,-... 
1 1 1 1 TIPOOEBIEN IDENTIFICACION DEL BIEN "'"' ,..,_ • 1i.fldla1«1 

ENTIDAOOPERSONA '°""'" VALOR ......... e e ... 1.(0).0l) - ., ... 2 oco.coo 

12DE PARTICIPAaotl EN AINTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIAQONES 

ll!En11�ptlt,pocamomiwrooele i. �l!!!Y � dffd.-0& 

1 1 1 ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE •1EJl8RO 

t4A 11fldla9: soooc1ei. ,-- �- ¡ocieda:ay/o_. 
1 1 1 CORPORAQON. SOCIEDAD O ASOCl4CIÓN CALIDAD OE SOCIO 

c)Enllla:::ldcatSI o NO - ocle�.- = 
NO•BRES Y APEU.IDOS OEI.. CONYUGE I oocu•ENTO OE IOENTIFICACION l:m1� Rocta Mlilo $1BIIBlalca e.e O e.E orno 

Z. AGTIVIOAD ECON011IICA PRl'IAOA 

la a;: .. ldllllli; lt«llrnca6 ele Cll\bf Ido, aclckr9es B im dlclndas ..-.cnn,nlil, "'"' M Vritl � cle bmll OC86DIII O� 500 las 

• OET Al.LE DE LAS N:fMDAOES FORIIA DE PARTIOPACION 
' 

l.FIRMA 

(1212 ' JJ-cJI -1- t.• 
FIRMA OELSERVIOOR rceuco CIUDAD Y FECHA 

tttps:J/set-JdapJ:ilico.s1gep.gOllca'ser-Jet/CheckSecuityJSP/sse_g 6'sse_g6_p1_lÍleoesJentas.jsp?pef sona:U- •1LHoKXLQTFasaiXJSl1netliJ:l',Q4T q IPlrrOUI . 111 

, 



Documento de identificación
C.C. X C.E. T.I Número

Lugar de Nacimiento
País Departamento Municipio

Lugar de domicilio
País Departamento Municipio

Nombre de la entidad/organismo/institución/Notaría/Curaduría u otra donde trabaja

Cargo o función que cumple

Lugar de sede
País Departamento Municipio

Dirección

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019

                   36.797.570

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011 y 734 de 2002)

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Sena Centro de Biotecnología Agropecuaria Mosquera

Contratista

Cundinamarca Bogotá

Colombia Cundinamarca Mosquera

79575535

Colombia Cundinamarca Bogotá

Persona natural y jurídica, pública o privada, que presten función pública, que presten servicios públicos respecto de
la información directamente relacionada con la prestación del servicio público

Kilometro 7 Via-Bogotá-Mosquera-(Cundinamarca)

Colombia

Nombres y apellidos completos

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

TOTAL

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron :
VALOR

                   36.797.570

Segundo apellido
Omar Oswaldo Zambrano Arevalo

CONCEPTO
Salarios y demás ingresos laborales
Cesantías e intereses de cesantías
Gastos de representación
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas



d) Las acreenclas y obligaciones vigentes a la fecha son: 
Q�l!J"J:lill\s ,,, 

'rarleta de Credlto 9.000.000 

, 

Billll,Bl'iilíilii'l'8--it'ilmliR&ltlilil111íMD 
a) Las actividades económicas de carácter privado, adiciona les a las declaradas anterklrmente, que he venido desarrollando 
de forma ocasional o permanente son las siguientes: 



2 CONFUCTOS DE INTERES 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 
SEÑALADO EN El ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011 

!,.J;,#WPJ,tjj��·;,-·j 
INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y /O COMPAf:IERO(A) PERMANENTE 

A continuación, se solicitará información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad v 
primero civil que sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña 

• 

Padre 

Madre 

Carlos 

Aaa 

Octavio 

Lucrecla 

Zambrano 

Arevalo 

Pinzan 

De Zambrano 

468.603 

41.492.291 

, 

�-----· a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o econc)mk:os u organizaciones con ánimo o .stn animo de lucro 

a) Los fideicomisos y encargos flduclarlos de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el 



b) Las lnversione, en bono,, fond05 de lnverilón, fond05 de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u ctres son: 

TIPO DE INVERSIÓN VALOR 11 PAIS 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON RfDUCCION EN LA DERfNTA 

a) Las donaciones que me representaron reducclonH en la declaración de renta en el último al\o y los. nombres de las 
Instituciones a las cuales hice donaciones son: 

NOMBRE VALOR DE LA DONAOON 

2.6 POTENCIALES CONFUCTOS DE INTERÍs 

a) Escriba otros Intereses personales que podrlan constituir una posible situación de confllcto de Intereses, por ejemplo: 
- Actividades que desempeflo, ne¡ocios, establecimientos que poseo etc. 
• Actividades o ne¡ocios de mi cónyu1e o compallero(a) permanente y parientes hasta el cuarto arado de consan¡ulnidad, 
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo d115crito en el numeral 2.2 
• Actividades o necoclos de mi socio de derecho o hecho 

' Hrrna (!__ ¡ r _.,,� e e----' .;- , s_7_r._:1:_J.r-� 4 
versten 2 - Enero 3 de 2020 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES 

. 

.. 

, ·., 
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Flf'\ID�\CJON l::\WFRSITARIA ·•1 .O� !JRC:RT.\DOR�;S" 

¡ CERTIFICADO "'"· 

LA SUSCRTT,1 DfRECTORA DE REGISTRO 1' CONTROLACAT>ÉM!CI) 

CERTIFIC,J 

Que, ZAMBIIANO AREV ALO OMA R OS WALDO úk,;¡1{iGád&(a) con lo ce. No 79 57 J JJj 

. espeduia en 8og01á. Je encwmra cursando asignaturas Jtt SEGUNDO fil) lrltM!trr durante el 
prtmi:,. trimestre acadirmc:o del oña J(}Jj e,r ta ESPét"f.Al/ZAGÓN EN INFORMÁTICA Y 

,1fULTIMEDL4 EN EDUCACIÓN, ia cual ,:cnsta de. 4 Trimestres c:m1 sm tata/ di! 2) crédifos 

,.1codé.Jmco.r fA t!.\f>i!Cia/i:a.,�IQn imdo cr, ocrub,.,. di! J1) I ./ y finaliwrá en teptiemhn.• de 201 'l .<:mtnpre 

y c11a11dn cumplo L'Uf1 todi).t tos reqw.>ilm exigidos f)(J'" In,, re.y./(lmrnfo� de la m.,tifucifÍtJ. 

l,ü e'<pecializacu'm rrcne l{n co,111r1 mtal por concepto de matricufa pora el afio 2014 de 

CUATRO MILLONES DE PESOS MCfF. (U.000.00/J.M), y los d1!re.Jw1 de grad" para 

el año 10/j de CUATROCIEN'(O,S SETENTA I' TRE'S ,l'lll PESOS MCTE 

(S/73.000.ao). 

Se apidt! el pre.run1u. certific.ádo en Bogotá D.C. a los Q.J dtas del me� de Jebreru Jt'I tJrio 201 .S. 

CtJrúialmenJe, 

, 

�[VJ;(pflQ 

. 

MÓNJl LLLhl,-:;; LOSADtl. 11.C!lZ 

D;recwra de R�gts.l!'o y Control 

sn. 860 $07 9Q3-3 

'inMJ/Q ,I.J ,1'J!MJ 

' 
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Certificación No. (067) • SENA 

7A, 
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍA 

HACE CONSTAR 

. :f 
' - \ ... ,. . ' ,,,_,· 

.J .. t t v ' 
�,,..: : ¿ - ..: 
' ' ,,. ' ,, .o.. ·,. Ir, 

Que el señor OMAR OSWALOO ZAMBRANO AREVALO idenlificado con cédula de 
ciudadanía No. 79.575.535 de Bogotá D.G., celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales 
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de ra Administración 
Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos 
o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

No. Del contrato: 

Objeto: 

Plazo: 

Fecha de Inicio: 

Fecha de Terminación: 

1874 del 06 de Febrero de 2019 

Prestar los servicios personales de carácter temporal para 
impartir información profesional integral Titulada y 
Complementaria, mediante modalidad presencial como 
instructor en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas 
de Información, Programación de Software, Sistemas, Diseño 
e Integración de Automatismos Mecatrónicos, Diseño de 
Productos Industriales, Diseño de Sistemas Mecánicos, 
Diseño de Troqueles, Diseño de Moldes, Desarrollo y 
Adaptación de Órtesis y Prótesis, Aseguramiento Metrológico 
Industrial, Mantenimiento de Automatismos Industriales, Tics 
y Ofimática, Bilingüismo, Tecnología 30, Internet de las 
cosas, Inteligencia Artificial, Comunicación (Resolución de 
Conflictos, Proyecto de vida y Liderazgo), Automatización, 
Seguimiento a Etapa Productiva: de acuerdo al perfil, 
programa de formación "Complementaria Presencial 
Tecnología 30• y a la programación de cada grupo de 
aprendices aplicando las metodologías y criterios técnico 
pedagógicos establecidos por el Sena. 

El plazo de ejecución del presente contrato es de Diez (1 O) 
Meses. 

06 de Febrero de 2019 

06 de Diciembre de 2019 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro OlseAo y Metrolo¡ía 

, 
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Certificación No. (067) 

ROOOLFOMA 
Subdirector d Centro Diseño y 
Metrología 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Se expide a solicitud del interesado(a), de 
sistema ON BASE del SENA, a los 12 dlas d mes d 

ProyN:to: Yur1nny Valdi1 

Cru1J 

Careo· Apoyo AdminiWativo Su dorecdd.n Ceniro Olullo 
r M,troloal• 
�14: Ri�rdo Monu:a!,¡re 
Cugo: Apoyo ee Cont�taclón - Grupo de Contrata�lón 

' 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro Dlsefto y Metrologfa 
Dlrecclon Calle 15 1131-42, Bogotii O.C· PBX (571) 5461500 

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 018000 9 ID 270 GTH-F-131 V03 
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Certificación No. (228) • SENA 

7A, _ �9?zt;a0ºt�;R��.��s EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA 

HACE CONSTAR 

Que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO, identificado con cédula de 
ciudadanía No.79.575.535 de BOGOTA D.C celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales 
regulados por la Ley 80 de 1993 (EstaMo General de Contratación de la Administración 
Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos 
o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

No. Del contrato: 

Objeto: 

Plazo: 

Fecha de Inicio: 

Fecha de Terminación: 

Valor: 

Obligaciones Especificas: 

, 3909 del 26 de Enero de 2018. 

Prestar los servicios personales de carácter temporal para 
impartir formación profesional integral Titulada y 
Complementaria, como Instructor en las áreas de Análisis y 
Desarrollo de Sistemas de información, Programación de 
Software, Sistemas, de acuerdo con la programación de cada 
grupo de aprendices aplicando las metodologías y criterios 
técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

El plazo de ejecución del presentecontrato es de Diez (10) 
Meses y Veintiún (21) dlas. 

29 de enero de 201 & 

19 de diciembre de 2018 . 

El valor del presente contrato para todos los efectos legales 
y fiscales, fue de TREINTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTISÉIS MIL SETECIENTOS 
DIECISÉIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($38.226.716). 

a. Cumplir con cuarenta· {40) horas de formación semanal, es 
decir, 160 horas mensuales directas detormacién y Propias de 
su gesi;ón académica, o las que sean asignadas en su 
programación. b. �tender la formación de aprendices en el 
área específica del respectivo programa de formación, en las 

· fases o módulos establecidos y programados. c. Suministrar a 
los aprendices las guías de aprendizaje dentro de los primeros 
cinco (5) días de Inicio de la formación. d. Cumplir con el 
cronograma de actMdades de formación ·académica en el día 
y hora establecido por la coordinación académica 
correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENOlZAJE 

Centro Dfsefto y Metrolotla: 

..,. 
o . -�; 

e 

' 

Olrecdoncalle 15 # 3·1"-42, Bogotá o.e- PBX (571) 5461500 ,. . . � . 
www.sena.edu.co - línea gratuita nacional: 018000 9 10 270 GTH-F-131 V03 Pág. 1 
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Certificación No. (228) • &liNA 

7A, 
metodologías pedagógicas, estrategias didácticas activas, 
formación por proyectos y los protocolos 
institucionales. e. Evaluar el proceso de aprendizaje, las 
estrategias pedagógicas, el medio educativo, el rendimiento 
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los 
fonnatos correspondientes. f. RadiC:Sr en ONBASE mediante 
oficio escrito dirigido a la ·Coordinación Académica, los juicios 
evaluativos de los resultados de aprendizaje del trimestre 
inmediatamente anterior, en un plazo máximo de ocho días 
calendario, según la Guía del desarrollo del proceso formativo, 
numeral 7.2 página 13, !;valuación del Aprendizaje: "A medida 
que se evalúan las evidencias, el equipo ejecutor registra los 
juicios de evaluación, previa verif,cación efectuada del 
portafolio de evidencias de aprendizaje, de acuerdo a los 
criterios de evaluación estab/ecidós en el programa de 
formación. El equipo ejecutor. emfle el juicio de evaluación y 
registra el mismo en aplicativo, máximo 8 dlas .después de 
logradO el resultado de aprendizaje•. g. Asistir puntalmente a 
los ambientes de fonnación y acompañamiento pedagógico, 
asf como, participar en los comités de evaluación y 
seguimiento. h. Desarrollar las actividades adicionales que 
como instructor se requieran para la ejecución del contrato, 
relacionadas directamente. con la . formación y se :deban 
ejecutar por fuera de las actividades de formación a los 
aprendices y de las ambientes de fonnación, como lo son: . 
evaluación de resultados de aprendizaje, reporte· de notas, 
creación de rutas, actualización de los contenidos de las gulas 
de aprendizaje y asociación de aprendices, entre 
otros. l. Orientar fonnación siguiendo el diseño curricular 
establecido en SOFIA Plus y guías de aprendizaje aprobadas 
por la coordinación académica. Cualquier tema por fuera del 
diseño o de la guía, para su eventual orientación deberá ser 
aprobado por la coordinación académica. J. Orientar, 
acompañar, asesorar y apoyar permanentemente a los 
aprendices en ·el desarrollo de proyectoS formativos y/o 
productivos en las diferentes etapas de formación; así como, 
en el proceso de-formación por proyectos durante la vig�ncia 
del contrato. k. Formular, ejecutar y evaluar diagnósticos que 
coníteven a la actualización y creación de diseños', planes, 
programas, procesos y productos propios de las actividades 
del Centro de formación, acordes con su especialidad y área 
de desempeño, y según las necesidades del 
entamo. l. Mantener la disciplina, fomentar el respeto, la 
práctica de buenas costumbres tanto en las ambientes de 
formación como al interior de las instalaciones del SENA. m. 

Ministerio de Trabajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro Disefto y Metrolog{a 
Direcclon Calle 15 # 31-42, Bogotá o.e- PBX (57 1) 5461500 ... ,. 

www.sena.edu.co ·Línea.gratuita nacional: 018000 9 10 270 GTH-F-i'31 v03 Pág. 2 
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" . Certificación No. {228) 

Diseñar, implementar, evaluar y orientar los planes de 
mejorarhierito de aprendices, durante la vigencia del 
contrato. n, El instructor contratista podrá ser convocado a 
integrar el equipo ejecutor, situación que conllevará a asumir 
las actividades y funciones que el rol requiere. 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el 
sistema ON BASE del SENA, a los 13 días del mes de .Diciembre de 2018. 

ª"it. Subdirector del Cen 
Metrología 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Proyecto; Yur¡¡nny Valdés Crw 
Cario: Apoyo Administrativo Subdirección Centro DI.sello 
YM- 
Revlso: Unil Maria Dleifli..----' 
C.ir¡:o: Apoyo de Contridción- Gl'\IPo de c:ontrt1tadón 

e» 

Ministerio de Trab'ajo 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro Obello y MetrokJcla 
Direcdon Calle 15 # 31-42, Bogotá o.e- PBX (571) 5461500 � .,,,:.,,> 

www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 018000 9 10 270 GTH-F-131 V03 Pág. 3 
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• SENA 

7A, 
ReQional Distrito Capital 

NIT.699999034-1 

Cert1flcaclón No. (079) 

·,� •"¡ �p4v¡ �MA''\1R , •••• ,, ... ,1·" • 1 1.,1:;; -t.. 'h ,,¡ ,;, � -·1 H.J iJ 'Y,.) 
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METÍl'ÓLÓÓÍÁ ,_,; '.,.:' , · ''" 

CERTIFICA 

Que el Señor OMAR OSWALDO ZAMBRAMO AREVALO identificado con la cédula de ciudadanía No. 
79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de 
prestación de servicios personales regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Carrera 31 14-20 

·---- --· . __ ..... 

, 

{ 3462 del 23 de Enero de 2014. 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor por periodo fijo en las áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

24 de Enero de 2014. 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Siete (7) Meses 
y Seis {6) Días, sin exceder el 31 de Agosto de 2014 y empezará a 
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución y legalización indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Tres 
Millones Seiscientos Cuarenta y Seis Mil Seiscientos Cincuenta y Ocho 
Pesos Moneda Corriente ($33.646.658). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 del 23 de Enero 
de 2014, por un valor de Diez Millones Setecientos Noventa y Dos Mil 
Trecientos Veinticuatro Pesos Moneda Corriente ($10.792.324), y 
prorrogar el plazo de ejecución en Tres (3) Meses y Doce (12) Días, hasta 
el 12 de Diciembre de 2014. 

i. 3120 del 29 de Enero de 2015 

Prestar de servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Gomptementaria, 
como instructor por periodo fijo en las áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NAqlONAL DE APRENDIZAJE • .;...:.:_ <, 

Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C Colombia 
www.sena.edu co 
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, 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga 1: 

Adición y Prorroga 2: 

Carrera3114-20 

• SENA 

7A, 
Regional Distrito Capital 

NIT.899999034·1 

30 de Enero de 2015 

El plazo inicial de ejecución del presente Contrato fue de Diez (10) Meses 
y Catorce (14) Días, sin exceder la presente vigencia presupuesta! y 
empezará a contarse a partir del cumplimiento de tos requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo Treinta y Cuatro Millones 
Ochocientos Setenta y Tres Mil Ochocientos Setenta y Siete Pesos 
Moneda Corriente ($34.873.877). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3120 del 29 de Enero 
de 2015, por un valor de Seiscientos Cincuenta y Tres Mil Ochocientos 
Ochenta y Cinco Pesos Moneda Corriente ($653.885), y prorrogar el 
plazo de ejecución Seis (6) Días, sin exceder ar 31 de Diciembre de 2015. 

L 2751 del 01 de Febrero de 2016. 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Programación de Software, sistemas, de acuerdo con la 
programación de cada grupo de aprendices aplicando las metodologías 
y criterios técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

02 de Febrero de 2016 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Nueve (9) 
Meses, sin exceder el 17 de Diciembre y la presente vigencia 
presupuesta! y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Cinco Millones 
Trecientos Cincuenta y Ocho Mil Ochocientos Cincuenta y Cinco Pesos 
Moneda Corriente ($35.358.855). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 2751 del 01 de Febrero 
de 2016, por un valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil 
Quinientos Trece Pesos Moneda Corriente ($4.265.513), y prorrogar el 
plazo de ejecución· por Un (1) Mes y Ocho (8) Días, sin exceder al 17 de 
Diciembre de 2016. 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 2751 del 04 de 
Noviembre de 2016, por un valor de Setecientos Ochenta y Cinco Mil 
Setecientos Cincuenta y Dos Pesos Moneda Corriente ($785.752), y 
prorrogar el plazo de ejecución por Siete (7) Días, sin exceder del 17 de 
Diciembre de 2016. 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE _ � � 
Apenado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C C-Olombi� ', 

www.sana.edu,oo 
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No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio; 

Término de Ejecución: 

Valor: 

• SENA 

7A, 
Regional Distrito Capital 

NIT.899999034-1 

l 3220 del 01 de Febrero de 2017. 

Prestar los servicios personales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral Titulada y Complementaria, como 
Instructor en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Programación de Software, Sistemas, de acuerdo con la 
programación de cada grupo de aprendices aplicando tas metodologías 
y criterios técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

01 de Febrero de 2017. 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato es de Diez (1 O) Meses, 
sin exceder el 19 de Diciembre de 2017 la presente vigencia presupuesta! 
y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato es de Treinta y Cuatro Millones 
Seiscientos Ochenta y Cinco Mil Trecientos Cincuenta Pesos Moneda 
Corriente ($34.685.350). 

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya 
ejecutados y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales. Es de aclarar que el contrato No. 
3220 del 01 de Febrero de 2017 se encuentra vigente. 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada 
en el sistema On-base del SENA, el 30 de Mayo de 2017 

�Nf'illr-lfONIO MEN IETA MENDIETA 
írector Centro de Diseño y Metrología 

Revisó: Carolina Arciniegas j(! 
Proyectó: Erika Dawson. � . 

' 

, 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Carrera 31 14-20 Apartado 5241 e FAX 3510723 PBX 59601 oo Bogotá. o.e. Colombia 

www.sena.edu.co 
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• SENA 

7A, 
Regional Distrito Capital 

NIT.899999034-1 

Certificación No. {079) 

?Jl,. � J�, ·1t1· 1'"1) -r1().�}9?·? 1Y .>,, _.,,_, "' t ,. . , .,. 

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METR0LOGÍÁ '·'"'" .· ·· ,,. 

CERTIFICA 

Que el Señor OMAR OSWALDO ZAMBRAMO AREVALO identificado con la cédula de ciudadanía No. 
79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de 
prestación de servicios personales regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de 
!a Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

' 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Carrera 3114-20 

L 3462 del 23 de Enero de 2014. 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor por periodo fijo en las áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

24 de Enero de 2014. 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Siete {7) Meses 
y Seis (6) Días, sin exceder el 31 de Agosto de 2014 y empezará a 
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución y legalización indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Tres 
Millones Seiscientos Cuarenta y Seis Mil Seiscientos Cincuenta y Ocho 
Pesos Moneda Corriente {$33.646.658). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 de! 23 de Enero 
de 2014, por un valor de Diez Millones Setecientos Noventa y Dos Mil 
Trecientos Veinticuatro Pesos Moneda Corriente ($10.792.324), y 
prorrogar et plazo de ejecución en Tres (3) Meses y Doce {12) Días, hasta 
el 12 de Diciembre de 2014. 

l.. 3120 del 29 de Enero de 2015 

Prestar de servicios profesionales de carácter temporal .para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como instructor por periodo fijo en las áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabaio 

SERVICIO NAC[ONAL DE APRENDIZAJE _ i....:;:_··. 
Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá. o.e Colombia 

www.sena.edu.co 
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.. 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga 1: 

Adición y Prorroga 2: 

Carrera 31 14-20 

• SENA 

7A, 
Regional Distrito Capital 

NIT.899999034·1. 

30 de Enero de 2015 

El plazo inicial de ejecución del presente Contrato fue de Diez (10) Meses 
y Catorce (14) Días, sin exceder la presente vigencia presupuesta! y 
empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo Treinta y Cuatro Millones 
Ochocientos Setenta y Tres Mil Ochocientos Setenta y Siete Pesos 
Moneda Corriente ($34.873.877). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3120 del 29 de Enero 
de 2015, por un valor de Seiscientos Cincuenta y Tres Mil Ochocientos 
Ochenta y Cinco Pesos Moneda Corriente ($653.885), y prorrogar el 
plazo de ejecución Seis (6) Días, sin exceder ar 31 de Diciembre de 2015. 

l 2751 del 01 de Febrero de 2016 . 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor en ras áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Programación de Software, sistemas, de acuerdo con la 
programación de cada grupo de aprendices aplicando ras metodologías 
y criterios técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

02 de Febrero de 2016 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Nueve (9) 
Meses, sin exceder el 17 de Diciembre y la presente vigencia 
presupuesta! y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Cinco Millones 
Trecientos Cincuenta y Ocho Mil Ochocientos Cincuenta y Cinco Pesos 
Moneda Corriente ($35.358.855). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 2751 del 01 de Febrero 
de 2016, por un valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil 
Quinientos Trece Pesos Moneda Corriente ($4.265.513), y prorrogar el 
plazo de ejecución" por Un (1) Mes y Ocho (8) Días, sin exceder al 17 de 
Diciembre de 2016. 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 2751 del 04 de 
Noviembre de 2016, por un valor de Setecientos Ochenta y Cmco Mil 
Setecientos-Cincuenta y Dos Pesos Moneda Corriente ($785.752). y 
prorrogar el plazo de ejecución por Siete (7) Días, sin exceder del 17 de 
Diciembre de 2016. 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE • .t·. 
Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá. o.e. Colombili ..:.:..- 
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• SENA 

7¡\\ 
Regional Distrito Capital 

NJT.899999034-1 

Ceniflcación No (079) 

N '' "º''' ")'.)'''"7 .·. � r,, · 1 . ;p ' � (',. ',.r • l) :-. -t,.'" ,1,- �¡,!, �..,. ,J(.. '1. �' .J 
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO y METRGÍBG!Á ,_;¡ '".'.' .' ,' n. 

CERTIFICA 

Que el Señor OMAR OSWALDO ZAMBAAMO AREVALO identificado con la cédula de ciudadanía No. 
79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de 
prestación de servicios personares regulados por la ley 80 de 1993 {Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

L 3462 del 23 de Enero de 2014. 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor por periodo fijo en tas áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

24 de Enero de 2014. 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Siete (7) Meses 
y Seis (6) Días, sin exceder el 31 de Agosto de 2014 y empezará a 
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución y legalización indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Tres 
Millones Seiscientos Cuarenta y Seis Mil Seiscientos Cincuenta y Ocho 
Pesos Moneda Corriente ($33.646.658). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 del 23 de Enero 
de 2014, por un valor de Diez Millones Setecientos Noventa y Dos Mil 
Trecientos Veinticuatro Pesos Moneda Corriente ($10.792.324), y 
prorrogar el plazo de ejecución en Tres (3) Meses y Doce (12) Días, hasta 
el 12 de Diciembre de 2014. 

' ' 

/,. 3120 del 29 de Enero de 2015 

Prestar de servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como instructor por periodo fijo en las áreas de Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices 
aplicando las metodologías y criterios técnico pedagógicos establecidos 
por el SENA y Participar en Proyecto de Investigación Aplicada. 

SENA, Más trabajo 

, 

Ministerio del trabaJO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Carrera 31 14-20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C. Colombia 
www.sena.edu.co 
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, 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución; 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

Adición y Prorroga 1 : 

Adición y Prorroga 2: 

Carrera3114·20 

• SENA 

7A, 
Reglonal Distrito Capital 

NIT.099999034-1. 

30 de Enero de 2015 

El plazo iniclal de ejecución del presente Contrato fue de Diez (10) Meses 
y Catorce (14) Días, sin exceder la presente vigencia presupuesta! y 
empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo Treinta y Cuatro Millones 
Ochocientos Setenta y Tres Mil Ochocientos Setenta y Siete Pesos 
Moneda Comente ($34.873.877). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3120 del 29 de Enero 
de 2015, por un valor de Seiscientos Cincuenta y Tres Mil Ochocientos 
Ochenta y Cinco Pesos Moneda Corriente ($653.885), y prorrogar el 
plazo de ejecución Seis (6) Días, sin exceder al 31 de Diciembre de 2015. 

L 2751 del 01 de Febrero de 2016. 

Prestar los servlclos profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación Titulada y Complementaria, 
como Instructor en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Programación de Software, sistemas, de acuerdo con la 
programación de cada grupo de aprendices aplicando tas metodologías 
y criterios técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

02 de Febrero de 2016 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato fue de Nueve (9) 
Meses, sin exceder el 17 de Diciembre y la presente vigencia 
presupuesta! y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato fue máximo de Treinta y Cinco Millones 
Trecientos Cincuenta y Ocho Mil Ochocientos Cincuenta y Cinco Pesos 
Moneda Corriente ($35.358.855). 

Adición ar contrato de prestación de servicios No. 2751 del 01 de Febrero 
de 2016, por un valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil 
Quinientos Trece Pesos Moneda Corriente ($4.265.513), y prorrogar el 
plazo de ejecución por Un (1) Mes y Ocho (8) Días, sin exceder al 17 de 
Diciembre de 2016. 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 2751 del 04 de 
Noviembre de 2016, por un valor de Setecientos Ochenta y Cinco Mil 
Setecientos Cincuenta y Dos Pesos Moneda Corriente ($785.752), y 
prorrogar el plazo de ejecución por Siete (7) Días, sin exceder del 17 de 
Diciembre de 2016. 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C. Colombi.i.,.::.,:_·. 
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'• 

No del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

• SENA 7¡\, 
Regional Distrito Capi1al 

NIT.899999034-1 

l 3220 del 01 de Febrero de 2017. 

Prestar los servicios personales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral Trtulada y Complementaria, como 
Instructor en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Programación de Software, Sistemas, de acuerdo con ta 
programación de cada grupo de aprendices aplicando las metodologías 
y criterios técnico pedagógicos establecidos por el SENA. 

01 de Febrero de 2017. 

El plazo inicial de ejecución del presente contrato es de Diez (1 O) Meses, 
sin exceder el 19 de Diciembre de 2017 la presente vigencia presupuesta! 
y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato es de Treinta y Cuatro Millones 
Seiscientos Ochenta y Cinco Mil Trecientos Cincuenta Pesos Moneda 
Corriente ($34.685.350). 

' 

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya 
ejecutados y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales. Es de aclarar que el contrato No. 
3220 del 01 de Febrero de 2017 se encuentra vigente. 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada 
en el sistema On-base del SENA, el 30 de Mayo de 2017 

ONIO MEN IETA MENDIETA 
irector Centro de Diseño y Metrología 

., 

Revisó. Carolina Arcinieg_8t_,,_� 
Proyectó: Erika Dawson. 

� 

' 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Cerrera 31 14-20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C Colombia 
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... 
SENA 

7A, 
Regional Distnlo Capital 

NIT.899999034-1 

Certificación No (0142) 

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA 

CERTIFICA 

Que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de 
Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de prestación de servicios personales 
regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

( 3101 del 5 de abril de·2013 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional integral en formación 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 
de aprendices aplicando las metodologías y criterios técnico 
pedagógicos establecidos por el Sena. 

Ocho (8) de abril de Dos Mil Trece (2013). 

El término inicial pactado fue de Ocho .(8) Meses y Cinco (5) 
días, sin exceder del 16 de diciembre de 2013, contados a 
partir de la fecha de inicio del contrato. 

El valor del contrato para todos los efectos legales y 
fiscales, fue de Veinticinco Millones Ciento Sesenta y Siete 
Mil Setecientos Siete Pesos ($25.167.707). 

I 3462 del 23 de enero de 2014. 
i 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional integral en forrnación 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de· Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software,· Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL OE APRENOlZAJE 
Carrera 31 14-20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, D.C Colombta 

� !{{WW,sena,edu co 

, 
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.. 

Valor: 

Adición y Prorroga: 

No de contrato: 

Objeto: 

Fecha de inicio: 

Termino de e¡ecución: 

Valor: 

• SENA 

7A� 
Regional Distrito Capilal 

NIT.899999034-1 
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de 
treinta y tres millones seiscientos cuarenta y seis mil seiscientos sesenta 
y ocho pesos moneda corriente ($33.646.668). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 del 23 de enero 
de 2014, por un valor de diez millones setecientos noventa y dos mil 
trescientos veinticuatro pesos moneda corriente ($10.792.324) y 
prorrogar por 3 meses y 12 días sin exceder del 12 de diciembre de 2014. 

· l 3120 del 29 de enero de 2015 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación profesional integral en 
formación titulada y complementaria, como instructor por periodo fijo en 
las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información, Desarrollo 
de Software, Programación de Software, de acuerdo con la programación 
de cada grupo de aprendices aplicando las metodologlas y criterios 
técnico pedagógicos establecidos por el SENA y Participar en Proyectos 
de Investigación Aplicada . 

30 de enero de 2015 

10 meses 14 días, sin exceder la presente vigencia presupuestal y 
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato es maxímo de treinta y cuatro millones 
doscientos diecinueve mll novecientos noventa y dos pesos moneda 
corriente ($34.219 992) 

Que de conformidad con tas certificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya 
ejecutados y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales. Es de aclarar que el contrato 3120 
del 29 de enero de 2015 se encuentra en ejecución. 

Se expide en la ciudad de Bogota D.G., a solicitud del interesado, de acuerdo con la información 
registrada en el sistema On-base del SENA, el 7 de julio del 2015 . 

Revisó: 
1}�5 

Toro Proyectó��rin Olaya 

.. 
WOLFANG ALBE 
Subdirector (E) Ce 

TORRE MARTINEZ 
d Diseño y Metrologla 

• 

SENA, Más trabajo 
Mioiste,io del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Carrera 31 14-20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogot.i. o.e. Colombia 

www sena eclu co 
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• ... 
SEI\IA 

7A, 
Regional Distrito Capital 

NIT.899999034·1 

Certificación No. (0142) 

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA 

CERTIFICA 

Que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de 
Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de prestación de servicios personales 
regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

.. 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

( 3101 del 5 de abril de 2013 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional· integral en formación 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 
de aprendices aplicando las metodologías y criterios técnico 
pedagógicos establecidos por ·e1 Sena. 

Ocho (8) de abril de Dos Mil Trece (2013). 

El término inicial pactado fue de Ocho .(8) Meses y Cinco (5) 
dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2013, contados a 
partir de la fecha de inicio del contrato. 

El valor del contrato para todos los efectos legales y 
fiscales, fue de Veinticinco Millones Ciento Sesenta y Siete 
Mil Setecientos Siete Pesos ($25.167.707). 

( 3462 del 23 de enero de 2014. 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional integral en formación. 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de' Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software,· Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 

' 

SENA, Más trabajo 
Ministerio del trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Carrera 31 14·20 Apartado 52418 FAX 3510723 PBX 5960100 Bogotá, o.e Colombia 

, 'KWW sena,ed\d&.Q 

... 



Valor 

Adición y Prorroga: 

No de contrato: 

Ob¡eto: 

Fecha de inicio: 

Termino de ejecución: 

Valor: 

• SENA 

7,\\ 
Reg!orial Distrito Capllal 

NIT 699999034·1 
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de 
treinta y tres millones seiscientos cuarenta y seis mil selscientos sesenta 
y ocho pesos moneda corriente ($33.646.668). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 del 23 de enero 
de 2014, por un valor de diez millones setecientos noventa y dos mil 
trescientos veinticuatro pesos moneda corriente ($10.792.324) y 
prorrogar por 3 meses y 12 dlas sin exceder del 12 de diciembre de 2014. 

l 3120 del 29 de enero de 2015 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación profesional integral en 
formación titulada y complementaria, como instructor por periodo fijo en 
las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información, Desarrollo 
de Software, Programación de Software, de acuerdo con la programación 
de cada gru¡:io de aprendices aplicando las metodologías y cnterios 
técmco pedagógicos establecidos por el SENA y Participar en Proyectos 
de Investigación Aplicada. 

30 de enero de 2015 

10 meses 14 dlas, sin exceder la presente vigencia presupuesta! y 
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato es méxlmo de treinta y cuatro millones 
dosclentos decmueve mil novecientos noventa y dos pesos moneda 
corriente ($34.219.992) 

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya 
ejecutados y las parles cumplieron con sus obligaciones contractuales. Es de aclarar que el contrato 3120 
del 29 de enero de 2015 se encuentra en ejecuclón. 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C .. a sohcitud del interesado, de acuerdo con la información 
registrada en el sistema On-base del SENA, el 7 de julio del 2015. 

Re�lsó: wllJ• Toro P,oyedO'.�M ()Jaya 

WOLFANG ALBE 
Subdirector (E) Ce 

TORRE MARTINEZ 
Diseño y Metrologla 

,' 

' 

SENA, Más trabajo 
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SEI\IA 

7A'\ 
Regional Distrito Capital 

N!T 899999034-1 

Certificación No. (0142) 

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍA 

CERTIFICA 

Que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 79.575.535 de Bogotá, suscribió con el Servicio Nacional de 
Aprendizaje-SENA los siguientes contratos de prestación de servicios personales 
regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública), modificada por la ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias: 

,_ 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

Fecha de Inicio: 

Término de Ejecución: 

Valor: 

No. Del Contrato: 

Objeto: 

( 3101 del 5 de abril de 2013 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional· integral en formación 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software, Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 
de aprendices aplicando las metodologías y criterios técnico 
pedagógicos establecidos por el Sena. 

Ocho (8) de abril de Dos Mil Trece (2013). 

El término inicial pactado fue de Ocho (8) Meses y Cinco (5) 
días, sin exceder del 16 de diciembre de 2013, contados a 
partir de la fecha de inicio del contrato. 

El valor del contrato para todos los efectos legales y 
fiscales, fue de Veinticinco Millones Ciento Sesenta y Siete 
Mil Setecientos Siete Pesos ($25.167.707). 

I 3462 del 23 de enero de 2014. . 
' . 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
para impartir formación profesional integral en tormacón 
Titulada y Complementaria, como Instructor por periodo fijo 
en las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, Desarrollo de Software,· Programación de 
Software, de acuerdo con la programación de cada grupo 

, 

SENA, Más trabajo 
Ministerio dal trabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Carrera 31 14-20 Apartado 52418 FA)(.3510723 PBX 5960100 Bogota, o.e. Colombia 

.,www.sena edY,CO 

.. , 



Valor: 

Adición y Prorroga. 

No de contrato. 

Ob¡eto: 

Fecha de inicio: 

Termino de ejecución: 

Valor. 

• SENA 

7A, 
Reg!onat Distrito CapHal 

NIT.899999034·1 
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de 
treinta y tres millones seiscientos cuarenta y seis mil seiscientos sesenta 
y ocho pesos moneda corriente ($33.646.668). 

Adición al contrato de prestación de servicios No. 3462 del 23 de enero 
de 2014, por un valor de diez millones setecientos noventa y dos mil 
trescientos veinticuatro pesos moneda corriente {$10.792.324) y 
prorrogar por 3 meses y 12 dlas sin exceder del 12 de diciembre de 2014. 

l 3120 del 29 de enero de 2015 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para impartir 
formación profesional integral en formación profesional integral en 
formación titulada y complementaria, como instructor por periodo fiJO en 
las áreas de Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información, Desarrollo 
de Software, Programación de Software, de acuerdo con la programación 
de cada grupo de aprendices aplicando las metodologías y cnterios 
técnico pedagógicos establecidos por el SENA y Participar en Proyectos 
de Investigación Aplicada. 

30 de enero de 2015 

10 meses 14 dlas, sin exceder la presente vigencia presupuesta! y 
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

El valor total del presente contrato es máximo de treinta y cuatro millones 
doscientos dlecínueve mil novecientos noventa y dos pesos moneda 
corriente ($34.219.992) 

.. - 

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por los Supervisores, el objeto de los contratos ya 
ejecutados y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales. Es de aclarar que el contrato 3120 
del 29 de enero de 2015 se encuentra en ejecución. 

Se expide en la ciudad de Bogotá o.e .. a solicitud del interesado, de acuerdo con la información 
registrada en el sistema On-base del SENA, el 7 de julio del 2015. 

RiJvll(). tJ�, Toro Prcyedó��e,111 Ol.lya 

WÓLFANG ALBE 
Subdirector (E) Ce 

TORRE MARTINEZ 
Diseño y Metrologla 

.. 

SENA, Más trabajo 
Mini5lerio del ttabajo 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Carrera31 14-20 Apanado52418 FAX35t0723 PBX 5960100 6ogota.D.C.Colombia 
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EL SUBDIRECTOR OEL CENTRO PAnA LA INDUSTRIA DE LA 
COMUNICACIÓN ¡;HÁFICA 

CERTIFICJI: 

Qt1e el senor OMAR OSvVALDO lAMBFVWO AAEVALO. ide1111f1r.a�n con r.Prl11ln 
de oludadanla No. 79.575.535 de Boqotá, �,rm .. tó sus sP.rV1c1os a esta entdao 
según ínformaoion relacionada a continuactón: 

Contrato dP. Prestación de Servicios No. 08;2f de 2012 fC'\JUlacin por 1<1 ley on (IP 
199.:3 y sus De-cretos ReglamentarJos.. desde :::i 16 de ¡uUo ctP ;,01; ·1a�t3 e' "'b r!o 
iir.1embm rle 2012. por un oíazo de 4 meses y ::w dias, cuyo objeto contrnctual era 
Pnfster los !.l'f',/1c1os nrctesionales de carácter tr rnporal, para hnr artir íormac16ri 
nrofeslanal infc,1r;al presencial y/o virtual ;· hacer segu,mre>nt<> tormonvo oc 
aprendices eu etapa productlva en. acciones de ícrmacrón en ''"' 1 "::poti..111d1;<ci r.1'"' 
Ant¡llsls V fJesarrcllc de Stsiamas de trr'crmacrón- AD$1, de e u:::rliu t;on I;: 
proqramac.on oo, anda crupo de aprend,c.;eH de los rMerenlt:!s rnvo!cs e11 1,�s 
cornpetencras de formación lilulad� y/o cornptementaría que .:m le asignen, 
anucandc ras rnetodologta y crrtertoa técnico pedagógicos e�ta ,icc¡cJos prn ei 
comrc para la Industria de la Comunicación G11iílca dal sena. por 1111 v.ilor lula! dP 
S 14.760 533 

Se e�plr:lu en la ciudad ds Bog01'1, a los 16 cías del mes do er sro do ?012. a 
solicitud del interesado 

l\l'mist�r,o 00 k r, dPr...:.i611 -,..,:f,il 
s��\/lCIO �ACJ(}NAI nr,: .\Pl'I tNbll.A IF 

''lile ':i No J"-.1:...., P,.0:tti}'nl'l rd41 R N?X !!>Sl•,Cl 'Otl ti' ;)Lr,:; , 11=. tll.! ;; �·tt 1! 71 I' 
H11nn ¡\ 'r ·�o·,.1171-. 1 .......... � 
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• SENA 

7;\"\ 
Reglorwl Distrito CapirnJ 

LA SUBDIRECTORA CENTRO DE ELECTRICl[AD 

ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES 

HACE CONSTAR:. 

Que el señor ZAMBRANO AREVALO OMAR OSWALDO, identi 'icado con la Cédula 
de Ciudadanía No. 79575535 presta sus servicios a esta Entidad mediante contratos: 

l Contrato de prestación de servicios 000973 del 25 de noviembre de 2009, regulado por la 
Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, cuyo objeto es la Prestación de servicios 
personales para impartir formación profesional en el área de Teleinformcltica por valor de 
$2'844.667 

, Contrato de prestación de servicios 000261 del 27 de enero de 2010, ,·egulado por la Ley 80 
de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, con una duración de cinco (5 )meses y medio cuyo 
objeto es la Prestación de servicios personales para impartir formación profesional en el área 
de Teleintormática por valor de $15'461.600 

Adición del 14 de julio de 2010 al Contrato de prestación de servidos 000261 del 27 de 
enero de 2010, 1egulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reqlamentarios, con una 
duración de ochenta y dos (82) días cuyo objeto es la Prestación do servicios personales 
para impartir formación profesional en el área de Teleinformática por va or de $7'683 947 

Contrato de prestación de servicios 000785 del 13 de septiembre de 201 O, regulado por la 
Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, con una duración de dos (2) meses y doce 
(12) dlas cuyo objeto es la Prestación de servicios personales para impartir formación 
profesional en el área de Teleinformática por valor de $6'746.880 

L Contrato de prestación de servicios 000100 del 2Ei de enero de 2011 en ejecución, regulado 
por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, con una duraclór- de cinco (5) meses y 
nueve (9) días cuyo objeto es la Prestación de servicios personales para impartir formación 
profesional en el área de Teleinformática por valor de $15'963.600 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.G. a los 22 días del mes e e junio de 2011 a 
solicitud del interesado. , 

· /) �-A-� P,//d- 
{/� �t-r;-'�¿.¿� ���� 

Vº.Bº. 

c,rora,�;¡;;ntsfr;t� 
- IA CRISTINA PR, TO ZARTA 

SENA: Conocimiento y Emprendimiento para todos los Colombianos 
Ministerio de la Protección Social .., � .. -:.:_. 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Cmrera 30 N" 17 8- 25 SUR P.B.X 5960050- �960056 Bogotá D. C. Colcmbia 

.•. 



• SEN.A 

7A, 
Regional- Distrito Capltal 

Ce.ntro Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones 

Bogotá. 17 de agosto de 201 O 

L!>, SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE 
ELECTRICIDAD ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES 

HACE CONSTAR: 

e 

.. 
Que el señor OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO, identificado con la Cédula de Ciudadanía 
No. 79.575.535 de Bogotá, suscribió con este Centro de Formación los siguientes Contratos de 
Prestación de Servicios; con el objeto de la Prestación de Servicios Personales para impart�· 
Formación Profesional Integral por competencias de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que 
se deriven de la formación, para atender los aprendices de los diferenles niveles y especialidades 
impartidas por el Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones del SENA - Regional 
Distrito Capital, de acuerdo'ccnel-horario de cada grupo, aplicando los procesos y procedimienlos de 
los numerales 3.4 y 3.5 del estalulo de la Formación Profesional Integral del SENA: 

CONTRATO No. ESPECIFICACIONES VALOR 
973 del 27 de noviembre Duración: Un (1) mes y cuatro (4) dlas Dos millones ochocientos treinta 
de 2009 Especialidad: Teleinformática y tres mil trescientos veintidós " ,,. . ""'SOS 1$2.833.322) . •.. 
261 del 26 de enero de Duración: Cinco punto cinco (5.5) meses. Once millones doscientos mi: 
2010 Esoecialidad: Teleinformélica ceses ($15AOO.OOO) 
Adición 1 contrato 261 Duración: Ciento sesenta y cinco (165) dias Siete millones seiscientos 
del 26 de enero de 201 O Espt;clalidad: Teleinformálica cincuenta y tres mil trescientos 

treinta v tres ""'SOS 1$7 .653.3331 
. ' ' 

. . ,. ( .. ·. 
Estos contratos de Prestación de Servicios, se celebran al tenor de lo establecido en la Ley 80 y sus 
Decretos Reglamen.tar!9s y P.Oí to tanto no generan relación laboral ni prestaciones sociales con esta 
Entidad. 

Se expide a solicil�d �fe'J i�:t�rei��o. . . · .. ·.· ... .. 
/ ... ' .!.' 

· IA.CRl�JÍNA PRIET RTA 
Subdir�ctora. el.el Ce.ntro de Elecy1cidad, Electrónica y Telecomunicaciones . 

.. ··>:: !. . r?. ;1 n 
� • . . 1 1 {;,fk-7 . .I¡.,.. fr 

•, . l>r1"J''.ril ,_¡ 
SENA: éONOCIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS ", 1 

O.RINCON 

'�·· e 

, , • : , Mlrilsleslo da la ProL111Ccló11 social 
-., _ .. J��RVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Avenida 30 # 17 B 25 Sur PBX 5960080 Apartado 52418 Bogotá D.G. .. Colombia 
,. ... ,,_,,,_ 

·- 

, 
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CERTIFICA QUE 

El sencr OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO. síenuñcaoo con C.C. No. 
79.575.535 de Bogotá, laboro en nuestra empresa .desde el mes de Octubre de 
2006 a diciembre de 2007, desempeñando 'el. cargo de Ingeniero de 
Documentación y casos d-e Úso, con un salarlo. mensual de S 1.200.000oo (Un 
tAJJón Doscientos Mil Pesos N)/Cte.). con uncontrato ha termino fijo. 

La presente se expide a scnctud del mteresaoo a tos veintisiete (27} días d1::1 mes 
de Diciernbm de 2007. 

Atcnramente: 

.. � 
/ 

( 
CARLOS !VAN VARGAS 
lílfJ. Sistemas 
TF;I.: 5460•100 Ext. 4250 

' 

;. 

' 
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Protección 
Fondo de Pensiones Obligatorias Protección 

NIT 800.198.281 

Hace constar que: 

El(la) Serlor(a) ZAMBRANO AREVALO OMAR OSWALDO idenbficado(a) con CC número 79.575.535 se 
encuentra afihacto(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 14 de febrero de 1997 y sus 
recursos se encuentran distribuidos como se enuncia a continuación, de conformidad con lo consagrado en el 
Decreto 2373 de 2010 asl: 

1. El 40% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MODERADO 

2. El 60% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO 

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el dla 31 de enero de 2020. 

Cordialmente, 

f� r.o/1!.d-t.a.:.. �- 
/ Laura Patricia Merchan Metaute 

Equipo Gestión de Operaciones. 

•importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

' 

0$1 desea verificar la veracidad de esta infonnación comunlquese con nosotros: 
linea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 84- Medellfn y Cah 510 90 99 
Barranquilla: 319 79 99- Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000 

www.proteccion.com 
202001310549 

. "-.._ 

• 
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·En caso de extravío debe ser remitida al COPNIA • 

.. ,. 
j. . ' 

. - • f• 
:Este es un documento público expedido en virtud de 
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su ,titular para 

jejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional, .. 
"\"el. 32.2.Q\O'l. 6(1\\olá O·.C. \i,é,,c�ne 78 No. 9 · 57 Otl�lna 1301 .-� ' ,· ... , .. 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 141272083 

�[!] 

rilti 
WEB 
09:23:29 
Hoja 1 de 01 PROCURAD U RIA 

GBtiAL II u NACJON 

Bogotá OC, 01 de febrero de! 2020 

la PAOCURAOUAIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIAi), el(la) señor(a) OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identif1cado(a) con Cédula de ciudadanla número 79575535: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La ceruficación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su exped.crén y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas fas 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicw de la acción de repeución o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector pUbllco, en los térmlnoa que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: httpJ/Www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.hlml 

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

' 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA oe 01 HOJA(S), SOLO es VALIDO EN su TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al,Público (CAP) 
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 
www.procuraduria.gov.co 
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CONTRALORÍA 
O!NERAL OE LA llE.l'UllllCA 

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS 
FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 01 de 
febrero de 2020, a las 09:27:35, el número de idenlificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tioo Documento ce 
No. Identificación 79575535 
Códino de Verificación 79575535200201092735 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

' 

Digitó y Revisó: WEB 
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Certificado 
Bancario 

Jueves, 30 de Enero de 2020 

Señores 
SENA CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA MOSOUERA 

BANCOLOMBIA S.A. se permíte informar que OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO identificado(a) con CC 
79575535, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

CUENTA DE AHORROS 24754667181 2009/11/23 ACTIVA 

• Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
'Sl desea verificar la veracidad de asta información. puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombla los siguientes números: 
Medellln • Local: (57-4) 510 90 00- Bogotá • Local: (57-1) 343 00 00 - Bartanqullla - Local· (57-5) 3618888 - Call • Local: (57-2) 554 05 05- Resto 
del pals: 01800 0912345. soccrseiee Telefónicas 11n et exterícr- Espafla (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 666 379 97 14. 

' 

, 

Pa, ,1,,. 6nrlr .. :. VAi.,., �,,......,.,.,. 
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