
CONSTANCIADEIDONEIDADYEXPERIENCIAARTicuLO2.2.1.2.1.4.9.DELDECRETO1082DE2015Y
ARTicuLO 2.2.5.1.5 DECRETO 1083 DE 2015.

LALiDERDELPROGRAMADEGEST16NDERECURSOSHUMANOSDELAASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DE BOYACA HACE CONSTAR:

Quedeacuerdoconloestablecldoenelarticulo2.2,1.2.14.9delDecreto1082de2015yenelarticulo2.25.15
Decreto1083de2015,serealiz6laverificaci6ndelosrequisitosminlmosexigidosenlosEstudiosPrevjosparala
celebraci6ndelcontratodeprestaci6ndeservlci'ost6cnicoscuyoobjetoes."Prestaci6ndeservlciosprofesionales
djrigidosaoptimizarprocesosyprocedjmientosrelacionadosconlarendjci6ndeinformesaentesdecontroly
autoridadescompetentesanjvelcontable,financiero,tributarjoypresupuestaldelaAsambleaDepartamentalde
Boyaca",   con   base  en   los  documentos   presentados   por  la  sefiora   KATERINE   BOHORQUEZ   MONTAflEZ,
identificadaconc6duladeciudadanjantlmero1,049,645,669deTunja,asi;

Por  tratarse   de   una   persona   Natural,   la   senora   RATERINE   BOHORQUEZ   MONTANEZ,   alleg6   los   siguientes
documentos:

-  Copia de la Cedula de Ciudadania.

-  Copia del Registro Unico Tributario

- RUT.
-  Declaraci6n de bienes y rentas.

-  Constancia de afiliaci6n al sistema general de Seguridad Social.

-  Hoja de vida de funci6n ptlbli.ca Persona Natural

-  Copia de  Diploma  (Bachiller).

-  Certjficaciones laborales.

-  Certjficado m6djco ocupacional.

-  Certificado de no estar incurso en procesos de cafacter alimentario.

I VERIFICAC16N DE REQUISITOS JURiDICOS.

Una  vez  revisados  los  antecedentes  relacionados  anteriormente,  se  corrobofo  que  la  KATERINE  BOHORQUEZ
MONTAflEZ,noseencuentrainhabilitadaparaejercercargosptlblicosnjparacelebrarcontratosconelEstadopor
1otantosepuederealizarlacontrataci6ncuyoobjetoes"Prestaci6ndeservjciosprofesionalesdjrigidosaopti'mjzar

procesosyprocedimjentosrelacionadosconlarendici6ndeinformesaentesdecontrolyautoridadescompetentes
anjvelcontable,financiero,tributarioypresupuestaldelaAsambleaDepartamentaldeBoyaca",.Enconstanciase
adjuntan los presentes documentos:

-CertificadodeantecedentesdiscipljnariosexpedidosporlaProcuraduriaGeneraldelaNaci6n.

-CertjficadodeAntecedentesfiscalesContraloriaGeneraldelaReptlblica,
-Certjficado de Antecedentes Judici'ales por la Policia Nacl'onal.
-  Certificado de antecedentes y medidas correctivas,

11. EXPERIENCIA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:

De  acuerdo  con  los  estudjos  previos  para  cumpljr  con  el  objeto  del  futuro  contrato  de  prestaci6n  de  servicjos

Tunja,  Calle  19  N° 9-35  Primer Piso  Edificio  Loteria  de  Boyaca.  PBX:  7438648  -7 439989  Ext  104

vywIALasamb!ea=bQ}£afa±gQ!!=£Q -e -in a i I : teLentefbemanQ@asamELea±gQ¥£Q



profeslonales   cuyo   objeto   sera:    "Prestaci6n   de   servicios   profesionales   dirlgidos   a   optimlzar   procesos   y
procedimientos  relacionados  con  la  rendicj6n  de  informes  a  entes  de  control  y  autoridades  competentes  a  nivel
contable,financiero,tributarioypresupuestaldelaAsambleaDepartamentaldeBoyaca",serequlerecumplirconel
siguiente perfjl y experiencia:

PERFILProfesionalenEconomiay/oAdmjnistracl6nPubllcay/oContaduriaconexperienciademasdeseis(06)
meses relacionados con el objeto y/o alcance contractual,

Ill. EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA CONTRATAC16N:

Acontinuacj6n,sepresentaunarelaci6ndelajnformaci6ncontenidaenpartedeloscertiflcadosdetrabajoy/o
documentosqueacreditenlaexperienciadelasefioraKATERINEB0HORQUEZMONTAflEZ:

EMPRESA 0 CARGO Y/O FECHA FECHA DE
1111111111111_

TIEMPOENTIDAD OBJETO DELCONTRATO lNGRESO RETIRO

ASAMBLEDEPARTAMENTALDEBOYACA

Prestacj6n de 18 de Enero 30 de Junio de 5 meses y 12 djasservicios profesionalescomocontadoraexternapararealjzarprocedjmientoscontablesyfl'nancieras,conciliacionesbancarias,pagodejmpuestosycontribuci.onesacargodelaAsamblea de 2022 2022

ASAMBLE

Prestaci6n de 5 de Julio de 30 de Dicjembre de 5 meses y 25 djasservicios profesionalescomocontadorapararealizarprocedimjentoscontablesyfinancjeros,
2022 2022

DEPARTAMENTAL conciliaciones

DE BOYACA bancarias, pago deimpuestosycontribucjonesacargodelaasamblea,asicomolapresentaci6ndeinformesquesecertjfiquenconlatarjetaprofesionalenelmarcoobligacionaldelcontrato
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Por lo  anterior,  una  vez revisada  y verificada  la documentacj6n  presentada,  me  permjto  dejar constancja que  la
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persona   arriba   mencionada   e   jdentificada   CUMPLE   con   la   lDONEIDAD   Y   EXPERIENCIA   requerida   en   los
ESTUDIOS PREVIOS,

Dadaeneldespachodelaliderdelprogramadedlreccl6nderecursoshumanosdelaAsambleaDepartamental
de Boyaca, a los doce (12) dias de febrero de 2024.

Gesti6n  de Talento  Humano.

Elabor6..  Elizabeth  Otalora

Revjs6 y Aprob6.. Angela Avila  Ham6n
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