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.L- ;T:;:::;;J;;::ae Servicios de Salud Ve’Sén 3
. Swur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Anyely Paola Pinzén Guzmén
TIPO DE DOCUMENTO: CcC X | CE | No. 1018413502
CORREO ELECTRONICO: apinzon.ips.hco@gmail.com CELULAR: 3016605113
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: CONV.PROM OCIOI\SIIESMANTENIMIENTO SEDE: SUBRED
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: -
PA16U09 100
4
ENTIDAD .
FINANCIERA: BBVA COLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 74101569 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 6805 VIGENCIA 2022
g 2023-01-17 . 2023-01-17
NUMERO DE CDP 143 FECHA 16:18:14.000 NUMERO DE CRP 6671 FECHA 20:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFES|ONAL EN ENFERMERIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2022-06-01 2022-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,706,439

TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $32,122,471
VALOR EJECUTADO $9,883,837
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,706,439
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $22,238,634
PORCENTAJE DE EJECUCION 31%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

, } APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
59658405 $1,482,576 $185,322 $237,212 3 $36,116 $458,650

Dado en Bogoté alos treinta(30) dias del mes de Junio de 2022. Lo anterior para que surtael pago pertinente.

AnaMercedes Bolivar Pineda
52760210
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de | a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S E..
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

. 1. Redlizar el Acompafiamiento técnico y operativo en las diferentes unidades de
atencion alas profesionales de enfermeria participantes en el marco de laruta
(individual).

2. Gestionar las bases de datos de |a poblacién priorizada de acuerdo a necesidad de
cada subred y vigilar el seguimiento realizado desde cada unidad,

3. Reslizar visitas de acompafiamiento alas Unidades de Servicios con € fin entrenar y
verificar el proceso de seguimiento al personal técnico y profesionales de enfermeria.

4. Dar apoyo técnico sobre dados solicitados en el marco del convenio .

5. Realizar acompafiamiento en Secretaria Distrital de Salud relacionado con convenio
y temas relacionados con gestion del riesgo .

. 6. Acompafiamiento al equipo de salud relacionado con la operacion de laRPM en
cada Subred, de acuerdo a cronograma propuesto en el plan de Trabajo.

7. Resalizar seguimiento frente alaimplementacion de los procesos de evaluacion y
mejoramiento de la calidad de lainformacion de la articulacion de acciones de los
serviciosindividualesy colectivos

8. Contribuir en larealizacién de los andlisis de los indicadores de la Ruta por HITOS
de la subred aportando al andlisis del informey alas acciones planteadas en €l plan de
mejora,

9. Apoyar €l fortalecimiento de la estretagia del consultorio dinamizador en la Subred
Sur .

10. Contribuir en laadscripcién de usuarios asignados por |la EAPB

11. Asistir atodas las citaciones que se realicen por parte dela Subred 0 1aSDSy a
comité de seguimiento mensual

12. Apoyar |laelaboracion de informes que se requieran.

13. Participar en los cronogrameas establecidos de capacitacion.

14. Redlizar informe Mensual de la articulacion realizada con las diferentesrutas y los
espacios de vida cotidiana asi como sus dificultades y resolutividad de estas

15 Realizar capacitacion de acuerdo ala necesidad de la gjecucion del convenio

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES
Se participa en la capacitacion de
enfermeria en articulacion con laruta
materno perinatal- convenio 0009 de 2021

Elaboracion de las diferentes bases base
4505, base capital salud , tablero de mando
,anexo PY D - convenio 0009 de 2021

Visitaasede PABLO VI parareaizar
acompafiamiento y verificar los procesos
que se llevan a cabo pos evento obstétrico
desde |a parte de regulacion de la
fecundidad.

1 junio: comité de seguimiento a
programas. Mesa de trabajo RPMS MAY O
2022. 2 junio: revision indicadores PIC.
Revision aplicativo MEF. 3 junio:
asistencia ala politica de recuperacion de
la salud regulacion de la fecundidad. Sub
red sur.- 21 junio: mesade trabajo SSR

realizar acompafiamientos , seguimientos a
la poblacion fértil asignada parala subred
suroccidente, planes de mejoramiento para
fortalecer la adherencia al programa segin
convenio 0009 del 2021

Revision indicadores pic. Unidad de
andlisis. Visita a sedes que ofrecen
servicios de regulacion de la fecundidad.

Articulaciones con diferentes procesos y
subprocesos para fortal ecer |as acciones de
regulacion de lafecundidad - Convenio
0009 de 2021

Diligenciamiento indicador. Plan de
mejoramiento paramejorar la adherencia
a programa de regulacion de la
fecundidad - Convenio 0009 de 2021

se realiza acompafiamiento de acuerdo al
convenio 0009 de 2021

articulacion con capital salud teniendo en
cuentala cohorte salud sexua y
reproductiva de acuerdo a convenio 0009
de 2021

Se asiste areuniones las cuales incluye
asistencia a citaciones propuestas por la
subred 0 SDS. De acuerdo a convenio
0009 de 2021

elaboracién de las diferentes bases base
4505 (induccidn) , base capital salud ,
tablero de mando , anexo PY D - convenio
0009 de 2021

asistencias a mesas técnicas de maternidad
y AUT seglin convenio 0009 del 2021

14. Redlizar informe Mensual de la
articulacion realizada con las diferentes
rutas'y |os espacios de vida cotidiana asi
como sus dificultades y resolutividad de
estas elaboracion de las diferentes bases
base 4505 (induccién) , base capital salud ,
tablero de mando , anexo PY D - convenio
0009 de 2021

realizar acompafiamientos , seguimientos a
la poblacion fértil asignada parala subred
suroccidente, planes de mejoramiento para
fortalecer laadherencia al programa segin
convenio 0009 del 2021

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Capacitacion el dia15 Junio 2022 1 a5
pm. Actade reunion.

Entregas, correos anexo Py D 06/06/2022-
11 JUNIO 2022- 19/06/2022- base pos
evento obstétrico 07/06/2022.

Acta- realizada 12/06/2022

ACTAS. 1 junio: comité de seguimiento a
programas. Mesa de trabajo RPMS MAY O
2022. 2 junio: revision indicadores PIC.
Revision aplicativo MEF. 3 junio:
asistenciaala"politica de recuperacion de
lasalud regulacion de lafecundidad. Sub
red sur.- 21 junio: mesa de trabajo SSR

ACTA 3 JUNIO 2022

Acta, correos. 5/06/2022. Acta12 JUNIO
2022 Actasemanadel 23 al 27de JUNIO
2022

actas, correos, 04/06/2022, 10/06/2022.
12/06/2022. 13/06/2022. 17/06/2022.

RESPUESTA A CASOS NOTIFICADOS
A SEGURIDAD DEL PACIENTE
21/06/2022

lista de asistencia, 22/06/2022

Se realiza reunion con capital salud para
empalmey definir entregas de bases
mensuales de las usuarias que tienen
consulta por primera vez — 28/06/2022

Asesoria anticoncepcional 21/06/2022.
Secretaria articulacion pacientes de laruta
cerebrovascular

Informe, correos , bases — entregado,
03/06/2022 — 10/06/2022-06/06/2022 —
17/06/2022- 24/06/2022

Actas, listado de asistencia— 15/06/2022 —
21/06/2022.

Informe, correos , bases — entregado,
03/06/2022 — 10/06/2022-06/06/2022 —
17/06/2022- 24/06/2022

Se revisan bases pararealizar seguimiento
— 13/06/2022 , 17/06/2022-21/06/2022-23-
06/2022-24/06/2022- 28/06/2022-
30/06/2022



Ana Mercedes Bolivar Pineda
52760210
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 3/2022
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

Anyely Paola Pinzén Guzman
C.C 1018413502 de Bogota D.C

La suma de $ 3.706.439 (Tres millones setescientos seis mil cuatroscientos treinta y nueve pesos
m/cte.) por concepto de Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial del
riesgo de la salud, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional en el
marco del Convenio Interadministrativo No. 0009 de 2021, durante el periodo de 01 al 30 de Junio
2022 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacidon de servicios No. 6805-2022.

Anyely Paola Pinzén Guzman
C.C 1018413502 de Bogota D.C
CUENTA DE AHORROS Banco BBVA
NUMERO: 0074101569



Sefior(es): ANYELY PAOLA PINZON GUZMAN
Nit: CC 1018413502

Direccidn: CRA7 8 B NUMERO 58 | 96 SUR
Telefono: 3016605113 Fax:

Ciudad: BOGOTA, D.C.

Respetado(s) sefior(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

ozcompznsc:r | miplanilla.com

Numero de empleados 1

Nombre ANYELY PAOLA PINZON GL

Periodo cotizacion salud

Abril 2022

Tipo y nimero de identificacion 1018413502

Abril 2022

umero de radicacion planilla 8358976608

Abril 2022

Fecha de pago 5/18/2022

Numero de administradoras

Numero de autorizacién de pago 7298909
Banco 1023

Total Pagado $458.900

Valor Comision $0 Total interes mora $0
R R @) R (@) DO ROD
ODIGO AD DORA DO
14-11 ARL SURA $36.200 1
230301 Porvenir $237 300 1
EPS005 Sanitas EPS $185.400 1

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES VALOR IBC LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT | COTIZ SALUD [ UPC ADICIONAL
PENSION

1 cc 1018413502 PINZON GUZMAN ANYELY PAOLA EPS005| 230301 X 1.482.600 1.482.600 0 1.482.600 0 237.300 0 0 185.400 0

1BC
APELLIDOS Y NOMBRES IBCSALUD | Lo \oion | 'BC CAJAS |IBC RIESGOS

coTiz
PENSION

gz
HE
265

COLOMBIANO EN
EXTERIOR

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



