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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
SECRETARIA / OFICINA: Oficina Asesora de Planeacién

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR
Y ASESOR EN LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 -
2027 Y CONFORMACION DEL CTP EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR,
BOLIVAR”

Santa Rosa del Sur, Bolivar, Febrero 14 de 2024.

El presente estudio de conveniencia y oportunidad para la contrataciébn cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR
Y ASESOR EN LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 —
2027 Y CONFORMACION DEL CTP EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR,
BOLIVAR”. Se elabora bajo la perspectiva del principio de planeacion en materia
contractual, cifiéendonos a los preceptos contenidos en los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
los cuales serviran de sustento para la contratacion del servicio planteado, de conformidad
con las siguientes especificaciones:

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD.

Los Planes de desarrollo es el principal instrumento de planeacion en Colombia, la
importancia radica en que contiene las principales politicas de gobierno y la base normativa
gue lo sustenta. En este instrumento se da continuidad a los temas claves del desarrollo del
territorio, como el crecimiento econdémico, cierre de brechas, ordenamiento territorial
ambiental, etc.

La base constitucional de la formulacion del Plan de Desarrollo, se refleja en el articulo 151
CNP, posterior la expediciéon de la Ley 152 de 1994 “Ley organica del Plan de Desarrollo”,
direccionando los componentes, los procedimientos de elaboracién aprobacion, ejecucion y
evaluacion. Asi mismo, establece que los Planes de Desarrollo contiene una parte general,
parte estratégica y plan de inversiones. La Ley 2056 en el articulo 30, establece la
obligatoriedad de formular el capitulo independiente de regalias, ademas el Plan Nacional de
Desarrollo “Colombia Potencia de la Vida 2022 — 2026” propone la formulacion de capitulos
independientes de Paz en los Planes de desarrollo Territoriales. La ley 1098 de 2006
“Codigo de Infancia y Adolescencia”, establece la obligacién de elaborar un diagndstico de
infancia y adolescencia que permita priorizar las metas para estos grupos poblacionales y
que garanticen la inclusion de las mismas en los Planes de Desarrollo, entre otros
instrumentos que deben incorporarse al Plan de Desarrollo, como Plan integral de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, Planes territoriales de la poblacion victima, Plan Territorial de
Salud, Politicas en curso, Plan de Ordenamiento Territorial etc; razon por la cual se requiere
un equipo profesional especializado que conozca sobre la planeacién del territorio, tenga
experiencia en la formulacion, ejecucion y evaluacion de politicas publicas, conozca de las
dinamicas territoriales, para que estos instrumentos sea eficientes y de calidad, acorde a las
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exigencias del Departamento Nacional de Planeacion, pero principalmente para garantizar la
disminucion de brechas del municipio de Santa Rosa del Sur.

Para municipios como Santa Rosa del Sur, con potencialidades considerables de desarrollo,
por sus caracteristicas demograficas, culturales, econémicas sociales, geograficas, etc, el
Plan de Desarrollo se convierte en una herramienta de gestion de gran impacto en el corto
plazo. El crecimiento acelerado del territorio y las dinamicas sociales hacen que el municipio
se proyecte en ciudad en un mediano plazo, razén por la cual requiere que su plan de
desarrollo se proyecte como una politica integral que visione el municipio como motor de
desarrollo de la region.

En la practica el PDT traza el primer acierto o desacierto del gobierno territorial, mas en un
territorio que hace parte de la implementacion del acuerdo de paz a través de los Plan de
Desarrollo con Enfoque Territorial entre otros planes que impactan el territorio. Entonces, el
Plan de Desarrollo para su formulacién requiere de una experticia técnica y metodol6gica
para que estratégicamente quede bien formulado, siendo este el primer requisito para el
éxito del nuevo gobernante y la clave para la materializacion de las transformaciones que
requiere el territorio y su gente.

La elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal

1. Alistamiento institucional
2.Elaboracion de una estrategia de participacion ciudadana
3.La renovacion, capacitacion y acompafiamiento del Consejo Territorial De Planeacion —
CTP
4.Realizar un diagnéstico situacional
5.Desarrollar el componente estratégico
6. Construir el componente financiero
7.Elaborar el capitulo independiente de inversiones con cargo al SGR
8.Consolidar y presentar el Plan de Desarrollo Territorial
9.Después de la aprobacion y adopcion del PDT, elaborar todos los instrumentos de
planeacion para los proximos 4 afios
Ahora bien, al revisar dentro de la alcaldia, se identifica que no existe actualmente en la
planta de personal, el personal suficiente y con la experticia técnica que pueda acompafar la
elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal segun las directrices del Departamento
Nacional de Planeacién, razén por la cual se acude a la contrataciébn por prestacion de
servicios.

Por lo anterior, el Municipio debe adelantar un proceso contractual para seleccionar un
profesional que dé apoye la elaboracion del Plan de Desarrollo en sus componentes
diagnostico, programético y financiero, asi como los documentos anexos a la hoja de ruta del
municipio para el periodo 2024-2027.

2. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS.

EL Proyecto “APOYO PROFESIONAL Y LOGISTICO EN LA FORMULACION DEL PLAN
DE DESARRLLO MUNICIPAL 2024-2027 Y LA RENOVACION DEL CTP EN EL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR,BOLIVAR”, fue viabilizado por el banco de
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proyectos de la entidad el dia 26 de enero de 2.024, con el CODIGO BPIN 2023136880014,
segun consta en certificacion adjunta.

3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

Se realiza el plan anual de adquisiciones para facilita identificar, registrar, programar y
divulgar las necesidades de bienes, obras y servicios de la entidad, permitiendo disefiar
estrategias de contratacion basadas en agregacion de la demanda, que permitan
incrementar la eficiencia del proceso de contratacion y el avance de los logros y objetivos
propuestos. Por tal motivo este proceso fue incluido dentro del plan de adquisicion realizado
en la presente vigencia.

Para el objeto contractual en referencia la encargada de administrar el Plan Anual de
Adquisiciones conforme a la Resolucién 003 de 2024, la Oficina Asesora Juridica y de
Contratacion, expidié certificado de la existencia en el Plan Anual de Adquisiciones del
municipio para la vigencia 2024, de fecha enero 16 de 2024.

Se encuentra identificado en el Clasificador de Bienes y servicios, en los siguientes
términos:

Coédigo UNSPSC PRODUCTO

80111600 Servicios de personal temporal

4. PERFIL REQUERIDO.
Para el suscrito proceso, se requiere el siguiente perfil:

1)Formacion académica: Profesional en Administracion Publica con Maestria.
2)Experiencia profesional: De 71 a 120 meses de experiencia relacionada en
acompafiamiento a la gestién publica.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SUS ALCANCES Y SUS
OBLIGACIONES.

1) OBJETO: El objeto de la contratacion del presente estudio es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR Y ASESOR
EN LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 — 2027 Y
CONFORMACION DEL CTP EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR,
BOLIVAR?”.

2) ALCANCES DEL OBJETO CONTRACTUAL: Para el cumplimiento del objeto del
contrato, el contratista debera ejecutar los siguientes alcances:

1. Apoyar con la realizacion de actividades de coordinacién para el alistamiento institucional
mediante la articulacion de equipos de trabajo interno y equipo formulador.
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2. Colaborar con la definicion de la metodologia, estructura del Plan de Desarrollo y
direccionar la ejecucion del Plan de Trabajo.

3. Coadyuvar en el analisis de informacion para elaboracion de diagnéstico, la formulacion
delineas base, alineados a los intereses de politicas publicas y planes de desarrollo
multisectoriales, programa de gobierno y demas instrumentos de planeacion.

4. Apoyar con la incorporacion de los ajustes resultantes de los procesos de concertacion y
socializacion.

5. Apoyar con la coordinacion de la integralidad del documento plan de Desarrollo con la
inclusion de las metas definidas en planes sectoriales, politicas en curso, capitulos
independientes.

6. Aplicar las normas de archivo que sean aplicables para la realizacién de los alcances.
7. Apoyar con la entrega de documento Plan de Desarrollo final.

8. Coadyuvar en la coordinaciéon para la implementacion de la estrategia de participacion
ciudadana en sus diferentes componentes.

9. Apoyar con la determinacion y ejecucion de actividades de renovacion, capacitacion y
acompafamiento del Consejo Territorial De Planeaciéon — CTP.

10. Colaborar en la coordinacion del equipo de trabajo para garantizar el analisis de los
conceptos emitidos por las instancias de validacion, definiendo su pertenencia para realizar
los ajustes al Plan de Desarrollo.

11. Presentar informes de las actividades desarrolladas durante la ejecucion y desarrollo
del objeto contractual, sin perjuicio de los informes adicionales que le sean solicitados por el
Supervisor.

12. Hacer entrega a la oficina asesora de planeacion, al finalizar la ejecucién del presente
contrato de todos los expedientes, bases de datos, documentacién, organizada y entendible,
de los asuntos que le fueron asignados, de los que tuvo conocimiento o de cualquier otro
documento que le haya sido confiado en razén de la gestion.

13. Demas actividades y responsabilidades que determine el supervisor del contrato
siempre y cuando guarden relacion con el objeto contractual.

3) OBLIGACIONES DEL CONTRATO: 1) Cumplir con los alcances del contrato, conforme
los lineamientos propios e inherentes a la actividad que desarrolla. 2) Solicitar, recibir y hacer
entrega de toda la informacion que se requiera para la ejecucion del servicio a través del
Supervisor. 3) Solicitar oportunamente y mediante el procedimiento establecido en la
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entidad, los bienes, informacion y documentos que requiera para ejecutar debidamente su
objeto contractual. 4) Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan
a su disposicién para la ejecucion del presente contrato. 5) Cumplir con el objeto de este
contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida
diligencia, oportunidad y confidencialidad. 6) Presentar un informe mensual de actividades
ejecutadas, junto con las evidencias escritas y/o magnéticas que demuestren el
cumplimiento de las actividades pactadas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento
para imponer las sanciones a que hubiere lugar. 7) No aceptar presiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al CONTRATANTE y a la
autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EI CONTRATANTE declare la
caducidad del contrato. 8) Acreditar afiliacion y pago a salud, pension y ARL segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley
1150 de 2007, ley 1393 de 2010, ley 1562 de 2012, y demas normas concordantes. 9) En
virtud del articulo 18 del Decreto 723 de 2013, o el que sea aplicable, el CONTRATISTA
deberé practicarse por su cuenta y mantener vigente el examen pre ocupacional y allegar el
certificado respectivo al CONTRATANTE. 10) Allegar dentro de los términos previstos en
este acuerdo, los documentos y garantias requeridos para la ejecucion del contrato. 11)
Cumplir con los requisitos y parametros establecidos para la implementacion, mantenimiento
y mejora del Sistema de Gestion o el que exista y que esté implementado en la entidad. 12)
Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.
13) El contratista estara obligado a cumplir con las disposiciones adoptadas por la entidad en
la elaboracién, gestion, tramite y conservacion de la documentacién derivada de su razén
contractual y a reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga
incidencia en ella de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando
sea requerida por el contratante, adicional a los informes que deba presentar. 14) Al finalizar
el contrato, el contratista debera entregar una copia de seguridad completa, esto como
requisito para el pago de la cuenta final.

El desarrollo de las actividades a contratar no requiere cumplimiento del horario de la
administracién, ni subordinacién, por lo tanto, el contratista tiene autonomia para el
desarrollo pleno de las actividades encomendadas, no generandose relacion laboral entre las
partes.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION.

La modalidad de seleccién que corresponde al presente proceso es Contratacion Directa, de
conformidad con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2.007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que prevé que
la entidad podra contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con una persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

La entidad podra contratar tomando como Unica consideracion los precios del mercado, sin
gue requiera obtener previamente varias ofertas.
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7. AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

El Decreto N° 003 de enero 10 de 2023y la resolucién N° 016 de enero 010 de 2023, delega
en los Secretarios de Despacho, la facultad de realizar todos los documentos propios de la
etapa pre-contractual, asi como seleccionar, supervisar y liquidar, con motivo u ocasion de la
actividad contractual que se adelante en cumplimiento de la misién y funciones propias de
cada secretaria.

Por su parte, el Alcalde Municipal como ordenador del gasto no requiere facultades que sean
emitidas por parte del Concejo Municipal para la suscripcion de contratos estatales, esto
siempre y cuando los contratos a suscribir no sean de aquellos con regulacién especial
conforme lo dispone el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012 que modificé el articulo 36 de la
Ley 136 de 1994.

En tal sentido, el Consejo de Estado sostiene que,

‘[L]a competencia con la que cuenta el alcalde municipal para contratar no esta
sometida de manera general a toda la actividad contractual que sobre el particular
desarrolle la administracibn municipal a través de su representante legal. Esta
autorizacion de parte del Concejo debe ser determinada y restringida y, solo frente a
los asuntos contractuales que expresamente estuvieran reglamentados por el concejo
municipal. Tal posicién encontré eco posteriormente en la modificacion de la Ley 136,
en cuanto enumera los eventos en los que segun el transcrito articulo 32, requieren de
autorizacion por el concejo municipal. Esta lista se introdujo mediante la Ley 1551 de
julio 6 de 2012, que modificé el citado el articulo 32 al adicionar el siguiente paragrafo
que, prevé: “[...] PARAGRAFO 40. De conformidad con el numeral 3° del articulo 313
de la Constituciéon Politica, el Concejo Municipal o Distrital debera decidir sobre la
autorizacion al alcalde para contratar en los siguientes casos: 1. Contratacion de
empréstitos. 2. Contratos que comprometan vigencias futuras. 3. Enajenacion y
compraventa de bienes inmuebles. 4. Enajenacion de activos, acciones y cuotas
partes. 5. Concesiones. 6. Las demas que determine la ley. De estas disposiciones y el
fundamento jurisprudencial de la Corte Constitucional que fue transcrito [Sentencia C-
738 de 2001], se tiene que a los concejos municipales les corresponde establecer los
contratos que deben ser autorizados por esa Corporacion a los alcaldes municipales,
bajo los criterios de razonabilidad en que debe fundarse la expedicion de dicha
reglamentacion. De lo anterior, se concluye, como lo dijo el a quo que esta atribucion
de autorizacion no puede comprender la totalidad de los contratos que suscriba un
alcalde municipal, en tanto se restringe Gnicamente y de manera excepcional a "los que
tal corporacion disponga, en forma razonable, mediante un reglamento que se atenga a
la Constitucion Politica." (Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo,
Seccion Primera, sentencia del 19 de septiembre de 2019, radicado 50001-23-31-000-
2010-00548-01)

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

A. Anédlisis del sector
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De conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
entidad para la ejecucion del contrato de prestacion de servicios de la referencia necesita
un perfil tal cual fue especificado en el numeral 4 de este documento.

Se determina que no es necesario requerir los servicios de una persona juridica, en razén
gue el conocimiento, experiencia y pericia de la persona natural contratada, es suficiente
por si misma y no se necesita de una estructura administrativa propia de las personas
juridicas.

Para el Municipio, resulta mas conveniente en términos de eficiencia que la persona a
contratar tenga el perfil, con el fin de que acompafe y apoye en las actividades asignadas,
debido que con ello se garantiza su idoneidad para ejecutar el cabal cumplimiento del
objeto contratado.

La determinacion del valor del contrato y la fijacion de honorarios esta relacionada con la
necesidad del servicio de la entidad frente a la idoneidad de la persona a contratar; por
tales razones, para establecer su valor mensual se determinaron los servicios que se
requieren y se justifican, la formacién académica y su experiencia requerida, en los temas
relacionados con el objeto contractual y con base en ello precisar su valor. Asi, se tuvo en
cuenta la Resolucion 027 de 2024 mediante la cual se establecio la tabla de honorarios
aplicable a los prestadores de servicios.

Teniendo en cuenta el sondeo de contratos similares en el Portal del Sistema electrénico
para la contratacién publica —Secop, de acuerdo con el perfil requerido en el presente
documento, se establecen honorarios totales por valor de VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO
PESOS ($25.454.544) M/CTE. para un valor mensual equivalente por SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS
($ 6.363.636) M/ICTE

B. Valor Estimado del Contrato.

Por las anteriores razones el Municipio estima el valor del contrato en la suma de
VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($25.454.544) MI/CTE. valor que se encuentra
debidamente justificado.

Fuente de Financiacién. Los recursos con gue cuenta el municipio de Santa Rosa del Sur,
Bolivar, para respaldar econémicamente la ejecucion del presente proceso contractual y su
posterior contrato, provienen del Presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio, vigencia
2.024, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuacion se relaciona, de
fecha 30 de enero de 2024:

o RUBRO CODIGO FUENTE DE
CDP N°. PRESUPUESTAL CPC DESCRIPCION FINANCIACION VALOR CDP
Apoyo profesional y
2.3.2.02.02.008.45. o L INGRESOS
24-00078 83990 |[logistico en la formulacion $ 25.454.544
99.014.01 del plan de desarrollo CORRIENTES DE
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municipal 2024-2027 y la LIBRE

renovacion del CTP en el DESTINACION

Municipio de Santa Rosa
del Sur, Bolivar

C. Gravdmenes territoriales aplicables.

Los oferentes deberan tener en cuenta los descuentos por concepto de estampillas legales
que realiza el municipio:

DETALLE Descuento
RETENCION EN LA FUENTE (Depende del tipo de contrato)
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL DE CARTAGENA 1%

ESTAMPILLAS MPALES
Estampilla pro cultura — 1.5%
Estampilla pro anciano — 4%
Sobretasa deportiva — 2.5%

8,0%

9. CONDICIONES DEL CONTRATO.

9.1. TIPO DE CONTRATO

El tipo de contrato a celebrar es de Prestacion de Servicios Profesionales.
9.2. PLAZO

El plazo para la ejecucion del objeto contractual, se estima en CUATRO (04) MESES,
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

9.3. LUGAR DE EJECUCION.
El contrato se ejecutara en el Municipio de Santa Rosa del Sur, Bolivar.
9.4. FORMA DE PAGO.

El municipio de Santa Rosa del Sur, Bolivar, determina como forma de pago del contrato
mediante actas parciales mensuales segun la ejecucién del contrato. Para efectuar el pago
se deberé adjuntar:

Cuenta de cobro.

Certificacion donde conste el pago de la seguridad social integral (salud, pensiones y
riesgos laborales).

Informe de ejecucion del contratista con sus evidencias.

Acta parcial y/o acta final, segun el caso.

El Municipio de Santa Rosa del Sur - Bolivar, efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre el pago de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.
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El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion
del contrato, de conformacion con la Ley Colombiana.

9.5. SUPERVISION.

La supervision del contrato la ejercera el Municipio a través de la OFICINA ASESORA DE
PLANEACION quien en su defecto indique el ordenador del gasto. En caso de variacion y/o
modificacion de la supervision del contrato no sera necesario efectuar modificacién al
contrato mismo.

El supervisor ejercerd, en nombre del Municipio, un control integral sobre el proyecto, para lo
cual, podrd en cualquier momento, exigir al contratista la informacidbn que considere
necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes al
momento de la celebracion del mismo.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, de las contempladas en el Manual
de Interventorias vigente y con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecucion del
contrato, la supervision apoyara, asistird y asesorara al ente territorial en todos los asuntos
de orden técnico, financiero, econdmico, juridico, socio-ambiental y presupuestal que se
susciten durante la ejecucién del contrato hasta su liquidaciéon. Asi mismo, prestara asesoria
relacionada con la ejecucion del contrato cuando la situacion judicial o administrativa asi lo
requiera sin que implique un costo adicional.

El supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por
razones técnicas, econémicas, ambientales, juridicas o de otra indole, el contratista solicite
cambios o modificaciones.

Asi mismo, el supervisor estd autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el
menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

El contratista deberd acatar las 6rdenes que le imparta por escrito la supervision; no
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi deber4 manifestarlo por escrito al
Supervisor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera solidariamente
con el supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivaran perjuicios para el ente
territorial.

El Municipio ejercera el control y vigilancia a través de la supervision, adelantando el
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista en relacion con el personal
incorporado a las labores.

9.6. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.
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Teniendo en cuenta los fines y objetivos que deben ser cumplidos por la administracion, la
Entidad acude a la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3 articulo 32 de la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2° numeral 2° literal h, asi como lo
estipulado en el Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.9, ya que se requiere una persona
natural con idoneidad y experiencia que preste sus servicios de naturaleza intelectual con el
fin de desarrollar las actividades ya planteadas dentro de la descripcién de la necesidad
relacionadas con el normal funcionamiento de la entidad

El numeral 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacion de servicios
como aquel contrato que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la Mision de la administracion. Advierte la norma que estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Finalmente se establece
gue este tipo de contratos en ninglin caso generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
se deberan celebrar por el término estrictamente indispensable.

Como excepcién para acudir al proceso de seleccion del contratista por Licitacién Publica se
encuentra lo previsto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
relativo a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o a la ejecucién de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Correlativo a lo anterior, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, autoriza
contratar directamente los Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidon, estableciendo al respecto: Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales...”.

10. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

El MUNICIPIO administrara los riesgos del proceso de contratacion siguiendo los siguientes
pasos:

1. Identificacion y Clasificacion de los Riesgos del Proceso de Contratacion.
2. Evaluacion y calificacion de los Riesgos.
3. Asignacion y tratamiento de los Riesgos.
4. Monitoreo y revision de la gestion de los Riesgos.
EQUIPO OPERATIVO MECI GESTION CONTRACTUAL
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La matriz de riesgos se elaborara de acuerdo a la Tabla 1 en la cual se establece la
clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el
Riesgo, los tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas
adecuado para administrarlo.

Los riesgos que puede tener la planeacion y ejecucion del contrato objeto de la presente

contratacion pueden ser:
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Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, el valor del contrato v,
especialmente, la forma de pago, de conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2.007 y
el Decreto 1082 de 2.015, el Municipio se abstiene de exigir la constitucion de garantia Unica
de cumplimiento por el presente contrato.

11. MENCION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El presente proceso de Contratacion no esta cobijado por un Acuerdo Comercial.
12. SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION ESTATAL.

Por tratarse de un proceso de seleccion de contratista mediante la modalidad de contratacion
directa, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2.015
se requiere de la publicacién de los actos pre-contractuales.

13. ANEXOS AL PRESENTE DOCUMENTO.

¢ Certificado el Plan anual de adquisiciones de fecha 26 de enero de 2024.
e CDP N°. 24-00078 de fecha 30 de enero de 2024.
¢ Certificado del banco de Proyectos

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Con el presente estudio se acredita que el Municipio de Santa Rosa del Sur, Bolivar, tiene en
la actualidad una necesidad que debe satisfacer de tal manera que debera suscribir un
“Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales” para lo cual debera aplicar el
procedimiento de seleccién de contratista denominado Contratacién Directa.

Dentro del proceso de seleccién del contratista se observaran los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccidn objetiva establecidos en las leyes 80
de 1993y 1150 de 2007.

El objeto del contrato de Prestacion de Servicios profesionales sera: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO DIRECTOR Y ASESOR EN LA
FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027 Y
CONFORMACION DEL CTP EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR, BOLIVAR”.

Atentamente,
ORIGINAL FIRMADO
HECTOR YAMID ACERO MARIN

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Anexos: 0 folios.
Copia: N/A
Proyect6: Erika Mancipe Umafia-Auxiliar Administrativo 7L$m)
Revis6: Andrei Alexander Diaz Solano— Asesor Juridico Externo ;
Aprobd: Leidy Viviana Velasquez Vanegas — Jefe de oficina Asesora juridica y de contratacion
Archivado: Oficina Asesora juridica y de contratacion
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