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Area solicitante: Direccién Regional

Responsable del area solicitante: BENJAMIN RICARDO COLLANTE FERNANDEZ

Objeto: Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de acciones de
implementacion de la Politica de Estado De Cero a Siempre, en el marco de la gestion intersectorial, parala

promocion del Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

Rubro:
item Descripcion Rubro Denominacion
CONVENIOS ESPECIALES C-4102-1500-18-04102001-02-163 $63.802.842.663
11539 ACCIONES PARA EL ;
MEJORAMIENTO C-4102-1500-18-0-4102003-02-165 $ 750.000.000

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacion

La proteccion de la nifiez y la familia han sido fines perseguidos por el Estado Colombiano a partir de la
generacion de capacidades e instituciones desde al afio 1968, fecha en la que fue expedida la Ley 75 que
crea el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, y con disposiciones subsiguientes como la Ley
27 de 1974 “Por la cual se dictan normas sobre la creacién y sostenimiento de ceniros de atencién integral
al Preescolar, para los hijos de empleados y trabajadores de los sectores ptiblicos y privados”, hoy hogares
infantiles, y la Ley 7 de 1979 que crea el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sefiala como parte del
mismo al Ministerio de Salud y al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, norma que ademas contempla
en su Titulo Il algunos principios fundamentales para la proteccion de nifiez.

La evolucién de estos antecedentes, tanto en términos de la disposicién de capacidades institucionales del
Estado para la atencion a la primera infancia y la familia, como del reconocimiento, promocién, garantia y
proteccion de los derechos de la nifiez, la adolescencia y la familia, ha sido ostensible en las (ltimas
décadas en nuestro pais, desde la ratificacién de ta Convernicion Internacional sobre los Derechos del Nifio
con la Ley 12 de 1991 y la expedicién de la Constitucién Politica de 1991 que consagra en su articulo 44 el
principio de prevalencia de los derechos de las nifias y nifios, pasando por la Ley 1098 de 2006 “Por fa cual
se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia”, que pone en consonancia la regulacion interna con |
Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio, hasta la expedicién de la Ley 1804 de 2016 r‘Porﬁx
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cual se establece la politica de estado para el desarrolio integral de la primera infancia de cero a siempre y
se dictan otras disposiciones”.

El actual contexto de la primera infancia en el pais obedece entre otros, a aspectos éticos, cientificos,
sociales, cultuales, econémicos, programaticos y legales. En primera instancia la obligacién ética del
Estado, la familia y sociedad de garantizar a las nifias y nifios su bienestar y desarrollo integral, el
reconocimiento, promocién, garantia y restablecimientc de sus derechos, con prevalencia sobre los
derechos de los demas, con miras a ampliar sus oportunidades en la sociedad.

En el ambito cientifico, la importancia de la primera infancia como ventana de oportunidad para el desarrollo:
‘La evidencia cientifica es contundente. La neurociencia, la sicologfa, la medicina y la economia, junto con
ofras disciplinas, seftalan la importancia que tiene invertir en la primera infancia -y el costo de no hacerio-
en las condiciones y oportunidades de desarrollo de las nifias y los nifios. Los argumentos se basan en que
es un periodo evolutivo en el que se experimentan camblos madurativas acelerados, procesos de
interaccion social muy significativa y las personas son dependientes y vulnerables. El cerebro, durante los
primeros afios, se desarrolla a un ritmo que no vuelve a repetirse en ninguna otra etapa de la vida: en los
primeros tres afios establece de 700 a 1000 niievas conexiongs por segundo, las cuales dependen en gran
medida de las interacciones que las nifias y nifios establecen con sus cuidadores y de fa influencia de los
estimulos positivos y negativos de su entorno’. Estas conexiones tempranas constituyen la base de la
neuroplasticidad sobre la cual se asientan la salud mental y fisica, los resultados de aprendizaje, la
adquisicion de competencias sociales y la capacidad de adaptarse y ser productivo™.

Social y culturalmente es necesario llamar la atencién sobre la concepcién dei desarrollo humano como un
proceso multidimensional que demanda un cenjunto de condiciones que deben ser garantizadas, tales como
la salud, la nutricion, la educacion, el desarrolle social y el desarrollo econémico. Esta concepcion conlleva
la redefinicion de la atencién a la primera infancia en términos de integralidad, donde tiene especial
relevancia la educacion inicial como herramienta social que genera impactos positivos sobre el desempefio
escolar y académico de las nifias y nifios, su desarrollo humano y el progreso econémico social. Asi mismo
en esta dimension y como lo contempla el articulo 4° de la Ley 1804 de 2016, en el marco del desarrollo
integral “/a interaccién con una amplia variedad de actores, contextos y condiciones es significativa para el
potenciamiento de las eapacidades y de la autonomia progresiva”, asunto que refuerza el cuidado por los
entornos en los que transcurre la vida de la nifia y el nifio.

Asi mismo, el contexto programatico y normativo del pais refleja actualmente la ruta que guia la intervencién
del Estado en la atencion y desarrollo integral de la primera infancia. Algunos de los hitos mas relevantes
se exponen a continuacion, haciendo especial énfasis en la Ley 1804 de 2016 que eleva a politica de Estado
la Estrategia De Cero a Siempre:

TUNICEF {2014). Building Better Brains: New Frontiers in Early Childhood Development. UNICEF, NY.

ZUNICEF, ECI, IIPE y UNESCO {2015). La inversion en fa primera infancia en América Latina. Propuesta metodolbgice y andlisis en paises seleccionados
de fa ragion. UNICEF, EQI, IIPE y UNESCO.
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» Ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y Adolescencia, armoniza la legislacién nacional con los
postulados de la Convencion de los Derechos del Nifio y establece los principios marco para la
“proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos
y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la
Constitucién Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento”, a cargo de la familia, la sociedad
y el Estado. Asi mismo los articulos 7° y 29 contemplan la doctrina de la proteccién integral como

determinante de la accion del Estado y el desarrollo integral como finalidad de esta, especialmente
en lo que respecta a la primera infancia. asi:

-  HARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccién integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento
de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrolfo del principio def interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se
gfecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de
recursos financieros, fisicos y humanos.”

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La
primera infancia es la etapa del ciclo vital en fa que se establecen las bases para el desarrollo
cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los
cero (0) a los seis (6) arios. Desde la primera infancia, fos nifios y las nifias son sujetos titulares
de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este
Codigo. Son derechos [mpostergables de la primera infancia, la atencién en salud y nutricién, el
esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial.
En el primer mes de vida deberé garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.”

La proteccidn integral es la doctrina estructurante del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, toda vez que
permite superar la mirada focalizada unicamente en la emergencia de situaciones de carencia (situacion
irregular) que contemplaba el Cédigo del Menor y se enfoca a una gestidon activa y permanente para el
reconocimiento, garantia y cumplimiento de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, con caracter de
universalidad.

En cumplimiento de lo anterior, se formulé la politica publica nacional de primera Infancia “Colombia por la
Primera Infancia”, prevista en el CONPES No. 109 de 2007 que busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y nifas, promover practicas socioculturales y educativas que potencien su
desarrollo integral y el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales y
potenciando su desarrollo socioemocional; e incorpora la perspectiva de la proteccion integral, la cual, entre
otros aspectos: (i) proporciona un marco para analizar la situacion de los nifios y las nifias; (ii) los pone en
la condicion de sujeto titular de derechos; (iii) establece el interés superior del nifio y de ia nifa como el
criterio o parametro fundamental para tomar decisiones; (iv) considera que la familia, 1a sociedad y el Estad
son corresponsables del cumplimiento de dichos derechos; (v) considera al nifio como sujeto participan

N
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hacedor de su propia vida y no como sujeto pasivo; (vi) permite abandonar miradas sectoriales o basadas
en circunstancias de situacién irregular; (vii) exige actuar sobre las condiciones materiales y ambientales,
contextos culturales y sociales y las relaciones sociales que determinan la calidad de vida de los nifios, de
las nifias, en conjunto.

La Ley 1804 de 2016 eleva a politica estatal [a Estrategia De Cero a Siempre, sentada sobre bases
conceptuales, técnicos y de gestion que permitan garantizar el desarrollo integral, en el marco de la Doctrina
de la proteccién integral.® Esta politica se cimienta en los principios constitucionales, legales y de
instrumentos internacionales, asi como la doctrina de la proteccién integral como marco de accion para la
politica de Estado De Cero a Siempre, en tanto reconoce a los nifios y a |as nifias en primera infancia como
sujetos de derechos e insta al Estado a la garantia y cumplimiento de los mismos, a la prevencion de su
amenaza o vulneracién y a su restablecimiento inmediato. Entre los conceptos sustanciales que
fundamentan la Ley se encuentran el de desarrolio integral de las nifias y nifios, el de atencién integral y el
de educacidn inicial.

Como elemento fundamental de la politica de Estado De Cero a Siempre, esta la obligacién de
implementacién de la politica en el nivel local, a través de las fases establecidas en la misma y en el marco
de la gestion intersectorial a la que hace referencia el articulo 7° de la Ley, que se centra en la atencién a
las mujeres gestantes, y los nifios y nifias en primera infancia, para lograr un trabajo articulado y sinérgico
que arroje como resultado una atencitn integral, oportuna y pertinente a cada nifio y cada nifia, de acuerdo
con los lineamientos definidos por la politica en cuanto a formulacion, implementacion y seguimiento de la
RIA local (Ruta Integral de Atenciones). Esa gestion exige que cada actor involucrado reconozca la
importancia del papeil que cumple en pro de la garantia del desarrollo de los derechos de los nifios ¥ nifias.

En el mismo sentido, el Plan Nacional de Desarrolle 2018-2022 “Pacto por Colombia” propuesto por el
Gobierno Nacional, plantea como primer pacto la equidad, con el que busca optimizar la institucionalidad
para alcanzar los ebjetivos erientadores & implementar la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-
2030 y la Politica de Estado para la Garantia del Desarrollo Integral a la Primera Infancia a través de la
linea "Primero los nifios: desarrollo integral desde la primera infancia hasta la adolescencia”, que tiene como
objetivo principal “crear las condiciones para el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes y
prevenir y resolver las situaciones de violencia y vulneracion de derechos que los afectan, vinculando a las
familias y fortaleciendo sus capacidades, de tal manera se consoliden como entornos protecfores y
principales agentes de transformacion social, econémica y cultural de Colombia.”, en la que se vinculan el
Estado, las familias y la sociedad como corresponsables de la prevencién y garantia de derechos de los
nifios y hifias colombianos

En cumplimiento de la obligacién de implementacién descrita por la Ley 1804 de 2018, se hace necesario
suscribir el presente convenio interadministrativo para garantizar la prestacién del servicio que permita dar
continuidad a la aplicacién de la politica estatal “De Cero a Siempre” durante la vigencia 2019.

? Articulo 1° Ley 1804 de 2016.
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El convenio que se propone celebrar encuentra su justificacion en las herramientas y metas de la
planificacion local, especialmente en el Plan de Desarrollo “Barranquilla, Capital de Vida” 2016-2019, a
traves del cual “La administracion Distrital le ha apostado a potenciar el desarrolio integral de los nifios y
nifias de primera infancia, empezando por los mas vuinerables, con el fin de garantizar que todos los nifios
y nifias desde la gestacion cuenten con unas condiciones iniciales dptimas que le permitan desarrollar su
potencial. Conscientes de la importancia y el gran retorno social que tienen las intervenciones en este
momento de la vida, esta apuesta por la primera infancia se convierte en los cimjentos de una vision que
en el largo plazo tiene por propdsito diezmar la inequidad que de manera histérica ha golpeado a nuestra
ciudad”.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en la Ley 1804 de 2016 y en el Plan de Desarrolilo
“Barranquilla, Capital de Vida” 2016-2019", las acciones que garanticen el desarrollo integral de la primera
infancia en el Distrito de Barranquilla deben ser la consecuencia del trabajo articulado e intersectorial que
oriente las bases técnicas, conceptuales y de gestion del ICBF y de la Alcaldia de Barranquilla. Por tanto,
es necesario gue en un ejercicio de planeacién unificada se involucren las a¢ciones que adelantan estas
entidades en el ejercicio de las competencias que les confiere la ley, que los lieve asegurar la calidad de la

atencién integral como resultado de la interaccion solidaria que implemente la gestién del nivel nacional y
local.

En este sentido es preciso que la Alcaldia de Barranquilla y el ICBF, entre ofras, articulen la oferta de
servicios que brindan, de forma paralela a los nifios y nifias de la primera infancia y unan sus acciones y
esfuerzos en el marco de un convenio interadministrativo que conlleve todas las atenciones que
actualmente se brindan en la jurisdiccion territorial del Distrito de Barranquilia. Este trabajo sinérgico
permitira: i) realizar el cruce de informacién de los nifios y nifias que atienden cada una de las entidades, ii)
unificar la planeacion de la oferta de servicios, y iii) unificar el seguimiento a la atencién integral.

Como fundamento legal, ademas de las disposiciones antes referenciadas, es pertinente indicar las
siguientes: Los articulos 113 y 209 de la Constitucién Politica de Colombia que consagran los principios de
colaboracion arménica y coordinacién, en busca de la realizacién de los fines estatales; el articulo 6° de la
Ley 489 de 1998 que contempla como obligacién de las autoridades administrativas la de garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respactivas funciones, en virtud del principio de coordinacién y colaboracion,
y el articulo 95 de la misma ley que dispone:

“Articulo 95. Asociacién entre entidades publicas. Las entidades piblicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro (...)".

De acuerdo con io expuesto, seran partes del convenio, el Distrito de Barranquilla-Secretaria de Gestion
Sacial- y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF-, establecimiento publico descentralizado, co

personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968( |
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dando respuesta a problematicas tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e inestabilidad de
la familia, pérdida de valores y nifiez abandonada.

Conforme a la Secretaria de Gestion Social del Distrito de Barranquilla, posee las siguientes funciones:

Liderar y orientar, bajo las directrices del Alcalde Distrital el Consejo Sectorial de la Administracién Distrital,
la formulacién de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de la Secretaria de Gestion
Social. Ademas, tiene como misidén Contribuir en el proceso de cambio social en el Distrito de Barranquilla,
estimulando las practicas e iniciativas ciudadanas, la organizacién y la gestion comunitaria, facilitando a sus
habitantes las herramientas necesarias que permitan el desarrolio armaénico e integral. Visién Ser el espacio
adecuado donde la participacion ciudadana adquiera una cultura en el manejo de las decisiones sociopoli-
ticas, econdmicas y gremiales de toda la comunidad de manera organizada.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 7 de 1979, modificado por el articulo 124 del Decreto 1471 de 1990,
el ICBF tiene por objeto “propender y fortalecer la integracién y ef desarroflo arménico de la familia, proteger
al menor de edad y garantizarie sus derechos” y de conformidad con el Decreto 1084 de 2015, compilatorio
del Decreto 2388 de 1979, reglamentario de la ley, la “(...} proteccion preventiva y especial del menor y el
fortalecimiento de la familia {...)".

El articulo 21 de la Ley 7 de 1979 en sus numerales 1° y 2° le sefiala las funciones del ICBF, entre otras,
‘formular, efecutar y evaluar programas (...)" para “ejecutar las politicas del Gobierno Nacional en materia
de fortalecimiento de la familia y proteccién al menor de edad” En el numeral 9° ibidem “celebrar contratos
con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para ef manejo de sus
campafias, de los establecimientos destinadgs a sus programas y en general para el desarrollo de su
objetivo {...); numeral 11 ibidem “recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto
Nacional con destino a entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion del
menor de edad y a fa familia e inspeccionar la inversién de fos mismos” y en el numeral 12 ibidem,
modificado por el articule 126 del Decreto 1471 de 1990, “Promover la atencién integral del menor de 7
afios”.

De otro lado, el Decreto 1084 de 2015, que compila algunas de las disposiciones de orden reglamentario
relacionadas con el ICBF, que regulan su objeto y funcionamiento en el marco del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, creado mediante la Ley 7 de 1979, en su articulo 2.4.1.8 sefiala como objetivos del
Sistema Naciona! de Bienestar Familiar, los que se describen a continuacién: “1. Lograr la proteccién
integral de la primera infancia, la infancia y la adolescencia y promover el fortalecimiento familiar a través
de una respuesta articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad con fa familia y Ia
sociedad, 2. Promover la formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacién de politicas de primera
infancia, infancia y adolescencia y fortalecimiento familiar en los ambitos nacional y territorial con enfogue
diferencial, (...) 4. Mejorar el ejercicio de la participacién y movilizacién social en torno a la proteccion
integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar en los niveles nacional
y territorial.
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Como funciones adicionales del ICBF, como ente rector y articulador del Sistema Nacional Bienestar
Familiar, dadas por ia Ley 1804 de 2016, el articuio 19 sefiala:

- “Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del ICBF en el marco
de la Politica de Estado para el Desarrolfo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta
definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna fa Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde: a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrofio Integral de
{a Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA; b) Promover la participacion y la movilizacion

social en torno a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social, politica, técnica y
financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacién le corresponde:
a} Armonizar los lineamientos de los diferenfes servicios a través de los cuales atiende poblacion en primera
infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para ef Desarrollo integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre; b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion
integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre; ¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades
de atencién a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el Departamento para la
Prosperidad Social.”

En este proposito, en cumplimiento del objeto y funciones asignadas al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, la Regional Atlantico debe adelantar la celebracidon de convenio interadministrativo con el Distrito
de Barranquilla, en los términos establecidos en el Manual de Contratacion vigente del ICBF, y conforme a
lo dispuesto por el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

1.2 Descripcion de la necesidad

Atendiendo la finalidad del desarrollo integral de la primera infancia, en el marco de la politica de
Estado De Cero a Siempre, |a propuesta de intervencion que a continuacion se presenta, esta basada en
cada componente y aspecto de calidad de los servicios de educacién inicial y en las lineas de accion de |a
ley 1804 del 2016 y proyecta desarrollarse en el periodo comprendido entre la suscripcion del convenio,
hasta el 31 diciembre de 2020, incluyendo el proceso de alistamiento (inicio y cierre); lo anterior de acuerdo
con el presupuesto.

2.1. OBJETIVOS
2.1.1. GENERAL

A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! /

Cualquiar copia impresa de este documenie se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADGRS SERAN TRATADOS DE ACUERDGC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




.20 . F3.P5.ABS 30/10/2018
.\_j\“‘--fﬁ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVIGIOS
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 7 Pagina 8 de 35
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 19/02/2020

Desarrollar acciones orientadas a la implementacién de la Politica Pdblica de Estado De Cero a Siempre,
en el marco de la gestion intersectorial, para la Promocién del Desarrollo Integral de la Primera Infancia en
el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla; mediante la suma de esfuerzos Yy recursos
tecnicos, administrativos y financieros, aportados entre el ICBF vy el Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranguilla,

2.1.2. ESPECIFICOS

1. Gestionar la prestacidn de los servicios de educacién Inicial: DIMF, CDI con enfoque territorial y HCBI,
en las modalidades Familiar, Institucional y Comunitaria respectivamente en Ia poblacién determinada
para la intervencion, atendiendo las indicaciones técnicas y operativas definidas en los manuales
operativos vigentes de las modalidades y servicios en mencidn.

2. Disefiar e implementar una estrategia de acompafifamients técnico y de supervision, dirigida a las
Entidades Administradoras del Servicio, orientadas a garantizar la prestacion de un servicio integral con
calidad.

3. Gestionar acciones intersectoriales encaminadas al desarrollo integral de la primera infancia incluidas
mujeres gestantes, nifias y nifios de 0 a 5 afios del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,

4. Implementar el Acuerdo Distrital No. 0019 de 2018, que establece la Politica Publica Primera Infancia, a
través de la ejecucion de proyectos especiales y servicios que promuevan el desarrollo integral de la
poblacién beneficiaria.

5. Fortalecer la calidad y pertinencia del servicio mediante la cualificacién a agentes educativos gue hacen
atencion directa en las diferentes unidades de servicio.

6. Realizar |2 gestion intersectorial para garantizar las atenciones priorizadas y sus respectivos reportes.

2.2, PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LOS MANUALES
OPERATIVOS DEL ICBF.

Hace referencia a asegurar y garantizar la gestion para la atencién integral a la primera infancia de en las
modalidades Institucional y familiar en los servicios CDI y DIMF y cualificacion de 1.400 hogares
comunitarios en el servicio HCBI, a través de la cual se benefician 18.200 nifios y nifias. Lo anterior se
describe a continuacion:

o Modalidad Institucional: Servicio de Centro de Desarrollo Infantil con enfoque territorial. Funciona
en espacios especializados para atender a las nifias y nifios en la primera infancia, asi como a sus
familias o cuidadores; se prioriza la atencién de las nifias y nifios entre los 2 afios y hasta menores
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de 5 afios, 0 hasta su ingreso al grado de transicion. Adicional a la estructura operativa y de costos
del manual, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, aporta el enfoque territorial.

¢ Modalidad Familiar: El servicio Desarrollo Integral en medio Familiar —-DIMF, esté dirigido a mujeres
gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen
durante el dia al cuidado de su familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencion a

la primera infancia. Se prioriza la atencién a madres gestantes, nifios y nifias menores de 2 afios en
zonas urbanas vulnerables.

» Modalidad Comunitaria: El servicio consiste en el apoyo técnico de un equipo interdisciplinario,
que brinda cualificacion al servicio y a la madre comunitaria en los componentes de pedagogia,
apoyo psicosocial, salud y nutricién. Lo anterior, con el fin de garantizar la integralidad del servicio.

Con el fin de materializar la atencidn con calidad, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
propone:

e Disefio y seguimiento de una estrategia para la promocién y el sostenimiento de |la cobertura de los
beneficiarios de Primera Infancia, la implementacion estara a cargo de las Entidades
Administradoras del Servicio - EAS.

o Acompafiamiento para fortalecer capacidades técnico-administrativas de la contratacién derivada
de acuerdo con lo concertado con el ICBF en el marco del convenio para la promocion del desarrollo
integral a la Primera Infancia, basados en asistencia técnica por componente de calidad, procesos
de fortalecimiento y entrenamientos.

e |mplementacién de la estrategia de supervision a las EAS derivadas, teniendo en cuenta el manual
de contratacién y supervisién del Distrito Especial, Industrial y Portuaric de Barranquilla, las
obligaciones contractuales y lineamientos técnicos y manuales operativos del ICBF de los servicios
DIMF, CDI y HCBI.

¢ Implementacion de la Modalidad institucional, servicio CDI con enfoque territorial, para garantizar la
pertinencia e identidad para la promocién del desarroilo integral de la primera infancia de 13.100
cCupos.

2.3. ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LAS LiNEAS DE LA POLITICA DE
DESARROLLO INTEGRAL Y POLITICA PUBLICA DISTRITAL

Para este punto el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, propone realizar las siguientes

acciones en el marco de las lineas de la politica de desarrollo integral a la primera infancia.
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ACCION

DETALLE

Proyecto Red de Padres

Apoyar el fortalecimiento de la red de
padres y cuidadores de la primera infancia
en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranguilla, en el marco del
acuerdo 0019 de 2018 y ley 1804 de 2016.

Implementacién de la Politica

Publica Distrital de Primera Infancia

En el marco del acuerdo Q019 de 2018
adelantar  acciones y  actividades
tendientes a su implementacién vy
consolidacién territorial, en concordancia
con la ley 1804 de 2016.

Proyecto Entrega Uniformes

Suministro Uniformes a beneficiarios del
servicio CD| con enfoque territorial.

Proyecto Pautas de crianza

Proyecto para la sensibilizacion vy
promocion de buenas practicas de cuidado
y crianza de los nifios y nifias de primera
infancia del Distrito Especial, Industriat y
Portuario de Barranquilla, en etapa de
gestacién y lactancia.

9, Ley 1804)

Gestidn del Conocimiento (Articulo

Realizacion de;

- Foros relacionados con
componentes de Calidad.

9, Ley 1804)

Seguimiento y Evaluacién (Articulo

Desarrollo de actividades en los procesos
de

- Seguimiento a través de [as mesas
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de infancia y adolescencia
fortalecimiento  familiar como
instancia del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.

Proyecto para la generacion de
habilidades comunicativas en el idioma

Proyecto Exposicion Segunda inglés a los nifios, nifias, de primera

Lengua infancia del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranguilla.

Proyecto Movilizaciéon Social Proyecto para la promocién de |Ia
movilizacion social para el desarrollo
integral de la primera infancia.

Proyecto Disciplina Positiva Proyecto de educacion familiar, padres y/o

cuidadores, basada en la metodologia de
la disciplina positiva.

E! alcance de las actividades de gestién antes relacionadas sera descrito en el plan de trabajo acordado
por las partes y aprobado en la primera sesion del Comité Técnico operativo del convenio.

2.4. item en el plan de contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se
solicita: PACCO Nro.11539

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUGION.
3.1.1. Objeto

Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrolio de acciones de

implementacion de la Politica de Estado De Cero a Siempre, en €l marco de |a gestion intersectorial, para
la promocién del Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de

Barranquilla.

[ /
v
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3.1.2, Descripcion del Objeto

El objeto que se propone para el convenio interadministrativo se enmarca en la politica estatal De Cero g
Siempre y busca el desarrollo integral de la primera infancia en el Distrito de Barranquilla, a través del
conjunto de atenciones con enfoque territorial que se brinden en las modalidades CDI Institucional,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar, y HCB Integrales. La atencion que se brinde a los nifios y nifias de 0
a 5 afios sera el resultado de una gestion intersectorial que permitira fortalecer las capacidades
institucionales en el territorio.

3.1.3 Plazo de Ejecucidn

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2020, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y de la suscripcién del acta de inicio.

3.1.4. Lugar de Ejecucion

El objeto del convenio se ejecutara en el Distrita Especial, Industrial y Portuario de Barranguilla y su domicilio
contractual sera en la Ciudad de Barranquifla.

4.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
4.1.1, Identificacién del Convenio Por Celebrar
Se pretende la celebracion un convenio interadministrativo que tiene comeo fundamentos constitucionales y
legales, los siguientes:
Articulos 113 y 208 de la Constitucion Politica de Colombia, que disponen:
Articulo 113. Son Ramas def Poder Pblico, la legisiativa, la ejecutiva, y la judicial
Ademas de los drganos que las integran existen otros, auténomos e independientes, para el
cumplimiento de las demés funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.
Articulo  209. La funicién administrativa esté al servicio de los intereses generafes y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,

imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.
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Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de fos fines def Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendré un control interno
que se ejercera en los términos que sefnale la ley.

En consonancia con lo anterior, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, contempla como obligacién de las
autoridades administrativas, garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, en virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, asi:

Articulo 6°- Principio de coordinacion. En virtud del principio de coordinacién y colaboracién, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones
con el fin de lograr fos fines y cometidos estatales.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demés entidades para facilitar ef ejercicio de sus

funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias,
organismos y entidades titulares. (...)

Y el articulo 95 de la misma ley que dispone:

Articulo 95°.- Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o fa
conformacion de personas juridicas sin énimo de lucro, (...)

Ahora bien, los fines de la asociacién y del convenio mismo, estan acorde con el articulo 19 de ia Ley 1804
de 2016, que sefiala:

Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rof def ICB en ef marco de
la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta
definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde:

a} Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de fa
Primera Infancia de Cero a Siempre a la juz de la RIA;

b) Promover la participacién y la movilizacion social en torno a la proteccion integral de la primera
infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera. {...)

Asi mismo, el literal ¢ numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece lo siguiente:

siguientes casos:

“Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procederé er?

()
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¢} Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo fengan refacior
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos’.

Y, como quedd expresado en la justificacion del presente estudio, el objeto del convenio guarda
correspondencia con los planes de desarrolio nacional y territorial, que responden a los fines y objetivos
misionales propios de las entidades suscribientes.

4.1.2. Modalidad de seleccidn:

Sefialar con una “X" al cual corresponde.
Contratacién Directa:

I.  Urgencia manifiesta.

Il.  Contratacion de empréstitos_____
ll.  Contratos interadministrativos
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas _____
V.  Encargo fiduciario ____

Vi.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VIi.  Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.
VIl Prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion ___

Convenios interadministrativos X

4.2. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: UNSPSC
93141500

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos, el valor total del presente convenio corresponde a la sumatoria de los aportes en
dinero y en especie por valor de NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
($95.321.976.283), distribuidos de la siguiente forma;

» ICBF: aportard la suma de SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE
($64.552.842.663) correspondiente a recursos de la vigencia 2019.
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» El Distrito de Barranquilla: aportara la suma de TREINTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($
($30.769.133.620), asi: en dinero ($21.300.333.620) VEINTIUN MIL TRESCIENTOS MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE, y en especie
$9.468.800.000 NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES QCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE, de acuerdo con la propuesta economica del Distrito de Barranquilla.

6. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad

presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuacion:

Por parte de ICBF:

Fecha
S U2lde cop Posici6n
Vi . 0 Dependencia Catdlogo de|Fuente | Valor en Letras |Valor en Nimeros
'gencia | yigenci Gasto
Futura 9 '
a Futura
CUATRO MIL
CIENTO TRES
MILLONES
C-4102-1500- CIENTO
BEC l YENIOS | 15.0-4102001- |10 CUARENTA Y| $ 4.103.149.046
02 NUEVE MIL
CUARENTA Y
SEIS PESOS
M/CTE
CINCUENTA Y
NUVE MIL
SEISCIENTOS
NOVENTA Y
C-4102-1500-
17/02/20 | 163 - CONVENIOS NUEVE
36920 20 ESPECIALES 32-0-4102001- 11 MILLONES $ 59.699.693.617
SEISCIENTOS
NOVENTA Y
TRES MiL
SEISCIENTOS
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DIECISIETE
PESCS M/CTE
SESENTA Y
CUATRC MIL
QUINIENTOS
CINCUENTA Y
165- ACCIONES | C-4102-1500- ggag'&ég.'ﬁgg
PARA EL|18-0-4102003- |10 CUARENTA Y $ 750.000.000
MEJORAMIENTO |02 DOS MIL
SEISCIENTOS
SESENTA Y
TRES PESOS
M/CTE
Por parte de Distrito de Barranquilla:
Fecha
de
Nro. de CDF CDP o Posicién Fuent
o Vigencig Vigen | Dependencia | Catalogo dee Valor en Letras I\\l(zlr(r,ILros en
Futura cia Gasto )
Futur
a
TREINTA MIL
ICLD —! QUINIENTOS
Ingres |OCHENTA Y UN
19- 08-Secretaria 0s MILLONES
febrer |Distrital de corrien | SETECIENTOCS
202000737 o- Gestidn 41411101 tes de . CUARENTA v $30.581.748.620
2020 | Social libre OCHO MIL
destina | SEISCIENTOS
cion VEINTE PESOS
MICTE
10- . ICLD - | CIENTO
202000095 | enero- g?s‘tsrifg{etaréz 41411101 Ingres | OCHENTA Y |$187.385.600.00
2020 0s SIETE MILLONES
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Gestion corrien | TRESCIENTOS
Social tes de! OCHENTA Y
libre |CINCO MIL
destina | PESOS
cion

7. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

7.1. Criterios de Verificacién:
N/A

7.2. Criterios de Ponderacion:
N/A

7.3. Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

NO APLICA

8. OBLIGACIONES.

8.1. Obligaciones del Distrito de Barranquiila.

1.1. Obligaciones Generales
111, Aportar para la ejecucién del convenio recursos por valor de TREINTA MIL SETECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS M/Cte. $30.769.133.620.
8.1.1.2. Facilitar al ICBF el acceso a la informacién técnica, administrativa y financiera del convenio, de
acuerdo con los formatos previamente entregados, acordados y socializados entre las partes, y
con la frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que las partes establezcan para tal
fin.
8.1.1.3. Aportar |a informacion requerida por la supervisora para el proceso de seguimiento a la
gjecucion del convenio, en los términos y oportunidad descrita en el plan de trabajo aprobado
por las partes, sin embargo el Distrito debera reportar al ICBF la informacion adicional que este
requiera por fuera de las condiciones de tiempo establecidas dentro de las obligaciones del
presente convenio por requerimiento de la supervision yfo para dar respuesta a peticiones o
solicitudes, asi como para verificar condiciones particulares relacionadas con la operacion de los
servicios, en los términos de ley, salvo casos excepcionales.
8.1.1.4. Presentar informe de cobertura dentro de los cinco (5) primeros dias del mes, reportandoI?/

AN

atencion efectiva del mes y/o fraccion anterior.
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8.1.1.5. Presentar en la tercera semana del mes siguiente de la atencién, los Certificados de Gobertura
y RAM emitidos por las EAS derivadas del convenio del mes y/o fraccién inmediatamente
anterior.

8.1.1.6. Garantizar que las EAS derivadas del presente convenio, cumplan con los criterios de

focalizacion y/o justificar los casos excepcionales, con los soportes, segun lo establecido por los

Manuales Operativos vigentes y la normatividad que corresponda.

Ejercer la Secretaria Técnica del Comité Técnico Operativo del Convenio,

Garantizar que las EAS contratadas en el marco del convenio realicen e reporte y/o registro y

analisis de la informacion resultante de la prestacion del servicio de atencion integral, en el

Sistema de Informacién Cuéntame y/o los Instrumentos Digitales definidos por ICBF, con

criterios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud de Ia informacion, bajo los siguientes

parameftros:

a. Durante la ejecucién del Convenio el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre

de la UDS, direccién exacta, teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de

servicio y reporte de dotacién de materiales guiturales entregados &n el marco de la Politica De

Cero a Siempre, si la hubiese.

b. Durante la ejecucion del Convenio el 100% de la informacidn de beneficiarios atendidos

incluyendo los resultados de la ficha de caracterizacién y la aplicacidn de la escala de Valoracion

Cualitativa del Desarrollo Infantil, en los instrumentos digitales indicados por el ICBF (para el

registro de la informacién de la Ficha de Caracterizacion, Escala Cualitativa del Desarrollo

Revisada y Matriz POAI, se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF), y novedades en la

atencion.

¢. Durante la ejecucion del convenio el 100% de Ia informacion de seguimiento nutricional de los

beneficiarios atendidos.

d. Durante la ejecucion del convenio, al 100% de los beneficiarios, garantizar el registro vy

actualizacion de las atenciones priorizadas en el marco de la politica de estado DE CERO A

SIEMPRE.

e. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de la totalidad del talento humano de

las unidades de servicio, (para el registro de la informacién se atenderan las indicaciones dadas

por &l ICBF).

f. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de los procesos de formacion

impartidos a padres y/o cuidadores de nifios y nifias.

g. Registrar y actualizar permanentemente la informacion de los procesos de formacion

impartidos a talento humano.

h. Garantizar los procesos adecuados para ta proteccién y confidencialidad de la informacion

suministrada por los beneficiarios.

o e
— el
—
R

8.1.1.9.  Atender las indicaciones impartidas por el ICBF al término de la ejecucion contractual, respecto
de la desvinculacién de! sistema de informacién de los beneficiarios, unidades de servicio y
talento humano, o cuando la atencion asi lo requiera de acuerdo con el RAM.

8.1.1.10. En el servicio HCB INTEGRAL, el reporte de informacion se realizara de la siguiente manera; i)
Registro y actualizacién permanente de la informacion de la totalidad del talento humano
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8.1.2.1.

8.1.2.2.

8.1.2.3.

8.1.2.4.

8.1.1.11,

8.1.1.12,
8.1.1.13.
8.1.1.14.
8.1.1.15.

8.1.1.16.

dispuesto por la EAS que hace el acompafiamiento técnico, incluyendo la informacién
correspondiente a los procesos de formacion (para el registro de la informacién se atenderan las
indicaciones dadas por e ICBF). ii) Cargar la informacién reportada en el Sistema de Informacion
Cuéntame, relacionada con el seguimiento nutricional y los procesos de formacién impartidos a
padres y/o cuidadores, una vez el operador del servicio de HCB cargue la informacioén de los
beneficiarios, aquellos que no se encuentren en la unidad de servicio, no seran registrados v el
distrito informara al ICBF segun se acuerde en el primer Comité Técnico. En este, se definira ia
fecha de cumplimiento de registro de informacion, especialmente lo referido al registro del
seguimiento nutricionat.

Supervisar el cumplimiento de los contratos o convenios que el Distrito de Barranquilla suscriba
con terceros para la ejecucion del convenio, teniendo en cuenta para el efecto el Manual de
Contratacion del Distrito.

Presentar bimestralmente al Comité Directivo informe de inejecuciones del convenio, con el fin
de soportar los descuentos que se deban efectuar al momento de los desembolsos.

Reinvertir los recursos ingjecutados en el convenio, previa aprobacién por parte del Comité
Directivo del convenio, segin propuesta presentada por el Distrito de Barranguilla.

Reintegrar bimestralmente los rendimientos financieros al ICBF (si los hubiere), generados
durante la ejecucion del convenio, a la cuenta del Tesoro Nacional que se disponga para tal fin.
Liberar los recursos no ejecutados en &l convenio, en las fechas establecidas en el plan de
trabajo, previa decisién y autorizacion del Comité Directivo.

Reintegrar los recursos no ejecutados en el convenio, una vez finalizado el plazo de ejecucion,
contra liquidacion © cuando el Comité Directivo del convenio lo considere necesario.

8.1.2, . Obligaciones Especificas del Distrito de Barranquilla

El Distrito de Barranquilla, en uso de su autonomia contractual, realizara las gestiones requeridas
para garantizar la promocion del desarrolio integral a por lo menos 28.600 nifias, nifios, mujeres
gestantes, del Distrito de Barranquilla, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el
ICBF y del Distrito de Barranquilla, en los servicios CDI y DIMF

El Distrito de Barranquilla, en uso de su autonomia contractual, realizara las gestiones requeridas
para garantizar la cualificacién de por lo menos 1.400 hogares comunitarios de bienestar
Integrales en los cuales se atienden 18.200 beneficiarios, los cuales son atendidos de forma
directa por EAS contratadas por el ICBF.

Para la prestacién del servicio de atencién directa a la primera infancia en las modalidades
Institucional, Familiar y HCBI, el Distrito de Barranquilla seleccionara a Entidades
Administradoras del servicio habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes BNOPI| del ICBF,
vigente al momento de la contratacion.

Remitir al supervisor del convenio del [CBF de manera bimestral un informe de supervision

R

suscrito por el supervisor designado por parte del distrito de Barranguilla para supervisar a la
Entidades Administradoras del Servicio contratadas por el Distrito en el marco de la ejecuci@
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del presente convenio. Este informe contendra: ejecucién financiera, constancia de cobertura
ejecutada discriminada por servicios y/o modalidad, certificados de pago de némina y talento
humano y seguridad social

8.1.2.5.  Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente convenio. PARAGRAFO 1°: En cualquier
tiempo de ejecucién del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el
ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o |a apertura de una nueva, que en todo
caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca e| ICBF a través de acto
administrativo. Dicha decision serd debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor
del contrato, comunicando la necesidad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la
existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este
producto. PARAGRAFO 2°: En caso que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a
que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera
necesario realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y
sea de su eleccion.

8.1.2.6. Acoger las indicaciones técnicas dadas por el ICBF, derivadas de las condiciones del servicio,
para la celebracion de los contratos/convenios para la prestacion de la atencion.

8.1.2.7. Acompanfiar a los operadores, socios y entidades administradoras del servicio en el disefio e
implementacidn de acciones para el mejoramiento de los componentes de la atencion.

8.1.2.8. Disefiar e implementar una estrategia de acompafiamiento directo y permanente a los
operadores, socios y entidades administradoras del servicio, de acuerdo con la capacidad
administrativa, financiera y técnica del Distrito de Barranquilla. La estrategia de acompafiamiento
se debe presentar en la primera sesién del Comité Técnico Operativo.

8.1.2.9.  Supervisar gl cumplimiento de fos contratos y/o convenios que el Distrito de Barranguilla
suscriba; en los componentes técnico, administrativo y financiero para la atencion a la primera
infancia, en el marco del presente convenio.

8.1.2.10. Realizar seguimiento y reportar en el informe técnico-administrativo los resultados de las
acciones desarroliadas en la ejecucion del presente convenio de acuerdo con las clausulas
contractuales y sus respectivos avances de cumplimiento, de acuerdo con lo contemplado en el
plan de trabajo.

8.1.2.11. Gestionar con diferentes sectores del ente territorial la garantia de derechos ante las alertas
identificadas mediante el sistema de informacién cuéntame.

8.1.2.12. Ejecutar acciones de movilizacién social enfocadas al cuidado y atencién a la primera infancia,
en desarrollo del enfoque territorial.

8.1.213. En uso de su autonomia contractual, realizard las acciones requeridas para garantizar la
cualificacion de agentes educativos, siguiendo los fineamientos definidos por la Direccién de
primera infancia y los recursos destinados para tal fin.

RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE
ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL
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8.1.2.14. Acoger las indicaciones técnicas dadas por el ICBF, derivadas de las condiciones del servicio,

8.1.2.15.

EL Distrito de Barranquilla garantizara que las EAS contratadas en el marco del presente convenio
cumplan con las siguientes acciones Respecto del AAVN:

8.1.2.16.
8.1.2.17.

8.1.2.18.

8.1.2.19.
8.1.2.20.

8.1.2.21.

8.1.2.22.

8.1.2.23.

8.1.2.24.

para la celebracion de los contratos/convenios para la prestacion de la atencién, entre las que

se encuentran las contempladas en €l Anexo No. 2 del presente estudio previo, respecto de los
alimentos de alto valor nutricional.

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega ¢ puntos primarios donde &l
coniratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional {municipio de ubicacién del punto,
nombre det responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién,
namero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de
los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal como maximo los dias 15
de cada mes.

Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional, en el suministro de la
alimentacion a los nifios y nifias beneficiarios para la madalidad de atencion.

Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion.

Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas en ei
desarrollo del programa y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Vaior
Nutricional recibidos.

Responsabilizarse del cuidado de! producto desde el momento en que lo recibe en el punto
primarioc de atencién y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio y/o
beneficiarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Llevar control por escrito de la entrega de los Alimento de Alto Valor Nutricional a las Unidades
Ejecutoras y/o beneficiarios el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados,
en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes deben presentarse en medio magnético,
mensuaimente durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supervisor del
contrato derivado.

Llevar un control de inventarios en el formato estabiecido por el ICBF, donde se registre el
movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables
de su recibo y distribucion.

Asegurarse que las Unidades de Servicio almacenen los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
conformidad con lo establecido en la cartilla “Distribucién, cuidado y uso de Alimentos de Alto
Valor Nutricional”.

Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimento de Alto
Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este
informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al
punto de entrega correspondiente y servira de insumo para la elaboracion del informe qL):e/eQ
punto de entrega debe presentar al Distrito de Barranquilla; el hecho de que la Unidad de Seryici

(_7
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no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para
la elaboracion de su informe.

8.1.2.25. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que
cumplan con las condiciones adecuadas segUn legislacion respectiva vigente, los cuales deben
contar con concepto sanitario favorable.

8.1.2.26. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del Distrito y el ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

8.1.2.27. Promover el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Vaior Nutricional.

8.1.2.28. Asistir a las capacitaciones, mesas plblicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se
le convoque por parte de la Entidad contratante o el ICBF.

8.1.2.29. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientgs, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. )

8.1.2.30. Almacenar los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con Jo siguiente: a) Sitio cerrado,
dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y
otros animales. b) Pisos niveladas en orden y en buen estado de aseo. ¢) Cielo raso (si aplica)
libre de humedades y que impida el ingreso de animales. d) Drenajes de pisos provistos de
rejillas y sifones para permitir el lavado. e) Cubierta y muros en buen estado de aseo y
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades.

8.1.2.31. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiguen que la cantidad por sabor, el
numero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben
coincidan con la informacién registrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse
para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades en el evento que las mismas existan.

8.1.2.32. Informar oportunamente (eomo maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad
de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para
que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes.

8.1.2.33. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada
del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en salir’. a) Entreguen
oporiunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o
beneficiarios que haran uso de la misma, para evitar su deterioro. b) Diligencien oportunamente
los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Beneficiarios y Control de
Inventarios en los puntos de entrega y el operador garantizara que se registre mensualmente el
movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el
saldo). ¢) Se abstengan de realizar entregas de producto a unidades yfo beneficiarios no
participantes de la modalidad. d) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional,
que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados
por el ICBF. e) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
PARAGRAFO: El distrito de Barranquilla debera socializar y reportar al ICBF la informacion
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suministrada por las EAS, respecto de las obligaciones de AAVN referenciadas en la obligacion
No. 14 de las obligaciones especificas del presente convenio.

8.1.2.34. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

8.1.2.35. Garantizar que las EAS contratadas en el marco del presente convenio, cancelen al ICBF el valor
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias
por mal almacenamiento o redistribucién de producto o hurto o pérdida teniendo en cuenta el
precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de
alimento de Alto Valor Nutricional.

8.1.2.36. Garantizar que las EAS contratadas en el marco del convenio, atiendan con oportunidad las
visitas que se efectlien por parte del ICBF y/o interventoria del contrato de produccién y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita.

8.1.2.37. Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las
novedades reportadas por el ICBF y/o la Interventoria.

8.1.2.38. Garantizar que las EAS contratadas en el marco del convenio, al finalizar el contrato,
redistribuyan por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alio
Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
imparta el Distrito y el ICBF.

8.1.2.39. EI Distrito de Barranquilla debera informar de manera inmediata toda novedad que ocurra en la
operacion del servicio.

8.1.3. Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del sistema de gestion:

El distrito garantizara que las EAS derivadas contratadas para la ejecucién del convenio, cumplan en el
marco del sistema integrado de gestidn, las siguientes acciones, de conformidad con lo contemplado en
los manuales operativos de las modalidades:

8.1.3.1. Eje de Calidad:

1. Asegurar que el personal requerido para ta prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacioén (formal: primaria, secundaria, pregrade, posgrado), formacién (cursos especificos de la
actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar
la éptima prestacién del servicio.

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién
basica del ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y
Sistema Integrado de Gestiéon SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos
técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de ios
servicios.

3. Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien }

adquirido. /{/

)
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4. Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas
frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que
haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacién de servicio.

3. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones,
denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto
contractual.

8. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual
O convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio y de ser necesario,
debera presentar el control de los cambios realizados.

8.1.3.2. Eje de Politica de Seguridad de la Informacién:

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de ta
informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto
del contrato.

2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

3. Informar al supervisor, en &€ momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato.

4. Prever el pian de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

8.1.3.3. Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el
perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y
garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del
contrato o convenio y la normatividad vigente.

2. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o
convenio.

3. Realizar la induction al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos
de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades.

5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio.

6. Formular e implementar el plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias.

8.1.3.4. Gestion Ambiental:
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1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la
Entidad.

2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos
especiales y/o peligrosos que se generen durante ta ejecucion del contrato.

4. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza
y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable,
de acuerdo con |la normatividad vigente.

8.2. Obligaciones del ICBF.

8.2.1. Realizar visitas de verificacidén de la prestacion de servicio a las UDS definidas por el ICBF, de acuerdo
con los Manuales Operativos e instrumentos de las respectivas Modalidades.

8.2.2. Desembolsar al Distrito los aportes estipulados en el presente convenio en la oportunidad y forma
aqui establecidos, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos.
8.2.3. Aportar los documentos y materiales técnicos con los que cuenta en materia de atencion integral a
la Primera Infancia.
[8.2.4. Brindar la asistencia técnica oportunamente requerida por el Distrito de Barranquilla en los asuntos
referidos al objeto contractual en cada una de las fases de la ejecucion del convenio.
8.2.5. Brindar asistencia técnica al Distrito en el uso del Sistema de Informacién Cuéntame, cuando sea
requerido.
8.2.6. Compartir la informacidn de los beneficiarios atendidos en servicios del ICBF que haran parte de las
actividades que se desarrollan en el componente de gestidn intersectorial del presente convenio, cuando se
requiera por las condiciones del servicio
8.2.7. Ejercer |a secretaria del Comité Directivo del convenio.
8.2.8. Atender oportunamente las consultas presentadas por el Distrito de Barranquilla y resolverias dentro
de los tiempos pactados en la ley.

8.2.9. Suministrar la informacién necesaria al Distrito de Barranquilla para que este pueda adelantar sus
procesos de contratacién.
8.2.10. Suministrar ai Distrito la informacién y aportes de los alimentos de alto valor nutricional acorde con
la programacién mensual que se defina, segun el lineamiento del ICBF, por los dias de atencién; y garantizar
que al momento de la entrega le sea informado el valor kilo y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la
informacién suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

8.2.11. Prestar asistencia técnica y orientacion al ente territorial a través de la Direccién Regional y Centros
Zonales para socializar el adecuado uso de los alimentos de alto valor nutricional y los procedimientos,
formatos y estandares para su administracion.

8.2.12. Realizar los aportes a los que se compromete el ICBF para la ejecucién del presente convenio_;{/

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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8.2.13. Definir conjuntamente la orientacién técnica de las acciones que se implementen en el marco

convenio, garantizando coherencia, concertacién y articulacién en las directrices, orientaciones y

lineamientos para la operacién.

8.2.14. Participar en estrategias de articulacién, cooperacion técnica y movilizacién social en torno a la

atencion integral de la primera infancia y en los espacios de discusion para la generacion de lineamientos a
nivel nacional.

8.2.15. Socializar ai Distrito de Barranquilla los indicadores de gestién y medios de verificacion a presentar
durante la supervision tanto del proceso de atencién directa de los bensficiarios, como de las acciones de
gestion intersectorial de la atencién integral a la Primera Infancia en el Distrito de Barranquilla.

8.2.16. Definir los mecanismos y procedimientos para la socializacién de situaciones evidenciadas en el

ejercicio de la supervision del Distrito y las visitas de verificacién de |a prestacion del servicio, conforme a lo

contemplado en los Manuales Operativos e Instrumentos de los respectivos servicios del ICBF.

8.2.17. Verificar la ejecucion de los aportes en el marco del presente convenio.

8.2.18. Entregar de manera oportuna el listado de los hogares comunitarios a los cuales se intervendra

desde la integralidad, e igualmente reportar las novedades que se presenten.

8.2.18. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programacién mensual
que se defina, segun el lineamiento del ICBF, por los dias de atencién; y garantizar que al momento de la
entrega le sea informado el valor y cantidad de lp entregado, de acuerdo con la informacidn suministrada
por la Direccién de Nutricion del ICBF. PARAGRAFO 1: se entiende como Alimentos de Alto Valor
Nutricional los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion gue se brinda a
los beneficiarios de los programas de atengion. Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina ® Liquida,
alimento para mujer gestante y madre en periodo de lagtancia, u otros que el ICBF establezca,
PARAGRAFO 2: Los Alimentos de Alto Valor Nutricional y la definicién de las raciones a suministrar para
cada modalidad se establecen en el Anexo 2 "raciones de alimentos de alto valor nutricional” del lineamiento
de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente.

8.2,.20. Programar en el Sistema de Informacién Misional — SIM - y entregar mensualmente las cantidades
de Alimentos de Alte Valor Nutricional definidas para en el marco del presente convenio.

8.2.21.. Prestar asistencia téenica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos
de Alto valor Nutricional y los progedimientos, formatos y estandares para su administracién. PARAGRAFO:
Tomando en consideracién que el costo de los Alimentos de Alto valor Nutricional es variable para el ICBF
de acuerdo al periodo de entrega, para realizar la estimacion del valor total del aporte de los Alimentos de
Alto valor Nutricional, se debe tener en cuenta las raciones para cada modalidad establecidas en el Anexo
2 "raciones de alimentos de alto valor nutricional”, la cantidad total de beneficiarios y el precio del por
kilogramo a la fecha el cual de ser solicitados al profesional enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional
de {a Direccién de Nutricidn.

8.3. Obligaciones comunes a las partes:

8.3.1. Realizar los aportes a los que se comprometen las partes para la ejecucion del presente convenio,
de conformidad con lo estipulado en la clausula correspondiente al valor del convenio.

8.3.2. Elaborar y poner en marcha un plan de trabajo acordado entre las partes, avalado en el primer
Comité Técnico Operativo del presente Convenio, que contemple la proyeccion del plan de trabajo

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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de los componentes del convenio, precisando entre otros aspectos, para el caso del componente de
Atencion Integral a la Primera Infancia, la fecha del inicio de la atencion y para el componente
Gestion Intersectorial, las acciones que tendran lugar en el mismo y para definir los entregables de
los gjes de calidad y los sujetos responsables de cada uno.

8.3.3. Definir conjuntamente la orientacidén técnica de las acciones que se implementen en el marco del
convenio, garantizando coherencia, concertacion y articulacion en las directrices, orientaciones y
lineamientos para la operacion.

8.3.4. Coordinar y articular con las entidades del SNBF todas las acciones dirigidas a garantizar los
derechos de los nifios y nifias

8.3.5. Participar en los comités directivos y técnicos operativos, definidos para la ejecucion del presente
convenio, y garantizar mecanismos para la trazabilidad de las decisiones y su conocimiento por las
partes, independiente del cambio de los representantes designados

8.3.6. Observar y acatar los acuerdos establecidos en los Comités Directivos y Técnicos Operativos

8.3.7. Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanaos, técnicos, materiales y presupuestales para
la ejecucion del objeto del presente convenio.

8.3.8. Revisar conjuntamente y de manera oportuna la sistematizacion de la informacién relacionada con
la atencidn integral, con el fin de definir los mecanismos de solucion frente a las situaciones que se
presenten.

8.3.9. Realizar mesas de trabajo conjuntas para socializar resultados de supervision y cierre a
compromisos

8.3.10. Dar crédito a los actores del convenio en cualquier espacio de divulgacién que se haga del mismo y
atender el manual de imagen de cada una de las partes, dando los créditos correspondientes al
ICBF, la politica De Cero a Siempre y al Distrito de Barranquilla en los espacios comunicacionales,
campafias informativas, papeleria, produccion académica y demas procesos en los que se participe
conjuntamente y que tengan relacion con la ejecucion del presente convenio, teniendo en cuenta la
directiva presidencial de austeridad del gasto.

8.3.11. Participar en estrategias de articulacién, cooperacién técnica y movilizacion social en torno a la
atencion integral de la primera infancia y en los espacios de discusién, cuando haya lugar.

8.3.12. Definir los mecanismos y procedimientos para la socializaciéon de situaciones evidenciadas en el
gjercicio de la supervision del Distrito y las visitas de verificacién de la prestacién del servicio,
conforme a lo contemplado en los Manuales Operativos e Instrumentos de los respectivos servicios
del ICBF.

8.3.13. Verificar la ejecucién de los aportes en el marco del presente convenio.

8.3.14. Realizar seguimiento a la matriz de riesgo definida por las partes.

9. FORMA DE PAGO
El ICBF desembolsara el valor de su aporte de la siguiente forma:

Un primer desembolso equivaiente al 30% de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacid é
supervisor y aprobacion de los siguientes documenios:

N
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a) Plan de trabajo y presupuesto inicial aprobado por parte del Comité Técnico y del supervisor del
convenio.

b) Reporte generado por el Sistema de Informacidn Cuéntame del 100% de las unidades de servicio
asociadas al convenio especificando la direccién exacta, teléfono, datos del responsable de la
unidad y la georreferenciacion.

¢) Base de datos proveniente del corte diciembre 16 del 2019 de los usuarios preinscritos de los
servicios DIMF y CDI

d) Ciclo de menu aprobado de acuerdo con lo establecido en los lineamientos y Manuales Operativos
del ICBF, previa aprobacién de la minuta de alimentacion por parte del ICBF.

Un segundo desembolso equivalente al 30% de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion
al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

a) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% de las unidades de

servicio asociadas al convenio, especificando la direccién exacta, teléfono, datos del

responsable de la unidad y |la georreferenciacién con corte al periodo inmediatamente anterior.

b) Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntams del 100% del talento humano

vinculado a las UDS.

c)Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de los beneficiarios cargados con

calidad y realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo las atenciones priorizadas de

los beneficiarios atendides, tomas correspondientes al seguimiento nutricional y los procesos de

formacion a padres y/o cuidadores (efectivamente realizadas) con corte al periodo

inmediatamente anterior.

d} Listado que relaciong de las EAS contratadas con los sus respectivos contratos y actas de
inicio.

e) Informe técnico y administrativo que evidencie la ejecucion oportuna del plan de trabajo en las

fechas acordadas entre las partes.

f) Informe financiero y soportes de la ejecucién del aporte del ICBF segln los cortes que se

establezcan en plan de trabajo, y extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los

recursos.

g) Informe de ejecucion técnica de los aportes del Distrito de Barranquilla.

h) Oficio o carta de remision suscrita por el supervisor donde hace relacion de los informes

anteriormente referenciados.

i) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de la desvinculacion en el sistema

de los beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencién

asi lo requiera.

Un tercer desembolso equivalente al 20% de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion al
supervisor y aprobacién de los siguientes documentos:

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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a) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% de las unidades de
servicio asociadas al convenio, especificando la direccion exacta, teléfono, datos del
responsable de la unidad y la georreferenciacién con corte al periodo inmediatamente anterior.
b) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame del 100% dei talento humano
vinculado a las UDS.

c)Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios cargados con
calidad y realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo {as atenciones priorizadas de
los beneficiarios atendidos, tomas correspondientes al seguimiento nutricional y los procesos de
formacion a padres y/o cuidadores (efectivamente realizadas) con corte al periodo
inmediatamente anterior.

d) Informe técnico y administrativo que evidencie la ejecucion oportuna del plan de trabajo en las
fechas acordadas entre las partes.

e) Informe financiero y soportes de la ejecucién del aporte del ICBF segun los cortes que se
establezcan en plan de trabajo, y extracto bancario de [a cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos.

f) Informe de ejecucion técnica de los aportes del Distrito de Barranquilla.

g) Oficio o carta de remisidén suscrita por el supervisor donde hace relacién de los informes
anteriormente referenciados.

h} Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame de la desvinculacién en el sistema
de los beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencién
asi lo requiera.

Un ultimo desembolso equivalente al 20% del valor total de los aportes del ICBF para la, previa
presentacion al supervisor y aprobacién de los siguientes documentos:

a) Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame del 100% de las unidades de
servicio asociadas al convenio, especificando la direccion exacta, teléfono, datos del
responsable de la unidad y la georreferenciacién con corte al periodo inmediatamente anterior.
b} Reporte generado por el Sistema de Informacion Cuéntame del 100% del falento humano
vinculado a las UDS.

c)Reparte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de los beneficiarios cargados con
calidad y realmente atendidos al corte correspondiente, incluyendo las atenciones priorizadas de
los beneficiarios atendidos, tomas correspondientes al seguimiento nutricional y los procesos de
formacién a padres y/o cuidadores (efectivamenie realizadas) con corte al periodo
inmediatamente anterior.

d) informe técnico y administrativo que evidencie la ejecucién oportuna del plan de trabajo en las
fechas acordadas entre ias partes.

e) Informe financiero y soportes de la ejecucion del aporte del ICBF segun los cortes que se
establezcan en plan de trabajo y extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos.

f} Informe de ejecucién técnica de los aportes dei Distrito de Barranquilla.

g) Oficie o carta de remisién suscrita por el supervisor donde hace relaciéon de los informes
anteriormente referenciados.
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h) Reporte generado por el Sistema de Informacién Cuéntame de la desvinculacidn en el sistema
de los beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna cuando la atencién
asi lo requiera.

Nota: Para cada unc de los desembolsos se debera presentar certificacion expedida con los requerimientos
de ley, por el representante legal o del delegado del area de contabilidad o presupuesto del Distrito de
Barranquilla que dé cuenta que esta a paz y salvo por concepio de aportes al Sistema General de Seguridad
Social y parafiscales.

Consideraciones especiales:

Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las entidades administradoras del servicio contratadas por el
Distrito de Barranquilla, no sea posible realizar la toma nutrigional a alguno de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma, el Distrito debera aportar la justificacion que sustente dicha situacién por
beneficiario, la cual serd validada por el supervisor del convenia por parte del ICBF.

Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las entidades administradoras del servicio contratadas por el
Distrito de Barranquilla, los padres o cuidadores de los beneficiarios atendidos no participen de las
actividades de formacién, el Distrito de Barranquilla debera allegar un informe que dé cuenta de las
actividades de seguimiento y acompafiamiento que se implementaren para incentivar su participacion.

Para realizar cada uno de los desembolsos, el Distrito de Barranquilla debera entregar al supervisor del
convenio por parte del ICBF, la cuenta de cobro con todos sus soportes, con el fin de hacer el giro de los
recursos. El supervisor del convenio por parte del ICBF serd el encargado de certificar el pago.

Las fechas de corte para la presentacion de las cuentas de cobro se definiran en el primer comité técnico
operativo del Convenio.

De las solicitudes de desembolsos presentadas por el Distrite de Barranquilla, el supervisor por parte del
ICBF podra realizar el descuento de los costos variables de los beneficiarios cuya informacion no sea
registrada en el sistema de informacion definido por ei ICBF o, que siendo registrada, no cumpla con los
criterios de calidad definidos por las partes, previa verificacion de la justificacién presentada por el Distrito
de Barranquilla de las circunstancias que expliquen la falta o deficiencia en la informacion. Aplicado el
descuento, el Distrito de Barranquilla debera a través de las EAS derivadas completar la informacién faltante
con los criterios de calidad exigidos para su verificacién por parte del supervisor, a mas tardar para el
desembolso siguiente, so pena del inicio de los procedimientos administrativos que procedan.

De acuerdo con los informes de inejecucion bimestrales presentados por el Distrito de Barranquilla, se
pedran aplicar descuentos en el desembolso siguiente al de la presentacion del informe.

Dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento del plazo de ejecucidn del convenio, el Distrito de
Barranquilla debera presentar al ICBF lo siguiente:
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» Elinforme técnico final de todo el periodo de ejecucion que dé cuenta del cumplimiento del plan de
trabajo y documentos soporte (actas, documentos técnicos, listades de asistencia, etc.) que
evidencien el cumplimiento de las actividades definidas en el plan de trabajo.

+ Informe financiero final y consolidado que refieje la inversion total del convenio.

* Reporte generado por el sistema de informacion Cuéntame del 100% de los beneficiarios atendidos

incluyendo el 100% de las tomas correspondientes al seguimiento nutricional y 100% de la
informacion de procesos de formacién a padres o cuidadores.
En el acta de liquidacion, las partes determinaran los saldos a favor o en contra de cada una de ellas y la
forma en que se seran reconocidos y pagados.
Nota: el Gltimo reporte de cuéntame debera generarse dentro del plazo de ejecucion del convenio.

10. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

10.1. Supervision.

Por parte del ICBF haré seguimiento el cumplimiento del objeto del presente convenio a través del (la)
Coordinador(a) del Grupo de Asistencia Técnica del ICBF - Regional Atlantico, quien ejercera la supervision
de acuerdo con la ley, la Guia del Supervisor de Contratos y Convenios del [ICBF y demés normas expedidas
para el efecto por el ICBF, con el apoyo del equipo de supervision contratado para el efecto  En todo caso,
el ordenador del gasto podré modificar unilateralmente la designacién de supervisor, para lo cual
comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al Distrito de Barranquilla y a la Direccion de
Contratacion de ia sede de la Direccion General.

Por parte del Distrito de Barranquilla el Supervisor del presente convenio sera quien delegue el ordenador
del gasto de la entidad territorial.

INSTANCIAS DE APOYO AL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el correcto desarrcllo del presente convenio se conformaran las siguientes
instancias:

Comité Directivo: Estara integrado por: 1) El (la) Director(a) de Primera Infancia del ICBF o su designado,
2) el Director (a) de la Regional Atlantico del ICBF o su delegado y/o designado, y 3) el Alcalde del Distrito
de Barranquilla o su delegado y/o designado. Este Comité sesionara cada dos (2} meses ¢ cuando se
requiera por las partes, y cumplira las siguientes funciones:

a. Avalar todas las decisiones que sean necesarias para la correcta ejecucion, articulacién de accio y
cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de gste documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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b. Conceptuar sobre posibles modificaciones al convenio durante su ejecucion.

c. Servir como instancia de discusién de las situaciones no tratadas en el Comité Técnico Operativo.

d. Avalar las propuestas de reinversion y liberacién de recursos a que haya lugar de acuerdo con las
necesidades del convenio.

e. Aprobary firmar las actas de las reuniones del Comité.

f. Las demas que se requieran para la correcta y efectiva ejecucion del Convenio.

Comité Técnico Operativo: La coordinacién y seguimiento de la ejecucién del presente convenio, estara
a cargo de este Comité, el cual estaré integrado por los supervisores designados por cada una las partes y
un delegado y/o designado adicional por cada una de ellas. Asi mismo estard integrado por el Coordinador
del Grupo de Asistencia Técnica de la Regional Atlantico del ICBF y un asesor de la direccién de Primera
Infancia del Distrito de Barranquilla, . Podran asistir como invitados, otros colaboradores del ICBF y del
Distrito que se requiera. EI Comité Técnico sesionara una (1) vez al mes, y en las oportunidades que alguna
de las partes lo requiera. Tendra comeo funciones:

a. Articular y orientar fa ejecucién del presente Convenio.

b. Revisar, avalar y hacer seguimiento, al plan de trabajo a desarrolfar para el cumplimiento del objeto del
presente convenio.

c. Tomar las decisiones y realizar las acciones necesarias para garantizar el desarrollo oportuno y eficiente
del plan de trabajo.

d. Revisar los informes técnicos y financieros de avance en la gjecucion del convenio

e. Definir las directrices técnicas que se deben tener en cuenta en la planificacién, ejecucion y evaluacién
de las acciones que se desarrollen an el marco del convenio.

f. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver asuntos operativos y técnicos que se presenten
durante la ejecucion del convenio.

9. Definir de acuerdo con los parametros del ICBF el indice de desempefio de las EAS derivadas a
seleccionar.

h. Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios y nifias y
demas beneficiarios,

i. Prepararinformes técnicos, administrativos y financieros para ser presentados ante el Comité Directivo,
previamente acordados entre las partes.

j. Presentar al Comité Directivo las propuestas de modificaciones que surjan durante la ejecucién del
convenio.

k. Aprobar y suscribir las actas de las reuniones del Comité.

Las demas que se indiquen en el convenio y que se requieran para la correcta y efectiva ejecucién del

mismo

10.2. Interventoria.

NO APLICA

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquler copla imtpresa de esle docurnenio se copsiders como COPIA NO CONTROLADA.
.08 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en la contratacion, se anexa matriz de riesgos.

12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

No se exigiran garantias para el presente en convenio, en aplicacién de lo contemplado por el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, con fundamento en las razones que se exponen a continuacion:

El convenio interadministrativo, como se ha sefialado a lo largo del estudio previo, constituye un mecanismo
de materializacion del principio de coordinacion que la Ley 489 de 1998 demanda en el marco del
cumplimiento de las funciones de las entidades plblicas. Este principio se fortalece en materia de primera
infancia desde la definicion misma de atencién integral consagrada por la Ley 1804 de 20186, que establece
como caracteristica esencial de dicha atencion, la intersectorialidad de las acciones para el desarrollo
integral de la primera infancia, asi como las disposiciones expresas de la ley en el sentido de avanzar en la
implementacion territorial de la politica de Estado De Cero a Siempre:

Articulo 22. Implementacion Territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de ia Primera
Infancia de Cero a Siempre

(...) La Politica de Estado para el Desarrolfo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se
debera implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la sociedad,

por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencién, la proteccién y el desarrolio
integral de los nifios y nifias.

Asi pues, el presente convenio parte del reconocimiento de las competencias de las partes y de la
pertinencia de aunar esfuerzos en torno al desarrollo integral de {a primera infancia, marco en el que tendra
lugar su ejecucion y que dara lugar a la revisién y seguimiento permanente de la ejecucion, y al ajuste de
los aspectos que este ejercicio demande, en los escenarios contemplados por las partes para la toma de
decisiones en apoyo a ia supervision.

CONSULTA DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES: Las partes_se comprometen reciprocamente a consultar el certificado de inhabilidades
por delitos sexuales contra nifias, nifios y adolescentes, de todo el personal empleado o contratista,
remunerado o voluntario que ejerza cargos, oficios o profesiones que involucren una relacién directa y
habitual con nifias, nifios y adolescentes, considerando las definiciones, ambitos, y requisitos sefialados en
el Decreto No. 7563 de 2019 o en la norma que lo modifique o reemplace. Asi mismo a exigir a sus

L~

subcontratistas la realizacién de dicha consuita respecto de su personal, en los términos antes enunciados/

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! /'j
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PARAGRAFO 1°: Las autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de consulta,
deberan reposar dentro de la documentacion correspondiente al proceso de seleccién dirigido a su
vinculacién laboral, contractual o reglamentaria, segln el caso; y estaran a disposicién del ICBF cuando asi
lo requiera. PARAGRAFQ 2°: La consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifias, nifios vy
adolescentes se debera realizar al momento previo a la seleccion de su personal y cuando se realicen
cambios al mismo originados en cualquier clase de novedad laboral o contractual {terminaciones, despidos,
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizard con posterioridad al inicio de
la relacion contractual, laboral ¢ reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminacién.

13. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion No. 3 de fecha 15 de enero de 2019, el Comité de Contratacion de la Direccidn Regional emitié
concepto favorable para adelantar el proceso de contratacidén que aqui se relaciona.

14. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacién de Riesgos
14.1. CDP
14.2. PACCO

15. APROBACIONES.

Fd
Cargo Nombre /
T A REGIONAL ICBR gengaMin RIGARDO™
COLLANTE FERNANDEZ
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