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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTII YOLOMBO -G.T ALTO MAGOALENA MEDIO

OBJETO DEL CONTRATO:

de ia Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién abjeto de atencidn de la ARN en et acceso a ios beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoiégicos establecidos de acuerdo con el objeto

OBLIGACIONES

] ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e interrumpida de las
personas objeto de atencion que le sean asignadas en los distintos
espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los lineamientos
institucionales , las T de servicio y el contexto
territorial.

En el mes de octubre tengo asignadas 18 PPR activas, 2 PER activas 65 PPR culminados , 4 PPR en|
investigacion para pérdida de beneficios y uno suspendidc . para un total de 90 PPR , para realizar esta
obligacién con las PPR activas se desarrallaron actividades con base a los acuerdos concertados para el mes
de octubre. Sé realiz6 atencion a 16 PPR, faitaron las PPR Fenry Alberto Espinosa Uribe CODA 0352-17 Diego
Alejandro Garcla Carvajal carnet 23-00098 de las 2 PER se atendio a una, ya que la PER Ledn Faber Rojas se
regres¢ para el municipio de Frantino. Ver modulo SIR asistencias actividades de la ruta mes de octubre.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de tos Planes de Trabajo de la poblacién objeto|
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y |a estrategia
de acompaitamiento post, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad.

Apliqué los instrumento de caracterizacion. tasa de gesocupacion a la PPR Elkin Avendafic Cardenas CODA|
0515-12, instrumento de habitat a Kelly Johana Mazo Arboleda CODA 0462-17. encuesta de productividad de
monitoreo Post a las PC Victor Alfonso Caicedo CODA 1527-04 y Carlos Mario Marin Marin carnet 20-00732. asi
mismo primer monitoreo POST a las PPR Femney Antonio Durango Pérez CODA 0585-13, Elkin Avendang|
Cardenas CODA 0515-12 Jonathan Ariey Davila Zabala CODA 0086, Arturo de Jesus Arango Pérez CODA
0268-06, (Ver informacién SIR Respuesta de los instrumentos Q-A , medulo monitoreo POST)

3. Formular y concertar el Plan de Trabsjo de la ruta de|
acompafiamiento con |as personas objeto de atencién gque le sean|
asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, e!
entorno comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

Durante este periogo de tiempo se atendié a 16 PPR y un PER de las 20 Personas asignadas en estado activo,
se evaluaron los acuerdos programados para este mes de octutre de los PdT que estan en ejecucidn, se evalud
los PdT de las PPR Elkin Avendafio Cardenas CODA 0515-12 y Jonathan Ariey Davila Zabala CODA 0086-15
por cutminacién de ruta de reintegracion, los 4 PoT que no estan en ejecucién tienen menos de 3 meses y
corresponde a PPR que vienen de traslado. Se registrd asistencia con el dispositivo ARPA y planilla con los|
cédigos, SEG8.1.5.2, DC-PdT, PER1.3.1.2, PR0O2.52.1, PRO2.5.1.2. PRO2.513, CID7.4.1.1, HAB4.1.1.1,
HAB4.3.1.2, CID, SAL5.2.1.2, SAL5.4.1.3, FAM3.4.1.3, EDU. Ver moduio SIR asistencias actividaces de la ruta
mes de octubre, planillas en archivo gestién Jocumental del G 7 Alto Magdalena Medio.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concertados en los planes de trabajo de las personas objeto de
atencién que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones y/o actividades de atencion, gestion, acompafamiento e
intervencion

En el transcurso de este periodo se realizé atencién a 16 PPR con los cuales se desarrollaron actividades con
base a los acuerdos concertados para el mes de octubre, asi mismo de su familia, y a la PER Norbey de Jesus
Rojas Céspedes Codigo 60-06563. En este mes se registraron 24 asistencias y 2 inasistencias con ARPA de las|
PPR activas asignadas, asi mismo el seguimienio de los acuerdos con los codigos, SEG8.1.5.2, DC-PdT,
PER1.3.1.2, PR0O25.2.1, PRO2.5.1.2, PRO2.513, CID7411, HAB4.1.11, FAB4.312 CID, SAL521.2,
SAL5.4.1.3, FAM3.4.1.3, EDU., en los municipios de Yolombo Vegachi, Guadalupe, Ancri y Sar Roque Ver|
moduio SIR asistencias actividades de fa rula mes de actubre

5. Realizar gestién y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el merco de la estrategia de
mrrespansabilidad para la visibilizacién de las Politicas de|
Reint 1 y Reincorp 1, la obtencién de beneficios dirigidos a|
la publacrén asignada y la implementacitn de las acciones y escenarios|
locales relacionados con la convivencia, la reconstruccién del tejido
social y 1a reconciliacion

El dia 17 de octubre se realizé seguimiento del proceso de estudio ciclo 6 con la secretaria del [E Anori Maria
Elpidia Torres Marin y ce! Servicio social de la PPR Kelly Johana Mazo Arboleda CODA 0462-17 Ver Informacion
SIR - asistencias FA mes de septiembre y acta de compromiso Servicio Social.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de Ia|
poblacion objeto de atencion que le sea asignada y su grupo familiar a
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,

privadas, , tercer sector y otros, de acuerdo con los|
lineamientos establecidos por la Entidad.

Se da orientacién y motivacién a la PER Norbey de Jesus Rojas Céspedes Cédigo 60-06563 para que se
inscriba en educacién basica y media bien sea por mddulos o a distancia ya que por motivos laborales no puede
asistir todos los dias, esta accion le permitird avanzar en su ruta de reincorporacion Ver modulo SIR  asistencias
actividades de la ruta mes de actubre,

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes|
3 la generacién de sltemativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante a1
acceso a los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos,
y servicios de inclusién laboral e inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto econdmico y la normatividad vigente

Se hizo entrega de BIE-PDN a Carlos Mario Marin Marin_ BIE-PDN 29316 del municipio de Yolomb6, Duber]
Femandez Hernandez BIE-PDN 28737, Elkin Avencafio Cardenas BIE-PDN 29255 en el municipio de Anari. Ver
Madulo SIR vincular a PPR a BIE-PDN, actas de entrega en gestidn documental del G.T Alto Magdalena Megio.

8. Propender por la culminacién del proceso de reintegracidn de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y|
lineamientos de la Entidad.

En el presente mes, se realizd Acta de culminacién de Psicosocial de tas PPR Elkin Avendafio Carderas CODA
0515-12 y Jonathan Arley Déavila Zabala CODA 0086-15 aplcacidn primer monitoreo POST a las PPR
para culminar en el cuarto tnmestre quienes son. Ferney Antonio Durango Pérez CODA 0585-13,
Elkm Avendafio Cardenas CODA 0515-12 .lonathan Arley Davila Zabala CODA 0086 Arturo de Jesus Arango
Pérez CODA 0268-06 a si mismo la actualizacion del concepto de reintegracion y registro de postutacion en el
SIR, esta acciones para propender con fa cJiminacién exitcsa del proceso de reintegracion . Ver SIR modulos
monitoreo POST, concepto de reintegracién, terminacién de Beneficios, postiacion y verificacion culminacion

9. Participar en la implementacidon de acciones y escenarios locales
refacionados con la convivencia, la (re)construccion del Tejido Social y|
la reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidac y con
o en las identificadas de la poblacién asignada,
su grupo familiar y 1a comunidad receptora.

Eil gia 10 de octubre se realiza entrega del Servicio social de la PPR Celestino Perdomo Cruz CODA 081C-15 de
embeflecimiento C.E.R San Juan — Sede Liborio Mejia” en la vereda Quiebra Honda del municipio de San Rogue|
Antioquia. Ver Actas del S.S en gestién documental det G.T Alto Magdalena Medio y modulo SIR acciones para
la reconciliacion.
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DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l YOLOMBO -G.T ALTO MAGDALENA MEDIO

]

OBJETO DEL CONTRATQ:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios

sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la gjecuci
de la Entidad,

6n de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoiogicos establecidos de acuerdo con el objeto

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupe territorial o Punto de Atencién para hacer]
seguimiento al cumplimiento del Pian de Accion

Se participo el 28 y 29 de octubre en la reunién de equipo, donde se socializa el tablero de control del mes
sepliembre y temas varios de la futa de reintegracion de fas PPR del G.T, entrega de documentacién de PPR
en Gestién Documental, informes de honorarios al asesor de ruta Javier Alonso Marin Rodriguez. Ver Planiila de|
asistencia del 28 y 28 de octubre en Archivo gestion Jocumental del G.T Alto Magdalena Medio.

11 Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitacos y
participar en la elaboracién ae aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentra del &mbito def objeto contratado.

Mediante carreo electrénico se envié los planes de viajes de desplazamiento para el cumplimiento y desarrolio
de las actividades de este periodo y legalizaciones de vigjes del mes de octubre al Gestor Operativo Helman
Andrés Conta Serrano, al técnico administrativo Hugo Eduardo Bermudez Raobles se le hizo entrega de planilla
de FA del mes septiembre y planilla de Psicosocial; al asesor de ruta Javier Alenso Marin Rodriguez el informe
de actividates del mes de octubre con ios soparte de pago de seguridad social, los viemes &l seméforo con las
atenciones realizadas & las PPR, Ver correo institucional mes de octubre.

12. Registrar opartunamente en el Sistema de Intormacién para la
Reintegracion —SIR, la informacion referente a (a poblacion asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la participacién en accionas o
escenarios lacales relacionados con 1a convivencia, ta (re)construccion
del Tejido Socal y la reconcillacion conforme a las

procedirrientos, instructivas y lineamientos establecidos por la Entidad
de forma oportuna, confiable y veraz

Registré en el Sistema de Infarmacién para la Reintegracion actualizacién de direccidn de las PPR Elkin
Avendafio Cardenas CODA 0515-12, Ferney Antanio Durango CODA 0585-13, Jonathan Arley Davila 2abala
CODA 0086-15, Arturo de Jests Arango Pérez CODA 0268-08, apliqué los instrumento de caracterizacion, tasa
de desocupacion de las PPR, Eikin Avendafio Cardenas CODA 0515-12; instrumento de Habitata Kelly
Johana Mazo Arboleda CODA 0462-17; 1a encuesta de productividad de monitorec Post a las PC Victor Alfonso
Caicedo CODA 1527-04 y Carlos Mario Marin Marin carnet 20-00732, evaluacién de acuerdos pactados para el
mes de octubre. Se evidencia esta gestion en el SIR- respusstas de los instrumentos Q.A, registro de
ubicacién.

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestion documental ce la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

En este pericoo se realizd entrega de documentos de las PPR asignadas al tecnico administrativo, Hugo
Eduardo Bermudez en formato PF 04 acta 06 el 29 ce octubre del 2018, para mantener de forma adecuada los|
recursos de la ARN.

14. Desarroliar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al cbjeto del presente contrato.

Se envib al carreo electrénico del asesor de ruta Javier Alonso Marin Radriguez, base de datos con las PPR
postuladas para culminar en el cuarto trimestre Ferney Antonio Durango Pérez CODA 0585-13, Elkin Avendafio
Céardenas CODA 0515-12 Jonathan Arley Dévila Zabala CODA 0086, Arturo de Jesus Arango Pérez CODA
0268-06; al corres de Helman Andres Conta soparte del curso realizado con el diploma def curso virtual de
lenguaje claro para servidores publicos, también se brindé atencién presencial a las PPR en los municipios
asignados, Yolombo, Anori, San Rogque, Guadalupe, Vegachi, permitiendo su continuidad y avance en la ruta de]
reintegracian. Ver correo institucional mes de octubre y modulo SIR asistencias actividades de la ruta mes de

Cumplimiento de las obligaciones generales cantenidas en €l contrato.

En el presente periodo se dio cumplimiento a todas y cada una de las obiigaciones
contenidas en el contrato 630-2019,

octubre.
?rmes y demas

OR OLIVIA VAHOS CARO

|Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

|

| JUAN CARLes Zolem™
31/\0/72014

uT 0

Fecha VoBo:

"Ef registro de datos personates en este formato, autoriza a la ARN para 12 recoleccion, almacenamiento y uso de los mismes. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 1377/13 y las demds normas
que medifiquen adiconen o complementen. Conozca la politica de tratemiento de los datos personales de la ARN a través del sigulente link:

nRtp:/iwww.r

ir aspx”

.gov..

"Toda impresidn fisica ce este documento se cansidera Documenta no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




