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OBJETO DEL CONTRATO:

Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucidn de planes

y programas segdn los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promovery garantizar la participacion activa e ininterrumpida de
las personas objeto de atencién que le sean asignadas en los
distintos espacios y contextos de ubicacion, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de
servicio y el contexto territorial.

Para el periodo que comprende e! informe:

* Estrategias de atencién:

- Se realizé convocatoria telefénica, mediante mensajes de voz, texto
en el mes correspondiente.

- Se ha implementado la posibilidad de asistir con famiiliares, a actividades grupales y/0 asesorias individuales;
posibilitando diferentes horarios diurnos Y nocturnos para garantizar la asistencia a las actividades, teniendo presente no
interrumpir sus actividades laborales y/0 académicas.

- Se realizd sensibilizacién, fomentando la permanencia de las PPR, PPR-E e IF en el proceso de reintegracién y
reincorporacion, para avanzar y lograr en su debido tiempo la culminacién exitosa.

* Traslados internos Y a otros GT:
(o] . GRESOS EGRESQOS - !

y WhatsApp a las PPR para garantizar su asistencia

RUTA REGULAR

RUTA ESPECIAL

o|o|—

EX FARC

= Bl (=) (=]

TOTAL

Egresos: 0515-16
Ingresos: 60-03282

POBLACION ASIGNADA ’
ESTADO RUTA REGULAR | RUTA ESPECIAL | EX FARC
ACTIVO 12 I 4 10
INACTIVO 0
CAMBIO DE PROCESO 2
CULMINADOS 176
EI POR ABANDONO 2
El POR CAUSAL B
SUSPENDIDO 6
TOTAL 217

* Asistencias e inasistencias:
- Se realizé la atencién mensual convocando al 100% de fas PPR, PPR-E e IF activas asignadas, con una asistencia de 25 PPR
e inasistencia de O PPR, 1 PPR-E y O IF. Evidencia: Obligacion 1 - Asistencias e Inasistencias octubre,

'Z.Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién
objeto de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocioy la
. |estrategia de acompafiamiento post, de azuerdo con los
lineamientos dispuestos por la Entidad. '
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Durante el presente periodo:

* INSTRUMENTOS

- Se alimentaron las caracterizaciones de 6 pdt que se encontraban en elaboracion.

- Se establecieron acuerdos y pasaron a ejecucion 6 pdt que se encontraban en elaboracion. Evidencia: Obligacion 2 -
Cambio estado PDT .

- Se actualizaron 1 censos de habitat. Evidencia: Obligacion 2 - Registros instrumentos aplicados.

* SEGUIMIENTOS BIE
- Se aplicaron 2 instrumento de seguimiento a unidades productivas: ISUN2 - 1698-06 WEIMAR LOPEZ ESCOBAR, ISUN 3 -
2539-08 NANCY PULGARIN MARTINEZ . Evidencia: Obligacion 2 - ISUN

- Se realizo entrega de BIE a PPR 0005-15 PAOLA ANDREA CARTAGENA GONZALEZ, proyecto productivo que se destinara a
la elaboracion de quesos con ganado lechero. Evidencia: Obligacion 2 - ENTREGA BIE

* ACOMPANAMIENTO POST
- Se registraron acompafiamiento post a 3 PPR culminadas a los que se le registraron gestiones en encuestas de
productividad e instrumentos visita domiciliaria. Evidencia: Obligacion 2 - Gestiones de acompafiamiento post.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas objeta de atencién que [e sean
asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar,

Para el periodo que comprende el informe:
- Se realizo seguimiento telefonico a.PPR-E en etapa de estabilizacion, asi:
LLAMADAS ESTABILIZACION - Octubre.

Evidencia: Obligacion 3 - SEGUIMIENTO

Entidad.

el entorno comunitario y las dindmcas socioecondmicas Y[
culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la

Fote e T
No. De Reglstros telefonicos,
encuentros virtyales - -

No, Asi:
Presenciales

Coda/Carnet PPR - PPRE Nombre PPR - PPRE Meses en el Proceso

JUAN MAURICIO
ARISTIZABAL
RAMIREZ

05-00006 EN EJECUCION

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



ncln:u A

umu.xa-

.AR

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019

l VERSION : V-4

NOM3RE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTAI ASTRI

D LORENA SOTO PARRA

CC-CE-NIT-RUT-DNo.| 3945

3.524 CONTRATO No.r 635-2019

]

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL1

AL 31 DE OCTUBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

RIONEGRO, GT ANTIOQUIA - CHOCO

]

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicio
y econdémicos definidos en fa normatividad vigente y la ejecucion
Entidad.

s profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objet de atencidn de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
de planes y programas segln los lineamientos técnicos y mezodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la

- Se ha estableodo segun los tiempos, el estado a cada plan de trabajo, asi:

" PPR-PPR-E PdT Estados del PdT‘

Estabilizacién’ Ruta Total " “En. [En Elaboracién Evaluados
R Ejecucion VL - L
16 Q i
En Ejecucion |- - En Elaboracién’ |
1 15, 16 pendientes |+ pendientes pasar a 0
por evaluar Ejecucion
0 0

4. Hacer segLimiento y propender por el cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atericidn que le sean asignadas y sus grupos familiares a
través de acciones y/o actividades de atencidn, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

A

En el periodo del informe:

- Se realizo seguimiento y evaluacion a 27 acuerdos del mes de octubre. Evidencia: Obligacion 4 - Acuerdos evaluados.

. “#de acuérdos #de

e : ; # de actividades
# Acuerdos por evaluar # de acuerdo L valuados No Cumplié dadi #de dades Grupales e actlv{ldaqes &
evaluados - B PPN - N L5, famifiares™ i
con justa causa individuales . C
0 27 o 29 [¢] 0

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
Estratégicos entificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, “para la visibilizacion de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacién, la obtencién de beneficios
dirigidos a la poblacién asignada y la implementacion de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(re)construccian del tejido social y la reconciliacion.

Para el periodo que comprende el informe:

- Se visitaron los municipios de El Carmen de Viboral, Rioneg-o, La Ceja, La Union, Argelia, Narifio y Sonson, logrando hacer|
presencia institucional en ellos, visibilizando y posncmnando la politica de reintegracion con el acompafiamiento mensual
que se hace a las PPR, PPR-E y ex{F. .

- Se tienen en ejecucion 2 servicios sociales, con la vinculacion de 3 PPR: Centro de’ Bienestar de! Anciano Santa Ana del
municipio de La Ceja 26-00783 WILMAR ALEXANDER HENAD BOTERO y 0411-06 JEFFERSON EDUARDO RUIZ, Casa pany
vida de la pastoral social de Rionegro 1007-04 JANRI HEDISON PAZ LEMUS.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de
3 poblacién cbjeto de atencién que le sea asignada y su grupo|
familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, enticades privadas, academia, tercer sector y otros, de
acuerdo con Ios lineamientos establecidos por la Entidad.

N

Para el periodo que comprende el informe:
- Se realizo seguimiento a formacion academica, en Rionegro, con Institucion Educativa Normal Superior de Maria, a la
PPR 0674-16 (clei 6), quien cumplio con el total de las activ dades y asistencias de septiembre. Evidencia: Obligacion 6 -
FA septiembre YARLEDY OTALVARO MANJARREZ.

- Se realizo seguimiento a formacion para el trabajo, en Rnonegro con el SENA, a la. PPR 0014- 18 (Tecnolog|a en
mantenimiento electromecanico), quien cumplio con el total de las actividades y asistencias de septiembre. Evidencia:
Obligacion 6 - FPT septiembre EDER ANTONIO RAMIREZ LEON.

PPR- PPR-E Vinculados'a FA a corte

PPR- PPR-E Objeto de vm’culacm'n”de FA del presente in_fo"rme SR

PPR - PPR-E Vinculados a FPT a corte.
- del presente informe - SIR. ..

PPR- PPR-E Objéto devincul

11 1

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generacién de alternativas productivas sostenibles

para la poblacidn objeto <I:|e atencion asignada y su grupo familiar, : BIE ]
mediante al acceso a los Beneficios de Insercion Economica, WS | BiE Desembolsados |  BIE Entregados formulados ‘No. De PPR pendientes por |  ISUN realizadas
proyectos productivos y servicios de inclusién laboral e inclusiénf 7 °b’e‘; deBIEMeta | 4 ante ef periodo | durante el perlodo | ~durante el | PON de Ia poblacién objeto | dursnte el periodo
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico 2019 del informe -1 del informe ;perlodo del Meta 2019 H'pform 2
y la normatividad vigente. ' ) o informe. o :

1 1 1 0 ! 0 2

Durante el presente periodo:
- Se acompafio visita INNPULSA para la formulacion de proyecto individual del IF 60-07093.

1

'8. Propender sor la culminacién del proceso de reintegracién de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos;
instructivos y ineamientos de la Entidad.

Durante el periodo:
- Se realizo acompafiamiento a las PPR y PPR-E, y seguimiento a los acuerdos pactados con ellos, de manera que se avance
en la ruta de reintegracion de estos y de esta manera llevarlos a la culminacion del proceso de reintegracion.

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la {re)construccion del- Tejido
Social y la reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la
poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora

Para el periodo que comprende el informe:

- No se desarrollaron acciones concretas en los municipios asignados, pues no se tiene priorizada ninguna actividad hasta
el momento, sin embargo se continua realizando atencion mensual a PPR, PPR-E y ex IF en los municipios de El Carmen de
Viboral, R'lon'egro, La Ceja, La Union, Argelia, Narifio y Sonson, contribuyendo desde el acompafiamiento psicosocial a la
reintegracion y reincorporacion de los excombatientes a generar escenarios y acciones de convivencia, (re) construccion
de tejido social y reconciliacion. :

*Toda impresién fisica de este doc

umento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion
Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencidn de la ARN en e! acceso a los beneficios sociales

de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer|
/seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién

Para el periodo que comprende el informe:

- Se participo de la estrategia de cuidado para colaboradores de la ARN, los dias 17 y 18 de octubre, donde se trataron los
temas: Dlal. Diagndstico inicial, cuerpo y respiracion, emociones, relaciones y sentido, y conexién trascendental. Dia 2.
Encuentro de voces, compartir saberes y efectos psicosociales del riesgo publico y administrativo.

11, Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados
y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
_contenido y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto
contratado

Para el periodo que comprende el informe:

- Se enviaron correos a area de atencion. Evidencia: Obligacion 11 - ATENCION.

- Se enviaron correos a asesora de ruta especial, justicia y paz. Evidencia: Obligacion 11 - e

- Se enviaron correos a asesor de proyectos reincorporacion. Evidencia: Obligacion 11 - PROYECTOS IF.

- Se enviaron correos a asesora de ruta regular, Evidencia: Obligacion 11 - REGULAR.

- Se enviaron correos a asesor de ruta de reincorporacion. Evidencia: Obligacion 11 - REINCORPORACION.
- Se enviaron correos a tecnicos administrativos. Evidencia: Obligacion 11 - TECNICOS.

- Se enviaron correos a area de tecnologia. Evidencia: Obligacion 11 - TECNOLOGIA.

- Se enviaron correos a profesional de analisis de contecto. Evidencia: Obligacion 11 - CONTEXTO.

- Se enviaron correos a area operativa. Evidencia: Obligacion 11 - OPERATIVA.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
[ Reintegracién —SIR, la informacién referente a la poblacién
asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la participacién en
acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, la
{re)construccion del Tejido Social y ta reconciliacién, conforme a
los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

Para el periodo que comprende el informe:

- Se adjuntaron soportes de 2 libretas militares. Evidencia: Obhgauon 12 - DOCUMENTOS ADJUNTOS.

- Se adjuntaron soportes de 2 cedulas de ciudadania. Evidencia: Obligacion 12 - DOCUMENTOS ADJUNTOS.

- Se adjuntaron 2 soportes de PDT. Evidencia: Obligacion 12 - DOCUMENTOS ADJUNTOS.

- Se registraron 30 actividades psicosociales mediante aplicativo ARPA. Evidencia: Obligacion 12 - PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES.
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13. Tramitar los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestién documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestidn de los mismaos.

Para el periodo que comprende el informe:
- Se realizaron 2 entrega a gestion documental. Evidencias: Obligacion 13 - ENTREGA 1 GESTION DOCUMENTAL octubre
y ENTREGA 2 GESTION DOCUMENTAL octubre.

14. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
 scuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo:

- Se esta realizando atencion de PPR-E en los municipios de La Ceja y Rionegro.

- Se esta realizando acompafiamiento a IF en los municipios de Rionegro, El Carmen de Viboral, La Union, Sonson, Narifio y
Argelia. Evidencias: Obligacion 14 - planilias atencién IF octubre.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

Se cumplié con la cldusula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral I. Obligaciones generales {ltem 3 al 26).

NI

r/

Visto Bueno Su

NOMBRE(S):

ASTRID LORENA SOTO PARRA

adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento d

Fecha VoBo: B \ -\Q ’\c\

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 ylas demés normas que modifiquen,

e los datos personales de la ARN a través del sil link: http:/Asww.r P gov. Pag politicas.aspx”

*Toda impresion fisica de este

se La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



