SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Febrero 15 de 2024

Sefior

Edgar Elias Parra Rubio

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5834382

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Area Madera, Guadua y Livianas - CTCM

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes FEBRERO del aio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5834382 del aiio 2024

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS, identificado con la cédula de ciudadania No.
80.815.066 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién académica
maderas, guadua y livianas, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Veintiin
millones quinientos mil pesos m/cte., (S 21.500.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) cinco (5) pagos iguales por los meses de febrero a
junio de 2024 por valor de: Cuatro millones trescientos mil pesos m/cte., (54.300.000) cada

uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacién de los servicios profesionales de manera auténoma e independiente para
impartir formacidn profesional integral en las competencias técnicas, claves y transversales a
través de herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada garantizando el
cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del centro de tecnologias para la

GTH-F-062 V10



SENA

N

construccion y la madera por los términos establecidos en el calendario académico de la vigencia
2024 - proyecto ley - servicios prestados a la formacién profesional - regular, para el programa
Técnico en Carpinteria.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con la programaciéon académica | Selleva a cabo labores Horario instructor
predeterminada por la  Coordinacién | estipuladas en la programacion | Horarios TGPPM
Académica correspondiente, de acuerdo con las | enviada por el coordinador Diagramacion
normas, procesos y metodologias pedagdgicas, | académico horario Plataforma
estrategias de didacticas activas, formaciéon por Sofia Plus
proyectos y los productos institucionales. Creacion de
carpetas en
plataforma
Territorium
2 Presentar los reportes de juicios de los | Evaluar oportunamente las N/A
aprendices y demads informes dentro de los | fichas a mi cargo
plazos estipulados por el Centro para tal efecto.
3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Diligenciar los formatos N/A
estrategias pedagdgicas, el medio ambiente | determinados de calidad
educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes
4 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y | Andlisis de necesidades Planes de trabajo
evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera | Disefio curricular
de las estrategias de respuesta institucional | Seleccidn de estrategias de
para los diferentes grupos poblacionales objeto | aprendizaje
de Formacién Profesional Integral Preparacion de materiales y
recursos
Evaluacién del aprendizaje
5 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Investigar y organizar el Material de apoyo
reflexion, la innovacién, el espiritu | material de apoyo efectivo para
investigativo, la creatividad y la autoevaluacién | los procesos de formacién.
en los alumnos para su mejoramiento continuo.
6 Participar en el desarrollo de innovaciones | Participacién en proyectos de N/A
pedagégicas y del area especifica en que se | investigacion
desempefie, mediante proyectos de | Desarrollar propuestas de
investigaciéon, en concordancia con las | investigacion
exigencias del desarrollo sostenible
7 Colaborar en el disefio y ejecucion de | Participar en comisiones de N/A
programas de actualizacion de instructores del | disefio curricular y
SENA y de otras entidades, en aspectos | actualizacién de programasy
pedagégicos y de la especialidad en que | proporcionar sensibilizacién a
imparte Formacién Profesional los instructores
8 Participar activamente en el Plan de | Participar enlaactualizaciony | N/A
Mejoramiento y  Actualizacion de los | capacitaciones inherentes a la
instructores. formacion
9 Capacitar y asistir técnica, empresarial y | Brindar asistencia técnica N/A
organizativamente a las comunidades, formas | Apoyar en la gestién
asociativas y empresas en sus proyectos de | empresarial
desarrollo socio empresarial de acuerdo con la | Evaluar el impacto
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
especialidad en que imparte Formacién
Profesional.
10 | Emitir concepto cuando le sea solicitado, acerca | Presentar el concepto y N/A
de los planes y programas o sobre | recomendaciones
especificaciones técnicas de maquinaria y
equipo, materiales e insumos para la formacién
profesional integral. Presentar su concepto y
recomendaciones
11 | Participar en la concertacién y coordinacién | Participacién en capacitaciones | N/A
interinstitucional para la ejecuciéon de
proyectos de desarrollo y acciones de
Formacién Profesional Integral, proyectos de
desarrollo sectorial, regional, municipal y
veredal.
12 | Participar en procesos de promocioén de los | Se realiza la divulgacion de Recursos visuales
programas de Formacién Profesional Integral, | ofertas por diferentes medios
servicios y actividades de Divulgacién
Tecnolégica, programados por el Centro de
Formacién. (En este punto es importante que
se realices acciones de Divulgacién en las redes
sociales y empresariales de programas de
formacidn)
13 | Responder por la integridad y buen uso de | Conocer las politicas y Fotografias
materiales, equipos y demdas elementos de la | procedimientos
institucién puestos bajo su cuidado para | Mantener un registro adecuado
desarrollar labores propias de la ejecucion de | Utilizar los recursos de manera
su contrato. responsable
Reportar cualquier problema o
dafio
Promover una cultura de
cuidado y responsabilidad
14 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Orientar la formacion con las Portafolio
pedagégicas y de gestion, al disefio técnico | recientes actualizaciones instructor
pedagégico de las diferentes acciones de
formacion profesional en su especialidad.
(Impartir formacién en programas solicitados
cumpliendo con las tendencias laborales)
15 | Participar en los comités de evaluacidn, asistir | Se participa activamente en Asistencia
puntualmente y a la totalidad de las acciones de | todos los comités
formacion programadas, colaborar
activamente con las disposiciones sobre aseo y
orden de los ambientes de formacién y tener
sentido de pertenencia con la Institucion.
(Acciones realizadas Asistencia a comités y a
las clases programadas).
16 | Participar activamente en las actividades de | Participar en todas las N/A

formacién programadas por el centro en el drea
cultural, deportiva, recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de caracter
preventivo que ameriten de su apoyo y
asesoria, adicionalmente en actividades de
bienestar dirigidas a los aprendices y
funcionarios.

actividades que convoca el
centro de formacién
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

17

Conformar y participar en los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integridad en la
formulacién de proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los bancos de
pruebas, para la seleccion de aprendices entre
otras.

Realizar reuniones periddicas

N/A

18

Participar en la programacion y ejecucién del
proceso de induccién de aprendices de
Formacién Titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objetivo contractual de ejecutar acciones
de formacién diferentes a la induccidn.

Realizar la induccién
respectiva de cada programa

N/A

19

Reportar en el sistema Soffa Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias de iniciado el trimestre
y/ o antes de la terminacién del mismo segtn
corresponda, todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la
informaciéon y su coherencia en el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y asociacién de
aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacidn.

Cumplir con los requerimientos
establecidos en el rol de
instructor

Plan de trabajo
Guias de
aprendizaje
Material de apoyo
Actividades
Foros
Instrumentos de
evaluacién
Asistencias de
aprendices

20

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecuciéon del
contrato

Cumplir con el requerimiento
contractual

Cuenta de cobro
Informe mensual
Evidencias
Correos

21

Para los instructores de formacién virtual y a
distancia, deberan cumplir con el manual de
desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje.

Cumplir con el requerimiento
contractual

N/A

22

A los instructores de formacién virtual y a
distancia de tiempo completo, les seran
asignados hasta 320 aprendices en el mes,
siendo inicialmente asignados 80 aprendices
por ficha. En caso de ser distribuidos de manera
diferente, el instructor deberd garantizar la
dedicacion de 8 horas diarias para sus
respectivas fichas las cuales no podran superar
el nimero de 8.

Cumplir con el requerimiento
contractual

N/A

23

Brindar el apoyo técnico, propio de su
profesion, a los diferentes programas en los
que pueda ser requerido.

Ofrecer asesoramiento técnico

N/A

24

Presentar en debida forma, y en los plazos
requeridos por la coordinacién académica,

Cumplir con el requerimiento
contractual

Cuenta de cobro
mensual
Correos
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
cuenta de cobro e informe de ejecucion
mensual.

25 | Las demas que se hagan necesarias para el | Cumplir con el requerimiento Correos
cabal cumplimiento del objeto contractual. contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9462866855 expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes
de ENERO del aiio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (32) folios

Cordialmente,

dmm Nexarres

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
Contratista
C.C. No. 80.815.066 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccion:

‘?%

Edgar Elias Parra Rubio
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5834382 de 2024
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10



= aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social | Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono [ Exonerado SENA e

ICBF
Comw | e cos v oine[nowanant i [caonmane [socoms0GomAoE. [omm | o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ Diasmora | Valor
202401 | 202401 450322471 [ sasassesss 1 2024/02/15 2024/02/12 | BANCOLOMBIA | of 377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO [ PENSION SALUD ccF [ RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Hombres Codigo | Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias| IBC Aporte Codigo |Dias | I1BC Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Dias| 1BC Aporte
: $162,500 S0 so $1,300,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 so S0 $1,300,000 $6,800 S0 $0|
Giudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 so S0 $1,300,000 $6,800 S0 $0

1 |(( |n1§¢x6 |mv|nss JAVIER |z1mm | 30 $1,300,000 208,00 epsoot| 30 51,300,000 162,500 o 50| so| 1423 30 51,300,000 s6,800( o 50] 50|
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 so S0 $1,300,000 $6,800 so0 0|

aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80815066 BENAVIDES CASAS JAVIER ORLANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 80cn 25d 24 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6922492 to
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ DiasMora | Valor

202401 | 202401 450322471 | s462866855 1 2024/02/15 | 2024/02/12 | BANCOLOMBIA | o 377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 208,000 S0 50 $208,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 208,000 0 50 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 50 50 56,800
POSITIVA COMPAFIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $6,800 S0 50 6,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 162,500 0 S0 $162,500
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 162,500 S0 50 $162,500

TAI $377,300

= Bancolombia

Bancolombia: Pagaste $377,300.00 a APORTES EN LINEA desde tu producto *1103 el
12/02/2024 08:55. ;Dudas? 6045109085/018000931987. Estamos cerca.
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JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
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HORARIOS | TRIMESTRE 2024

Del 1 de Febrero al 6 de Abril de 2024

o
SENA

AN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

HORARIO- GRUPO
AREA DE MADERAS - GUADUA - LIVIANAS

Fechs inicio del Programs: sr10/2022

Fecha de entrega

HORA LUNES. MARTES

MIERCOLES JUEVES

VIERNES SABADO

700 - 800 I

800 - 9:00 I

%00 - 1000 T

10:00- 1100 I

11:00 12:00 I

12:00-1300 I

13:00- 1400 I

14:00- 1500 I

15:00- 1600 T

16:00- 1700 T

17:00- 1800

T
A TAER DEFROTOTFOS 1760 6P

RANGEST

I
V-TG0G
12:00- 1900 I

19:00-2000

s
RANGEST
SeBREL GARCIA G2
R NGLESWyV-TG0Gom
SRERELGARCA =

ST
20:00-21:00 c:

Jurion Perez

e

21:00-2200

FA (EATNANUFACTURNG TG0 GEon

=

==

iAviER BenaviDEs s
A FEBLIDADES DE DRECCION 160 G,
N =1

2
5 coo

VoBo
Coordinador Académica: Edgar Eiss Parra Rubie
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eroeLA TALERO
R TALIER OE PROTOTEGS
R TA D

i
A1

SERVIGIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA HORARIO- GRUPO
7A‘ - AREA DE MADERAS - GUADUA - LIVIANAS
sereDE GRURD JAVIER ORLANDO BENAVIDES CAaS primer Trimestre 2024
o€ procesos 6 Facha iniio del program: s/oasz02s fecha de entrega afozrz02s
Especiauan
o D oRoEn 2657885
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
A ADWINSTRAGION = LA PRODUCCION 750 GPPw | A MBI IDADES bE DIRECCION ~ 750 GRMT A EVERENDIENTG ~750 Gorw A PRINGIIOS DE NDUSTRA S0 150 A ADMINS TRAGION DE LA PRODUCCION 750 Goom
700 - 800 [FROEALEN ot [[AViER BenvES Gt (AR MEDIETA FEReL o ea e (= I
7 ADMIN STRAGION OE LA PRODUGGION 150 PP T L OADES DE GRECGION 750 GPPu oA ENERENDIMENTD 750 GoPM LA ADMINSTRAGION DE LA PRODUGCION 150 PPl
600 - 000 [FAROBALEN CoF [TAVIER BENAVIOES CI5H [CARMEN NENDIETA o A i3 T
R ADMN S TRACION DE LA PRODUCCION - Ta0 GPl TEBTIDADES DE DRECCION 750 GPF ENERENDIERTD TG0 Golt A AN TRACION DE LA PRODUCTION -1 50 GFPil
900 - 1000 [mosAen ot [JAVIER BENAVIDES ot [GARNEN MENDIETA [iAiRo BaLLEN =3 I
R A TALLER DE PROTOTIPOS 1750 Goo RA NGLES IV, V- TG0 GPoNT R WATERIALES E INGUMOS 160 G R A REGUERINIENTOS DE PRODUCEION - T60 GoPM
0:00- 11:00 FOUAS [CFERELGARCA 75 [JAVER BENAVIDES A roas AiC T
A NGLES VvV TG0 GPEn A WATERPLES E NGUNDS 750 GF R/ REGUERMIENTOS OE PRODUGTION 760 GPPa
11:00 1200 [TAVIER BENAVIDES ot mouas aiC T
T NGES Ty V- TSO G AR E NS0 T TE0 A REGUERMIENTOS OE FROBUCTION - T GF Pl
1200- 1300 GFERELGARCA [IAVER senAVIDES RAUL FOUAS AiC T
13:00- 14:00 I T T
AP TALLER OE PROTOTIGS 1760 Golt AP TALLER OE PROTOTFOS 1- 160 Gorm
14:00- 15:00 I [FAUL FOIAS AiC I [FAULRGIAS AT I I
AP AR DE PROTOTFOS T TG0 G FAPTALIER DE PROTOTEOS T Te0 GPP
15:00- 16:00 (2 e 3 #C T T
|_RAF TALLER DE PROTOTIFOS 1- TGO GPPM Il RAF TALLER DE PROTOTFOS 1- 760 GEFM
46,00 17:00 [ [FRuLroms AiG [ [ReorRoms #iC I I
RAF TALLER OE PROTOTFGS1-T66 5PoM AP TALIER DE PROTOTPOS 1-T66 CPEM
1700 - 18:00 T [FAUL ROIAS AIC i [FADT RGTAS AT i i
18:00- 19:00 I I I I I I
19:00-20:00 I I I I I I
20:00 - 21:00 | | | | | |
21:00-22.00 T T T T T T

VoBo

Coordinador Académico: Edgar Efias Parra Rubio
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEHA
CEHTRO DE TECHOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERA

HORARIO- GRUPD
AREA DE MADERAS - GUADUA - LIVIANAS

JEFE DE GRUPO -

ESPECIAUDAD

Wo DE ORDEN:

MAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

TECHOLOGIA EN GESTION DE PROCESOS ¥ PRODUCTION DE MOBILIARIO

w5700

Primer Trimestre 2024

Fecha micic del Programa

a7/0ay201

apnayaans

HORA

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

7:00 - 8:00

8:00 - .00

900 - 10.00

10:00 - 11:00

11:00-12:00

A DIBUJ0 TECRT0 150 GEeR
=0

1200 - 13,00

13:00 - 14:00

14,00 - 15:00

15:00 - 16:00

16:00 - 17:00

17.00 - 18:00

18:00 - 18:00

TR TE - TE0 GER

18:00 - 20.00

2000 - 21:00

A 5T T WEDIC AMERTE T30 GFFN
L EETRELLE oo

—c—
A 557 v WEDIC AWBENTE T30 Grrw
EDERNES G S N

BRAEETRELLR

21:00 - 2200

56

A PROGRANACION FROSUCEION 160

Coordmadr Readimies. Edgar Ellas Fara Fubro

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

SERVICI) NACKONAL DE APRENDZAE SENA

Y CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA
HORARIO- WSTRUCTOR
S7E %
N COORDMADOR ACADEMICG EDGAR ELIAS FARRA RUBIC- AREA DF MADERAS, GUADUA, ¥ LIVIANAS
wTRUCTOR mnnenames pr—— W 5% Horas
HoRA Lunss waRTES wERCoLES JEves ERNES. saADo
TR R o SR T T o o
v v : - 3 T v v v I v ¥ s
G TR ST o T = T 0
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0 0 = P i = o T 0 z —
EE T T T T
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] T s ] Fl ) [} I ] ] I ]
EE TS Er 3 T T
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Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 16962944
Nombre del Instructor JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
Tipo Documento @B
Namero de Documento 80815066
Responsabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/02/2024
Fecha Final 06/04/2024
SABALU
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES IS
[29/01/24 0/01/24 1/01/24 01/02/24 [02/02/24 03/02/24
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponibl 06:00 - 21:59: Disponible
04/02/24
06:00 - 21:59: Disponible
05702724 6/02/24 7/02/24 08/02/24 09/02/24 10/02/24
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponibl 06:00 - 21:59: Disponible
_ 11/02/24
17:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible
12/02/24 13/02/24 14/02/24 15/02/24 16/02/24 17/02/24
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 21: 06:00 - 21:59: Dispenible 06:00 - 21:59: Disponible

17:00 - 21:59: Disponible

18/02/24
06:00 - 21:59: Disponible

19/02/24

“I

17:00 - 21:59: Disponi

20/02/24 21/02/24 22/02/24 23/02/24 24/02/24
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 21:. 06:00 - 21:59: 06:00 - 21:59: Disponible
_ 25/02/24
17:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible
26/02/24 27/02/24 28/02/24 29/02/24 01/03/24 02703724
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:50: 06:00 - 21:59: Disponible
_ 03/03/24
17:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES oMo
[26/02/24 [7/02/24 5/02/24 [26/02/24 01/03/24 [02/03/24
06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponible 06:00 - 21: 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible

03/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

4/03/24

06:00 - 21:59: Disponible

lo5/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

6/03/24
06:00 - 13:00: Disponible

17:00 - 21:59: Disponi

07/03/24
06:00 - 21

lo8/03/24
106:00 - 21:59: Disponible

05/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

10/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

11/03/24

06:00 - 21:59: Disponible

12/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

13/03/24
06:00 - 13:00: Disponible

17:00 - 21:59: Disponi

14/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

15/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

16/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

17/03/24
06:00 - 21:59: Disponible

06:00 - 21:59: Disponible

06:00 - 21:59: Disponible

06:00 - 13:00: Disponible

17:00 - 21:59: Disponible

06:00 - 21:59: Disponible

06:00 - 21:59: Disponible

18/03/24 15/03/24 20/03/24 21/03/24 22/03/24 23/03/24
06:00 - 21:5 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Dispon 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible
_ 24/03/24
17:00 - 21:59: Disponi 06:00 - 21:59: Disponible
25703724 26/03/24 27/03/24 28/03/24 26/03/24 30/03/24
06:00 - 21:5 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 13:00: Disponi 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible 06:00 - 21:59: Disponible
_ 31/03/24
17:00 - 21:59: Disponi 06:00 - 21:59: Disponible
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES A,
1/04/24 2/04/24 3/04/24 04/04/24 05/04/24 06/04/24

06:00 - 21:59: Disponible

07704724




PLAN DE TRABAIJO

COSTOS Y PRESUPUESTOS
COMPETENCIA COSTOS Y PRESUPUESTOS
INSTRUCTOR JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
ID TEMARIO
1 Introduccidn y sensibilizacion
2 Generalidades y definiciones de empresa / Ejercicios de aplicacion
3 Sistemas de costos y determinacion del precio de venta / Ejercicios de aplicacion
4 El presupuesta planeacion y control de actividades / Ejercicios de aplicacion
5 Andlisis interpretacién y proyeccion de los estados financieres / Ejercicios de aplicacion
6 Prayecto final
PLAN DE TRABAJO
EMPRENDIMIENTO
COMPETENCIA EMPRENDIMIENTO
INSTRUCTOR JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
1D TEMARIO
1 SENSIBILIZACION
2 DEFINICION
3 CARATERISITICAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
4 TRIANGULD DE LA RESPONSABILIDAD / COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
5 MATRIZ DOFA / DIANA DE AUTOVALORACION
6 DESIGME THINEING
7 MAPA DE EMPATIA
-3 CASOS DE EMPREDIMIENTOD
9 ASESORIAS DE PROYVECTO
10 PROYECTO FINAL
PLAN DE TRABAJO
TIC - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
COMPETENCIA TIC
INSTRUCTOR JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
1D TEMARIO

SENSIBILIZACIGN & LAS TIC

(8]

NTRODUCCIGN A LAS TIC / CONCEPTUALIZANDO LAS TIC

ROL DEL INSTRUCTOR / ROL DEL APRENDIZ

LAS HERRAMIENTAS TIC EN LA EDUCACION

HERRAMIENTAS Y USOS: TERRITORIUM - GOOGLE DRIVE - CLASSROOM - MEET - MICROSOFT TEAMS

HERRAMIENTAS Y USOS: MICROSOFT TEAMS - SCREENCAST - POWTOON - YOUTUBE - ZOOM

LAS TIC COMO RECURSO DIDACTICO

Las NECESIDADES DEL APRENDIZ

Wloa |~ || bW

PROYECTO FINAL




PLAN DE TRABAJO

HABILIDADES DE DIRECCION

COMPETENCIA HABILIDADES DE DIRECCION
INSTRUCTOR JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
ID TEMARIO
1 SENSIBILIZACION
2 RECONOCIMIENTO DE HABILIDADES PERSONALES
3 RECONOCIMIENTO DE HABILIDADES DE UN TGPPM
3 RECONOCIMIENTO DE HABILIDADES DURANTE EL PROCESO
5 ESTUDIO DE HABILIDADES DE DIRECCION
3 PREPARACION DE PROYECTO "CHARLA DE LOS 5 MINUTOS"
7 APLICACION PROYECTO "CHARLA DE LOS 5 MINUTOS™
8 EJERCICIOS PRACTICOS
PLAN DE TRABAJO
CIENCIAS NATURALES
COMPETENCIA CIENCIAS NATURALES
INSTRUCTOR JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
1D TEMARIO
1 PRESENTACION DEL TEMA
2 IMPORTANCIA DE LAS CIENCIAS NATURALES EN LA CARPINTERIA
3 TIPOS DE MATERIALES
4 PROPIEDADES DE LOS MATERIALES
5 DE LA TEQRIA A LA PRACTICA
6 PROYECTO DE APLICACION "CATALOGO"

CNICO EN CONSTRUCCION,
ANTENIMIENTO Y REPARACION
ESTRUCTURAS EN GUADUA

{INSCRIPCIONES
ABIERTAS!
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sff0s s/2/2024 Si2/024 6/2/2024 6/2/2024 /22020 1212024 822024
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PRODUCCION DIRECCION ¥
JAIRD BALLEN RADL ROIAS. RAULROJAS MAVIER BENAVIDES GABRIEL GARCIA CARMEN MENDIETA JAVIER BENAVIDES. JHON PEREZ
“ | & [Rojas Forez Laura Ximena
3 [visds novos vasetly mohana |
= | 10 Jeviiga samboni Miller andres
|ASISTENCIAS / Dl [ [] [] 10 [] [ 1 [ { [
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EVIDENCIAS TERRITORIUM

BO Bl SESTON DEFRAEES _
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JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
[ etk A

Asunto: Sienvenida

_ 3|Blenvenldos al SENA 2024 - I!

Es— = N

Apreciados aprendices,
Les damos una cordial bienvenida al Sena en este 2024

Aprondiz

Los invitamos a participar actvamente en las clases, aprovechar las oportunidades que el SENA les
brinda y explorar los racursos disponibles para ennquecer su experiencia educativa

Les deseamos un frimestre lleno de logros y gratas experiencias |Estamos emocionados de
acompafiaries en este procesol

Cordial saludo
Javier Benavides - Instructor
[bcasas@misena edu.co

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA @

- 0 Me gusta © 0 comentariols) °
H20PQC % e B E @ A eam Sing
€ > © %5 senaterritoriola/perfil php?id=26853729 WNadx o ¢ 0|0 % :
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0
o™ | numn-' ORLANDO BENAVIDES

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS.
Facha de Inco. 06 6 Febrers del 2024 . Fecha Fin. 16 o Diciemtes del 2024

Asunto: Sienvenida

— 3|Blenvenldos al SENA 2024 - I!

Apreciados aprendices.
Les damos una cordial bienvenida al Sena en este 2024

Los invitamos a parficipar actvamente en las clases, aprovechar las oportunidades que el SENA les
brinda y explorar los recursos disponibles para ennquecer su experiencia educativa

Les deseamos un trimestre lleno de logros y oratas experiencias (Estamos emocionados de
acompafiaries en este procesol

Cordiai saludo
Javier Benavides - Instructor
jpcasas@misena edu.co

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

O Me qusta © 0 comentario(s) o

. JULIAN AL
IﬁO'Q@gﬂ;@@,ggg Aﬁi@w.}lsmpz‘
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oM ‘ [ ¢ B

& CONTENIDO

@ uscas Mostrar solo;| Tod0 -

'y G tueva carpota @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion De Procesos Y Producsion De Mobliario (2655628 Pry 2345810) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 6_TRIMESTE | 2024

a RA HABILIDADES DE DIRECCION_JAVIER BENAVIDES
NOMBRE PO ACCIONES

= Regresar
. GUIADE APRENDIZAJE Carpeta v ®
. PLAN DE TRABAJO Capen v e
. WATERIAL OE APOYO coves v e
. EVIDENCIAS Carpeta v e

ESP 511 p.m.
A RO® &

#a20rProcaRB.wIe w0 s

U Sz tonil TN o X_

€ 95 @ % senaterritoriola/perfil php?id=28612043 VN a & a ¥ 4 D10 %
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ﬁ ™M nu.vm.vnuu/\mmwuw:m

S g o
Fecha de Incio. 08 de Febrero del 2024 - Fecha Fn: 16 ée Drciemere del 2024
Asunto: Bienvenida Aprendiz

3|Blenvenldos al SENA 2024 - I

@ ® D ¥ B »

Apreciados aprendices,
Les damos una cordial bienvenida al Sena en este 2024
Colaboradores Los invitamos a participar activamente en las clases, aprovechar las oportunidades que el SENA les
brinda y explorar los recursos disponibles para enriquecer su experiencia educativa
- JAIRO ENRIQUE Les deseamos un trimestre lieno de logros y gratas experiencias (Estamos emocionados de
— BALLEN RAMOS acompafaries en este procesol
Cordial saludo
ANGELICA DEL PLAR Javier Benavides - Instructor
SANCHEZ
VALENZUELA jbcasas@misena edu co
e
SANDRA ISABEL
ECHIEIEACIURE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA ®
JOHN FREDY PEREZ
RODRIGUEZ & 0Megusta O 0 Comentano(s)
e (]

T
JESUS ANTENOR

;
3
!L

TOBITO
=Q0.°ggu"r-‘>@’!5g Aﬁi@w.’lsunz‘
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Javier Benavides - Insiructor

a Herramientas 2 o
e — i
[
@
R e
* EE———
- [—— — »
- [
JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
= N S,
G ... oo -co:
_ G - o
_ En 1a evidencia ala actividad COSTEO Cargar archivo en formato PDF.
G ...

Evidencia e
Fecha de entrega: 13 de Febrero del 2024 a las 11:59pm

W OMegusta Q 0 Comentanofs)

& Esp s12p.m.
-QO-OQQHQL*(‘?’ @'! N TO® i &
€ > C &5 senaterritorio.la/contenido2 php ia=286120438&load#getDocs.php? 25403588&iref=43060763-Gestion%20De... & ¥y a ¥ 4 0|0 &
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Z CONTENIDO
@ Mastrar solo;| 1000 v
+ @ Nueva carpeta © Agregar  Agregar Contenido
Gestion De Procesos Y Produccion D Mobiliario (2697446 Pry 2345810)/ PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO ' Fase 5_TRIMESTRE | 2024
(=]
NOMBRE PO ACCIONES ﬁ
- Regresar
-1 . RA ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION JAIRO BALL . Carpsts v e
@ ' RA RAUL ROJAS_TALLER DE PROTOTIPOS | Copes v e
=] ' R A HABILIDADES DE DIRECCION_JAVIER BENAVIDES Capets v e
= ' RA INGLES IVy V_GABRIEL GARCIA Carets v e
. RLA MATERIALES E INSUMOS._JAVIER BENAVIDES copen v e @
= RLA EVPRENDIMENTO_CARMEN MENDIETA [, v e -

ESP 512p.m.
AN TO® s &

#2orFrccamR-wOe
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=]
NOMBRE PO ACCIONES
- - KA MAUL KOUAS._IALLEK UE PKOIGIFUS | Camets v e 5
. R A HABILIDADES DE DIRECCION_JAVIER BENAVIDES Cameta v e
= . RA INGLES IV y V_GABRIEL GARGIA Comen v e
— ' RA MATERIALES £ INSUMOS_ JAVIER BENAVIDES Cameta v @
. RA EMPRENDIAENTO_CARMEN MENDIETA Cannta v e
' RA PRINGIIOS DE INDUSTRIA4 0_HON FREDY PEREZ  Cameta v e @

ESP 512p.m.
A RO® &
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a RA HABILIDADES DE DIRECCION_JAVIER BENAVIDES
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= Regresar
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oM ‘ [ ¢ B

& CONTENIDO

@ uscas Mostrar solo;| Tod0 -

'y G tueva carpota @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion De Procesos Y Producsion De Mobliario (2697446 Pry 2345810) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO | Fase 5_TRIMESTRE | 2024

a RA MATERIALES E INSUMOS_JAVIER BENAVIDES
NOMBRE PO ACCIONES

= Regresar
. GUIADE APRENDIZAJE Carpeta v ®
. PLAN DE TRABAJO Capen v e
. WATERIAL OE APOYO coves v e
. EVIDENCIAS Carpeta v e

ESP 513p.m.
A RO® &

#a20rProcaRB.wIe w0

U & Pl AT 7 X—
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B e de Colfcacines g sreonpeosmursescis
_ Focha g Incso: 06 e Febewro del 2024 - Fecha Fn 16 60 Diciemtes del 2024
R - - 2
(EESEEI 2 iBienvenidos al SENA 2024 - It

= SE,\IA

L J[—r—

Les damos una cordial bienvenida al Sena en este 2024

@ ® D ¥ B »

Colaboradores
Los invitamos a participar activamente en las clases, aprovechar las oportunidades que el SENA les
A PR brinda y explorar los recursos disponibles para ennquecer su experiencia educativa
RUBIANO RANGEL Les deseamos un frimestre lleno de logros y gratas experiencias |Estamos emocionados de
= watncter acompafiaries en este procesol
SANDRAISABEL Cordial saludo
ESTRELLA CHITIVA Javier Benavides - Instructor
 instuctor
jbcasas@misena edu co
e Administrador LMS
@ertorum
CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA
JAVIER ORLANDO
BENAVIDES CASAS
watncter
& 0 Me gusta © 0 comentanc(s)
JOSE ALBERTO
‘GALINDO VANEGAS

— SANDRA ISABEL ESTRELLA CHITIVA
— I ey
ErorccAR.dIeBG A A oewe line
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o M ‘ nm\m R ORLANDO HENAVIDES

Herramientas

# Hiparvinculo
IS i 4a
Adpantar archivos
@ Anuncios

Blsqueda avanzada >

Focha de Incio: 08 e Febiers del 2024

il ® D % B »

’ JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

Asunto: Actualizacién perfl Territorium

Estimados aprendices,

par ala actividad ACTUALIZACION DE PERFIL TERRITORIUM.
Cargar archivo en fomato PDF.

Cordiai saludo,
Javier Benavides - Instructor

Evidencia e

_ @ Facha da entrega: 14 de Fobraro del 2024 3 las 1159pm

& 0Me gusta O o comentano(s) i
@norPocaR-.vSeBGa R
[ o < e e
€ > C &5 senaterritorio.la/contenido2 php? ia=331168368&load#getDocs.php? 29740068uref=49927736-Carpinteria%2.. & Y a ¥ 400 %

[ Business ModelInn.. S SofiaPlus @ Territorium || Bienve..  $8 The Selector () HP Colombia [ Plugins para Rhinoc... [} El rincon del Market.. 5 . Objetos 3d GRATIS [l Dream ThinkLab ~~ »

% CONTENIDO

uscar Mostrar solo. | Todo &e;

3 Nueva carpets @ Agregar  Agregar Coatenido «
Regresar
Carpinteria. (2774912 Pry 2005260) | PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3_TRIMESTRE | 2024

NOMBRE TIPO ACCIONES

. RA TIC_IAVIER BENAVIOES caen v e

il @ B D % @ &

g20roccamn=wJe

A = AR O
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JRLANDO BENAVIDES

@
Py ® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo. Todo v
=]

0 Nueva carpets. @ Agregar  Agregar Coatenkdo

R Regresar

| Carpinteria. (2774912 Pry 2005260) | PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3_TRIMESTRE | 2024 / RA TIC_JAVIER BENAVIDES

NOMBRE PO ACCIONES
@

. ‘GUIA DE APRENOZAJE Carpeta v e
=]

. PLAN DE TRABAJO. Carpeta v e

. EVIDENCIAS Carpeta v e

. MATERIAL DE APOYO Capets v @ e

Esp S1dp.m.
N RO® e &
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WE—

D'»‘\Nl ot R o Tt l % SEGURIDAD Y SALUD €N €\ TRABAJO ,lqo

‘Hace constar:

Que el Sr(s) JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS Identificada(a) con cédula de
realizs el dia 11/02/2024 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

presents constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la satidad,
<on el fin de dar cumplimiento al Decrato 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
&, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:
—— Yo JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS Identificado(a) con céduls de ciudadania
e 80815066 me comprometo a dar cumplimiento 3 las obligaciones en Seguridad y
e —c ExET) FrrTen Sslud en el Trabsjo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado mtegral de mi salud.
2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios pars ejecutar la

= 3
e e 0 Tk e e B e W bl e ] 3. Informar 8 los contratantes la ocurrencia de incdentes, accidentes de trabajo ¥
B entermedates

les.
4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarics de Seguridad y Sakud en el Trabajo o Vigias

5. Cumphi a5 normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
‘Segunidad v Sakud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

e e

Dependencia de Segundad y Salud en el Trabajo - Secretaris Ganeral -

ot s oot S . Ok e

TR L

[X) GF_80815066_4824_FEB_2024.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)
Archivo Edicion Ver Firma electronica Ventana Ayuda
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EP A 10004, m.
N ROD nng B

S o X

[ TR —
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL PRE s i 3 e
'WoRESo e

e

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA gﬂm
e [ EMPLEO

37'/\v AL D SCATRCIONG Y 5 FOUTICA DX L S0

oo
e e s, 6
Haoe constar:

Que el Sr(s) JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS Identificado(s) con cédula de
ciudadania 80815066 el dia 11/02/2024 aprobé la respectiva evaluacion de
¥ 54 Politica en el SENA.

> Ls presente constancia tiene validez ol interior de la entidad, en Ia generscén de ———— <
‘uns cultura insttucional incluyente, como accion afrmativa para promover scoones.
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo lJb'
contenido en la Resolucién 1726 de 2014, mediante |a cual ol SENA adopta su. ST S L G —

Direccidn de Empieo y Trabajo - Secretaria General - SENA

s g i B e st s S

e 6 et i e

e

ESP 10:00a.m.
A YD o B
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= Mi Gmail Q eparra X = Ohusente v () @ KU
e & Redactar ¢« B O @ ©H 0 & @8 D i Ndemaches <
i
= B Recibidos a5 FORMATO ACEPTACION DE OFERTA » Recitidos x =)
@ Pospuestos
o i William Dario Riafio Baran ® w4 O &
B b Erviados o parabayra ~
Meet [ Borradores L] .
@ spam 5 2
W Papelera 11-9208
= istas
+D Categorias Bogotd D.C .
v Mas
Etiquetas + Respetado instructor,
B SENA
v e Cordial Saludo
De manera stenta, me permita adjunter el formato. GTH-F-108For i (1), el cual debe ser diligenciado con <l siguiente objeto : Contratar la
prestacion de los servicios profesionales de tnoma e i fente para impartir formacion profesianal integral en las competencias técnicas, claves y transversales a través de
i en el programa v modalidad ssignad : | cumplimiento del p ducativa de | dices del centro de iss para la construccion y la

madera por los términos establecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley - servicios prestados a la formacion profesional - regular

Honerarios: $4.300.000.

Nota: para el valor y forma de pago favor I dinacién academica i una vez diliy iado la radicacion se realizard exclusivamente en el siguiente enlace: >
s ( ESP 1003 a m.
am T O Lo ° @ 3 E L. & & ! g a N ROD e B

€ 5 C = mailgooglecom/mail/u/0/#search/eparra/FMicgzGwImNbGSPIPCMLGXStVLVAWN ®aQw & ¢ 4 0@ 0=
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= M Gmail Q epara x % Omusenie v @ @ Kd =
W 2 s ¢« m O E B O G @ D i namcs ¢ > | @
Mail °
. ,  Javier Benavides «jicr benauides casasgmal com © o 2ene B2 g 4 PR
o I Recibidas 415 T ——— o
chat O Pospuestos Buena tard Edgar,
D Importantes s
o B Enviados w Segiin indscacin del correo adjunto te escribo para solicitar Ia informacidn relacionada con valor de contrato y forma de pag.
Mest [ Borradores 69 .
@ Spam 5 Muchas gracias. &
W Papelera
= Liss Cordial saludo,
» D Categorias _ +
R Javier Benavides Casas
Disshador industrial
Etiquetas + Universidad Jorge Tadeo Lozano
o E=h R ) ]
e 2 archivos adjuntos: Analizade por Gmail @ LY

@ GTH-F-109Forma.. r 4 [ cONSULTA INHA... Y 4

Edgar Elias Parra Rubia
parami v
>

ln, 2ene, 202 ¢y @ « i

2O0OPFQCARERLSEEDD AR RO 8
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= MiGmail Q eparra x 3 Omsene @ @ KA m &
e & Redactar ¢« B O @ ©H 0 & @8 D i Nlemuches € > B
el
& Recibides us Edgar Elias Parra Rubio n Z2ene. 202 ¢y @ « o
m] b parami v
Chat o " -
i Cordial saludo, remito informacién: @
o B Enviados v
o D Borradores ® Objeto Contratar la prestacién de de manera formacién profesianal integral en s jas téenicas, claves y através
© Spam . de el programa y modalidad asi del d de los aprendices del centro de tecnologias para la construccién y la madera por los -
W Papeiera términos establecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley - servicios prestados a la formacién profesional - regular, para el programa Técnico en Carpinterfa.
- Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Veintidn millones quinientos mil pesos m/cte., ($ 21.500.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
= Listas
\D Categoriss manera: 3] cinco [5) pagos Iguales por los Junlo de 2024 por valor de: Custro millones tresclentos mil pesos m/cte., (54.300.000) cada uno. "
v Més Plazo: 150 dias
Etiquetas I Cordialmente;
B SENA
v Més Edgar Elias Parra Rubio
Centro de Tecnologias para La Construceién y La Madera
L 3 E .
SENA - Instructor G20
7 T eparmatsena ot co
A PBX: 00 Ext-14759
Cra 4 No. 53-54 Astopista Sur Soacha / C1 8 No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Parqueadera), Bogeti
@fvald
@SENAcamunica
>
( . ‘3 ~ ESP 1003 2. m.
Ha2OFQCCAEAEL 3 E a ma T YD e B

1©] 1@

€ 9 C %5 mailgoogle.com/mail/u/0/#search/eparra/FMfcgzGwivpdRNRCHMzNJPQTkmghweQd

®A X s ¢ OO0 EFE
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= M Gmail , eparra Omsente @ © W4 1 &
W/ redscar ¢ m O ® © 0@ @D shomares < > @
e -
o & Recibidos a5 RV: TyT - Calendario de alistamiento SENA para Convocatorias 2024-1er semestre = #esbidos % X 8B o
Chat °
D Importantes Edgar Elias Parra Rubio @ jue, b, 4:36 fy ® « @
o B Enviados v/ para mi, Esperanza v
Mot [ Borradores © Javier buenas tardes. Te remito informacion para que estemos al tanto de las pruenas Ly t para nuestros tecndlogos.
© Spam a5 B
® Papelera
= u Cordialmente;
»[D Categorias +
v Més Edgar Elias Parra Rubio
® Centro de Tecnologias para La Construccién y L3 Madera
" SENA Instructor G20
Fiqutas i 7 G scns ednco
® SENA A PBX:3461500 Ext 14750
S s Cra 4 No. 53-54 Autopista Sur Soacha / C1 § No. 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Pargueadero), Bogota
fvoal
@SENAce ice
De: Daz: edu.co>
Enviado el: lunes, 28 de enero de 2024 800a m
Para: Alba Lucia Cimos Trujilo <aolmos@sena edu co>, Luis Orlando Cortes Vega <locortes@sena edu co>, Edgar Elias Parra Rubio <épama@sena edu co>, Leonardo Esguena Hoyos
. Martha Lucia Can
CC: Wilkam Dario Riaflo Baron <wdriano@sena edu.co> >
{ ESP 10042 m.
Ha0roeaRBE-®4dEEQ AR ean it
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= M Gmail Q eparra X % Oausent (@ @ K4
e # Redactar ¢« B @ B 5 @ & 8 D i gdemuches <
B (i, Javier Benavides o beovies cosasigral com jefeh 1502 fr w © @
= O Recibidos ws 55 paraEdgar v
- @© Pospuestos Buena tarde Edgar,
D Importantes
o B Enviados «r Recibido. Lo revisaré,
Most [ Borradores 9 i .
@ Spam a5 uchas gracias. -
U b= Feliz tarde
= Listas
+D Catagorias A Remitente noticado con e
v Mas Maitrack
Etiquetas + B
SENA N
L Javier Benavides Casas
v Mis - N
Universidad Jorge Tadeo Lozano
Eln Javier Benavides savier bonavides casasgmal coms peifen st f w @ & i
L= ppunivhiagh
Buena tarde Mayra,
Soy Javier Benavides instructor del &rea de Maderas, Guadua y Livianas. A parti de este timesire estaré a carga de hos Tendlogos en Gestidn de Procesos y Productidn de Mobiliario y me gustaria saber si me
puedes atender el dé lunes 5 de enero o 3:00 pm para que me puedas orlentar con el tema de as pruebas TyT sealin correo adjunta.
Muchss 0racias pOf T atencicn v Gusdo BTento & TUS COmeNtarios. o
- EsP 10:04 2. m.
2O0PFPQeEABELSAETD ~ RS o s
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= M Gmail Q eparra X = Omusenta v @ @ K4 &
e & Redactar & B 0 ® B 0 & B Do Bdemuches € > B
el . Javier Benavides <jsvierbenauides cssssgmacom e b, 573w @ & i
o [ Recibidas 45 G paraMaya - a
ot © Pospuestos Buena tarde Mayra,
D Importantes. @
b Enviados w Soy Javier Benavides instructor del drea de Maderas, Guadua y Livianss. A partic de este timestre estaré a cargo de kos Tecndlogos en Gestidn de Procesos y Produccién de Mobiliario y me gustaria saber si me
o O Borradoms - puedes atender el dia kunes 5 de enero Bpa 3:00 pm para que me pusdas orientar con el tema de las pruebas TyT segin corea adjunto.
Moct .
@ Spam B Muchas gracias por tu atencién y quedo atenta a tus comentarios. -
W Papelera
= Listas Feliz tarde.
» [ Categorias +
v Mas Remitente nofificado con
Maitrack
Etiquetas +
»  SENA -
v Mas
0 Mayra Alejandra Aponte Daza vie, 2o, 1935 (hace T3 diss) ¢y ® « 1
parami =
Bagatd D.C.
11-9209
Respetado Instructor
Javier Benavides 4

#E20PCCARLSAEECDD N T w8
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= Mi Gmail Q, eparra X = O ausente ~ (D €& KU
W 2 s ¢« m O E B O G @ D i s < > | B
Mail e
fa] B Recibidos 445 Mayra Alejandra Aponte Daza vie, 2feb, 1935 (hace 13 diss) @ « i [ ¢]
@® Pospuestos parami v
Chat
D Importantes @
o b Enviados v
Moct [ Barradores & Bogotd D.C. -
@ Spam 5 -
@ Papelera 11-8209
= Listas
i Respetado Instructor
»D  Categorias " " +
v Mas Javier Benavides
Centro de teenologlas para la Construccion y lo Madera
Etiquetas +
Respect a su solicitud por fovor comunicarse con la profesional de Bienestar al Aprendiz Tatiana Aranguren en el Blogue B Piso 3 en las primeras oficinas al lada del oratorio.
B SENA
v Més

De igual forma trasiadaré su comunicacion a ella para su atencion.

Cordial saludo,

Mayra Alejandra Aponte Daza
Centro de Tecnologias para La Construceién v La Madera
SEMNA  Coordinadora de Formacion Profesions! Integral

maponted@sena edu co
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L . I Por qué esto
=] B Recibidos 415 B
® Pospuestos &
Chat
D Importantes
o B> Enviados [Mensaje recortada] Ver todo el mensaje
Mect [) Borradores L .
@ spam 5 -
W Papelera ﬁ. Javier Benavides <javier benavides.casas@gmail. com> ve2fen wle(hace idies) g o @ @ 1
- stas {2 parabiayra =
=
» [ Categorias Buenas noches Mayra, .
= Muchas gracias.
Etiquetas + Cordialmente,
» SENA -
v Més Javier Benavides Casas
Diseflador Industrial
Universidad Jorge Tadeo Lazano
e
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Mail e
& Recibidos 444 Programacion primer trimestre 2024 _instructor y fichas = fecisidas « =
fa] "
Chat @
D Importantes Edgar Elias Parra Rubio @ vie, 9 feb, 1838 (hace bdiss) Py ® «
o b Enviados v para Javier, mi +
Moct 0O Borradores L Se remite de fichas de acuerdo con las del servicio, para con ello, se dé cumplimiento con el abjeto contractual. .
@ Spam 5 -
W Papelera Cordialmente;
= Listas
»D  Categorias .
i — Edgar Elias Parra Rubio +
° Centro de Tecnologias para La Construccién y La Madera
El.iquuns + SENA - Instructor G20
7 V epammaacna et o
B SENA A PBX. 00 Ext:14759
v hde Cra 4 No_ 53-54 Autopista Sur Soacha / €1 § No_ 6-54
Entrada 3 Zona Industrial Cazuca (Pasqueadera), Bogoti
@fveald
@SENAcamunica
Edgar Elias Parra Rubio
Centro de Tecaologias para La Construceion y La Madera
SEMA - lmicer G20
Eparma@sena edu.co
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= M Gmail Q eparra. x #® Omusente @ @ K4
@ 2 Redactar ¢ @@ 0O 8 8 0 @ 8 D i Sdemuchas <
e .
o & Recibidos a4 Primer cuenta de cobro mes de febrero - Area Madera, Guadua y Livianas = fcidos « =
e, @© Pospuestos
D Importantes G Edgar Elias Parra Rubio @ vie, 9 feb, 2048 thace 6 dizs)  fy D €
o B Enviados v para
Moet [ Borradores & Cordial saludo estimado Contratista CTCM
© Spam 5 "
g P Los documentos de cuenta de cobro deben ser cargados en SECOP |l a mas tardar @] dia 12 de febrero de 2024 se acuerdo con la Circutar 2-2024-000011. Si antes tiene habiltado su contrato
en SiContratistas puede hacerio con anticipacion.
2 LUstas
VD Categorias Por favor para en el tramite, +
v Mas 2 2 . . .
Para el primer pago debe tenerse en cuenta la siguiente informacion:
Etiquetas +

Importante: Para poder generar el registro de fa planilla en el sistema S| CONTRATISTAS, debe diigenciar el modulo de plan de pagos, el cual debe quedar igual al parrafo de "valor y forma de pago” de

® SENA su autorizacion, antes de dar clic en “confirmar” por favor revisar 1a vista previa y confimar que los valores sean los comectos. En caso de presentar novedades o inquietudes frente a este proceso, pueden
i acercarse a la oficina del Grupo de apoyo.

Se debe cargar en un solo PDF bajo el sig (GF_# de CC_#de Reg puestal_FEB_2024)
« Planilla de pago version VIGENTE (SISTEMA DE INF
oficina Grupo de Apoyo).
= Copia de afiliacion de Ia seguridad social con fecha del mes de inicio del contrato o Certificacion de que se encuentra afiliado EPS
Copia de afiiacion de Ia seguridad social con fecha del mes de inicio del contrato o Certficacién de que se encuentra afiliado a Pension
Copia de afiiacion de la seguridad social con fecha del mes de inicio del contrato o Ce que afiliado a ARL, en el niace lo
hitps ivevew positivaeniinea gov conuevol

sena edu cowplogin aspx (en caso de contar con novedades se pueden acercar a la

« Copia Rut- fecha de generacién o impresian no mayor a 180 dias
« Certificacion Induccion SST
« Certificado induccion Manual de Discapacidad
« Centicado Salud O exigidos) en el 1 Podra descargar la lista de los examenes necesarios segin la ocupacion
hitps. edu r_sena_0014_2023 htm >
% ESP 10053 m.
Ho20rPrQoCcaELedEDD AR PO
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Mi Gmail Q eparra X Omusenie v @ @ Kd =
W 2 s ¢ DO E B O & 8 D i e < > B
R y
o & Recibidos 444 Lineamientos para solicitar complementarias vigencia 2024 = fecibides « I 88 o
o @ Pospuestos
D Importantes. e Edgar Elias Parra Rubio @ vie, 2 feb, 832 (hace 3 diss)  fy S @
(=] b Enviados parami, Fredy, sandra, oscar, Angéiica, NESTOR, raul, s estrella.2023@gmail com. JUAN, humberto, Pedro, Javier, John, Sandra, Oscar, Angélica, Nestor, Raul, saestreliacisena edu.co. Juan, Humberta, Pedr =
Moct 0O Borradores L Cordial saludo a todos. .
© Spam a5
W Papelera De rdo a las indicaci de la Coordi de Académica, por favor tener en cuenta los sigui i i para evitar i de
= Listas
» O Categorias. . ) . . . . . ) o . e
o 1. Las solicitudes de complementaria se deben enviar al coordinador académico como minimo 3 dias hébiles al o de la formacién. (para iniciar este trimestre, colocar como fecha
de inicio el miércoles 7 de febrero, sin embargo, la otra semana los i K y martes en ia deben asistir a las i el horario
Etiquetas + normal)
2. Diligenciar el archivo adjunto licitud ds i iend [ 58 encuentra en éste.
B SENA 3. Enwiar el listado de los aspirantes (archivo adjunto), el cual se debe diligenciar Gnicamente lo resaltado en amarillo (tipo doc, numero doc y tipo de poblacicn), para el tipe de
v Mas poblacién par favor ubicar & listado en la parte derecha del archivo. De gual forma adjuntar los dacumentos organizados.
4, Verificar que los programas se encuentren en Ejecucion.
5. Ela inimo por ia debe ser de
6. Seguido de lo anterior el coordinador remite a la persona encargada Katherin Olaya Quevedo edu. para la c i ion.
Por favor que h do por favor d do a lo anterior y remitirlas nuevamente.
Agradezco tener en cuenta todo lo anterior para evitar reprocesos.
Cordialmente; >
- 1006 a. m.
FH g",g.gq "EAS:@“’btsmznm‘




RE: Ficha 2885701 - Informacién aprendices B O s Juanas: Jan Orlando Benavide:

@ aboutblank

1 Zoom e < =3 =

T/ Eliminar &5 Archivar “~ Responder % Responder atodos 7 Reenviar
RE: Ficha 2885701 - Informacion aprendices Batallén Las Juanas O Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
) Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 5/02/2034 12:26 PM

Javier Orlando Benavides Casas (© & Responder % Responderatodos > Reenviar > |

Para: Edgar Elias Parra Rubio Jue

2/2024 12:26 PM

CC: Esperanza Rubiano <esperanrubi8@gmail.com>
Buenos dias Edgar,
Me informan que el correo debe ser dirigido a:

La carta va dirigida al comando del batallén.
"BATALLON DE INTENDENCIA #1 LAS JUANAS"

Alcorreo:
juan.castellanos@buzonejercito.mil.co
Quedo atento a cualguier comentario.

Cordialmente,

Javier Orlando Benavides Casas
2O0PFPQCAE-®d

pr——— ] ; s ¢ Outlook - Google Chrome

10:10 a. m.
15/02/2024 =

@ aboutblank

T Eliminar & Archivar 4~ Responder %\ Responderatodos 2 Reenviar @ Zoom & 0 B =)

RE: Ficha 2885701 - Informacion aprendices Batallon Las Juanas (0 Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Javier buenas tardes. Agradezco me informes a quien la dirigimos, con cargo para poder direccionar la comunicacién. Igual el correo electrénico. Gracias

Cordial saludo

De: Javier Orlando Benavides Casas <jbcasas@sena.edu.co>
Enviado el: martes, 6 de febrero de 2024 1:54 p. m,

Para: Edgar Elias Parra Rubio <eparra@sena.edu.co>

Asunto: Ficha 2885701 - Informacion aprendices Batallén Las Juanas

Buena tarde Edgar,

Adjunto los datos de los aprendices de la ficha 2885701 que pertenecen al Batallén Las Juanas para desarrollo de la carta informativa sobre su participacién en el Tecnélogo en
Procesos y Produccion de Mobiliario.

NOMBRES Y APELLIDOS BATALLON | TIPO DE DOCUMENTO [ DOCUMENTO CORREO ELECTRONICO CONTACTO
DARWIN VALBUENA RODRIGUEZ X Cédula de Ciudadania 1110516222|dyvalbuenar@gmail.com 3143189421
DIYER ANDRES CASTILLO ORTIZ X Cédula de Ciudadania 1007244278andiduesyer @gmail.com 3206146767
JHON STEVEN COPETE SUAREZ X Cédula de Ciudadania 1022369492|copetesuarezjhonsteven@gmail.com 3242047508
JUAN HARBEY BARRANTES GARCIA X Cedula de Ciudadania 1030598828|biomueblesjuan@gmail.com 3209193555
JUAN JOSE CASTELLANOS RODRIGUEZ X Cédula de Ciudadania 1022343197|juanjosecastellanosrodriguez@gmail.com | 3227531481
MARCO FIDEL APONTE APONTE X Cédula de Ciudadania 79962836|mfaponteb@misena.edu 3102166373
MICHAEL ANDRES GOMEZ CRUZ X Cédula de Ciudadania 1024508086|zomezmichaelandres@gmail.com 3102835681
'YEISON ARLEY SOTO MEZA X Cédula de Ciudadania 1127079341|sotoyeison1997@gmail.com 3227794604
'YORDI BECERRA PINZON X Cédula de Ciudadania 1018463080|yordypkp_73@hotmail.com 3105397447

ESP 10110 a. m.
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ntrol encias TGPPM: Javier Orlando

ut:blank

Tj Eliminar = Archivar (D Informar ~ Responder % Responder a todos ~ +? Reenviar

Zoom e & E ]
RE: Control asistencias TGPPM [ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

De: Javier Orlando Benavides Casas <jbcasas@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 8 de febrero de 2024 11:03 p. m.

Para: Carmen Liseth Mendieta Montealegre <cmendietam@sena.edu.co>; Sandra Isabel Estrella Chitiva <siestrella@sena.edu.co>; Adriana Marcela Talero Vargas <atalerov@sena.edu.co>; Jairo Enrique Ballén Ramos <jballen@sena.edu.co>; Raul Rojas
Bohérquez <rrojas@sena.edu.co>; Fernando Salgado Quintero <fsalgadoa@soy.sena.edu.co>; John Fredy Pérez Rodrigue: <jfperezr@sena.edu.co>

Asunto: Control asistencias TGPPA

Buen dia a todos,

Con el objetivo de tener un control sobre el proceso de formacién de los Tecnélogos en Gestién y Procesos de Mobiliario para el cual contamos actualmente con las fichas 2666628 (Nocturna), 2697446 (Diurna) y 2885701
(Nocturna - Batallén Las Juanas); me permito compartirles un archivo en Excel donde se encuentran las franjas (por dia y fecha) en las cuales participamos.

Laidea es poder realizar un seguimiento a la asistencia de cada uno de los aprendices y poder realizar los debidos procesos a tiempo,

En el archivo se encuentran 3 hojas, en las cuales podran indicar con los nimeros
0. Inasistencia (color rojo),
color veeda)y

Por favor hacer un uso respansable ya que aqui se alojard la informacion de todos. En Lo posible introducir los datos en un tiempo no mayar a 2 dias después de la formacién
Diligenciarlo solo nos tomaré unos minutos y nos permitird tener una evidencia del proceso.

Adjunto link:
drive.google.com/dri

https:/ folders/ 181JCTHT\

VDX-YDO-AT?_chakQiaVnx6usp=drive_link
PD. Por ahora se encuentra en mi drive personal de Gmailya que no me permitié cargarlo al drive del correo institucional.

Muchas gracias por su atencién y quedo atento a cualquier comentario.

Cordialmente,

EROPQOCAREL O

RE: Control asistencias TGPPM: Javier Orlando Benavides Casas - Outic Google Chrome

4

ESP 1011 8. m.
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@® aboutblank

W Eliminar Zoom

X

Archivar @ Informar “ Responder %\ Responder atodos 7 Reenviar K

RE: Control asistencias TGPPM () Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

@SENAcomunico

De: Javier Orlando Benavides Casas <jbcasas@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 12 de febrero de 2024 10:02

Para: Carmen Liseth Mendieta Montealegre <cmendietam@sena.edu.co>; Sandra Isabel Estrella Chitiva <siestrella@sena.edu.co>; Adriana Marcela Talero Vargas <atalerov@sena.edu.co>; Jairo Enrique Ballén Ramos <jballen@sena.edu.co>; Raul Rojas
Bohérquez <rrojas@sena.edu.co>; Femnando Salgado Quintero <fsalgadog@soy.sena.edu.co>; John Fredy Pérez Rodriguez <jfperezr@sena.edu.co>; Gabriel
Asunto: RE: Control asistencias TGPPM

amilo Garcia Torrejano <gcgarcia@sena.edu.co>

Buen dia a todos,

Agradezco a todos su colaboracién con el registro de asistencias para cada una de las fichas del TGPPM en la cual participan. Lo ideal es tener las de cada semana y poder realizar seguimiento y retroalimentacion del proceso
con los aprendices.

Felizdia

Javier Orlando Be des Casas

[ ]
SENA :

N

‘fvuﬂﬁ_

@SENAcomunica

OFrQ
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ntrol asistencias TGPPM: Javier Orlando

ut:blank

Zoom e & E ]

Tj Eliminar = Archivar (D Informar ~ Responder % Responder a todos  + Reenviar ~
RE: Control asistencias TGPPM [ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Retencion: Exchange Online (10 aflas) Expira: Jue 9/02/2034 2:

B PM

€. Responder a tod Reenviar

Sandra Isabel Estrella Chitiva
Para: Javier Orlando Benavides Casas

Mil graciast || Mucnas gracuas, quedo atenta.

Cordial saludo

Javier, estaré atenta a diligenciar los datos de acuerdo con La solicitud.

Cordialmente,

® la Chiti
SENA

W

» Ia Comstruccidn y la Maders

@fvw o @

@SENArsmunica

De: Javier Orlando Benavides Casas <jbcasas@sena.edu.co>
Enviade: lunes, 12 de febrero de 2024 10:02
armen Liseth Mendieta Montealeare <cmendietam @sena.edu.co>: Sandra Isabel Estrella Chitiva <siestrella@sena.edu.co>: Adriana Marcela Talero Vargas <atalerovidsena.edu.co>: Jairo Enrioue Ballén Ramos <iballen@sena.edu.co>; Raul Roias

10:12 2. m.
a
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stencias Tecndlog i6n de procesos y produccién de mobiliari
ut:blank
W Eliminar & Archivar “~ Responder % Responderatodos 2 Reenviar ~ @ Zoom e ¢ = =

Inasistencias Tecnologo en gestion de procesos y produccion de mobiliario - 2885701 ) Publica Clasificada\Todos los empleados (:

Javier Orlando Benavides Casas &

Buenos dias Césa

de este trimestre, debido a que elinstructor Andrés Sussmann no continua con nosotros

de Procesos y Produccisn de Mobiliario a p

Soy lavier Benavides instructor SENA quien actualmente atiende y apoya el proceso de formacién del grupo del Tecnélogo en Gest
en formacién; por lo cual me ha sido asignada esta labor.

2885701 parala cual las clases Iniclaron el pasada lunes 5 de febrero y no hemos contado con su participacion

Le escribe debido s que Usted se encuentra Inscrito en este programe, en la fic

a saber que ha pasadoy si es de su interés continuar en el proceso de formacian.

Quisi

Estaré atento a sus comentarios.
CARITULO WAL

ARTICULO 22. PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO. EI Apreadi Sena, coma gestor principal de su proceso de fomacin debe participar de manera activa y oparkuna en las dilerentes actvidades, presenciales yia virluales, que conforman i ruta de aprencizaje. Los procesos de formacian en el Sena promueven 1 responsabiidad de cada
AprEndiz en 13 Qastibn 08 s Drocess 62 Bprendzas, 08 Gwarsas fusntss 08 Conpcrienta. D 3cus ncenace enre s INSITUCIor-TULoe ¥ 8 AGFEnaz, 58 evall UMgTISnto 0 N0 B 185 BCIVIMBGH: O SDISNZale de 18 U3 08 SDrENaz:

1 Eincumpimsenic ustcado del Aprencs s de aprendzaie, o paricipar en acividades de aprenczaie pactadas en 3 43 de aprendizaje, informando previamente al nsirucior, 4 mds Brdar dentro de los Gos (2) dias hibies siguientes 3 5 acumenca
presentands un saparte comprabable que explique dcha evento. Par sramplo: Incapa 5. rémiles de elapa productiva u oiras, debidaments soportadas que requieran ia atencin del Apiendz.

Las incapacidades médicas que superen (20) Gias calendario darén lugar a un aplazamients, previa noficacion al Aprendiz

Doctrina Concordante

conio

e

ez 8l nsructor, praviamants o dentrs de ko G (2) dias hbiles iguel

on reportacss m jus

5 8l Incumpdmianto dl Aprenciz en 1 Sirega B8 SYIGRCIAE 59 ADRANGZAS © pAICDACN n ACHVIARGES e ADIENGZA, PACIGET 9N A ruta 98 AEFERTER, QUS O
aposte presentado, no jusifican el incumpiimienta
reporte e ol

cuano ka(s) razér

ElInstuctar o o

‘expuestas por el Aprendz
dabe afectuar al sagument

toma para a gostion da la formacian

Cordialmente,

fvol o

120PCQAREL®
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Inasistencias Tecndlogo en gestion de procesos y produccién de mobiliario - 2885701 O publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

®, Respan:

Javier Orlando Benavides Casas

Para: copetesuarezjhonsteven@gmailcom

Buenos dias Jhon,

Soy Javier Benavides instructor SENA quien actualmente atiende y apoya &l proseso e formacion del grupo del Teandlogo en Gest
&nformacian; por lo cual me ha sido asignads esta labor

de este trimestre, debido a que elinstructor Andrés SUSSMANN NO GONLINLA CON NOSOITOS

n de Procesos y Produccion de Mobiliaria a par

Le escribo debido a qus Usted s encuentra Inscrito en este programa, lases Iniciaron &l pasado lunes 5 de febrero y no hemos contado con su participacion.
Quisiera saber quz ha pasado y si es de su interés continuar en el proceso de formacidn.
Estaré atento a sus comentarios.

capiTULO VAL

ARTICULO 22. PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO. EI Aprendi Sena, coma gestor principal de su proceso de fomacin debe partiipar de manera activa y oparkuna en las dilerentes actvidades, presenciales yla viluales, que conforman i ruta de aprends e formacian on el Sena promueven 3 responsabiidad de cada
ArEnaiz e 13 Qeston 08 5 Droces: ANGQ U 852850 B GVBFES TUSNISS 08 COMMOMIENta. DS BCUSIBA CON 10 CONCANED BNtre sl INSITUCIOF-TULD? ¥ 8l ADFENAZ. | CUMGAMIEnto @ N0 08 185 Actvidasss s aprenazais d2 A ruta 08 Aprenazai, 8

1 B incumplmasnic ustsicado del Aprenciz 5 da CUANS0. SelR 58 cuMpIF Con 13 DrESeNacEn C8 SVIdEncias de Aprendzae, o PAMICEr BN ACISAE aje pactadas en 13 nda de aprendizale, mormando previamente al isiructor, a mis bardar dentro de 105 Oos (2) dias hibdes siguenies 3 U ocumencs
presentands un soparte comprabable que expligue dcha evento. Par empio: Incapacidades médicas, calamsdad doméstica, ramiles e etapa productiva u oiras, debidamente soportadas ue requisran 4 atencin del Aprend

Las incapacidades médicas que superen (20) Gias calendario darén lugar a un aplazamients, previa noficacion al Aprendiz

Doctrina Concordante

€ 8l Incumplimignto del Aprendiz en 13 enfrega 09 SVGsnCias O3 apranaZaie © prticpacion an ez al nructor, praviamants o dentrs de ko G5 (2) dias Rabiles SigweEs 3 5 oCUTRGE, O
por el Aprendiz o el soporte pr

dabe afectuar ol sagurmento y reporta en ol sistema para a gesiion de la formacian,

idaces Op aprencizaie, paCiacas on I3 ruia de aprendizale, Que no fusron reportacss M just

cuano ia(s) razén

200, no justifican & incumplimienta

expuest

El Instructor o Tus

Cordislmente,

Javier Orlando Benavides Ca

L
SENA

N
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Re: Inasistencias Tecndlogo en gestion de procesos y produccion de mobiliario - 2885701 ) publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

change Online (10 aftos) Expira: S3b 11/02/2034 10:07 AM

@ Este remitente pablo.ariza-22@hotmail.com es de fuera de su organizacion. Se han bioqueado los datos adjuntos y las imagenes. Bloquear remitente | Mostrar contenido bloqueads

pablo emilio pena ariza <pabloariza-22@hotmail.com> ]

P

Parac Jav avides C:

M suete recivi comens electrinizos de pabla sris

22 @hotmsl.eom Bar ud st 22 imparante

dias y Don J

ici6 €1 dia § de febrero del afio en curso bueno el que no haya continuado yo en el proceso se debe @ que en &l Momente me encuentro sin un
ste momento y poder participar de forma activa cama lo he hecho en ¢ nes no poder hacerlo porl
onémicos poder continuar agradezco Iz atencion profe muy amable por comunicar por comunicarse

Muy buen vier usted me pide que le ¢ respuesta 2 el por Gué yo na he participado en el proceso de formacion que
modo o medio econdmico y trabajo para padere cumplir 3 sena con estado tecnologia poder ir a clases ya que para mi es muy dificil sl no tener &l medio econdmico e
10 por Ia eventuzlidad economica por la que estoy pasando es debida a eso que no he participado y no ¥
conmigo gracias cordialmente Pablo pefia

¥ a continuar porque na tengo coma y es dificil uno sin medios

From: Javier Orlando Benavides Casas <jbeasas @sena.edu.co>
dnesday, February 14, 2024 7:42:41 AM

To: pabio.ariza-22@hotmall.com <pablo.ariza-22.@
Subject: Inasistenciss Tecn n de procasos y produccis

otmail.com>

Buenos dias Pablo,

Soy Javier Benavides instructor SENA quien actualmente atiende /a el proceso de forr de este trimestre, debido a que elin nann no continua con

nosotros en formacion; por lo cual me ha sido asignada ests labor,

icién del grupo del Tecnslogo en Ge:

én de Pracesos y Produccién de Mobilia

Le escribo o 1as clases iniciaron ol pasado lunes 5 de febraro y no hemos contado ¢

(0o & que Usted se encuentra INscrito an este programa, &n la ficha 2885701 icipacion.

Quisi

saber que ha pasado y sl s de su Interés continuar en el proceso de formacidn.

Estaré atenio a sus comentarios

cApiTULO VI

ESP = 1012a.m.
ta TUO 500 B




Re: Inasistencias Tecn6logo en gestion de procesos y produccién de mobiliario Javier Orlando Ben: Casas - Outlook - Google Chrome

@® aboutblank

U Eliminar & Archivar @ Informar v € Responder €\ Responder atodos > Reenviar @ Zoom & <0 = @

Re: Inasistencias Tecnélogo en gestion de procesos y produccién de mobiliario - 2885701 O Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

From: Javier Orlando Benavides Casas <jbcasas @sena.edu.co>
Sent: Wednesday, February 14, 2024 7:42:41 AM

To: pablo.ariza-22@hotmal.com <pablo.ariza-22@hotmail.com>

Subject: Inasistencias Tecndiogo en gestion de procesos y produccion de moblllario - 288!

Buenos dias Pablo,

Soy Javier Benavides instructor SENA quien actualmente atiende y apoya el proceso de formacién del grupo del Tecndlogo en Gestin de Procesesy Produccién de Mobiliario a parti de este trimestre, debido a que el instructor Andrés Sussmann no continua con

nosotros en formacion; por o cual me ha sido asignada esta labor.

ar0n el pasado lunes 5 de febrero y no hemos contado con su participacion

Le escribo debido a que Usted se encuentra inscrito en este programa, en La ficha 2885701 para la cual las clases in

saber que ha pasadoy si es de su Interés continuar en el proceso de form.

Quisie

Estaré atento a sus comenta

CAPITULO VIL

G formacin en ol Sena promusven i responsabAdad de cada)

1050, presenciaies y/o Vtuales. Que Conforman 13 1ula 06 Sprendiza. Los procesos

ARTICULO 22. PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO. E1 Aprendc Sena. como gesor par 08 manera actia y oportuna an
Aprendz en a geston e su proceso Ot aprendase, ciando su scceso 8 Gversas fuenles de conoomienta De acuerdo con lo concenago entre & nstructor-Tulory & ANenaz, se evaluard i cumplimients 0 no G lss actividades de sprenGzaje dé i rut de aprendzaje. as
1 €1 incumplmianto Jsticado del ADrendiz se da cuando defa de CUmplF Con a preseTacion de evIORCi 08 SPrENOZAR. 0 PArIIDaF en VISAGSS 06 apTaNdTase PACtadas en a rula de aprenazale, mformando previaments ol IRSTUCTo, @ ma
presentando un soporte COMEIEDADIE Gue expiue GENG evento. Por eemplo. Acapacicades medicas, Calamidsd Comestcs. WAMIes Ge 62308 BIOGUCIVS L Olfas, CeDidamente S0DCr1adas Que (equiersn 8 atencén cel Aprendz

Las ncapacidadas médicas qus superan (20) s calendari Garan lUGar a un aplazamiento, reves notfcackin al Aprendz

Doctrina Concordante

2 s ol incumoimsnto def Aprendiz en 1 anirepa ds swidsncias ds aprenczale o parl
cusndo ia(s) razén(es) expuestas oo el ADrencz o el soperte presentads, no ustican ef incumplimiento

€1 Insiuctor  Tutr d8be efectuar &l seguento y 1200re €0 el 5483 Para 3 981GN 08 1 farmacion

dar dairo d s dor

u ocurenci.

2) 0as hioses siguente

o, prevaments o Geniro de los dos (2

1l justifcadas por ol Aprenaz a In

1306 0 scidsdes da aprendzae, pactadss en I 1t G2 aprendizale, QuS 1o Rusron reporac

Cordialmente,

Javier Orlando Benavides Ca:

P = 1013a.m.
~ OO 50204 B

rocesos y producdién de mok 5as - Outlook

T Eliminar & Archivar €~ Responder % Responderatodos > Reenviar ~ @& Zoom ] / B =) y

Inasistencias Tecnologo en gestion de procesos y produccion de mobiliario - 2885701 ) Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Javier Orlando Benavides Casas Responder #, Respondes

Pars: sergicsndrascalderonds@gmai.com
Buenos dias Sergio,

a partir de este trimestre, debido a que elinstructor Andrés Sussmann no continua con nosotros

Soy Javier Benavides instructor SENA quien actualmente atiende y apoya el procesc de formacion del grupo del Tecndlogo en Gestion de Procesos y Produccién de Mobilia
en formacién; por lo cual me ha sido asignada esta labor.

Le escribo debido a que Usted se encuentra Inscrito en este programa, en la ficha 2885701 para la cual las clases iniciaron el pasada lunes 5 de febrero y no hemes contado con su participacion.

Quisiera saber que ha pasadoy si 8s de su intsrés continuar en &l proceso de formacian.

Estaré atento a sus comentarios.
CARITULO WAL

fa virtyales, que conforman ta ruta de aprencizaje. Los process de formacian en el Sena promueven a responsabiidad de cada
ruts 08 sorenaasie. &
umente al insirucior, 4 mds tardar dentrs de los dox (2) dias hdbdes siguientes 3 su ocumenca,

ARTICULO 22. PARTICIPACION Y CUMPLIMIENTO. EI Aprendi Sena, coma gestor principal de su proceso de formacin debe participar de manera activa y oparkuna en las dierentes achwidades, presenciales
AIENIZ B 13 QSENGN 08 5l DTOCESD 68 LMENOZER. T £2550 8 GWarSaS TLeNles 02 CONMOMIENta. DS SCUSIBA CON 0 CONCAME0D ntre sl INSITUCIOF-TULd? ¥ ol ADENAZ. =l cumpdmiseto @ 1o 38 188 Bctvidacss 08 aprenazale de
1 E incumplmanic ustsicado del Aprenciz 58 da cuands. deia S cumple con |a prezentacin G evidencias de aprendza) /@ pactadas en 13 nas de sprendicale, mormando pr
presentands un soparte comprabable que expligue dcha evento. Par empio: Incapacidades médicas, calamsdad doméstica, ramiles e etapa productiva u oiras, debidamente soportadas ue requisran 4 atencin del Aprend

Lat incapacidades médicas que supsren (20 dias aun aplazamients, S al Aprendiz

Doctrina Concordante

n raportacas m justficadas por & Aprenciz al instructor, praviamants ¢ deniro de ios Bo% (2) dias RABISS TIGWSMIES 8 U OCUTERCE, ©

5 8l Incumpdmianto dl Aprenciz en 1 Sirega B8 SYIGRCIAE 59 ADRANGZAS © pAICDACN n ACHVIARGES e ADIENGZA, PACIGET 9N A ruta 98 AEFERTER, QUS O
el saporte presentado, n justiican el incumplimien.
orte 6 ol sistama pasa a gostion da la formacian

cuando ia(s) razénes) expuestas por ol Arend
El Instructar o Tutar dobe sfectuar al saguminto

Cordislments,

do Benavides Ca:

Esp 1013a.m.
TOE 000 B




