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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 81000932023

INFORME PERIODO &

1. Datos generales

Periodo del informe 01/DICIEMBRE/2023-31/DICIEMBRE/2023

Tipo de contrato/convenio Contrato de Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio $3.161.483.779

Numero de contralo/convenio: 81000932023

Fecha suscripcion 02 de febrero de
contrato/convenio: 2023
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta 31 de octubre de
cuando): 2023

Objeto

CERO A SIEMPRE

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-. DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR,
EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANGIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL
ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE

Alcance dal obieto (s apiica)
NO APLICA

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun
clausula de supervision del Coordinadora del Centro Zonal Tame
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun Rosa Angelica Florez Oicata-Coordinadora del
memarando de designacion, si aplica) Centro Zonal Tame

Nombre Supervisor ICBF (para efeclos de

liguidacion) No aplica

Otros supervisores (*) No aplica

7 5 g traty o varios dupwtvisores ceherdn wlaconarys 1.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: FUNDACION SANTA ENGRACIA

Direccion: CRA 22 No 16-38

Representante Legal que suscribid el

e ANA LILI DIAZ RINCON
contrato/convenio:

Fecha Certificado  Actualizado  de No aplica
Existencia y Representacién Legal (i). P
L0 £stot datos 306 deberin gienciarae en ef inkyme pary igudscdn

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 07 de febrero de 2023

Fecha aprobacion pdlizas 07 de febrero de 2023

Fecha acta de inicio; 07 de febrero de 2023

Fecha documento de Prorroga (si aplica): 19 de oclubre de 2023

Fecha aprobacion poliza de la prorroga 19 de octubre de 2023

Siam preyertan s peOrOGHs i gd e pera estay

5, Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $3.161.463.779

Aporte ICBF $3.010.917 884

Nombre y cargo Supervisor Rosa Angelica Florez
ICBF (que conocié de la Oicala-Coordinadora
ejecucion del contrato/convenio) del Centro Zonal Tame

Fecha memorando de
designacion de supervision (si 07 de febrero de 2023
aplica)

Supervisores otras entidades

(cooperantes) - (Si aplica) No aplica

(

Cargos de otros supervisores  No aplica

Ceédula o NIT: 900.483.946-9

Correo electronico: EUNDSANTAENGRACIASIGMAL C
jol

Representante Legal que
suscribira el acta de Liguidacién No aplica

(i:

Hasta cuando; 31 de octubre del 2023

Fecha expadicion R.P 03 de febrero de 2023

Fecha inicio di
conlralo/convenio
Prorrogado  hasta cuando (si 31 de diciembre del
aplica): 2023

31 de diciembre del
2023

®! 07 de febrero de 2023

Fecha de terminacion

|

Antes de Imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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Aporte Contratista (si aplica) $ 150.545.895
No. de CDP: 11623 Fecha CDP: 30/01/2023 Valor de CDP: $3.010.917.884
No. de RP: 21023 Fecha RP: 3/02/2023 Valor de RP: $3.010.917.884
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 24 de abril del 2023 Valor Adicion: $ 190.044 092
Descripcion del conceplo de adicion realizada en el
periodo:
30/01/2023 CON /- ior CDP
No.CDP Adicion 11623 Fecha CDP Adicion: fecha de operacion Adicién $ 180.994.374
24/04/2023
3/02/2023 con fecha
No. de RP Adicion: 21023 Fecha RP Adicion de operacion Valor RP Adicién: $180.994.374
24/04/2023
Valor adicion aporte contratista: $0.049.718
Fecha aprobacian péliza de la adicion 24 de abril del 2023
{+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 19 de actubre de 2023 Valor Adicion: $ 544 133,641
Descripcion del conceplo de adicion realizada en el
periodo
30/01/2023 €ON \aior COP
No.CDP Adicién: 11623 Fecha CDP Adicion: fecha de operacion Adicién: $518.222.516
19/10/2023 :
3/02/2023 con fecha
No. de RP Adicion: 21023 Fecha RP Adicion de operacion Valor RP Adicion: $518.222.516
19/10/2023
Valor adicion aporte contratista: $25911.125
Fecha aprobacion poliza de la adicion 19 de oclubre de 2023
Si se presentan mds adiciones. incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: No aplica Valor disminucion
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP . . Valor COP
disminucion Fécha GRP disminusion disminucion :
Mo, de RP, Fecha RP disminucion : yalor RP..
disminucion disminucion
Si se presentan mas disminuciones. incluir filas para éstas
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 3.895.641.512
Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:
El valor del presente contrato corresponde hasta |a suma de TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN
MIL QUINIENTOS DOCE PESOS M/CTE. ($3.895.641.512), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de
|a siguiente manera:

iLasumade TRES MIL SETECIENTOS DIEZ MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MICTE.
($3.710.134.774), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

4.0s aportes de contrapartida que realizara 1a EAS, por valor de  CIENTO ONCE MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL CUARENTA Y TRES PESOS
M/CTE. ($111.304.043).

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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d.os aportes de valores técnicos agregados que realizara la EAS por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA ¥ CINCO PESOS M/CTE. ($74.202.695).

PARAGRAFO. EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera.

sla Desembolse Periodo Valor
FEBRERO SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
1 MARZO TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS

VEINTICUATRO PESCS (§697.386.524)

BIMESTRAL |SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ SEIS  MILLONES
2 QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
ABRIL- MAYD | CUARENT A Y CUATRO PESOS MICTE (8 655.587.544)

BIMESTRAL |SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO
3 SETENTA ¥ CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS|

- JUNIO-JULIO [pEgOs MICTE (5735.175.236,)

BIMESTRAL |SETECIENTOS TREINTA ¥ CINCO MILLONES CIENTO
4 AGOSTO- [SETENTA Y CINCG MIL DOSCIENTOS TREINTA ¥ SEIS
‘ SEPTIEMERE |PESOS MICTE ($735.175.236.)

BIMESTRAL |SEISCIENTDS SESENTA Y UN MILLONES
| B OCTUBRE- |CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
NOVIEMBRE |OCHENTA PESQS M/CTE ($ 661.492.780)

[ MENSUAL |DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS
6 DIECISIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
DICIEMBRE |pESOs MICTE (5224.317.354,00)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes
documentos presentados por el representante legal de la EAS. o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el
primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el
cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM -
Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacién de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el
supervisor y/o interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante
legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccién exacta, teléfono exacto de la sede
principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS
en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades,
nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que
el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en |a unidad de servicio y los que
ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas
directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato
(conforme a la Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura
ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar
(Solo aplica cuando el ICBF. para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el
Supervisor y/o interventor. b) Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité
técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢ Cronograma de actividades correspondiente a la gjecucion
de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el
numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la
minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso, este
informe debe ser coherente con los costos de referencia del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM -
Metas Sociales y Financieras. g) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF correspondiente al periodo anterior. h) Planilla de
pago el talento humano correspondiente al periodo anterior, acompanado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales de tode el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. i) Reporte
de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de
los beneficiarios atendidos. con el 100% de la informacion de los procesos de formacién a familias que hayan asistido a las
jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de |a respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de
acuerdo con el estado nutricional. segun los manuales operativos de la modalidad. J) Registro. actualizacion y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en
las UDS vy contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacian que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el
Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion
Cuéntame o aguel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre. responsable o coordinador, los
datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales

+

Antes de Imprimir este doc . plense en el medio ambiente!
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entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y |a dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la
compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo
disponga). |) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. m) Copia del
contrato de comadato firmado cuando aplique. n) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestara el
servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de
livertad vy tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicién segun corresponda) f) Soportes de la
implementacion de los planes de formacién y acompafamiento a familias y cualificacién del talento humano. o) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto y quinto): a) Informe de la ejecucion financiera
del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenide previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF y discriminar el valor del total del componente alimentario para cada periodo; este informe debe ser coherente
con los costos de referencia del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
b) Informe de ejecucion tecnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun
apligue, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d)
Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del
talento humano correspondiente al periodo anterior, acompanado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro,
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respective perfil profesional y cargo
con el cual se desempefa en las UDS, contratado para la gjecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g)
Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del
Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicas), teléfono y dotacion
de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la
guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral
(cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de
formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y
el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los
manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de
acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. J) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
instrumento gue defina el ICBF segun la atencién k) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y
acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano 1) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el
periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario.

PARAGRAFO PRIMERO (Desarrollo Infantil en Medio Familiar - DIMF). El monto de los aportes a desembolsar acorde con
la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso’ se calculara multiplicando el costo cupo mes
de la fase de alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el numero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion,
por el total de cupos contratados por dos meses. b: Para el segundo tercero y cuarto desembolso: se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos meses. c: Para el quinto desembolso:
se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion por el total de cupos contratados por un (1) mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspensién del contrate, solo habra lugar al pagoe proporcional de los servicios
efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. E| ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado
en los AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara
para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de
Oferentes (cuando haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las
solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas per la EAS. dentro de los primeros
cinco dias habiles del mes correspondiente al desembolso. a excepcion del primero, acompafados con los respectivos
soportes. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefalado en el documento
CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES
INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR Y
ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL . en relacion con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, el cual
hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la
certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del
mismo. iv) la disponibilidad del respectiva PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacién y propios), v) la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda. sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las
EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revision y
legalizacion de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operativo de la Modalidad, el manual
operativo de la modalidad y el Procedimiento para la Verificacion del Cumplimiento de la Calidad de los Datos. en los
Sistemas de Informacién de los Servicios de Educacién Inicial para la Primera Infancia del ICBF. PARAGRAFO OCTAVO:
El tramite del dltimo page estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a |a
presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si
hubiera lugar a ellos, 3) Certificacién y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago
de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesges laborales
y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar. salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo
estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del
contrato y con el fin de proceder a su liquidacién en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los
siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii)
El informe financiero del ultimo mes de ejecucién del contrato Y &l consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera
tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de
las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para
el presente contrato, que incluya los dos Gltimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes
hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano,
acompanadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes
al ultimo mes de ejecucién v) certificado de cobertura que refleje el numero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas
durante el Lltimo mes de eiecucién iunto con la copia de RAM de dicho mes vi) Reoorte aenerado por el sistema de

Antes de Imptimir este documento.., plense en el medio ambiente!
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informacion de la desvinculacién de los usuarios, talento humanao y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos
y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que la
EAS no contintie con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con
|a documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a
la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato,
de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES", o el documento que la modifique o sustituya, cuando
apligue. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y nc obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacién de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido
que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al
CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre
registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada
pago, los impuestos, tasas, contribuciones. a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA
autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

l 8. i lacionada con la (sl aplica)
E| supsivisct cenifica la existencia die contratscion detvaoa des Cantrato (Corwemoj Ne _____ de ___ consistents g0 cantdad) cantrates, susciios po! [contratants]. con &l fin de
[abjeto) De igual maneta allega 1elacion de dicha contratacion, en folas en |a cusl sedentifics & numeto de conlrato Ia lecha de susanpaion el contratista, =l cbjeta la dutacion ei valol oDservacionas genarales
+|a certficacién expresa del Contratante oe que dicha cantratacion detivada s& encuentia i2ada yio bquidada v de que todos sus CONYrALStas s2 encuentian a paz y salvo pof tods conceplo
| Exie aite 336 debe 90 8 Sypaip o sty nrvace S gebe aieca i e i Gie Ju mity 8 confCacon oo pal v ussrite por of Contretante
7. Certifi para pagos itas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
1 14/02/2023 $ 697.386.524 g:ema de Cobro No
2 2/05/2023 $ 656,557 644 g:enta de Cobro No
N
8 14/06/2023 § 735.175.236 ?::ema de Cobro No
4 17/08/2023 $ 735.175.236 f;‘-:ema de Cobro No
5 23/10/2023 § 661492 780 L1'.‘,7uenta de Cobro No
6 7/12/2023 $ 202 417 354 ggenta de Cobro No

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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B, Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direceidn Financiera

Numero de
pago/desembolso, segun
clausula de lorma de pago

Valor de dessmbolsos segin

minuta contractual (A}

Valor pagado o desembolsado (B)

Diterencia
(A-B)

Fecha y nimero de la
arden de pago
correspondiente

Observacianes

(si el valor pagado fue diferente al pactado en fa minuta

bir breve m
mismos)

$697.386.524

$697.386.524

§0

Fecha:
23/02/2023
Orden
Pago:
42727023

de Sin observacion

$ 656.587 644

$ 656.587.644

Fecha:
08/05/2023
50 Orden
Pago:
132181623

de Sin observacion

§735.175.236

$735.175.236

Fecha:
22/06/2023
$0 Orden
Pago:
186213923

de Sin observacion

§735.175.236

$735.175.236

Fecha:
25/08/2023
30 Orden
Pago:
276924923

de Sin observacion

$661.492.780

$661.492.780

Fecha:
27/10/2023
$0 Orden
Pago:
370373023

de Sin observacion

$202.417.354

$202.417.354

Fecha:
15/12/2023
$0 Orden
Pago:
446795923

de Sin observacidn

TOTALES

§3.688.234.774

$3.688.234.774

$0

IR al vaior (sl aplica)

Facha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLibaracion/Reduccion

Concepto

TOTAL
10. Reintegros efectuados (sl aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
11.R (aplica también para informe } |
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $3.010.917 884
Valor  |Aporte inicial en especie por EL ICBF $0
il Ly Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ 150.545 895
convenio o
contrato |Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $0
Total $3.161.463.779
Adicion aporte ICBF ¥ 699.216.890
valor I icion aporie CONTRATISTA § 34.960 843
adiciones
Total $734.177.733

Antes de Imprimit este documento... plense en el medio ambiente!
Cubiapenst Sapas S nat e aits Bt su ooy foms CCHA 1403 COMTHOLAGA
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valor Disminuciones aporte ICBF $0

disminucio [Disminuciones aporte CONTRATISTA $0

nes Total 50

Aporte dinero por EL ICBF $3.710.134.774
Valor total {Aporte en especie por EL ICBF $0
del [ orte en dinera por CONTRATISTA $ 185.506.738

convenio o

contrato |Aporte en especie por CONTRATISTA $0

Total

$ 3.895.641.512

Valor total pagado por el ICBF

53.688.234.774

valor total ejecutado recursos del ICBF

§ 3.682.031.381

Recursos reintegrados al ICBF $ 6.203.393
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)® $76.612
Valor total ejecutada recursos del CONTRATISTA $ 185,506,738
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 30
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo pendiente por liberar = $0
Fecha estado de cuenta
| 12. Garantias 1
s Vigencia
s Ci di No. ]
Amparo ompafiia aseguradora o. de poliza Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 2/02/2023 30/04/2023
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales Seguros del Estado S.A 15-44-101274938 2/02/2023 31/10/2026
Calidad de servicio 2102/2023 30/04/2023
Responsabilidad Civil Extracontracual Seguros del Estado S.A 15-40-101084944 2/02/2023 31/10/2023
Amparos Compania aseguradora No. de poliza Vigencla
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 2/02/2023 30/06/2023
Pago de salarios, prestaciones sociales legales Sequros del Estado S.A 15-44-101274939 20212023 31/12/2026
indemnizaciones laborales
Calidad de servicio 2/02/2023 30/06/2023
Responsabilidad Civil Extracontracual Seguros del Estado S.A 15-40-101084944 2/02/2023 31/12/2023

necEsdrno INgresar lak ga
algs gel ICBF segun 1ea 8l caso

|45 de las madificaciones resizaces al contrat. Asl misma ja gasantla de estah

\tacl e abra tebe estar previamenie apranaca por ia Dieo

cibn de Contratacdn o ks Coordinaciones Juridicas an las

13. Sanclones
Margue conuna X & tipa de sancan impuesta al contratsta
Numere y fecha del aclo Fecha de sjecutoria del procesc
( (TGS Sencion Numero y fecha del acto administrativa que resueive a1 | o ypun iy ativo que resolvia el o Valor de |a sancion impuesta
BSOSO WA X proceso recurio | siaplica | conttmil.
Muita e 08T,
Declaratona de
ncamplimiente | Tom
con cobeo de
| 14, Cumplimiento de Obligacianes
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion|Cumplimiento (Sl,|Documento que evidencia el|Observaciones (iv)
] NO, N/A) (ii) cumplimiento de la obligacion vy
ubicacién de éste , (ili)

GESTION

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA E

NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE

3.€je de calidad

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!

PRI——— L
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3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion de!
servicio cuente con el perfil de: Educacion {formal primaria,
secundaria, pregrado, posgrado). formacion (cursos especificos de
la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres
entre olros) o expenencia para garantizar la optima preslacion del
servicio

Ver Anexos:
1. MATRIZ_13_GT_SEPTIEMBRE(Ver|
en medio magnético item 3.1.1), lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2224

3.1.2 Socializar con el equipo de Irabajo que realiza las aclividades
definidas en el confrato, la informacion basica del ICBF (Misién,
Vision, Normatividad interna  vigente, Objetivos  Estrategicos,
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos 1écnicos,
manuales, procedimientos. guias, formatos entre otros) necesarios
para la operacion de los servicios

S

Ver Anexos

(Ver en medio magnetico item 2.6.1). lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2225

3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente
a la prestacion del servicio o bien adquirido

Ver Anexos:
1. Encuesla de salisfaccion del servicio
DIMF 2023, lo anterior se evidencia en el
informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2226

3.1.4 |dentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de
manera adecuada la prestacion de servicio

Ver anexos

1. (ver en medio magnetico item 2.6
visitas de supervision y acciones de
mejora)

3.1.5. Contar con informacion documentada para la recepcion,
fratamiento y respuesta a las peticiones, quejas; reclamos vy
sugerencias (PORS). en el marco de la ejecucion del objeto
contraciual

Si

Ver Anexos:
(Ver en medio magnético item 2.8.1)
Estandar 56, lo anterior se evidencia en
el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2228

3.1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para
el cumplimiento del objeto contractual o convenic cuentan con
cerlificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones
intermedias

Si

Ver Anexos

1. Acta Dotacion Sta Engracia

2. HOJAS DE VIDA Y CALIBRACION DE
LOS EQUIPO, Io anterior se evidencia en
el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2229

3.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la
operacion del servicio y de ser necesario. debera presentar sl control
de los cambios realizados.

1. Listado maestro de documentos. Io
anterlor se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2230

3.2 Eje de seguridad de la informacion.

3.21 Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los
asuntos correspondientes a seguridad de |a informacion enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente en virlud de |a ejecucién del
objeto del contrato

Sl

1. F4GTABS - CUMPLIMIENTO DE
POLITICA DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION, lo anterior se evidencia
en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2233

3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el
cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme el contrato

1. Compromiso de Confidencialidad y no
divulgacion de la Infarmacion, lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2234

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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3.2.3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes| S|
de segundad que afecten la disponibilidad, integndad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de Ia
ejecucion del contrato

Durante la vigencia del contrato de
aportes 81000832023 La EAS
Fundacion Santa Engracia no identifica
ni reporta siluaciones de riesgo que
pudieran afectar el cumplimiento del
objeto contractual, sin embargo la EAS

cuenta con:
formato_plan_de_recuperacion_y_contin
gencias

3.2.4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio|SI
contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de
la ejecucion de este.

1.f25.g7.abs_formalo_plan_de_recupera
cion_y_contingencias, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2236

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y|SI
salud en el trabajo, que cumpla con el perfil eslablecido en la
Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o
sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente

Para el periodo reportado la EAS cuenta
con un representante de seguridad y
salud en el trabajo el cual se da a
conocer su hoja de vida mediante
informe técnico administrativo del mes
de febrero bajo radicado del informe
técnico administrativo 20233200300, lo
anterior 5e evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/223¢

3.3.2 Presentar la idenlificacion de peligros, valoracion de riesgos y Sl
determinacion de controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o
convenio

Se dio cumplimiento en el mes de Abril
bajo radicado del informe técnico
administrativo 2022320030000131152, lo
anterior se evidencia en el informe can
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2240

3.3.3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara| Sl
durante la ejecucion del contralo o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo

1. ACTA_SIGE (Ver en medio magnetico
item 2.6.1), lo anterior se evidencia en &l

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2241

3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para Ia ejecucion S|
del contralo o convenio los elementos de proteccion personal
requerido para la realizacion de sus aclividades

1. Evidencia de enirega de EPP. lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

3.3.5 Presentar el conceplo médico ocupacional favorable de los SI
colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio

3.3 EJE SEGURIDAD SALUD EN EL
TRABAJO\3 3.6

Se presenta concepto medico
ocupacional  vigente favorable  del
{alento humano vinculado a la EAS, los
cuales reposan en el archivo de hojas de
vida del talento humano (Sede
Administrativa). Examenes
ocupacionales Estandar 33 , lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y|S|
respuesta ante emergencias.

1. Formata y evidencia de verificacion de
extintor

2. Formalo y evidencia de verificacion de
batiquin, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

3.4, Eje ambiental.

Antes de imprimir este documentao... plense cn el medio ambiente!
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3.4.1 Adoplar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente|SI

de agua. energia, papel, y manejo de residuos que se generen
duranle la ejecucion del contrato. de acuerdo con Ia politica

1. formato certificacion cumplimiento de
poliica ambiental, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado

ambiental de la Entidad 202432003000000352 de fecha del
15/01/2247
3.42. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales|S] Para el periodo reportadc no se

vigenles requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos eslablecidos en
dichos documentos

presentan acciones para esta obligacion,
lo anterior se evidencia en el informe
cen radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2248

3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y|S!
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la

1. Formalo de manejo de productos
quimicos, lo anterior se evidencia en el

gjecucion del conltrato; de acuerdo con la normatividad vigente informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2249

3.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la| S| Para el periodo reportado no se

disposicion de los residuos especiales y/o peligrosos que se
generen durante la ejecucion del contrato

presentan acciones para esta obligacién.

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya|S!
como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua
potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

1. Obligacion soportada en el ITEM
231. estandar 17, lo anterior se
evidencia en el Informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2251

3.4.6 Ulilizar productos, empaques y materiales amigables con el|S!
medio ambiente.

1. Cerlificados de cumplimiento de
buenas practicas ambientales, lo anterior
se evidencia en el informe con radicado

202432003000000352 de fecha del
15/01/2251
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o|SI Para el periodo reportado no se

sistemas de lratamiento de aguas residuales, adoptando las
medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos
generados

presentan acciones para esta obligacion
ya que no aplica

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o|Cumplimiento
NO, N/A) (ii)

Convenio (i)

(sl,

Documento que

cumplimiento de la obligacién y

ubicacion de éste . (iii)

evidencia el|{Observaciones (iv)

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato,]SI
acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos,
manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados,
puias y demas documentos y orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web
de la entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su
celebracion. sus respeclivas actualizaciones, 0 que se expidan con
posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimienta por parte del contratista y talento|
humano gue este vincule para la prestacion del servicio.

VIGENCIA:

1. RAM

2. Registro de Cobertura alendida. lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.2. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa,| S|
financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
conlralo de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el
presente contralo, en el Manual de Contralacion vigente, en el
Manual Operativo de la Modalidad comrespondiente, el documento
orientador que se disponga para tal efecto, Lineamiento Técnico
para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes vy
demas normatividad que le aplique. modifique o sustituya.

VIGENCIA.

1. Oficio radicado
administrativo

2. Oficio radicado Informe Financiero., lo|
anlerior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2025

informe  tecnico

Antes de imprimit este documento... plense en el medio amblente!
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2.3, Comunicar al supervisor del contrato a través del medio|S
autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda Ia
atencion, de cualquier persona ajena a |a prestacion directa del
servicio, en el harario de atencion, segun orientaciones del ICBF
descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la
Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o
derogue

1. Acta de comité

2. Oficio de articulacién, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2026

2.4 Absienerse de realizar o permitir que se realicen en la uDs|st
actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusives @ candidatos, partidos politicos, procesos eleclorales ©
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

1. Cerlificado de No actividades
proselitistas. lo anterior se evidencia en

el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacién, para la|S!
identificacion, priorizacion y seleccion de los usuanos, segun lo
establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente duranle la
suscripcion o ejecucion del conlrato de aporte

1.0ficio radicado focalizacion, lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.6, Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades| S|
de seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF. entre otras
acciones. documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la
informacién y documentacion relacionada con la prestacion del
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes
formuladas, entregando los informes gue le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

1. Actas de supervision UDS ., lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7. Permilir la participacion del talento humano vinculado a la Sl
ejecucion del contrato, previa coordinacién con las enftidades
oferentes, a los procesos de formacion. cualificacion. capacitacion y
fortalecimiento convocados por el ICBF y demas enlidades en el
marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a
Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respeclivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso
durante la etapa de conformaciéon de talento humano, se
priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan
procesos de formacion en los cuales haya destinacién de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y
legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo
cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas
producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos
operativos.

1. Actas de formacion al talento humano.
2, Actas cualificacion al TH, Soportado
en ia 2, OBLIGACIONES
CONTRACTUALES del item 2.9, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento Ell
donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y
soportes (financieros, 1écnicos, administrativos y juridicos) asociados
a la ejecucion del contralo disponibles en formatos fisicos y/o
digitales en el momento que el supervisor los requiera.

1. Evidencia fotografica ubicacion sede
administrativa Tame.. lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.9, Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que|S!
inciden en la violencia y maltrate infantil, la EAS debera tener en
cuenta para el disefic e implementacion de los planes de
acompanamiento y formacién a familias y cualificacion del talento
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para
la prevencion de las violencias de los nifos y ninas de la primera
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de
atencién a la Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo
modifique o sustituya.

1. Actas cualificacion al TH

2.Registro fotografico plan de
sensibilizacion, lo anterior se evidencia
en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10. Responder y resolver oporlunamente y con eficiencia los|SI
hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y
control del Estado a que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requendos.

1. Se verifica en la obligacion 2.
INFORME DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, ltems 26 , lo
anlerior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

Antes de Imprimlir este documento... piense en el medio ambiente!
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[2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las auloridades
competentes de manera inmediata y oportuna. las situaciones
atipicas o extraordinanas presentadas durante la implementacion del
servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya |ugar.

1. PLAN DE CONTINGENCIA, Io anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autondades ¥
enlidades compelentes de manera inmediata y oportuna, los casos
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la
integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con
ello la activacién de las rutas de alencién y/lo actuacion en
articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo
de Acluaciones Anle Aletas de Amenaza. Vulneracion o
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o
derogue y demas documentos

1. Se verifica en la obligacion 2.
INFORME DE OBLIGACIONES|
CONTRACTUALES, ltems 212, Io
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de
Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento
que lo modifique, sustiluya o derogue.

2% INFORME OBLIGACIONES,

CONTRACTUALES\2 13
Obligacion soporiada en e companente
Familia comunidad y Redes ltem 2. 2.1

en el eslandar 2
1. Ficha pedagdgicas NN con
discpacidad
2. Evidencias folograficas acciones
realizadas

3. Cuderno Familiar, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.14_ Articular acciones con las enlidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del
servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios ¥y mujeres
gestanles, de acuerdo con lo establecido en |la Polilica de Estado
para el Desarrollo Integral de 1a Primera Infancia De Cero a Siempre
(Ley 1804 de 2016).

2 INFORME OBLIGACIONES
CONTRACTUALES\Z.14

' Se wverifica en la obligacion 2
INFORME DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, Items 215, Io
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a traves del
correo electronico al supervisor del contrato la ocurrencia del
presunto hecho de violencia, accidente y fallecimientc de los
usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y
entregar de manera completa. oportuna y con calidad mensualmente
el "Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de
pnmera infancia” o el documento que lo modifique o sustiluya, sobre
los presuntos hechos de violencia, accidentes. y fallecimientos de
los usuarios activos gue se presenten en cualquier lugar En caso de
no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con
los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electronico al supervisor del
contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de
usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a
los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el
“Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido”
o el documento que lo modifique o sustituya

1. Cerlificade no ocurencias de
presuntos hechos de violencia, lesiones
y fallecimientos de los usuarios de
Modalidad Familiar

2. Correo notificacion a la supervision, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.16. Garantizar las actuaciones gue le corresponden de acuerdo a
lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNGCIA DE
DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

2 INFORME OBLIGACIONES
CONTRACTUALES\2.16. lo anlerior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humana
Yy, &n particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General
de Segundad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. asi
como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los
contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se cbliga a
mantener indemne al ICBF.

1. Planillas de aportes al SGSSS OPS, Io
anlerior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

Antes de Imprimir este documento... plemse en el medio ambiente!
¢
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2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedares y|S|
prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a 1a
operacion del servicio.

1. Paz y Salvo de proveedores, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

219 Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al de |a Sl
ejecucion cantractual, segun la "Guia de Participacion Ciudadana
para los Servicios de Primera Infancia®, y demas orientaciones
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente
contrato.

1. Informe de la primera y segunda
jomada de socializacion de los servicios
de primera infancia. lo anterior se
evidencia en el informe con radicade
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la|Sl
calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de
calidad de 1a atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control,
la aplicacién del instrumento de verificacion de condiciones de
calidad, autoevaluacién, visitas de verificacion de condiciones de
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y
Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en
el Manual Operativo del servicio correspondiente

(Verificar en la obligacion 2 INFORME
DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
numeral 2.6), lo anterior se evidencia en

el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.21 Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que Si
expidio la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en que se conacid o se debio conocer la
ocurrencia del siniestro.

1. Poliza de seguros, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.22. Aporar cuando aplique los valores equivalentes por canceplo|Sl
de contrapartida (tanto la de caracler obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion
respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o valores 1écnicos agregados y
llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el
ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés
presentada en el marco de la Invitacion Publica IP-003-2019
(Actualizacion 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya
lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de
seleccion vigente durante la ejecucion del contralo, o en ultimas
segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun
los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente,
para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o
interventor del contrato la descripcion de las aclividades que
componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico ofertado y su
cuantificacion individual.

1. Soporle ejecucion contrapartida, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé|S1
cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea
su tipologia, o acto juridico. respecto a la disposicion del bien
inmueble donde se prestara el senvicic de atencion a la Primera
Infancia (por ejemplo; contrato de amendamiento, contrato de
comodato, cerfificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo

No se presenta acciones para esta
obiligacion teniendo en cuenta que para
la modalidad DIMF se ejecuta en
espacios concertados con la
comunidades donde se presta el
servicio. , lo anterior se evidencia en el

donde se acredite dicha condicién segun corresponda) infarme con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Sl 1. RAM

Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relatives a la 2 Planillas RPP

ejecucion del objeto contratado,

3. Planillas de refrigerio, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/|Cumplimiento  (Sl,|Documento que
NO, N/A) (i)

convenio (i)

evidencia el|Observaciones (iv)
cumplimiento de la obligacién vy
ubicacion de éste (iii)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

10BLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

1. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio S|

al servicio, segtn lo establecido en el Manual Operalivo de la
modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria

Antes de Imprimir este documento..

1. Formato de Conformacion del talento
humano.

2. Gestion y
interinstitucional.

articulacion

. plense en ¢l medio ambiente!
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3. Elaboracidon y
presupuesio

4.  Seleccion de
alimentos

5. Geslion de espacios fisico., lo anterior
se evidencia en el informe con radicado

presentacion  del

proveedores de

202432003000000352 de fecha del
15/01/2052
DBELIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
2.10bligaciones relacionadas con la prestacidn de los servicios
2.1.1. Brindar educaci6n inicial en el marco de la atencion integral a|SI 1. Cuadernos grupales
nifas y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS 2 Cuademos familiares
correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Se verfica en la obligacion 25

Regional. garantizando los dias de atencion a los que haya lugar,
dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la
Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o
fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento  y  ejecucion del contrato de aporie
respectivamente

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON
EL COMPONENTE PEDAGOGICO,
numeral 2.5 1 Estandar 24

3. RAM

4 Registro de Cobertura Alendida. se
verifica en la obligacion 2. INFORME DE

OBLIGACIONES  CONTRACTUALES,
flem 2.1, lo anterior se evidencia en el
informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion| S| 1. RAM

de UDS, cupos y municipics asignados al presente contrato y
descrilas en el siguiente cuadro

[ SERVICIO uns cupos | municirio
DESARROLLO

INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR

SIN ARRIENGO - L n Tame
FAMILIAR

2. Registro de Cobertura Aten, Io
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.1.3 Garanlizar |a gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salva|S
el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de
las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion
1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique).
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u olras personas
nalurales y juridicas, podran dar aportes voluniarios como recursos
de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo
de |la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio. La falta
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el
ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo
de este

1. Certificado de Gratuidad del servicio,
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los|S
usuarios en la UDS

1. Cuadernos grupales.

2. Cuadenos familiares, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.20bligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes:

Antes de Imptimir este documento... plense en el medio ambicnte!
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2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -|S
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad
segun comesponda el servicio, y las demas onentaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF

1.Oficio de gestion personeria

2. Certificaciones de revision

3. Cuadro de realizaciones.

4 Fichas de caracterizacion

5 Ficha de caracterizacion NN
Discapacidad
B.Caractenzacion  de
acciones.

7 Protocole de alertas, amenazas Yy
vulneracion de derechos

B.Reporte de fallecimiento

9 Reporte Vulneracion de Derechos

10. Plan de Articulacion

11.0ficlos de Gestion

12. Registro fotograficoPacto  de
convivencia FSE

13. Cuadermmo grupal y familiar en la
vigencia del contrato para los meses de
febrero  a  diciembre.  Obligacion
soportada en el componente pedagogico
items 2.5.1 estandar 24.

14. Diapositivas de concertacion del
comité de control social

15. Acta de conformacion control sacial
16. Actas visita control social

17. Directorios control social, lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2071

practicas Y

2.2.2. Incluir en los planes formacién y acompanamiento a familias, S
las acciones que permitan sensibllizar a madres, padres 0
cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los
derechos de nifas y nifos, las formas de violencia y las
consecuencias que afectan la salud mental y su desarmollo, en los
servicios de la modalidad familiar se dara desde el foralecimiento,
resignificacion o impulso de las praclicas priorizadas para &l
acompanamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de
contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifas, nifios y mujeres gestanies

Obligacion soporlada en el item 2.5.1
eslandar 24
1.Cuademos  de acompafamiento
grupal, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a Sl
los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas
actividades que desde el ICBF se sefalen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de
las nifios y nifas. segun las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del
conlrato.

Plan de sensibilizacion
1. Acta de formacién Talento Humano

marzo.
2. Capacilacion Talento  Humano
Proteccion de la ninez.

3. Plan de sensibilizacién de Violencia

4. Acta de comunicacion asertiva al TH
5 Registro fotografico  plan  de
sensibilizacion, lo anterior se evidencia
en el informe con  radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!
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Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad
segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones ylo
recomendaciones impartidas por el ICBF

2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -S|

1. Formato de realizaciones

2. Formato de novedades SGSSS

3. Acta de compromisao SGSSS

4. Evidencia lactancia materna

5. Planeacion lactancia materna FSE

6. Evidencia folografica promocidn
lactancia materna

7. Acta de formacion a talento humano

8. Formato de novedad

9. Oficios de gestion

10, Acta compromiso vacunas

11 Oficios gestion PAl

12. Certificado no ETAS

13, Certificado No Enfer_inmu

14, Minuta patron RPP

15. Form_Veri_RPP

16. Planillas RPP

17. Minuta_Refri

18. EVid_FT_Emtr_Refri_GT

19. Planillas Refrigerio

20. Descargue de Cuentame nifios y
ninas

21. Descargue de Cuentame gestantes
22. Caplure de datos nifios y nifias

23, Capture de datos gestantes

24. Socializacion del diagnostico

25. Formato y evidencia de verificacion
limpieza y desinfeccion de punlos

26. Formato y evidencia de verificacion
de limpieza y desinfeccion de cavas

27 Evidencia verificacion  manejo
residuos salidos

28. Evidencia_Entrega_RPP

29 Evidencia_Entrega_Refri_ GT

30. Evidencia_Foto_LYD_

31.
manual_buenas_praclicas_manufactura
32,
acta_manual_buenas_practicas_manufa
ctura

33. Acta de formacion al TH regrals de
Oro

34, Evidencia ftransporte de RPP.lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.3.2. Entregar dentro de los dos pnmeros meses de ejecucion del|S
contralo €l plan de saneamiento basico (programas de limpieza y|
desinfeccion, manejo de Residuos solidos y liquidos, abastecimiento
de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas
practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segan la Modalidad o servicio, de acuerdo
con la normatividad vigente y con la Guia lécnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyeclos misionales
del ICBF

1. Formato y evidencia de verificacion
limpieza y desinfeccion de punlos
(verificar item 2.3.1, estandar 17)

2 Formato y evidencia de verificacién de
limpieza y desinfeccion de cavas
(verificar item 2.3.1. estandar 17)

3. Evidencia de verificacion manejo
residuos solidos (verificar item 2.3.1,
estandar 17)
4. Acla comite N°* 5 Validacion Planes de
saneamiento basico y Manuales de
buenas practicas de manufactura. lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato dentra|S
de los dos primeros meses de ejecucién, el ciclo de menu y
documentos que lo complementen en los formatos establecidos por
el ICBF, de conformidad a lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL
COMPONENTE DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION PARA LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF",

1. Minuta refrigerio (verificar en el item
2.3.1 estandar 14)

2. Planilla refrigerio (Se verifica en la
obligacién 2. INFORME DE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
ltem 2.24 ), lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de Imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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2.3.4. Garanlizar la enirega de alimentos a través de las raciones|S
alimentarias preparadas o para preparar © refrigerios o segun |0
defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo
de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF,
utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas lécnicas
de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las
buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar
registro documental de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA

1. Evidencia entrega de RPP (verificar
item 2.3.1, estandar 13}

2. Evidencia entrega de refrigerio
(verificar item 2.3.1, estandar 14)

3. Planillas de RPP, (Se verifica en la
abligacion 2, INFORME DE
OBLIGACIONES CONT. lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3.5. Nolificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los Sl

cinco dias siguientes a gue tengan lugar, las actualizaciones de los
proveedores de alimentos y la informacion  complementaria
relacionada con registros y conceplos sanilarios en el formato
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor

1. Formato lista de proveedores
2. Documenlos proveedares

3. Acta de comite operativo N*1

4 Informe seleccion de proveedores, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacian alimentaria y|SI
nutricional. en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para
el fomento de practicas alimentarias saludables, segun lo descrito en
la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misionales del ICBF.

1. Evidencia encuentros en el hogar

2. Evidencia alimentacion
complementaria (verificar item 2.3.1,
estandar 9), lo anlerior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la "Guia Sl
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF’, y requisitos sanitaros
del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion
suministrada, que se establece en el manual operativo para cada
modalidad de atencién

1. Verificar item 2.3.1 estandar 13, 14,
17. 18, 19, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3.8. Realizar |a toma de medidas antropométricas y activacion de S
ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por
parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la
‘GUIA TECNICA OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO
NUTRICIONAL", e  PROCEDIMIENTO EVALUACION Y
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL. la GUIA TECNICA
PARA LA METROLOGIA APLICABLE A LOS PROGRAMAS DE LOS
PROCESOS MISIONALES DEL ICBF y los Manuales Operativos
correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos
estatlecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios
alendidos durante el periodo de la toma

1. Oficios de gestion gestante bajo peso

2 Seguimiento nutricional de
desnutricion

3. Seguimiento nulricional de gestantes

4. Descargue cuéntame nifios y ninas
(verificar item 231, estandar 15)
5 Descargue cuentame gestantes
(verificar item 231, estandar 15)
6 Capture dalos nifios (verificar item
231, estandar 15)

7. Capture datos gestantes (verificar
item 2.3.1, estandar 15)

B. Socializacién  diagnostico  mayo
(verificar item 2.3.1, estandar 15), lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.2.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de|S
gestion para la alencion en los servicios de salud de las nifas y
nifics con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del
|\CBF. asi como proceder de conformidad con las orientaciones del
Manual Operativo de la Modalidad, y las demas onentaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF

1. Verificar item 2.3.8, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3.10. Disenar y diligenciar en el documento gue el ICBF disponga,|S
|as acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y
nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion
antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en el Manual
Operativo de la Modalidad y el servicio que carresponda.
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible
realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios alendidos
durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la
justificacion y soporte que sustente dicha situacion.

1_verificar en el item 2.3.6, lo anlterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se sl
presenta una enfermedad fransmitida por alimentos — ETAS,

1. verificar item 2.3.1, estandar 12, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha

del 15/01/2024 J

Antes de imprimir este decumento... plense en el medie ambiente!
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2.4. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario

AAVN-.

2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del puntc de
entrega o puntos primarios donde el contratisla recibira los
Alimentos de Allo Valor Nulricional (municipio de ubicacion del
punta, nombre del responsable y suplente, numero de identificacion,
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a alender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos
del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
ptimeros 15 dias calendario del mes.

1. Evidencia actualizacion responsables
punto  de entrega, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.4.2 Ulilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de Ia
alimentacion a las nifias. nifios y adolescentes beneficiarios para la
Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices.
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En
ningun caso. se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente. destinar o en general disponer de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

1 Formato  Entrega  AAVN g
Beneficiarios
2. Evidencia Entrega AAVN a
Beneficianios
3 Formato Entrega a Unidades
Ejecutoras

lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion.

1. Evidencia Limpieza y Desinfeccion
Punto de Entrega AAVN, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.4.4 Informar al ICBF oporlunamenle (como maximo el dia 15 de
cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del
servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades
a entregar en el siguiente mes vy realizar las acciones
correspondientes

1. Reporte Saldos a ICBF AAVN

2. Acla desnaluralizacion AAVN, lo
antenor se evidencia en el informe con
[radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2,45 Enlregar oporlunamente los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que
haran uso de los mismos. para evitar su daterioro.

Obligacion reportada en el item 2.4.2, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.4.6 Lievar control por escrilo en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la
entrega de los Alimentos de Alto Valor Nulricional a las unidades
gjecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento
de los alimentos. los saldos y las personas responsables de su
recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de
usuarios programados. Eslos soportes deben presentarse en medio
magneéticc o en documento fisicc de acuerdo con las
paricularidades de los lemilorios donde se ejecutan las
modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido. al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

1.Control de Inventarios AAVN, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.4.7 Transportar los Alimentos de Allo Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que
garanticen la inoculdad del AAVN.

Si

1.Evidencia Transporte AAVN Obligacién
Soportada en el item 2.3.1_Estandar 19,
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, cuslodia y distribucién de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional.

24 C AAVNI2 4.8

1. Evidencia Acesoria Técnica |CBF, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo
con las indicaciones dadas por el ICBF. asi como asistir a las
capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convogue por parte del
ICBF.

Si

1. Evidencia Control Social AAVN

2. Evidencia Socializacion Memorando
N°202319000000168573, lo anlerior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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2.410 Alender oportunamente los requerimientos que el ICBF|SI
realice. especialmente para dar respuesta a los organismos de
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas
por la Interventoria y/o el ICBF.

1. Actas de supervision vigencia 2023, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor|s
Mutricional cuando se presenten vencimienlos o generen averias por
mal almacenamiento. redistribucion de producto, hurto o perdida,
teniendo en cuenla el precio del mes de entrega o el precio definido
por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional

Durante la vigencia 2023 no se
presentaron  vencimientos,  averias,
hurtes o perdidas del alimento de alto
valor nutricional, punto de entrega DIMF
RURAL TAME.
1.Conlrol de Inventarios AAVN, o
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.4.12 Atender con oporiunidad las visitas que se efectuen por parte Sl
del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion
de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita
anolando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar|
tramite oportuno, a las acciones prevenlivas y correctivas necesarias
para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas
del ICBF o de la interventoria

1 Actas de supervision vigencia
2023 Verificar soportes en el
componenlen AAVN. item 2.4.10, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2413 Al izar el contralo, el contralista debera redistribuir por su|S|

cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimenlos de
Alte Valor Nutricional gue gueden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que imparia el ICBF.

1. Al del contrato el punto de entrega
DIMF RURAL TAME no cuenta con
existencias de alimente de allo valor
nutricional., lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico

2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Sl
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y
a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por
el ICBF

1. Cuaderno grupal

2. Cuaderno familiar

3. Informe Pedagogico.

4  Seguimiento a la planeacion
pedagogica

5  Acciones gue promuevan la
seguridad, cuidadac y buen lrato.
Obligacion soportada en el item 2.5.1
Estandar 24
6. Ambientaciones de  espacios
pedagogicos

7. Socializacion Escala de valoracion

8 Escalas de valoracion

9. Acta de reflexion pedagogica, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.5.2 Realizar acciones para garantizar el wransito arménico de|S
nifas y ninos al sistema de educacion formal de acuerdo con lo
establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifos y
nifas desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del
ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o |la que haga sus
veces, en ariculacion con las familias, Instituciones Educativas y
Entes lerritoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad segun correspoenda el servicio

1.Cronograma transito Armanica

2. Oficios de gestion, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.5.3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando|S
cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
eslablecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen
para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio EIR).

No aplica para el servicio

2.6, Obligaciones del Componente Talento Humano.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- eslablecidas en el Manual Operativo de |a Modalidad
seqgun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF

1. Hojas de vida Mana Mercedes
Jacanamijoy Chicunque (Agente
educativa P2). Maria Emilce Jacanamijoy
Chicunque (Agente educativa P2) y
Josefina Balverde Coenus (Auxiliar
Pedagogica) _Estandar 30

2 Matriz 13 Talento HumanVer Anexos:

3. Hojas de vida talento humano nuevo
4. Proceso de seleccion.

5. Acta Bienestar social

8 .Cronograma de induccion y actas

7. Cualificacion th

8. Cronograma de induccion y actas

9. Hojas de vida talento humano nuevo.
10. Proceso de seleccion.

11. Acta Bienestar social

12. Cronograma de induccion y aclas, |o
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2132

2.6.2. Asegurar |a incorporacion de madres, padres comunitarios y/o| S| 1. Hojas de vida madres comunitarias
agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que en transito vigencia 2023

han transitado a ofros servicios de educacion inicial en el marco de 2 Relacion en Word madrd
la atencién Integral pravio cumplimiento a requisitos establecidos en comunitarias  en  transite  vigencia
el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente 2023.(Mer en medio magnetico item
educativo, padre o madre comunitario que ha transitado de ofras 2.6.2) , lo anterior se evidencia en el
Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo informe con radicado
cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, as| 202432003000000352 de fecha del
mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser 15/01/2024

reemplazadao por uno de igual o superior perfil

2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los|Sl

tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio, Reporte de beneficiarios vinculado

con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el 2. Matriz 13 Talento Human (Ver en
acompanamiento en la atencion de nifios y nifas que presenten medio magnético item 2.6.3), lo anterior
discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de se evidencia en el informe con radicado
actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el 202432003000000352 de fecha del
desarrolio de las expenencias pedagogicas 15/01/2137

2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del|SI

Decreto 1082 de 2015, modificade por el Decreto 1860 de 2021, en
cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcién igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armade interno, mujeres
cabeza de familia, adullos mayores, personas en condicion de
discapacidad. asi como poblacion de las comunidades indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como
sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales
Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el
interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que
las personas vinculadas al inicio y duranle la ejecucion del contralo
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente,
obligacion. PARAGRAFQ SEGUNDO. Sin perjuicio de las
sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco
del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS
la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los
soportes que acrediten la experiencia y formacion académica
del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacién), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros,
de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las
actividades establecidas alli.

1. Matriz 13 Talento HumanO. (Ver en
medio magnatico item 2.6.3), lo anterior
se evidencia en el infforme con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.6.5. Garantizar la vinculacion del talento humano gque hace parte|S|
de los procesos de formacion y cualificacion en el marco del fondo
1787 de 2019 (ICBF-ICETEX). cuando aplique PARAGRAFO
SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse,
en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente
obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presenlara
por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con
todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros. de
los Manuales Operalivos de alencion, y se cumplird con las
aclividades establecidas alli.

Ver Anexos
1. MATRIZ_DIPLOMADO UNAD
2. Diplomas , lo anterior se evidencia en

el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -|S|
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad
segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF

1. Oficios de gestion de zonas fuera de
riesgos

2 Oficio de respuesta AGRD

3. Accesibilidad

4. Plan de gestion de riesgo de
emergencia

5. Plan de gestion de riesgo de accidente
6. Aclas brigadas

7. Accesibilidad a las UDS, Obligacion
soportada en las OBLIGACIONES
CONTRACTUALES. Iltems 2.31

B. Capacitaciones TH

9. Cuadernos grupales (Se verifica en la
obligacion 25 OBLIGACIONES)
RELACIONADAS CON EL
COMPONENTE PEDAGOGICO, numeral
2.5.1 Estandar 24)

10. Registro de Novedades

11, Acta de Dotacion, obligacion
soportada en la obligacion 27
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON
EL COMPONENTE AMBIENTES
EDUCATIVOS Y PROTECTORES,
numeral 2.7.9 | lo anterior se evidencia
en el informe con radicado|
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7.2. Prestar el servicio en |a infraestructura autorizada por el ICBF |S
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura,
esta debe ser aprobada previamente por el supervisor y/o interventor
del contralo, segun las orientaciones establecidas para tal fin

Las Unidades de Servicio cumple con las
condiciones de seguridad con relacién a
los elementos de la infraestructura y no
se realizan cambios de espacios paa los
encuentras grupales, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del| -
15/01/2024

2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir| S|
con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones
necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique

Durante la vigencia del contrato
81000932023 esta obligacion no aplica,
debido a que no se cuenta con contralos
de comodalo para el conlralo de aporte.,
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

2.7.4 Enlregar mediante acla la infraestructura propiedad del ICBF|S
objeto de comodalto, al supervisor(a) y/o interventor del contrato,
cuando aplique

Duranlte la vigencia del contrato
81000932023 esta obligacion no aplica,
debido a que no se cuenta con contratos
de comadato para el contrato de aporte..
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

Antes de imprimir este documento... plen

se en el medio ambiente!
e

. —

LOB DATHE PHOPGREIGRADGE SERAN TRATADGE OF AGUCRADD A LA POLITIGA DE TRATAMIENTD DE DATOS FEASORALLS DEL IGHF T A LA (LT V581 UF 3618



W

BIENESTAR
FAMILIAR

Procesa

ADQUISICION DE BIEMES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTHATD O CONVENIO

F1P18.485

T7/11/2000

Version 4

Paging 23 d= 31

Clasificacion de la Infarmacien Publica

2.7.5, La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la|S! 1. Cuademnos grupales.(Se verifica en la

identificacion. mitigacion de nesgos y actuacion oportuna en caso de obligacian 25 OBLIGACIONES

accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de RELACIONADAS CON EL
las ninas. niflos y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual COMPONENTE PEDAGOGICO, numeral

Operativo de la Modalidad que cormresponda el servicio y la Guia 251 Estandar 24). lo anterior se

Orientadora para la Geslién del Riesgo en la Primera Infancia evidencia en el informe con radicado

(G16.PP) o el documento que la modifique o sustiluya, y las demas 202432003000000352 de fecha del

orientaciones y/o recomendaciones tecnicas y administrativas 15/01/2024

expedidas por el ICBF.

Dotacion

2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion|S| 1. Acta de Dotacion. obligacion

de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los soportada en la obligacion 2.7

lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el OBLIGACIONES RELACIONADAS CON

servicio, en los casos que aplique EL COMPONENTE AMBIENTES
EDUCATIVOS ¥ PROTECTORES,
numeral 2.7.9 | lo anterior se evidencia
en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7.7. Informar al supervisor del contralo y a la aseguradora la|Sl 1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE

existencia de siniestros dentro de las cinco (5) dias habiles. PREPARATORIA, o anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

278 Relacionar en acta lanto al inicio como al del contrato, los|S! 1. Acla entrega dolacion inicio de

elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las contrato.

Unidades de Servicio UDS. 2 Acla entrega dotacion de conirato, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.9. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los|SI 1. Acta de Verificiacion

elementos de dolacién que sean de propiedad del ICBF sean 2. Matriz distribucion de Dotacion

transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia 3. Actas de entrega de dotacion UDS, lo

del supervisor del contrato, el Represntante legal de la EAS y del anterior se evidencia en el informe con
almacenista de la Direccidn Regional cuando aplique. radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.10 Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas|S! 1. propuesta compra de dotacion,

lecnicas de los elementos, conforme a las direclfices impartidas del 2. Acta de comite N” 07

ICBF para la compra, debera levantar las necesidades de cada 3. Facturas compra dotacion

unidad de servicio. atendiendo las orientaciones que para el efecto 4. Acta revision y aprobacion de la

imparta del |CBF, presentar el consolidado al comite tecnico dotacion,

operalivo. y minimo fres colizaciones que cumplan con las 5. Ingreso de dotacion al inventario del

especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la ICBF, lo anterior se evidencia en el

compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de informe con radicado
dotacion con recursos entregados por el ICBF. debera presentar al 202432003000000352 de fecha del

supervisor del contrato el informe de entrega a cada Unidad de 15/01/2024

Servicio UDS y las correspondientes facturas

2.7.11. Utihzar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos|SI 1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE

durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del PREPARATORIA. lo  anterior se

cumplimiento de las obligaciones contractuales evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7.12. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la| S| 27 C. AMBIENTES EDCUTATIVOS Y

accesibilidad y participacion de nifias, nifos y mujeres gestantes con
discapacidad conforme a la definicion de ajusles razonables
establecida en los manuales operativos y con base en la infarmacion
registrada en la ficha de caraclerizacion pedagogica para la inclusion
de nifias y nifios con discapcidad anexa a eslos.

PROTECTORES\2.7.1\E. 40, lo anterior
se evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.7.13. Adquirir material didaclico accesible y multisensorial para|S!
garanlizar la participacion de las ninas y los nifios con discapacidad
en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. Es de resaltar, que
las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este matenal
deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo

obligacion soportada en la obligacion 2.7
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON
EL COMPONENTE AMBIENTES
EDUCATIVOS Y PROTECTORES,
numeral 27.9 . lo anterior se evidencia
en el  informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.7.14. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de|SI
los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en
el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de
estos

1. Acta de Verificiacion

2. Matriz distribucion de Dotacion

3. Actas de entrega de dotacion UDS, lo!
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.15. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron|Sl
recibidos, salvo el deterioro normal, ¢ dafios ocasicnados por caso
forluito o fuerza mayor al supervisor(a) yl/o inventor del contrato, lo
anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato.

No aplica para el periodo reporiado., lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.16. Diligenciar al inicio y al de la vigencia del presente|S|
contrato el "Formato inventario de Dotaciones en su versién
vigente, relacionada en el documento "Guia orientadora para la
Compra de la Dotacién para las modalidades de Educacién
Inicial en el Marco de una Atencién Integral', en su dltima
versién; asi mismo se debera actualizar y reportar una
periocidad cuatrimestral a la supervisién del contrato.

1. Acta de Verificiacion

2. Matriz distribucion de Dotacion

3. Actas de entrega de dotacion UDS, lo|
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.17 Actualizar el "Formato Inventario de Dotaciones” en sulSl
version vigente, relacionado en el documento "Guia Orientadora para
la Compra de la Dotacidn para las Modalidades de Educacion en el
Marco de una Atencién Integral" en su ultima version cada vez que
se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de
baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el "procedimiento
de baja definitiva de Bienes Muebles” en su ultima version en cada
de las etapas de ejecucion del contrato

1. Acta de Verificiacion

2. Matriz distnibucion de Dotacion

3. Actas de entrega de dotacion UDS, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.718. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el "formato| S|
de identificacion Necesidades de Dotacion” y el "Formato Inventario
de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis
y toma de decisiones por parte de |a supervisor del conirato, con el
objetive de identificar los bienes de dotacion a adquirir

1. Acla de Verificiacion

2 Matriz distribucion de Dotacion

3. Aclas de entrega de dotacion UDS, lo
anlerior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.7.19 Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el|SI
documento Guia Orientadora para la Compra de |a Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion
Integral”, en su ultima versian, frente a la adquisicién de dotaciones
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aportes
FARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera reponsable de la reposicion
de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes evenlos: a cuanto el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o
propio. haya preferida salvar el suyo: y c. cuando expresamente
haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falla de reporte de los bienes muebles devolulivos
adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aportes. o su
no devolucion a la izacién del contrate, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual disciplinaria, fiscal y penal

1. Acla de Verificiacion

2. Matniz distribucion de Dotacion

3. Actas de entrega de dotacion UDS, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.8. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién,

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de |la Modalidad
segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF.
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1. Soportes Induccion vigencia 2023,

2. Matriz 13 Talento Humano vinculado
vigencia 2023.

3. Reportes cuentame beneficiarios
vinculados durante la vigencia 2023
4. Evidencias implementacion y gestion
de los PQRSF durante la vigencia 2023,
5. Certificacion SOTFWARE contable de

la EAS.
B. Analisis cualitativo y cuantitativo de ia
primera y segunda encueslta de

salisfaccion del servicio DIMF vigencia

2023, lo anterior se evidencia en el
informe con radicado|
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos|SI 1. Soportes reguerimientos  vigencia

realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo, 2023.. lo anterior se ewidencia en el

indicado por este informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el

marco de la estrateg

ia de compras locales

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de
alimenlos de ongen agropecuario, por un monto minimo de acuerdo
a lo contemplado en |a Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo
8 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados
en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje
en razon unicamente al valor del total del componente alimentario y
dando cumplimiento a lo establecido en la ultima version de los
documentos “Guia Orienladora para el Desarrollo de la Estralegia de
Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de
compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del
sistema integrado de geslion del ICBF como documentos
pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de Ia
entidad. o los documentos que los modifiquen o sustituyan
PARAGRAFO PRIMERQ: El reporte de las compras piblicas
locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la ultima
version del formato de seguimiento, en un archivo unico para
cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del
contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte
del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de
ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben
cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

Sl

1. Formato seguimiento a las compras
locales, lo anlerior se evidencia en el

2.10 Obligaciones del registro y presentacién de informacién:

2.10.1. Realizar el registro y aclualizacion permanente en |as
plataformas lecnologicas que el ICBF defina de forma veraz.
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias. las
alenciones priorizadas de acuerdo can la politica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual
Operativo y las direcirices de la Direccion de Primera Infancia, y
demas datos que sean requeridos de acuerdo con |as necesidades y
la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Reportes  sistema de  informacién
CUENTAME mensual:

Reporte de beneficiarios vinculados
ZReporte de informacion del contrato
3. Reporte de unidades
servicio_UDS

Reporte de formacion a familias
FReporte de talento humano

6. Reportes tomas nulricionales nifios
ninas y gestantes

7. Reporte de registro de asislencia
mensual . lo anterior se evidencia en
el infarme con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

de

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo
requiera el registro y actualizacion de la informacion en las
plataformas tecnologicas que el ICBF defina. los dalos de: Razon
Social, Representante Legal, dalos de contaclo segun recibos
(direccion y teléfono exacto de |la sede principal).

Reporle cuentame lo  anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de Imprimir este documento... plense en ¢l medio amblente!
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2.10.3 Remilir a la administracién del Sistema de Informacion|S
Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que
exisla cambios contracluales aprobados por el ICBF, la actualizacion
de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores y
modificaciones de acuerdo con la documentacion generada
contractualmente

1. Reportes cuentame del contrate de
aporte mensuales., lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10.4 Remilir a la administracion del Sistema de Informacion|S|
Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y
cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del
ICBF. manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la
informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, ia
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del
responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos

1. Evidencia aclualizacion UDS

2. Repories cuentame UDS mensuales,
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de
fecha del 15/01/2024

2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas lecnologicas que S
el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos
vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata,
una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la
primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer
gestanie

Ver Anexos: Obligacion soportada en la
2.10 Obligaciones del registro vy
presentacion de Informacion.  items

2.101
Reportes sistema de informacion
CUENTAME mensual:

1Reporte de beneficiarios vinculados
Reporte de informacion del contrato

3 Reporte  de  unidades  de
servicio_UDS

&Reporte de formacién a familias
TReporte de talento humano

6. Reportes tomas nutricionales nifos
nifas y gestantes

7 Reporte de registro de asistencia
mensual, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus|S
familias de acuerdo con las directrices del ICBF. haciendo la
vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para
lo cual debe recolectar la autarizacion de los padres o responsables
para el wralamiento de datos personales de los beneficiarios,
caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los
recibos de servicios publicos, o Ia georreferenciacién conforme a 19/
eslablecido en la Guia para la caplura y registro de coordenadas
geograficas y direcciones en el sistema que el ICBF defina (cuando
aplique) y registro fotografico del beneficiario.

Ver Anexos:Obligacion soportada en la|
210 Obligaciones del registro y
presentacion de informacién. items

2101
Reportes  sistema  de informacion
CUENTAME mensual:

1Reporte de beneficiarios vinculados
Reporte de informacion del contrato

3. Reporte de  unidades de
servicio_UDS

MReporte de formacion a familias
Reporte de talento humano

6. Reportes tomas nutricionales nifos
ninas y geslantes

7. Reporte de registro de asistencia
mensual, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024
2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de |a|Sl Ver Anexos:
informacion en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del Reportes  sistema de  informacién
talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios CUENTAME mensual;

segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica
y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente
contrato

1Reporte de beneficiarios vinculados
Reporte de informacion del contrato

3 Reporte de  unidades  de
servicio_UDS

AReporte de formacién a familias
Reporte de talento humano

6. Reportes tomas nutricionales nifos
ninas y gestantes

7. Reporte de registro de asistencia
mensual, lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion que
el ICBF defina de los beneficiarios y talento humano de forma
aportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez
ice la prestacion del servicio. En los casos que sea deteclado una
desvinculacion inoporluna del beneficiario. la EAS tendra la|
abligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias
siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a
desvincular la informacion del Sistema que defina el ICBF las
acciones respectivas.

S

Ver Anexos:

Reportes  sistema de informacion
CUENTAME mensual:

Reporte de beneficiarios vinculados
Reporte de informacién def conlrato

a Reporte  de unidades de
servicio_UDS

®Reporte de formacion a familias
FReporte de lalento humano

6 Reportes tomas nutncionales nifos
nifas y gestantes

7. Reporte de registro de asistencia
mensual. lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10.9 Reporiar a la administracion del Sistema de Informacion|S| 2 INFORME OBLIGACIONES

Cuéntame regional. de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro

CONTRACTUALES\2.12, lo anterior se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la
creacion, activacion o inactivacion de los usuarios de! Sistema de
Informacién que el ICBF defina para lo cual la EAS debera garantizar|
la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiente del talento
humano usuario del sistema.

1. Evidencia activacion Usuario.

2 Evidencia Incalivacion usuario, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el
ICBF licite el dilig iento del modulo RAM en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberd presentar al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la izacion de cada mes de ejecucion, los formatos
de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el
RAM y el registro de informacién en la atenciéon de los
beneficiarios.

Ver Anexos:

Reportes  sistema de informacion
CUENTAME mensual:

Reporte de beneficiarios vinculados
FReporte de informacion del contrato

3 Reporte de unidades  de
sernvicio_UDS

MReporte de formacion a familias
Feporte de talento humano

6. Repories tomas nulricionales nifos
nifias y geslantes

7. Reporte de registro de asistencia

mensual . lo anterior se evidencia en
el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.10.12 Registrar |a informacion en las plataformas tecnologicas que
el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia

Sl

1. Registro de inventario ICBF dotacion
nueva 2023, lo anlerior se evidencia en

orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de el informe con radicado
educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las 202432003000000352 de fecha del
directrices del ICBF. 15/01/2024
2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de|SI Ver Anexos.

confidencialidad y no divulgacion de la informacion, version vigente”,
en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad
de Ia informacion. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones
ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de
Informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos

1. Formalos F5.G7 ABS compromiso de
confidencialidad y no divulgacién de la
informacion, diligenciados y firmados por
el talento humano vinculado.

(Ver en medio magnélico en la
obligacion 3.2 Eje de seguridad de la

b maide  Hame T A ba antedar ae

Antes de imprimir este documento... plensc en el medio ambiente!

Gt ol Wapsnss e £51s et s £ st s e COLA PR CONTINE ADA.

LB HATON PROPORCITRADUS SERAR TRATABGS B ACUERDO A LA POLITICA BE THATAMIENT O BE BATOS FERTONALES DL ICBE ¥ A LA LEY 1581 08 2018



F1.P1B ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/132000
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versian 4

BIENESTAR
FAMILIAR

durante el perodo de la toma o 1a 1ormacion de 1as faminas vy,
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacion a las familias segin el Manual
Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del
Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que
sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor|
del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por
razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas
por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no
sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera
aportar la justificacién con el numero de caso, la cual serd
validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO:
En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la
EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM,
actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar
el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599
de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia
General de la Nacion.

Pagina 28 de 31
Clasificacion de la informacion Publica

niunauaul . el J.£.£), W0 diiglivl 3%
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecucién de Recursos.

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el
presupuesto de operacién de los servicies contratados, en los
formatos financieros eslablecidos por el ICBF, especificando los
valores por conceplo de lasas compensatorias para el servicio
Hegares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contraparida y/o
valor tecnico agregado y la forma de ejecucion de las mismas.
Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor tecnico
agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la
EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos
al Comité Tecnico Operativo, la cual debera ajustarse a las
necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser
presentados ante el Comité Teécnico Operativo para revision y
aprobacion.

@

Ver Anexos:
1. Presupuesio de la operacion de Ig
servicios contratados aprobado por la
Supervision del contrato.

2. Acta de comité técnico operaliv
ordinario No. 01 , lo anterior se evidencia
en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente
para la ejecucion, administracién y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contralo y de los demas recursos
que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a traveés
de los informes técnicos. administrativos y financieros radicados
mensualmente

@

1. Oficio radicado Informe Financiero
2023, lo anterior se evidencia en el
informe can radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.3. Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el
manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente coniralo. La EAS se compromete a entregar
al ICBF debidamente diligenciade y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o comiente de
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
cerlificacion bancaria (con saldo) de la litularidad de la cuenta. Si la
EAS presenta una cuenta bancaria que haya ulilizado previamente
para el manejo de recursos propios, deberd estar cerificada por
parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO. En cualquier tiempo
de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1855
del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se
tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una
cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin
eslablezca el ICBF a través de acto administrative. Dicha decision
sera debidamente notificada por el ICBF a traves del supervisor y/o
interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad
de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maeslra en cualquiera de las entidades bancanas gue
ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez sea
comunicada al operador o al contralista la obligatoriedad de realizar|
la apertura o conversion a una cuenta maestra. tendra el término
perentoric de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y
entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del
contralo so pena de las actuaciones administrativas a las que haya
lugar.

L7

1. Cerlificacion bancana cuenta de
Ahorros 24120362451,
2. Auforizacion Abono en cuenta, lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

Antes de imprimir este documentao... plense en el medio ambiente!
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2.11.4. Garanlizar que los recursos aporlados por el ICBF y demas|SI Obligacion soportada en Item en el 2.11

recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato item 2112

sean ulilizados unica y exclusivamente para el financiamiento de |as 1. Oficio radicado Informes Financieros

actividades previstas en el desarrollo del objelo del presente 2023, lo anterior se evidencia en el

contrato informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.5 Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los| Sl 1. Certificado de gratuidad del servicio

usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo
lo establecido en relacion con tasas compensalorias para el servicio
Hogares Infantiles

Obligacion soportada en 2.3
Obligaciones  relacionadas con la
prestacidn del servicio en el item 2.1.3,
lo anterior se evidencia en el informe
con radicado 202432003000000352 de

2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del
contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales
y/o remuneraciones del talenlo humano contralado y demas
conceplos que se requieran para garantizar las obligaciones de
pagos a lerceros.

Obligacion soportada en Item en al 2.11
item 2112
1. Oficio radicado Informes Financieros
2023., lo anterior se evidencia en el
informe con radicado
202432003000000352 de fecha del

2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios,
prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal
vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio. asi
como el pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstanie. cuando por las condiciones
geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la
planilla de nomina que hace parte del informe financiero, el medio de
pago aplicado

Obligacion soportada en Item en el 2.11
item 2112
1. Oficio radicado Informes Financieros
2023., lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones
excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible que el
lercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comite
Tecnico Operalivo

Obligacion soportada en Item en el 2.11
item 2112
1. Oficio radicado Informes Financieros
2023., lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.9. Presentar informe financiero  mensualmente  al
supervisar/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes
al mes ejecutado, que lenga como soportes las cerificaciones de
pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Segundad Social Integral de los trabajadores a su cargo,
asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera
ser emilido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de |a Enlidad o
Representante legal, segun aplique: y copia del extraclo bancario o,
informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta
exclusiva para el manegjo de los recursos aportados por el ICBF.

Sl

Obligacion soportada en Item en el 2.11
item 2122
1. Oficio radicado Informes Financieros
2023, lo anlerior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.10. Consignar en |a cuenta bancana definida por el ICBF. los
rendimientos financieros de los aportes del ICBF. que se generen en
la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la
consignacion bancaria al supervisor y/o intervenltor del contrato,

SI

No aplica para periodo reportado

2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos
de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del
contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el
servicio Hogares Infantiles

No aplica para el contrato de apories
81000932023 Modalidad  Desarrollo
Infantil en Medio Familiar . lo anteriar se
evidencia en el informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2212

2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del
componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision
y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para
cada periodo

Sl

Ver Anexo:
1
f1.g5.abs_formato_de_seguimiento_com
pras_locales_(Ver en medio magnetico
item 2.9 1), lo anterior se evidencia en el

informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

Antes de imprimir este documento... piehse en el medio ambiente!
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2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa| S| 1. Radicados informes  tecnico

y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes administrativo 2023.

ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente, 2. Radicados informes financieros 2023.

de la informacion. Soportes, lo anterior se evidencia en el
informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.14. Adquirir al inicic de la atencion. la pdliza de seguro contra| S| 21 ADMINISTRACION DE

accidenies para los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor RECURS0S\2.11.14

del contrato el respectivo soporte de pago, garantizando que cada Soporte en la Obligaciones contracluales

nifia. nino y mujer gestante que ingrese al servicio durante ia ITEM 2.21

vigencia del contrato de aportes esté vinculado a |a poliza, 1. Evidencia compra poliza mes febrero.
2. Evidencia compra poliza mes
noviembre, lo anterior se evidencia en el
informe con radicado
202432003000000352 de fecha del
15/01/2024

2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y|(SI Obligacion soportada en 2. INFORME

demas bienes que reciba o adguiera en el marco del presente DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. item 2.4
1. Certificado Utllizacion de recursos., lo
anterior se evidencia en el informe con
radicado 202432003000000352 de fecha
del 15/01/2024

2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al|Sl No aplica para periodo reportada

termino del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF,

que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados

durante la vigencia. ni reinvertidos. Dichos recursos podran

corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio

tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no

contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos no ejecutadas

de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a

bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del

Comité Técnico Operativo.

2.11.17. Reinlegrar los recursos deslinades a la prestacion del|S| No aplica para periodo reportade

servicio, que hayan sido objeto de perdida por cualquier causa

atribuible a la EAS.

2.11.18. Presentar el informe de ejecucion con todos los soportes|S| No aplica para periodo reportado

de cada una de las obligaciones contractuales, con el propasito de

liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas

por la supervision y/o interventor del contrato.

2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la|S| No aplica para periodo reportado

liquidacion del contrato dentro de los lérminos eslablecidos
PARAGRAFQ. Cuando se identifiquen recursos por conceplo de
ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos
conforme a lo dispuesto en el presente conlrato, se realizara otrosi
modificatorio para geslionar la liberacion de dichos recursos

M & Swervacr dubers mgubar Bacas ks chlgmeines cortniies e i chlerids commgondents del contratoSonvenic Swa sl SHRECONES CuyO TUMPETENT M0 CORMICH @ i prockichs Nngbie deberk sedakr e & colimna onl Tcumento Fue evemTa o

cumplTvents”. 34 CONCAOTD J0hie @f riamo
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15. Seguimiento a matriz de riesgos

Antes de Imprimit este documento... plense en cl medio ambiente!
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Realzd seguimiento a la matrz de riesges del presents contrato/convenio? 8i L NG

Luego del seguimiento detectd algunc con alta probabiidad de courrencia? Si NO X

Detalle cual{es) riesgos detectd con alta probabiidad de ocurrencia

Obsefvaciones adicionales

Sihay aigun nesga gue 58 MANeMIZY © que bene ata probadddad de ocurTencia debe mfmarss @ Dreccdn ga Conaracon oe s Seas e u Desccsin Ganeeal

186. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién del presenta informe, certifica que el contratista cumplic con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Secial Integral y Parafiscales correspondientes, de

canformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002.

08 de febrero de 2024 .

Fecha emision de Informe

Firma
SANDRA VIVIANA PRE£IADO MAR

Cargo Supervisor:Coordinadora del Cargo Legalizador dé cuentas:
Centro Zonal Tame Contratista

Firma Q;...Jc_,; )A KJlQL{CJL) C <

PAULA ANDREA ROBLEDO CORTES
Cargo Revisor Tecnico:Nutricionista

" ROSA ANGELICA FLOREZ OICATA

Nota Sige requiste la Srma de mds personas aue intarvinieron an el sercicio de supsivisidn, se podran inclulr

Antes de Imprimir este documento. plense en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES ificacion de la acién:
Publica
INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instr g de dilig

1. El formato s& encuentra do con algunas contractuales, sin embargo sa deben incluir las taly C we. El diligenciamiento de este form: un insumo para la
elaboracion del informe de supervision,

2. Franta al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el méximo porcentaje de cumplimiento a oblaner por periodo. es el resultado de dividic 100% en ol numero de meses establecido en & contrato. Por ejemplo. si un
contrato contempla wrruudmfnﬁmdnwmpumuu ol 10%.

3. En &l caso de Gue se p ]
E] 1: En un contrato de 10 meses, an of mes demmma«

cormespondia al mes 6), dmmmmmwwmwmuumwmwmumm efecutar,
5? Enunwmm!Dmmdmn?nmuwwwmmumumwm mwumwamwmruummmmmmamﬁ; ol porcentaye que

elp sin afectar los informes de sjecucion anteriores.
numdauunaprwmwpwzmamumwum Mrmmmwmmmmpuwmrmmmwm

Contrato de aporte NOmero: 81000932023

[Cupos: 1174 Il'vlnloqlupun: DIMF

Fecha de Inicio de |a Prestacion del Servicio: 130272023

|Periodo reportado: 13/02/2023 &l 31/12023

Municipiofs) en el que se ubica el servicio: TAME

|N-¢-ui¢aduuwvsdo»34

Nombre de la Admis del {EAS)

- FUNDACION SANTA ENGRACIA |u«mumuﬁuhmmmnuﬁm

Regional: ARAUCA

I \: (es) que supervisa(n): TAME

Nombre(s) dol {los) Supervisor{es): ROSA ANGELICA FLOREZ OCAITA

2. INFORME DE DBLIGACIONES CONTRACTUALES

INCONVEMENTES O e

AVANCE EN
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA/ SITUACIONES ESPECIALES

ITEM OBLIGACION OBLIGACION QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION EL
DE LA CUMPLIMIEN

TO

wrmdub,lbyhﬂm-ddmhuEASFmﬂamnSthnwndumhhwmwmun ol objato y oblig: No sa alartas, VIG
acatando -ﬂdommammmmnwd Equipo de Supervision, adoptando las inconvenientes o stuaciones

In respectivas modalicades o —m Yy BUg§
aneros, asi como las demas. lécnicas y| Se

1. RAM
y acclones que fueron requeridas. La EAS conto cor 1174 cupos suscritos al contralo de Muquuﬁﬂmd 2. Registro de Coberturs
mmm«uunmamm-mwmwmmav“

adminstrativas  expedidas por el IIBF que se

vigenies al de su

ummﬂmomum
con |a

que 5P 8 s atencién directa a baneficiarios p&‘ldMIm
Samduwmlmmummmhmnﬂuwm educativos y auxiar pedagogicos
segun perfiles estipulades en of manual asi mismo, se realiza la
soctalizacion de los servoios mmmdomm ' alas

24 qmdon del umrmn luuwduhmm
mtogral del prwm- contrato, y soi uuubligam

paris o
mlm-nyuimlnhumqmw.mmh
prestacion dal sorvico,

Surminatrar al |CBF la informacn tecnica,

La EAS da acunrdo a las da la dei conirato de aportes A1000832023 se | No & p almrtas,

presania contrala, an sl Manual de Coniralacion
vigante, en el Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente, el Lineamiento Técnico para la
Atencidn a la Primers Infancia en sus versiones
vigenies y demas normativiced que le pplique.
modifique o sustiluya.

6 |a informacion técnica. administraliva, financiera y juridica del periodo de anterior, incanvenientes o siuaciones | 1. Oficia radicado informe
Febraro , Informe Técnico Administrative: N* 202120030000074 12 Focha 7 de marzo espociales que afecten ef tecnico adminisirativo,
Infarria financieton de fsbrer N* 202332003000007132 de Facha 7 de marzo cumplimianto de |a cbligacdn | 2. Oficio radicado Informa

B para ol panodo a reportar, Financiarn,
Marzo, informe Tocnico Adminstrative: N° - 202332003000012212
Informe Finsnciero segun radicado N'202332003000011112 de fecha 10 de abril de 2023,

:Msn( nlome Técnico Admi vo: N* - 2023 82 defecha 5 de mayo
Informe Finantiero segun radicado N 2023320030000 14452 de fecha 5 de mayo .

lhyuhbm\lm 18642 de facha 72023,
Informe Financlero segun IMN‘ mmm1 de fecha 050672023,

.hu:n Informe tecnico adminisirative N 202332003000022222 de lechs 7 ds julio 2023,
Informa Financiere segin radicado N° 202332003000022182 de lacha 6 de julo 2023,

Julio. nforme Tecrico Administrativo-Radicado N* 2023320030000254:12 de fecha D4/0R/2021.

2.2 Informe Financiero: N*202332003000025422 de fecha de 4 de agosto 100%
Agosto, Informe Técnico co fochs O . Informe
Financiaro'N"202312003000030102 de facha ?ﬁow
Informa Tocnico N 202332 197 do foechs 06/10/2073,
Informa Financioro Moiluk" Wchmlwlm
Ouuhra Informe Técnico Administrat Radicado N 202332003000037902 de fecha 08/7 172023,
Informa Finandero: Radicado N' 202332003000037892de lecha 08/11/2023
MMIHWTWMWMWN‘ 20233200500 oce fecha 2023
Informe Financiero, Radicado N' 20233200300  de fechs 2023
hhﬂlh&\ﬂlﬂrﬂhb&ﬂﬁyh&sﬂwmdwaﬁnﬁﬂ
Comunicar ol supervisor del contrato 8 lveés del| Duranie ls vgencia del contrato de apories N° 81000832023, La EAS Fundacon S—-utmmmi No se presentaron  alertas,| 1. Acla do comio
medio aulonzado por el ICBF el ingreso al espacio| supenisor dal contrato en el marco dal comits fecnico de fecha 29 de de 2023, o 2. Oficio de !
donde sa brnda la atencion, de cualquier pamonal articulacion con SKKUASO IPS. para charla con |os ustarios en o tema Gestion de la salud mental desda ln  |especiales fue  afecten sl
mjena a la prestacidn directa del servicio, en el estraiegm REC en algunas de las UDS segun la siguiente relacion: de la
horaro de atencdn, segin orentaciones dol ICBF para o penodo i reportar.
He descritas an la Gula Orientadora para la Gestion del .
Riasgo en |s Primara Infancia. o el documento que I

suslituya. modifgue o derogue.




Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en|La EAS Fundacion Santa Engracia durante la vgencia del contrato de aportes o realizo actividades|No se pmmw alertas, | VIGENCIA

la UDS activdades proseltistas, como fijar cmrmmﬂueulsmwmmy afiches alusvos a candidatos partidos politicos, 1. Certificado de No actividades
distribuir anuncios y af ches alusvos @ das simlares duranie los ingresos a las UDS. espaciales que dldm &l|prosslitisias

patidos politicos, proceses eleclorales o aclividades | i de la J

no relacionadas con la prestacion del senicio para @ periodo & reportar. 5
Garantizar la aplicacdn de los crtonos do Para la gjocucion del contrato de aporte No 81000832023 Duranta la vigenca dol contrato, para o periodo do | No se presentaron alortas, 1.0ficio radicado tocalizacon
focalizacion. para |a identificacion, prorzacion y mumudwmhumynmmammqwmu 1 para

seleccion de |os usuarios, segun lo enla segun radicado N* 202332003000008182 de facha 13 de marso de 2023, asios | espaciales que alectan el

“Guia para |a focalizacion de usuanios de los mmmmmwdw modianio comilo locnico operativa 03 do fecha 27 do marso de 2023, | cumplimiento de o obligacidn

sorvicios do Primora Infanda”, quo se ancuentro para ol porodo & reportar,

viganta durants [a suseripcion o ejecucion del Abril se realizo el regisiro de Ista de espera y 56 anexo dOCUMENIACIoN segun criteno de focalzacion parm

conirato de aporie, unmmmmmmolvmmwmaﬁm asios criteros fusron validados por ef

segun facha 18:04 2023,
muwdmmmmﬂwwnmmm dence el contrato de aporte No
S1Wmddmmmd(27mdd listado de Ios nifios, nifias y mujeres gestantas
in-nmunmyquuwmpm 1a respactiva documentacion segin criterios establecidos n |a guia para la
usuarios de los serviclos de primera infancia v.4.Siendo esics usuarios validados ylo
mmmwmum dias 15 y 20 de mayo..

Junio uﬂwdmmmmhh-myummrmﬁngunummw”i
[ valictaciin drﬂnfm muanymmwm validados por el ICBF,
Julio Se realizo 4 pars de et las fechas 4 10 17 24y 31 del mes de

Julie

Para la gjecucion del coniralo de aporte No 81000932023 la EAS para el penodo del mes de agosto 58
tealizo ol rogisiro do ksta de espora y e ancxo documentacion segun criono do focaluacon para validacion
da BenelGaros, segun radicado N* 202332003000026202 fechas 080872023 radicado N*
WWQWHMM "202332003000027052 lecha 220872021,  Estos cfiterios

fueron validados por el ICBF.

mumwmammmmhmmsmuw lnﬂikbll 100%
regisiro do lista do espera y sogun o

auwm qmvaMHWMWWmumwmw

L]

poriodo da Octubre Realizo ol dobido roporte al CZ Tamo dol listado da los nifios, M-ynulu-m

identificados y que cumplen con la £0gUN crencs on lagula para la

wmwmmmmumwmu Siendo estos usuancs validados yio

| aprobados medianie oficios da los dias %, 16. 23 y 30 de octubre.

Pmnmrywtmun nlqm:imydmmdhdni-’Eurnmcluﬁmdﬂm\mmmhymmdmydmhwmmw No se presentaron alerias,

Vigencia
01 sparvisian ylo interventoria del Wmdpuunpmmupmyedmmd inconvenentes o stuaciones. | 1, Actas de supervsion UDS
m-rmmnde untmw-nndmu sjercicio de wprmumdlndq ¥ Supa por parte del ICBF, an | espaciales que afecten al
sU gosion | accoso & dﬁASumédl?&WydeA?anldbdemmm cumplimionia do la obligacian
toda la info Y para el poriodo a reportar.
conla dal sanicio, an el mmumummmmlu oot parte del squipo de
marco del plazo olorgado las soliciludes formuladas, xupmumemlndugumnmahqmmMmymﬂuiblGAm
entregando los informes que le sean soliciados. CARRADS 2 y MALVINAS donde s alas y acciones por parte
adoplando |as racomendaciones y accanes quele | del equipo de supanvsian.
s8an requandas.

Para el pariodo reportado e mayo, se garantizd y se colabond en el sjecticio y desarrollo de las actiidades
de seguimiento y supendsiér yio Interventoria del ICBF en la UDS Corocile 1, Rincdn de la esperanza, puente
tabla, hudm,-nm:nn hondo. No obstante, se reportan los oficios de cumplimiento a los

COMPIOMISOE
&0 superasion de la di uos los sig dos los dias y 30 de mayo
Durante el mes de Junic se hizo la por parie del equipo
uwwnBFemudm-hmﬂmhMmimﬁ!B&m
SANTA HELENA. VEINTE DE JULIO y SUCRE dande sa y acciones

requoridas por parie del cquipo do sugorvision.

Duranta ol penodo del mes de agosto sa permitic y colabora con &l sjercico de supendsion, faciitando
Informacién requerida mmumuwummuwmudw-alﬂm

BETOYES Y JORDAN 1 dondo se dio ¥ BOCIONES 10g por parte
del equipo de supervision,

Durania ol mes de hizo la &L L] por porte dal
©quipo do supervsion dol ICBF duranto of " ala y écrwca da los GA
MARARABE - SANTA HELENA, VEINTE DE JULIO, SUCRE HORQUETA 2 BOTALON. PUENTE TABLA,
JORDAN 2 y JORDAN 1 sa dara cumplimiento a las ¥y actionas pot parts dal

#quIpo de supanasion en los prmeros dias del mes de Oclubre

dewnnloﬁum la EAS Fundacion Santa Engraca, permis y colabora con ol sjercicio

da supsrision en 8| segu de los seis (6) da alencion y sUs respactives.

obligaciones I ﬂnndlal__ las @ociones aporlunas y pertinentes sobre |a alencién da —
las niflas y las nifos desce la gestacion que potencien y permitan &l desarollo integral de calidad en la

Unidades da Senvicio COROCITO 2 el dis 121002021, Se adjunta soportes de subsanacién dal dia

19/10/20223,

La EAS para el penodo del mes de hizo la pr o = i r-qucrhb

wmndlquwmwwmddwmmhd ¥ técnica de los

GA SANTO DOMINGD, ALTO CAUCA. LA HORQUE mmvmﬁcm«:mnmm

alas ¥ acciones reg por parte del equipo de supervisitn,

Para ol mes de Dicembre se realizo seguimisnto y supsrvsion por parte del ICBF en |as UDS Independenca,
Mapoles. Fl Cesar. Cravo Charo, Cravo Corora, Cravo Tolumo, Santa Helena y Tamacay para lo cual no se
identificaron hallazgos cue afoctor la prostacion del senicio en o marco del contrato de aportes y su
cumplimianto en la cabdad y plazos

Aef seidmsmn Fis ERE Phasemabrs by esiommmnidire ehi mevesbombon som pramibirs cdmiios i o sovitinbniions s bis NG ol somentin binsm
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meses de ABRIL, JUNIO, AGOSTO y que sfectan la prestacon del
mmdmmddmmMyNWhﬁnhmmmmmyﬂm
|establecidos: por lo antenor la EAS mplemento plan de acoones de mejora para el cumplimiento de los
werificadores afeclados. segun se evidencin on los soporics presentados medianto radicacos N°
202332003000021252 de techa 27 de Junio, 2023320
202332003000018562 de fecha 28 de ¥ asl msma & &l marco del comite
mmmwN‘ﬁﬁhﬁubmmmWthd\.!dcm comde N* 14 de fecha 30 de
octubre y acta do comie N 16 de focha 28 do nowembre

Wy

y parmitan e
Unidades do Sarvcio COROCITO 2 of d\l lﬂlm&:ndlunl-lnmﬂ subsanacion dol dia
1910/20223,

Permitic |s participacian del takento humano mmnhwmm-mhmdimnm-udmmm Mo s& presantaron alertas, VIGENCIA
vinculado a la sjscucidr del contralo, previa ¥ tecnica, convocadas por las aue tienen in o si 1. Actas de formacion al talenio
cocrdinacien con las entidades oferentes, a los con la primera nfancis. especiales que afecten o {humano.,
P ds i y cumplimiento da Ia obligacion
tortalacimianto convacados por el ICBF y demas para &l periodo a reportar.
enfidaces en & marco de la implemeniacion de ln
politica de Eszado De Cevo a Siempre conforme & las
Instrucconas y guias que mparts la sntidad sobre
los respactivos procesos; PARAGRAFO: En lodo
casa durante [a elapa de confurmacin de talenio
humano, se prionzara ls continuxiad de los diversos 100%
parias que cuman procasos de formacion en los
cuales haya destinacidn de recursos por parte del
ICBF, al momento de
Isgalizacen y durants la sjecucion del contrato da
aporie. lo cual as revisard y de ello se dejacn las. VIGENGIA
vidoncias producio do la [s) sosion (os) 1. Actas cuslificacion a TH
10 los comilos 16CMICos oparBinves. Soportado en la 2.
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES del ilom 29
La EAS debe conlar con una sede u ofiing en ef|Las instalaciones de la Fundaciin Santa Engracia s¢ encuentra ubicada en el municipio de Tame - Areuca en|No  se alertas, | 1.
mmwamemml-mdwmmnumanu 38 barrio of celo, donde reposa la documentacion de mm o sedo
la documantacidn, formatos y sapaftes administrativo. asi coma la del talento humano, infarmacidn da los benef cancs qua afacten el Tame.
lécnicos, y Juridicos) a|ammmummauum&hmummd-pmcumynlahﬁnnwmue!-cmgw
del contrato para &l periodo a reponar,
mwmmdmmdm
los requera. 1008
Con el propdsila de conlribuir @ poner fin 2 los| Duranie |a ejecucion del coniralo de apories 81000932023 se y dando[Na se presentaron alenas. |[VIGFNCIA
factoros gue inciden on ls violencia y maliraio| cumplimiontos mdwuﬂmmwdmmhmymm pannunl-:« o s 1. Actas a1H
mfantil. (3 EAS debera lener en cuenta para al| a familias y cualfficacion al talento humane dicho proceso) sspeciales  que muzﬂqmwmamao
disefio & inplementacion de los  planes delmnlmmomubswmn-ymMdgunmummnnnu,nm.mmwmmmhm
acompafamionto a famiias y| diferontes contoxtos dorde son partcipes . para ol poriodo & repariar,
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la
Ley 2080 de 2021, sl Lneamento para |a)
prevancién de las wolancias de los nifios y nifias de
la pnmera nfancia y el “Protocolo de actuaciones 100%
ante alertas de amenaza.  wineraciin o)
ingbservancia de derechos en loa servicios de
alencdn a la Primera Ifoncia del ICBF' o o
aus lo mod I 0 Eustiy
y resalver op fe y con Inwadmmnpaﬁnyninnmd y desarmolio de las actwdades de Mo se presentaron alertas, 1. Se veniica &n |a obligacion 2.
lios hallazgos que formulen los oy de ¥ SupErvision y ia del ICBF, Para o perodo presentado se permite y calabora con o |incomamientes o siluscones | INFORME DE OBLIGACIONES
wigllancia inspeccion y control del Estado a que mmwmumdqﬂ&hymhanqumrmedﬁWm especiales que afecten ol CONTRACTUALES, Mems 2.6
haya lugar. implementando las recomendaciones y | el GA Sucre f dia 28/03/2023 y en &l GA 20 de julio of dia 20032023 . |cumplimientn de la obligacion
procedimientos Cuando sean requendos. para el periodo a reportas,
Duranie of mos de Abil se hizo | v nformacion wor parte del oquipo de
supervision del lcaruu-mdmmmmmm.mmmummmm
CARRADS 2 y MALVINAS donde s o y acronas por parka
dal eguipo de supe-vsidn,
Para ol panodo reporiado cs mayo. se garaniizo y sa colabord en el sjercicn y desarmilo de las actividades
de seguimenio y supenisidn yio munesmnuoscmv Rincon de la esperanza. puenie
mmmymrnm Noownin nwmmuommmahmm
los dias y 30 de mayo
mrnluolmuWJuwuhwummmmlhlmwwmdﬂwubo
de supervision del ICBF curante e seguimiento & la ejecucitn financiera y tdcnica de los GA MARARABE -
SANTA HELENA. VEINTE DE JULIO y SUCRE donde se dio alas ¥ acciones
requandas por parts del aquipo de supenasian,
Durante el periodo del mes de agosto se permitio y colaboro son o sjerccio de supenasion, faciitando
mw.wmwmmmwuurmmndw-hm
BETOYES Y JORDAN 1 donde y acciones idns por parte
del equipo de supevision.
Durante el mes de %o hizo la G- L] parts dal
mwd-mmutBFumal y iécreca de los GA
MARARARF - SANTA HELENA VFWTFEFI..IK) SUCHF HORQUETA? NTAI.OH PUENTE TARLA,
JORDAN 2, y JORDAN 1 so daia § acciones jpor parte del
Numuwm-nhmﬂ-ﬂmdﬂm
PndmmmpnnmunnmhthFwdmsm-Enm permite y colabiora con ol sjorcxio
de los som (8) compononios do atoncion y sus respoctivas
oblgacio les. donde i las acciones sobiw la atencion de
Iumﬁuylﬂlnmd-uh integral de calidad en la 100%




La EAS para el periodo del mes hizu la it d! "
por parta del equipo de luw\mﬁn del ﬁBqurlMl al ¥ técnica de los
GA SANTO DOMINGO MmMuWAmuvmmmomudnmo

alas

y Bcciones. por parie dul equipo de supenvision,

Napoles. Bl Cesar. Cravo Charo, Cravo Corozo. Cravo Toluma. Santa Helena y Tamacay para lo cual no so
dentificaron hallazges cue afecton la prestacion del servwao on of marco dol contrato do aportos y su
cumplimiento an |a calidad y plazos establecidos.

Asi mismo la EAS, Duranic la ejecucion del conlralo se recibo visits de supervision a la EAS duranie los

masas da ABRIL. JUNID, AGOSTO y NOVIEMBRE idenlificando sftuaciones que atectan la prestacion del

seracio en o marco el contralo de aponies y su cumplimienta en condiciones da calidad y plasos

por lo aniorior la EAS implemanio plan do acciones de mojora paca o walollnummdu los
radcacos N

lecnico operalivo N* 5 do focha 5 de mayo, comile N7 10 de fechs 3 de agosio comile N 14 de fecha 30 de
octubre y acta de comite N 16 de fecha 20 de

bar-dmesu-MmaumwyluwwmmmelumluMm

2.1

lnrwmudenmnﬁuddmuln

y
oportuna. !umm.upnunmnm
prosentadas duranto | mplomentacon del scracio
que pangan mmmdnumplm.nh del objeto

wrwlmlm. cuando hays lunr

Duranta la wgencia del contrato de aportes alowmvm
Para al 23 de Fabrro s prasenta plan de contig la

th—pr‘nm.m alertas,

lampaoral de Ly agani
Rosa Beltran, qumummdml.kpmmiusdidmﬂ anie la EAS,
En o Mes do Marzo s presenta plan de conbigencia debido @ stuacion Enica presontada con el agento

SArAcos,
Fn o mes do Abril se prosenia plan de
sccidonte da transito sucedido durante

) di b awdiar
u cumplie

de Flizabeth Mojia | lrzcano pot
propias del contrato,

En &l mes de mayo. se dio a conocer [os dias 9 y 10 del mes en curso madianis coneo alecironico al centro
zonal Tame, o plan do contingencia emifido por parle do la EAS ante la dificullad que so osié presentando
#n o departaments de Arauca de acuerdo a las y ciarra de vias Gua realza |a poblacion civll por los.
Incumplimiantos an f transparte escolar y los dafios no atandidos por la Ola Invemal: dejando incomunicado
las varedas y los municipios de Arauca. Saravena y Tame. Cabe resallar, que se luvo én cuents las

tes que hacen parte del servicio de |a Modslidad Famiiar, dicha scciones permiio que se
mrnmnmﬁunmuoddﬂyﬁuuhnﬁurlm mujaras gestantes y sus familias
&n las Unidades al por dichas antenormente manconadas en el documento
adjunto . Por ultimo, 1a F Engracia el objeivo del contrato en of marcs de la
educacion inicial, mhmwumummmmwummummunswh
Ola nvemal.

Houunnumdemdewlmddepmemdem par motvo @ los Incumplimientos
dal goblerno dapartamantal y los goblemos municipales frenta a compromisos adguincos con anlelacian
sobre daflos y alactaciones en la comunidad por la Ola Invernal, €122 da junio.
leniendo en cuenta el cierre pardial de vias presenlado duranie los dias 19, 20 y 21 de junio de 2023, no se
logrd brindar steficion grupal en algunas UDS en la UA1 y UA2 motivo por ¢ cual so hace necesario realizar
plan de a asta supsrision el dia 21 de junio de 2023, Ants la habiltacion del paso

contingencia presantado
en las vias an o ﬂmﬂwmrndahmdduzdummddmllaﬂo con el levaniamenio de
y werme de vias (Paro Ciico Se presonia la de la aloncion
grupal.

-r"ﬂ'ld 7 de Julio se prensento PLAN DF CONTINGENCIA- ACOMPANAMIFNTOS GRUPALFS UNS Fi
CESAR Y SANTO DONMINGO, de acucrdo & la situscion presontads o dia 05072023 do la sundiar
padagogica ERIKA ERICELA ALFONSO ALFONSO por actidents de transio,

F1 05 de sepiiombre plan da contingencis UDS CARRADS y CARRADS ? Su realiva ol plan do conlingencia
para las unidades oo sarvicio, tankndo on cuonta la situacion do ordon publico que e presenta on la Vereda
Caraos. dabido a que en dicha 2ona se ancuaentran an disputas sociales los grupos al margen de |a lay qua
Itransilan el lemiono. y en la cuales se ve afectada Ia comunidad debido a qua esio no permile &l sjercicio

plmduleudmhummnbﬂnw htmmmllpmmmnmmmlulmﬁhw mmb

uuumluwmummmumamymmumnum
aportes 81000932023.Se realiza ol plen de contingencia para |as unidages de senicio, loniendo en cunnta la
wituacion de arden poblico qus ss prasants en la Versda donds ss ubica la de log
debido 8 que en dicha Zona se sncusniran &n disputas sociales los grupos al wmhl-yqusum
el temitorio, y en la cuales se ve alectada la comunidad debido 8 que @sto no permite el ejercicio pleno de los
'derechos humancs, numh.mﬂrumlnpmﬁuwnmml.llnﬂaod ftemitorio, adicional,
afecta en o de las de pamada infancia mediante la
modalidad lamiliar-DIMF,

En facha de 3 de octubre 58 presenta plan de contigencia de accidente ca iranstto de las Auxliares
pedagogicas Josating Bahmre y Elizabath Meya

Educativo Fabian Parez. el cual la EAS termina al contratn de manara Uniliateral dal contrato de prestacion de

especiales que Mnﬂu el
cumplimiento de la obligacidn
para &l panndo a raportar.

1. PLAN DE CONTINGENCIA

-hhmdnnm-d&tdw:»h
de manera
lnmoamynpnnunn los casos #n que se
identifiquen siluacionas que pangan en resgo (w

Para ol potiodo raportado comgspondionie al mes de marzo, so presonta una activacion o rula por prosnios
hachos de wulneracion de derschos en la UDS Santa Halana y un caso de fallecimientos de usuarnio an la
UIDS Tablon Rio Tama,

mthmmdtluuMWym
cor allo la da las

mmnmw-ruaden-n-ﬁwltelhw

las Protocolo

mdumwudmﬂmummi ICBF centro zonal Tame de un (1) caso
L nmmmuuunsmmm nwmd

mmwmnuudmwm« hechos de viols

1. Se verifica on |a obligacion 2.
INFORME DE OBUGACIONES
CONTRACTUALES. tams 2.12

rdledrrhnmda los usuarics de los servicios de primera infancia al CZMTmmhmadHommdiMn
212 de Actuaciones Ante Alenas de Amenaza. mmaamomm Tambien se han adelaniade acclones para & debido proceso activacion de poliza y VIGENCIA
‘ulneracion o Inooservancia ce Derechos n |os parie de la a1 familia de nifio D.L.A.B, 8 traves ce lamada telefonics el dia s
| Servicios de Atencian @ la Primera Infancia del ICBF ?Gummaln?.umdemmmumm!mmmumwmwwpm ¥
o el documento que lo modifique, sustituya o del Varo @ party de las or estpuladas en al manual técnico aperativo manual COMUNIDAD Y REDES, item
| derogue y demas cocumantos. operativa modalidad famillar para |a atencidn a la primera nfancia v.7 frents a dichos sucesos. Se adjunta 22.1 estandar 3
acipariod ts actiacicn, 1. Protocolo de alertas,
amenazas y vulneracidn de
| Gamnlicar qua én las Unudades da Seraco — UDS o | Duranta la wganes dal mwmmnﬂmﬁlawﬁnw Santa Engiacs conlo con Iru MNa & prasentaron alarias, 2. INFORME OBLIGACIONES
Unidad de Alencian -UA se brinde la alencion en el (3] ninos con ded al contralo de mportes 81000932023, los. L © CONTRACTUALES\2.13
marco del Modelo de Enfogue Dierencial de s2 encuentran on las UDS' El Cesar, Jordan 1 y Cravo Totumo desde fobrero hasta ol mes de jullo; para o | espedales que sfecten of
Derachos del Instituto Colombiano da Bienestar pariodo reportado dal mes da Agosta la EAS tiene vinculados dos (2) nifios con dscapacdad cumplimienio da la obligacitn
Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o correspondiente a las UDS: El Cesar y Jordan 1. Y Para el periodo reportado del mes ce Septiembre, se pora el periodo a reportar,
243 | documento que lo modifique, sustituya o dorogue. | tienen vnculados dos {2) nifos con al contrato do apontas Obligacion soportada en o
81000932023, los siguienies ss ancuantran en las UDS: El Cesar y Jordar 1 componente Familia comunidad

v Redes flem 2, 2.1 en o

estandar 2
1. Ficha pedagogicas NN con
dwcpacidad




W1{as

Aticular scciones con les entidades del Sistema

Durante la vigencia dul contrato Ia EAS realizo ariculacon con los entes tomorales como presidentes de
muummnﬂuhmmamdm esto con el proposiot de realizar la

las atencones a ninas. ninos y mujeres gestanies,

h de los senvicios d del mismo Mmodo se realizo una articulacion

2. INFORME OBLIGACIONES
CONTRACTUALES\2. 14

mlamﬂa«ywnnwﬁmnﬂwrmdmawﬂmimmmwn cumplimiento de la obligacion
dae acuerds con lo establecdo en la Politica de relacion al proceso que se dabe realziar cusndo sa liene poolacion migranle y estos desean obisner los para el periodo a .
Estadn para el Desarrollo Integral de la Primera panmisos que ciorga el gobemo Cok Asi mismo, i con la ONG Acoyar sobre la temamtica
2,14 Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). |~ Resgos de proleccion, incluskon y promocidn de |a conwwencan ¥ desce &l componente de salud y nulricion
se articuld con las entidides Nuews Eps Sanites  Hospital San Anlono do Teme - Premere Urgence parm ln L
atencion de usuarios desactualzados en sus respectivos camets. 1. Se wartfica an | obligacion 2.
DF OB IGACIONFS
CONTRACTUALES, lloms 215
Cor a %dmwmim«mnmhmmamwwwnm No 50 presontaron alortas, 1. Certificado no ocurroncas do
Mudwnwmmlwﬂd hachos da wilneracion de demchas an la UDS Santa Halena y un case de tallscimisntos de usuanio en la o hechos de
del pr hecho de UDS Tablon Rio Tame. especiales que afectan ol l-myhlmmudlhn
vﬂ-mmhyldmdchuum de ln i Familiar,
de los servicios de primera infancia, asl como Hndmmudmmm s@ presantd reporte o ICBF centro zonal Tame doun (1) caso | para of perodo a reportar. zmm-u
ig: ¥ antregar de manara completa, muw.mum:mnnmommnuummwm ummd SUpErvsion
y con calicad mensualmenta sl “Formaio de reporte nﬂowd&hmmdlﬂmd‘ hechos de
de presunios hechos de accidentes y rwuumammumumauam1mmumufunmmluun
de los usuarios de los servicios de N* 202332003000017292. También se han adslantado accionss para el debido proceso aclivacion de péliza y
primera infancia” o &l documento que lo modifique o por pane de | @ |a familia de nifo 0.LA 8. a traves ce llamaas telefonica o dia
sustituya. sobre los presuntos hechos de volencia, mammamzapnamnm-uwmw ras acciones de acompafiamiento por parte
accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos | del equipo & partr de las ladas en el manual ¥cnico operstvo manual
que se presentan an cualquier lugar. En caso de no |operalivo modalidad familiar para la atencién a la primera infancia v.7 frerts & dichos sucesos, Se adjunia
& p s n sopores dé acluacion.
antenomente con los usuancs de los servicios do

215 atancién . la EAS debera reportar mensualmente & 100%

través de comeo elactiinico al supervisor del

o la no ia de ¥
fullecimientos. PARAGRAFO. En caso de
presentarse tallecmientos de usuanos aciivos, se
deberd di genciar y enwar al supanesor @ los dos
dias Fabiles siguionies del conocamionio dol hecho,
o Formato Informe de la Atencion Prestada af
Usuano Fallecidn” o el documento que lo modifique
0 suslilLyn

las I umm!-wummmumsmmwu ﬂnwm-nl.l il No s alertas, |2. INFORME OBLIGACIONES
acusrdo a lo dispuesto an &f PROTOCOLO DE da a JONTRACTUALES\2.16
'S ANTE ALERTAS DE mmum mﬂmwﬁomn-mwmummum especisles  que  afectan el
VULNERACION O DE|de ruta por presntoes hechos de vulneracion de derochos en la UDS Sants Halena 2 de la
1% DERECHOS EN LOS SERVICKOS DE ATENCION Al para o periodo @ reportar. 1008

LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o sl documento|
que lo modifique o sustiluya.
Cumplir con las nomas laborales aplicables al Para la prestacon cel senvcio del Operador contratista EAS Fundacdn Santa Engracia, contrato de aporfes | No se presentaron alertas, 1. Planillas de aportes al
talento humano y. an particular, cumplir con las B1000932023, &l alento hi por Orden de Prestacan de Servcios, E| inconvenmenies o stuacones | SGSSS OPS
obligaciones con el Sistema General de P de est g mmmuammuumwm especiales qua alecten el
Socal en Salud, Pensiones y Riosgos Laboreles, asi |de il familiar que plenss sagan lo 1 d
mmdmuhmm namucﬂ unmhmoﬂmmumdm-mnuwmdmudmm para &l perodo a rportar.
ascciados a los cortratos de trabajo que pansiongs y riesgos laborales mntes ol mes de febrero a ravés de la entrega de planillas de pagoe

247 mnnnhm-&lmnwhﬂmd SGSSSOPS ¢e los contrales de prestacion de sendcios, Faios documentos hacen parie inlegral de los 100%

Icar. requisitos de legalizacion de cuentas y que induyen una certificacdn de cumplimiento por parie dol rovisor
fiscal e la EAS.
Cumplic opertunamente con  los  pagos aEnwwnﬁhmmdemuhwmhmr . 58 P alertas, | 1. Paz y Salvo de proveedores.
proveadores y oesiadores de senicios profesionales| hace enlrega de un conlificado de mnﬁlﬁl\hﬂnym:nﬂmddwdmhmym ]
¥ 1ocnicos qua wncule a la oporacion del servicio. o8 para ol proceso do adomas de loa soportes de pago a talenio|especiales gque  afecten el
humano de acuerdo al periodo a reporar previa presantacion de Infornes. i de la
mmmmnuMymumuwnﬂmmm. para &l periodo o reportsr,

218 100%
Realizar la socializanon de los servicos af nicio y al um?umﬁnlnawmdmmutmmwmumumm sa pressniaron  alertas | 1. Informe de la primera y
final de la ejecucidn contractual, la "Guin de|de |a eecucion contraciual segun la “Guia de Paricpacdn Cuxdadana para los servicios de Pri [ o jomada de
Paricpacion  Cidedans pars ks Serwcios de| Infancia”, anmrllhnllmq joranada de socalzacon de los servicos en los tiempos establecidos | especiales  que  afecten ol | socaleacion do los servicos de
Prmera  Infancia”.  y a conocet los dala del sanicio dal contrato de apones B ! to de ot [
establecidas por el ICBF, que hacen parta integral para al penodo a reponar.

219 100%
del presenie contralo
Construif © k BCCIONES a|la EAS F Santa Engraca pam o contrate de aportes realizo accones a la|No se VIG
fortalecer |a calidad y pedinencia del servicio a|calidad y partinancia del servicio a travas del Plan de gestion de calidad de |a atencidn Inconvenientss © situacionas| (Varficar en la obligacion 2
iravis dal Plan de gasiin de cabdad de [a sentidn, qua alacian sl INFORME DE
durania la cjocucion del conirslo, toniendo on cumplimientio de la obligacion | TUALES numoral
wuenta los rosaltados du vsitas do Inspoccion para el penodo @ reporar. 4.6)

Agil y Cantrol. |a del
de condiciones de  calidud
220 o vorih do 100%
de calidad &n Unidadas de Servicio -UDS- Unidad ds
-UA y Entdaces Adminisiradoras del
Servicio -EAS- segin lo sefalado en o Manual
Op del senicio
Comunicar al supervisor del conlralo y @ la|La EAS geraniiza que las nifias y los nifos buneficiarios del programa cuenten con poliza de seguros contra|No  se  presentaron  aleras, | 1. Poliza de seguros
Bseguradora que expiid la poliza de cumplimvento|acadentes. para e pencde reportado de septiembre actulizando los usuaros ssegurados y se reslizd|inconvenientes o© sftuaciones)|
del contrato de a da la de ar de pokza debico 3 que e realizo desvinculacon ¥ vinculacon de beneficancs nuevos. qus ofecten el
dentro de los cinco (5) dins habiles siguientes a la cumplimienio dé la obligacdn |
lecha en que se o se debio conocr lal parn o periodo @ reportar,
ocurencia dal sniestro.
an 100%




Mrwumwhwhmmmm“xmm la ejecucion del confralo de aportes 81000832023 1- EAS aporto mensuaimente los valores|No se presentaron aleras,| 1. Soporte efecucion
de contrapartda (tanto la de caracter de la cor ala de una parsona para apoyo tecnico o sih,
obligalono, cuanto comesponda, como la aditional|como geslor de dalos. Transporte de rengerios, Trmﬁpm-d-HPPII-UD& especiales qua afecien el
sogun ol criterio de ovaluacién respectivo, si a ello! de | obligacia
hubiere lugar) yio valores técnicos agregados ) para ol periodo a reportar,
Ilwt a cabo la totaldad de las acihvidades de
con &l i li por la EAS|
segun la il en o
222 marco  de la Iwumen Puuu P-eos-zmy 100%
(Adtualizacidn  2021),  sus  modficaciones  y
aclualizaciones que haya lugar, asi como lo
on a do
seleccion wgenta duranta |a sjecucion del contrato,
o en ultmas segun lo pactado dentro de los
contratos de apone suscriios segun los diversos
numarales del Manual de Contratacién dal ICBF
woania para lo anterior sl
Acrodilar y escrite of documento|La EAS para la ejecucion del contrato on concertacion con las comunidades donde se prestas ol sorvicio do{No  so lerias, | No se p 1a acciones parm
equivalenta qua dé cuenta al perfeccionamiento dal|atancion & la pnmera infancia no sa haca un contrato de o contrato de o sta taniando en
negocio juridico cuslnuiera que sea su lipologla, o espacales que  afecten  el|cuenta que para la modaldad
acto |uridico, respecto a la disposicin del blan I de la DIMF se sjecuta en espacios
Inmueble donde sa prestard ol senicio de alencion & para &l periodo a reportar. con la
223 la Prmars Infancia (por ejemplo: contrato de ‘comunidades donde se presta 100%
, contrato de &l sanacio.
1hwlny|mdum addu:ammau-ndmdau
acred te dicha condicion segun commesponda).
mcmwlmmmuummmn La EAS ha dado garantia a la alk an los || Na & pr alertas, VIGENCIA
wmtuvhnuHOpwﬂwuth-ﬂF-ﬂmﬂwmﬁm FEnirega de RPP y Relrigerio) Inconvenienies o sluaciones | 1. RAM
vm:mu rdm-hquweﬁ!ﬂdnmu especales que afecten of 2. Planillaz RPP
224 |coniretade cumplimiento de la oblgaciin | 3. Planil -
para sl penodo a reporiar,
1. OHLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINIS TRADORA DEL SERVICIO
1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA,
INCONVEMENTES s
EN
DESARROLLADAS CUMPLIMIENTO
'OBLIGACION QuE AFECTEM EL| CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTG DE LA 0
OBLIGACION
La EAS debe g las IaEASF samaewmcuuuommwwmumummu No se presentaron  alenas,|1. Formato de Conformecitn
para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el| aportes B1000832023. realizd diferentes procssas Ia wn e los inconvenientes o situaciones|del talenio humana,
Manual Operative ce la modalidad segin|proveadores y la conformacion. mvﬂm;mmnﬁmmemmmmuhommla espaciales que afecten el|2. Gastién y articulacion
coresponda el serwaio, en refarencia a  |as|modalidad famiisr del senicio DIMF, ﬂuﬂmm-mlmdmmmﬁquenmma imiento da la sl
acthidades que hacen parte de la Fase Proparatoria. | manual . @8I Mmismo su so realva articul que dan para ol perodo a reportar, 3. Elaboraciin y prosentacion
wmdemmmtllnwmdﬂmdmuu:lnm les nifias y sus famiias.
4. Selaccitn de proveadores da
Tambienreduoalploomdelomlhmdeuwmdellunmanlemryloﬁbmunmy imentos.
polendales penaficiarios leniendo en cutnla los lincamientos de la Guia para la focalizacion do los usuarios 5. Gostion do espacios fisico,
1 de los sewoos de pnmera infanca; del mismo modo se realiza y so presonta |a olaboracion dol presupuesto 100%
yla on A la presants vgencia, Eata madance ya hue presentada en
informes anteriores,
2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
2.1 Oblig " Al aa ik
INCONVEMENTES o ko
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA SITUACIONES ESPECIALES
OBLIGACION p [FUENTE DE VERIFICACION
e O0BLIGACION QUE  AFECTEN  EL DE [ e
CUMPLIMIENTO  DE 10
OBUGACION
Brindar aducacién inicial an ol marco de la atencidn uWFummmamummumwouommmmmhm No sa presentaron alertas, 1. Cumdnmos gripales
integral a nifas y nifas, en el (los) i0(5) (segln y &l Manual Operativa r o i 2.C
aplique), en las UDS carrosponcientus el Contro do los surwoos m wuuuuomal ¥ iecnicas y les quo sfocton o Se verifica on la obligacion 2.5
Zonal del contrato, de Ia respectiva Regional, administrativas del KXBF, {cumplimiento de |a obligacion | OBLIGACIONES
parantizando los dias de alencidn a Jos que haya | Tenianda an cusnta o anleno se garaniico alencion directa da 1174 usuanos. conforme 4 la distribucion de | pars o penodo a raportar, RELACIONADAS CON EL
lugar, dopendiendo dul sonacio y lo dispucsio on ol | jrupos olarios. alondicndo ol Martes: Geslanles, | actantes y nitos y nifdas de 6 mesos a 11 mesos, COMPONFNTF
Manual Operativo do la Modalidad de alencion, on | Miercoles. Nifios y nifias de 1 a 2 afcs y Jueves: Nifios y nifies de 3 8 8 eflas. de igual manera so realizd numeral 2.5,1 Estandar 24
CUBNIO A SU estructura oparativa. o fraccion Encuantro al hogar a cada famiia_ seguimiento nulricional acompafaniento psicosocial y damis procesos
md & parir del cumplimiento de los an ol co las.
214 y dal 100%
mmum namante, 2.1.2 Realizar Ia RAM .
atancion e los usuanos conforme a la distribucion Raglstro de Cobortura Atondida
de UDS. cupos y municipios assgnados al presania Sa verifica en |a obligacion 2.
contrato y descritas en el siguierte cuadno: INFORME DE OBLIGACIONES
CONTRACTLIALES, item 2.1
Realizar 1a alencion ce los Usuanos conforme a la|En la ejecucon del seracio, se presta conforme @ [a disinbucon de 1as UDS. Se realiza la Alencion| NG se presentaron alarias, | VIGENCIA
distribucon de UDS, cupos y municipios asignados| Presencial do 1174 ususnos. mediante encuentros educalivos grupales y encueninos educativos (i ¢ o situack 1. RAM
ol preseme contrato y descrtas on ol siguiente|Se evidencia a traves de soportos con la distribucion por Grupo territonal. especiales gue alecten el|Z. Registro de Cobertura Aten
cuadro @ de la
para &l periodo a reportar,
L:.u 100%




W46

mlnwuuwm;luvlonL-F_ASFunquudnsmmﬁmmnumwhpmmodmmmammmmmw slertas, [ 1. C de Gratuidad del
usuarios. (Salvo ol senvicio de Hogares Infantiles -Hil- rmalizado ningin cobro por la prestacion del servicio 8 los Lsuarios y sus familias: se ha
que cmhmph sl recaudo de las |m.-mdnumuhmmuw-mrmmmahmwuuymmw que h’m al
wonforme @ lo senalado on hpumudemdehﬁmmﬁdﬂhnﬁunﬂn
Resolucon 1740 ge 2010 o normativa gue |a para o periodo a reportar.
wnmaml o modifius). PARAGRAFO: Lo wdmn
il u olras p ¥
lumlnn podran  dar aporios  volunlarios  como
recursos de cofinancacion, en atencion @ lo
213 dispuesto en sl Marual Oparathvo de |3 Modalidao 0%
comespondienie dependiendo del servicio. La lalla
du pago de dichos agonos no constituye una causal
paa impad ol ingraso dal usuaro al senicio. para
interrumpic su alencion o relirarlo de esle.
= que Ia|La EAS realzo accionss con el objetvo de ¢ los benef ciaros de las Unidades de|No sa  presemiaron slenas,
permanencis de los usuancs en la UDS. Servicio inculadas en la mmﬂhmmal—fmwmdi incor a 1. Cuad grupales.
Psicosocial y las Agentes Educativas. especisles que afetten el?.cumllnﬂhw
il o de le
214 para al paricdo & reportar, 100%
2.2. Obligacit ol de Familia, Comunidad y Redes.
ALERTAS, % :I
s A ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA| SITUACIONES MRS St :‘_"‘"
OBLIGACION QUE mﬂ ﬁ CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACION i
'33.1 Dar cumplimiento a cada una de las condicionos do | Estandar 1: Verifica la axistencia del registro civil de las nifas y los nifos (y del documento de No 5o prosentaron alerias, VIGENCIA
calidad -Estanderes- on &f Manual |dentidad de las mujares gestantes). En los casos de no orlenta y hace de la o 1.0ficio de gestion personaria
Operativo de la segun el familia y ¥ adelanta ante la ridad D sagun P que afecten el 2. Certificaciones de revisién
sorvico, y las demis onentaciones cumplimeento de la coligecién | 3. Cuadro de realizaciones.
sxpadidas por el ICBF, Duranta |a vigencia del contrato de aportes 81 3 pse dio 8 cicha obl para o pariodo a reportar
madiantas [s prassntacin del sanvicio DIMF con |a al como ¢ de las
wmnrmnmdmuhwlmmdﬂunmﬂummﬂmm
As| mismo, para el periodo reportado iente ol mes de marzo, se realiza la revision de carpetas, con
l n da verfficar al documanto de identidad que cada uno de los usuarios del senicio. Gue se encisniren an
husn astado y tambiér sean legibles, asi mismn se dio cumolimientc para el periodo de Abnl
La EAS Fundacdn Sants Engraca reslzo scciones & verificar la qué reposa on las b
histonas socales . mdmmmddmmammmwmhmuﬂm
DIVF 54 sncusniren an buan astado, legibles y comesponda a los mames.
umrwmmmmnmhmmi-mmwhmmdﬁnm
waciticat la documantacion actualizada en su lotalidad, que se encuantren an buen astado y sean legibles
segun orientaciones ndicadas en el manual oparativo da la modalidad,
No se presentaron alertas, VIGENCIA
Estandar 2: Realiza una caracterizacion del grupo de famillas o culdadores y de las nifias, los nifios y © sluAGK 1. Fichas da
Ias mujeres gestantes, en I8 que se tienen en cuenta las redes familiares y socisles, aspectos especiales que afecten of 2. Ficha de caracierzacion NN
culturales, del contexto y étnicos. da la
jpara el perado a reportar 3.Caracterizacion de practicas y
mmmlnm:hddmammmmmandmmmmmhdmww accones.
al de acuerdo al &n al manual op famikar paca la atencion a la
ndnmhmnl..n-num.mdp-hdo comespondients al mes de marzs, se rediza of
dlqmmmlnﬂaiunm- Mruﬂmhlnuosmmmu
realzo el 10 de las fichas o iliar, tenendo an cuania que a partir del
mumtmumkmmummmwmmﬁ
en o mes de mayo se realizo el primer se realizo e v fi que 100%
reposa gn Iﬁrlﬂ_mmmSﬂWIrdufﬂmmumhdﬁAﬂmm
amumdﬂmmwdmmubmlmd‘oﬂumdmmymdmumj
diligenciamiento del 11vo mes de la milad de los benaliaciarios segun comesponta L fecha da ingreso al
de los mismos. Asi misma, se garantiza o derecno de indusidn o los usuarios con
m-ntnduwwuumhmwmuwmmhmmh
nifias y nifias con discapacicad.
ibles casos de de los da los nifios, las nifias |No se presentaron alortas, VIGENCIA
y las mujeres gestantes y activa la ruta de p ante las inconvenientas o stuaciones | 1.Protocolo da alartas,
Fabraro aspeciales que alecten ¢ mmyvuhnradmde
Dutanie &l panodo reporiado del mes de febrero bajo la gecucidn del contralo de aports 81000832023, no se dala i
cuenta con repores de casos do I dn ce & los ususrios | para o periodo & reportar 2 Reporte de fallecimiento
vinculados al programa DIMF del operador Santa Engracia. Se real '3 i de 2.Raporta Vulneracion de
actuaciones ante alartas de o de 8n log sanicios da alancidn & la Primera
Infancia del ICBF, asi mismo se realizd i jomadas de indy ¥ de actuaci
mlu aciones do ¥
Pundpmomroponm b comespondenie al mes de Marzo, s€ presenia una ackvacon de rula por presunios
hachos de wineracén de derechos en la UDS Sants Helene y un caso de fallecimientos de usuario en la
UDS Tablon Rio Tame. Se daja cartificacion amitido por los las da lano de
dé& dermchos an las demas unidadas de 3erac0.
Abril
Para o ponodo Wumwmimctm N0 S& presonta Una cthvacidn de rutl pos
teniendo an cusala los reportes de las difemntes UDS dal
mmalwmzmmumpmmmmum




Para el perodo ruportado comespondiente al mes de Mayo, no se presenta situaciones que requirieran o
hechos ce it ’

proceso de rula por t o da derectos de los nifos, ninas
¥ Mujeres gesianies suscnios a8 mmunsummaamam.s.mmmm
No hachos. Junio

mmhdpmamudmwm.mnmﬁunumanmhnummhndw-ﬂe

wulneracion de derechos de los nifios, niNas y mujerss gestantes, tenmndo en cuenta los repartes da las
UDS del contratn 81000832027,

Julio

Durante o wmuwddmdeﬂnmwmnmmmmhwmnh
hechos de Mmd-d-mdlhnﬁm,mymmgumﬁ teniendo en cuenta los reportes
de |as ciferenles UDS del conirate 81000932022,

Agosio

Durania sl ponodo raporiado del mes de Agosio, bajo la sjecucion del contratn de aporte 81000932023, no
4 prasan o mguna n nila por hachos d de % las nifios, nifas y
mujeros gostantos, loniendo on cuenta los reportes de las diforontos GA,

Durants & pariocd al mes de N0 54 Prasamts NinguNa ACIAcoN de futa por presuning
Muu-unum‘mﬂdmalunm.mﬁaymu” o panr de |a ink
olorgada por les diforentes UDS dol contrato 81000832023,

Duranta &l pariodo raporiado al mes de octubre, No s& presantd ninguia hecho amanaza o winemcidn de los
derechos en los usuarios Gus requiriers proceso de  activacion 8 partic de nformacién otorgada por en las
diferentes UDS suscrilas 2l contrato 81000932023,

Noviambits

mmqmmnlmﬁmnnummmmmnumm
hmmlummmmmu activacién a partlr de informaciin olorgada por en las
diferantes UDS suscritas al contrato 81000832023,

== P y— T =
comunidades y los diferentes actores de su para redes para las nifas,
los nifios y las mujeres gestantes.

Febrevo

Ouranie |a vigencia del conlralo de apories 81000932023 para & mes de lebrers s& cuent con el

y dri del d con las ¥ sulordlades compotontes on
ol territoro. qua pammitan realizar alred de ln g los e las nifas, los nifos
¥ Mijres gascantss suscritas en ol programa DIMF de Santa Engracia.

Para ol poriodo reportado comespondionte al mes de marzo, se reslzs con los.

como presidentes de junta de accibn comunal de las varadas donde s prastar el servico, ssto con sl
propasita de realizer |a invitacion 8 [a sociali-acion de |os senvicios de prmena in‘ancia del misma modo se
realizd una articulacior con la entidad Batany quien respondid de rmaners positie y realizd una capacitacisn
dldmnhum.mdunﬂwmmud-huﬂn.wumupwlmmmym
desean cblenar los pamiscs que otorpa o pobiemo Colombiana.

Abril
Para el periodo reportade corsspondiente sl mes de abrl, se realiza an culacdn con la entidades Indor
(aficing de deportss, Alcaldia de Tame) tsniendo an cuanta disminui of sstrés laooral con la particpecien de
de refe a mitigar fas cargas Iaborales aruas al talento humano y con
la Cs Paz y D (minss antip teniendo en cuenta la zona de confliclo en que nos
se redliza la i la entidad donde dan cifras de personas cvies ajonas al
mmmmm«u-urmmdmwmmdmmmmumnmm
rurales del depanamento. de esto manera se orienta al T.H. 8 seguir |as recomendacones de los expenos en
casa de presentarse esic hecho los lugares donde se presia la sloncion do servicio de primen infancis,

Mayo
Para el parioda reportado comespondiente al mes de Mayn, se real con In sg

1.) Reg ia con el dnimo de conocer el procesa para solicilud de dichos documentos de
identidad para nifios y nifas que no cucntan con su rogistro oivil, 2.) Ssbén (ofena regonal del DNP de
Tame, con el Proposito de qua se pusdan las accionas que
108 usuaNos que Aun o se ancusninan wiculados a la base de dalos cel Subén, |a respectiva vinculacion,
dnwdfmmmmdmdlrddoﬁwwmmm3.)&::nnl-mubr.omd
#nimo e conocer desde la casa de la mujer, sobre o flagelo da la violancia intratamiliar en pro da la
e da asta peobl 4.) de donda sa dio a conocer la relacion de
los nifios y nifas que se estiman que Lransiten 4 la educacion lomal para &l ado 2023, Pex llimo, 5.)
Resolucon 3280 col 2016,
Junio
Parn el panoda reportado al mas de Junio, s& realizo con las vas de |8 zona
Mwlyurhmaddmun&dpbh‘lmrdmdo-mwdmdtmmﬁhnmyrﬂ!n
mluudwhmmmmmeunwwmh-wmm
para accecer a la sducacidn formal.
Julo
Mdpﬂmﬂpmmadwd-uh.uudmmumnmlnmuu-ﬁnmn-uyuomz
Premiere Urgence. las cuales no pudieron llevar a la respectiva capacitacion al talento humano debido al
ciuce con actividades ya programadas por la EAS. Por lo anterior ss para dar an
#l mes de Agosto, Agosto
Para el periodo reponado cel mes de Agosto, se reallzd la capacitacin sobre “primeros auxlios” en
mlmmhmmmmwmm,um-uulmmmom‘vwﬁvhm
Urgence para &l mes de

Septiembre

Durante ol periodo al mes de s¢ articulacion con coma
registraduna. para gesfion de documantacidn de nifics y nifias que se encusntran SO, asi mamo lambien se
lievd a cabo i con para dar tramile al proceso de transilo amomico para los
nifos y nifias que cumplon con of critenio.

Octubre

Duranta sl pencdo reponiacio del mes de octubre, s« articulo con |as sigumntas antidades. temtoriales -
Pl'lmuurplndlhmm-mdlmledummmmulwmuna
adocusda atoncion segun lo requicram las familias usuanias dd programa,

Noviembre

Durants of panodo mporada del mes de no se maluzo con debido a la
disponitlidad de tempa por parto da las mismas.

|Estandar 5: Cuenta con un pacto de con la de las nifas, los
nifos y las mujeres gestantes, sus familias o cuidadores y el talento humano de la unidad.

Durante ls wgencia del contrato de aportes 81000932023, s¢ cuonta cor el diligencameonio dol pacto de
mndmmnummmhﬂmlnumﬂdmmum
OSi Mismo s& oresanio pacto oa convivencia del lalenio humano, Cabe resaliar que s realizd junic a las

Frimmiling 1 mindolose b ol o —e——r e o s = oo o varmston b wdommeamin ol —brmbre

Pacto de convivencia FSE




SIS L b i A P et R DD AARTIAA SUS of el --.-num-uv- e A L
tales como al dia, respeto hacia los demas
‘mmypmlddmhmwm tolarancia entrs otros valores que lo
|caractenzan. De igual manera durante la wgencia del coniraio se establecio pacio de conwentia con cada
beneficiario a medida gue ingresaba al programa

4y

nhumdmmhmdmw.mmmummm
control social, redes fichas & técnico de ias, Cabe destacar que
los tamas que se estan exsenencas que El nisgral
de las nifias, 1iNos y mujeres gestantes en el mmuumummbmu
conirato. se cuenta con la formacicn a familias en cada UDS tematicas ala
Wnltmmmmmﬂlﬂumﬁmmmmm cnb.
desiacar que los (emas que se que
desardlo integral de las nitas, nﬂwyw}u‘smﬂmmwmmdm -m
con |a formacien a familias en cada UDS implementando tematicas orlentadas a la atencion en |s modalidad
familiar tales como: campafia del buen Iralo con respecto a la comunicacidn asertiva, buscando ef
miejorantientio de la comunicacion desde el hogar y que se puedan orentar a ls nesoluciin de confliclo y amor

pars las nifas, nifos y mujeres que pi al contrato 8
mmdmwummm umm-mmm\-wmmums
donde se abordd la lemdtica al (ETAY . Asi misma. se implemantd la
wuhm'mddhmmmm de de lipologias de

I da humanos an las familias de los nifios, niias y mujeres gestantas del
GA, an ol mes de Junio se realad formacion # familiss en cada una de las UDS
como Consireccidn de nornias y limites, dela genarar zas Ce
enbdad, Vvr mi forrtono con of in do fortalecor arcas do desarolio de la famila.
Para Julio sa rashzd la verthcacin da la calidad y cantidas de los on s
Racn Para Praparar (RPP) y las. " ylo mmumddﬂuun-
Iuriﬁﬂniﬂuymujww, doniro do las de sonvicio, o soguimi

integral de los usuarios con discapacidad por mddmodu
Inclusitn, @510 s e a cabo por parts de los Reprasantantes del Comite de Control Social . verficanda

de geslantos).
Para o mes de Agosio bajo [a ejecucion del contrato de aportes 81000932021, Se cuenta con |a formacion a
familias en cada UA da |os difsrantes griipos de atencion a partir de la caracterizacion de las practicas y
mmaammhmmm mmnuhmqmumm

qua f
mqrdnl-m‘!u niflos y mujeres gestantes, No cbstante, MWMmmmnm 14
Los cuidadores principales juegan con las niflas y los niflos de acuerdo con su momentio de desarrollc
evitando mpaner roles de género Practica 1.3, 2.) Wnlﬂ'ﬁrﬁn-m—hﬁm oportunidades de
mymeol:‘hnm un glan ce y &con lmo

asus ¥
hmmwm;mumwmnmnmnmmmﬂnhwd.

mmnlawadmmummm s& cuanta cor la ‘ormacon a tamilias en cada UD
uhmmhmdwmmmm convvencia,

comrol social, redes fich, Iicriico de -uias Cabe deslocar que
los temas que so mdmhnwal
da las nifias, 1A0s y mujeres mmdmwumaommmhmu
coniraio. 58 cuenta con |a lormacdn a familias en cada UDS ala
mmwlnnﬂdﬂdhﬂ-lﬂum W dul Buen Trato fs da Cabe

que los tomas que so que o

Hmdlonmldammumymmmapmwﬁmmm 58 cuentn
con la formacion & familias on cada UDS implementando tomaiicas onontadas a la atoncion on ja modalidad
familiar talos coma: campania del buen trato con respocto 8 | comunicacdn asertiva. buscanda ol
mejoramianio de la comunicacin desde el hogar y que s8 pusdan onentar a s resolucion da conflicto y ameor
para las nifias, nifas y mujeres gastanies que pantenscen al contralo 81000932023,

Dutare el perodo reportado del mes de mayo, se realizd formacion @ familias en cada una de las 34 UDS

donde se abordd la tematica [ETA)". Asi mismo. se implementd la
mm-mummmm asiralagia de prevencidn de tpologias de

al de los &n las familias de los nifics. niftas y mujeres gestantes del
BA.-ndrr—d-Junhnemllknhrmlfimlhmudlunldulnubs implementando tenialicas
como. Conslruccion de normas y limites, dels generar C
identidad, Vvr mi territorio con ef fin de fortalecer areas de desarolio de la familia.
Pmun-mhmﬁhdddym D de los al enla
Racion Para Proparar (RPP) y las actvidk fenendo en cuenta of disfrite de

Immmuymmmmmluunﬂduuem &l seguimmnto a la planaacion

llo mtagral de los Usuarios con discapacidad por medio del proceso de
mnnumamummwmwmuwuwwm verificando
(Fochas de venamiento, buen estado de los producios, mmiﬂ-mnhmmy
cumphmiento de las actividades dingidas a nifios, rrll-yrrq-p-m

Para ol mes de Agosto bajo la ejecucion del conirata de apories 81000832023, s-mnmhrm.
familias on caca UA de los diferentes grupos de atancdn & partic e | oo |as
mm:ham-nbmdmum mmuu—nmqmum
BstAn sncaminados & Promovar axpanancias que genaran o
inlegrol ot fos niftas, nifios y mujeres geslanies. . Nes obraiania lul-n-m--\msc\lwm 1
anmmnmmhmﬂuvhmdummwmwmh
watando mponar roles de génem Practica 1.3. Z) Promovar en [as ‘amiias a que hrinden aportunidades de
Juego y acceso

‘soportada an el
|componente pedagogico tems
2.5.1 estandar 24,
m&w- k un plan de fo! ¥ a familias o cuidadores y Nowpmmhrmllm-. VIGENCIA
mujeres asus y para las Cuaderno grupal y familiar
prumtmunnymnmrmnmqmn su llo Integral. 1al qu-m- Obligacion soportada an el
'
Durante |a wgencia del contrato de aportes 81000932023, se cuenta cor la ‘ormacon a familias en cada UD miwﬂlm 2.5.1 estandar 24

100%




Estandar 7-Facilita a la comunidad y a los usuarios el sjercicio del control social sobre la calidad de la
atencion.

Febrero
Durante la vigencia del conirato de aportes 81000932023 para el mes de febrero se realizd la del

No se presentaron alertas,

VIGENCIA DEL CONTRATO
D ’ de

o
especales que afecten el
de la .

comité de contral socal con los usuarios de cada UDS, esto con d dnimo de contribuir 3 ks mejora continua
de la calidad del senacio que recben las nifias, nifas y mujeres gestantes. No obstante, se resalto a las

familias la dala Y8 QU 88 un SEertCo AulBnama. BSPONLANEs ¥
\duumduluslwnhluwmnelumymumm

Mdmm erme al mes de marzn. se realza la conformaaon de los comités de
coniml social de cada UDS, lambién se reali-a por parte de esios comiés |a primera weita de verificacion, &
dlluuhu‘!lfmndeRPF

mdmwmmdmdlm e raaliza |n venficacon de los alimanios serwdos
on fa unidad, con las p da fechas do ¥ buen
mulww«mmmuhummk“‘ grupales pl
durante aste mes para &l confrato 810009320233,

Mayo
Para ¢l penodo reporado comespondiente al mes de mayo, se realizo el gercicio ce control soclal, donde se
verificaron los siguiortos aspectos: 1.j Racion para preparar RPF. on cada una de I UDS verfficando que los
RPP cumplan con todos los estandares de calidad tales como: Facnas da vercimiento, calidad de los
Mﬂmvmlmm%lhmywmdmmmmmmdm
de higiene. Asi mismo, = verifice que se hiciera la respeciiva

mmuummmmmnmmnw.urmw por parta de los Reprasantantes del
Comité de Control Socal, conde s verifics las condiciones |aborales concertadas con la EAS y entra el th
sean oplimas y acordes 8 sus coniratos laborsles.
dunio
Para ol peodo reportado comespondiente il mes de JUNIO, se realizo la venficacitn de los alimentos de |s
RPP y verificaciér de cobertura de nif\os, nifias y mujeres gesianies en cada una de las UDS, por parie de
los Representantes del Come de Control Social, donde so verificd: (Fechas do vencimiento, buen estado de
los productos. canidades completas acondes a la mnuta y coberlurs de atencion de ninos, miflsd y mujer
gestanta).

Julio

mdmamuﬁmumh no @
tamilias dabrio & que dando da b !

por la EAS. dmmum,mlnnﬂmamr-ﬁw-hmm
mujores gosanios nwwlwnumh malerna i
yla prmduhmgm aphcando las dobdas
mncmmﬂmmdmbmdwumEm-m

de los alimentos entregaces on la Racion Para Preparar (RPP). a8l mismeo 3o realiza In varthcacion de
espacion faicos con los que s8 cusnta en cada una da las UDS. esto se [levd a caco por parte de los
Wmmn-ll:annuawm (Fechns de , buen a0 de
acordes a la mi ymlmummmmmmm
an para prestar sl sarvicio & los susrios).

¥ que sa

Septembre

Para ol perioda repontado al mes de septiembre, se realizd |a verfficacidn de los alimemos de la RPP y
dotacion para caca una de las UDS, asi mismo se implementd el seguimiento y verfficacion por los
representantes cel comite de control social donda se observd’ (Fechas de venamsenio, busn estado de los
| productos, cantidaces completas scomdes a la minuta y dotacion completa y en buen estado).

Octubre

Para al panodo portado al mas da octubire, se realizd sjercicio meesual de control social mediants la

| verfficacion de los alimentos de |a RPP en cada una da las UDS. asi mismo se implemanto el seguimiento y

|verificacién por los representantes del comilé de conirol social donde se obsanvd: (Fechas de vencimienta,

buer estado de lus productos. cantidades completas acardes a la minuta y detecdn completa y en buen

estado).

| Noviembre

Para o penoda reportado Bl mes de noviembne, se realizg corcicio mensual de control social medianto la

verficacion de la entrge de RPP y talento humano on cada une do las UDS, asi mismo s implomonto of
et por los. del comité da control social donda se obsene: (Fechas de

vencimiento mmaumm canfidades compleias acordes a a minula y cumplimiento lotal

on |as acciones reakizadas por parte dal talento humano),

hasta los 6 meses

Para ol periodo reporiado col mes do Agoslo se roalied la verificacion do la calidad y cantidad eomespondionte
los

para &l penodo a reportar

comié de control sockal
1. Acta de conformacion control
socal

2. Actas wisila control social
3. Direclorios control socal

Incluir #n los planes formacion y acompafamisnto a
famiias. las acciones gque permitan  sensibiizar @l
madres, padres o cuidadores de los usuarios del

No se presantaron alertas,

Duranie la vigencia del de Se dio 4 ala
i las 3

sarvicio sobre la proteccion de los derechos de ninas
¥ nifios. I-!omusdlvd-lmylnmnu

a familias | por parte del equipo pssocial en los encuentros grupales de las
34 UDS suscritas en ol p DIMF con los 1174 cupos susorios @ cortrato, en los cuales se

especiales que afecten el
o de la obl

Obligacin soportada en &l itam
2.5.1 estandar 24
1.Cuademos de

rograma
los temas madiante las 16 practces jpacto de comvivenca. control social, rutas da alencion y

que afectan ls saluc menial y su
munl-mmmmiuwmmd
fortalecimiento  resignificacien o impulso de las
pracicas pnorvadas pam el acompaftamiento a ias
familias, lo antorior, con ol proposito de contribuir a
ponar fin & los factones gue incden en las violencias
conira nifias, nifins y mujeres gestantes,

I priorizadas,
de i on. se adjunia cusdernos grupales como luents de ver ficacion,

para &l panoda @ repartar

grupal

La EAS deberd garaniizar que su inlenio humano sa|
acoja @ los y roalce las

mhwnﬂdwnwmum!fmm-l paicosocal realvo la construccion del

chﬂmmmmmdh:!rn

para ol abordaje de los lemas do vidlencia y maltrato infaniil con ol fin do mitigar dicha ||
ambkmab:lnnmmamhw&mmmmmncumluhmﬁmﬁm

sefinlen, en relacion con la pre

sluaciones de wolenca sexusl en nmma de los

nﬂwvnﬂn.mmhmmuwmd
#mita la Direccion de Primara Infancia o el

mmwyfonmmadmm

del plan de para ol abordaje de los lamas de violancia y malirato infantll con el
rnuwammmummumml-ms para & panodo reporiado |a lematica bajo la cual
se trabajo es ol Buen Tralo

monpmnwmm

wpeehluquaﬂodnﬂll
| cumplimiento de
p.n.lp-mn!run“n

100%
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Dar cumplimeento & cads una de las condiciones de
calidad -Estdndares- establecdas en ol Manual
Operaino dela

E8: Se Verifica la existencia del soporte de afiliacion de las nifias y los nifios y las mujeres gestantes al
Genural de Modalidad Fi

Social en Salud (SGSSS) de la amiliar. Durante el pariodo

No se presentaron alertas,

sagun
sarvicio, y las demas orienlaciones yo

.mmmdmmﬂucywmmhmmmmh

o
especiales que alecten el
imiento de la cbligec

18 nifios y nifias. junto con 4 g de origen sin

expodidas por e KBF.

a salud, tambien 3 los cuales ya MSCItOs PO NO aparecen en sistemna,
Marzo: Durants al panodo qua comesponds al mes de marzo o equipo de salud y nulicien realizd la revisidn
de campetas de los usuanos: |o que amoja como resullado 14 nifos y nifas de ongen venezolanc sin afiliacion
asalud. Abnl: Durarie e perodo que comesponde al mes de Abnl el equpo de sakud y nulricion realizd la
rovsiin oo carpotas de los usuancs, lo que aroja como resultade 17 rifies y niias de ongon venozolano sin
afifiacidn a salud. Mayo: Durante sl periodo que comesponde al mes de Mayo ol equipo de salud y nutricion
realizn) |a revisién de carpetas de ios usuanos: Io qus Aol como resullads 15 nfios y NifEs de ongen
wongralino sin alllacion a salud. Junio: Duranio ol penoda que corresponde al mes de Junio ol oquipo de
salud y nutricion roal 2o la rovisidn de carpetas de los usuarios. lo que aroja como resultado 12 nifios y nitas.
¥ 1 mujer gastants da ongan sin afiliacion & salud. Jullo: Durants al panodo da Julio al squipo
de salud y nutncion realizd a revision de carpetas da los usuanos [o gue aroja como resultada 20 nifios.

afiliacion a salud, Agosto: Durante o perniado do Agosto of equipa do saluc y nutncedn realizo la ravision do
carpatas de los usuanics lo que arroja como resultado 11 nifios. nifas ¥ mujares pestaniss de origan
vanezolano . 3 nfos de origen colombiano (UDS alto cauca. tablon - rio tame) sin afiliacdn a salud.

qwam,mdmhmuwuummaue
amua como resultado que 16 ninas y niflos no cuentan con afiliacion al sistema general de seguridad social
&n salud, Diclembre Dusants al periodo de diciembre. el aquipo de salud y nutdcien realizd |a revision de
carpatas de los usuarnios; luquomqnwmmoqus nifas y niflos no cuentan con afiliacian al sistema
general de seguridad social en salud.

para ol periodo a reportar,

Octubre: 1. Formm de
|reaizacionss

| noviembre:

1. formato de realizationes
Diciembre, 1. Formaton de
| realzaciones

ED: Sa para la da da matema an forma

mmmm"numnmmn-m,mm de los seis
meses a los dos afios y mas, con el talento humano de I di las tamiliss, ¥

mujeres gestantes.

Fabrero: Para el cumplimiento de este estandar @ equipo de salud y nutricon de la EAS Fundacion Santa
Engraca dumnts la wgants del contrato de apones N° 81000932023 makzo un plan de lactancia matena
para implemaniar mes a mes para el mes de lebrero hace insarwencidn en promocion da la lactancia matema
por medio de un romoocabezas dar a conocer las diferentes paries de la cavidad bucal del lactante, todo esto

‘mwmmumVnMupﬁmIﬂ

de una breve de cada una do estas paries | mbwﬂmmlmmd
pariodo delrummnha\ﬁu la de lactancia
mmamdmtuummhmwmclmdmyunch.m&mlndlumu
plansacionas pedagogicas de los grupos de atencion
El tema central cel mes fus "Fisiclogia de la lactancia matama® dmnon!-hmhsmﬂmuynmns
dmmlumm&hm«mﬂﬂmdwmw“mm
Abril en [s EAS se imp pars la p de lactancia matema en donde se socializd [
de los grupos de
mmmuuwlﬂam w;nwmammdun-u-'ruuy

posiciones de amamaniamiento” dngido a las familias, duranie los
mulmqmmemdwmuWnddm&Mmhmw

la par la de lactancia materna on donde so socializo la temalica por medio
dcmysomcluynullu SELL
por loa profasionalis de Salud y Nulngion; lambién e reali-0 formacién al talento humano, El lema ceniral
dol mes (ue “Ex-accion y consenacion de la leche matema® dngido a les families. cuidadoros y gostantes
amlwumnmmmmwmm Junio: Para ol porodo reportado dol mes de
Junia an |5 EAS sa lape de |
|mwnwuuww-yunduwnl-

Wymﬂdﬂn El toma conuel dol mas fue "Alimentacian
aurante los ipales do cada

por los
anmum dingido a las familias,

‘llﬂl!ﬂﬂlm#ﬂnmdmm“mdiwlhmhm"wmhm

mlanﬂolmm Mumhmwm»amvu

on las do los Grupos de atenadn encargados por

de Salud y Nutrcon ammwumwam--mumuma

quplﬂmcarlmmwuﬂ it mHijares g durante los Grupaies de cada grupo de

atencion. De Gual manera se dio cumplimiento al Plan de Trabajo capaciiande ol TH referente &l lema

“Lactancia Materna”, Agosto: Pars ¢l periodo reportado del mes de Agosto en la EAS se implementd la
Lactancia Matema, donde

para la Promoatn de -Iouim tematica por medio de cartsleras y
unnuipwauuns.- b en las de |os grupos de

|capacitando al TH referente al tema "Lactancia

de Salud y Nutricidn, Fl tema ceniral del mes "Semana Mundial de
la lactencis materna” cmddonluspmdemumm rujenes gestantes durante los.
sncusntros grupales de cada grupo de alencion. De igual manea se dio cump kmisnto al Plan de Trabajo
Matema™, Pndwwommmdalmdc
WEnlaFﬁmwhmnmhmﬁimm
socializs | tematica por medio de en las di
hm«sﬂw;«mm Bmue'lluymadu
mmmwummaummmmmmm«u muperes geslanies duranie los
encupniros grupales do cada grupo de atoncion. De iqual mancra so dio cumplimiento al Plan de 1rbajo
Materna”

capacitando &l TH referenta al tarma “Milos y Verdades de la Laclancia Octubre: Paia ol patiodo
reportada del mes de Octuore Ja EAS mpl la para la P de Lactanci Matama,
donde se sociali~d la lematica por medio de ¥ ludicas, se en las

‘mummnumammmﬂnwlmpmuumwymm
dn la L

El tama de "Ct A" dirigico a los pacres da familias y'o cuidadores, mujeres
wmmdumhmumﬂﬁmwmmmmamD-nulmndhmﬂwmn
ol Plan do Tratejo capacitando sl TH roferonte al loma "Composicon da s lectancs malerna® Noviembre:
Para of poriodo cel mes de on la EAS so ia para la Pr de
Lactancia Matama, donde se socializd la tematica por medio de cartaleras y actvidades ludicas, se
implemento en |as diferemss planasciones pedagopicas de los grupos de alecon encargadas por los
profesionales do Salud y Nutricon; Fl lema de "Beneficios de |a lactancia matema” dirigido o los padres de
familias y'o cuidadores, mi durante los encuentros grupales de cada grupo de atencion. De
Igual manara se dio cumplimisntn al Plan de Trabajo &l TH raferents al 1sma de la
|actancia marermna® NOVIEMBRE: Para sl pericdo reportado del mes de dicsembre en s EAS s& mplementd (a
|estrategia pnl-?mmwm*mam»wmohmwmﬁmmv

de los grupos de atencion
porlu auuﬂywm £ tema de lmentacion complementaria® dirgido a
los padres de fam liss yio nmaul-doudagr\mdc

iPllnde" :.

atencion. De igual manora se dio
aliemn:acion complementana

TSt

3. Ewdencia folografica
promecion lactancia matema
4. Acta de formacion a talenlo
humano




Ewuvwmﬂhmualnmmnm-humummw-um
¥ llo) y de las mujeras ala

" [No e presentaron alentas,

pr-uliu.

Durante |a vigencia del conirato de aportes n” B1000832023 |a EAS Fundacion SaﬂuEfmllwdd
componenio Salud v Nulncion dio cumplimiento de oste estandar medianie evisién de carpelas de
usuanos del programa, o8 usuaros que sa ancuentraron desactualzados en h:mmn-uaudmrmt
®n salud (conmtrol de crecimiento y desarmilo) sa realizo acta de ¥ formato de
Mmurxnhpmdmmphmwm actlualizacion del
gestion ante as entidades

""“""dl

o
espaciales que ofecten el
cumplimiento du la ubligaccn
para &l penodo a reportar.

E11: 50 para la én de la

¥ verifica ol soports de
orlenta

de las nifias, nifios y
de acuerdo con la edad. En los casos en
ala familia,

los que of

No se presentaron alertas,
Inconvenienies o sAUACKNSS

y adal ante la ), SOgGUN Cor

Durante la vigencia del contrato de aparies n' 81000932023 la EAS Fundacion Santa Engracia a travez del
components Salud y Nutricion dio cumplimiento de sste estandar mediante evisidn de carpstas de los
usuarios del programa. 08 uSuarios Que s enlals de vacunas
t-mrdup-hd.-ﬂumﬂ-mmdt y formato de -'-lummdul-nlll pars
&l o de Tamblen se oficios de geshon ante las
mmemumm:ﬂthNmMMdﬁhnhﬂmmdm
esquema de vacunacicn. Asi mismo se presento oficio de gestion al ) del
municpio,

ies que afecten
fento de la

VIGENCIA

1. Formato da nowedag

2 Formaio de realizaciones
3, Acta

para &l periodo a reportar.

vacyn
4, Oficios gestion PAl

Emm'm“mmmmﬂm“

{ETA).
mmhuwmddmmﬂ &N ning o

los Grupos do Alencion, wbuﬂumﬁnmﬂnﬁmdﬂm_-dnm‘- L i

o
que alectan o
da la

o por (ETA}. A da la wgencia dol
comtrato nnu:u.nwlmrmllphndnhbqemluwnmdmnmdI-rmdlld-lﬂ'ludm
repore y mmumdﬂEﬂAoMAwuzndnmmmmmﬂiplmﬂumqomlnlmﬂ
TH abordando |a temética de Alencion alis Enly I ca la Infancia (NEPI)

para ol pariodo a reportar,

1. Cartific no ETAS
2. Centificado No Enler_lnmu

E13: En caso de brindar alimentacién directaments o a través de un tercero, la apli de

No sa

una minuta patrén.

inconvenienies o siluacones

La EAS Fundacion Sania Engracia entrego una racion para preparar oe scusedo a ko
modalidad famiiar, wmmmhmmmm-mdmmumw elm
Por otro lada los agentes educstivos realizaron socializacion de ka minuts antes de b entrega de RPP y se
verifico mes @ mes por &l equipo de salud y nuinadn, la EAS para & mes de Dicembre. Bnirego una racion
para prepara Vacacional verdficd ls Entrega de la Racidn para Proporar (RPP) de scuendo s ko establoddo
para ln Modalidad Familiar, sogin la minuta aprobada pars of contrato de aportes N'. 81000832023, en lodas
|as unidades da semvicio ¥ el |a bodega de la EA.  Aprobada en el acta da cormite N 168 da Facha 20 da
Noviembre

que afecten ol
cumplimiento de la cbligacion
para &l penodo & reportar.

VIGENCIA

1. Minyla pairon RPP
2 F
3. Planillas HPP

100%

E14, En caso da brindar sarvicio de alimentacion directa o a través de un torcero, elabora y cumple con
ﬂ&dﬂﬂlmﬁumﬁlmﬁhﬂﬁm.ﬁmhmum%hﬂumh

Fabrero: Mdmmhmwmhwamdldw”umm I de la

minuta aprovaca curants el primer CTO.N'1 y verificd |a entrega de refrigenos en los grupos de atencion,
segun la minuta eprobada pers ef confralo de sportas N°, 81000832023, Marzo: Para el periodo reportade de
marzo la EAS por medio del equipo de salud y nutricion realiza concertacion con las familias de la inclusion
de leche saborizada en la minuta para ser #n aste mas, an & CTO.N'2 y s= wetifics [a sntrega de
refrigerios en los grupos de atencidn, segun la minuta aprobada para & contralo e aportes N°. 81000932023,
Abril: Para e periodo reportado de Abril la EAS par medio cel equipo de salud y nutricidn realza

de la minuta de refrigeno aprobada con bhﬂhrumumuMm grupos de

supervision dol contralo de apories N°, 81000832023, se realizd entrega do

warficacion de la entrega de refngerios én los grupos de atencicn.
Junio:Para el penodo reportado de Junio la EAS al equipo de salud y nutncion socmlzs la nuena minuta de
reingeno a las lamil as beneficras del contralo de apories N°, 81000832023 ﬂftdvammadalﬂvm

y veriflicacion de la entrega de refrigerios en los grupos de alencidn. Julio: Para of periodo reportado dol
dnJuhhmmubmmer Mhmmmmmhﬂmdn
atancitn vinculados al contrato de apors H* 81000932021, Agosto: Para al periodo repartado del mes de
Agosto |a EAS reslira |a enlrega de refrigerios y verilicacion de Ia enirega de ralrigerios en los grupos de
alencion winculados al contrato do aporio N* 81000932023, Para los mesos do Sepliembre, Octubre,
Noviembre y DICIEMBRE: |a CAS realizo {a enirega y wrificacdn de refngencs en los grupos de atencion
vinculados al contraio de aoorts N* 81000832023,

ul

r=
E
f!I

_Entr_Refn_GT
Refngenc

\’E‘I?:M!ﬂMﬂmhwn—hwhmww-uhmﬂl.nlﬂoymwv
hace seguimiento a los resultados.
Realiza pe- la toma de medidas a cada nifia, niflo y mujer gestante y hace
seguimiento a los resultados.
Febrero: Durante el mes de febrero que se dio inicio & la gjecucion del contrato de spordes N°. 81000932023,
ss realiza toma 08 madidas antropomelricas de forma masiva 3 los 1174 usuarios inscritos al programa
numdlohramlenmnt:amwdehldod&dme eslo de a cugrdo a lo que indica el manual

de e en formalo capture de datos antropométnicos y

de llm Dwudmummnrnmﬁmummmmaldﬂ
los con una cl | #n Desnulriciin Aguda y para las
mqmelwﬂumbﬂommlnwnm Adicionpimente para el periodo
reportado so realizd Ia toma do medidas @ USUANOS NUOVDS, regisirando osta informacion on

farmato caplure de dalos a y sslomas de asi msma sa realza la
del ding al & UBUANDS qUs N an & mas fsbrera, Abril: Duranie ol mes de
Abrl s& raporta l e bos que 58 con uha
numdmmwymhmumwmdmmommmmhm
gesuacional. Mmmlmumdmwmumﬂmlnmunmwmmmm
Nusvos. a0 formalo CADHUTE dR CAIGS ANiMOOMALNCES v sisteman da




informacion cuéntame, asi mismo se realiza la del diagy 1 2 usudnos que
mmummmmnumam-mhwmmm
ﬂwmmmnhmmmymﬂmm

de los. con una
Mmhwnrmlummmmwuw\wnmmhwm
mismo se realza la @ usuanos que mgresaron en gl mes Abnl, Junio:
mlmhllmﬂdlmumhqunﬁmmﬁmmwwmdn—dﬂm
registrandn rsta e lormacidn en formalo caplure de datos anfropoméiricos y sisiemas oe informacicn
cudntame y seguiriento nulricional de los baneficiaros que se encuentran con una clasificacion nulricional
on Desnutnoion Aguda y para las mujores ©n reporia con bajo peso pare ja odad g , @si
misma sa realza la socalizacon del dagnostico nutrcional @ usuanos que se les realen el

en & mas de Mayo.Julio: Paca &l periodo reportade del mes oe Julio, se repona |a segunda loma masiva de
usuarios que ngrosarcn on o mes de Abril, registrando osta informaciin ©1 lormalo capture de dalos

y S stemas da Wnﬂ'lnlﬂ.d seguimiento nutricional de los

el que sa con una Aguda ¥ para las miljeres
ges:anies en repone con bajo peso pars |a edad gesiacional, WMmundulanﬁMdll
diagndstico nutricional & usuanios que se e realzd of temza nuincoral en o mes de Junio. Agosto: Para
# periodo reportado del mes de Agosto, se reporta la tercera toma MAasha de USUSNCS Que Ingresaron &0 el
BNtropomenicos

4129

para of periodo @ roportar,,

mes de Mayo, registrando st infrmacin en formato capture de datos y sistamas de 100%
Mmunnwm:pamaﬂd i i de los que s& con
Aguda y pera las mujeres gestantes en repone con bajo pesa
mhndldnummd ulmumluwud izacion del diagnostico nuiricional & usuarnios que se
les realizo el tamizaje nutncional en of mes de Jubo. Septiembre: Para el penodo reportado del mes de
Sepliembre, se realiza loma de medidas aniropomsincas a usuanos que ingresaron en &l mes de Junio y
Septiembre, registrardo esta nformaciin en formato capture de mmymm
nformacitn cuéntame: por otra parts se hace sag | da los
qonunuululmnmmmanhmmﬂnyp-ulumnpc-g-iml-mbq:pcnp.:h
edad gestacional  asi mismo se reallra la sodalizacion dol diagnostico Octubre: Para el periodo reportado del
mes de Octubre. so roalza toma de medidas antropométncas a usuanos que ngresaron on of mes de Julo y
mmmnmmmmmuammmywmum
cudntame. por olra patie se hace delos oon una
dmwvwdmmmw“mlummmmmmhﬁ
gesiacional. asi mismo se reakza la socalizacion del diagndstico nutricional & usuanos que se les realzd of
Larmizaje on ol mas de A UsUBN0S que 58 les "ealao o tamizaje nuinconal.
Noviembro: Para el periodo reportado del mes de Noviembra, se realiza loma de medidas antropoméincas a
usuarios que mgresaron on ol mes de febreromayo y agosto, regsitrando esta nformacon en formado capluny
da datos ¥ da wmm-mwm
04 los henaficians que 58 eNcuANITan con una Aguda y para las
Mujeres con bajo peso para la edad g mmhmumhmdd
Mﬂmﬂumdiquuﬂuhdenulwlmdnﬁmwmd
Dperiodo rap: dal mas ce L 5o raaiiza foma (8 madiaas antropoMATICaS a USLANos qua
wmﬂm—umlrm.pnny P en formato capture de datos
y $8lemas da wmpmumwbmwah
Gue s con una Aguda y para las mujeres
mummmmhmgm,mmnnnumuwuw
nutricional 8 usuanos que se les realizd of tamizaje &n &l mes de Novs
E16: El estandar no aplica para el servicio. No s prosetlsron  sfurias, | No aplice para of sorvico DIMF,
Inconvoniontos ©  SAUACIONAS
especales qua  atecten ol
cumplimnto de la obligacidn
para ol periodo a reportar, 100%
[EA7: Cuenta con Plan de Basico en cohi ia con la del Nonmllrmdm 1, Formala y evidencia de
limpleza y
umemmmdmmmn B1000832023 Elwuliudv -pﬂlumnmd dasinfeccion de puntos
nutricion delabora sl plan de cada GA, cumpi con fos tempos que b de la 4n |2 Farmalo y evidencia de
indica & manual ivo de la s.udlz: i £l para ¢ periodo a reportar, verficacian de limpieza y
uno de los Grupos de atencion del cormecto proceso de mprezs y desnfeccidn. cumpliendo con los 4 desinfecddn de cavas
que ¥ sus formatos. en la fuante de verficacion las 3. Evidencia verificacion manejo 100%
para dar ailems dal P3B. resducs
[E18: D las buenas icas de t: (BPM) No s¢ prosentaron alortas. Vigunds
|nconvenientes o stuacones | 1, Ewdencia_Entroga_RPP
La EAS Fundatssn Santa Engracia pata el contrato de aportes n* 81000932021 implements manual de |especisles que alecten o 2. Evidencia_Entrega_Relri_ GT
M-pmﬂon\mulmmnﬂlﬂh a3i mismo 88 documania les buenas pricicas de 3, Ex y_Folo_LYD_
manulpciura por modio do on ln de Mmlmnhmdmdn para ol pariodo a reportar, 4,
brindar alimontos inocuos y mejorar la dol sorwcio la manual_buenas_practicas_man 10o%
aniraga da refrigencs. RPP y transore de alimentos con caldad, busnas p da utactuta
INocuos y Mejorar la prestacion del servicio, hd:wdmmhmﬁmmhm 5.
len:ﬂﬂmemmmdﬂwm acla_manual_buenas_practicas
_manutactica
At
E18: Aplica buenas pricticas de on ol de ali No sa prasantaron alertas, 1. Ewdencia transporte de RPP
INconvenientes o stuaciones
La EAS Fundacion Santa Engracia para el contralo de aportes n' Uima?wﬂw QUi do las cigles que afecten el
Buenas Practcas de por medio de negistros rante la mangpul de los e de la oblig = ——
alimanios en la anirega de refrigenios, RPP d!rmhehm |periodo a reportar, Ewdenca
' i (verificar Rem 2.3.1, estandar 100%
13)
3. Ewdencaa entrega de
rulrgerio (verificar item 2,31,
estandar 14)
E20, E21, E22 no aplican para el sorvicio. No se preseniaron alenas,| 1. No aplica para ef servicio
o DM
espocales que  stecten el
li de la ablig 100%




Entregar dentro de los dos primerss meses umdmummw ulmdqulpunsdwym|mmmﬁe'— No se alertas, memmulau
Bjecucian

del comiraln el plan de ¥ Manual de Buenas Practicas de Manufactura para cada GA, asi como L] limpieza y
basico [programas de limpiera y desinfeccian,|del cumplimiento dal Plan de henio bdsico, Se realica mes @ mes a las buenas pracicas | especiales que afecten el mhmdndlpuﬂlu‘an
manejo  de Resduos  sdlidos y  liguidos, dﬂhmyduﬂomdnmwdemdmdelwum:mummum-l de la flem 2.3.1, estandar 17)
abastecimiento de agua potable y control de plagas | la correcta por madio de y planes para &l periodo & repanar. 2. Formalo y de
y vectores) y manual de busnas practicas mmmmmlmmk&ﬂmme-mnm ¥
manufactura - Wmﬂbepmﬂum desinleccion de cavas (verilicar
recibo, alr item 2.3.1, eslandar 17)
distribucon de alimantos que w!lqumugml& 3. Ewvdencia de verficacon oo
Madnlidad o servicio, ce acuerdo con la nomatividad manejo residuos solidas
wgente y con la Guia tdenica del componanie de (verificar item 2.3,1, estandar
alimontacion y nutricién para los  programas y 1m
proyacios misionales del ICBF 4, Acta comits N° 5 Vilidacion
Planas de saneamienia basico y |
do buonas practicas
dé manulactura.
Entregar @ la supervisidn ylo miervenioria del| Durante 1 wigancia del contralo sa aprobo ante of primer comid 1cnica operaive da CTO N°.01 oo do|No s preseniaron  slenias. 1. Minula rofrigerio (verilicar en
mmnm-dmmuummnlmm da acusrdo a la minuta patren estableckda para la modalicad ‘smiliar &n su version N° 3. De o am 2.3.1 estandar 14) 100%
usuanos. & ciclo de mends segiin lo defina el ICBF | mensual la EAS Fundacién Santa Engracia cuenta con | ita de rafriganc ¥ g que  atectsn
#laborado por un nulricionista, haciendo uso de los|da refrigerio por medio de la planilla da refrigario, wmmuumzmmm
que lo B ¥ en los form, para el penodo @ repartar, Se verifica en la obligacion 2.
estableckios ol ICBF de conformidad con lo| INFORME DE OBLIGACIONE:
descrito en |8 "Guia lécnica del componente de Item 2,24 )
alimeniacién y nulricidn  para los
o8 misionales del ICBF. ¥ lo definido en la) 1%
minuta patrén vgente para la mocaldad y samvicio|
de Pnmera Infancia segun

Garantizar |a entrega e almenios 8 lraves do las| Duraniu la wgencia dol conlrat de aportes N 81000837023 ls FAS Fundacion Santa Fngracia realizG enlrega|No se presentaron alertas, 1. Evdendia entrega de RPP

mudlmnwmmmumwwwuMmmymmmmmmblmmmwmmlhml::ldu o {verificar e 2.3.1, csténdar
refigeros o segun lo defina of ICBF, en la cantidac | a las minutas aprobadas durante los Comnés Técmicos Operativos del contratn de aportes N° BIODDSELZ(Z especiales que alecten el|13)
y caldlod establecica oo cada grupo de edad, cumplimento de ks obligacxn
m«wmmmdeﬂ:mmwu para o periodo @ roportar,
. ttlizando matorias pnm- do  calidad
@ las fichas tecnicas alimentos m.:’u‘
oor al ICBF dmdnamm-um . 100%

practicas do manulecturs, a8l mismo, so osidnder 14)
fdebara dejar registro documental de Ia relacion de

UA L4 y PRIONS cadp S 0 3. Planillas da RPP

Notificar &l supenisor yio intervenior del contrato| Durante la vigencia del coniralo de aportes N 81000932023 |s EAS Fundacién Sania Engracia presenta anle |No s pfmm dm!Pmllndam
dentro de los anco dias “”:u“. que tengan PﬂrrqunM mmeﬂmdoﬁmmmmmwaa
da los cuales ss

lugar, las de y doc durants la wgencia del contralo sin qnmdu uun m d&mmmmmw\
i y la ik - genarar ninguna maodifi ; ion de
relacionada con regisiros y conceplos sanilarios en p.—;dm;m proveedores. 100%
el formato definido por ef ICBF. cada vez que se
requiera yio cambie algun provesdor.
Planesr y desarrollar  acoones de wtnm?uuwmsﬂu&gm de acusrdo con directnces del componetie de Salud y Nulricin se wlertas, | 1, Ewdencs end
almentada y nuircional, en e marco de la E hhmhpmnmwﬂhuym-wlm encueniros en el hogar. ademas ] g
de Infnrmlam Edu:I:lsﬂ ¥ Comunicacén  en|realizo formacian @ familias e las temas con Gueas Almentanos|especsles que  alecten el
| del ICBF para ol |Basad, -nﬂmnnmnwmmmuswuﬂmﬂdlmF I da la obly

lmlnugmummwmﬂmmn para & penodo a reportar,
lo descrilo en la “Guia lecnica del componenie de 2. Evdancia slimantacion 100w
alimentacien y nutncdn pata los programas v complementania (verificar ilem
proyectos misionales del ICBF 2.3.1, estandar 9)

ol [ de lo en lajPara o ¢e esta oblig durante la wponca del conirato so cuonta con ol manual da BPMy [No 5o prosontaron  alortes,| 1. Vorfficar flom 2.3.1 estandar
"Guia thcnica del componants de alimentacion yvsammmmmmmm-nmmdmm asl como minuta patron RPP. a 1! W AT IR 18
NUIRCIon para las y pr 08 ¥ sus especiales que alecten el
del ICBF, 1mmmmdﬂmdﬂ cumplimientc de la cbligackin
alimentos de acusrco con ol tipo de alimentacion para ol periodo a reportar,
suministrada. que se estaciece en & manual 100%

aperativa para cada modaldad de atencion,

M‘llwidlmmlﬂmy la EAS F Santa E x Mmlamud-mmmammuWMM No s2 preseniaron  aleniss. | 1. Oficios de gestion gesiante
de ruta de los meses i de Junio y mmmd«dm inconvenientes o situsciones | hajo peso

nutrcional de cada hanaficiano (por pl'hdd ¥ sStamas de asl mama, ulhmamm | de il qua alecten el|2 Seguimiento nutncional da

profesional de salud y nulricidn de la UDS), de mmmummmmmmqmvmnmmmmmlnmu flimiento de la cbligacion d cion

| scuerdo u ls "Guia lonica operaliva sistema de gestacional por medio de formsto de tambids se olicios de pars & penodo 8 reportar, 3. Segumiento nuinconal de

| seguimiento nutncional”_ la Guia lcnica para la gamsnmlnmmunmmpnlamuummmmummu TinNGs ¥
gia aplicable a jos de los bajo para |a edad gestacional. nifias (verficar tam 2.3.1,

mmmuw,um | estandar 15) 100K

ala on los 5. Descargue cuénlame

liampos y parioces eslablackios parm asta fin y sobra) gestantos (vonficar fem 2,31,

--ma-mmmmw.u astandar 15)

penodo do la toma. 6, Captura dalos nifios (warificar

flom 2.3,1, estindar 15)

Implementar oporunamente las  acciones  de| Duranio la vigencia dol conirato se prsentaron oficios do gostion anto erlidados do salud para bonalidanos |No so  prosentaron  slortas, | 1, Vorfficar itom 2.3.8

articulacion y de gestion para la atoncon on los|con seguimi y sus g nconvenientes © SAUSCONGS
senicion de salud oe las nifias y nifios con especiales que atecten el
desnutnicion aguda de jos serwcios Oe primera
infancia  dol ICBF, asl come proceder de para el periode @ repartar,
las del  Manual 100%

Mymmeldmnmuu-dw!.IEASFunMmmEmmWDmdﬁmwmmdaiﬂMynummhm No se preseniaron alerias,| 1. venificar en of lem 2.3.8
les educacion al asi mismo |a a familias con las tematcas estipulacas en & plan de [Inconvenientes o siuaciones

-nuunmdmumm.ynwwdummvm enpeciales que  alecten &l

los I de la de i de la obls

les usuaros y segun lo sefalade on of Manual) para o periodo & reportad.

Operative de la Modalidad y o senico que

romesponda. PARAGRAFO, Oum\hwmm-

ajenas 8 la EAS no soa posiblo roplizar s lomal 100%

nuircional a alquno de los usuarios atondidos
duranta al panodo de la loma. debera aporiarse para
cada caso |8 justficacdn y soporle que susienie
dicha situgscon,
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o de los resiiuos. ahorra y uso eficente ambientales.
energid. Durante o pericdo reporaca,
no L] presentaron
inconvenientes qué alecen el
cumplimiento de la obligacen. |
‘ |
i"vrudomndompmdom.eq
| presentan accioNes pare &sta
| obligacin |

)

P

Legsl de la EAS
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de i o e w—renr

27:Disp

para el d P
Santa Eng Mmmmkalmw
a promover los id

I.I_EAB." Durante la

| cciones e 3 e
mﬂd—-mluywmﬂﬁ-dehtﬁ-.nhrmm.m' w!muh-eu
lugares s Y& Su propia de vida & sabares y L. lecan
te cumiado y afecto con sus pares. familia y ol lemitorio en ganaral, tenienda en cuenta lo anteror los
mmmwmmpnm;mmmwwummn
Kentifica que las Sampre parton de un quu da al
desarollo integral. a les ajes rectores de la nfancia y al proyecto padagegico. donde se establacsn
mnqmmﬁmwammymwmmw|n
e una ol ¥ U cierre} en la gue no siempre so habla explictamente de como
il I ylos e o8, paro que 31 son awdentes desda o qua

se as
prapenar an |a practca,

Y109

E 28: Real: o

de cada nifa y nino y I

‘Nn-mwmm

las familias o
cuidadores como minimo tres veces al ado. Fabraro
Para o pﬂhﬂnwunanouulhmaﬂmummnﬁhnﬁhlmbnmmmumd-

gnado en

o
upeudnuuad:mmu

Escala de

acuerdo con of manual operatvo V7 S¢ realiza minime (3) tres veces & a0, y queda como lo
ol cuademo de acompafiamiento familiar.

mamuwmdulmmuwuum nifia, evidenciado en el cusdemo de
ascompafiamienta (amilisr. No se realzan ia aplicacion de escala del desarlo cuslitatne, tenisndo en cuents
uuommw\dmme.ummmmm lo cual no 59 benen of liempo
:::duuadudm.

Para ¢ pariodo se realzo el dilig del &l cuademo de
Wlﬂﬂ'ﬂ.&-mhm*-ﬂhws—mﬁw.mmm
que de acuerdo con ef manual opersiive V7, se realiza cada (3) tres meses. o cusl no so ionen o tiempo
para dicha aplicacion. Mayo
Mﬂmwuudmmmpmmlummmhsﬂnmvm
cun.mmmﬂnemuowmmu instrumento esia disefado para evaluar el
woamdubrmmhmydmm on nifios y nifas donde permite valorar
las ¥ ks n-lunﬂuyluun-nmnunmummmxpm.md-
farmila

. agentes.
socuil, donde se orienta y plancsn scciones
Modalidad ami ar @ igualmento sa realiza con las tamilias
dicho instrumanto ous evalia e desarrollo del nifio o nita.
Junio
Puars ol period reporiady cel mes de junio 3¢ llevo a cabo la socializacion grupal o las lamilias sobro of
resultado de la EVCDER que obtuviaron los. nifios y nfas da cads UDS. asi mamo el dilganciamiento an sl

da "5 del de saguimiento al

de las ¥

Para sl pericdo reportacio oal mes de Julio se lavo & cabo (s aplicacion ae la Escala ds Valoracion Cualitativa
dal Desamollo Integral lhﬂuqummﬂmmdmammlmmwwn
moummuam.mwmummuhmdmﬁdmh
escala. Agosto

Mimmcﬂmu‘meoulm.mil de la Escala de
Oumumuh:w‘ihsﬂﬂuynﬂnmdmdnlmmmdcmm.wm
dentro de los de aplk de escala.

2 or o
Sepliembre
Durmloelmﬂwmundﬁammnﬁ:uﬁdmmmmmlnm-m
dulaE\rCDl—RquewmhmymmmdpwmammhdeWmmd
cuaderno grupal en ef apanado de del proceso do dlo”. donde se dialoga
con |a tamiia o da las halbili ¥ cal nifio y nifia,

Oclubra
Duranic of mes do oclubre se garanlizn ln aplicacion de la EVCOLR que obluvicror los minos y nifias
il al progy . asi misma el dill i on el grupal en &l apartado de “Socializacion
el proceso de seguimiento al desarrollo”. donde sa dialoga con s tamiia sl reconocmiento de las
ilict ¥ del nino y nifia,
Novembry

Pndmwnzimtmnlm-mudmmﬁhEmmmm
Cualitaiiva dal Desarrollo kgl & los nifions y nlas en ol 589uNd0 Irmesins de alencon. mmpa aslablacido
deniro de les manunles para al proceso de aplicacion de escala.

. QU velan por su bienestar mental, lisico y
pedagogicas er benefico de la poblacion infantl vinculiada on la
@n sus hogares ¢l resultado de la aplicacon de

para s penodo & feportar

2 Escalas de valoraciin

fortalecer su

muu:m:mwmmmmq—mdmnmmmum
Duranie |a vigencis del contrato de aportes 81000832023 . La EAS Fundacicn Santa Engracia. se desarolio| vspecisies que afecten
procesc

de la obl

Jornadas de Reflewon an un

con la primers infancia sobre sus|para & perodo & reportar

VIGENCIA DEL CONTRATD
1. Acta de reflexddn pedagigica

Durante I ugancia dal contrate da apories N° B1000B)2023 se hene suscrin 34 Lnicades 06 sanico donds

No se presantaron alertas,

o0 siluacones

3@ cusnta con los diferentes grupos esiancs entre los cuales en los desds
lmamnmwmmhmvnmmmMahdmrwm
armanico o cual ¢ b olas

espociales que afecton o

duranta el mes da abri sa realizo Cronograma de transito
nmahunuqulhuymdynmmnmmmmmmmmumm
derechos al ransilo armonica a la educacion formal. Para la finalizacon del contzaio conzamos con 145
beneficiarios en las DS de serviclo en proceso de transito srmaonica.

pﬂ‘m‘—lm

1.Cronograma transito Armonica
2. Oficios de gestion

2.6, Obligaciones del Companente Talento Humano,




OBLIGACION

;

§
E

CUMPLIMIENTO  DE
OBLIGACION

g
gr

*
AVANCE EN.

281

Dar cumplimiento a cada una ae las

30, La EAS duranta k mmudmmmanmmlnpmudm

querdos para In a:encin de las NRas. los nifios yio cudadores caraclenzades can un enfoque

Estandar 30. Cumple con |os porfies del lalento
huManNo QUG BC roGuIRIoN para |a aloncion de las
nifas, iunl‘\mymhnllnnmn-_ou-yuo

1. Maria [ Indigana
2. Mada Emics Jacanamijoy Chicuntua = Indigena
3. Joscfina Ralverde Coanus — Afrocolombiana

Oﬂmquhmmwlmmd Informe técnica asminstrative de fabrem Radicado No.

mujeres gestantes, con un enfoque
Estandar 31. Cumple con el numaro de porsonas
requeridas para asogurar la alencion segon el

nimarn total de nifias y nifos. tamibias o

12 fecha 0T/OY2023 la EAS durante ol periote reponado cumple con los padiles del
ﬂmhummmmlnﬁmdﬂumﬁﬂ Ios nifics yio cuidadores carpclarizados con un
mhquadﬂc-nml—

y mujeres geslantes, de acuerdo con lo establecidc
tables proporcion y dedicacion horaria del
talents humano pa‘a la Modalidad por sendcio.
Estandar 32. Imolementa o gestiona y hace
seguimianto al plan de cualificacion del talento
humano, demuﬂumhmuﬂwhlmﬂ.

ch ~Indigena C
2. M-h Emice Jacanamijoy Chicungue — Indigena
3. Jossling Balverde Coenus = Afrocolombiana

Inga

No se presantaron situaciones | Ver Anewns
que alectara @ cumplmienta 1.Hojas de vda Maria
dela

30,
2.Matriz 13 lalento Human

de sal

31, Duranie ls vigencia del contrato de aportes N° 81000832023 In EAS cumple con el ndmero do

dd
desempefio el talento hummc ﬁe el

para la la atencion total de nines, nitos yo cuidadores, de acuerdo con fa

pefi, ol cargo a
culturales y étnicas de la pﬂﬂﬂ:a\.

on &l Manual Operativo V7 y las formas de operacion de la Modalidad.
. Coonfinadores (4)

)
3. Nuitricionistas (2)
4. Auxliares ce En‘ermarta (6)
5, Ausliares Adminisiratves (4)
&, Agentes Educativos Porfil 1 (14)
7. Agentes Cducalivos Perfiles 2 (9)
8. Ausiliares Padagogicos (23)

dol contrato se
g talanto humanc;
Leidy Johanna Quintero - Carge: Nulricionista Distista — Nowvadad: presania Fanuncia volun lana,
Ingresa. Maria Paula Sarmiento Quiceno — Cargo. Nulricionista Diolista — Fecha ingreso: 01-03-2023.
extraordinanc focha 22/02/2023.

cambios para ¢l mes do marzoen ol TH por

Sin ombago curante la
novertad

3 Fabiar Anvey Pérez Solanc — Cango: tivo perfil 1
hwmoh-lﬂnb-FqlmnNm f.‘lrwwEuuumu thwmm.‘!
4. Rosa Maris Balirén Rojas — Cargo. Agants sducativo perfil 1 dal contrato
mulue scuedo.

Ingresa. Omarra Jaimes Gelvez — Cargo: Agente Educativa Perfil 2 — Fecha Ingreso. 28-03-2023.
Talento humano validado y aprobado en e acta de comité técnico operativo extraordinario No. 03 fscha
27/03/2023.

MMwHWmenmhmnﬁmwmsnM\wﬂhm
requendas para |a asegurar la stencion total de nifias. nifios yio de acueroo oon lo
&l Manual Operativo V7 y la forma de operacion de la Modalidad

No se presentaron silusciones |Vor Anoxos:
que afectars of cumpimiente |1, Hopas de vida talenio humana
de la opligacion. nuevo.

la EAS
dl plan o

Estandar 32. FEBRERC Prlelwludn dal walonio

o gel contrato,
¥ plan

|No sa prosontaron siuacones.

1. Cualificacion th
que afectara el cumplmianto

anis casos o8 g Yy

de alencidn intagral (PAI). correspondiantes al mes de Febrero.

MARZO: Para of periodo 1a EAS dn al plan de
InsupumﬁnoumMmdpmmmlmmmmwm mdmmuumuaumu
en los sigulentas tem

. Plddwllduhuunduhnm

+  Tipologiss de maltrato

ABRIL' Gestitn que 58 Dresantt y s& aprobd en &l primer comié técnico operativo ofdineno acta No. 01 fecha
mwm«mh&mﬁm mdmwﬁuhmmmmdﬁmda
cualificacidn del talento humano on los si al mes de
‘.sqmlnduumnunm mt&uwm

2 lécnicas de : rbuan agarre (Equipo salud y nuincion |

3. Plan do | (Equipo salud y nulricion)

MAYO: GmmdnauuupmurMyWQMmdummmumnmmmmNnm
facha DWOZIZ02Z3 por parte de la Supenvisien del contrato, para o peviodo reconaco la EAS implemento el
plan de cualificacion del lalenio humana &n los siguientes lemas comespondientes al mes de Mayo.

1 rmmwwywuhmﬂuammqumuuupmmw

.’. {Equipo salud y nulnedn)
lmdmmwmnlﬁqumﬂﬂrmﬂm&n

JUNO: Geslion que s& presento y se aprobo en el primer comilé Hicnico operativo ondinario acta Mo. 01 lacha
09102/2023 por parto de la Suporvision del conlrato, pars ol poriodu reporlado la EAS implemento of plan do

del talento hurmano on los sguicntes lemas corespondientes al mes do Junio

*, Dnentacion sobre 8l procesn de transio amanico (Equipe Peicosociall

zmumuw - Candiciones da calidnd (Equipo Ps-cosocial)

Apzmmwuymwummmnm(um&mymml

4.PSB POES (Equipo Salud y Nutricion)

mmmwumdyumadwmonmmmmwhubmm

ot w-mmapwmmuwummnmdmwumwmuu

plmduammu-llnlmlum-m on los al mes de

mvmmumw mnmm(squunmﬂudynum)

Z.PSB -.u-po!lbherqmu:dud y nuirickdn}

a&m[r-gl-u-mmhumumm los alimentos) (Equipo de salud y nutrcidn)
oedinanio acta No. 01

del talento
P lle infantl (F
2. Composicidn y tipo de lscha matema oemdynum]
3, PSB [Programa de control ds plagas (Equipo de salud y nutricion)
NOVIEMBRE: Para el penodo reportado no s& presentan acciones franie a la obligacion
DICIEMBRE: Para of perodo reportado no se presentan acdones frenie a lo obligacion,

dn ba

0%




Estandar 33 Durante la vigencis del contrato de aportes N* 8000932023 la EAS cumple con el namero de
Parsonas ragueridas para la asegurar la atencidn total da niias, nifios y/o cuidadores, de acusendo con lo

1. Cronograma de induccion y
actas

aored 160 |a xpenancia y formacion academica del

mﬂlﬁnwﬂhnuﬂcﬂmw,_lmdlwdﬂlmm 2. Hojas de vida Lalenlo humano
. Coordinadores (2) nuevo,
lmum 3. Proceso de seleccion.
:::I:M Igz’ eria (6) Pt
g ce En‘erm 5. Cronograma de induccidn
5. Auxhiares Adminisiralivos (4) aclas '
8. Agentes Educativas Porfil 1 (14)
7. Agentas Educativos Perfiles 2 () 100%
8. Auxiliares Pedagogicos (23)
Cabe resaltar que |a EAS santa dio con al nUmern de personas
|requandas para Ia asegurar la atencion lolal de nifas. nifics ylo cuidadores, Ce acuerca con |o establecido en
ol Manual Opedivo VT v In forma do operacion de la Modalidad
Asagurar I incorporacite de marres, padres Obligacién Gue sa s to cumplimiento en el Informe tecnico Administraliva de febrero Radicado No, No 5a presentaron situscionss Anexos:
‘ComUNILAros y/o agantes educsinos que se 412 facha 0T/0V2023. duranie los meses de febrern marzo, abril r'uyo Junia, julio, que afectars o cumplmienio | 1.Hojas de vida madres
enconiraban vinculados en las UDS que han agosto, ¥ octubre, noviembre, Diciembre y fase de cierre |a EAS asegura la incorporacian de de la ooligacian, ‘comunitanias en transito
transitado @ servicios de educacion inicial en of Mmmmnummmeﬂdmmh #tencon integral previo cumplimiento & los mquhinl 2023.
{marco de la atencian integral prevo de aldmlnud pearath i familiar para ls atencidn 1 Ia primera infancia V7, En 2.Relacin en Word madres
los requisitos establecicos en &l Manual Operativo ¥ 58 la 1a sefiora. kraida Fonseca Romero, por o 1a710 se incorporan (08) comunitarias sn transito
En caso de requerir ol cambio de un madfes comunitaris. vigencia 2023,
agante educativo, padre © madre comunitarno gue (Ver en medio magnetico item
han transitado de otras Modalidades, se awalard en |, raida Fonseca Romen (desde febrero hasta Octure)
Comité Técnico Operativ, previo cumplimianto del | 2. Josefina Balverde Cosnus (desde febrero hasta Oficiembre )
debido proceso por parie dol smpleador, asi mismo. |3. Nutybe Benitez Rodriguez (desdle fobier hasta Dbciembre) T
de requery el cambio de un agents educativo, 4. Misladi Mora Ariza (desde lebrero hasta Diiciembre)
deber ser reemplasade por una de igual o superior |5, Mana M Chy (desde lebrero hasta Dliciemibre)
porl, 8. Maria Emilcs Jucanamijoy ue (desdo febroro hiusta Diciembro)
7. Josefina Wilamizar (desde febrero hasta
8. Luz Marina Lizcann Caceres (desde tebroro hasta Diciambrs)
9. Adelcy Cordero (desde lsbrero hasta Dkcembre)
Contratar un profosional do |momm-wenMWQunwhdhwmhummmdhmmmﬁimﬁmﬂlmm No 50 presontaron situaciones |Vor Anoxos:
mmammmhmmummmmzhmmm mlawmhmmwllwmpmm que afectara ol cumpimentn | 1.Repore de baneficiatios
de cada servicio, con inclusiva para &l acompafamianio en la alencién | de la ook fhac:
wh&mmdmmwmlaqanmyrdﬂ-mw muddonquonmnummnmmmmm 2Matriz 13 Talonto Human
atencién cde nifios y Alas  que presentan| educacidn inclusiva para |a aroncidn de los usuanos vinculados al programa {Ver en medio magnético flom
discapacidad mulllﬂh qh-mummmh 2.6.3)
m-lh:ah ‘e sctnidaces la wda diara y|
e de las L
mmmwm
Cumplir con lo establacido en al articulo I I en el mforme 1écmico admmnmstratvo de fabrer Radicado No se presentaron situaciones |Ver Anexns-
2.2.1.2.4.2.16 del Decrelo 1082 de 2015, modificada mzmmwmzlmwmm mamml-mhsnmmma que alectara el cumplmeenio | 1.Matris 13 Talenlo Humana
por ol Decroto 1860 de 2021, on cuanto @ que la mmuupnhdumdmddnmhhun-pmis‘.dﬂnmleﬁnnw de la ooligacon, (Ver on medio magnatico itom
Enbdad Administradora del Sorvioo -CAS confrale |+ Vicimas dol conflicto armado 26.3)
pa“a Ia gjacucion dal contratn da aports en una + Mujeras cabesa de famila
igual al 5% enire olros, a vicimas del |+ Adulios mayores
conflicio srmado inlorno, mujeres cabeza de famiia, |+ Comunidad sfrocolombiana
adylios Mayores, personas an condicion de Dando cumplimiento a los estandaras 30 y 33 del Manual Operativo de 1a Mocalidad V7.
|discapacidad. asi como poblacon de jas
|comunidedes indigana, afrocolombiana
raizal, palanquers, Rrom o gitanas, como sujetos de 100%
aspacial proteccion conatitucional. Lo anterior, sn
cumplimignto a los Estandares 30 y 33, enire olras,
du los Manuales Oporalivos de atencion.
Gnnﬂztlaum!ﬂndld-whumqu Mldmﬂnuﬁuﬁndﬂmnﬁohm del 1k L No ss stuaciones | Ver Anesos:
hace parie de los procesos de f Dy ae las Violenck mmmnmﬂ,mmmmwhuwm que afectara &l cumplmiento |1, MATRIZ_DIPLOMADO UNAD
mdemmaulMﬂulmrﬂcws y 8 Distancia UNAD proceso de y con el ICBF - ICETEX, el cunl se dio por | do |a cokgacan, 2. Diplomas
{ICBF-ICETEX), cuandn aplique PARAGRAFO finalizado of dia 151272021,
| PRIMERO. El supervisor o @l ntarvantor. segun ef
cas0, realizard el seguimionio y vorificars quo las
mmmdmywmhm
dal contrain p 14 los grupos
&n In presente 0
SEGUNDO. S ponjuicio de las sancionas quo
puadan decrelarse. en caso de Incumplimianto
|ustificado o njustifioadn de [ prsenta abligacn,
en el marco del Comité Tacnico Operalivo, se
presentird por parto co la EAS la (s) hoja (s) da vida
del {los) candidato (s) con todos los soporiss que 100%

Y10



ALERTAS, % DE.
INCONVENIENTES
Sy AVANCE EN
OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA| SITUACIONES mmnm =8
OBLIGACION QUE AFECTEN EL)
CUMPLIMIENTD DE LA R —
OBLIGACION
Dar cumplimenio a cada una de (a8 de 34: Los donde se prasta la atencidn esién ubicados fuera da|No #a prasaniarmn M-.ﬂ mmd-ynimdomu
m#mdmmm-mdw zonas de riupnumlug&hwm nalurales o humanas, de acuerde con la L] » da riesgos
dela SOQ0N COTOSPX ol técnica vigents: i que afecton dz.oudndompummﬂo
sarviio y las demds orenlaciones yio da la
racomendaciones expedidas por el ICBF. Durants |s vigantia dal coniralo ce aportes (a EAS Fundacin Sania Engracia cuenta con la Gestion del para el periodo a reportar,
Riesgo de Desasires del municipio de Tame en solicilud del Cenificado de Riesgos a las diferentes UDS
atendidas por ¢ contrato da apories BY
100%
:El gar ap ibles que p la yla dg/No se presentaron  alenas, | 1. Accesibiidad
todas las personas en la unidad. inconveniontes o situscones
especiales que mfecten o
Durants la wgencia del comrato da aportes la EAS Funoacdn Santa Engraca presto ol servcio en M UDS| cumplimients de la cbligacion
donde la infrestruciurs donde s presia al senico s0n espacios de lacil acoeso ya que son lugares de la| para o periodo & roportar,
comunidad como. Escuclas, cologos y casis comunales que permiten le mabildad y of ingreso sin ningun
impedimanto.
100%
Estandar 38: E| inmushie o espacio cumple con las condiciones de seguridad con relacién a los [N se presentaron alenas. 1. PLAN GESTION RIESGO
elementos da la infraestructura Inconvenienies o stuaciones  |EMERGENCIA
especiales que afocten e 2. PLAN GESTION RIESGO
Las Unidades de Sarvicio cumple con las condiclones de sagundad con relacin 8 los de la de Ia oblig:
infraestructura. pam el periodo a repartar. 3. ACTAS BRIGADAS
100%
Estandar 39: Dispone de agua potable, enorgia cléctrica, mancjo de aguas residuales, sistoma de No se presentaron alertas, | o8 servicios bisicos que se
mmmm;mmawmam“numwmm inconvenientes o stuaciones | cuentan en las UDS pueden sar
en la entidad territorial o estionados por la EAS y |e=pecialas que atactan ol verficadas medianis
mmrumumm pli da la oblig: 30n directa en los
para of periodo a reportar. punios do alencion,
Durants |a gjecucion del conirato do aportes en los diferenies espacios de grupos do aloncitn so cucnls con
los sarvcios basicos tales como: Agua, enerpia slectrica. sin ambargo algunas UDS no cuentas con manejo
de aguas Ins (ARracio de Per s coN LN POZO KAPHCO. AN (s Tones vamdales o
cuenlan con un sistema de recoleccian da resxluos solidos, pero se implametan ofro lipo de recoleccion dal
mismo
100%
Mlﬂmmuamﬂwmhwﬂmuhmmm Na sa presantaon alerias, 1. ACCESIBLIDAD ESPACIOS
en las para las areas -rn:hu.nidln inconvenientes o shuacones  |UDS
up-dﬂcslonuhﬂdrhlnumlu ¥p 1] aﬂ espocales que afecton of
de la cumplimianto de la cbligacion
para el periodo @ reportar,
LIEAEFmomsunlsEnwmmmhlﬂmdlelemp-lpoﬂwdi
servicio, con colegios y aspacios proplos do la para o
Famiiar, as importante mancionarse que cada tarmitorio y/io mlmanmmlam nmmm
M(Ngumwmmmmmmmmmw)wrbwdl-dﬁ!qlm
las caractedisiicas propies del territono, la ejocudon
udamn-mn-mwmmm.ommmnapmmmwsmm yla 1o0%
UDS Santa Helena
Obligacion soportada an las
(OBLIGACIONES
CONTRACTUALES. llems 2.3
4 un Plan para la gestion de riesgos de ° No e alertas, 1. Plan de Gestion de Riesgos
qmmllmomﬂﬂﬁthMMnmymFﬂn_ ] .G ™
especiales quo afocten of
Para la obl | la EAS Sanla Engracia cuants con plan e gestion da rosgos y cumplimiento de la cbligacion 100%
accidentas an cada una de la UDS adcritas al conlrato da apores N° 81000832020 y relen capactacion con para o panodo a repartac.
el Talenic humana de |a Modalidad Famiiar sobre el Plan de Gesiin 08 nesgos de accdenies an el mes de
AhdylomunnmAdlnnﬂnimmlmﬁbaldnm“m.dﬂmmmmmahnﬂmmkudn
refuerzo en los nifos. Aas y mujeros guntantes sobre of olan co gostion de nesgos sonsibiizando a las




pliek

I"rnllamlnsmnnnmgnman 1, Cundemos gropaies, ‘|
(Se verifica en la obligacion 2.5
OBLIGACIONES
RELACIONADAS CON EL
COMPONENTE
numeral 25,1 Estandar 24) pme=T)
Estandar 43: Realiza el registro de {@ccidentes, cambios en los estados de salud, cambios Na se presentaron alortas, 1. Registro do Novedades
on los estados les, azones de 1k tarde, ) de las | incor o
nifias, los niflos y de las mujeres asi como de las ¥ del qus alacien al
frente a las mismas. cumplimienio do la cbligacion
para ol perodo a roportar.
mml-qmmwlmnmdummmddmmuﬂmﬁ-ahmy
nifias @l prog! identifi durants la stencion oresancial an sl fomato estabieciio por la
EAS, 100%
Eﬂ-ﬂ-u:“ﬂnﬁhm—mmmhmﬂnb‘mrhmﬁumm s¢ presentaron  alertas, | 1. Se vorifica on la obligacion 2.
cuenten con una paliza de seguro contra accidentes. [} ORME DE OBLIGACIONES
La EAS an su contralo de apories 81000632023 garantiza gananiiza que s nifias y los nifos benaficiarios | especiales que afecten  el| CONTRACTUALES, numeral
del programa cuenten con pollzs de segures contra accodontes, para of penodo do i de fa obl 2
actulzands los ususrios asegurados y so realizd actualzacon de polea debido a que sc realizo|para &l penodo a reporar.
¥ da oS NUSVOS.
100%
Es 45 De #l Plan da Gestion de Riesgons de Desastres, No sa pr alertas, | 1, C grupales,
o verifica en la obligacion 2.5
MlndsmmunnmaunlI-mhndms:manmumumpmmmmnqmyup-ﬂm que afecten el OBLIGACIONES
accidentes en cada una de la UDS adoritas al contrato de aportes N* B1000832023 v relizs L a8 RELACIONADAS CON EL
dTﬂmmhun‘mdohllad‘lMmedﬂmhmmﬂmhmmmdmhﬁmdmomm\m COMPONENTE PEDAG
Abril v |o soporia en Acta en el informs tecnico administrativo, de manera mensual se abordan tlemalicas de numeral 2.5.1 Estandar 24)
refuerzo en los nios. niftas y mujeres gentantes sobro o plan de gestion de riesgos sensibdtzando a |as
familias en los encuentros grupales 100%
Estandar 46: Dispone de muebles, el y material dida para las de |MNo se presentaron alortas, 1. Acta do Dotacion
integral de la pobl, yel ltural, que lan con o soportada en la
de seg y salu ¥ Que sean de acuerde con & grupo de atencion, asl como para |especiales gua atecten sl obligacion 2.7 OBLUIGACIONES
o de las cumplimiento de ls obligacion CON EL
Pnla-nganoadnlmuian-dvahmulmdmmuumnm-aud.nmsm para ol penodo a roportar.
nventarios entregados por ol ICBF, cabe 8 clatar que estus mater ales con |os que cuenta, no son o EDUCATIVOS
suficienta ni partinentes, para suple las necesidades da los grupos de atencion, se requisrs de asignacion de PROTECTORES, numarad 2.7.9
recursos Para ¢icha COMEra 0 entreqa de nusvos inventanios,
4 100%
F‘t-dmudummmummmmwnuwamﬁmwumw
61000932023 de |a EAS Fundaciin Santa Engracia. esta Dotacion fue verficada por la supsrvsion del
coniralo ICBF Cr Tame, el dia 11 de sepliembre y se dsirbuye a las UDS sl di 13 de septiembre.
Prastar ol servicic durante Ia sjecucion del contrato| Para el contrato ce aportes 81000022023 de la EAS Fundacidn Santa Engraca realizd cambios de espacio |No se pressniaron  aleriss, |Las Unidades de Servicio
en |a infraestructura auterizada por el ICBF. Cuando|fisico de ja UDS Para el periodo raportado del mes de Junic s& da a conocimiento de la Supervisora del o i nple con las de
s& requers el traslado ce UDS a una de apoces B el cambio de espacio fisico de Is UDS Santa Helena mediante comeo {especiales que alecten el segundad con refacidn a los
Infraestruciuta, esta debe ser | elecironico, de & de la infra
por o superdsor del contrata, segun lmmmdmnmﬂomnﬂmmdmdumhhmCﬂAVDCOROZOpubGduMmmdmumpuw. ¥ no s realzan cambios de
anentaciones establecidas por ol ICBF ul:wmnwmuﬁuhmnmdnmmmmumduacmmﬂq:mhy- ‘spacios paa los encueniros
2.7.2 reubca para |a escuels Se informa y se sobcta ap corroo ol ala grupales 100%
supervisién dol contrato a la fecha del 4 do octubre del presente ato. La cual fue sustontada en comite
Incnico operativo el 30 de octutire y por |a supar les sopres ! 50n Plan da gestion
de resgos de de la UDS. i b oel espacio. Rula de Evacuscion y Cormeo de la
novedad dol cambio del espacio.
Suscribir los  comiratos  do  comodato  que s¢/ Duranio (s wgoncia del contrate 81000932023 esta obligacidn no aplica. cobica a gque no s cuenta con(No se  presentaron  alertes, | Durante la vigencia dol contrata
raquieran, cumplr con las G de los) dan para ol contraio de aports. [Wnconvenisntes o siuaciones | 1000932023 esta obligacitn no
mismos. 0 las modificaconas necesanas, para 18 mspeciales que  alacien  ol|aplica. debido a qua no se
fecopcion do inmucbles. cuando aplique. de s I la cor de
para of ponodo 8 roportar. comodato para ol contrato de
aporte.
100%
Entregar acta la oo Durante fa wigencia del contrato 81000932023 esta obiigacion no aplica. cabico & que no 8= cuenta con|No  se presentaron  alertas, (Durants la vigencia dal contrato
del ICBF objeto de comodato, al supenisor(a) yio|comratos de comodato para el contralo de aporte. i i ° 1000932023 g no
interventor del contrate, cuando aplique |especisles  que hlum el aplica, debido a que no se
limiento de o con de
. iraio
274 para ol penodo a reporiar, Mpnﬂm de -




La EAS dete g as acciones akmﬂm en los grupales sls ¥: ion de riesgos de|No  se alertas, | 1. C grupales.

hldmﬁhﬂi’!_nm“ﬂdlmr i dmmln%qmmhmmqmlmm alizo i o verffica en |a abl 25
&n caso de qued&uwhwlahummumdumﬂmumm especiales que alecien el OBLIGACIONES

ﬂeﬁmllmlnwmﬁhﬁnﬁ\qm\mV i de la ior | RELACIONADAS CON EL

mujeres gestanies de acuesdo con e Manual para el periodo a reportar.

Operalivo de la Modalidad que coresponda el ral 2.6.1 Estandar 24)

senvicio y la Guia Orieniadora para la Gestion del|
Riesgo on la Primera Infancea o of documento que la
275 modifique o sustituya, v las demas onentaciones yio BEEW
mcomendaciones  Mcnicas ¥ administrativas
expedidas por el ICBF, Datacian,

Lovar 1a contabiidnd do los blenes mucbles por| La dotacion rociida por |a FAS. So encuenira distribuida de acuerde 2 lus calegoria establecidas on los(No se  presenlaron olerias. | 1. Acta de Dotacién
“clasfficacian

de ‘uentos y usos®, de acuerdo con lo| lineamienics, se reporto on los pariodos anterores. (] onla
establecido  #n  los  lineamienios  técnico- sspaciales que afacten i obligacion 2.7 OBUIGACIONES
adminisirativos vigenies que fjan par el sanicio, an cumplmiento de |a obligacion CON EL
los casos que aplique. para @ periodo & reportar, COMPONENTE AMBIENTES
276 EDUCATIVOS ¥ BEES

PROTECTORES. numeral 2.7.9

Informar d -up-m ﬂd m-m y 8 lajLa EAS enles dn “Fase de prep raalzo sl de |a dotacon por parta del ICBF|No  se  presentaron  alertas, | 1, BLIGACIONES DURANTE LA
de dentro de los| de cada una de las Unidades de Alencion qua comesponden al contrate N* 81000832073, segun acta de/h L 0 sltuach ASE PREPARATORIA
mm(ﬁ)alunanluamncumu mventanc, especiales  que  slocten ol
de g
para & penodao a reportar.
7.7 100%

Relaconas en acts, 1anio al inicio como al final del  |Al inico dal conlralo de aporie 1o EAS recbe dotacon de las UDS asocadas al conlralo de apore[No se preseniaron alenas. |1, Acta enirega dotacion micio

conlrato, los slemenios de propiodad de la EAS, 2023, on dul sonvicio DIMF, por ko cual s EAS no requiero utiizar| inconvenientes o siluaciones| de conlrato,
r‘um;ecummmumu‘mwsm wlamentos propios en las las UDS. especiales qu- -hn-n al| 2. Acta entrega dotacion final de
3 cantrato,
nnumnwm
278 100%

Garantizar que. e caso de traslado o cierre de la Para la vigencia del contrito se realize la distibucion de los elementos que hacen parfe & cada UDS segun|No se  presentaron  alertas, | 1. Acta de Verificiacion

UDS. los elamentos de dotacion que sean de inventarios entregados por el ICBF cabe a clarar que sstos matenales con fos que cuenta. no son lo o sl 2. Matriz de
cel ICBF sean alanvew suficiente ni pedinentes, para suplir las necesdades de los grupos de alencion, se requiere de asignacion de especiales que alecien £
UDS, mediante scta de enirega, en presencia dol FeOUrsos para dichn ‘compra [} enirega de nuevos de ln obli on|3. Actas de ga de dotacon
[ supervisor del contrato, el Representants Legal de la|. par & perodo a reportar, uns
279 EAS y dal almacanista de la Direccidn Regional Pmdmdonpmm.uumumdmmduumamnmdomw 100%
cuando aplique. 81000832023 de la EAS Fundacion Santa Engracia. esta Dotacion 'ue verificada por la supervision del

conrete ICBF Gz Tame, of dia 11 de scptiombee y se distribuye @ las UDS el dia '3 de soptiombre,
Nmwdmmd-mﬂmuudmlnmymuhdﬂndmcmwdhﬂhg

cada unidad de servicio, para |o cunl se deja actn de los egados y dados
di baja duranie ol ojercicia do rovslon. i_

Gmuu—mnimbnlmmmmdnlu Duranta |a qecucion del canlrato de aporio 810000832023 |8 EAS realizo compra de dolscion y oquipos No se presoniaron slories, 1. propucsls compra do
fichas técnicas de los al para uso del servicio DIMF. asta compra fue aprobada por parte de Ia supervision del o
ﬂmlmwmddlanpmuwnpn contrato & aia 09 de junio de 2023 madiante acta da comita N° 07, espaciales qua alecten e 2. Acta da comité N* 07,
reposicidn o adquisicin por primera vez. Pam la cumplimienio de la cbligacién |3, Facturas compra dolacion.
saloccion do los olementos @ comprar, debard jpara ol penodo @ roportar, 4. Acta revision y aprobacion de
lavantar las necesidades de cada unidad de senicio, In dotacion.
asnchendo |as orentaciones que par o alecto 5, Ingresa de dolacion al
imparta el ICBF, presentar ol consolidado al comitd inventario del ICBF.

técnico aperativo, y minimo tres colizaciones de
provesdores que cumplan con las aspacificaciones
técnicas dadas en fa guia para la aprobacian de la
compra. La seleccior de los slementos deberd estar
soportada en las necesidades y e presupuesto para
2710 |la compra de o siementos. Una vez sean 100%

Unidad de Servcio -UDS y las corespondienies

facturas.
Utilizar los bienes entregados por ol ICBF yio[La EAS on |as du "Faso do p 5o ruakizd o rogistro de con los No se wlortas.| 1. OBLIGACIONES DURANTE
adquindos  duranta la ol parn Ia 8 dol prog MmalmmN‘mn:l‘Bm nnrDMnﬂlII:nylnmuam inconvenientas o situacionas| LA FASE PREPARATORIA
exclusvamenta para efactos del cumplimiento de [as| FUNDACION SANTA ENGRACIA eapacales que Diecten e
y obligaciones contractualos, i de la
27.11 para of pariodo & reponar, o
Realizar los ajustas m.mumhuwmrndmmmmummhmwmnmwmdm dalNo sa p ! alertas. | 2.7 C. AMBIENTES
g Ia ¥ de no e hace muﬂIMmhmthmmmmomWAMV
nifas y nitos con capacdad a Mmmhmmuumummnmwm-um especiales gue hn‘-'an ¢l| PROTECTORES\2,7.1\E. 40
de ajustes g en los do "
«mod-wn&mymunllnh(mmdm para o periodo & reportar.
registada en la ficha de caraclerizacion pedagogica)
27.42 para la indlusion de nifas y nifios con discapacidad 100%

anexa a estos.




Muuwmmu‘ le y mudti -mdmdnmmumumﬂwmmum-pndmdu N*INo se I e
para la de las nifas y nifios 3 de la EAS Fi Smhawﬂ.nummm:mhupmu a - I,TOBIJGM:h T
con on dE.a oo de ; ICBF Cz Tame, o dia 11 de sepliembre ¥ se disirbuye a las UDS el dia 13 de sepbembre. % qus revcnig
= e . que las & on _ol| RELACIONADAS
mnxmm!m:mhumn:mmm mdw!:::v:am EDtmTNg;E' s
matsrial deben mstar aprobadas en ol marco dal
2.7.13 Comité Téenico o PROTECTORES, numeral 2.7.9 100%
Vafh-ymmﬂmmmm;uqFa-hvq-'mulrmmnmlnmmluﬁmnmmm-mmmm A presantaron  alentas | 1, Acta de Verificiacion
wammmmmmuwmmmwnF cabe & clarar que estos maleriales con los que cuenta, no son lo|inconvenienies o situaciones | 2. Mairi- distribucion de
prestacidn dol sorvicio en el marco de la clecucion|sufdente ni petinentos para supli las necosidades do los grupos do atencion, sg du asgn d quo  afocten
del contraio. garantizando el busn uso da astos, IRCUIBOS para cicha compra o antrega o Nuévos da ls oblk 1, Actas de entrega de dotacion
. para al panodo a repartar, uos
2794 Pmﬂmmﬂamp{mmwwwnuudmmﬂqmmummdumﬂ'
» atmzmuauwrmsﬁu&.mmmmmmhmnu 0%
mmmrm.duhtlum-yndmyuluwsddi\amm
Entreg hbmnnoduwu-:-I-anuludummbuupnp-mmmm-mdﬂumhwammmmm 58 presentaton alertas |1, Acta da entrega de dotacion
fueron rechidos. saho el deterioro normal, o daflos | verificacion de i, ne la cual se los recibidos en el acta de entrega al Inicio del| inconvenienies o sifuaciones | vigencia 2023,
otasionados por casc fortulo o mmmmdmmyienmwladqmnummmllmmm. especiales que afecten el
supsmvisor(a) y'o nlarvantor del contrato, lo anterior 'l de la ohil
2715 deberd realizarse previo a la lerminacion del contralo. pora &l periodo a reportar, 100%
Diigencar 3l inco y ol inal de la wgencia d-lr'nlu'qr:czd-tmumhhdmbmd-ladnmmmm-mmsmm sa presantaron  alerias | 1. Acta de Vesficiacion
prasenie conialo el “Formolo  lnvenlano drm-nm-mmswdwm-drnqummﬂnw\hmwh.mmb L] 2. Motr di ion de
Dotaciones en su vorsion wigenie, relacionado on ol |suldiente ni petinentes. pasra suplir las necesidades de los grupos do aloncion, se de do| quo  afocton ol | Dotacion
documente “Cufa Onentadors para la Compra do 1a| rooursos para dicha compra o entroga de nueves do la obl 3, Actas de ontraga da dotacon
De para las A Inicial|. para of periado a reportar, ups
en ol Marco de una Alencion Inlegral®, en su ullima|Pars si mas de sepliembre se cusnia con dolacion nueva adqurida pard ol conlralo de apodas N7
2.7.16 m-‘n;lll‘mlmonmimyrwwmmadnhmFuMMhmm.mm‘uanlulummdol 1005
mnmawuw-awmm.l-mmmmerc:‘rm.dula11mmmmyummwnluWSd«|3mumm
el contrato,
m'ﬂli‘FmM%&ﬂmn‘.nP‘tlllvbtiwﬂllmﬂrﬂlﬂllmdilumq-mpIEIadlUDEmhh s& presentaron  alenas, | 1. Acta de Verificiacion
SU version wgents  relack an el d 4 eniegados por el ICBF. cabe a clarar que estos malenales con los que cuenta, no son lo o situac 2, Matrz on de
“Guin Orienitadora pmhcwnmduluuuhdmsurmnlaqhnsu.mwﬂkmmhlmqmmum.umumawnw que afeclen el Dolacion
pars fas h ce Inicial an paa dicha ‘compra ° entrega oe nuewos de In ool Actas de entrega de dotacion
Mareo de una Alencion Infegral™. en su ftimal, para & periodo a reportar, uDs
mm\unueurod'urmidmoupnulmdenuuantmummmmm-ﬂqum-mummdemw
reciban bienes de dotacidn nmdmﬂuhnbm!m!amhmFumm&m&mmmmhnmwummw
muebles de acuerdo a o estipulado en &l contratn ICBF Cz Tame. el dia 11 de septiembre y & disirbuye & las LUDS ol dia 13 de septambre.
AT “Procedmento de Baa Defniva de Bienes 100%
Muebles” en su Oltima version en cada una de las|
etapas de ejooucn del contralo,
- yntmulhwduuuﬂr-nolP“hmmuntemm:nruknhmmmdnmmhmamnnmmsugun& w0 alortas. | 1, Acta do Verfficiecion
“Formato de da N da|r ant-egados cor el ICBF. cabe a clarar que estos matenales con los que cuanta, no son lofinconvenienias o situACoNSs 2. Mairz distrbucion de
Dataciin” y &l *Formato de D f ni petinentes. paca mipht las necasidades de los grupos de atencion. 58 require de asgnacion de| espaciales qua  afecten  el|Dotacien
SUE Versiones vigenies. par su posterior aniliss v recursos para dicha compra o entrega de nusvos iy i de la 3. Actas de entruga de dolagion
ftoma de decsiones por pane de |a supervision dol|. pars ol perioda a reportar, uos
con al objetvo de identificar los bienas da|Pars sl mes da Sepliembre 56 Cusnia con dOlacion nusva adguiida para ef contraio de aportas N°
L dotackn & adquirr. 81000932023 de |a EAS Fundacién Santa Engrace. ests Dotscon ‘us verificada por ls suparvision del
27.18 conirato ICBF Cz Tame, el dia 11 de septiombre y se distrbuye a las UDS el dia 13 de septiembre. 100%
Cumple a cabaldad con las onenlaciones P.mhqaummmwumh-hmnbmmhdmmmmnﬂnmnmmmNu %8 praseniaron  aleras, |1, Acla de Venficacion
i evel Guia O &wunuﬂuumwutmwn‘mimiMQwuinumalm-lumbwowm.m‘mlan 0 shuach 2. Matriz de
para la Compra do la Dotasion para las F i p . purn suplr las necesidades de los grupos de stoncion, se requiere de asgnacion do| cspociales  que  afecten  of| Dotacion
de Educacion Imcial en el Marco de una Atencian MOUTROS para dicha compra L] entrega e ALaveS | da |a obl 3. Actas de entrega de dotacion
Integral”, &n su ulima versidn, frenle a la adquisicion | para & periodo a reportar, uDs
de dotaciones con “wounos ICBF, on of marco de Para ol mes de soplombre su cuonia con dolacion hucva sdquiida pars ol contrale de apories N°
contratos de aporie. PARAGRAFO PRIMERD. La 81000932023 de |a EAS Fundacen Santa Cngracw. esta Dotacion ‘ue venficada per la supenvision del
EAS sara responaable de |4 reposicion de los bienes | contrato ICBF Gz Tame. sl dia 11 da saptiambre y se distribuye 4 las UDS el dia 13 de saptembre.
muebies devolutives de propiedad del ICBF. en los
2799 | sguentos eventos: 8, cuando af hocho hublore 100%
sobrevenido por culpa suya. melusive levisma; b,
cuando por paligro cal bn prestado o propio, haya
prefendo salvar ol suyo. y ¢. cuando espresamenie
haya acoptaco la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporis de Ios
bienes muebles devolulivos adquindos como
dotecién en of marco del contrato de aporie, o su No
devolucikin a la finalizackon gel contrato, hardn
2.8, Oblis del y de Gesudn.
ALERTAS, % DE
INCONVENIENTES
Ay L ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA| SITUACIONES m&m‘m s o
OBLIGACION e o2 B CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACION e

alisy



Dar cumplimiento a cada una ce las de 51. 0 ﬂunhhdb y expone dentro de la fese do Induccion |No se presentaron siuaciones | 1. Soportes Induccion wgencia
calidad establecdas en ol Manual Huhmhum.. In rotacion pi wmhug-nmmﬂmdom qulmmdl:umplm 2023.
Operativo de la sequn comesponda & > (migion, m,mm:nla&mm del da la ool 2. Matriz 13 Talento Humano
servido, y las demas orivalaciones mwmmdm-l-m-imuyddw vinculado vigoncia 2023,
recomendaciones expedidas por el ICBF de las propias del contrato de aportes 81000932023 se garantizo la 3. Reportes
51 s mlmﬁlﬂnmnmwmﬂnmlam“m”mlavmm vinculados duranta
les que le dan dentdad como de acuerda con |as onentaciones recibudas por la Supenision la vigencia 2023,
organizacion que aliene s primera infancia. del contrato lammlmmhmmu‘nﬂn nifos, mujeres gestanies, sus famiias yio 4. Evdencias
%uusz\nnmhalmhhmbqnunl cuidadores, o talonte humane y la gestion administrativa y financiors. gestion de los PORSF durante
mddm:l-mlmhadmta que cumpla Estandar 54.5e realizo la ! yio i dela e los TINos. nAas. mujeres Ia wgencia 2023,
con las. plenas segon | por sus familias y'o cudadores y el talento humano a traves del Aplicatvo dafinco por of ICBF |5. Certificacion SOTFWARE
lalﬂylnhnnlydvﬂ (C zando la calxdad y dola jon duranie [ wigonca 2023, contablo de la EAS.

& mpl da acuerdn | Estindar 55, Para la wigonoa 2023 Ia EAS cuenta con la informacdn de los padres. las madres o los adulios 6. Analisis cualitativo y
mlnwnmm‘ responsables de las nas, los nikos y mujer gestantes an un directono complato y actualizado. mmum&hwmy
documantal de la informacion sobre las nifas, los dar 56. La EAS de PORS que permile regisirar analzar y tramitar las
niflos, mujores gostantes, sus lamilias o culdadores, |sugarencias, quojas y reclamos y generar las accionos porfinentes, of cual lue socalizado por parte de la satislaccion dal sarcio DIMF
ol talento humano y In gastion sdmnistratia EAS ol talonto humano. usuanos y/e ¥su dn ga durania la wgoncie del vigancia 2023.
financna. de aporte 5100832023,

Estandar 54: Rogistra y acluallza la informacion do | Estandar 5T, la EAS prasnio presupuesio de ingresos y gastos que permile maniener &l equilibrio financiero
las nifas, los nios, mujeres gestantes, sus familias, | para la orostacion del mdmmmdnrwmnummhummmm
cuidadores y ol talanto humano a trawis de los 01 de fecha 0902/2023, asi lambien se gl do cuentas do manera
qua dalinan las mansual.
compotentes. Estandar 58, La EAS cumplio con los requisios de ley estabiecidos parm I contabilidad. sagun sl ipo de
‘Estandar 55: Cuents con la informacan de los empresa (sin dnima de fucro).
padres. las madres o los adultos responsables de | Estandar 59. La EAS en cumplimiento del estandar realtzo aplicacio de primera encuesta de satistaccion del
281 1as nifas, [os nifios y mu,er gestantes en un servicio en ol mes de mayo y 18 segunds sncussta de satisfaccion del senvicio se implements an of mes de doo%,
directoric completo y actualizada. nowembra. n donde se oblienan resultados favrables frente @ la percepoon de satisfaccion del senvicio
Esténdar 56; Cuenta con Ur mecanismo gue prestado por la entidad administradora ded servicio DIMF.
parmita registrar. analizar y tramitar las a1
quefas y reclamos y generar las acciones
pertinentes.
57: Elabora un de Ingrescs y
gastos que permita mantenar el equilibno financien
para la prestacion del senvico.
58: Cumple con los requisitos. do ley
estableckins para la contabiidac segun el fipo de
sociedad o 8Moresa.
59: Define, mpl
[ do ovaluscion co gestion, de ltados ¥
de salis‘accion del sarvicio en cada uno de los
componentes de calidad de la modalidad y, 8 partic
de eilo. implemanta las acciones de mejora
comesponalnias.
Rupnnu-ympmnal'lm de los requedmlmlu Duml.-lulomul contrato de dio alos iy - 1, Soportes requerimienios
contractuskes p umummmm»’ e-oemwla que afoctsra ol cumplmiente  |vigencla 2023,
mnnuenendplmnduﬂonunh Sup-munndcmmenetplmmmo. de la ool L
.82 100%
28, ovll del del Servicio an el dela locales.
ALERTAS, % bE
AGCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLINIENTO DE LA| SITUACIONES ESPECIALES. e
ITEM OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION  [EL
OBLIGACION QuE AFECTEN EL) CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTO D
coaacion i
Realizar y roportar mensualmente las compras mmm-mmnwmmwtmmaummmma umw:mlmm No so 1. Farmato seg alas
localas de almanios de ongsn agropacusno, puun muuummmm-mnmudwmhl i o de alf aue alectara sl cumplmento  |compras locales,
manto minima de acusrdo a lo duranta la wganca 2023, da |a ooligaridn,
Ley 2046 da 2020 ¥ dmmummsk
2021 -wmmmll”'ﬁdddordebllm
comprados en 8l mes respective. a8 dadir oue sa
debe calcular dicho porcentaje en razon unicamsnie
af valor cel total del componente slimentario y dando
ak an la (itima version de.
los documentas “Guia Orientadora para ef Desarrollo
de la Esiralegia de Compras Locales™ y “Anexo-
imiento de las normas de compras pablicas
locales de alimanios” adoptados centro del sislema
integrado de gestion el ICBF como documen
tes #l proceso de Adquisicion de Blenes
¥ Servicios de la entidad, o los documentos qua los
madifiquen o sustituyar. PARAGRAFO PRMERO:
El reporie de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarso hacendo uso de la Ultima
wversion osl lormato de seguimiento, en un archivo
(Mo pam cada woganca fecal. dscrminando &
294 valor lotal del componente alimentario para cada 100%
panode, Cada roporte mensual debe ser oolregado
al suparvisor yio intscvantor del contralo para au
mﬂmmvmmwmu
yol o
misma para la i
de informes de sjacucion del contzato, Las
adquisiciones de alimantos deben cumpli con la
normatividad sanitaria vigente.
2.10 Obii dol registro y p de




470S

S.Reporte de talento hurmano

ALERTAS,
0
5 AVANCE EN
TEM mmmammmrmnmuum ESPECIALES
SN OBLIGATION QUE  AFECTEN  EL| VENTEDEVERIFICAGION |EL -
CUMPLIMIENTO  DE LA L
OBLIGACION
Roaltzar ol registro y actualzacon pormancnto on La EAS roaliza of rogmstro y I on ol apl QJtNTMl:dniumdnhmnw No s prosontaron situaciones|Ver Anoxos:
Inmmmmmqudwmum mdlu exacia, acluplicada, oporlura, mal y da In con los|que afectars  cumplimianio|Repories sislema de
forms voraz plots, cxacta, ¥ sus familios, mnmmvmd-dumwnlimlludanudenlnm“m informacidn CUENTAME
ortuna. real y . da |a int nitogral de la pomera infencia conforma @ Manual Oporativo v las dieciricos de la Dieccion de Primeora i
msmhbmymhdb.ln Infancia y demas oatos que sean mquendos de acusrdo con las nacesidsces ¥ Ia mision dal ICBF 1.Raporte da baneficianos
lmmnmlﬂaﬂld:mmbwmm cumpliendo con |a calidad requenda,
‘wstado para o dasarrollo integral de la prmera 2. do informacian dol
Iinfancia conforme al Operativo y las oamm
ok directrices de Ia Direccion de Primera Infancia, y 3.Rsporia da unidades de
2104 mumwnmmuwnm senvicio_UDS 100%
las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo 4,Reporte de formacién &
con |a calidad raquanda. families
5.Reporta de talento humano
6.Reportes lomas
nutricionales nifes y nifas y
gestantas
7.Raporte de regisiro de
sistencia monmsual
H.and-nu:nnddmmnymnzmlnmlnwmmlmmhwmﬂmdmmwnmummhwmahm-pmummmmm
wmlomu“mdmmynmd-:wmmﬂhmahmmm que atectars & cumplimenio
gicas gue dela
ICBF defina. los dalos de  Raron Socal.
Wuml--m Lngal dalos de contacto segin )
A rocibos (dimcoin v leldfono exaclo de fa sode 100%
princioall
Remitit a la adminsiracion del Swstema dll:\rr-unlnmdﬂoonlmod--pmomonommsnmbmwuuﬂmMnmlmﬁWL Reporles wanumo dal
Informacion Cudntame regional |s solicitud al iniclo| modi memuﬁamdmﬂvﬂumdommlnmnmmumuhmm alectara ol currpl de apore
del contrato y cada ver que oxista cambios ales y plaze de de |a ooligacion.
contractuales aprobados por &l ICBF. ja
aclualizacin de |a informacon del contralo, senicio
contratade, cupcs, ‘alores y modificacianes de
2103 acuerdo con  ls  documentacion  ganemada 00%
contractyalmente.
Remitir a la ncmnlirmen del Swlema dns-mnlamudumdu de UDS y leledi los cuales fuaron pot| No se 1. Evic i ups.
! 3on Cueni los d: fualizados do las|la ndmﬂlniuymmmln:mmmplmmuﬂmmmpwummdumm“dmﬂ 2. Reporlos ups
uus.dmmuulmntrmququedmawnm garantzando de csta manors |a calided y oporturidad de In informacon de la ooligacion, Bl
o requlera conforme & la aprobacion del ICBF
manteniando el codigo de la UDS. La acluall-acion
do |a nipmacion de las UDS dobord inclur ol
nombre de la UDS. ta dweccion conforme o los|
rechos de sanicion  pubhcos. los  datos  del
2.10.4 responsable de |3 UDS vy la georreferenciaciin en 100%
coordonadas geografcas con Lablud y Longiud
Muprasado an grados. minutos y sagundos.
Regisirar |3 vinculacion en las plataformas umrﬂznnlr-gnuuv on &l apl CUENTMEﬁ-hm.dalmmmu No se Var Anexos: Obligs
tecnalagicas que el ICBF defina la de la con losique afectara o cumplimiento|soportada en la 2.10
las nifias y nifios recén nacidos wos hijas de las bmmmymsmmlu.hmwummlnmmmmdmbuhm del registro y
mujares g de manera inisgral de la pimers infanca conforme ol Manual Operativa y las dieciices de la Dieccion de Primera presentacian de informacion,
una ver se Ienga conocimienio de su nacimiento. Infancia, y demds calos que sean requendos de acuerdo con las necesidaces ¥ la mision del ICBF dems 2.10,1
con o objetivo de lizar su a0 G usuinio cof la calidad requenda. Repories sislema de
mmmunu-ncmulapnmwm ¥ mformacion CUENTAME
& su vez raalirar la desvinculacion de la mujer mensunl-

20,8 |Oestanie. !.R-wrladebeﬂd’om 100%
2hwhdemunnmdd
lmonnmuunu-dndu
sorvicio_UDS
4.Raporte da formacion a
familas
§.Roporte de talonto humano

Realizar 6] regatra de infomanion e los Parn sl panooo reportado 1s EAS tealiza el registro y a0 ol apl manpW Ver Anmxos:
| beneficiarios y sus lamilias de acuerdo con las forma de !mrn veraz complels, mxacta. actualizada. apmun- raal y de la il aleciara @ cumrplimiento|soportada en la 2,10
directrices dal ICBF, haciendo la lackin & la ymmlmmmmﬂmmnmhmmmlnm Obligaciones del registro y
UDS con la fecha raal cel inicio da la atencién, para Momdmmmnhmmm-HWUMymuwmi- prasaniacion de
Iamﬂmmh:whlanum Direccion de Primera Infancis, y demas datos que ssan requendcs de scusrdo con las necesidades y Ia fems 2.10.1

D ] bles para ol migion del ICBF con la calidad Repories

de ditos les de ; informacion CUENTAME

lugar de la direccitn mensual*

2.10.6 .iuwm«mmm.la 1.Reporte de beneficianos 100%

con
Lﬂuﬂyl.mgmcwnmm Z.Reporte de informacian dal
ndos(umminmnmluwmoud
mdlu-n 3.Reporte de unidades de
sonacio_UDS
4.Reporte da formacion a




Mudw;mﬂmmu!- La EAS realize el regisiro y | Cug amam“.m—mwmwm
ica que el ICBF | complata, exicta, actualizada, oportuna, real y comprobable. de a informacion Qe ol pli siwiema de
m-uummw.:mml- I mﬁomlapdlﬂhdadomdmdanmluhpmmmmﬂ da la oohgacon. informancion CUENTAME
mumd-lwb-mﬁ—hmﬂmd ualOparmv las dirocirices de b Direccion de Primera Inlancis. Realizando la desvinculacion y| monsual
Wdﬂh | ; | de talento humano vinculado nusvo para el mes da octubre. 1.Reporte de beneficiarios
luy ln o vinculados
alos p de ¥y 2.Repons de informacion del
cunlificacion o ol marco del presente contralo. conirsto
3.Reporte de unidades de
107 servicio_UDS 100%
4 Reporie de formacian a
familias
5,Ruporte da talento humano
6.Repories lomas
nutricionalos nifios y nifas y
7 de de
asisiencia mensual
Rnﬁullmmmdsmdc mm-l-gmy on &l apl CUENTAME d forma de forma veraz | No se presentamn situaciones | Ver Anexos.
de los y lalento exacla, oportuna, real y de la con los{que afectara e cumplimienio| Repones sistema dé
mawhmm'mmmd)ymdoh bmdunnsymrmm.mmmmdammuwmu-mmddummumm. hkml:iMCUENTME
atencién asl o requlera o ura vez finalice la integral de la primara infancia conforme &l Manual Operativo y las diectrices de la Direccion de Primera
pmddwvanlummhu Infancia, y demss calos que sesn requendos de acuerdo con Ims necesidaces y (a8 misitn del ICBF imum
el cumpliendo con la calidad requerida.
banuﬂmﬂo ueasmmu- de Z.qu‘kdulrhmlﬁndﬂ
desvincular al mmmnn-lumm contrato
2908 | dias siguientss al requarmiento; pasado ests lapso 3.Repone de unidades de 100%
ol ICBF procecerd a desvncular la informacion del servicio_UDS
Sistema Cuéntame y gonerar las acciones 4.Reporte de formacion a
respactivas. famifias.
5,Reporie de talento humano
6.Roparies lomas
nutrcionales nifios y nires y
gestantes
2 Beoode de meaisio de
m.ummamamwnlndeMMm de dos al contralo de apore|No 64 preseniamn siuscones |2 INFORME OBLIGACIONES
Informacién Cudntama regional, de acuerdo con al| B B1000032023, Evantos registradns an &l mas de marzo y mayo lo antanor da manara atectara o currplimiento | CONTRACTUALES\2.12
Manual Opedalivo.  cuando  se  presenie d:ﬂruneﬂmprw-n de |a ooligacion,
o de un ofk o
grupa familiar, agantas sducativos del servicio. para)
2.10.9 que sa realice |a correspondiente actualizacion del 100%
registo.
swuii-opmunmmyummuﬂdnldwPanhqanmwmmugﬂmmuummmmmnumqupmNan st 1, Ewl Usuario,
tam.Mthhummmdﬂm asi mismo se solicita |a respective creacion y/g activecion de usuarios para @ talenlo|que afectara o Cur 2 Incativack
del Sistema de nuevo. de |2 ooligacion, usuario.
intagrados para lo cual la EAS deberd gmmtn
idonexdad. capacnacion y geslion del conocimiento)
Mﬂmmhumnmddm
2.10.10 e
Registrar la informacidn de la asistoncia diana do los La EAS rogistra la do la diatia @ los grupalos do los oty No se 'Vor Ancxos.
beneliciarios alandidos duranta sl perodo reporado. | dutants al mas da junio en 4l sslema de nformacion cudntame, aplicalivo definido oor #l ICBF. qua ateciara ol carpliments| Repories sistema de
una ver el ICBF solicils sl diigenciamanio del de la ooligaoon, CUENTAME
maédulo RAM o las plataformas focnologicas que of monsunl
ICBF dofina. on los casas dondoe i supervisor do 1.Rogorte do benoficlancs
{ pontrato determina |a mpostilidad dal winculados
diligenciamianio del RAM digital, la EAS deberi 2.Raporte de informacion del
| presentar al supervisor del contralo dentro de los conirato
enco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de 3.Reporte de unidades de
24041 |cada mes de sjecucion, (05 formaltos de ragistros de senvicio_UDS 100%
assiencia mansual (RAM) en fisico, garantizanda la 4,Reporie de formacién a
entre la ol RAaM familias
i ol regisiro de informacion en |a stencién da los 5.Reporis de talento humano
beneficiarios. 6, Raportes lomas
nytricionales nifos y nifas v
gestantes
T.Reporte de registro da
| asmstencia mensual
Ragistrar  1a  informacién e las  plataformas mmhmmrmmmmmmmmmmwwndmm No s& prasantaron siluacionss| 1. Regsiio de inventano ICBF
tecridogicas gus el ICBF aefina las dotaciones da|las cualas fueron regstradas en el mventario dal ICBF, que atectara el cumplimenio| dotacon nueva 20213,
las UDS de acuerdo con I guia odentadom par 1a de la onligacon.
compra de |a dotacon on Modalidades de educacion
inicial an al marco da |a atencion integral sagun las
210,12 dimcinions del |CBF, 100%
Dlgml:ilrynrm-dmw Carvmnhndn mmquub*mwm-ndmmmwmmwwm No se oresentaron stuaciones | Ver Anoxos:
2 fecha 3, para ol pariodo que ateclans & cumplmiento i.FumFa.GT.ABs
Mnom\- mmwum ‘ walidad y no de la J!B‘fm diligenciado y firmado por el @
sobre dela ﬂmhumummmmdmﬁouum. ynowuwhndaln
informacian. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por diligenciados y
razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en hmnorllmmrnmu
#l Sistema de Informacidn en las plataformas wnculado,
toenclogitas que el ICBF defina la toma nutricional (Veer en medio magnético en la
de alguno de los benaficianos atendidos durants 3.2 Eje de sag|
pmdalnumunhhvrwmlumlhly de la informacion. item 3.2.2)
] delos
participen hmd«m-h
mlhmdwwcmﬁm
|a Entidad del Baracia
debera aportar la jusiificacsn y lus soportes quu
sustonte dicha situscion, la cusl sera validada por of
suparvisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO
SEGUNDO Cuando por razones asocindas al
2443 |lunconamienio dol sistoma y reporladas por la linoa e




de sopocte dispuesto por el ICBF para 1al efecto, no
s posible realzar of registm de la informacion, la
Eﬁsdobnapm.hjumfsmmolwﬂe
caso, la cual serd validada por of suporvisor dol
mhmPAMGmomcsao Cn caso de

o por parta de s
EAS de documenios, dalos, regisiros de asistencias.
RAM, actas. enlre olros, el Suporvisor del conralo
deberd denunciar ¢l delito de |a falsedad en
documantos ipiicado en 1a Ley 586 de 2000 “Por la
cual se expide &l Codigo Penal” anie la Fiscalia
Gonersl de la Nacion,

Y7206

2.11 Oblig;

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL
OBLIGACION

PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA|

2114

Presentar en el pmer Comité Técrico Operativo, el
presupuesto de operacion de los servicios.
formatos

Obl € le dio en ¢l informe (acnica adminsiraivo de lebrero Radicado No,
mmmnmmzrmmmmmmumuhuﬁnmmh

mmmnvfnmmwnmvhmmn
te sjecucion de las mismas. Cuando los conceplos
de gasto de la contrapartida ylo valor léonico
Bgregado se hayan cumplido. y queden recurscs por
ejecutar, hEAst!obortnm

'Fﬁmboﬂpmmmmww

No se preseniaron sauaciones
e o s
de la coligacan.

Ver Anemns

do

de

los servicios contratad

mwuw

Z.Mldtocnlﬁ
oparativo ordinario No. 01

2112

No s

) mmduwnhdnmmﬁmmhbw}mmm it 1

1 ® control al y de manera para la y
de los rcursas amgnados segun consla an (s aclas da legalizacon de cusnias.

que afectara o cumplimisnto

da |a adligacdn,

Oficio  rdicado Intorma

Financiaro 2023,

a3

Disponer de una cuents de ahoro, con la cual se
llevara el mansjo exclusivo de los recursos
aportados por ol ICBF para la efecuciin del presents
conirato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidaments dilganciado y firmado, el formato da
BULOTZACHN PATS ADONO GFECID en Cuentn de
ahomus para uso exclusiva de los recursos
por al IKBF
bancaria (con saldo) de |a titulasidad de la cusnta, Si
I FAS presenia ura cuenla bancasia que haya
utiizado prevaments pare ol manojo do ocursos
propios. dabath estar certificada por parte del Banco
con saldo cero, PARAGRAFO PRIMERQ, En
cuslguier liempo de ejocucién del contralo, on vietud
dal artieulo 214 de la Lay 1855 dal 2019, podra ol
ICBF solicitar [a conwersion de [a cuenta que se
lenga o la apenura de una nueva, que en lodo caso
deberd sar una cuanta bancara macstra, teniondo
an cusnta las dafiniciones. crilerios de seleccién y [n
opsratidad da la cusnta que para al fin establesca
al ICBF a wrawés de aclo administrativo. Dicha
|decmion sera debicaments notificaca por ol ICBF a
madwmwyformudwm

de
mmunacumummoﬁemmh
existente an Una CueNnta maestia an cualguisr de
|as entidades bancanas Gue ofrezcan sste producto.
PARAGRAFO SEGUNDO, En caso que la enfidad
bancana e la que estd radicada la cuenta a que se
rafiers &l presants tramite no oraxca el producto
denominado “cuenta maesira”, serd obligacion del
contratista u operador realiza los ramiles
parinenies oe aperula anle uns snbidad bancarin
que |o preste y sea de s alscoion, PARAGRAFD
TERCERD. Una ver sea comunicada al operador o
dommmllwwu:rdh-hm
© conversian & una cuanta maastra, tendr of
18rmino parantona da hasta ocho (B) dins habiiss

ummmwu-mucwﬁnmnmosmwmmmsmcomsmu con la cual se
lsva el ! de los recursos ap por el ICBF para la sjscucion del prasente coniralo,
dlbmdmdnyrrmqohmmmpdm&mnw:lduMouhﬂwnmhm

Fov——

Na se 1.
que afectara el cumplmiento  {de
de la ooligacian.

Ahomos 24120362451,

2. Autorizacion Abana en cuenta




paca hacer ol trdmite y entregar la evidencia
al

o ylo del contrato

50 pana de las acluaciones administrativas a las que
haya lugar.
Mmqnuhmmwdﬂ‘yumwmmbmmdeFymmmlwuﬂmumyMM O an Nem
demds recursos que llegare a recaudar con pars |a aj del conlralo B1C propias de & DIMF |que atectara o complimeniolen ol 291  iam  2.11.2]
del presenie contrato sean utlizados Onica | de lo ooliganion, 1. Ofico radicado Informes)
exclusvamente para el financiamiento de las, Financieros 2023,

prevstas an el lio del objeto del
prasente coniraio.

2.11.4 100k
Absienerse Oe paclar y realizar  oobros  no|La EAS en desarrcllo de las actividodes del senicio DIMF, no reslizo cobras por ningun conceplo o lerceros. |No s& pi Siluacx 1. G de idad del
autorizadas # lus usuarios © a lerceros por conceplo) para lo cual on o mes do noviermbre se garanlizo la gratuidad dol senca, que alfectam o cumplimiento| sorvicio
de los sendcios prastados salvo lo establecido an de la ooligacien. Oblgacon soportada en 2.1
rolacon con tasas compensatonas para el servion Oblgacones relsconadas con
Hogares Infantiles. la prestacion del serdcio en e

2,115 ltom 2.1.3 100%
memum.mdmalwdoluT-nhndumcumrnqunolmmumhmlmm.thrmu do|No sa GaCon on ltom
sjacucion del contrato, los. MRCUTSOS| SANACIDS, N0 56 hace nacesans |a provision de recursos e5D! uomhsy atectara o camplimientojen & 2.1 item 2112

dientes @ las sociales yio|remuneraciones de tlento humano, dal.anolmddn. 1. Oficio radicado  Informes|
remuneraciones del talente humano contratado | Financieros 2023,
demds Que & rag para g

2.11.8 Iss obligaciones de pagos a lerceros. 100%
mam.mmdmouummmmammcdmmummmmnmwumuwwmu, - < &n hem
otuhnmn apories @ social l contrato de aportes, realizando los pagos de maners oponuna dentro del mes de [unio,|que afectars o curplimeentolon o 211 fem  2.11.2)

del personal lado | por | asi como se evidencia en los anaxos del infome financiero de cada periodo reporado. de la ooligacon. 1, Ofico radicado Informes
usnsmlnumammlmaumud Financmros 2023,
pago de honorados para e lalenlo humana|
i contralo  de da|

servicion. L por
Na cbstante, cuando por las condiciones geograficas
y ubicacién no sea posible que ol teonto humano
2.11.7 mwwlhwnuunnmm © cuando| 100%
por solicilud del isbaador s mqueda ol pago en
-«mm la FAS informara en la planila de nomina
que hace pate dol informe firanciero, of medio deo
pago aplicado.

Realizar de manera uwhma los pagos amdmumhwmu o los pagos a los lo cual sa{Na se g O da en ltem
en los anexos i que afectars ® curplimientolen e 211 ftem 2.11.2)

b Cuando por de la ooligacién, 1, Oficio radicado Informes

(s-nwmvubmom no sea posible que Financisros 2023,

tercaro tanga acceso & la qnmmdeummmtl.d
2118 pago s hard de acusrdo con sl macanismo que a|
apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

Presentar irforme iments al Oblig: | que se evidencis & P &n los nlormes financeros preseniados de manera  (No se p Ob ida en hem
suporvsar/infervoniior, los pimeros onca (5) dias mn;ui durantc la wgoncia 2023, que afectara o cumplovento oo of 211 dom 2.11.2
huluuqumu-lmq-mm que tenga da la poligacan, 1. Ofico radicado Informes
coma sopories las carliicacionas da pago a Financiaros 2023,

prosento contrato, 8si como dw los salanos,
snciales y aportes al Sistema de
sunundld Social hlurllm Ios trabajodores a su
cargo, asi como pago de honorares pars el lalonto
humano vinculado mediante contralo de prestacion
2119 de sanvicios. canificado que debernd ser smiido por 100%
dWFm Contador Publico de Ia Entidad o
Roprosentanto legal segin aplique; y copla del
mdractn bancano o informe de los movimientos |
bancarios, segun aplique. de la cuenta sxclusive
mdmﬂudehmmwd

[Consignar en In cuenta bancari defnida por el| Durante la vigencia 2023 la EAS realizo cosiganch i 8 de la|No so presentaron silunciones(1.  Soporfe  Consignacion
ICBF, los randimisntos financieros de los aportes del| cuenta bancaria del contraio 81000032023 que alectarn @ campl " iaros 2023
ICBF, que se genersn en la sjscuciin dal contrato, da la ooligacon.
La EAS debera remitit copia de la consignacion

yio dol conralo.

21110 100%




Yo

hm"‘ﬂﬂh’*"ﬂ"‘m'lwdﬂﬁlldwﬂommdmo*mﬂlmwﬂwmmmumnpm situaciones No aplica para el contrato de
de de fuenta| Familiar. que afectara sl currplimiento| aportes 81000832023 Modalidas

Wnumummm ml a ooligacon. Desarrollo Infantl  en  Medio
por Lusas para o servicio! Fi Y

b Hogaras Infantiles.

241,41 100%
J!B-mmwmu-nwrmdmmmmuummmmmﬁ-Mmmmmwemmm.hwmmmmm-.pmmmahm
componarto alimenlario on aras do vorificar desde|cunles cumplieror cor ol 30% del wailor total por de que aloctara el currplimieniol 1,

Ia supanasion yio intarventoria. el 30 % minimo del da la noligacan, nasm_ym da_saguime
valor de compras locales para cata perodo, nio_compras_locales_(Ver  an
medio magndlico fem 2.9,1)

21142 100%
|Presantar jos nformes de mjecucion técnica y| N la mmlnmmmRnurMnuwm;ﬁwﬂnhnmumNun LR nformes tacnica
ldmmrmmhpmmduﬁrdhmmmmhlh duranie la vigencia 2023, que sfectars o o 2023,
haviles siguientes sl mes sjecutade. Lo anterior, sin de |a ooligacian. 2 Radicados informes

| de la de la firancieros 2023,

2.11.13 afe Sopo 100%
Adquirr al inicio ce Ia alencidn. |a poliza de seguro uwunmpmwmvauwmnmmmwmos"nmmmnlm No se presentaron sivacones (2,11
conlra accidenies pars jos usuarios y onlregar al de aporios 81000632023 Modalidad Desarrolio Infantil en Medio Fiumiliar, iar, garanilzndo que cada nina, nilo y | que aloctara o complmients  |RECURSOS 2,11, 14
supernsor yio niervanior del contrato el mnﬂmmwdmmhwumumm de la oolk
soporie da garantizando que cada nifta, nifo y Isita de de acuendo con la mtacon da baneficianos. asi memo tenando encusnta
mujer gesiante que ngrese al senacio duranis la Il“mﬂwumdmﬂuhwmwmpﬂmmdmwmmm
vigencia del contrato do aportos ostd vinculado a la
poliza.

Soporte en la Ohlidmu

contractuales ITES 2

21114 1, Evidancia compra poliza mes 100k

fantero,

2. Evidencia compra poliza mes

noviembre.
Mmmmhmmmwdmrmmdmhdamwummmmlmmbmmmm en 2,
WrmﬁmqmmommdauIwmwmwdmlmwmﬂhﬂmmah para it smdum-mm-mwneommom:a
marco del presente contrate on cualquier tipo de|prosolisas. uelauiq-uin CONTRACIUALES  itlem 2.4
asunto o acto politico, Vier Anaxo:

1. Cenificada Ulliracon  dn

oTursos.

21115 100%
hmsloumbumq-dmdmllmdmmuumummmmmmuhnmwmwh-mmNo-w-nurun mﬁmum a la cuents del
al término del contrato, los recursos no ejecutados|se cansignaron de manera OporuA y feposa on o expediente convactusl del contrato de aports|que afectara of cumplimeento/ contrato reposa  en el
tal aports del ICBF qus no hayan sido descontados| 81000932023, de |a poligacion, sxpadients contractual.
en los desamboisos, ri liberados duranis |a wgencia,
ni reirvertidos. Dichos recursos podran cormesponder|
enre otros: a] No prestacion del servicio. b) Inicio)
tardio de la prestacion del serwcio. c) Talentol
humane no coniralado. d) Racones no entregadas.

e) Recursos no ejeculados de los wbros de los)

211,18 coslos variables de ls canasta asociados a bajas 100%
coberturas. ) UDS ceradas o trasladadas sin
aulonzacion del Comite Tecnico Operativo

los recursos als 1 contrata da aporte 61000832023 no requino reintoyrar recursos & causa 0o perdica da los mismos. No s@ presentaron situaciones|La EAS no presento pordida ¢o
eqummmmmmmu-m que afectars el cumplimiantn|recurios asignados
cualquisr causa atribuible a la EAS, din la ooligaciin, de aporte B1000R32027,

21117 100%
Mmdmmuummmmummumwhu tecnica, y i con odos |os soportes No se presantaron situacionss| 1. Informe final soportado an o
soporles ce cada una de obl-gum-auulurwdabmhwmmmduymwmdmmwmmu'" ” del
contractuslos, con el prwuun de hqm Pam o periodo reportado de Diciembre se ummmmmaemmmmmmuwumm. conirato de Hpariy

contrato las sardo & lo descrito por el manual pperativo V.7 E1000932023,
mmm:d.n por la supesasin m ntervenion dal
coniralo.
211,18 1oox




Raintegrar al ICBF los saldos que resuhan a su favor|
en Ia liquidacion del contrato dentro de los téminos
establecidos. PARAGRAFO. Cuando se denliliguen
recursos pof conceplo de MUmmu
que no sean
lodllwelhcﬂalp'-untum um
atrosi pam g ]

-lnmlmrumu-mummmmmmuhumummwwmm
se consignaron @& maners oportura y reposa en e expedients contractual del contralo de apore
81000932023,

No se presentaron Siluaciones,
que afectars ol cumplimiento|contrato
de la obligacion.

2.11.19 dichos rocursos. 100%

1. OBLIGAGIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

3.1 Eje de calidad.

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA SITUACIONES
OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION

3§Fi
2

Durante & panodo repartado

Inconvenienies qué alecten el
cumplimiento de ka cbligacon,

lalieres anire oirm ] npwm para garaniuor
dplima prestacion del

Gue se le dio cumplmiento en el miorme Lécrico admingimive de febrero Radicado No.
2023320030000074 12 fecha 07/03/2023, duranto ol poriode reportado la EAS cumple con el nimero do
porsonas requoridas par |s asegurar la atencitn total do ninas, nifcs y/o culdadores. de acuerdo con lo
establacido en o Manual Operativo V7 y |a forma di operacion as |a Modalidad,

", Coordinadores (4)

2. Psicosociales (8)

3. Mutricionistas (2)

4. Auxilinres ce En‘ermeria (8)

5. Auxiliares Adminisirathos (4)

6. Educativos Perfil 1(14)

7. Agentes Educativos Parfiles 2 (5)

B. Auxiliares Pedagégicas (23

Ver Anexos:

1
MATRIZ_13_GT_SEPTIEMBRE
{Ver an medio magnético ltam
)

1.1

Sonallumulmwdemqnwcminlu
actiidades definidas en el contrato, la
basica del ICBF (Msién Visién, Nomalividad interna
vigonte, Objolivos Estratogicos, Politicss y Sisioma
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocor | |
los \hm
312 i formetes ent
m}wwuwmmm

Obligacion que se I dio cumplimionto en o informe técnico sdministrative de fobroro. Radicado No.

12 fecha pam el periodo reportade |a EAS documenta y expone dentro de la

fase de nduccion al talento humano winculado en el mes de Sepbembre los lemas de: Mison, Vision,

Normathadad intorma vqm!m Objotivos  Estralogicos, Polilcas y Swioma Ihiegraco de Gestion SIGE,
tocnicos. gulas, farmatos ontrae otros,

Ver Anesos:
(Ver en madic
26.1)

Durante of ponodo ruportico
no se p
linconvenienies que afecten el
cumplimionic de |a cbligacién,

:uram-I-n;nwammmwmma!mmalnﬂsmm«hmmumwu periodo teportacol
no £ presantarmn
nconvenientes que afacten el
cumplimiento de la obligaciin.

Entregar los resultados de la percepcion del
frenie a la del sanvicio o
adquindo.

513

Ver Anexos.
1. Enmd'lﬂﬂlaﬂmdd

114

du manera

sanvicio

Idmlilku' ¥ geslionar acciones de mejors gue

Duranie la vigencia del contrato en de las yiai
de|dd ICBF, s¢ mdemqmmfaﬂmmlmwlaud
2023

Durants & periodo reportaca
na e nmbw.!‘

hmnﬁmhmn-e-mmmnma-l-msudmlrmmnm

Var anexos:
1. {ver en medio magnedico ilem
2.6 visilas de supervsion y

1008

que afecten
‘cumplimsenio de la obligacidn.
accones de majora)

Contar con mformacion  documontada para |a)
¥ & las patics

quejas. reclamos y sugerercias (PORFS), en al

mireo de la ejecucion dol objelo contraciual

mr-mn ol poriodo ruportaca,
w8 presantaron
inconvenianies que alecien i
cumplimiento du la cbligacién,

Durante ol poriodo roportada |a EAS cucnts con la informacian documentada da los PORS que e goneraron
duranie la &

Vor Anasos.
{Ver an madio magnalico (tam
2.B.1) Estandar 55
315

Para 8l panoco reporiado del mes de Septiembre se realzd la compra de squipos ¢e medicion por conceplo)
de ootacion pare el contrmio de apories 1000832023, los tuales fueron aprobados por & squipo dej
supervision medianie acta de verfficacksn del 11 de Septiembre.

Asegurar que |08 aquipos de medicion proplos)

para B o del  ohjeio,
contractual o convenio cusntan con carificaciones
iniciales de calbractn y sus wrificacionss,
Intermeciias,

1.8

del servicio, los cuales se|Dx o periodo
na = »
inconvenmnias qua afectan el
cumplimienio de la obligacdn.

1. Listado maesto de

mentas

Contar con un regisiro de los documenios ulilizados|La FAS cuenta con formatos

encueniran en los archivos do la EAS,

RSB




12 Eje de " 4
ALERTAS, % DE
AVANCE EN
mem OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA SITUACIONES mmum EL
OBLIGACION QUE AFECTEN EL CUMPLIMIEN
CUMPUMIENTO DE Ta
OBLIGAGION
Cenificar o cumplimienta, seguimienio y ravision de|La EAS ceantifica el cumplimianio, seguimiento y revision de los asunios corespondmnies 3 sequndad de la 1. FA.GT.ABS -
los asunios coTospondenics a soguridad de lafinformacion CUMPLIMENTO DE POLITICA
en I ntorna dol DE SEGURIDAD DE LA
ngﬂmummn-hqmmummm Duranto o poriodo fopartade | INFORMACION
o S& prasantaron
321 nconvenianies que afacien ol 0%
cumplimienta de la cbligacin.
Suscnbr un JocCumento O  COMPTOMIBO deAInmﬂamlmnhwammhmddmyﬁmulmuuum da Confidencialidad 1. Compromiso de
confidencialidad el cual deberd ser ion de la alidad de la Confidencialidad y no
supenvisor el mm-mnunmdmntm Durants el - - divulgacion de |a Informacion
N 5& presentaron
L inconvenientes que alecten o 1oos
cumplimento de la obligacion.
Informar al superdsor ¢n el momento que ocufran| Duranto fa wgeoncia def contrato do apories 81000932023 La EAS Fundacion Santa Cngraca no entifica ni En ol desarrolio de activdades
|incidentes de segundad o se matenalice un resgo| reporta siuaciones de nesga que pudiamn afectar al cumplmiento del objeto contractual, sin smbargo la EAS programadas para &l mes de
de uqundud de la nrurrrndan que afeclen lajcuenta can formato_plan_de_recuperacion_y_contingencias Sepliembre, la EAS no ideniifica
al de la ni roporie siluaciones do riesgo
{intormacion del ICBF, mdmdetuqm nua pudieran afects o
el contrato cumpiwmento del obyato
Durante of penodo roportado | contraciual,
NN S8 presantann
23 |inconvenienies que alecten &l |
[ cumplimionio de la obligacion.
Prever el plan oe recuperacidn y contingencia del|La EAS presenta el plan de del servicio ante los eventos que puedan 1.425.97.abs_formato_plan_de_r|
senicio contratado ante los eventos que pusdan ml-mmmhmnm scuperacion_y_contingenclas
afectar o cumplimiento de la sjecucitn de Durante & pariodo reportado
nQ s& presentaron 100%
inconvenientes que alecten of
cumplimiento de la obligacitn.
3.3 Eje de Seguridad y Salud en ol Trabajo.
ALERTAS, % pE
INCONVENIENTES
el et ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA| SITUACIONES m‘;mum AYCE BN
OBLIGACION Que AFECTEN ELj CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION &
Cortificar que cuenta con un representante de|Para ol reportado la EAS cuanta con un representanta de segundad y salud on ol rabajo ol cual so hndmwmlu
segufidad y salud sn el trabajo. que cumpla con o dusnmocvluhmc-munﬁ.ﬂuﬁuﬁnmnumﬁmdﬂnﬂmb@rﬂmﬂndd [EAS cusnta con un
peii psiadlecido an |a Resolucion 312 da 2019, o a|informe técnico 412, represantants de sagundad y
la roma Gue sdicane Mmanuﬂuy-y alud on ol trabajo el cual se ds
garantice & conocer su hoja de vida
contractuales sstablacidas en || marco  de la mediante informa técnico
sjecucion del contralo o conveno y |a nomatividad| Durans sf periodo raponace | soministrativo del mes de
331 vigente. _____ho'se presentaron fenrero bajo radicado del 100%
inconvenientes que alecien &l |ingorme wcnico administrative
cumplirmiento de la obligacion.
Prasmlur!a ideniif cacidn e peligros. valoracan de[Se dio cumplimento en el mes de Abnl bao radcado del nforme leoco  admmSTVO| Se o cumplimienio &1 &l mas
riesgos detorminacion de  controles, | 2022320030000131152. Fecha de radicado. 05 do mayo 2023 de Abil bajo rdicade  del
dwum-mm @n 8l marco de la Segundad y Saluc nfame lécnico  administrativo)
2022320030000
;vd.’m‘!hhqn aurants la secucitn del confrato o f— 131152,
132 10 se presentaron 100%
mconvenmnles que afecten o
cumplimento de la ohligacen,
qugu INGUCTion 8l eqUPo 48 rAbAI0 qUe 88 | 56 realizo (4 IndUCrion al qUING da trabajo, an maleria de Segundad y SAkID an al Trabao. Durants ol panodo mportadn |1 AGTA SEGURIDAD SALUD|
enplears duranie |3 ejecucion del contralo o NG S& presentaton EN EL TRABAJO
333 en materia de Segunidad y Salud en el Inconvenientes que afecten el 100%
Trabajo. cumplimiento de La obligacion,
Suminisirar a los colaboradores vinculados parn la | Se istra & los col lados para la &j del contrato los dep Durants & periodo reportado | 1. Evidencia de entrega de EPP
jecucion del contrato o convenic los elementos de | personal requenidos para |a realzacidin de sus activdades. o s& presentaron
P parala de inconvenientas que afecten el
sus actividades, cumplimiento de |a obhgacian,
134 100%
Pr-mludamcmln macien ocupaconal favorable | Se presanta concaplo madico ocupacional vigente favorable del talanlo humano vinculado a la EAS. fos Duranta &l panodo reponado | 3,3 EJE SEGURIDAD SALUD
de los i para la ojeoucior cualiss reposan on ol archivo de hojas de vids dol talento humano (Sede Adminisiativi). nQ si presentaron FNFI TRARAIO3.3.5
ddl contrato o ;mmm. Inconvenientes que afecton ol
| cumplimenio de la obligacdn.

Y108



335 Se presenta concepto miédico 100%
ocupacional vigente favorable
del talenio humano waculaco a
l2 EAS, los cuales en
&l archivo de hojas de vida del
talentn humano (Sede
Adminisiraliva). Examenes
Estandar 33
Farmular & impl ol plan de L.uGnmmunumunplnndanugoduwdﬁwunymdmumu:mdluhmgdpcm Duranta @ panodo reportado 1. Formato y evidancia de
p ¥ anig ﬂ- se rmalizo Ia veril y venficarion de botiqunes para la garantia de los na se prasentaron A4 axdinlor
anle Tt -nmagmwmm inconwenientes que alfecten ol |2, Farmalo y evidencia de
de I ovlig de botiquin
338 100%
34Eje
ALERTAS, % DE
INCONVEMIENTES
I e e ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA| SITUACIONES LTE DE YenrE e [ T
(OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIEN
CUMPLIMIENTO DE LA o
OBLIGACION
Adoplar lns modides 7ecesanms para o ahoo y| Se Adoptan Ias medidss nocesarias para o oo y Lso elioeile de agua, nergia, papel, y manejo de| Dumante @ porodo reportaco| 1, lormalo certificacion
mmmumwpmdymummwmMhmﬂmtm.dammhwmmmhm se P 8 politica
residuos que se gensren curanle la sjecucion del|Enbdad. inconvenenies que afecten al|ambiental
contraly, de acuerdo con la pollica ambiental de la cumplimienio de la cbligactn.

341 Entidad. 100%

Presentar  jod  pafminos  y'o  mutorizaciones Durants &l periodo reporiado no se presentan soportes a esta obligacon. No aobca para la modalidad DIMF ’F’a-dmrmmmm
vigen:es para ion dal B00IONES Para esta
servicio. Asi como las owdencas dol cumplimeentol cbligacidn
de los raquerimientos establacdos sn  dichos DN W podoy Mepordo
242 | documantos, b oot 100%

lnw!nnlﬂ!l- que afecten el
cumplimionto da la obligacidn.

Adopter  las  medidas necesarias ol{Durante Ia ejecucion dal coniralo de aportes la EAS cuenta con o plmdemlobumpmun Durunt- @l periodo reportaco| 1. Formato de manejo de

almacenamienic  y o edecuadc de los|Grupo de Atencidn, en el cual se establecen las medidas para el al s0 presentann | producios quimicos

quimicos utiliz: durante |a ot qul I por la EAS mﬂmahmmummmmmmmhﬁqmmd

dda;nm de Bcuerdo con la vigente. |y ewdencis fotografica el lugar donde se aimacanan los productos qu micos, cumplimiento de Is obligacion,

13.4.3 100%
Adoplar las medidas necesaras para el manajo|La presente obligacion no aplica para la modakdad Famiiar, No S8 redza Maneio, i CISPOSICION ¢4 residuos| Para el panodo reponado no se”
adecuado y la disposicion final do los o dos y'o prul PrEsCNian Bcconos par osla
espaciales y/o peligrosos que se generen durants la)
sjecucion dal cantrato. :""" :.”"“"" fapociace)

344 presanianon 100%

Inconvenienies gue alecion ol
cumplimiento de |a obligacion.
Formular @ implementar plan do mnlo que|La EAS cuenta con un plan do sancaniionto basico on cACA grupe do atencidn para el mes reportado dof 1. Obligacion soportada en o
Ineiuys como minimo los progr de lmpieza y s& realiza mplemantacidn de cada uno de sllos an los grupos de atencion. ITEM 2.1.1, estandar 17
desinfeccidn, mmdenddmnmvolkplma
y abastecimienic o suminisiro de agua potable, de mrmudwmmom
scuerdo con |a normatividad vigents, se presantaon 100%
s cciwioqkss: G, shecun #l
cumplimiento de |a obligacidn.
Utlizar ctos, bles| Duranta la wgencia del contrato de aports la EAS mplamento buenas practicas ambientales con el fin de 1. Certificados de cumplimisnto
con @ medio ambenie. sesbiliza y mitigar el impacio ambsental generado con alguncs de los elemenias ulilizados en desarrollo del de buenas praclicas
Servicio DIMF. en los cuales podemos iventificar ol munejo adecuasdo do los residuos, anomo y uso oficiente] | ambentisles.
de papel, alofra y uso efickente de agua y ahormo y uso eficiente de ln energia. Durante ol pericdo reportaca|
3.4.6 no 8 presantaon | 100%
inconvenientes que alecien el
‘cumplimicnio do la obligecion.
Roalizar ol manienimionlo y lavado do la trampa de|La presente abligacion no aplica para ls modalidad Farmilar, Para o porodo reportado no se
grasas y/o sslemas ce Walsmienio de Aguas presantan accionas para esta
|ns medidas paraj period —
ol mancjo adocuado da los residucs gonerados.. zmm- :L n,:mm
347 100%
inconveniantas que afacien el
cumplimisnio da |a oblgacan,
Obsarvacionas:
‘J \Na, L\\\ D\O\L} P-.q cen
Wyﬂmﬂmmahm ¥ /% Legal de la EAS
~
|9 7T (
CadVYVA\VEES | === /1776 [7) A
Nombre y firma de quien revisd




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diigenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 8100093{Cupos: 1174

Servicio que presta: DIMF

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio:
13/02/2023

Periodo reportado: 01/09/2023 al 30/09/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Tame

N° de unidades de servicio: 34

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio
(EAS): FUNDACION SANTA ENGRACIA

Nombre del Representante Legal de la (EAS): ANA LILI DIAZ RINCON

Regional: ARAUCA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): TAME

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): ROSA ANGELICA FLOREZ OCAITA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

- % EN RELACION A LOS
CT! ALUAR POS ADOS
ASPECTO AEV NUMERO cu CONTRAT ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados 1174 100% No se presentan
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 1174 100% No se presentan
Total de mujeres gestantes alendidas en el periodo (aplica o
para DIMF, MP, HCB FAMI) % 8% NG S s
Usuarios nuevos en el periodo 68 6% No se presentan
Usuarios reportados con calidad en el sistema de 4
informacién del ICBF en el periodo L 100% hie e presentan
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres 2 0% 3 beneficiarios, distribuidos en las

gestantes y mujeres en periodo de lactancia)

UDS, El cesar, Jordan 1,

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO &m&‘:&;‘ﬁ ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el perioda 68 6% No se presentan
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 15 1% No se presentan
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 59 5% No se presentan
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema 1173 100% No se presentan

de informacion del ICBF

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

woq



ASPECTO A EVALUAR

N°® DE CASOS
AL INICIAR EL
CONTRATO

N° DE CASOS AL
PRESENTAR EL
REPORTE

% DE AVANCE EN
RESOLUCION DE
SITUACIONES
ESPECIALES

ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y nifios sin registro civil

0%

En la ejecucion del periodo reportado
de Septiembre, No se presentan
casos de nifios, nifas sin registro civil

Nifias y nifios sin afiiacion a salud

16

0%

En la ejecucion del periodo reportado
de Septiembre, No se presentan
casos de nifos, nifas sin afiiacion a
salud

Mujeres gestantes y madres lactantes
sin afiliacian a salud

50%

En la ejecucion del periodorportado
de agosto, se presentan 1 casos de
mujeres gestantes sin afiliacion a
salud, cabe resaltar que es de
nacionalidad venezolana y no cuentan
con permiso de ingresoy permanencia
(PIP 0 PPT)

Nifias y nifios sin control de crecimiento
y desarrollo

54

1800%

En la ejecucion del periodo reportado
del mes de Sepliembre se
presentaron 54 casos de nifos, nifias
sin control de crecimiento y desarrollo
actualizado. Se realizaron
articulaciones de gestiones EAPB de
los nifios y nifias desactualizados en
valoracion integral

Nifias y nifios sin esquema de
vacunacion completo acorde a su edad
al inicio del contrato

32

3200%

En la ejecucion del periodo reportado
del mes de septiembre, se presentan
32 casos de nifios y nifas sin
esquema de vacunacion completo. Se
articularon oficios de gestion en la
EAPB de los nifios y nifias
desactualziados en esquema regular
de vacunacion.

Casos de malnutricion identificados

32

0%

Para el periodo reportado de
septiembre identificaron 32 casos con
signos de malnutricion en el contrato
de aportes n® 81000932023




Para el periodo reportado de
Sepliembre se identificaron 15 casos

Casos identificados de signos de malnut 51 15 29% con signos de malnutricion en el
contrato 81000932023
N°DECASOSAL | TOTALDECASOS | ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ASPECTO A EVALUAR PRESENTAR EL RESUMEN DE LAS ACCIONES
REPORTE LA A DEY. ADELANTADAS
CONTRATO
Para el periodo reportado se
identificaron 3 casos de bajo peso
para la edad gestacional y 4 casos de
Desnutricion 7 ¥ desnutricion aguda moderada y
severa en el contrato de aportes N*
Numero de casos de malnutricion $1000032023
reportados a las Entidades
comrespondientes
Para el periodo reportado del mes de
Sobrepeso u 77 25 septiembre, se dientificaron 25
Obesidad usuarios entre nifos, nifas y mujeres
gestantes con sobrepeso u obesidad.
N° DE NINOS, NINAS
Y/O MADRES m:;":é;:‘&g? ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN RESUMEN DE LAS ACCIONES
SEGUN ESTADO
ESTADO NUTRICIONAL ADELANTADAS
NUTRICIONAL
Desnutricién
i 3 2%
Desnutricién
Cronica ’ el
Desnutricion
Global ¢ %
Se realiza seguimiento nutricional en
Descripcion cuantitativa del diagnostico |yqmal o eutréfico 103 74% formato de novedades para los casos
nutricional (Reportar trimestraimente) de Desnutricion aguda moderada y
severa que se tienen actualmente en
Sobrepeso 17 12% el conlrato de aportes N°
81000932023
Obesidad | 8 6%
Obesidad Il 0 0%
Obesidad Il 0 0%
TOTALES 139 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante
el periodo reportado para promover la salud y nutricion de
las nifias y nifios atendidos

No se presentan observaciones

YWiuo



NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS MALTRATO ALERTAS, OBSERVACIONES Y
SITUACIONES DE MALTRATO Y/O MADRES REPORTADOS A LAS RESUMEN DE LAS ACCIONES
GESTANTES ENTIDADES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia 0
intrafamiliar
Maltrato infantil 0 1]
Niimero: do casos de malratn Violencia sexual 0 0 Para el periodo reportado de Agosio
identificados en el la Unidad de Servicio nooe presen?ron gasoeque Doven
Negligencia 0 0 en riesgo a ninas, ninos y madres
egig gestantes que se encueniran
vinculados al contrato 81000932023,
Explotacion sexual ] 0
Otras 0 0
TOTALES 0 0 .

5, PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

|De acuerdo con su proyecto pedagogico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, leniendo en cuenta las actividades
rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

Durante el periodo reportado de agosto se implementaron planeaciones pedagogicas grupales para los encuentros y la atencién presencial teniendo en
cuenta las necesidades de las familias beneficiarias enmarcadas en las 4 actividades Rectoras de la Primera Infancia: El juego, arte, literatura y la
exploracion del medio, las cuales promueven un aprendizaje significativo en los nifios y los nifias focalizados en los diferentes Grupos de Atencién de la
modalidad, priorizando las practicas y acciones que se consideraron relevantes para fortalecer en las familias partiendo del analisis realizado por el talento
humano. De igual manera el Talento humano participo de las reflexiones Pedagogicas, los talleres de fortalecimiento y los talleres creativos, lideradas por
los Coordinadores fortaleciendo el quehacer pedagogico para brindar una atencién de calidad a los nifios y las nifas.

N° TOTAL DE
N°DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS ACTIVIDADES | N° DE ASISTENTES | REALIZADAS DURANTE
REALIZADAS LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES ADELANTADAS

El manual Operativo V.7 servicio
DIMF no contempla el POAI, Sin
embargo, Durante el periodo
reporiado de Agosto bajo la
ejecucion del contrato de aportes
81000932023, se cuenta con la
Procesos de formacion con familias o formacion a familias en cada UDS
cuidadores ejecutadas en el POAIl para 69 1174 483|implementando tematicas orienladas
el periodo reportado a la atencion en la modalidad familiar
como: practicas y acciones que se
desarrollan en base a las
necesidades de los usuarios que se




evidenciaron durante el
diligeciamiento de la ficha de
caraclerizacion socio-familiar.

Numero de visitas de acompanamiento

Durante el periodo reportado de
Agoslo se realizaron visitas a los
hogares de los beneficiarios
vinculados al Contrato de Aporles
81000932023, Las visitas se
programan una vez al mes para

; 1174 1174 1174 implementar estrategias de acuerdo a
alos hogares o familas las necesidades identfficadas en los
hogares de los beneficiarios.
6. DESARROLLO DEL POAI
Componente No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el
Pedagégico cumplimiento .

Enuncie las dificultades que
encontraron para desarrollas las
acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente de
Salud y Nutricion

No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el
cumplimiento .

Componente de
ambientes
educativos y
prolectores

No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el
cumplimiento .

Componente de
familia, comunidad
y redes

No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el
cumplimiento .

Componente
administrativo y de
gestion

No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el
cumplimiento .

Componente de

No se presenlaron alertas, nconvenientes o siluaciones especiales que afecten el

talento humano cumplimiento .
7.INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES
N° DE COMUNITARIAS QUE N® ACUMULADO DE
CARGO PERSONAS TRANSITARON Y PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES
VINCULADAS QUE OCUPAN EL DESVINCULARON
CARGO

Ui



Coordinadores 4 1 0|No se presentan

Agentes educativos 0 maestros 23 3 0{No se presentan

Profesionales de Atencion Psicosocial 8 0 0|No se presentan

Profesionales de Nutricion 2 0 0|No se presentan

Auxiliares Pedagdgicos 23 7 0|No se presentan

¥

Manipuladores de Alimentos 0 0 0|No se presentan

Auxiliares de Servicios Generales 0 0 0[No se presentan

Auxiliares Administrativos 4 0 0|Na se presentan

6 auxiliarde .
Otros (especificar cudles) anfarhena 0 0|No se presentan
Total 64 11 0
N° DE . " 0
ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES N°® TOTAL DE BREVE DESCRIPCION DE LA
PROGRAMADAS REALIZADAS ASISTENTES ACTIVIDAD

SITUACIONES DE MALTRATO
Para el mes de Agoslo se capacito al
talento humano con los siguientes
temas: regulacion de emociones y

5 5 70| primeros auxilios, cualificacion al

talento sobre programa de residuos
solidos y liquidos y desarrollo de
actividad de celebracion de la SMLM

8. OBSERVACIONES GENERALES

No se presentan observaciones generales

ANEXOS

1. Copia de la remision de los casos de malnufricién reportados a las Entidades
2. Copia de la remisién de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

AT\C’\ L, Diaz R con

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

/

Firma del representante Legal de la EAS




e TR R

:Quju . |€oloffd0 C

<

)

—

et e e

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién

UL
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FORMATO ACTA LEGALIZACICN CE CUENTAS Clasificacion dela Ifermadiar:
ACTADE LEGALIZACION N* l 10 I ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE
Fecha y Hora Inicio: | 19/12/2023 8:00 Fecha y Hora Fin: 19/12/2023 12:40
Cugar:
ID:Endanc':\ i Convoca:
Praces! ¥ icn v Pro o
Objetivo: Recepeion, rovisién, ¢l andlisis y Legatizacion 90 1os Gasies ¢ Ingresos del Inforec Fi iero por ta ertidad (EAS)
Nombro EAS: FUNDACION SANTA ENGRACGIA
fAgenda:
1. Desarolic.
2. Informacion gonoral def contrato.
3. Informe de ejecucdn Presupuestal y linanciera requerido con Ios debidos soporte.
4. Soguiriiento al Use de Tasss Compensalorias (Aplica Solo oara HI).
5. Detalle de Incjecuciones.
6. Ejecucion Contraparida,
7. Situacion Encorirada,
8. Recemerdacones.
9. Cierre.
Desarrolio:
1. Sadainicio ala logal zac r de los informes financieros Prsantacos por &6 EAS con ef fin da verificar la corrac:a 2, 62..cid= dal prosuakesto aprobada dantro de o5,
lineamienzos, gJias ce supervision, manual ivos y minuias que
2. A continuacion er el oresente cuadro se relaciona la in‘amacicn gereral del conwrato.
Talommacion general det contrato:
Rogional: P — Centro Zonat: CZ_TAME 2 dg Comraio 81000932023
© Convenio
wcop T 1623 N°RP 21023 o D aaaiae] 7402/2023 Cupos Contratados: 1 1174
Hodalidad - Wodalicad 2 Modalidag Y. 3 Wodafigad A Wodoldas 5
FAMILIAR NO_APLICA NO_APLICA NO_ A
i3 _SERVIGIO 3 TSERVICIO & 2
Dosarrollo Intantil en Media Familiar
I S ARRIENDO HoAEICA NO AR
T TOPS TONTRATATS 7 TS CRTRATAO 5]
1974 e AN R R 0 e
Nombre Suj CT0: Apoyo ;»mrz_m ICBF: SANDRA VIVIANA PRECIADQ MARTINEZ
Plazo Ao cjocucion CTO: Desde: ocha aprob. polizs: 7i02/2073
Poliza N° 1 0el CT0 15:40-101084944 Nombre Ent. Ascgirradora SEGUROS DEL ESTADO S.A
Roprescntanto Leaal: ANA LIL) DIAZ Cédula RL: 51,619,847
Email Roprasentanto L. NIT EAS: .483.
2 LR
L T Fechs Vanchujento UL L
Valor inicial def CTO: s
2 s $3.010.917.884 Volor Apertes EAS: $ 150.545.895
2
2 Adiciones al CTO; $ 699.216.890 Adiciones Aportes EAS: $ 34.960.843
= 3§
% Reducclones 2i CTO SO Total Aportes EAS: S 185.506.738
Q
R e $3.710.134.774 S Al e CTO; $ 3.895.641.512
Adiciones al contrato al contrato Valor finial dof contrate
c}
VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS T icEs AT CEF A5 3 RS TOTAL
2022 3 TS Is s 13 -1 1= s -1 -
2023 s 3010.517.88¢] § S5 005) 5 G9816.690] & PR IR R ~1s__ ool s ES0RTI| 3 3895.04.507
2024 E ~13 -15 ~15 o -1% =13 -1s - =
TOTAL 010917088 $760.545.695 3095.216.090 534,360,843 50 5 SSTEAATTA 185,506,738 S35.641.512
2Sen) finaocioro mensual ay COTG Prasonta los oportos qua 4 nhar al inloema Linancioro y se antrega al ICAT covia
. 00 108 Mismos 07 Mmadio.
Focha radicscion EAS: 51212023 | DICITAL Y FISICO 1
o —— ON CERERALS

. Woomcazion 3l Prosupuoato

2. Revision do compromisos antoridres

Modtarie acts Co Gt 65360 aDuralivo des fecho 29/11/2023, s supeevincea del cotvario aprusbia b redistibucion de recum i di

2 06: e vador de $22.384.614, con ol obyeinvo de qurarizi: e ‘otalecer el rubro de alimentcion,

TP 29436-" y Representsate ~agal-ana Lifi Biaz Rincon,

€0 proserss cumol mior: ol o S radcacs Ne 202332G030C038702 de docha 17/1112073,
3. Revision de Certificado de Cobertura.
Ly EAS prosaata cert1cace do 6obartura del mes do noviombro 1350 5ar ol Sopresd=tatn legal con une coberuns de 1,174 dorcticiarios. 50 SK0EemT0 con radeade No cefocha 0512/2023.

4. Rovision dol Reporte cudntame def cargue do usuarios atendides y Taknto Humano Contratado.
[S¢ orovorie o cargro 20 s wskarcs y talonio humano e ol Sistema o Informacian CUENTAME 20 prosentt modiants of cio o~ ssicaco \o 262332002000040392 do facha 01212022,

S, Revialén do Cortificaciones oxpodidas por of Rovisor Fiscal do fa EAS
. La EAS presari Cantficace de Cumplimiento de Paga al Sisiema da Segy

- Lo EAS preser:s Certfeace do Paz y Salvo con todas sus impusstos. Direce ¢1 o2 Impuesto y Aduanas Nacionales DIAN, Proveedoces, “alents Humaro y Servicios Publicot expsa.da el dia 2 c6 roviempre de 2025 por el Contador agimic
[Darfo Cutiernez a2 cor: 7.2 No 164064-T, Revisors Fiacel Lausa Mur o Salcedo o1 T.P 29436-T y Repreaentante Legab-Ana LI Diaz Rireoc,

icod Sce.al expedida el dia 30 de noviermare de 2023 sor el Contacar Viedmir Datio Gutierrez Pasz tor TP \o 184094-T Raviscra Fiscal Laura Murlle Sdleado con

+"La EAS prasania Cerl fcace o o informac
[Revisora Fiscal Laura Vunllo Sakeco con T.P 20436-T

Mo 4
"Ly EAS proso
+_Presenta oo

8. Revision de Comptas Locales

{Preenti comoras focales cel mey de noviermbre de 2023, sugin v

¢ L2 EAS prosena Cest oo que curante of petiodo no realizo apories & < aguna campafts pelitica ni b uhlizado 1os recursas ‘ocsicos S0 of IS, expedida ol dia 30 de noviermors d 2023 sor ¢l Coatace: isdimis Dario Gutierrez Paez con
94084-T,

Certf cace do gratuidad do sorvicio, expodida o d'a 30 do neviem e do
a0 ©o puz v salvo ongingl del provesdor Comerc.al
Cranja Avicols Las far as-R quelme Femandez y Comercislizadora R +y_Stka Lovez.

9 %:raza en los informes financieras dl mes do nov.em sre rxpad s of &3 30 de noviembre do 2023 por o Contasor Vied mir Doro Gutiormez Pacz con TR No 164084T

vor la Ropresentanio Logal-Ara Lill D az Rin
stribuidora DYCO-Alvaro Orfarde Jir enez Peruz. Agrotacteos Codlactame SAS, A

‘@ Jeshimora SA Mesfory Cuadros Gomez- Ponadena Pan Dond tar,

acisn de ‘ecs D3/40/2023, Conde obvervan un vidor viicaoa ce 30,19,

$0 verifiea la ciooucior do los recursos del conlrato de acuerdo a los Informes T inancioms presoniados por [ oridad:

§E§§]ﬂ E! g PRE! T, Y Fl L CONTRAT(
PREJUPLEITO APROSADO « EEEREWA PROGRAMADO VS PAGOS REAL. EN EL MES
MES O EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR DESEMBOLSOS DESE PAGADD
Enero SO $0 SC 50 S0 S0 50
50 $161.988.643
Febere | $274.891.652 | §274.891.652 so $697.386.524 $ 697.386.524
s 50 §426.317.931
$326.928.355 | $326.928.355 so S0 s@
PR 50 $103.005.769
5324328056 | $324.328.056 S0 50 50
g S0 §562.515.933
5330.462.608 | $330.462.608 50 $ 656.567.644 S 656.587.644
e S0 $451.212.803
i $450.532.100 | $450.532.100 so $735.175.236 §735.175.236
sulio 50 $ 349.415.353
5347.613.817 | $347.613.817 so so se
Agosto S0 $343.314.824
$349521.036 | $349.521.036 so $735.175.236 §735.175.236
SO 353,624,536
Sepvombee § $351.773.879 | §351.773.879 so $0 so
ooy 50 $350.579.189
$353.912.836 | $351.917.842 |  $1.994.994 $ 661.492.780 $ 661.492.780
fam S0 351.240.672
Noviemere | $353.518.755 | $350.437.844 $3.080911 $0 so $
SO S0
Diclembre | 3 246 651,680 50 X $224.317.354 so
TOTAL $3.710.134.774. $ 3.458.57.789 fSETiQ‘E $ 3,.710.134.774 ©5.3.485.817.420 $0 $ 3453.515.805
Az de imprinsie stz dovues
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FORMATO ACTA LEGALIZACION CE CUENTAS Clasificaciin dala Informecior:

tac&n tardia do 30 dias dol pertd do

al cargo. EIRA JANE T VUNOZ, validada modianle acta 66 cor

S 5cos i acante coveativa de tech 291172022,
ormachabia ot pucosecil ¢ ingresd al carge vacame J-ON JERLY DELGADILLO VELAZOULZ, validas:
023,

s i Ceorinasdorn IRAIDA FONSEGA ROMFRO ¢ s
Torminn caat-alo EONA GOMEZ YERCNA quien 50 dosomparioba coro ageal
Lz BERNAL DOMINGUEZ quta ~por
S0 premcra pags sl dol mes do noviembre cd &
[Rubro Gastos Opertives s reprograma pis of siguiente peroda o
Rabro Transporte st aroseato b irnjoaudon por df valor da $230.204.
[Rubro do Palizs do Soguron 5o Gecata of 100% de lo programaxso.
Rubro Material Didictico de Consumo y Papeleria se piosentd la e gcocsn oe S21.
Aso Parsonaj se p josucide do §2,
Rubro do Elomantas de Asve Blaseguridad 5o provontd b Inofocucian do
[ Rubro Cuadema de Acompadamivnte Famiiar s prosentd sl ahorm dn S
Rubro Rofrigorios 50 orog =2 ol vajor de 525.744.64
S anordo 20n b RAKAC +i0at4c 3 decantar 101 Inashitonsas corsoc. s 56g. RAM g un desouonto da 3
ando o oo ks arioror, b0 50bc £ ¢ Foterro a fa cuenta masstrd st o) cereate of valor e $659.408 sogunto

Gargo vacantc LEIDY MARIANA ARENAS.
ooucativa gorfd 1 @ ingrosa nl €argo vacanio JOS
2 came aadiar pedagogicn o ingress af carge

IG:

IA7 valdaca madianks acia do COMIG 1GAICO CPUIGING
251 ER ALFREDO MUELAS, validagn modh ccakie

a 3007000,
= cponative de fochi RIS

.
o ce $2°3.668.

2,602, por e0 eecucion en o pariodo.

o, CagasD Y elenado.

[Rubro Complemanto Nulricional 50 programo of valor di: 3
So ouigoncla fa eeregs 5o

02,762 50 It enirega 00 1.174 RPP.

2 RPP sogin formato do anizaga do fe-r piva crecatar ce b siguente manera: (175 RPP VG y VL cupoa costo RPP S227.300) y (132 RPP Ustinrios 076 6 ** means con un coslo de 530.462), (477 usuanos
antto grupa otano <o ° @ com v 0ot 0 $104.715), (382 wsun s G 1 4700 o Co 3 a5 a0s 6o un casto do $728.855). Para u ckal ogauitado do 3147.700.925.

o 10 sov-s.r oo la% facaur<s de lo entregado vis fo facaurado 5o obsenvs »~ lus slarilixs de enirega RPP 2 baanhciinos 1912 Faras o a1os sagie fas grupos elatlos y 0 facta 7860 boras ca arroz. 8 asi come ae presenta 38 1bras se mas
factuados, o le cual 5 aphca un cescuonta do $66,728 por 123 ] 0vas <o mas
o) mismo, e otesers I8 Cferencia en 1os cubetas de huevos do 35 un:

Se solicta a k2 EAS of mirteg-o de 566.728 de lao libaas de mas fazi-adas.
Para ol por 032 “epoiado 50 jererd un ahoro e $12.455.962.

adaz,
7acian o los antregadas, dando e chee~a 8 SLzatas 5o FUG/0S 16 facTures y 8 entrogas sogun Plarlls ov erirega cu PP & bencdcivion.

o cormite tecrco pperativa de Tocha 30/1072023.

~——SEGUMENTS AINEIECUCIONES VLIBERACIONES

e
MES AHORROS INEJECUCIONES ﬁiﬁm&f “‘“mﬁ“ ot 7,?5'123?,;,‘,25 ; by B
| 8 16.952.679 $81.876.497 58 $ 16.952.679 S 84876497 $0 $9
Enero $Q 59 [} S0 ) 22 30
Fubrero $48.911.722 $6.150.528 $ 55.071.260 $0 S0 S0 $ 55.071.260
Marzo $ 34.300.730 $2.396.344 S 37.699.074 S0 S0 S0 $92.770.334
Abrit $32.236.803 | $8.062.570 $40.299.373 $48.911.732 5 6.159.528 SO S 77.998.447
Mayo $32.471.087 $1.694.321 § 34.165.408 $0 S0 S0 $ 112,163,855
Juntio $16.691.181 $2.281,606 S 18.972.787 $91.721.636 $ 13,155.235 S§0 $26.250.771
dulio $16.332,147 $ 682.052 $17.014.189 $ 5.800.000 SO S0 $ 37.473.970
Agosto $ 16.089.048 $970.679 $ 17.039.727 $0 $0 S0 $ 54.513.897
Septiombre | $'12.857.622 $1:929.262 S 14.786.884 S0 So S0 $69.300.581
Qctudre $ 8.266.050 $1.994.994 S 10.261.044 $63.436.982 $ 5.863.599 $0 $ 10.261.044
Noviembrs $0 $3.080.911 $3.080.811 $6.266.050 $0 $0 $5.075.905
Diciombre Eg S0 ) S0 S¢ X0 $9
TOTAL $ 235,085,079 $115.130.768 $248,390,567 $235.089.078 5 170.054.859 : S0 $5,075.805
RESUME] AUA EJECUGION 5
| excuraco | B nEiE;’E:':O";E: AR “";‘Siemﬁgc i 1 DESVIACION PRESUPUESTAL
S 3.710.134.774 ) $.3.458.407.188 1 % 93%, i 0.14%
0 70

[Modiante acta de comité técnico operative de fecha 29/11/2023, la supervisora del conirato aprueba la redistribucion de recursos de ahorro por ol valor de $22.384.614 de
os cuales corresponde a: {octubre ef valor de $8.266.050 y noviembre el valor de $14.1 18.564).

Para el periodo da {os saldos a:
Ahorro
Cuademo de Acompafiamiento Familiar e} valar e $1.662.602.

Complemento Nutricional el valor de $12.455.962.

La inejecucion

Talento humario contratacion tardia por ef valor de $2.296.800.
Transporte el valor de $230.394.

Material Didactico de Consumo Y Papeleria el valor ¢e $21.
Dotacion de Asco Personal por cl valor do $2

Elementos de Aseo Bioseguridad ef valor de $11.

|Refrigerios por 101 inasistencia el valor de $553.682.

RESUMEN FINANCIERO DEL PERIODO:

SALDO DEL PERIOIO ANTERIOR T 365-832.263
TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODQ $0
TOTAL AFORITES PARA EL PERIODO. $ 383,542,283

PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODD $ 351.240.672

=S ICBF PARA EL PERIODO S 32.301.¢

32301611
$ 33.195.244

(VALOR CONCILIADO $ 893.633
IVALOR CARGA PRES™ACIONAL ACUMULADA SO
[RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES £ 10.913.16
[RENCIMIENTOS FNANCIEROS ACUMULADOS S 10.914
JRENCIMIENTOS FINANCIEROS CONSIGNADOS $0
Banco: | BCSC S A [ Tipo de Guenta: Ahorres 1 Nro de Cuonts: T 24120262451

ERY! S N

"1 valor conciiado comesponde a: Para el mes de noviembre del 2023 se genera unos rendimientos financieros por el valor de §10.813,18 y valor
consignado a la cuenta por concepto de reintegro solicitado por el valor de $882.719.

Teniendo en cuenta la Circular 002 del 1 de septiembre de 2023 “Cronograma de Cierre Financiero Vigencia 2023 y Apertura Vigencia Fiscal 2024",
indica que las consignaciones por concepto de rendimientos financieros y reintegros se deben de realizar a partir del 01/02/2024.

Es asi que para el periodo reportado la EAS no presenta pagoe de rendimientos financieros del mes de noviembre del 2023.

2 £ partir del
$1/02/2024
g ez
4. oguiriento al Uso de 08 *eCursos 18sas compensatoras (Aplica Solo para NIy
o N areaaomias. | pones crmmanon |- SECUAN o $SALDO TAIAS COMPENSATORIAS
ENERO =
FE33530 5
MARZO SO
RERIL —
VAYO BN
ToNO. —=
JUUS T
AGOSTO S
SERTIEMBRE _15,%
OCTUBRE 30,
NOVIEVBRE m
DICIEVBRE S0
T IR IR 50
'OBSERVACIONES RECAUDOC TASAS:

O R A e

No aplica para el contrato.
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FORMATO ACTA LEGALIZACIGN LE CUENTAS Clesiicacidn dao Inicriac
Se Verilica ue las valores por inejecuciones corresporde a los siguentes conceptos:
CONCEFTO DE. Cugos Cupos ko
DESCLENTO coutraTanos | ATENDIGOS | MO ATENIIIGS] T e e cucion EEE oo TCURORAL, TEMPORAL viioned
BAJA COBERTURA 174 74 [ S0 NO APLICA
INASISTENCIA $ 553,682 RAM
NO PRESTACION DEL SERVICIO so NO APLICA
CUFNTAMF so NO APLICA 50 50 $0
TALENTO HUMANQ NO CONTRATADO $2.206,800 INFORME FINANCIERO
oTRO
(e & fixa cn Observacionos) $230.429 INFORME FINANCIERO

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

La inejecucién

Talento humano contratacion tardia por el valor de $2,296.800.
Transporte el valor de $230.394.

Material Didactico de Consumo Y Papeleria el valor de $21.
Dotacidn de Aseo Personal por el valor de 52

Elementos de Asea Bioseguridad el valor de S11.

Refrigerios por 101 inasistencia el valor de $553.682.

T oCu5i0n Aporcs EAS,

CRESUPDESTO | EJECUCON | SALDO APORTES EAS AP
ENERO S¢ SO 50 Se presento ejecucion de la contrapartida por los
FEIR=R0 $ 5.700.000 $ 8.700.000 $0 Y X
MARLC S 11.117.680 $ 11.117.680 $0 iguientes conceptos:
ABRIL $ 7.700.000 $ 7.700,000 50 N
VAYD 5 40.943.707 S 40,043.707 ) Transporte de Complementos Nutricioniales por el valor
) S 7.700.000 $ 7.700.000 50 de $3.600.000
o :i;iﬁg‘n’gg 2;‘2:8332 :g Honorarios Anibal Santiago Martinez encargado det
P S Eae TR 0 Sistema de Informacion CUENTAME por e valor de
SCTURRE $7.700.000 $7.700.000 50 $2.100.000
NOVIZVERE S 74.800.750 § 12.800.750 50 Transporte de refrigerios por el valor de §2.000.000
Compra de filtros para agua por el valor de $4.080.003.
Suministro de 6.040 bolsas de agua potable por el
valor de $3.021.061
DICIZVBRE $ 11.110.375 §0 $0
Total $ 185.506.738 $ 174.398.363 S

Obgervacionss Generales.

a. Se identifico el valor de inejecucion y ahorro de $17.199.475 en el periodo reportado.

b. Una vez se termina el proceso de revision de la legalizacion de cuentas se determina enviar el
acta a la Entidad Administradora del Servicio. Se deja constancia que la informacion fue validad en
medio magnético y fisico.

Recomendaciones. (Prosic la aseséria neoesara para que so swperen las dificultades identificadas y se mantengan las forlalozas delactadas)
Se brindo asesoria sobre la elaboracién del informe financiero del periodo reportado y sobre la presentacion de la
calidad de la informacion.

Cigrre.

Compromisos / tarcas Responsables Fochas

Realizar reintegro a la cuenta del
contrato por el valor de $726.137 los EAS 20/12/2023
cuales corresponde a refrigerios.

L3 HGUOFION PCTIONIS GUG AN GAn CONSnG:a

Nombré ngo ! Dnﬁﬂdﬂmb EMAIL
ROSA ANGELICA SUPERVISOR(A) DEL ;
FLOREZ OICATA  |CONTRATO ICBF Rosa.Florez@icbf.gov.co
SANDRA VIVIANA e
PRECIADO APQYO FINANCIERO ICBF sandra.preciado@icbf.gov.co
MARTINEZ
ANA LILI DIAZ REPRESENTANTE LEGAL EAS  |fundsantaengracia@gmail.com .
RINCON
gg: ;Er ; g?gg&? AUXILIAR ADMINSTRATIVO fundsantaengracia@gmail.com
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BIEHESTAR
FAMILIAR FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS Clasificacion de fa Informacion
Pubtica
ACTA DE LEGALIZACION N° 1 ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE

Fecha y Hora Inicio:

20/01

/2024 8:30

Fecha y Hora Fin:

29/01/2024 16:10

Lugar: Regional_Arauca
Depondancia gue Convoca: Primera Infancia - Grupo de Atencion en Ciclos de \ida y Mutricicn
Proceso Promacidn y Pravencidn
Objetivo: Recepcién, revision, el analisis y Legalizacidn de los Gastos e Ingresos del Informe Financiero presentade per la entidad administradora (EAS)
Nombre EAS: FUNDACION SANTA ENGRACIA
Agenda:
1. Desarrollo
2 Informacion general del contrato.
3. Informe de ejecucion Presupuestal y financiera requerido con los debidos soporte.
4. Seguimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para HI).
5. Detalle de Inejecuciones.
6. Ejecucion Contrapartida,
7. Situacidn Encontrada.
8. Recomendaciones.
8. Cierre.
Desarrollo:
il Se dainicio a la legalizacion de los iformes financieros Presentadas por la EAS con el fin de venficar la correcta del pi pl dentro de los
lineamientos, guias de supervision, manuales operatives y minutas que corresponden.
2. A continuacion en el presente cuadro se relaciona la informacion generat del contrato.
general del cont
Reglonal: | Regional_frauca Centro Zonal: CZ_TAME LS ] 81000932023
o Convenio
N° CDP | 11623 N°RP 21023 Forpm 7102/2023 Cupos Contratados: [ 174
Modalidad 1: Modalidad 2; Modalidad 3! Modaiidad 4: Modalidad 5:
FAMILIAR HO_APLICA RO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
SERVICTOT: BERVICIO 2 BERVICIO 3t Toar TERVICIO 5
R L DRI NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CUPDS CONTRATADO 1¢ CUPFDS CONTHATADD 2: CUPOS CONTRATADO 3: CUPOS CONTRATADOD 4: CUPOS CONTRATADD 5:
1174 ] 0 [1] 0
MNombre Supervisor CTO: ROSA ANGELICA FLOREZ OICATA Apoya F'M"G‘IDTDJ'C:B—E SANDRA VIVIANA PREE[ADD MARTINEZ
Flazo de ejecucion G10: Desde: | 7102/2023 | Hasta: | 31/12/2023 Fecha aprob. poliza: 7/02/2023
Péliza N° 1 del CTO 15-40- 101084944 {Poliza N* 2 15-44-101274939 Hembre Ent. Aseguradora SEGUROS DELESTADO S.A
Representante Legal: ANA LILI DIAZ RINCON Cédula RL: 51 519.833'
Email Representante L. fu racia@amail.com NIT EAS: 800 483,546
_ Telefono o Cel R.L 3214917481 Fecha R.L: MNIA
< Natos IR aRR L $3010917.884 Valor Aportes EAS: $ 150.545.895
Ik Fd (Aports ICBF]
E 2 Adiclanes al CTO: 5 609.216.880 A Aportes EAS: S 34 G60 843
[URS) Reducciones al CTO [ Total Aportes EAS: $ 185.506 738
El VALOR APCRTE ICBF $3710.134.774 Valor Actual del CTO: $ 3 895641.512
VIGENGIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones ai contrata Reducclones al contrato Valor tinal del conttato
ICBE EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2022 3 BB B -1 s s B -8 -] s -
B 3010617884 § 150545805 8 700 216.600 | 24960843 3 -3 BE 371013774 8 185506 733 | 3 3895641512
2024 B B - B B N -1 -1 B -
TOTAL 53010817 884 $150,545 885 $639.216 250 334,960 B4 0 50 $3710.134 774 185 508,730 $1885 641,512
La entidad presenta informe financiero mensual ante el ICEF comoe sigue: Presenta los documentos soportes que acompafian el informe financiero y se entrega al ICBF copra
i DICIEMBRE ] JLLns *cumentos aportados permiten realizarfa|  Si X de los mismos en medio
A5, | 29112/2023 | lagalizacion dal infosme financiesa? ) [ DIGTALYFISICo ]
OBSERVACIO| 5] AL

1. Modiflcacion al Presupuesto
Sin novedad

iz 194094-T

*Presenta el certificado de paz y

EAS presenta Certificado de veracidad de | mfermaci
a Fiscal Laura Murillo Salcedo con T P 28438-T
EAS presenta Cartficads que durants el peniado no realizo apsrtes a ninguna campafta politica ni ha utlizads los recursos recibidas por el ICBF. expedida el dia 29 de diciembra de 2023 por el Contador Viadimir Darie Gutierrez Pagz con

2. Revisién de compromisos anterlores
Se presants cumplimiento al compromiso mediante oficio con radicado No 202332003000042062 de fecha 20/12/2023

1. Revision de Certificado de Cobertura,
La EAS presenta cartificado de cobertura del mes de diciembre firmado por e! Represéntate [sgal can una cabertura de 1 174 baneficiarios se presentd madiants aficio con radicado No 20

Revision de Certiflcaclones expedidas por el Revisar Flscal de la EAS
EAS presenta Certificado de Cumplimienta de Page al Sistema de Segundad Social expedida el dia 30 de dicismbre de 2023 por el Contadar Vladimir Dario Guberrez Paaz ¢on T.P No 134094-T Reviscra Fiscal Laura Munlle Salcedo con
294356-T y Representants Legal-Ana Lili Diaz Rincon
EAS presenta Certificado de Paz y Salvo con todos sus impuestos Direccién de impuesto y Aduanas Nacionales DIAN, Praveedares. Talento Humana y Servicios Publicos expedida el dia 29 de diciembre de 2023 por el Contador Viadimir

Guterrez Paez con T P No 124094-T, Revisora Fiscal Laura Murillo Salceda con 7.P 28436-T y Representante Legal-Ana Lili Diaz Rineon

4. Revision del Reporte cuéntame del cargue de usuarios atendidos y Talento Humano Cantratado.
ia presente el cargue ds fos Usuarios y talento humann en o) Sistema de Informacian CUENTAME se presenté mediante oficio con radicado No 202332003000042822 de fecha 29/12/2023

salvo onginal del proveedor Coms

contable

en los Informes

Granja Avicola Las Marias-Riq

6. Revision de Compras Locales

y G

Riky_Suima Lopez.

del mes de

“La EAS presenta Certificado de gratuidad de servicio expadida e! dia 29 de ciciembra ds 2023 por la Representante Legal-Ana Lili Diaz Rincon.

Fresenta compras focales del mes de diciembre de 2023. segun vatidacian de fecha 28/12/2023. donde nbserva un valor vahdade de 35 8%

22 de fecha 29/12/2023

expedida e dia 31 ds diciembre de 2023 por el Contador Viadimir Dano Guterrez Paez con T.P No 184094-T

reializadora Deslumbra SAS, Distnbuidora DYCO-Alvaro Orlando Jimenez Perez, Agrolacteos Coolactame SAS, Ana Marleny Cuadros Gamez- Panaderia Pan Donde Mar

= o Se verfica la ejecucion de los recursos del contrato de acuerde a los Informes Financieros presentados por la entidad:

SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO
PRESUSUESTO APROBADO + PROGRAMAGION DIFERENCIA PROGRAMADO VS PAGOS REAL. EN EL MES
MES Resmﬂ:milgues EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR DESEMBOLSOS DESEMBOLSOS GIRADOS PFAGADO
Enero 50 $0 50 50 0 50 50
Fabrare 50 $ 161.988.643
$274.891.652 § 274.891.652 30 $697.386.524 $ 697.388.524
Marzo 50 $426.317.931
$326.928.355 | §326.928.355 $0 0 30
Abril 0 $103.005.769
§$324.328.056 | §324328.086 30 0 30
Mayo 50 $562.815.999
$330.462.608 | $ 330.462,608 50 $ 656.587.644 $ 656.587.644
Junie $0 $451.212.893
$450.532.100 | $450532.100 $0 $ 735.175.236 $735.175.236
Julie $0 § 349.415.353
3 347.613.817 $ 347.613.817 50 30 $0
Agosto $0 $ 343.314.824
$ 349.521.036 | $ 349.621,086 $0 $735.175.236 $ 735.175.236
Septiembre 80 $ 353.624.536
$351.773.879 | $351.773.872 30 80 §0
Octubre 50 $350.579.189
$353.912.836 | §351.917.842 $1.994.904 $ 661.492.780 $ 661.492.780
Noviembre 50 $ 351.240.672
§ 353.818.755 | $350.437.844 $ 3.080.911 $0 50
Diclembre 50 $248.092.474
$246.651.680 | &245524192 $1.127.488 $224317.354 $ 224317.354
forat $3.710.134.774 $3.703.931.381 $6.203.393 $3.710.134.774 $3.710.134.774 $0 $ 3.701.608.282

Antes de imprimir est= dJocumento .. piens= en el medio amiente!

s s dohakder e GO OLADA
LA 411154 BE TRATAWENTO DE DATDS PERBONALES (1L ICBF YA LA LEY 1541
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FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS Glasificacian de ls Infarmazian
Publica

GUIM 1) TRATO:

Rubro Talento Humano se presertc el valor programade de fase de ciarre y alencidn del mes de diciembre del 2022 de total de 3118.134.079 y se ejeculc el 100% de lo programado.
Novedades de Talente Humano

Sin novedad.

Se presento page de seguridad social del mes de diciembre del talento humano.

Rubro Gastos Operativos se ejecuta el 100% de lo programado.

Rubro Transporte se presentd la ingjecucion por el valor de $10.000.

Rubro de Péliza de Seguros se ejecuta el 100% de lo programado.

Rubro Materfal Didactico de Consumo y Papeleria se ejecuta el 100% de lo programado

Rubro Dotaci6n de Aseo Personal se gjecuta el 100% de lo programado.

Rubro de Elementos de Aseo Bioseguridad se presentd la inejecucion de $73.

Rubro Cuaderno de Acompafamiento Familiar se present6 la insjecucion de $899.301, por no gjecucitn en el periodo.
Rubro Refrigerios se programé el valor de $12.872.323 para el mes de diciembre 2023, el costo por refrigerio es de $5.482.
Se acuerdo con la RAM se identifica a descontar 19 inasistencias consecutivas segin RAM para un descuento de $104.158.

Rubro Complemento Nutricional se programé el vafor de $102.375.313 para la entrega de 1.174 RPP.

Se evidencia |a entrega de 1.174 RPP segun formato de entrega de racion para preparar de la siguiente manera: (160 RPP MG y ML cupos costo RPP $126.405) y (132 RPP Usuarios entre 6 a 11 meses
con un costo de $61.909), (469 usuarios entre grupo etario de 1 a 2 afios con un costo de $77.685), (413 usuarios entre grupo etario de 3 a 5 afios con un costo de $90.762). Para un total ejecutado de
$102.315 75¢.

En la revision de las facturas de lo entregado vrs lo facturado se observc en las planillas de entrega RPP a beneficiarios 1.174 libras de arroz segin los grupos etarios y se factura 1.200 libras de arroz,
es asi como se presenta 26 libras de mas facturades, por lo cual se aplica un descuento de $45.656 por Ias libras de més facturadas.

Asi mismo, se presenta la diferencia en 1os grupos etarios facturados versus tos entregados asl: Facturados del grupo etario de 1 a 2 afios 468 RPP y grupo etariode 3 a 5 afios 414 RPP y las reales
entregadas fueron del grupo etaro de 1 a 2 afios 469 RPP y grupo etario de 3 a 5 afios 413 RPP

De acuerdo con o anterior, se valida un valor real ejecutado de $102.315.759.

Para el periodo reportado se presentd una inejecucion de $113.936

Se observo el pago del impuesto de retencién en &l fuente por el valor de $2.541.000 con fecha 16/01/2024 y RetelCA por el valor de $2.241,000 con fecha 12/01/2024.

SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES ¥ [IBERACIDNES

BEGUIMIENTO OE REDISTRIBUCION DE REINVERSION DE Ere
g o Reos) (UL INEJEGUCIONES AHORROS INEJEGUCIONES S it
Sl $16.952.679 $B4.876.497 $0 $16.952.678 § 84.876.497 $0 $0
Enero 50 S0 50 50 50 i0 50
Febrero § 48.911.732 $6.159,528 $ 55.071 260 $0 $0 $0 $ 56.071.250
warzo $ 34,300.730 $3.398,344 § 37,699,074 30 S0 50 $ 92.770.334
Abrit $ 32,236.803 $ 8.062.570 $ 40.299.373 $ 48911 732 $6.159.528 50 $ 77.998.447
Mayo $32.471.087 $1.694.321 $ 34,165,408 $0 $0 £0 $112.163.855
Junlo $16.681 181 $ 2.281.606 $18.972.787 $91.721.636 $ 13.1655.235 $0 $26.259.771
Julio $ 16.332.147 $ 682.052 $17.014.193 $ 5.800.000 50 $0 $ 37.473.970
agoss | 16.060.048 $970.679 $ 17.039.727 50 50 50 $54.513697
Septiembre | $ 12.857.622 $ 1928262 § 14.786.884 $0 $0 30 § 59 300 561
Qetubre $ 8 266 050 § 19945934 $10.261.044 § 63.436.982 § 5,863 599 50 $10.261.044
Noviembre 50 $3.080.911 $ 3.080.911 $8.266,050 $0 $0 $ 5.075.905
ot 50 $1.127.458 §1.127.488 50 $0 50 §6.203 393
TOTAL S 235 080,079 S 116 256,250 5 240 518,155 $ 335 089079 $ 110.054.850 30 5,203 263
RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
Pl PRESUPUESTO EJECUTADO S P DESVIAGION PRESUPUESTAL
§3.710.134.774 § 3.703,931.381 4 Q0% 100% -0,17%:

COBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:

Para el periodo reportado jos saldos corresponden a:
La inejecucién

Transporte el valor de $10 000.

Material Didactico de Consumo Y Papeleria el valor de $20
Elementos de Asec Bioseguridad el valor de $73

Cuaderno de Acompafamiente Familiar el valor de $899.301
Refngerios por 19 inasistencia el valor de $104.158,
Complemente Nutricional el valor de $113.936.

~ RESUMEN FINANCIERG DEL PERIODO:

SALDC DEL PERIODG ANTERIOR 5 $32.301.611 _
TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERIODO $ 224.317.354
TOTAL APORTES PARA EL FERICD $ 256.618.965_
PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN E. PERIODO § 248.092.474

AL00 DE APORTES ICBF PARiA EL PERIODO $ 8.526.491
SALDO SEGUN EXTRACTC $ 8.539.914
DIFERENCIA SALDO RECURSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO " ] $ 13.423
/ALOR CONCILIADD $13.423

$0
WEN $2.509

HENDIMIENTOS B $13.423
FENDIMIENTCS FINANCIEROS CONS 50 =
" Banco: | BCS: [ TipodeCuentar | Ahorros | Nro de Cuanta: | 24120352451

OBSERVACIONES CONGILIACION:
£l valor conciliado corresponde a: Para el mes de noviembre del 2023 se genera unos rendimientos financieros por el valor de $10.813,16 y diciembre
el valor de $2.509,10.

Teniendo en cuenta la Circular 002 del 1 de septiembre de 2023 “Cronograma de Cierre Financiero Vigencia 2023 y Apertura Vigencia Fiscal 2024",
indica que las consignaciones por concepto de rendimientos financieros y reintegros se deben de realizar a partir del 01/02/2024.

Es asi que para el periodo reportado la EAS no presenta pago de rendimientos financieros del mes de noviembre y diciembre del 2023.

Rantegros ge Recu Nocidn y RFramos correspondientes
§rORGImentos  [Nanoeros,  Ineoousiones, entra oiros,
ganerados seoal iy de demire de I ngonoa 2033 vy
LI e e vigen (SN

Direcoiones  Ragionstes vy
Grupo Finanoers Sede de
fa Diteegcidn Gemaeen

A pariie dad
{L70273028

La EAS presenta extracto bancario del mes de diciembre dei 2023 mediante oficio con radicado 202432003000000942 de fecha 29/01/2024.

guimierto al uso de 0s recursos taszs compensatorias (Aplica Sola para Hi

PRESUPUBSTO TASAS | VALDR T.0 RECALDADA
COMPENSATORIAS PR EL OPERABOR RJEGLGION CON RECURSQS TASAS QOMPENSATORIAS SALDO TASAS GOMPENSATORIAS
] ] 0
T 7 T T 2
[i] [1] [i] T
1] i} 1] T |
] [ 0 T ) i
1 0 i il 0
(] i 3
0 ]
o 5 o
i 0 i =
bE = q i T
[ [} i {0
1] ] 0 []
___OBSERVACIONES TASAS COMPENSATORIAS:
No aplica para el contrato.
Antes de it este foctmento.. piense en el medio ambients

Susiguer o—
405 UATD PRLSATIONADDS LERAN TRATAL2S DE FOLITICA DE TRATAR ICRF YA LALEY 1681 DE ST,
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FORMATO ACTA LEGALIZACION OE CUENTAS Publica
5. Se Verifica que los valores por ingjecuciones corresponde a los siguientes conceptos:
CONGEPTO DE Gupos Cupos YALOR DESCUENTO POR T VALOR DESCURNTO REINTEGAO DEL DESSUENTS | .
DESGUENTO SONTRATABOS ATENDIDOS NO ATENDIDOS INEJEGUGION FUENTE OF CONSULTA TEMPORAL TEMPORAL Saldy de Dencusnios Temporales
BAJA COBERTURA 1174 1174 o $c NO APLICA
|
INASISTENCIA $104.168 NO APLICA
NO PRESTACION DEL SERVICIO $0 NO APLICA |
| |
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $0 $0 |
TALENTO HUMANO NO CONTRATADO $0 NO APLICA
OTRO
{Se Especifica en Observaciones} §1.023.330 NO APLICA
$ 1.127.488 - R

La inejecucion

Para el periodo reportado los saldos corresponden a:

Transporte el valor de $10 000

Material Didactico de Consumo Y Papsleria el valor de $20.
Elementos de Asec Bioseguridad el valor de $73

Cuaderno de Acompafamiento Familiar el valor de $899 301
Refrigerios por 19 inasistencia el valor de $104.158
Complemento Nutricional el valor de $113.936

6. Ejgcucion Apories EAS : —
MES g PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS I DESERVACIONES APOTES EAS
ENERD 50 | 50 $0 Se presento ejecucion de la contrapartida por los
siguientes conceptos:
FEBRERG $5.700.000 $ 5.700.000 $0
= ronzo $11117.680 $11.117.680 $0 Transporte de Complementos Nutricionales por el valor
— ———de $3.600.000
ABRIL SITT0500 SI700.000 ey Honorarios Anibal Santiago Martinez encargado del
MAYO §40.943.707 $40.943.707 $0 Sistema de Informacion CUENTAME por el valor de
- $2.100.000
Junio QA 009 ) 0 Transporte de refrigerios por el valor de $1.000.000
| $21.250.000 $21.450.000 $0 Suministro de 3.022 bolsas de agua potable por el valor
de $1.511.000. |
| poosTo §i24.200 000 24200000 o Transporte material y dotacion de las 34 unidades de |
SEPTIENBRE $33.184.226 §35.184.226 $0 _atencién por el valor de $2.900.000. [
OCTUBRE $7.700.000 $7.700.000 $0 |
| NOVIEMBRE $14.800.750 $14.800.750 $0
DICIEMBRE $11.110.375 $11.110.375 $0
Total $185.506.738 % 186.606.738 $0
7. Observaciones Generales,

a. Se identific el valor a reintegrar  $6.203.393 en el periodo reportado.

b. Una vez se termina el proceso de revision de la legalizacién de cuentas se determina enviar el acta a la Entidad
Administradora del Servicio. Se deja constancia que la informacién fue validad en medio magnético y fisico.

8. Recomendaciones. (Preste la asesoria necesaria para fue se superen las difi

tad.

y se gan las

Se brindo asesoria sobre |z elaboracion del informe financiero del periodo reportado y sobre la presentacion de la calidad
de la informacion.

9, Cierre

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

Presentar soporte de reintegro de saldo
de inejecucién por el valor de $6.203.393
y soporte de pago de rendimientos
financieros de los meses de noviembre,
diciembre del 2023 y enero del 2024,

EAS

5/02/2024

*Las siguientes personas gue firman dan constancia 5

-0 cada uno de los items de 1a presente acta y que esf
an, s operativas y minutas contractuales establecidas ¢
RMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

e BBt
orel ICBF

le |=galizacien de cusf

lag se ha realizado

Nombre Cargo [ Depend EMAIL y
ROSA ANGELICA SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO |Rosa.Florez@icbf.gov.co s
FLOREZ CICATA ICBF
SANDRA VIVIANA  |APOYO FINANCIERO ICBF sandra.preciado@icbf.gov.bh. T
PRECIADO
MARTINEZ
ANA LiLI DIAZ REPRESENTANTE LEGAL EAS  |fundsantaengracia@gmail.com
RINCON
MARTHA ANDREA  |AUXILIAR ADMINSTRATIVO fundsantaengracia@gmail.com =
PEREZ PANTOJA

Ante: deympnmir este docimento

mipine o3 irproa de es di e
08 GAT0S PROPORCIONAD 5 SERAN TRATADOS,

o 43 considera s “CHA O CONT

prense en =l medio imente!
ac

< LAsA
€ ATUERDO A LA POUITICA DE TRATAKENTO LE DATOS PERBCHALES DELICBE ¥ A LA LEY 1881 L 3012
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHcmartinb
41-06-00-081

2024-02-07-4:41 p. m.

CARLOS ALBERTO MARTINEZ BUELVAS
ICBF DIRECCION REGIONAL ARAUCA

RELACION DE PAGOS

Unidad / Sub-Unidad: éL—g?(—)OI\(I)—AOLBLII?CABJCIZIRECCION Numero de Compromiso: 21023 Valor Total: 3.710.134.774,00 | Saldo por pagar: 0,00
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 900483946 Tercero: FUNDACION SANTA ENGRACIA
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: CONTRATO DE APORTE Numero: 81000932023 Fecha: 03/02/2023 0:00:00
OBJETO
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR — DIMF — DE CONFORMDIAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR, EL

LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INF

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO |CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO s E
2023-02-20 7623 697.386.524,0 0,00 27623 42727023 | 2023-02-23 |697.386.524, 0,00| 697.386.524,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO DE  |8100093202 | 13-01-01-DT PAGO EJECUCION DE CTO APORTE DEL 7
0 00 1 APORTE 3 FEBRERO AL 31 DE MARZO DE 2023,
DESEMBOLSO No.01.
2023-05-03 26723 656.587.644,0 0,00 92923 13218162 | 2023-05-08 |656.587.644, 0,00| 656.587.644,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO DE  |8100093202 | 13-01-01-DT PAGO EJECUCION DE CTO APORTE MESES
0 3 00 1 S.A. APORTE 3 ABRIL Y MAYO 2023, DESEMBOLSO No.2.
2023-06-16 41623 735.175.236,0 0,00 146323 18621392 | 2023-06-22 |735.175.236, 0,00| 735.175.236,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO DE  |8100093202 | 13-01-01-DT PAGO EJECUCION DE CTO DE APORTE
0 3 00 1 S.A. APORTE 3 MESES DE JUNIO Y JULIO DE 2023,
DESEMBOLSO No.3.
193223 27692492 | 2023-08-25 |735.175.236, 0,00| 735.175.236,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO 8100093202 | 13-01-01-DT PAGO EJECUCION DE CTO DE APORTE DEL
3 00 1 3 1 AGOSTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023,
DESEMBOLSO No.4
2023-10-25 74323 661.492.780,0 0,00 258023 37037302 | 2023-10-27 |661.492.780, 0,00| 661.492.780,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO DE  |810009320213-01-01-DT PAGO EJECUCION CTO DE APORTE DEL 1
0 3 00 1 SA. APORTE 3 OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023,
DESEMBOLSO No.5.
2023-12-12 88923 224.317.354,0 0,00 308023 44679592 | 2023-12-15 |224.317.354, 0,00| 224.317.354,00| 2412036245 | BANCO CAJA SOCIAL CONTRATO DE  |810009320213-01-01-DT PAGO EJECUCION DE CTO DE APORTE MES
0 3 00 1 APORTE DE DICIEMBRE DE 2023, DESEMBOLSO No.6

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina 1

de 2




	98b96c162f291a62a19b0c784a2bb9743cf2682de03a2095c4ff5890e3236720.pdf
	99b5536b3e3f4b210a7b1c41c5acbfe88916654ba19fb951a7b0d9b0cfb4e82b.pdf
	facb10bc971a4b1bb99f326f75c51b70b9c9582c0270408a6abedf8e6c4f289c.pdf
	b4314deecd22d672e77d47e67295c89946a2221c2a49b51af1320bca1843239b.pdf
	REP_EPG036_Relacion_Pagos

