’ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ICODIGO: AP-CT-F-16-05 :rL’

dowisetns ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5
Subvediniegrada de Senveics o Sulud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE PAGINA: 1 DE 1
Norte ES.E,

e A NG RS A e i S SIS s 2
NOMBRE DEL CONTRATISTA:  IGARCIA LOZANO SANDRA MILENA
TIPO DE DOCUMENTO; edula No. 65707027

CORREQ samigaio@gmai}.‘com , C‘ELULAR - 3203801834

PROCESO: 7
SERVICIO: UNIDAD: |LORENC!TA
Centro de . Centro de o Centro de . Centro de . Centro de . Centro de .
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
FERK26
BANCO 128 ITIPO CUENTA ISIN CUENTA

N
N° DE PAGOS DEL CONTRATO

ARG

4710-2023

H S Sy
" INUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA;

NUMERO DE CDP: 1 721] FECHA 23/03/2023[NUMERO DE CRP: 1 18573 FECHA 01/04/2023
NUMERO DE CDP: 2 1008| FECHA 25/04/2023|NUMERO DE CRP: 2 21685| FECHA 28/04/2023
NUMERO DE CDF: 3 1239] FECHA 12/05/2023|NUMERO DE CRP: 3 25084| FECHA 26/05/2023
. [NOMERO DE CDP: 4 1496| FECHA 14/06/2023|NUMERO DE CRP: 4 28366| FECHA 14/06/2023
NUMERO DE CDP: 5 1556] FECHA 26/06/2023| NUMERO DE CRP: 5 32782| FECHA 27/06/2023
NUMERO DE CDP: 6 1715 FECHA 21/07/2023|NUMERO DE CRP: 6 35352| FECHA 21/07/2023
NUMERO DE CDP: 7 1740| FECHA 26/07/2023]NUMERO DE CRP: 7 39212| FECHA 01/08/2023
NUMERO DE CDP: 8 1899| FECHA 28/08/2023| NUMERO DE CRP: 8 41547| FECHA 28/08/2023
OBJETO: TECNICO |
DIA | MES | ANO |, DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE —¢7 5 5003 [HASTA 5 35 5053
TIPO SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA2% | 0
VALOR MES 1 2,460,374VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, ficencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

P NI A

VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 14,842,626
VALOR EJECUTADO: 14,842,473
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 2,460,374
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 184
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR; 153
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100.00 %

2l ARG 4.@&? RS SR B 3 22 3 5 2N e RS ‘m g@&m}%
Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Lo
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

SRR

9455211014 145,000 185,600 3 28,300 0 358,900
0 0 0 0

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

NOMBRE y R: ' NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.
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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [CODIGO: AP-CT-F-5(
ﬁ% a.((«:w.:mn«k-homi:w VERS?ONZ 3
Hore ESE. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA ;1 DE 1
GESTION DE CONTRATACION FECHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: GPAiSP PAI UNIDAD: iud Publica-:
No, DE CONTRATO: '4710-2023 o Dia | Mes Ao | Dia {Mes
NOMBRE DEL SUPERVISOR: DRA. SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ PERIODO CERTIFICADO 1 9 2023 | 30 | 9
NOMBRE DEL CONTRATISTA: |  SANDRA MILENA GARCIA LOZANO DOCUMENTO: 5707027 ¢ S
OBJETO DEL. CONTRATO: | Tecnico _1
TOTAL DE EJECUCION { % ): 100%
OBLIGAGIONES FSPEGIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el i to y mejora del Sistema Obligatoric de Garantia de la
Cafidad institucional duranie ef desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco
de operacién de ios componentes de! Sistema tinico de Habilitacién, Auditaria para et
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de informacton.

Participar en capacitaciones,socializaciones y realizacion de encuestas y modulos con
temas de calidad

2.Desarroliar las estralegias definidas a nivel institucional para ef mantenimienio y mejora de
tos Ejes del Sistema Unico de Acreditacidn: Gestién del Riesgo, Humanizacién de la
Atencion, Transformacion cullural, Gestidn clinica excelente y segura, Gestion de ia
Tecnologia, Alencion centrada en et usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrolio de
1as responsabilidades asignadas.

Participar en capacitaciones,socializaciones y realizacion de encuestas y modulos con
temas de calidad

1. Diigenciamiento adecuado y con calidad def formato SIS 150 de 1a esirategia extramurat
{registro diario de vacunados), previa verificacion del antecedente vacunal {fisico/digital) de la
pobiacion encontrada durante la ejecucion de las tacticas de la modalidad extramural.

2. formato SIS 150 de la estralegia extramural (registro diario de vacunados), previa
verificacion del antecedente vacunal {fisico/digital) de la poblacién encontrada duranie la
ejecucion de las tacticas de la modafidad extramural,

3. Formato SIS 150 de la esirategia extramural (registro diario de vacunados),previa
verificacion del antecedente vacunal {fisico/digital)de [a pobiacion encontrada durante ta
ejecucién de las 1dclicas de la modalidad extramural,

4. Difigenciamiento adecuado de consentimientos informados biolégico VPH y
COVID19,cam.de vacunacion nifias, Diigenciamiento ad do de o« th

informados biologico VPH y COVID19, de vacunacion nifios

5. Diligenciamiento adecuado de consentimientos informados biolégico VPH y
COVID19,cam.de vacunacion nifas

6. Realizar diigendamiento del contro! diario (dos veces al d'a) de temperatura en los
refrigeradores que almacenen vacuna a cargo det equipo exiramural.

7. Realizar programacion diaria de las rutas para optimizar los recorridos, de las diferentes
tacticas de vacunacion extramural.Y asegurar el agendamiento diario para estrategia de
Vacunacion Sin Barreras para la tactica domiciliaria. Bajo la supervision del profesional de
estrategias.

1. entrega de acta y lislado de asistencia 2.acta y listado de asistencia 3.sis 120
dlligenclado con los siguientes usuarios vacunados potio IM : 20 polio VOP: 30
pentavalente : 20 DPT: 10 Hepatitis b : 16 rolavirus: 10 decavalenle; 20 Triple viral: 45
fiebre amarilla: 25 hepatitis a: 20 sarampién rubeola: 25 prevenar : 10 influenza pediatrica
50 influenza aduito 200 4.formatos de sis 130 diligenciado 5. sis 150 diligenciados con
usuarios dos listado de asistencia 6. se reafizan 40 canalizaciones segun
requerimiento PSPIC 7. y se realiza apropiacion de los lineamientos envigdos para las
jornadas de vacunacion se asiste al comite extramural 22 /9/2023

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Namero y Ielras) MICTE (5)

$. 2 460 374 00

DOS MILLONES CUATROC!ENTOS SCSENTA MiL TR[ZSCIENTOS SETENTAY CUATRO PESOS

v bt
HOMBIRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATIOTA'

SANDRA MILENA GARCIA LOZANO
65707027

Foep?® 30 ] 2

—JUCA

Firmia do rocitiddy supeivisor:

BOGAREJO

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estara sujeto & la ceriificacion que expida el SUpervisor.
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