La Ceja del Tambo

INVITACION PUBLICA N°2024.10.05.05.004.009
PARA PRESENTAR OFERTAS PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS TEMAS RELACIONADOS CON MEDICINA
DE TRABAJO A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO |
DE LA CEJA DEL TAMBO. |

PLAZO: ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DEL
CONTRATO EN EL SECOP I 'Y EN TODO CASO SIN
SOBREPASAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

PRESUPUESTO: EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA PRESENTE CONTRATACION
CORRESPONDE A LA SUMA DE: DIEZ MILLONES DE PESOS M.L
($10.000.000), (SE FACTURA IVA A LOS SERVICIOS DE
ASESORIA MEDICO ESPECIALISTA Y LOS DEMAS SERVICIOS
ESTAN EXENTO DE IVA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
476 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO). PARA EFECTOS DE LA
EVALUACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS, LOS
OFERENTES DEBEN OFERTAR LA SUMATORIA DE CANTIDAD
ITEM.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y Ley 850 de
2003, el presente proceso, asi como el contrato que, como consecuencia, del mismo, se
suscriba, podran ser objetos de la vigilancia y control ciudadano.

La informacioén contenida en el presente estudio previo se encuentra incluida en el SECOP
Il.

FECHA: febrero de 2024
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La Ceja del Tambo

De acuerdo alo ¢
facultad para cor
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y liquidacion, sir
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De conformidad ¢
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1. Objeto de la
PRESTACION DI
TEMAS RELACI
PUBLICOS DEL |

2. Clasificador

Administracion Municipal

- =

INVITACION PUBLICA N° 2024.10.05.05.004.009

istipulado en el Decreto 002 de enero de 2021 “Por el cual se delega la
tratar, ordenar el gasto y realizar algunas gestiones de los procesos
municipio de La Ceja del Tambo, el Alcalde del Municipio de La Ceja
cién de la entidad en sus fases precontractual, contractual, de ejecucion

limite de cuantia, en los Secretarios de Despacho, Directores de
dministrativos y Jefes de Oficina cuando el proyecto o necesidad a
sponsabilidad de la respectiva dependencia; por lo tanto, para adelantar
so contractual, la contratacion se encuentra delegada en el Director del
ministrativo General y de Servicios Administrativos.

>n el Decreto 1082 de 2015 y laley 1474 de 2011, el Municipio de La Geja
teresado en recibir propuestas para el siguiente proceso de contratacion:

l. INFORMACION GENERAL.:

;ontratacion: .
: SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
INADOS CON MEDICINA DE TRABAJO PARA LOS SERVIDORES

AUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.

iel bien o servicio

Servicios tradiciona

es de Ia atencion en salud

Segmento Familia _ Clase | Producto

850000000 85100000 851017000 85101703

Servicios de Salud Servicios integrales | Servicios de | Planificacién de
de salud Administracion de | servicios médicos

, Salud

Codigo UNSPSC: 813101703 Planificacién de servicios medicos

850000000 85100000 85101700 85101706

Servicios de Salud Servicios  integrales | Servicios de | Servicios tradicionales
de salud Administracion de | de la atencion en

_ Salud salud
Cdbdigo UNSPSC: 83101706

© .

Igonted;
150 2081

8C 42121

3. Especificaci
La siguiente infor
requeridos por el

£

w 1GNet

Pt & B 4 s

ynes técnicas:
macion contiene las especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios

municipio de La Ceja del Tambo.
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La Ceja del Tambo

ITEM DESCRIPCION UNIDAD

Examenes Médicos Ocupacionales

(ingreso, egreso o periddicos)

Examenes Medicos Ocupacionales

(Post Incapacidad y reintegro laboral)

3 Visiometrias 1
4 |Audiometria Tamiz 1
5 Pruebas psicosensométricas a conductores 1
6 Hemograma 1
7 Perfil lipidico 1
8 Glicemia 1
9 Determinacion de sustancias psicoactivas 1
10  |Horas de asesoria por médico especialista 1
11 Horas asesoria psicolégica 1

Requisitos generales

Para la implementacién del proceso de evaluaciones médicas ocupacionales, es necesario
tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes requisitos generales con base en la
normatividad vigente y requisitos legales

La valoracion médica ocupacional debe tener en cuenta el siguiente procedimiento:
Se inicia con el interrogatorio médico estableciendo sus antecedentes laborales, factores
de riesgo expuesto y tiempo, antecedentes familiares, antecedentes personales,
antecedentes de consumo de sustancias psicoactivas, licor, cigarrillo, actividades

. deportivas, lesiones en las actividades deportivas y posteriormente se hace un repasc en
la revision de sistemas para continuar con el examen fisico de |a siguiente manera:

a. Si es hombre
* Se le solicita que se quede en ropa interior.
* Luego se procede a pesar y medir.
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+ Se pasa a la carjiilla donde se toma presién cardiaca, se auscultan ruidos cardiacos, se
exploran oidos y posteriormente se revisan hombros, brazos, codos y mufiecas

» Se explora la re
descartar masas
« Se flexionan rodi
» Se revisan las pi

f-;;ic':n inguinal para descartar hernias y se explora la parte pélvica para

llas para ver movilidad y valoracién de columna.
arnas para descartar varices.

*» Se le pide que nlaalice 5 flexiones de pecho para determinar la movilidad osteomuscular

de brazos, piernas
* Si se va a evalug
» Esta valoracién

iy tronco.
r para trabajo en alturas se realizan pruebas de equilibrio y neurologicas.
mplica visualizar todas las estructuras para realizar diagnosticos fisicos

que fueron omitidds en el interrogatorio y se logran establecer en el examen fisico

b. Si es mujer

* Se le pide que se; desplace al area de la camilla que esta separada por un biombo de tela,

se cambie y se co

y el sostén.
« Una vez cambia
*Luegosepasaa

ogue una bata con espalda descubierta evitando retirarse la ropa interior

1a con la bata se procede a pesar y medir.
la camilla donde se toma presion cardiaca, se auscultan ruidos cardiacos,

se exploran oidos|y posteriormente se revisan hombros, brazos, codos y mufiecas,

» También se expl

ora la region inguinal para descartar hernias y se explora la parte pelvica

para descartar mehsas 0 embarazos.
- Se flexionan rodjllas para ver movilidad de cadera, rodillas y columna de forma indirecta.
- Se le pide que e coloque de pie dando la espalda para valorar columna en su longitud

para determinar g
y lumbar para de

.1e no esté desviada en posicion estatica, se da unos golpes en zona renal
scartar dolor o molestias, luego dando la espalda se pide que haga una

flexion de rodillas para ver el estado de columna, cadera, rodillas y tobillos en estado

dinamico y con el
» Serevisan las p

peso corporal.
‘ernas para descartar varices.

« Si se va a evaluiir para trabajo en alturas se realizan pruebas de equilibrio y neurologicas.

« Esta valoracion
que fueron omitid

Para realizar el
actividades:

4, Actividades a

a) Realizar e

implica visualizar todas las estructuras para realizar diagnésticos fisicos
as en el interrogatorio y se logran establecer en el examen fisico.

diagnéstico e intervencion, se deben tener en cuenta las siguientes

realizar;

xamenes médicos ocupacionales (Ingreso, retiro, periddicos, post

incapacidacl), ademas de las pruebas paraclinicas establecidas en el Profesiograma

de la Adm
oficiales.
b)  Solicitar alt
y las pruebs:
¢} Generar pc
resuitado

nistracion del Municipio de La Ceja, a los empleados y trabajadores

rabajador su consentimiento informado para realizar la evaluacién medica
1s complementarias.

r parte del médico especialista el certificado de aptitud individual como
de la valoracion, indicando las restricciones existentes y las

recomendagiones o condiciones que se requiere adaptar para que el trabajador pueda
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d) Los hallazgos especificos y resultados de los exdmenes ocupacionales y pruebas
complementarias relacionados con los riesgos ocupacionales existentes se
consignaran en los formatos que suministre el proveedor o en los que la empresa
determine apropiados desde el punto de vista documental y técnico, que aseguren el
suministro de la informacion pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas de
vigilancia Epidemiolégica y programas de Prevencidon y Promocién que tenga
implementada la empresa.

e) Consignar en los formatos que suministre el proveedor o en los que la empresa
determine apropiados desde el punto de vista documental y técnico, los hallazgos
especificos y resultados de los exdmenes ocupacionales y pruebas complementarias
relacionados con los riesgos ocupacionales existentes para asegurar el suministro de
la informacién pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas de vigilancia
Epidemiolégica y programas de Prevencion y Promocion de la Entidad.

f)  Acompaiiar al Profesional Universitario de Seguridad y Salud en el Trabajo cuando
se presenten casos de restricciones médicas y reintegro laboral con empleados y
trabajadores oficiales del Municipio de La Ceja.

g) Acompafar en las mesas laborales programadas con el Lider de Gestién Humana,
Profesional Universitario de Seguridad y Salud en el trabajo, empleados y
trabajadores oficiales en procesos de rehabilitacion [aboral.

h) Realizar analisis de puesto de trabajo de los casos criticos relacionados con los
trabajadores oficiales y empleados con recomendaciones médicas y restricciones
laborales de acuerdo a la necesidad del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo
y/o a solicitud de los diferentes entes de control, E.P.S y ARL entre otros.

i) Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

5. ldoneidad: La IPS que se postule debe presentar licencia de salud ocupacional para
ofertar servicios de seguridad y salud en el trabajo otorgada por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion y Proteccion Social de Antioquia, |la cual debera estar vigente durante el
plazo del contrato y un afio mas. En dicha licencia debe autorizarse la prestacion de los
servicios de: a) psicologia en seguridad y salud en el trabajo, b) Medicina en Seguridad y
salud en el trabajo con pruebas complementarias de audiometria, espirometrias y
visiometrias.

Los oferentes sean estos persona natural o juridica y todos los integrantes de propuesta
conjunta deben acreditar:

a) cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad y salud en el trabajo de su
organizacion en por lo menos un noventa por ciento otorgado por la respectiva ARL.

b) Autoevaluacién de prestador de servicios de salud vigente presentada a las autoridades
en salud, en la cual declaren los servicios codificados asi: 328, 337, 344, 407, 740, 712. De
estos mismos servicios deben acreditar el distintivo de habilitacién de servicios emitido por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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c) Poliza vigente
debera estar vige

Para el contrato ¢
o documentos té:
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de Responsabilidad Civil Profesional para clinicas y hospitales la cual
nte durante toda la ejecucién contractual.

1s necesario contar con las siguientes autorizaciones, permisos, licencias
:nicos:

TIPO S| REQUIERE NO REQUIERE DESCRIPCION
Ambiental X
Urbanistica X
Uso de :isuelos X
Saltiid X Los descritos en
el proceso
Titularidad de inmuebles X
Tarjeta prcfesional X Médicos,
optometra y
fonoaudidlogo
Es actividad regulada X Los descritos en
el proceso
Otra. Cjual? X RETHUS

El bien y/o servic

Sl, Servicios regu
que el proveedor

Los proveedores
Y/O SERVICIO?

SI, el contratista ¢
Licencia para ofel
en salud ocupacic
los profesionales

¢De acuerdo a la
NO

o corresponde a aquellos cuya comercializacion o servicio es regulada?

lados por la Seccional de Salud de Antioquia y Ministerio de Salud, porlo
debera aportar el Registro de habilitacién como IPS.

deben contar algun tipo de licencia o autorizacién para prestar el BIEN

seleccionado debera acreditar en la etapa pre contractual que cuenta con
tar servicios de seguridad y salud en el trabajo a nivel nacional., licencias
rnal por parte de médico ocupacional, psicélogo, y certificado RETHUS de
que prestaran el servicio.

forma de pago se solicitara capacidad financiera?

Ademas, debera fiportar los documentos que permitan evidenciar el cumplimiento de:

a)
las difere
hendidura

Tener calilprado y con los respectivos certificados [os equipos que se requieren para

ites mediciones que solicita el servicio. (tensiometros, lampara de
autorefractémetros, audidometros, visiGmetros)
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b) Prestar el servicio en la zona urbana del municipio de La Ceja del Tambo: Se
requiere que el servicio sea prestado en la zona urbana de! municipio de La Ceja,
toda vez que no se tiene presupuestado gastos de viaticos o transporte para los
funcionarios publicos del municipio de La Ceja, ademas se pretende mitigar el riesgo
publico en relacién con el desplazamiento intermunicipal y contar con un mejor
tiempo de la atencidn requerida por el médico especialista en salud ocupacional.

c) Dentre de su infraestructura, los oferentes deben contar con: a) consultorio médico.
b) consultorio de optometria, consultoric de fonoaudiologia, zona para toma Yy
almacenamiento permanente o temporal de muestras de laboratorio. De estos
elementos los oferentes deben aportar registro fotografico. La entidad podra
efectuar durante la evaluacién una visita técnica para corroborar dicha
infraestructura. :

6. Personal habilitante

De acuerdo a la naturaleza del contrato, el cual pretende prestar una serie de servicios de
tipo médico con implicaciones y consecuencias en el ambito laboral de la entidad
contratante, se torna en fundamental contar con personal altamente experto y capaz; por lo
tanto, los oferentes, de cualquier naturaleza y forma de presentar la propuesta, deben
acreditar que cuentan con un médico con experiencia de por lo menos diez afios contados
a partir de la expedicién del diploma, y diploma que lo certifique como especialista en
seguridad y salud en el trabajo de minimo cuatro afios. Ademas, debe anexar la licencia del
mismo para ofertar servicios de seguridad y salud en el trabajo. [.a vinculacién entre el
profesional y el oferente debe ser a través de contrate laboral o de prestacion de servicios.
Los oferentes deben contar con profesionales complementarios como psicélogo, el cual
debe estar especializado en gerencia de la salud ocupacional, con antigiiedad este altimo
titulo de por lo menos un afio, vinculado a través de contrato laboral o de prestacion de
servicios y anexar licencia para ofertar servicios de seguridad y salud en el trabajo. También
debe contar con optémetra y fonocaudidlogo, acreditado a través de contrato [aboral o de
prestacion de servicios.

La entidad los verificara como HABIL o NO HABIL. EL MUNICIPIO se reserva el derecho
de verificar de forma integral, la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas yfo
entidades respectivas de donde provenga la informacioén y pudiendo realizar visita previa a
las instalaciones del proponente.

7. Lugar de ejecucion y entrega:
El lugar de ejecucion del objeto contractual sera en |la zona urbana del Municipio de La Ceja
del Tambo.

8. Presupuesto:
E! presupuesto oficial de [a presente contratacion se deriva del analisis del sector contentivo
en los Estudios Previos, a lo cual corresponde a la suma de: DIEZ MILLONES DE PESOS
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M.L ($10.000.000;
demas servicios ¢
Tributario).

9. Certificado de

Administracién Municipal
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, (Se factura IVA a los servicios de asesoria médico especialista y los
'stan exento de IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto

Disponibilidad Presupuestal y Rubro Presupuestal

La o
Presu

mntratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad
puestal

Ndime

ro: 111

Valor

$ 10.000.000

Rubr¢

) 3.2.3.2.02.02.008.011

Fech:

1. 10/01/2024

El contratista deb

ar4 contemplar los impuestos y retenciones aplicados por la entidad al

momento de reali;zar los pagos, los cuales se discriminan asi:

Estampilla pro uni|versidad: 0.5%

Estampilla pro hoy

spital: 1%

Estampilla pro cultura: 1%

Estampilla pro ad

Iito mayor: 3%

Estampilla pro deporte: 2.5%
Estampilla para la justicia familiar: 2%

NOTA: los impue

stos tasas o contribuciones, seran aplicados segun el Codigo De Rentas

del Municipio de l.a Ceja del Tambo, aprobado mediante el Acuerdo Municipal No. 019 de

2021 y sus respe

stivas modificaciones, segin corresponda al tipo de contrato y contratista

y las demas que ¢stablezca la Ley.

Los impuestos d
aplica.

10. Forma de pz
El Municipio de L:
servicios presta
debidamente leg:
supervision reque
que solicite el pag
Social y aportes |

No obstante, la fc
Anual Mensualiz
consideraciones ¢

¢

%
§
3
G
e

y la Dian se descontaran de acuerdo a la norma tributaria nacional, si

go

\ Ceja, pagara al contratista de manera mensual vencida de acuerdo a los
los, previa presentacion de la factura o documento equivalente
\lizado y visto bueno del supervisor designado, junto con los informes de
lridos para ello. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez
(0, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
rarafiscales.

rma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan
ado de Caja PAC. Adicionalmente se debe tener en cuenta las
sstipuladas en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012.
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11. Plazo
Once (11) meses contados a partir del inicio del contrato en el SECOP 1l y en todo caso
sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2024.

Il. CONDICIONES GENERALES

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, en
los procesos de minima cuantia, ia presente contratacién se adelantara bajo la modalidad
de "minima cuantia", cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de [a Entidad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular
que contrata con el Estado adquiere |la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus
fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los
derechos que la misma ley les otorga. Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal,
los contratistas se consideran particulares que cumplen funciones puablicas en todo lo
concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, por lo tanto, estan
sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefala la ley para los servidores puablicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados en participar en este
proceso, leer detenidamente los documentos del proceso de contratacidn y cumplir con las
exigencias previstas para el mismo, previa las siguientes recomendaciones: La presente
invitacién contiene disposiciones de tipo general y los requisitos que deben cumplir los
oferentes. Igualmente cuenta con Anexos dispuestos y preparados por la Alcaldia de La
Ceja y Formularios los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente.

1. Interpretacién de la invitacion ptablica:

La informacién contenida en la Invitacion Publica, sustituye totalmente cualquier
informacién que, por medio de avisos, cartas o cualquier otro sistema pudiese haber
suministrado el Municipio o sus representantes con anterioridad a la fecha de apertura de
la presente contratacién. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que en
cualquier forma haya recibido el proponente o cualquiera otra persona o entidad interesada
en la contratacion quedan sin ningun valor. Es entendido que los documentos de la
contratacion, incluidos los estudios y documentos previos, presupuestos, especificaciones
técnicas, etc., se complementan mutuamente de tal manera que lo indicado en uno de ellos
se tomara como indicado en todos. Es de importancia que los interesados anexen sus
documentos debidamente diligenciados y con papeleria de su empresa, incluyendo los
anexos de la presente invitacion, puesto que con la presentacion de la propuesta sera
evidencia que el proponente estudid, conoce y acoge completamente las condiciones
establecidas en todos los documentos del proceso de seleccion objetiva, (estudios previos
e invitacion publica), la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 2015, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 del 2012, Ley 1882 del 2018.

2. Informacion suministrada al municipio:
El Municipio, de conformidad con el articulo 83 de la Constituciéon Politica, presume que
toda la informacion que el proponente allegue a este proceso de contratacion es veraz y
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corresponde a la realidad; no obstante, éste podra verificar la informacién suministrada por
el oferente.

3. Condiciongis de la plataforma:

El Municipio de La‘Ceja del Tambo, dando cumplimiento a la Circular externa No. 1 de 2021
expedida por Colombia Compra Eficiente, utiliza la plataforma SECOP I, el portal de
contratacién publiga del Estado, en la publicacion de toda la informacién precontractual,
contractual y postqontractual, la cual es informada oportunamente, en los términos de ley y
adoptando los Pliégos Estandar disefiados por Colombia Compra Eficiente en todos los
procesos de contriitacién publica en los que sean aplicables.

4, Indisponitkilidad plataforma secop ii:

El SECOP Il es canfiable, pero todos los sistemas de informacién pueden tener fallas que
afecten su disponipilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como administradora
de la plataforma de Secop I, ha dispuesto una guia y/o protocolo de indisponibilidad del
SECOP Il, y ha desarrollado un procedimiento para cada etapa del proceso.

En caso de preseftarse, indisponibilidad en la presentacién de las ofertas, el proponente
debera consultar €| Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I, publicado en la pagina web
de Colombia Conipra Eficiente. Alli encontrara las instrucciones para Compradores ante
esta situacion.

Es deber del propdnente consultar las guias, protocolos y manuales que expide Colombia
Compra Eficiente |para los procesos de contratacién publica, asi como sus modificaciones
y/o actualizaciones.

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de |la herramienta SECOP [l se deberan

hacer al correo ellectronico: contratacion@laceja-antioquia.gov.co, en cumplimiento a lo

dispuesto en el pritocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente.

5. Invitacion y adendas:

La informacion dei esta invitacién contiene todos los elementos para la presentacion de la
oferta. El proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas
respecto a ella. Ej caso contrario, debe elevar las consultas y observaciones que considere
pertinentes en las| oportunidades aqui sefialadas.

Las modificacione:s a la presente invitacién y a los términos en ella contemplados, seran
realizadas mediante la expedicion de adendas de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

6. Convocaipria a mipymes:

El presente proc'eso de contratacién podrd ser limitado a mipymes con base en lo
reglamentado pot la Ley 1860 de 2022 "ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas
a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autér,omos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
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recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por [o menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera: !

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacidn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. f
del registro merc:
Unico de Propon:
fecha de maximo
Proceso de Contr

PARAGRAFO &

independienteme!
constituidos por E
deberan aceptar |
por Mipyme.

PARAGRAFO 4.
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’ara efectos de la limitacidén a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
intil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
sntes, seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
sesenta (80) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
atacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

3, En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
ite de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
ntidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
as ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.242.2y 2.2.1.24.2.3 de

este Decreto np excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los

emprendimientos

A partir del estud
proveedores que
tanto, en aplicacic
Contrataciéon es n
de seleccién podr
minimo un (1) af
Mipymes que cue

La solicitud deber

7. Causales qu
del proceso:
Cuando el v
por la entida
Cuando se
la entidad.
Cuando la
obligaciones
Cuando se |
de las siguie
simultanea t
juridica, de
Consorcio o
representant
tengan el mi
seleccion un
Cuando el ¢
requerido p
naturales vy ¢
forma de ast

4

A (I ()

i

y empresas de mujeres en el sistema de compras pUblicas."

o del sector, se identifica que en el Departamente de Antioquia, existen
hueden suministrar los bienes y/o servicios que requiere la Entidad, por lo
n al Decreto 1860 de 2021, y considerando que el valor del Procesc de
ienor a ciento veinticinco mil dolares (US$125.000), el presente proceso
3 ser limitado a Mipymes del Departamento de Antioguia que cuenten con
o de existencia, cuando se reciban por lo menos dos (2) solicitudes de
‘nten con domicilio principal en el Departamento de Antioguia.

3 contener los requisitos sefialados en el Decreto 1860 de 2021.

e generarian el rechazo de las ofertas o la declaratoria de desierto

alor de la propuesta, exceda el valor del presupuesto oficial establecido
1.
resente la propuesta economica incompleta, de acuerdo lo requerido por

ropuesta modifiqgue condiciones técnicas de las fichas, o condiciones,
, actividades y cantidades del objeto contractual.

resenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure cualquiera
ntes hipétesis: con el mismo nombre; con nombres diferentes; de forma
omo persona natural o juridica y representante legal de una persona
forma simultanea como persona natural o juridica e integrante de un
Unién Temporal, de forma simultdnea como persona natural o juridica y
e de un Consorcio o Unién Temporal. Cuando varias personas juridicas
smo representante legal, o socios comunes, solo podra presentarse a la
a de ellas.

bjeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo
or la administracion, exigencia que aplica para personas juridicas,
1 cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otra
yciacion
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f)

g)

h)

p)

q)

Cuando el proponente haya sido sancionado o multado por el incumplimiento de
obligaciones contractuales y esta situacion le genere inhabilidades de acuerdo a lo
contenido en el articulo S0 de [a Ley 1474 de 2011.

Es motivo de rechazo cuando el proponente esté incurso en alguna de las
prohibiciones, causales de inhabilidad o incompatibilidad, establecidas en la Ley 80 de
1993, Ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

Es causal de rechazo, cuando el proponente no cumpla con todas las especificaciones
técnicas minimas establecidas en la presente invitacién o presente exclusiones a las
especificaciones técnicas y requisitos alli establecidos.

Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas
establecida para el cierre de la contratacion y a través de medio diferente a la
plataforma SECOP Il

Cuando se entreguen propuestas parciales y/o aiternativas.

Cuando el proponente al responder la solicitud de aclaracion o la solicitud de
explicacién por precio artificialmente bajo que hace la entidad, modifica el valor
inicialmente presentado o cuando no responde la solicitud pedida dentro del tiempo
estipulado por la entidad

Cuando el grupo evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la
propuesta considerada como artificialmente baja, determine gue las mismas son
insatisfactorias.

Cuando el proponente no responda a las aclaraciones solicitadas por le entidad dentro
del término perentorio fijado.

Cuando la propuesta vaya en contravia de una norma de caracter especifico de
acuerdo al objeto.

Cuando la garantia de seriedad de la oferta (en caso de ser solicitada) no sea
entregada junto con la propuesta (Ley 1882 de 2018, articulo 5° mediante la cual se
adiciona el paragrafo 3° al articulo 5° de la Ley 1150 de 2007)

Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes (Juridicos, de
experiencia, financieros, técnicos) y hacen parte de estos, las especificaciones
técnicas minimas requeridas que deben cumplirse en su totalidad o dentro del tiempo
fijlado en el cronograma para tal efecto (incluidas las adendas) y en todo caso no podra
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o medifique los items, la descripcion,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el formato de
presentacién de la oferta econémica, de acuerdo con lo exigido por la entidad.
Cuando vencido el plazo establecido para subsanar requisitos habilitantes, no sean
aportados los mismos, de acuerdo con lo contemplado en el Pecreto 1082 de 20156.
No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerio en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con
respecto al valor establecido para cada item del presupuesto oficial: los items definidos
cuyo valor no pueda ser excedido por el proponente, son la totalidad de los advertidos
en el formulario de Presupuesto oficial.

No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma come lo
establece la invitacién publica y el Formulario 2 — Formulario de presupuesto oficial,
en el evento en que aplique.
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Nota 1: Cuando| existan errores que comporten contradiccion entre los diferentes
documentos del proceso contractual (lo cual incluye lo solicitado en [a plataforma, por tener
la misma, ta connitacion de documento en el marco de la Ley 527 de 1999) se aplicaran
los criterios establzcidos por la jurisprudencia para la resolucion del asunto.

Nota 2. En todo claso el grupo evaluador tendré la potestad de analizar las ofertas y con
base en sus razoriamientos determinar si se encuentra inmerso en alguna de las causales
sefaladas o todas aquellas que la ley prevea.

Adicionalalo antelrior, se observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
oferta con valor arjificialmente bajo del Decreto 1082 de 2015 (articulo 28 del Decreto 1510
de 2013) con rela¢ién a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis establecida
en dicha disposicion. En caso de que se rechace la oferta, la entidad podra optar por
adjudicar el contriito a quien haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente o
por declarar desielrto el proceso

8. Se declararaj desierto:

a) Cuando no se|recibe ninguna propuesta.

b) Cuando ninguha de las propuestas se ajuste a las condiciones requeridas o por motivos
O causas que 'lmpldan la seleccién objetiva.

¢) Cuando los cisefios y especificaciones de los productos o servicios a entregar no
cumplan con Ias especificaciones requeridas y no sean aprobados previamente por el
Municipio de Ia Ceja del Tambo.

d) En caso de no lograrse la adjudicacién, declarara desierto el proceso mediante
comunicacién motivada, que se publicara en la pagina Colombia Compra Eficiente en
el portal del SECOP 1. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de
reposicion coirera desde la publicacion del acto correspondiente.

9. Cronograma del proceso estatal minima cuantia

ETAPA DEL PROCESO FECHA

Publicacién di: estudios previos e invitacion

plblica (en el por;al tinico de contratacion estatal y 15 de febrero de 2024
en la piigina web institucional)

Observaciones al proceso Hasta el 16 de febrero de 2024 a
las 06:00 pm
Solicitudlde Limitacién a Mipymes Hasta el 1!21 g%éggéeg?nde 2024 a
Publicacion de respuestas a observaciones al 19 de febrero de 2024 a
proceso y aviso de limitacion a Mipymes las 06:00 pm
Plazo para moc[flificar el aviso de convocatoria —
invitacién pablica 20 de febrero de 2024 a
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las 06:00 pm

Presentacién de las propuestas y requisitos 22 de febrero de 2024 a
habilitantes Las 08:00 a.m.

22 de febrero de 2024 a

Apertura de sobres
las 08:10 a.m.

22 de febrero de 2024 a

Informe de presentacion de ofertas
las 08:20 a.m.

Publicacion del informe de evaluacion de las 22 de febrero de 2024 a

Ofertas las 06:00 p.m.
Observacion al Informe de Evaluacion y Hasta el 23 de febrero de 2024 a
subsanacién de documentos las 06:00 p.m.

Respuesta y publicacion a las observaciones de la 26 de febrero de 2024 a

evaluacion las 11:00 a.m.
Comunicacion de Aceptacion de la Oferta y
Adjudicacién (en el portal Unico de contratacion 26 de febrero de 2024 a
estatal) las 02:00 pm

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con lo regulado en la
normativa vigente y con las condiciones del Municipio, se aclara que las actuaciones
deberan efectuarse en horarios habiles del SECOP ll, esto es entre las 7:00 a. m. y las 7:00
p. m.

En caso de diferencias entre el actual cronograma y el cronograma del SECOP ||,
prevalecera el de la referida plataforma.

10. Recepcion de las ofertas:

Los documentos de la propuesta deberan presentarse conforme a los parametros
establecidos por el Municipio de La Ceja en la informacién general del proceso plasmado
en la plataforma SECOP Il hasta la fecha y hora establecida en el cronograma de la
siguiente manera:

En una primera seccidn los requisitos habilitantes.

En una sequnda seccidn: Debera contener la propuesta econdmica.
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bnfiable, pero todos los sistemas de informacién pueden tener fallas que
ibilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como administradora
1e Secop I, ha dispuesto una guia y/o protocolo de indisponibilidad det
ssarrollado un procedimiento para cada etapa del proceso.

3ITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

contratacién podran participar las personas naturales o juridicas
almente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes, que no se

encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de

intereses consagi
al Articulo 2 de |
Seguridad Social
seguridad a la ¢o
caso de reclamos

Toda solicitud de
oferente, durante
Colombia Comprt

1. Requisito

a) Carta de |

adas en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios y que conforme
1 Ley 828 de 2003 cumplan con sus obligaciones frente al sistema de
Integral y Parafiscales y la Ley 1474 del 2011. Lo anterior con el fin de dar
rtratacién, el cumplimiento del contrato y la posible atencién oportuna en
por la calidad del servicio.

informacion, sugerencias, inquietudes e inscripcion para participar como
la vigencia de esta contratacion debera realizarse a través de la pagina
1 Eficiente en el portal del SECOP Il y en su respectivo proceso.

s habilitantes

yresentacion de la oferta

Firmada por el proponente: Representante Legal para personas juridicas, o por la persona
designada para representar el consorcio o unién temporal, o apoderado debidamente

constituido para e

En el evento en «
presentar propue
autorizacion del

Los oferentes de
caracter reservac

| efecto; o la persona natural. Se anexa modelo de Carta de Presentacion.

jue el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para
stas y contratar por cualquier motivo deberad presentar la respectiva
srgano Directivo correspondiente.

seran indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de
o e indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace

pronunciamiento #xpreso amparado por la ley se entendera que toda la oferta es publica.

b) Poder
Cuando el oferer
mediante docum
expresamente fac
hubiere lugar.

En eleventoenq

ite actué a través de un representante ¢ apoderado debera acreditar
anto legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
ultado para presentar la oferta y aprobar el contratc respectivo si a ello

1e el poder presentado contenga alguna falencia el Municipio de La Ceja,

dentro del plazo que se sefale requerira al proponente para que subsane la situacion. Si el

proponente, no st

€

A=

f—=]

hai
=

G

Ibsana la falta en dicho término, su propuesta sera rechazada.
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¢) Acta de constitucién consorcial o de unién temporal

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, debera estar firmada por el representante designado. El contenido de [a carta
de presentacién, correspondera con el texto del Anexo, el cual no podra ser modificado.

Con la firma de la carta de presentaciéon de la propuesta se presumira la aprobacion,
legalidad y conocimiento de todos los documentos que acomparian el Pliego de
Condiciones.

Si la propuesta es presentada por un consorcioc o una unién temporal o promesa de
sociedad futura, en la carta de presentaciéon se debe indicar el nombre del consorcio, unién
temporal y sociedad futura, ademas el nombre se los integrantes del mismo. De acuerdo
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7, en el documento de conformacion del
Consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION
TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién
temporal.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

En el caso de la UNION TEMPORAL seiialar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas,
debera tener fecha de expedicién no inferior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas, con el lleno de los requisitos
exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién temporal en el documento de constitucién deben manifestar para efectos
del pago en relacién con la facturacién:

« Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la va a realizar un consorcio o una Unién Temporal con su propio NIT, hecho que se
debe indicar en el documento de conformacién. Ademas, se debe sefialar el porcentaje
o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén
social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcién en el
Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el decreto 2645 de
2011.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unidn
Temporal, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
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participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de

ser declarado.
« En cualquiera
establecidos e

d) Certificado

de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
n las disposiciones legales.

de la camara de comercio sobre existencia y representacién legal

para personas juridicas y de registro mercantil para personas naturales

Si el proponente :s una persona juridica, debera comprobar su existencia y representacion
legal, mediante czrtificado expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por el
organismo o autoridad competente.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

« Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo

de presentacic

n de propuestas del presente proceso.

« El objeto socia|l de la persona juridica debera estar acorde con el objeto y las actividades

a contratar.
e La duraciéon d
contrato y un

> la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el
1) afio mas, de conformidad con ef del articulo 6 de la Ley 80 de 1993,

contado a parlir de la fecha de cierre del plazo de presentacion de la propuesta.

Nota: Si el repre

sentante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre

de la persona juridica, deberéa presentar copia de los Estatutos, del acta de la Junta de
Socios o Junta Directiva en la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato en el evento de aceptar la oferta. En todo caso, dicha autorizacién debe
ser anterior a la ficha del cierre para la presentacién de la propuesta.

e) Registro mercantil para personas naturales

Si el proponente

as una persona natural, podra entregar registro mercantil expedido por la

Camara de Come:rcio de su domicilio.

El certificado, potird cumplir con los siguientes requisitos:

* Fecha de expe
de presentacic
e La actividad ¢
actividades a ¢

f} autorizacion d
El Representani
cuantitativamente
manifestacion ex
Ultimo caso, debe
inscrita en los libi
a cargo del repre
a la fecha estable

£ N

¥ e A Jan

dicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo
i de propuestas del presente proceso.

omercial de |la persona natural debera estar acorde con el objeto y [as
:ontratar.

e la junta directiva o junta de socios al gerente o representante legal.
2 Legal de la persona juridica debe estar facultado cualitativa y
: para presentar las propuestas, bien por los respectivos estatutos o por
presa y escrita del drgano societario competente para tal efecto; en el
adjuntar copia del acta respectiva o certificacion al respecto. Que reposa
os registrados ante la camara de comercio con la respectiva certificacion
sentante legal, |la respectiva autorizacion debera tener una fecha anterior
rcida en el cronograma del proceso para el respectivo cierre,
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Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, en razoén a la cuantia u otra, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6rgano societario competente donde se acredite su
autorizacion para participar en la Convocatoria, firmar la propuesta y suscribir el contrato
en el evento de ser seleccionado.

La autorizacién debera expedirse con fecha anterior al cierre del proceso, sin superar treinta
(30) dias calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucidn del contrato
y seis (6) meses mas, salvo que se trate de una autorizacién general de la Junta.

La anterior observacion también es valida para los miembros del Consorcio, Unién
Temporal u otra forma asociativa.

g) Cédula de ciudadania

Documento de identidad de la Persona Natural o del Representante Legal de la persona
juridica, cédula de extranjeria cuando se trate de proponentes extranjeros y representantes
de consorcio o union temporal.

h) Definicion de la situacion militar:

El articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 dispone, en sintesis: La obligaciéon de presentar la
tarjeta militar de resertvista para ejercer cargos pUblicos, trabajar en el sector privado y
celebrar contratos de prestacion de servicios con cualquier entidad de derecho publico, por
lo que es necesario que la persona natural o el Representante Legal de la Persona Juridica
o de cada uno de los Integrantes en caso de Consorcio o Unién Temporal, acrediten el
estado de su situacion militar, si son menores de cincuenta afios de edad, por lo que
deberan remitir certificacion expedida por el comando de reclutamiento y control de
reservas del Ejercito Nacional donde se evidencie el estado de la misma.

i) Certificacion de cumplimiento de obligaciones frente al sistema de seguridad
social

El proponente debe acreditar, con la certificacion respectiva, estar dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, a paz y salvo con el pago de
obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando de conformidad con la Ley 1607 de 2012 corresponda. Dicha certificacion
debera encontrarse suscrita por la persona natural o por el revisor fiscal o representante
legal de [a persona juridica, segln sea el caso.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura debe allegar este documento.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan acreditar dicha situacion presentando el certificado de exclusiéon emitido por la Caja
de Compensacién Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando
les corresponda certificario.
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La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la Informacion

que suministran 1

»s proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion

suministrada y lo elstablecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Para personas juri

jicas: Presentar certificacion, expedida por el revisor fiscal, de acuerdo

con los requerimiel
cuando no se req

empleados a [os §
de Compensacién
de Aprendizaje.

Dicho documento
realizado el pago
meses contados a

itos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad de juramento
uiera revisor fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus
stemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aporte a las Cajas
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional

debe certificar que, a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, ha
de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (06)
partir del mes anterior a la fecha de presentacién de [a propuesta, en los

cuales se haya cgusado la obligacién de efectuar dichos pagos, de conformidad con el

articulo 50 de la Lt

En caso de preser
de las obligacione:
encuentra al dia ¢
certificacion expec

'y 789 de 2002.

tar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
; mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
n cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
ida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate
integrantes que se

de Consorcic o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
a Persona Juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

Asi mismo se delie anexar los documentos del revisor fiscal {(copia de la cedula, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta
Centra! de Contadores).

Para personas naturales con personal a cargo: Debera presentar una declaracion donde

certifique el pago
riesgos profesionz

ie su aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,

les, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto

Colombiano de Blenestar, Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE cuando a ello haya
lugar (articulo 25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de

cierre del proceso
némina de los Uit

de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
mos seis (06) meses contados a partir del mes anterior a la fecha de

presentacion de a propuesta, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos, de onformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligacione's mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar

copia del acuerdc
anterior a la feche

Cuando se trate

de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
de presentaciéon de'la propuesta.

de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros

integrantes que sia persona natural, debera aportar ef certificado aqui exigido.

€
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Para persona natural sin personal a cargo: De conformidad con lo establecido en el inciso
primero del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, que sefiala que en los contratos en donde
esté involucrada la gjecucién de un servicio por una persona natural a favor de una persona
natural o juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte
contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social. Por tanto, debera
aportar la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes —PILA- con la cual acredite que se
encuentra al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social.

j) Boletin de responsables fiscales, certificado de antecedentes disciplinarios y

certificado de la contraloria general de la republica relacionada con antecedentes
fiscales

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de ia Republica; con una vigencia inferior a un mes de
expedicion. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y del
representante legal. En el caso de propuestas conjuntas se presentara el certificado de
cada uno de los integrantes de la Unidén temporal ¢ el consorcio, seglin corresponda.

k) Certificado de la procuraduria general de la nacién relacionado con antecedentes
disciplinarios

El proponente con su propuesta allegaréa copia del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn; con una vigencia inferior a un mes de
expedicién. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y del
representante legal. En el caso de propuestas conjuntas se presentara el certificado de
cada uno de los integrantes de la Union Temporal o el Consorcio, segln corresponda.

) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional de
Colombia.

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional de Colombia; con una vigencia inferior a un mes de
expedicion. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado del representante
legal. En el evento de propuestas conjuntas se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la Unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

I} Certificado de medidas correctivas

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de medidas correctivas
expedido por la Policia Nacional de Colombia; con una vigencia inferior a un mes de
expedicion. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado del representante
legal. En el evento de propuestas conjuntas se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la Unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

m) Certificado REDAM:

Los oferentes sean persona natural o el representante legal de la persona juridica, deberan
anexar el certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM vigente, acorde con lo
definido en la Ley 2097 de 2021; dicho certificado busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.
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0 Tributario de la DIAN — RUT.
ireccion General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente
\hte. Las actividades econdmicas deben estar directamente relacionadas

con la clasificacion de bienes y servicios y acordes con la razén social de la entidad y del

objeto contractual
los integrantes de

fi) Formato Unic
El proponente de
persona natural le
190 de 1995 y 4
diligenciado vy firn
juridica.

o) Declaracién d

a ejecutar. £n caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
»era cumplir con este documento.

» hoja de vida persona natural y/o juridica

sera allegar con la propuesta el formato debidamente diligenciado de
res 190 de 1995, 489 y 443 de 1998 y/o formato de persona juridica leyes
43 de 1998, resolucion 580 de 19 de agosto de 1999, debidamente
iado por el representante legal de la empresa, en caso de ser persona

e bienes y rentas:

El oferente sea persona natural o juridica deberéd anexar su declaracién en la renta
registrada en el Aplicativo por la Integridad Publica, acorde con lo establecido en la Ley
2023 de 2019. httis://www.funcionpublica.gov.co/fdci/

p) Certificacion
El proponente per
consorcio o u
INHARBILIDADES,
bajo juramento, q
alguna de [as cau
La Ceja, a que se
Decreto1082 de 2

q) Compromiso
El proponente de
debidamente dilig

r) Relacidnder
Sin perjuicio de d:
de 2011, el propo
sanciones que |
incumplimiento el
presente contrata
documento deber.
En evento de no {

£

i IGiNet

%’%m ’

AR e @

de inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de interés

sona natural o el representante legal, para el caso de personas juridicas,
lién temporal, debera presentar la “DECLARACION SOBRE
INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE INTERESES®, declarando
ue ninguna de las personas que representa se encuentran incursas en
sales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio de
refieren la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007,
015, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

anticorrupcion:
hera anexar dentro de su propuesta el anexo de la Invitacién Publica,
anciada y suscrita por el representante legal.

nultas y sanciones:

ir aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474
hente debera anexar dentro de su propuesta, relacion de las multas y [as
2 hayan sido ejecutoriadas durante los Uultimos tres (3) afos por
1 el desarrollo de otros contratos, contados a partir de la apertura de la
:i6n, cada uno de sus integrantes debera cumplir con esta exigencia, este
3 ser suscrito por el Representante Legal o la persona facultada para ello.
sner multas o sanciones, también debera certificar dicha situacion.
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2. Experiencia

Los oferentes deben acreditar su experiencia a través de un acuerdo de voluntades o
certificado cuyo objeto sea la prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo por
valor igual o superior a tres veces el presupuesto oficial.

La entidad se reservara la verificacion de la autenticidad de dichos documentos

3. Especificaciones técnicas
El proponente debera acreditar y aportar los documentos requeridos que den cuenta del
cumplimiento de las especificaciones técnicas previamente referenciadas.

4. Presentacion de la propuesta econémica

El proponente debera presentar su propuesta econdomica en cantidades unitarias indicando
el valor discriminando el IVA. Si el oferente es exento de IVA debera manifestarlo dentro
de! documento indicando la normativa que le aplica; dicha oferta debera estar acorde con
las especificaciones técnicas del proceso de contratacién, en todo caso debera tener
presente el presupuesto disponible por la entidad para la respectiva contratacion y por lo
tanto, su oferta no podra superar el presupuesto disponible por la entidad, a su vez la misma
debera encontrarse debidamente suscrita por quien presenta la propuesta econdémica y
debera cumplir con cada uno de los requisitos establecidos.

En caso que el proponente diligencie el “VALOR TOTAL DE LA OFERTA" establecido en
la Plataforma del SECOP I, con un valor diferente al presupuesto consagrado en el formato
de propuesta econémica, la Entidad se reserva e! derecho de ajustar este valor en la
plataforma, toda vez que el mismo no es un criterio objeto de evaluaciéon. Por tanto, no
configurara causal de rechazo.

5. Evaluacion de las propuestas

Se establece como Comité evaluador para el presente proceso:

a) Profesional Universitaria de Seguridad y Salud en el Trabajo - Componente Técnico
y econdémico

b) Lider de Programa de la Subdireccién de Contratacion, componente juridico

La anterior evaluacion se debera realizar conforme a las estipulaciones legales:

a) La adjudicacién del proceso se hara de acuerdo a las estipulaciones del Decreto
1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011,
b) A la propuesta que presente menor precio se le verificaran los requisitos habilitantes

determinados en la invitacién. El Municipio realizara la correccion aritmética con
base en los valores unitarios presentados por los proponentes y las cantidades
descritas en las especificaciones si es del caso.

c}’ En el evento en que el proponente que ofertdé el menor precio cumpla con los
requisitos habilitantes se procedera a la comunicacién de la Aceptacion de la Oferta.
d) En caso de que quien ofertd el menor precio, no cumpla con los requisitos

habilitantes, se le requerira por una sola vez para que aclare, subsane o precise la
informacion relacionada con los requisitos habilitantes, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011.

e) En caso de que éste no cumpla, se procedera a la verificacion del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente, lo que podra implicar modificacion
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7. Criterios c
Se entendera que
propuestas econd
el Municipio aplic
forma sucesiva y
caso los comproir
1. Preferir la ofert:
extranjeros.
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2. Preferir la prog
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ima publicado en el presente aviso. De no lograrse que algun oferente
litado, se declarara desierto el proceso.

presenta una sola oferta y cumple las condiciones establecidas por el
se le aceptara la propuesta, siempre y cuando no exceda el presupuesto
raso de no cumplir con las condiciones se declarara desierto el proceso.
He evaluacion sera objeto de traslado por el término de un dia habil para
ponentes puedan formuiar observaciones a la evaluacion.

in precio artificialmente bajo

nidad con la informacién a su alcance el Municipio estime que el valor de
artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones
alor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el personal encargado
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso,
rones.

nendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando
:a responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no
| proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso
1e el contrato ha dicho proponente

le desempate

existe un empate entre los oferentes, cuando los mismos, presenten las
micas con el mismo valor econdmico. En el evento de que esto suceda,
ira los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, de
axcluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
isos internacionales vigentes, de la siguiente manera:

4 de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios

|

uesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
a persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
liliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen

puesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
t ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
pacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
a en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
rticipacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
‘encia acreditada en la oferta.

yuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
sonas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
1y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en |a ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La Ceja del

8. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen maycritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;

(b} la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%),

(b} la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

11. Preferir las empresas reconccidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
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12. En caso de q
través del sistems

8. Tipificacion, ¢
Es responsabilidz
los riesgos previs
del objeto contrac
riesgos no declar:

9. Garantias:
De acuerdo con «
exigir o no garar
superficies, por ta
Previo analisis de
la naturaleza, el
considera con el
contratista debe «
péliza de seguros
obligaciones y qu
legales o contrac

Administracion

Municipal

;e persista empate, se llevara a cabo el desempate por medio de sorteo a
de balotas entre todos los proponentes que se encuentren empatados.

stimacion y asignacion de los riesgos previsibles

d del contratista declarar bajo su experiencia, pericia e idoneidad todos
bles que puedan presentarse en relacién a la ejecucién de la naturaleza
tual. De no hacerse y de determinarse la posibilidad de ocurrencia de los
idos seran imputables al contratista.

ol articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 la entidad es libre de
tias en el proceso de minima cuantia y en la adquisicién en grandes
nto, debera dejar sustentado la exigencia de las garantias.

los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razén del objeto,
ralor, la forma de pago y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se
iin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el
itorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucién de una
a favor de El Municipio de La Ceja que garantice el cumplimiento de sus
e cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
tuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo

siguiente:

Cumplimiento 10% Por el plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses

mas

Pago de salarios, 20% Por el plazo del contrato y
prestacionej sociales tres (3) afios mas
[egales e indemnizaciones
Iaboraées

Calidad del servicio 20% Por el plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses

mas

NOTA: El municig

De conformidad ¢
de las reclamacio
Entidad Estatal di

10. Clausula pen
En caso de decla
del presente cont
titulo de indemniz
contrato. El valor
de perjuicios, no

adicionales que s

€
A LY
= IGNet = g

:

&=
=

io debera tener doble calidad como beneficiario y asegurado.

on el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasion
nes efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de |la garantia se reduce, la
:be solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

al pecuniaria:

ratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones
rato, EL CONTRATISTA debe pagar a nombre de EL CONTRATANTE a
racién, una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada
obstante, la'presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
> causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
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montos que EL CONTRATANTE adeude a EL CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion
del presente contrato, de conformidad con las regias del Cdédigo Civil.

11. Multas:

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del Contratista,
la Entidad Contratante de conformidad con el inciso 2 del articulo 17 de Ia ley 1150 de 2007
y previo debido proceso, podra imponer mediante Resolucion debidamente motivada,
multas diarias sucesivas de uno por ciento (1%) del valor toral del contrato, sin que estas
superen el diez por ciento (10%) del valor del mismo.

12. Terminacion:

El presente contrato o cualquiera de los servicios termina con el vencimiento de los plazos
en los términos aqui estipulados, de conformidad con las condiciones establecidas en el
mismo o en las respectivas actas, sin embargo, las partes pueden dar por terminado el
contrato o alguno de los servicios en él incorporados o en los siguientes casos: a) cuando
exista solicitud de una autoridad competente; b) en cualquier momento por mutuo acuerdo.

13. Liquidacion del contrato

La liquidacion del contrato, serd de comin acuerdo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del contrato; en todo caso de no darse la liquidacion dentro de
este término, se dara aplicacion a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
Dentro del plazo el Contratista y el Municipio acordaran los ajustes y revisiones a que haya
lugar. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos y transacciones a que se llegaren
para poner fin a divergencias presentadas. Si el Contratista no se presentare a la
liquidacion o no se llegare a un acuerdo sobre la misma, se practicara por el Municipio
unilateralmente mediante resolucién motivada.

14. Supervisién del contrato

El MUNICIPIO ejercera la supervision del presente contrato, conforme a lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1952 de 2019, y en el manual de
supervision e interventoria del municipio de La Ceja del Tambo, la supervision del presente
contrato estard en cabeza de quien designe, si asi considera hacerlo, el Director del
Departamento Administrativo General y de Servicios Administrativos del municipio. Tal
designacion se realizara a traves del SECOP |l y es obligacién del ordenador del gasto.

15. Contrato completo:

Hacen parte del contrato todos los documentos correspondientes a la presente Contratacién
de Minima Cuantia, principaimente los estudios previos, la disponibilidad presupuestal, la
invitacion publica, propuesta presentada y los documentos necesarios para la ejecucién del
contrato.

16. Indemnidad:

Es obligacion de EL CONTRATISTA mantener indemne a EL CONTRATANTE frente a
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del
contratista.
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17. Cesion

EL CONTRATIST
escrito del Munici
de la cesion. Lac
Cédigo de Comet

18. Subcontratar
No se podra sub
previa por parte ¢

19. Clausulas ex
Son aplicables al
de 1993, articull
interpretacién un
administrativa del
terminado y order
en cualquiera de

20. Debido proc:

Administracion Municipal

e e o i

A no podra en ningln evento ceder el contrato, sin previo consentimiento
oio, pudiendo reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion
2s5idn se efectuara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 893 del
cio.

:ion
contratar el objeto del contrato con persona alguna, salve autorizacion
el Municipio.

cepcionales

contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80
)s 15, 16, 17 y 18 en relacién con la modificacion, terminacién e
ilaterales, adicionalmente el Municipio podrd declarar la caducidad
contrato por medio de resolucién motivada, a través de la cual [o dara por
1ara su liquidacion, cuando el contratista incurra, con ocasion del contrato,
las causales de caducidad previstas en la ley.

1S0.

Para la aplicacic‘tn de las multas, sanciones, terminacién unilateral y declaratoria de

incumplimiento y
de la Ley 1474 de¢

21. Perfeccionar
La comunicacién
contrato celebrad

Para la ejecucion
estudios y docum

&

Director del

Proyecto: loanna Maria
Lider de Programa Sub

Aprohd: Ana Maria Rarr
Subdirectora de Contral

43

(IO (L ey

de caducidad, se observara el procedimiento establecido en el articulo 86
)| 12 de julio de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

niento y ejecucion del contrato
de aceptacion, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el
o, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

del contrato se tendran en cuenta las regulaciones y previsiones de los
entos previos, la invitacién plblica y propuesta presentada.

Lépez Botero f/’@
lireccidn de Contratacion

frez Echeyerri
acion a
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Anexo 1
Compromiso anticorrupcion

Lugar y fecha

Senores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado
como aparece al pie de mi firma, [ebrando en mi propio nombre o en mi calidad de
' representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion ptblica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion [[nsertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion} dias del mes
de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma Autografa representante legal del Proponente o del Proponente persona
natural]

Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]




Lugar y fecha

Sefiores
[Nombredela E

Estimados sefior

[Nombre del Re
como aparece al
Representante L
de Confratacion ¢
las siguientes mz

1.

Que conozcc

Anexo 2
Carta de presentacién de las Ofertas

ntidad Estatal]

Referencia: Proceso de Contratacién - [Insertar informacion]
38!
presentante Legal o de la persona natural Proponente], identificado
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
egal de] [nombre del Proponente], presento propuesta para el Proceso

le la referencia cuyo objeto es [Insertar informacién] para lo cual realizo
nifestaciones:

y acepto todos los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de

solicitar aclarhciones y modificaciones a los mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad

Estatal] resp

Que ni yo ni
inhabilidad, ir
las prohibicio
presentar pro

Que si se llec
de intereses :

Que el valor «
letra] y en ca
compra dentr.

Que el serv
instalaciones
servicios con

1esta oportuna a cada una de las solicitudes.

a sociedad que represento nos hayamos incursos en ninguna causal de
compatibilidad o me encuentro en conflicto de intereses y en ninguna de
\es establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley Colombiana, para
ouesta y celebrar o ejecutar el contrato si me es aceptada mi oferta.

ara a presentar alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
wisare de manera inmediata al MUNICIPIO.

je la propuesta es por la suma de [insertar informacién en numeros y
so de que se nos acepte la propuesta, nos comprometemos a ejecutar la
> del plazo establecido por el municipio.

cio sera prestado en la direccion [insertar informacién] o en las
del Municipio si es requerido, por lo que se dispone de los equipos y
orme a las condiciones técnicas solicitadas.

Que me com;i)rometo a cumplir con las condiciones técnicas solicitadas por el Municipio

durante la gje

Que esta pre
firmantes de ¢

Que ninguna
propuesta, ni

cucioén del contrato.

puesta y el contrato que llegare a celebrarse, sélo compromete a los
:sta carta.

antidad o persona distinta de los firmantes, tiene interés comercial en esta
en el contrato que de ella se derive.




10.

11.

12,

13.

14.

185.

16.

17.

18.

19.

Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y
estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente se |le acepta la propuesta
del Proceso de Contratacién de |a referencia.

Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas establecidas en los documentos del proceso., y me comprometo a cumplir con
la normativa vigente que regula el objeto contractual que se ejecutara.

Que he recibo la (s) ADENDA (S) a la invitacién pulblica, expedidos por El Municipio,
durante el periodo del proceso de seleccidn y manifiesto haberlos leido y conocerlos y
por tanto me someto a ellos.

Que la oferta econdmica, la oferta técnica y los bienes de compra estan adjuntas ai
proceso y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen
parte integral de la Oferta.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasioén
de la presentacién de la Oferta, suscripcion y ejecucién del contrato y que, en
consecuencia, de aceptarme la oferta no presentaré reclamos con ocasion del pago de
tales gastos.

En caso se acepte la propuesta del proceso de seleccidn objetiva, me comprometo a
cumplir todas las obligaciones sefialadas en los estudios previos, invitacién publica y en
mi propuesta adjunta.

Que, en caso de aceptarse la propuesta, me obligo a presentar las garantias previstas
en los Documentos del Proceso en la fecha predicha para el efecto en el Cronograma
alli contenido.

Que en caso aceptarse mi propuesta, me comprometo a que, a la terminacién de la
vigencia del Contrato, el bien o servicio cumplira con la totalidad del alcance y ios
requerimientos y especificaciones técnicas de los estudios previos, invitacién pablica y
nuestra propuesta.

Que como proponente me encuentro a paz y salvo con las obligaciones laborales frente
al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las
obligaciones laborales.

Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia, que rigen el presente proceso
de seleccion objetiva y nos comprometemos a cumplir durante la ejecucion del contrato
con la normativa vigente.



20. Que recibiré r|
sistema, las n

otificaciones a través del SECOP 11 y que, en el evento de fallas en dicho

stificaciones las recibiré en:

Persona de con

tacto

Direccion

Telefono

| Celular |

e-mail

Firma Autograf:

Nombre:

1 Representante Legal del Proponente




Anexo 3
Formato de oferta técnica y econémica.

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

El proponente debera incluir especificaciones técnicas, cantidad, valor antes de IVA, IVA y
valor total.

. “VALOR VALOR
. . L ‘ o “IVAO TOTAL
iTEM | - DESCRIPCION UNID |CANTIDAD | VALOR |impUESTO
QUE LE
APLIQUE
* {(En cantidades unitarias)
1 Examenes Medicos
Ocupacionales (ingreso, Un 1
eqreso o periodicos)
2 Examenes Médicos
Ocupacionales (Post Un 1
Incapacidad y reintegro
laboral)
3 Visiometrias Un 1
4 Audiometria Tamiz Un 1
5 Pruebas psicosensométricas a
Un 1
conductores
6 Hemograma Un 1
7 Perfil lipidico Un 1
8 Glicemia Un 1
9 Determinacion de sustancias Un y
psicoactivas
10 | Horas de asesoria por médico Un 1
especialista
11 Horas asesorla psicoldgica Un 1
VALOR ANTES DE IVA
VALOR IVA
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO




La valoracion m

Se inicia con el i
de riesgo expu
antecedentes ds
deportivas, lesior
la revision de sist

a. Si es hon
» Se le solicita qu
* Luego se proce
*» Se pasaalacs
exploran oidos y

- Se explora larn
descartar masas
» Se flexionan roc¢
+ Se revisan las ¢
» Se le pide que

de brazos, pierns
* Sisevaaevalu
» Esta valoracién
que fueron omitic

b. Si es mujer

« Se le pide que s
se cambie y se o
y el sostén.

« Una vez cambiei
* Luego se pasa ¢

se exploran oidos

» También se exp

para descartar m
+ Se flexionan roc
+ Se le pide que

para determinar ¢
y lumbar para de
flexion de rodilla
dinédmico y con el
*Serevisanlas
+ Sisevaaevalu
» Esta valoracion
gue fueron omitid

Para realizar el
actividades:

Actividades are

adica ocupacional tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

rterrogatoric médico estableciendo sus antecedentes laborales, factores
asto y tiempo, antecedentes familiares, antecedentes personales,
v consumo de sustancias psicoactivas, licor, cigarrillo, actividades
es en las actividades deportivas y posteriormente se hace un repaso en
amas para continuar con el examen fisico de la siguiente manera:

ibre

‘s se quede en ropa interior.

le a pesar y medir.

milla donde se toma presion cardiaca, se auscultan ruidos cardiacos, se
sosteriormente se revisan hombros, brazos, codos y mufiecas '
:gion inguinal para descartar hernias y se explora la parte pélvica para

lillas para ver movilidad y valoracién de columna

iernas para descartar varices.

‘ealice 5 flexiones de pecho para determinar la movilidad osteomuscular
s y tronco. '

ar para trabajo en alturas se realizan pruebas de equilibrio y neurologicas.
implica visualizar todas las estructuras para realizar diagnésticos fisicos
os en el interrogatorio y se logran establecer en el examen fisico

= desplace al area de la camilla que esta separada por un biombo de tela,
loque una bata con espalda descubierta evitando retirarse la ropa interior

da con la bata se procede a pesar y medir.

la camilla donde se toma presion cardiaca, se auscultan ruidos cardiacos,
y posteriormente se revisan hombros, brazos, codos y muriecas,
lora |a regi6n inguinal para descartar hernias y se explora la parte pélvica
1sas 0 embarazos
lillas para ver movilidad de cadera, rodillas y columna de forma indirecta.
se coloque de pie dando la espalda para valorar columna en su longitud
ue no esté desviada en posicidn estatica, se da unos golpes en zona renal
scartar dolor o molestias, luego dando la espalda se pide que haga una
s para ver el estado de columna, cadera, rodillas y tobillos en estado
peso corporal
iernas para descartar varices.
hr para trabajo en alturas se realizan pruebas de equilibrio y neuroldgicas.
implica visualizar todas las estructuras para realizar diagnosticos fisicos
os en el interrogatorio y se logran establecer en el examen fisico.

diagnostico e intervencion, se deben tener en cuenta [as siguientes

alizar:




1. Realizar examenes médicos ocupacionales (Ingreso, retiro, periddicos, post
incapacidad), ademas de las pruebas paraclinicas establecidas en el Profesiograma de
la Administracién del Municipio de La Ceja, a los empleados y trabajadores oficiales.

2. Solicitar al trabajador su consentimiento informado para realizar la evaluacién médica y
las pruebas complementarias. '

3. Generar por parte del médico especialista el certificado de aptitud individual como
resultado de la valoracién, indicando las restricciones existentes y las recomendaciones
o condiciones que se requiere adaptar para que el trabajador pueda desempefiar [a labor

4. Los hallazgos especificos y resultados de los examenes ocupacionales y pruebas
complementarias relacionados con los riesgos ocupacionales existentes se consignaran
en los formatos que suministre el proveedor o en los que la empresa determine
apropiados desde el punto de vista documental y técnico, que aseguren el suministro de
la informacion pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas de vigilancia
Epidemioldgica y programas de Prevencion y Promocidén que tenga implementada la
empresa.

5. Consignar en los formatos que suministre el proveedor o en los que la empresa
determine apropiados desde el punto de vista documental y técnico, los hallazgos
especificos y resultados de los examenes ocupacionales y pruecbas complementarias
relacionados con los riesgos ocupacionales existentes para asegurar el suministro de la
informacion pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas de vigilancia
Epidemioldgica y programas de Prevencion y Promocion de la Entidad.

6. Acompanar al Profesional Universitario de Seguridad y Salud en el Trabajo cuando se
presenten casos de restricciones médicas y reintegro laboral con empleados vy
trabajadores oficiales del Municipio de La Ceja.

7. Acompafiar en las mesas laborales programadas con el Lider de Gestion Humana,
Profesional Universitario de Seguridad y Salud en el trabajo, empleados y trabajadores
oficiales en procesos de rehabilitacién laboral.

8. Realizar anélisis de puesto de trabajo de los casos criticos relacionados con los
trabajadores oficiales y empleados con recomendaciones médicas y restricciones
laborales de acuerdo a la necesidad del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo y/o
a solicitud de los diferentes entes de control, E.P.S y ARL entre otros.

9. Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Resultados

1. Diagnéstico de condiciones de salud.

2. Conceptos médicos yfo psicologico segln sea el caso.
3. Informe cuando se requiere sobre puestos de trabajo.
4. Informe de la gjecucion contractual

Firma Autografa del Representante L.egal del Proponente
Nombre: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]



Sefiores
MUNICIPIO DE [

Anexo 4
Modelo Acuerdo de Consorcio

REFERENCIA: PRROCESO DE SELECCION N°

Los suscritos,

Y

debidamente alftorizados para actuar en nombre y representacion de

y , manifestamos

que hemos convenido asociarnos y conformar el CONSORCIO {(nombre del consorcio),

para participar en

, cuyo objeto es
, ¥ por lo tanto, expresamos:

el PROCESO DE SELECCION N-.

1. El CONSORCI() esta integrado por:

NOMBRE — IDENTIFICACION - PARTICIPACION (*)(%)

(*) La suma de los

2. La duracion de
contrato.

3. La responsat
mancomunada.

4, El represent
identificado con |
firmar y presentar
contrato y tomar §
y liquidacion del r

\ porcentajes de participacion debe serigual a 100,

este CONSORCIO sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del
lidad de los integrantes del CONSORCIO es solidaria, ilimitada y

ante del CONSORCIO es '
>édula No. , quien esta expresamente facultado para
la propuesta, y en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, firmar el
odas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion
nismo, con amplias y suficientes facultades.

5. La sede del CONSORCIO es:

Direccion:

Teléfono:

Celular:

Fax:

Ciudad:

6. El presente ac

1erdo de Consorcio rige a partir de la fecha de expedicién y/o firma.




En constancia, se firma en ,alos dias del mes de
de

{(Nombre y firma autégrafa del representante legal de cada uno de los integrantes del
CONSORCIO)

(Nombre y firma autografa del representante del CONSORCIO)



Senores
MUNICIPIO DE [

REFERENCIA: PF;

Los suscritos,

Anexo 5
Formato de Unién Temporal

OCESO DE SELECCION N°

Y ;

debidamente at

ttorizados para actuar en nombre y representacién de
y -

manifestamos qué hemos convenido asociarnos y conformar la UNION TEMPORAL

(nombre de la U.T
cuyo objetoes ___

1. La UNION TEM

) para participar en el PROCESO DE SELECCION N°. ,
, ¥ por lo tanto, expresamos:

PORAL esta integrada por:

NOMBRE | IDENTIFICACION

. LA
EJECUCION DEL CONTRATO, PARTICIPACI

TERMINOS Y EXTENSION DE | -
COMPROMISO &N) EN LA UT

(1) Discriminar las

actividades (item) por ejecutar, para cada uno de los integrantes.

(2) La suma de log porcentajes de participacion debe ser igual a 100%.

2. La duracion de Ja UNION TEMPORAL sera igual al término de ejecucion y liquidacion del

contrato y un afio

mas.

3. La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL es solidaria e ilimitada.

4. El representante de la UNION TEMPORAL es
ciudadania No.

con la cédula de
firmar y presenta;
firmar el contrato

, identificado
, quien esta expresamente facultado para
la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, para
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la

gjecucion y liquidiacién del mismo, con amplias y suficientes facultades.

5. La sede de la [INION TEMPORAL es:

Direccion:

Teléfono:

Celular:

Fax:

Ciudad:




En constancia, se firma en , alos dias del mes de de

6. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir de la fecha de expedicion y/o firma.

(Nombre y firma autografa del representante legal de cada uno de los integrantes de la
UNION TEMPORAL)

(Nombre y firma autagrafa del representante de la UNION TEMPORAL)



Formato experiencia del proponente

Anexo 6

NOMBRE PROPONENTE

EXPERIENCIA 1

EXPERIENCIA 2

Entidad contratant

[17]

Contrato No.

Objeto
L Mes
Fecha inicio
ARO
L Mes
Fecha terminacion -
ARD

Forma de ejecuci

5n (1)

Valor en pesos (2

—

\alor en SMLMV

3

(1) Indicar si ¢
(2) Valor del
(3) Valoren s

NOMBRE PROPPDNENTE

FIRMA AUTOGRAFA

FECHA

se ejecutd en Consorcio, Unién Temporal o individual.
contrato correspondiente al % de participacién del proponente.
mmlyv a la fecha de terminacion.




Anexo 7
Formato Certificaciéon pago aportes y parafiscales
Paz y Salvo de Aportes Parafiscales

Sefores
MUNICIPIODE[ ]

REFERENCIA: PROCESO DE SELECCION N°
Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes Parafiscales

El suscrito (Representante Legal o Revisor fiscal) de , certifica
que a se encuentra PAZ Y SALVO por concepto de aportes a [as cajas
de compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, asi como a los sistemas de Salud, Pension y riesgos
profesionales ARP (Articulo 50 de [a ley 789 de 2002) correspondiente a la némina de los
ultimos seis (6) meses.

Cordialmente,

Nombre y Apellidos
Revisor Fiscal o Representante Legal

Tarjeta Profesional No. [Aplica solo para el revisor fiscal]

Firma Autégrafa

Numero de identificacion:

Se debe anexar copia de los documentos del revisor fiscal

(cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes como
contador)



Sefiores
MUNICIPIO DE |

REFERENCIA: P!

Anexo 8
Formato multas y sanciones

R
ROCESO DE SELECCION N°

No.

FECHA DE EJECUCION
DEL ACTO
ADMINISTRATIVO

ACTO

CONTRATO | ApMINISTRATIVO

Nota 1: El propor
sanciones o cu:
compulsivo que ¢
virtud a la ejecus;
contractuales, eje

Nota 2: Cuando i&
debe ser diliger
independiente.

Nota 3: En &l ey
cualquier acto ac
encuentre debida
contratos estatal

¢
en los ultimos tresr;

11}

ente debe relacionar los actos administrativos de imposicion de multas,
llquier acto administrativo de carécter resarcitorio, sancionatorio ¢
se encuentre debidamente ejecutoriado, y que se le haya impuesto en
ion de contratos estatales y por incumplimiento de obligaciones post
cutoriado en los ultimos tres (3) afios.

propuesta sea presentada bajo una modalidad de asociacion; este anexo
ciado por cada uno de los integrantes de la misma, de manera

ento que al proponente no se le hayan impuesto multas, sanciones o
ministrativo de caracter resarcitorio, sancionatorio o compulsivo que se
ente ejecutoriado, y que se le haya impuesto en virtud a la ejecucion de
s y por incumplimiento de obligaciones post contractuales, ejecutoriado
afos, procedera a suscribir la siguiente declaracion:

_en mi calidad de proponente dentro del proceso de contratacion N°

KXX-
juramento que yt
caso de personas;
de asociacion) st
caracter resarcil
ejecutoriado, y qt
por incumplimier
anos.

-

, cuyc objeto es certifico bajo la gravedad de
» (en el caso de personas naturales) la sociedad que represento (en el
s juridicas), ninguno de mis asociados (para el caso de las modalidades
» nos han impuesto multas, sanciones o cualquier acto administrativo de
orio, sancionatorio o compulsivo que se encuentre debidamente
le se nos haya impuesto en virtud a la gjecucion de contratos estatales y
to de obligaciones post contractuales, ejecutoriado en los Ultimos tres

FIRMA AUTOGRAFA DEL REPRESENTANTE LEGAL




