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1. DESCRIPCI(')N' DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 {(modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de
Accion y al Plan Anuai de Adquisiciones de la entidad.

Para definir la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion, es relevante
enmarcar fa misma en el contexto normativo aplicable, iniciando por nuestra Constitucion

Politica como aquel “conjunto de normas juridicas fundamentales, la ley suprema del Estado, que
reconoce derechos e impone deberes tanto al gobierno como al pueblo, tanto a los gobernantes
como a fos gobernados” la cual contempla desde su articulo 2° los fines del Estado consistentes en:
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

A su vez el articulo 209, preceptla: “la funcion administrativa estéa al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion
y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus 6rdenes, tendré un control interno que se ejercera en los términos que
sefiale la ley.”

El Articulo 3 de la Ley 80 de 1993 reza: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ESTATAL. Los servidores ptiblicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines
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i El articulo 339 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el articulo 2, Acto
| legisiativo 003 de 2011 establece que "Habra un Plan Nacional de Desarrolfo conformado por
H * :1 una parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional. En

la parte general se sefialaran los propositos y objetivos nacionales de fargo plazo, las metas
n, y prioridades de la accion estatal a mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales
1! de la politica econémica, social y ambiental que serdn adoptadas por el Gobierno. El plan de
‘ inversiones publicas contendra los presupuestos plurianuales de los principales programas y
M proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los recursos financieros
i | requeridos para su ejecucion, dentro de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal.

Las enfidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre eflas y el
gobiermo nacional, planes de desarrolfo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desemperio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una
parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo’.

Es oportuno ahora recalcar, gue en cumplimiento de lo establecido en la Ley 136 de 1994
i “Por la cual se dictan normas fendientes a modernizar la organizacion y funcionamiento de
| fos municipios”, es facultad de! Alcalde Municipal asegurar la accién administrativa del
”‘ Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo
. parametros de una administracién publica moderna.

il Es por ello, que el Municipio de ltagiii dentro de su estructura administrativa cuenta con el
! Departamento Administrativo de Planeacion cuyo objetivo es: “Proyectar al Municipio de
b ltaglii como una entidad territorial, considerando las posibilidades corporativas y el entorno
| para lograr la competitividad regional definiendo el esquema organizacional que permita
cumplir la mision institucional y estructurando los instrumentos de gestion que satisfacen las
necesidades de la comunidad”.

De manera que, dentro del contexto de la necesidad que se pretende satisfacer con el
acompanamiento que se brindara con la contratacién, éstas son algunas de las funciones
que desempefia esta dependencia: “1. Orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las
politicas y la planeacion territorial, economica, social y ambiental del municipio de ltagiii. 2.
Coordinar la elaboracion, efecucion y seguimiento del Plan de Desarrollo del municipio y
articular con las demas dependencias municipales, las politicas de corfo, mediano y largo
plazo para el desarrollo fisico, social, econémico, ambiental y administrativo municipal. 3.
Coordinar la formulacion, ejecucion y sequimiento de la planeacion estratégica de la
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Administracion Municipal (...) 6. Recopilar, proveer y consofidar la informacion, las
estadisticas, los modelos y los indicadores economicos, sociales, culturales, ambientales,
territoriales, de productividad y de competitividad, para la toma de decisiones de Ia
administracion municipal. 7. Asesorar a la Administracion Municipal en la formulacion de
planes, programas y proyeclos, proponer criterios de priorizacién de recursos para la
asignacion del gasto ptblico y administrar el Banco de Programas y Proyectos de Inversién
Municipal (..)). 12. Rendir los informes periddicos de gestion que se le soliciten por el
Alcalde y dependencias al interior de la administracion municipal y demés autoridades

competentes (...).”

1.1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS

POR EL DESPACHO.

v COMPONENTE 1: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG).

Atendiendo al imperativo legal que les asiste a las entidades y organismos de la
Rama Ejecutiva del Poder Publico def Orden Nacional, Departamental y Municipal, de
conformidad con los lineamientos establecidos mediante el Decreto 1083 de 2015,
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion
Publica®, asi como por el Decreto Nacional 1499 de 2017, que modifica el Decreto
1083 de 2015, sustituyendo los titulos 22 y 23 de la parte 2 del libro 2, en lo
relacionado con el Sistema de Gestidn y establece su articulacion con el Sistema de
Control Interno de Gestidn adoptando el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn
MIPG, la Administracién Municipal de Itagui, adoptdé mediante Decreto municipal No
673 del 07 de mayo de 2018 el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién —-MIPG—; y
ademas creé y reglamenté los comités municipal e institucional de gestion y
desempefio mediante la expedicion del Decreto municipal No 1611 del 28 de
noviembre de 2018 y modific6 mas adelante su composicion mediante la expedicion
del Decreto municipal No 519 del 09 de mayo de 2019.

La operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG—, genera para el
Departamento Administrativo de Planeacion, una serie de responsabilidades que
permitan no soélo una adecuada implementacion del modelo, sino también su
fortalecimiento y mejoramiento continuo para mantener como resultado una
calificacion satisfactoria del indice de Desemperio Institucional — IDI —.
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; La Administracién Municipal de Itagii ha venido dando cumplimiento a la exigencia de
| la adopcion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, lo cual le ha
“ P permitido obtener resultados satisfactorios en la medicion del Indice de Desempefio
. Institucional IDl. Sin embargo, el Departamento Administrativo de Planeacion,
) identificd deficiencias en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y
iﬂfi Gestion, pues adolece de acciones planificadas y formalizadas, que permitan
; institucionalizar una cultura organizacional orientada hacia el mantenimiento vy
' mejoramiento del Modelo en toda la institucién.

|‘ v COMPONENTE 2: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD DE ITAGU]

El Gobierno Nacional ha establecido una serie de normativas obligatorias a las que se
deben ajustar las entidades publicas y que tienen como propésito vigilar y controlar su
gestion. Sin embargo, la certificacidn en calidad no debe ser la principal motivacion
para implementar un Sistema de Gestién de Calidad, el principal motivo por el que las
entidades puablicas deben implementarlo es porque este permite mejorar el
desempefio y la capacidad para proporcionar productos y servicios que respondan a
las necesidades de la ciudadania y partes interesadas. En Colombia, la norma
especifica que se desarrollo para aplicar sistemas de gestion de calidad en el sector
‘ publico es la NTCGP 1000, que ahora hace parte del Modelo integrado de Planeacién
! y Gestion MIPG.

I’ | La NTC ISO 9001:2015, Norma Internacional para Sistemas de Gestion de la Calidad,
Implementada y certificada en el Municipio de Itagli, especifica los requisitos para la
_;%_1.” implementacion de un Sistema de Gestion de Calidad aplicable a cualquier
i ¢ Organizacion, con el proposito fundamental de promover que las entidades mejoren la
o calidad y el desempefio de los servicios y productos ofrecidos a la ciudadania. Es una
it herramienta de gestion que permite dirigir y evaluar el desempefio institucional en
terminos de calidad y satisfaccién social.

La orientacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG promueve la
adaptacidon de un enfoque basado en procesos, el cual permite determinar y gestionar
una serie de actividades relacionadas entre si. La ventaja de adoptar este tipo de
enfoque es que permite tener un control continuo sobre los procesos individuales de la
entidad y el modo en que estos forman parte de la organizacién cémo un todo. Este
tipo de enfoque facilita entender el funcionamiento de una entidad como un engranaje
por fo que promueve la mejora continua. La implementaciéon de un enfoque basado en
procesos dentro de un Sistema de Gestion de la Calidad se centra en la importancia
de los siguientes aspectos:
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La necesidad de considerar los procesos en términos del valor que generan
La obtencién de resultados del desempeiio y la eficacia del proceso

La comprension y el cumplimiento de los requisitos ;,EF
La mejora continua de procesos con base en mediciones objetivas ik
]

Qo0ooo

servicios publicos que son de su competencia, bajo los principios de calidad, - P
eficiencia, economia y mejora continua, el Municipio de itagiii cuenta con un Sistema
de Gestion de la Calidad certificado por el (ICONTEC) bajo la Norma Técnica de
Calidad 1SO 9001:2015 (Norma Internacional). Resulta de vital importancia anotar
ademas, que para la vigencia 2024 el Municipio debera someter su Sistema de
Gestion de la Calidad a una nueva revisién a través de Auditoria de seguimiento,
realizada por el ente certificador a fin de determinar si mantiene o no la certificacién
concedida y si las politicas de mejoramiento de la Gestion de la Calidad han
posibilitado la articulacion de este Sistema con el nuevo modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG) definido en el Decreto Nacional 1499 de 2017. Como
consecuencia de lo anterior y en atencién a que el nivel de satisfaccion del ciudadano
respecto a los servicios prestados por el Estado, esta claramente determinado por su
calidad, se requiere implementar una estrategia de acomparamiento, capacitacion y |
asesoria, que permita la consecucién de dichos objetivos. [ !
|

En cumplimiento de lo anterior y con el propésito de garantizar la prestacién de los f
f
f

El Sistema de Gestién, creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, gue integra
ios Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, es el conjunto de
entidades y organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacion cuyo ;“E
objeto es dirigir la gestion publica al mejor desempefio institucional y a la consecucion i
de resultados para la satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los ,
derechos de los ciudadanos en el marco de la legalidad y la integridad. v “

Contar con un Sistema Integrado de Gestidn de Calidad para el Municipio de ltagii, le i
permite a la Administracion Municipal aplicar aspectos importantes como son: Ia
necesidad del compromiso de la Alta Direccion como garantia de éxito del sistema; el
control de {a documentacién interna y la normatividad aplicable; la planificacion
adecuada de las actividades; el desarrollo del trabajo enfocado hacia el cumplimiento
de los requisitos del ciudadano; el disefio y aplicacion de mecanismos de revision y
validacion el seguimiento y monitoreo de procesos mediante indicadores de eficacia,
eficiencia y efectividad; el uso de herramientas analiticas para Ia deteccién oportuna
de desviaciones en la ejecucion de los procesos, la prevencion de impactos negativos

R
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mediante el analisis y administracion de riesgos y la ejecucion de Auditorias periédicas
para evaluar y mejorar el estado de! sistema.

Asi las cosas, con el propdsito de buscar la mejora continua de los procesos, la
calidad de los servicios ofrecidos a la ciudadania y la articulacion vy
complementariedad del sistema de gestién con los Sistemas Nacionales de Servicio al
Ciudadano y de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la Alta Direccion de la
entidad, mediante la Resolucidn 42682 de 2014, adopto el Sistema Integrado de
Gestidén del Municipio de Itagii (SIGI) para desarrollar e implementar un Sistema de
Gestion Integral que cumpliera con los requerimientos de las normas antes
mencionadas. En el mismo sentido, mediante el Decreto municipal No. 673 de 07 de
mayo de 2018, se adopté el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG;
como un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar
y controlar la gestién de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar
resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y
problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Por lo anterior, se hace necesario que la Administracién Municipal de Itagli adelante
actividades orientadas a mantener, fortalecer y mejorar el Sistema de Gestion de la
Calidad y a garantizar su articulacion con el nuevo Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, (Decreto 1499 que modifica el Decreto 1083 de 2015 -133 de la Ley 1753 de
2015 Sistema de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad) de conformidad
con las exigencias contenidas en la normatividad vigente y bajo parametros
internacionaies de alto nivel de exigencia, permitiendo con esto la renovacién del
certificado de Calidad obtenido por el Municipio de ltagii, la consolidacién de la
Gestion Administrativa y la adecuacién de sus procesos a la norma ISO 9001 versién
2015.

De conformidad con el articulo 2.2.22.1.5 del Decreto 1499 de 2017, El Sistema de
Gestion se complementa y articula, entre otros, con los Sistemas Nacional de Servicio
al Ciudadano, de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de Gestion Ambiental
y de Seguridad de la Informacién. Ademas, el Sistema de Gestion sera compatible con
los modelos de acreditacién especificos establecidos para los sectores de Educaciony
Salud, entre otros.

Para satisfacer la necesidad anteriormente descrita, cuya materializacién requiere un
conocimiento profesional especifico y calificado en el area de procesos institucionales
de gestidn de calidad, el municipio de ltagli requiere contratar la asesoria y el
acompafiamiento requerido para materializar dichas iniciativas, pues el Departamento
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Administrativo de Planeacion no cuenta dentro de la planta de cargos con funcionarios
publicos para ejecutarlas. Por tal razén, en aras de facilitar el cumplimiento de las
normas que regulan los procesos de certificacidn en calidad de las entidades
gubernamentales, asi como [a articulacion y complementariedad de los sistemas con
incidencia en ella.

v" COMPONENTE 3: PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
(PAAC) Y RENDICION DE CUENTAS.

De otro lado, se debe articular también el Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano (PAAC), el cual hace parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
que se aplica a las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del
Orden Nacional y territorial y que se encuentra contempiado dentro de la politica de
desarrollo administrativo de transparencia, participacion y servicio al ciudadano. Este
plan constituye una herramienta que debe ser implementada en las entidades del
orden nacional, departamental y municipal, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 73 de la Ley 1474 de 2011.

Ei PAAC tiene un caracter preventivo en el controf de la gestion, integrado por una
serie de componentes independientes que cuentan con pardmetros y un soporte
normativo propio, y se desarrollaran en detalle en las dimensiones de Control Interno, “
Gestién con Valores para Resultados (Relacion Estado Ciudadano) e informacion y

Comunicacion. Dichos componentes son: Dimensién de Control interno: gestion del
riesgo de corrupcion (mapa de riesgos de corrupcion y medidas para su mitigacion), _
Dimension de Gestion con Valores para Resultados (Relacién Estado Ciudadano): ‘H
participacion ciudadana, racionalizacién de tramites, mecanismos para mejorar la b
atencién al ciudadano y Rendicion de cuentas, Dimension de Informacion vy :
Comunicacion: mecanismos para la transparencia y acceso a la informacién. 'l I )}

La consolidacién del PAAC esta a cargo de la oficina de planeacién, su apropiacion '
debe darse desde la aita direccion de la entidad, contempla los parametros basicos
que deben atender las dependencias encargadas de la gestion de peticiones, quejas,
sugerencias y reclamos y se debe socializar antes de su publicacion para que tanto los
actores internos como los externos formulen sus observaciones y propuestas. Su
importancia radica en que contiene la apuesta institucional para combatir la
corrupcion.

Por lo anterior, resulta imperativo que en los planes sectoriales e institucionales, tanto
estratégicos como anuales, las entidades incluyan de forma explicita y clara las
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acciones orientadas a garantizar el derecho a la participacion de todos sus ciudadanos
y grupos de valor, en los terminos sefalados por la Ley y siguiendo el ciclo de la
gestidn publica, es decir, acciones de promocion de participacion de las personas en:

a. ldentificacién y diagnostico de problematicas y necesidades

b. Formulacion de planes, programas, politicas y normatividad.

c. Colaboracién, solucion de problemas e innovacion con ayuda de los
ciudadanos.

d. Seguimiento y Ejecucion.

e. Control y Rendicion de cuentas.

Asi mismo, es importante sefalar que segun el paragrafo del Articulo 50 de la Ley
1757 de 2015, deben rendir cuentas las autoridades y entidades de la administracion
publica de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del nivel territorial: los alcaldes son
responsables de liderar dicho proceso con el apoyo de sus equipos de gobierno, las
secretarias de despacho, departamentos administrativos y entidades descentralizadas.
Es por esto que la rendicién de cuentas, entendida como proceso, va mas alla de la
programacion de eventos aislados, y obliga a las autoridades publicas y los servidores
a formular una estrategia con actividades permanentes para informar y explicar sus
actuaciones, asi como escuchar y dialogar con los grupos de valor para mejorar la
gestién plblica, asi las cosas el Municipio de ltagli debe realizar audiencia publica de
Rendicién de cuentas donde interactie con la comunidad y definir otras estrategias
que permitan como minimo presentar a las partes interesadas la gestién adelantada
con los recursos publicos dando cumplimientc a su obligacion de informar y explicar
los avances y los resultados de su gestién, asi como el avance en la garantia de
derechos a los ciudadanos y sus organizaciones sociales a traves de espacios de
dialogo publico. (Conpes 3654 de 2010 y Ley 1757 de 2015).

Este proceso de Rendir Cuentas requiere labores administrativas y de Gestion que
permiten cumplir a cabalidad con las exigencias legales;, es por esto que la
preparacion de la rendicién de cuentas consiste en organizar, coordinar y alistar los
insumos, recursos, informes, actividades preparatorias y logisticas para su uso en fa
etapa de ejecucion de la estrategia de rendicion de cuentas. Se refiere a las

. condicicnes necesarias para la rendicion de cuentas y a que los involucrados cuenten

con las competencias necesarias para su participacion activa. A la vez, la rendicion de
cuentas implica la capacidad y el derecho de la ciudadania a pedir informacion,
explicaciones y retroalimentar al gobierno, con evaluaciones y propuestas de mejora, o
con incentivos para corregir ta gestion, premiar o sancionar los resultados, es por ello
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ciudadania en las mismas.

que la administracién debe garantizar el correcto acceso y participaciéon de la ”
r
N
Hy

1.2.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER PARA EL -
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS i
POR LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS Y GESTION DE RECURSOS. |

v COMPONENTE 4: PLANIFICACION ESTRATEGICA

La Subdireccion de Proyectos y Gestién de Recursos, tiene como objetivo disefar y
ejecutar las politicas generales en inversion publica del Municipio, que contribuyan a
lograr la eficiencia, eficacia y transparencia en la ejecucion de dichos recursos,
mediante la utilizacion de herramientas e instrumentos de gestion publica que permita
la integracion de los procesos de planificacion y asignacion de recursos de inversion
publica, de acuerdo con las necesidades de {a comunidad.

En este sentido, el Plan de Desarrollo es el instrumento de planificacion que orienta el
accionar de los diferentes actores del territorio durante un periodo de gobierno; en
este se expresan los objetivos, metas, politicas, programas y proyectos de desarrollo,
los cuales responden a los compromisos adquiridos en el Programa de Gobierno.,

‘Los Proyectos de Inversion Poblica son la materializacion del Plan de Desarrollo
Territorial y permiten ejecutar el presupuesto municipal en obras de intervencioén
social para mantener y mejorar ta calidad de vida de los Iltaglisefios.

dJ
La Subdireccion de Proyectos y Gestiéon de Recursos, requiere apoyo en la l k
preparacion a las diferentes unidades administrativas, para que los servidores publicos ]
puedan diligenciar los formatos y manejar las metodologias de aplicacién para cada H |
uno de los proyectos de inversién requeridos. [

Se hace necesario contar con acompafiamiento para continuar con la etapa de
construccion, depuracién y ajuste de los proyectos de inversion, subirlos a las
plataformas de orden municipal y nacional que habilita la programacion y el normal _
desempefio de las agendas locales y transversales para ser articulados at Plan de -
Desarrollo Territorial. 'l

Por tal razén, es preciso contar con el acompafiamiento y apoyo eficaz y eficiente l
para la realizacion de ajustes y actualizaciones de los proyectos de inversion;
diligenciamiento de formatos, elaboracion de informes y manejo de las plataformas
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M.G.A ,SUIFP y SPI, apoyo en los procedimientos de direccionamiento estratégico;
acompafiamiento personalizado y/o grupal a los servidores publicos de las diferentes
unidades administrativas, en actualizaciones y seguimiento a los planes de accidn y
planes indicativos y su articulacién con la presentacion y generacion de informes;
acompafamiento en el proceso de capacitacion, orientacion y apoyo en las
metodologias de formulacion de proyectos en temas de competencia de la
subdireccion de proyectos y gestion de recursos a usuarios internos y externos;
apoyo en las actividades de induccién y re induccidn en el marco del proceso de
direccionamiento estratégico a servidores publicos de la administracién municipal; y
acompafiamiento en actividades especificas relacionadas con procesos de
seguimiento a politicas, planes y programas.

1.3.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS
POR LA SUBDIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

v COMPONENTE 5: APLICACION DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

En el periodo de gobierno 2020-2023, el Municipio de ltaglii ejecuté el proyecto de
revision y ajuste del Plan de Ordenamiento Territorial, de acuerdo con los lineamientos
de los articulos 23 y siguientes de la Ley 388 de 1997 y la Seccién 2 del Capitulo 1 del
Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario 1077 de 2015 del
sector Vivienda, Ciudad vy Territorio, ejecutando las etapas de diagnéstico,
formulacién, concertacion y consulta, adopcion, seguimiento y evaluacion.

El Honorable Concejoc Municipal adopté mediante el Acuerdo No. 09 del 5 de
diciembre de 2023, la revision de largo plazo del Plan de Ordenamiento Territorial para
el Municipio de ltagii. Este instrumento de planificacidn en su articulo 289 faculta al
alcalde municipal para reglamentarlo en cualquier momento de acuerdo con el literal a
numeral 6 de la Ley 1551 de 2012.

De acuerdo con lo anterior, para la subdireccidon de ordenamiento territorial se hace
necesario reglamentar el Acuerdo 09 de 2023 Plan de Ordenamiento Territorial
vigente, en los aspectos que lo requieran, con la intencién de hacerio eficaz y
plenamente operante; adicionalmente, se requiere apoyo juridico en la aplicacion del
mencionado instrumento de planificacion.

Asi las cosas, se hace necesaria la contratacion de los servicios de un profesional del
area juridica idoneo para el acompafiamiento a la Subdireccién de Ordenamiento
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Territorial en los asuntos descritos en los acapites anteriores, de acuerdo con las
normas vigentes aplicables al ordenamiento territorial.

.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS
POR LA SUBDIRECCION DE INFORMACION Y CARACTERIZACION

v COMPONENTE 6: INFORMACION ESTADISTICA

Por otra parte, el Departamento Administrativo de Planeacion cuenta con Ia
Subdireccion de Informacién y Caracterizacién, la cual tiene como objetivo principal
orientar y gestionar la informacion que se requiere para la Administracion Municipal
en materia social, economica, demografica, fisico espacial y ambiental para la toma
de decisiones para satisfacer la demanda de informacién de los usuarios; proponer
los instrumentos de clasificacion, con el fin de garantizar el eficiente disefio de las
politicas sociales, el cumplimiento de la misidn institucional bajo modelos que
garanticen mayor equidad en la satisfaccion de las necesidades de los ciudadanos.

Dentro de las funciones de la Subdireccidon de Informacion y Caracterizacion se
encuentra la construccién de los indicadores, estadisticas y lineas base para la
planificacion municipail y de las demas autoridades competentes. Por esta razon se
requiere la recoleccién, consolidacién de informacién y andlisis de la informacidn
estadistica, asi como implementar la Politica de Gestion de la informacién
Estadistica, aplicando los lineamientos del Sistema Estadistico Nacional — SEN al
contexto del municipio e ltagii con el fin de identificar la informacion mas relevante
para la toma de decisiones por parte de los directivos de la administracion municipal.

Es necesario resaltar que la obligacién de consolidar e identificar la informacidn
estadistica mas relevante de la administracion municipal, recae sobre el
Departamento Administrativo de Planeacion, especificamente en la Subdireccidon de
Informacién y Caracterizacién y actualmente la Alcaldia no cuenta con profesionales
disponibles para cumplir a cabalidad con esta actividad relacionada con la
informacién estadistica.

En el marco de lo anterior, son muchos los desafios y situaciones que las
administraciones municipales deben solucionar y enfrentar para cumplir con sus
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planes de gobierno, mejorar la calidad de vida de sus habitantes y desarrollar buenas
gestiones administrativas que ayuden al logro de los objetivos propuestos, con un
adecuado manejo de la informacion.

La manera como se maneja la informaciéon ha ido cambiando y casi obligando a las
instituciones a automatizar los procesos y optimizar la forma en que se manipula la
misma, teniendo |a necesidad de actualizarse constantemente para suprimir técnicas
y procesos obsoletos que pueden llegar a retrasar determinadas actividades en una
organizacion particular, impidiendo que puedan ser competitivas frente a ofras.

Es por esto que, dentro del proceso de modernizacidn institucional, los Sistemas de
informacién permitiran en tiempo real, la administracion de la informacién a traves de
la captura de reportes permanentes con datos estadisticos, almacenamiento, analisis,
transformacién y presentacién, con el fin de disponer rapidamente de informacion
para la toma de decisiones, resolver problemas y contestar a preguntas y situaciones
de modo inmediato. '

Con bhase a lo anterior se hace indispensable que el contratista cuente con
profesionales idéneos y con experiencia, capaces de apoyar la construccion de los
indicadores, estadisticas, lineas base, recoleccidén, consolidacidon de informacion,
analisis de la informacién estadistica, asi como la implementacion de la Politica de
Gestion de la Informacion Estadistica, aplicando los lineamientos del Sistema
Estadistico Nacional — SEN al contexto del municipio e ltagili con el fin de identificar
la informacién mas relevante para la toma de decisiones por parte de los directivos de
la administracién municipal.

COMPONENTE 7: SISTEMA DE IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIALES (SISBEN}

La Oficina del Sisbén, perteneciente al Departamento Administrativo de Planeacién,
viene atendiendo la demanda para la actualizacion de la informaciéon en la
metodologia Sisbén IV para la identificacién de potenciales beneficiarios de los
programas sociales, la cual presenta en la actualidad un represamiento de solicitudes
de encuestas pendientes por atender, como resultado del volumen diario de
solicitudes y la falta de talento humano, toda vez que no hay funcionarios disponibles
en la planta de cargos con el perfil requerido y con los conocimientos en la
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metodologia Sisbén IV para la realizacion de encuestas a partir del manejo de los
Dispositivos Moviles de captura DMC.

Historicamente el municipio de Iltagli en la temporada escolar de los primeros meses
del afio, atiende un alto volumen de solicitudes de encuestas nuevas, modificaciones
y retiros.

Las situaciones descritas anteriormente generan un gran volumen por demanda de
servicios (solicitud de encuesta nueva, solicitud de actualizacién de informacion,
inclusién de personas en la ficha, solicitud de retiro de personas y hogares de la ficha,
enrutamiento de encuestas, manejo de Archivo y aplicacion de encuestas en campo)
en la Oficina del Sisbén, razén por la cual el Departamento Administrativo de
Planeacion requiere apoyc con la prestacion de los servicios anteriormente
mencionado.

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal, el
Municipio de Itagiii para amparar dicha necesidad y teniendo en cuenta que se requiere de
un contratista que acredite experiencia y la idoneidad, adelantard un proceso de
CONTRATACION DIRECTA.

Al margen de lo expuesto, se pretende por parte de la Entidad celebrar un contrato de
prestacion de servicios profesionales, estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°
numeral 4° literal h), y el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 estipula:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para fa ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal; Asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios 1%
documentos previos”.

La modalidad de seleccion adoptada para ejecutar esta necesidad, corresponde al contrato
de prestacién de servicios de profesionales en atencién a lo manifestado por el Consejo de
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Estado en Sentencia con radicado 110001-03-26-000-2011-00039-00 (41719) del dos (2) de
| diciembre del dos mil trece (2013) donde establece: “seran entonces contratos de “prestacién
fha de servicios profesionales” fodos aquellos cuyo objelo esté determinado materialmente por ef
" | desarroflo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
‘ actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la
4 | gestion administrativa o funcionamiento que elffas requieran, bien sea acompafiandolas, apoydndolas
ji. 0 soportandofas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
. apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados,
] i siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas cafalogadas de acuerdo con el
ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el desplieque de actividades
I ‘ gue demandan fa aprehension de competencias y habilidades propias de la formacién profesional o
k especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo
cualificado. Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de fa Administracion Publica y la sujecion al principio de
planeacion; lo que encuentra su manifestacion practica en fa elaboracion de los estudios previos a la
celebracion del negocio juridico, pues es alli donde deberan quedar motivadas con suficiencia fas
razones que justifiquen que la Administracién recurra a un contralo de prestacion de servicios
profesionales”.

En este contexto, para la Administracion Municipal es fundamental contar con un contratista
persona juridica que apoye la gestion del Departamento Administrativo de Planeacién, dando
] cumplimiento de las actividades propias de los programas y proyectos desarroflados por la
. misma, siendo el contratista que prestara dicho servicio la sociedad ORIENTAR DFE S.A.S,,
“;ii entidad que cuenta con la idoneidad y experiencia para ejecutar el contrato tal y como se
I requiere, como se puede advertir en su objeto social, en los documentos soporte y
i certificaciones de experiencia, donde se observa que puede cumplir con el apoyo de
@g! personal profesional, técnico y asistencial para las actividades que este contrato requiere
i desarrollar, a fin de atender las necesidades del Departamento Administrativo de Planeacién
‘ de manera oportuna y eficiente.

. ‘ Lo anterior enmarcado en el Plan De Desarrollo ITAGUI CIUDAD DE OPORTUNIDADES
: 2020 — 2023 en él:

DIMENSION 6: POR UN BUEN GOBIERNO PARA UNA CIUDAD
PARTICIPATIVA'Y DE OPORTUNIDADES
EJE ESTRATEGICO 27: BUEN GOBIERNO.

PROGRAMA 83: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION
INSTITUCIONAL
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PROYECTO 1: ACTUALIZAQION DEL SISTEMA DE CARACTERIZACION E
INFORMACION SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA DE
ITAGUI

PROYECTO 2: MANTENIMIENTO Y FORTALECH\;HENTO DEL SISTEMA

INTEGRADO DE GESTION

PROYECTO 3:  FORTALECIMIENTO ~ DE LA PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PROYECTO 4: FORTALECIMIENTO DEL  PLAN ANTICORRUPCION Y
ATENCION AL CIUDADANO.

PROYECTO &: FORTALEC_HVIIENTO DEL MODELO INTEGRADG DE
PLANEACION Y GESTION

DIMENSION 6: POR UN BUEN GOBIERNO PARA UNA CIUDAD

PARTICIPATIVA'Y DE OPORTUNIDADES
EJE ESTRATEGICO 27: BUEN GOBIERNO.

PROGRAMA 91: INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
PROYECTO 6: APLICACION DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

lLa necesidad de contratacidn aca descrita se encuentra prevista en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA) del Municipio de Itagii.
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2, DESCRIPCIC')N' DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacién del bien o servicio: Contrato de prestacion de servicios profesionales.

b. Clasificacién UNSPSC.
La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los

siguientes:
4 SEGMENTO FAMILIA CLASE
F 80 11 16
Servicios de gestién,
Servicios servicios profesione_:lgs de Servicios de Servicios de personal
empresas y servicios recursos humanos temporal
administrativos
F 80 10 16
Servicios Servicios de gestion, Servicios de Gerencia de
servicios profesionales Asesoria de proyectos
de empresa, y servicios Gestidn
administrativos

Estudios y documentos previos
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F 80 11 17
Servicios de gestion,
Servicios servicios profesiongk_es de Servicios de Reclutamiento de
empresas y servicios recursos humanos Personal
administrativos

CODIGOS UNSPSC SOLICITADOS: 80111600, 80111700,80101600.

¢. Unidad de medida: Actividades realizadas mensualmente, debidamente soportadas y
documentadas en los informes periddicos establecidos para pagos mensuales.

d. Descripcion general. Prestacion de servicios de profesionales para la ejecucion de
actividades de apoyo, soporte, asistencia operativa y logistica para el fortalecimiento de
los programas y proyectos desarrollados por el Departamento Administrativo de
Planeacién.

El Municipio de Itagiii, requiere muy especialmente del apoyo y acompafiamiento
profesional para el fortalecimiento y mejoramiento continuo del sistema de Gestion de la
calidad bajo la norma ISO 9001-2015, rendicion publica de cuentas y seguimiento del
plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano y del Mapa de Riesgos de Corrupcion del
municipio de ltagui.

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1. Acompafiar en el fortalecimiento de MIPG en sus diferentes etapas y componentes,
ademas de apoyar en la Publicacion de los Planes Institucionales Estrategicos,
Determinacion del Avance en la implementacién del Modelo Integrade de Planeacion y
Gestién -MIPG-, y Seguimiento a la operatividad del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion -MIPG-.

2. Acompanar al Departamento Administrativo de Planeacion, para desarrollar los
diferentes procesos de planeacion, capacitacién, fortalecimiento y mejoramiento
continuo del sistema integrado de gestién de la alcaldia de Itagli, en el marco del
modelo integrado de planeacion y gestién, apoyando procesos de certificacion en
calidad bajo {a norma 1SO 9001, la implementacion de la politica de administracién de
riesgos v la articulacion con el sistema de control interno.

3. Apoyar en el sostenimiento de las herramientas y/o plataformas de automatizacion del
SIGI y/o programas, planes o proyectos del Departamento.
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4. Acompafiamiento para la rendicidon publica de cuentas, seguimiento del plan
anticorrupcién y de atencién al ciudadano y del mapa de riesgos de corrupcion del
municipio de Itagui.

5. Apoyo a la Subdireccion de Proyectos y Gestion de Recursos en la orientacion y
; acompafamiento personalizado y/o grupal a los servidores publicos de las diferentes
LRN unidades administrativas, en los tramites pendientes correspondientes a los ajustes o
actualizaciones de los proyectos de inversién; diligenciamiento de formatos,
elaboracidn de informes, viabilizacion de objetos contractuales, gestion de recursos de
i nivel local, regional y/o cooperacién internacional, manejo de las plataformas M.G.A,
‘ SUIFP, SPI, KIPTT de Planeacion Territorial- KPT, PIIP; apoyo en la generacion de
informes Municipales, Departamentales y Nacionales ; apoyo en la generaciéon de
informes para las publicaciones en paginas web y Entes de Control.

6. Brindar acompariamiento juridico a la Subdireccion de Ordenamiento Territorial en las
actividades y procesos relacionados con la reglamentacion y aplicacion del Plan de
Ordenamiento territorial.

7. Acompanar a la Subdireccidon de Informacion y Caracterizacion en la construccién,

recopilacion, consolidacién y analisis de la informacion estadistica del Municipio de
, Itagli; ast como en la implementacion de la Politica de Gestion de la Informacion
| Estadistica, aplicando los lineamientos del Sistema Estadistico Nacional — SEN al
H ;;‘ contexto del municipio de Itagii.

i 8. Apoyar al Departamento Administrativo de Planeacién en la actualizacién del Sisbén
MI IV y atencidn al usuario, a partir de la aplicaciéon de encuestas en campo con los
o Dispositivos Moviles de Captura (DMC) y atencion de tramites a la ciudadania en
oficina y empleando el aplicativo SisbenApp; logistica y archivo de tramites.

” 9. Apoyar en actividades administrativas y operativas que busquen satisfacer las
necesidades y requerimientos solicitados por el Departamento Administrativo de
Planeacién.

RESULTADOS

‘ 1. Presentar un (1) informe mensual al supervisor que consolide las actividades
' realizadas en cumplimiento del objeto contractual, asi como los productos vy
evidencias de las actividades realizadas, para ello deben anexar la relacién que
identifique el personal involucrado en las acciones de soporte y acompafiamiento a

|
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las dependencias, planillas de asistencia, Copias de las actas de las reuniones
llevadas a cabo vy fos que se consideren pertinentes, segun la actividad realizada.

Entregar un (1) informe final en el que se consolide la ejecucion del objeto contractual
y de las actividades realizadas durante el plazo del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.

2.

Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera
satisfaccion y en fas condiciones de calidad exigidas por el Municipio.

Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con
las disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones,
especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta
presentada, los cuales hacen parte integral del contrato.

Presentar cuenta de cobro o factura segun aplique cumpliendo con los requisitos que
exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas
o el documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe
de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte del supervisor del contrato y el
contratista. £s de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de cobro o
factura, segun aplique, de servicios prestados en diferentes meses.

. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones o

amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u
omitir algun acto o hecho.

No ofrecer pagos o prebendas a los servidores pUblicos del Municipio de Itagiii.
Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato
realice con ocasion de las funciones que le corresponden.

. Responder en los plazos que el Municipio de Itagli establezca en cada caso, los

requerimientos de aclaracidon o de informacién que le formule.

Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de
las actividades de! contrato.

En la realizacion de eventos, cumplir con lo preceptuado en el Decreto 140 del 17 de
enero de 2020 “por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso no
biodegradable y el poliestireno expandido en los procesos de contratacion de la
administracion municipal de Itagli”, si aplica.

10.Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y

cumplir con las obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST) del Municipio de ltagui contratante, de conformidad con el Decreto
1072 de 2015 y los estandares minimos que le corresponden, si aplica.
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11.0brar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos.

12.Suscribir el acta de terminacion del contrato.

13.Subsanar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacién de la
garantia, en caso de que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que
sea emitido por parte de la compafia aseguradora, lo anterior con ocasion de las
observaciones que sean dispuestas en la verificacion del cumplimiento de la garantia
por parte de la secretaria Juridica.

14.Suscribir el acta de liquidacién del contrato, solo en caso de presentarse una
terminacién anticipada, o si llegare a presentarse algun entrabamiento durante la
ejecucion del contrato y que incida en la disposicion de obligaciones pendientes,
aclaraciones o acuerdos que deban ser plasmados mediante acto pos contractual.

15.Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la
celebracion del contrato.

16.Cumplir cabaimente con el objeto del contrato, dentro del plazo y a la luz de las
disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones,
especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta
presentada, los cuales hacen parte integrat del contrato.

17.Concertar con la entidad contratante en lo que sea necesario para gue el objeto
contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acatar las instrucciones que
durante el desarrollo de las actividades especificas del contrato se le impartan y, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando las dilaciones y en trabamiento que pudieran presentarse.

18.Garantizar la calidad de los servicios contratados y responderan por eilo.

19.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ey con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o hecho.

20.Cumplir con las politicas de seguridad y confidencialidad de la informacién del
municipio que llegare a conocer durante la ejecucién del contrato, la cual solo podra
ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado

21.El CONTRATISTA una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento, debera cobtener la ampliacion, renovacidn o restablecer el valor de la
garantia u otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razon de la celebracidon, ejecucion y liquidacién del contrato. El
municipio de [tagui podra declarar la caducidad del mismo, de no obtener esta
actuacion por parte del CONTRATISTA.

22 Diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP I, en lo que le
corresponda.

23.Las demas que se estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato.

Estudios y documentos previos

’ , Pagina 21 de 41
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASESORIA,
SOPORTE, ASISTENCIA OPERATIVA Y LOGISTICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DESARROLLADOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE ITAGUI



Cédigo: FO-AD-04

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA

Version:13

Fecha de aprobacion:
09/03/2023

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO CONTRATANTE:

1. Proporcionar la informacion requerida para la oportuna y debida ejecucion de las
actividades que permiten darle alcance al objeto del contrato.

2. Cumplir con la obligacion de pagos en los plazos estipulados, para la debida ejecucién y
desarrollo del objeto contractual. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la
situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.

3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacion del servicio definido en el
contrato.

4. Informar cualquier necesidad o reclamacién al contratista por escrito.

5. Corresponde al supervisor del contrato diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL
CONTRATO en el SECOP I, en lo que le corresponda.

7. Las demas obligaciones inherentes ai objeto del contrato, que tengan por finalidad
gjecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

e. Plazo: Diez (10) meses y diez (10) dias, contados a partir de la fecha que se establezca
en el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma SECOP Ii y en todo caso
sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2024.

f. Lugar de ejecucion y entrega: La ejecucion del contrato se llevara a cabo en todo el
Municipio de ltaglii y en especial en la Carrera 51 N° 51 -55 Ed dei Concejo Piso 8
Centro Administrativo Municipal de ltaglii —CAMI— Departamento Administrativo de
Planeacion del Municipio de ltagii y diferentes dependencias de la Administracion
Municipal de Itagi.

g. Supervision: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474
de 2011, EI MUNICIPIO ejercerda la vigilancia del presente contrato, a través del
Director(a) Administrativo de Planeacién o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n)
designado (s) por el Secretario de la dependencia solicitante ¢ area ejecutora para tal fin,
en razon a las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento del objeto
contractual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, y el Manual de
Supervision e Interventoria el cual ejercera la vigifancia mediante el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas
cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del
supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema Integral
de Seguridad Social integral, conforme a lo establecido en el contrato y verificar el
cumplimiento de los estandares minimos exigidos al contratista del Sistema de Gestion
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de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de conformidad con el Decreto 1072 de
2015, si aplica.

NOTA: Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periddicamente la
carpeta fisica del contrato con los documentos originales que se vayan generando en la
ejecucion del mismo, como los relacionados con los comprobantes de egreso y sus
respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porgue sean publicados oportunamente en
los diferentes sistemas de informacién requeridos, los documentos y actos
administrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva
designacion por ausencia temporal 0 definitiva de supervision, desde la dependencia se
elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacién de supervision, ailegandolo al
expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervision efectuara
el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias
necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervisién la misma
serd asumida por el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar el
citado formato.

h. TERMINOS Y CONDICIONES DEL CONTRATO:

1. INDEMNIDAD: ElI CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades
necesarias para la ejecucion del objeto contractual, bajo su unica responsabilidad y
riesgo. El municipio contratante, en ningun caso respondera por el pago de
seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafos y perjuicios de cualquier
naturaleza gue puedan derivarse de la ejecucion de! contrato o a propédsito del
mismo. El contratista mantendra indemne al municipio contratante contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas ¢ propiedades de terceros, durante la ejecucién del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si
hubiere lugar a ella). Se consideran como hechos imputables al contratista, todas
las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus actividades
y obligaciones contractuales. En casc de que se entable un reclamo, demanda o
accién legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de
ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la
ley para mantener indemne a la Entidad.

2. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso
fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por los cuales se
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mediante la elaboracion de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser
suscrita por el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspensién no se
computara para los efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las
actividades, se elaborara un acta de reanudacion del contrato suscrita por quienes :”t
firmaron la suspension. g

podra de comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente ia ejecucion, “
!

3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El presente contrato se regira por las clausulas i;;l'
excepcionales de caducidad, interpretacion, modificacion y terminacioén unilateral, :
conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de la ley 80 de 1994, y de - 1
conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las normas
vigentes aplicables.

4. MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de
las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la
declaratoria de la caducidad, multas las cuales deberan ser directamente
proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el municipio
contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez
que se impongan.

5. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de |
incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del contratista, la |
autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida
en los articulos 1592 y s.s. del Codigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al Ll
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se imputara al valor de los ! ﬁ-
perjuicios causados. Suma que se tomara directamente de los saldos a favor del !
municipio contratista o de la garantia Unica, si la hubiere para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, B
se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la I
indemnizacion de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cédigo del i
Comercio y 1546 del Codigo Civit.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD):
Para la aplicacion de las muitas por mora, declaratoria de incumplimiento o de
caducidad, se dara aplicacion al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o complementen. Sélo una
vez en firme la resolucion que imponga la multa por mora, declare el
incumplimiento o la caducidad, el municipio contratante podra descontar el valor de

Estudios y documentos previos ' :
Pagina 24 de 41{

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ASESORIA,
- SOPORTE, ASISTENCIA OPERATIVA Y LOGISTICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y | '
PROYECTOS DESARROLLADOS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL

MUNICIPIO DE ITAGUI, '| ‘




Cédigo: FO-AD-04

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA

Version:13

Fecha de aprobacién:
09/03/2023

i las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y
il liquidacién; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compania
i de seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva,
4] tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo
; podra declarar la entidad estatal el incumplimiento con el propésito de hacer
;_“, efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en el presente contrato. Todo lo
: anterior con observancia del principio rector del debido proceso en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de la
i ley 1150 de 2007.

1 l 7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos
de este contrato, declaré expresamente que no estoy incurso dentroc de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la
Constitucion Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto
Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado
por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las demas normas
que consagran éstas, asi mismo declar6 en calidad de suscriptor de este contrato
que no tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
. afinidad, primero civil, matrimonio o uniéon permanente con quien suscribe este
B contrato por parte del municipio contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-
‘ 46.

.,, ! 8. CESION Y SUBCONTRATACION: E| presente contrato se celebra teniendo en cuenta
. las calidades y condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder total o
g , parcialmente a otra persona o entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa
autorizacion escrita de la entidad contratante.

=

9. LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019
de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion no requieren de liquidacion, lo que implica que soélo en casoc de una
terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la
liquidacién para salvaguardar ias obligaciones entre las partes, y el municipio
podra liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

10.0OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales como:
Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que
hubiere lugar, asi como las estampilias que se causen por la celebracion del
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presente confrato, conforme a las normas que las establezcan, modifiquen vy
regulen. Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicaciéon, administracion,
fiscalizacion, determinacion, discusion, control, recaudo y devolucion.

11. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por

el contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demds normas que rigen la materia, el contratista
se considera para efectos de este contrato como independiente, razén por la cual
el municipio contratante no adquiere ningln vinculo de caracter laboral con él, ni
con las personas que dependan de él o que contrate para el desarrollo de éste
contrato; por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara a
cargo exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir
estrictamente las siguientes condiciones: a- El contratista y el supervisor
coordinaran la forma de ejecutar el contrato, para el desarroilo eficiente del objeto
contractual y observando la autonomia del contratista. b- E! contratista no esta
sometido a condiciones de subordinacion o dependencia. c- El supervisor def
contrato no podra exigir al contratista el cumplimiento de érdenes perentorias y de
obligatoria observancia. d- El contratista no podra portar o vestir elementos
distintivos de la entidad contratante para el cumplimiento de las actividades
contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario,
razén por la cual el supervisor del contrato no podra exigirsela. f- El contratista solo
se obliga a cumplir la actividades y resultados contratados, en consecuencia, el
supervisor no podra exigirle el cumplimiento de actividades y resultados diferentes.
g- El contratista no estd sometido a cumplir u obedecer los protocolos o
reglamentos internos del trabajo de ia entidad contratante. h- El contratista no esta
sometido al poder disciplinario de la entidad contratante. i- La entidad contratante
no facilitara sitio o espacio fisico para que el contratista lleve a cabo sus
actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia y autonomia
tenerto.

12. NOTIFICACIONES POR CORREQ ELECTRONICO: Con la suscripciéon o aprobacion

del contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice
notificaciones con efectos administrativos y judiciales al {los) correo (s) electronico
(s) que se ha (n) suministrado en la documentacidén aportada para ia elaboracion
del presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley
1437 de 2011.

13. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que aplique, la propiedad intelectual sobre

los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucion del
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presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos
patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato
seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450
de 2011,

14. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista se compromete a guardar absoluta
confidencialidad y reserva sobre toda la informacidén y los documentos de
propiedad del municipio contratante gue tenga o maneje en el desarrollo del
presente contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio
dicha informacidén o documentos a ningun tercero sin la previa autorizacion escrita
so pena de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.

15. DOMICILIO. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilio el Municipio de
ftagii.

16. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: E! presente contrato, se entendera
perfeccionado cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la
plataforma SECOP |l.

3. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con io dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de
la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el
analisis de! sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad vy
experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar dicho objeto.

Persona juridica: Persona natural con Tarjeta o Matricula profesional: |:|

Se requiere realizar proceso preferiblemente con persona juridica, debido a que permite
facilitar las garantias juridicas, organizacionales y de la capacidad de operaciéon para la
realizacion de las actividades técnicas y administrativas requeridas, ademas se posibilita
mayor amparo y cobertura a los riesgos, se requiere que cuente con la experiencia suficiente,
el equipo multidisciplinario necesario y la infraestructura administrativa y organizacional
adecuada para la ejecucion del objeto, para desarrollar las actividades con la oportunidad y
calidad para satisfacer las necesidades y requerimientos solicitados por el Departamento
Administrativo de Planeacidn.
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Experiencia que requiere quien presta el servicio: Requiere experiencia en actividades
similares, por tanto el contratista debera aportar certificaciones de experiencia emitidas por
entidades publicas o privadas, relacionadas con el objeto a contratar o debera acreditar la
idoneidad en su objeto social.

Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista: El
contratista debera aportar el certificado de Existencia y Representacion legal emitido por la
Camara de Comercio y demas documentos que certifiquen su idoneidad de conformidad al
objeto que se desarrollara.

Demanda anterior del servicio en la entidad: Los servicios profesionales de asesoria,
acompafiamiento, capacitacion profesional, soporte, asistencia operativa y logistica para el
fortalecimiento de los programas y proyectos desarrollados por el departamento
administrativo de planeacién del municipio de Itagli, asi como el mantenimiento y
mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de la calidad y su desarrollo integral con otros
sistemas en el Municipio de ltagli y la rendicién publica de cuentas; se han realizado en la
Administracion Municipal de Itagii a través de los siguientes contratos, todos suscritos bajo
la modalidad de contratacion directa como se pone de manifiesto en el siguiente cuadro
informativo:

La necesidad
Objeto Valor e?;itz%i Garantias Contratista de Iafir:'dad
satisfecha?
Prestacion de servicios profesionaies para la Cumplimiento del
ejecucion de aclividades de asesoria, sopore, Contrato
asistencia  operativa y logistica para el Pago de salarios
fortalecimiento de los programas y proyeclos $1.982.013.661 11 Calidad del Crientar si
desarrollados por el departamento administrativo de . : : meses Servicio DFE S.A.S.
planeacidn del municipio de ltagll. Responsabilidad
civil
Extracontractual )
Prestacién de servicios profesionales para la Cumplimiento
ejecucion de actividades de asesoria, soporte, del Contrato
asistencia operativa y logistica para el . Orientar
- P al :
fortalecimiento de los programas y proyectos | $1.457.883.000 m;;es agode s .?FIOS DFE si !
desarrollados por el departamento Responlsglbi idad SAS, '
administrativo de planeacién del municipio de cvi !
ltagu. ‘ Extracontractual .
DAP-041-2014 Prestacion de servicios profesionales -
de asesoria, acompafiamiente y capacitacion -Cusrr;;?ah:?c::nto
profesional en la implementacién, sestenibilidad y restacionis Consultorias
verificacién de un sistema de gestién de la cafidad, $180.000.000 6 meses psociales e Empresarial s
bajo las normas NTCGP 1000 E 1SO 9001, en e indemnizaciones es Eficientes
concordancia con el Modelo Estandar de Controf pago antici adc: S.AS.
interno (MECI) y el Sistema de Desarrollo ypag pado.
Administrativo (SISTEDA).
DAP-013-2015 $ 150.000.000 10 Cumplimientg - Consultorias s
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La necesidad
Objeto Valor e?;act(::?éen Garantias Contratista de Iafir;trdad
.. satisfecha?
Prestacion de servicios profesionales de asesoria, meses Pago de salarios y | Empresariat
acompaiamiento y capacitacidn profesional para el prestaciones es Eficientes
mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema sociales, e SAS.
de Gestién de la calidad y su desarrollo integral con indemnizaciones.
otros sistemas en el Municipio de Iltagii.
DAP-050-2016
Prestacién de servicios profesionales de asesoria, -
. A ) -Cumplimiento -
acompanamiento y capacitacién profesional para el h

. mantenimiento y mejoramiento continto del Sistemna $ 189.655.172 10 Pag?et:teai?;i:gs y (é?]:mrueltsoar:;s', si

. de Gestion de la calidad y su desarrollo integral con I meses psociales e es Epficientes

! otros sistemas, y la elaboracién y seguimiento det indemnizaciones

' plan anticorrupcién y atencidn al ciudadano del ’

. Municipio de ltagli.
5G-045-2017
Prestacidn de servicios profesionales de asesoria, -
acompafamiento y capacitacion profesional para la 10 Panu:’l dpelzl?al?::ig 5 Consultorias
actualizacion, mantenimiento y  mejoramiento $210.000.000 meses y orestaciones y Empresarial Si
continuo del Sistema de Gestién de la calidad det A 15 dias sociales. e es Eficientes
municipio de Itagti bajo las nomas ISO 9001:2015 y indemnizaciones SAS.

NTCGP 1000:20089 y su desarrollo integral con otros

sistemas de Gestion,

DAP-055-2020

Prestacion de servicios profesionales de asesorfa y

acompafiamiento para el fortalecimiento y Cumplimiento -

mejoramiento continuo del sistema inlegrado de Pago de salarios y | Consultorfas
gestién (SIG!), modelo integrado de planeacién y $ 326.457.198 Seis (6) presiaciones Empresarial Si
gestion (MIPG), sistema de gestion de la calidad e meses sociales, e es Eficientes
(SGC) bajo la NTC-{SO 9001, sistema de gesti5n de indemnizaciones SAS.
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) vy

elaboracién y seguimiento del plan Anticorrupcion y

de Atencidn al Ciudadano del municipio de Itagii,

" DAP-047-2021

- Prestacién de servicios profesionales de asesoria, y -
acompanamiento para el fortalecimiento vy Pgu:' (f;'?;?::ig; Consuliorlas

. mejoramiento continuo del sistema de gestion de la $ 293.504.900 11 greslaciones ¥ Empresarial si
catidad bajo la NTC-1SO 9001, rendicién publica de I meses psociales e es Eficientes
cuentas, seguimiento del plan amticorrupcion y de in demnizacliones SAS.
atencidn al ciudadano y del mapa de riesgos de
corrupcion del municipio de itagii
Prestacion de servicios profesionales para la Cumplimiento
eje_ciucic_n de actividades de asesoria, 16 di del Contrato SO'\%LEJSIO
asistencia ias .

" operativa y apoyo logistico requerido por la | $513.375.867 y9 Pago de salenos EMPRESA cabg' dad
Direccién Administrativa, Autoridad Especial meses | Responsabilidad | Al ES !
de Policia, integridad Urbanistica del municipio civil PVSAS.
de Hagii Extracontractual
Prestacidn de servicios de apoyo a la gestién | $1.800.000.000 Cumplimiento
para apoyar a la secretaria de gobierno del Contrato )
municipal en la coordinacién de las Pago de salarios COI’pOf&FiO .

_ necesidades requeridas por sus dependencias Responsabilidad n Inclusion St

.y los organismos de seguridad del municipio civil Colombia

. de ltagai. Extracontractual
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Honorarios 0 pago recomendado para la prestacién del servicio: Basados en los
principios de economia, eficiencia y eficacia, la Entidad Estatal suplira la necesidad aqui
descrita bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, cuyo pago
se hara a través de actividades .efectivamente realizadas mensualmente, debidamente
soportadas y documentadas en los informes periddicos establecidos para pagos mensuales

4, FUNDAMENTOS J_URiDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrard una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el articulo 2 numeral 4°
de la ley 1150 de 2007 y lo preceptuado en la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015.
(Indicar con una X la Causal de la solicitud de contratacion.)

1)  Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4) Contrato de prestacion de servicios:
a) Contrato de prestacién de Servicios profesionales
b} Contrato de prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
¢) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que soélo
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales

|

Conforme lo esbozado, dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la
contratacion estatal, el Municipio de ltagiii, adelantara una CONTRATACION DIRECTA de
conformidad con los parametros legales establecidos en los Contratos de Prestacion de
Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015.

Es asi entonces como se entiende que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

La presente contratacion directa se regira por la ley 80 de 1993, decreto 1082 de 2015, y las
demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo reguiado particularmente por las
normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen o complementen o
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regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el
objeto de la presente contratacion. Asi también, como con las posturas jurisprudenciales
del Consejo de Estado, Seccién Tercera. Sentencia 11001032600020110003900 (41719),
dic, 2/713, M. P. Jaime Orlando Santofimio, donde analiza este tipo de contratacion y
concluye que es la misma Administracion Publica la que tiene una razonada
discrecionalidad para estructurar en términos tecnicos, econdmicos y juridicos el contrato
estatal que desea suscribir; de donde se deriva, a grosso modo, que la definicion del tipo
contractual a celebrar correra por cuenta de las valoraciones ad-hoc que realice la Entidad,
todo ello conforme al principio de planeacion y a parametros que la misma Sala diferencia
con relacion a los contratos de prestacion de servicios y de los de apoyo a la gestién de la
siguiente forma:

(... ) Lo intelectivo es una caracteristica propia de los contratos de prestacion de servicios, que
destaca la norma impugnada, aspecto este vinculado a la idea de caracler intangible e identificable
del objeto de los mismos, (...) pues se trata de una caracteristica transversal a la realizacion de
cualquier fipo de actividades (desde aquellas mas complejas hasta las que son de esfuerzo
meramente fisico), de suerte, entonces, que la linea divisoria entre los confratos de prestaciones de
servicios profesionales y los de simple apoyo a la gestion estéa orientada por la preponderancia del
tipo de actividades que en cada una de ellas tiene lugar, siendo claro que en el primero de estos
(profesionales} se trata de un saber intelectivo cualificado, en tanto que versa sobre conocimientos
caracterizados bajo las modalidades de profesionales o especializados, mientras que en aquellos de
simple apoyo a fa gestion la actividad intelectiva se presenta en un plano diferente, pues cobija
conocimientos calificados como técnicos hasta aquellos de despliegue fisico, que no requieren de
personal profesional.”

Lo anterior teniendo como fundamento adicional lo expresado, por la Seccion Tercera del
Honorable Consejo de Estado, el cual en sentencia del 26 de noviembre de 2015, emitida
dentro del proceso radicado 13001-23-31-000-2008-00159-01 (48.657} y con ponencia del
Magistrado JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, admiti¢ la posibilidad de que estos
servicios sean prestados de manera directa a través del contrato de prestacion de servicios.

La presente modalidad de seleccién no amerita acto administrativo del que trata el Articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica e! inciso final del mismo articulo.

El Departamento Administrativo de Planeacion deja constancia gue una vez consultados los
acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC, se pudo establecer que:
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DESCRIPCION Sl NO

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponible

en los catadlogos de bienes y servicios ofrecidos en X

los acuerdos marco de precios vigentes en la TVEC

£l bien y/o servicio requerido se encuentra disponible
al amparo de otros instrumentos de agregacion de

demanda

El bien y/o servicio requerido se encuentra disponibie

en la modalidad de Minima Cuantia en Grandes X

Almacenes

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO

Personal

El contratista debe involucrar personal profesional, écnico, operative y
asistencial competente, que le permita ejecutar el contrato en forma adecuada.

Oficina

El contratista contard con lugar de trabajo en equipo,. pero no requiere
disponer de oficina para realizar las actividades planeadas

Insumos, materiales y
equipos de oficina

El contratista debera contar con los insumos, materiales y equipos necesarios

para desarrollar el objeto contractual en debida forma.

Comunicaciones

|
|

El contratista debe contar con el servicio de telefonia fija y movil, correo !
certificado y correo electronico, para realizar las actividades planteadas y

fograr asl los objetivos.

Administracion

Ei contratista debe agotar labores administrativas y de coordinacion de ios |
recursos que debe ejecutar para garantizar el cumplimiento oportuno de fas |

actividades y la calidad de los resultados.

Tributos y Garantias

El contratista tiene en cuenta los gastos que demanda el perfeccionamiento |

del contrate, asi como las garantias exigidas, los porcentajes de impuestos
municipales y nacionales, tales como las estampillas y demas deducciones
legales.
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‘ PRESUPUESTO
d" | Descripcidon Cant Costo totai
: COMPONENTE 1: Modelo Integrado de Planeacion y Gestion 4 $84.033.614
!! ..}i (MIPG). RS
A COMPONENTE 2: Sistema Integrado de Gestién de Calidad de
itagai (SIGH). 1 $ 266.422.054
| . - - ;
COMPONENTE 3: Plan Anticorrupcién y Atencién at Ciudadano
| {PAAC) y rendicién de cuentas. ! $84.033.614
COMPONENTE 4: Planificacion Estratégica 1 $ 84.033.614
COMPONENTE 5: Aplicacion del Ordenamiento Territorial 1 $46.377.318
COMPONENTE 6: Informacion Estadistica 1 $252.100.840
COMPONENTE 7: Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén) 1 $117.843.864
Subtotal $934.844.918
IVA $177.620.534
Total $1.112.465.452

VALOR: De conformidad con el perfil requerido por |a entidad y la propuesta presentada por
’ ORIENTAR DFE S.A.S., el presupuesto de la presente contratacién corresponde a la suma

EI ! de: MIL CIENTO DOCE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL

CUATROCIENTQOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/L ($1.112.465.452). Incluido IVA.

“ a. FORMA DE PAGO.

El Municipio de Itaglii pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: diez
i (10) pagos mensuales mes vencido y un (1) ultimo pago por los diez (10) dias restantes,
' | previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya
pactado para el pago, acompafiada del informe de supervisién elaborado por el supervisor
del contrato (Formato SIGIE FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de
seguridad social del mes inmediatamente anterior, si €s persona natural o la certificacién de
estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es
persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, sea aceptada por el
Municipio de ltagli — Secretaria de Hacienda. El Municipio de Itagii, deducira de dicho valor
los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de
pago prevista, queda sujeta a [a situacidn de los recursos del Plan Anual mensualizado de
Caja PAC.
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b. Rubro Presupuestal: A continuacion se relacionan los rubros con su respectivo valor.

Rubro BPIN Nombre del rubro Valor

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION |
07.2.3.2.02.02.008.05-01 2020053600016 | ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE $440.234.198
CARACTERIZACION E INFORMACION
SOCIECOCOMICA Y ESTADISTICA DE ITAGUI

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION |
07.2.3.2.02.02.008.03-01 2020053600069 | IMANTENIMIENTO ¥ FORTALECIMIENTO DEL | $317.042.245
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE
CALIDAD

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION |
FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION
ESTRATEGICA

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION |
IMPLEMENTACION PLAN ANTICORRUPCION
Y DE ATENCION AL CIUDADANO

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥
SERVICIOS DE PRODUCCION |
07.2.3.2.02.02.008.09-01 2020053600127 | FORTALECIMIENTO DEL MODELO $100.000.000
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MIPG

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
07.2.3.2.02.02.008.07-01 2020053600045 | SERVICIOS DE PRODUCCION |JAPLICACION $55.189.009
DEL QORDENAMIENTO TERRITORIAL
TOTAL $1.112.465.452 |

07.2.3.2.02.02.008.01-01 2020053600038 $100.000.000

07.2.3.2.02.02.008.04-01 2020053600020 $100.000.000

c. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gastos que demande el perfeccionamiento
det contrato correra a cargo del CONTRATISTA vy los que impliquen para el Municipio el
cumplimiento del mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal N° 310 del 9 de febrero de 2024, expedido por
la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente documento y hace parte
integral del contrato.

6. REQUISITOS DE VERIFICACION
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA: APLICA _ X NO APLICA

La persona juridica o la persona natural deberan allegar la hoja de vida de la funcion publica
que contenga sus datos personales, formacién académica, experiencia laboral, junto con los
documentos soportes.
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EXPERIENCIA: APLICA __ X NO APLICA

El contratista debe adjuntar certificados de experiencia emitidos por entidades contratantes,
ke donde acredite la ejecucion de actividades similares o relacionadas con el objeto contractual
y que contengan toda la informacion necesaria para que el municipio de Itagli pueda verificar
la experiencia del contratista.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: APLICA _ X NO
APLICA

Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar su existencia y representacién legal,
mediante certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio con fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

Para el presente caso el oferente debera acreditar dentro de su objeto social capacidad
juridica para prestar los servicios requeridos en el alcance del objeto.

PERSONA NATURAL. NO APLICA

Si el proponente es persona natural debera anexar los siguientes documentos: Si la
propuesta es presentada por persona natural sin establecimiento de comercio debera
presentar fotocopia de la cédula de ciudadania; si la propuesta es presentada por persona
natural con establecimiento comercial debera presentar el certificado del registro mercantil
| con fecha de expedicion inferior a treinta (30) dias calendario, en todo caso debera estar

vigente al momento de ia suscripcion del contrato; ademas tarjeta o matricula profesional y
| Certificado de Vigencia y Antecedentes Disciplinarios del ente encargado de certificarlo de
acuerdo a la profesién, cuando sea el caso y la declaracidon de bienes y rentas.

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL: APLICA NO APLICA _ X

De conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 (solo para personas
naturates que prestaran servicios profesionales y de apoyo a la gestion).
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CLASIFICACION EN EL RUT: APLICA _ X NO APLICA

Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen pertenece y actualizado.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES APLICA X NO
APLICA

Para las personas Juridicas dicha constancia se hara mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal cuando haya lugar o el representante legal de la misma, en la cual se debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, (Pension, Salud, y Riesgos Profesionales) asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

Si es persona natural, se debe anexar certificado de afiliacion a la seguridad social integral
salud y pensién.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST):
APLICA _ X NO APLICA

Constancia o certificacion sobre el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST) y los estandares minimos exigidos, firmada por el
representante legal La entidad, conforme al articulo 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, y a
la resolucion 0312 de 2019 MINTRABAJO, si aplica.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL: APLICA X  NO APLICA

Conforme a ia Circular 005 del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria General de
la Republica, el Certificado Boletin Responsables Fiscales sera consultado directamente por
el municipio de ltagli en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS APLICA _ X NO APLICA

Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién debera ser consultado directamente por el Municipio de
itaglii en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: APLICA X NO APLICA
El municipio de ltaglii, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los antecedentes

judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica en la pagina
web de la Policia Nacional.
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CONSULTA DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: APLICA _ X _ NO APLICA

Para la persona natural menor de 50 afios: Conforme al Articulo 42 de la LEY 1861 DE
2017"... las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la presentacion
de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la verificacién del cumplimiento de esta
obligacion en coordinacién con la autoridad militar competente y de conformidad con el
articulo 105 del Decreto 019 de 2012 se verificara del link
https.//www libretamilitar.mil. co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate.

PROPUESTA: APLICA _ X NO APLICA

El proponente debe anexar documento en el cual presente la propuesta de conformidad con
la invitacion enviada por la administracion municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: APLICA _ X NO APLICA
Del representante legal.

CERTIFICADO BANCARIO: APLICA _ X ° NO APLICA

El Proponente debe hacer entrega de una Certificacion Bancaria correspondiente al afo
2024, que indique nombre del titular {igual que la persona que contrata), cedula de
ciudadania o NIT, tipo de cuenta, nimero de cuenta.

7.  EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evaluo el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la ldentificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el efecto expidid
Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la
siguiente matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificacidn y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion para realizar este item.

Link: hitp:/iwww.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual riesqgo web.pdf.
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Para mas detalle de la identificacion, tipificacion, valoracidn, asignacion de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este

proceso.
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8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa ia
exigencia de garantias establecidas en la seccion3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015
no es obligatoria, pero teniendo en cuenta el objeto, la cuantia, la forma de pago y los
riesgos analizados en el item anterior se determina que se hace necesaria la exigencia de
las siguientes garantias:

10% del valor del
contrato.

Cumplimiento del Contrato

(4) meses mas. En todc caso debera estar
vigente al momente de la liquidacién. ‘

»

Pago de salarios, prestaciones sociales | 5% del valor del
| legales e indemnizaciones laborales contrato.
10% del valor del
contrato.
200 SMMLV para | Por el periodo de ejecucion del contrato. ‘

Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del Servicio Por el periodo de ejecucidn del contrato. ‘

contratos con
valor < 1.500
SMMIV,

Responsabilidad Civil Extracontractual

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasién
de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la
Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

. Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo,‘la Entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segtn e! caso.

9. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los que apliquen de la lista de chequeo Formato FO-AD-15, los cuales deberan ser
aportados antes del perfeccionamiento del contrato por el contratista y los que le
corresponda a la entidad. Y con posterioridad al perfeccionamiento del contrato la entidad y
el contratista debera aportar los requisitos que les correspondan y relacionados con la
ejecucion o inicio del contrato.

Solicitud de propuesta.
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Propuesta.
Formato de necesidad de contratacion.

Solicitud de viabilidad técnica (si es gasto de inversion).
Certificado de viabilidad técnica (si es gasto de inversién).
Resolumon de :donetdad o justificacic

Versién:13

Responsable:

MARIA CLARA ALV OSCARPAR
Directora Departamento Administrati etario Juridjco
de Planeacion Ordenador del gasto

Revision Juridica: Proyectd:

GERARDOQ ALBEATO'MONTOYA TAMAYO RUBEN BARIO QUINTERO IDARRAGA S~
Profesional Universitario Subdirectol formacién y Caracterizacién
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