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Area solicitante: Grupo Asistencia Técnica

Responsable del area solicitante: PILAR RODRIGUEZ GARCIA

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO! ECNICOPARA LAATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA

EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE"

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacion:

EI'ICBF es un establecimiento piblico descentralizado, con personeria jur
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adsc
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer |a integracion y desarrollo armoénico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarle d do, conforme a las prescripciones de la Ley 7

de 1979, artioulo 21 al Insfituto le corresponde ent 1 las Politicas del Gobiemo Nacional en materia
de fortalecimiento de la familia y proteccion al menor : ‘

0 privadas, nacionales o intemnacionales par.

Administrativo para la Prosperidad

itucion Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles
erechos de los demas; a la vez que contemplé la obligacion de la familia, la sociedad y el Estado como
roteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba la
Convencion sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adopto las lineas fundamentales, determinadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y las
nifias. De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia
a tener un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del

derecho de los nifios y las nifias a la educacién, la cual debera estar encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su
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capacidad mental y fisica hasta el méximo de sus posibilidades y el derecho a crecer en una familia con un ambiente de comprension,
amor y felicidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Codigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de su derechos y libertades consagrados en
los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las si como su restablecimiento,
definiendo en los articulos 7° y 29 la proteccion integral como factor determinante en la ac ado y el desarrollo integral
como finalidad de la misma, especialmente en lo que respecta a la primera infancia, asi: :

La proteccion integral se materializa en el conjunto de poh’tic'f
nacional, departamental, distrital y municipal con la correspond

era infancia es la etapa del ciclo vital en la que s
mano. Comprende la franja poblacional qut

intemaciona n la Constitucion Politica y en este Cédigo. Son derechos
a atencion: en salud y nutricién, el esquema completo de vacunacion, la proteccion
n inicia rime. e vida debera garantizarse el registro civil de todos los

contra los peligros fisicos y la ed
nifios y las nifias.

ncargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la Primera
yr el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el Ministeriod nal de Planeacion, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional
para la Superacio | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para
~ orma intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica de primera
ade las entidades en funcion de esta poblacion. :

ada de las entidades que conforman la CIP! y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La
Ley 1753 de 2015, segtin &l.cual “El Gobierno Nacional consolidara la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara
una politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero -
Siempre, con énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politic
publica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre’, que define las bases conceptuales, técnicas
y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido,
define el concepto de la atencion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

A partir de la accio

“Articulo 4°. Definiciones:

(...
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a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo
cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad ¥y su autonomia.

- El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La
interaccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las
capacidades y de la autonomia progresiva. El desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones de
politica pablica que lo promuevan més allé de la primera infancia”
() 4

d) Atencién integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, int

© asequrar que en cada uno de los entornos en los que transcur
humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion > SuU desar
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de carécter técnico, politico, programético, financiero y
social, y deben darse en los dmbitos nacional y territorial,

y efectivas encaminadas a
ifias, existan las condiciones

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:
- Pertinente: Responde a los intereses, ¢ des del nifio o la nifia en el momento del ciclo

orresponde. Es eficaz en el tiempo justo.
acteristicas de las personas, los contextos y los entornos,

construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a
ituaciones, condiciones y contextos, y actia intencionadamente
ituaciones de discriminacion en razén a las diferencias.

- Oportuna: Se da en el mom

- Flexible: Asegura que este

- Diferencial: Valora a las ni
sus particularidades e

~ sobre los entornos pa

- Continua: Ocurre con reg

individual de.desarrollo.

: idad de contribuir a la integralidad de la atencién como resultado de Ja
e los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la

en el articulo 5° de la p Ley 1804 de 2016, define la educacion inicial asi, “ARTICULO 5° LA EDUCACION

on inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso
tencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de
dicho proceso. Su orientacién:politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacién Nacional y
se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.
La reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definira los aspectos
relativos a la prestacion, inspeccién, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

INICIAL. La educ
educativo y pedagogi
capacidades y habilida

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la
atencion integral a la primera infancia:
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“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Int imera Infancia de Cero a
Siempre a la luz de la RIA;
b) Promover la participacion y la movilizacién social en torno a la prote

social, politica, técnica y financiera.
Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servici

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a
acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inic.
referentes técnicos para tal fin y en el marco dea Politica de Estad
Cero a Siempre; .
¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades.de &
el Departamento para la Prosperidad

generacion para la vida y la paz: nifia
es, 2. “Universalizacion de la atencion
tiene previsto que, “Se impl!
y progresiva, en los munici

énfasis territorios rurales:y.ru

universalizacion de la atencion integral con calidad de forma territorial
mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se hara
dades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios afectados por la

e Bienestar Familiar es “el conjunto de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en forma
| reconocimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, asi com revencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar, el cual se presta por medio del
Sistema Nacional de Bienestar. Familiar, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y d

relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiente
familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal?, regido por las normas constitucionales de garantia de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Carta
Politica.

1 Decreto 936 de 2013 Art. 3°
2 Decreto 936 de 2013 Art. 2°

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




' F3.P5.A
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3PS.ABS | 05/04/2023

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Péagina 5 de 34

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 15-02-2024

Esto implica que la articulacién del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones,
recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacion para responder a necesidades y problematicas propias y
especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Pblico di estar Familiar, el ICBF en materia
de contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el
que se dispone que el Instituto podra celebrar convenio s de aporte, entendiendo por tal “cuando el.i obliga a proveer a una
institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, efc. ) indispensables pa acion total o parcial del
servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo
con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segin la Resolucion 5206 del 30 de septiembre de 2020 del‘v!éCBF “Por la cual se adopta
el Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familie [
modificatorias’, donde respecto al contrato de aporte establece que

conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de

para la prestacion del servicio de bienestar familiar. Se podran

celebrar directamente los contratos de ap restacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo

de lucro del Sistema Nacional de Bienest:

Ordenadores del gasto delegados, se.enc
funcionarios de nivel directivo & los cuales el
de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de

de seleccion y celebracion de los convenio

participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos
de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 489
facultades en materia de ordenacion del gasto, direccion de los procesos

Asi las cosas, d
version 2, en |

rticulo 6° se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, los
acultades en materia de contratacion, “1. La ordenacion del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir
los procesos de seleccién y celebrar los convenio s o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su
jurisdiccion. (...) 2. La ordenacion del gasto y celebracion de convenio s para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar
cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion”, por tal razon, es responsabilidad de las Direcciones
' Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con la finalidad de garantizar la continuidad en
la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral.

Dicho lo anterior, con relacion a los procesos de contratacion que se pretende adelantar para la contratacion del servicio de Hogares
Infantiles, sobre el particular, las Direcciones de Contratacion y Primera Infancia brindaron orientaciones a las direcciones regionales
a través del memorando con radicado No. 202416000000005413 del 27 de enero de 2024.
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Por tal razon, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Planeacion de la actividad
contractual, con relacion a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales
y metas trazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general, desde la
Direccion de Primera Infancia se emitio el memorando con radicado 202316000000091053 del 13 de julio de 2023, donde producto
de ello se adelantaron las Mesas PAUC (planeacion de agrupacion de Unidades de Servicio 0s) para los servicios respectivos,
escenario donde se efectud el analisis de la distribucion de la oferta y planeacion para los s tencion a la Primera Infancia,
como insumo primario para los actuales procesos de contratacion, de acuerdo con el monts tal del aporte que el ICBF
destina para la operacion de los servicios. _

Ahora bien, dentro de las formas de contratacion previstas en el Manual de Co emorando de orientaciones

que data del 27 de enero de 2024, se encuentra la siguiente,
o Numeral 6° Convenios y Convenio s Interadministrativos.y Re culo 30, del Manual de
Contratacién vigente

para e los servicios, de acuerdo con lo

Se podré celebrar convenios con las Cajas de Compensacion Fam erag
) tor Trabajo No. 1072 de 2015, el cual fue modificac

dispuesto por el articulo 2.2.7.6.8 del Decreto Unico:Reglamentario de
por el articulo 1° del Decreto 1786 de 2021, dond i

ARTICULO 2.2.7.6.8. Convenios. Los
suscritos entre las Cajas de Compens

ONINEZ se podrén ejecutar mediante convenios
mpetentes del orden nacional, departamental, distrital
. en los términos del régimen especial previsto en el
y 6 del articulo 16 de la Ley 789 de 2002. -

rimera Infancia y Jomada Escolar Complementaria, deberan
Cajas de Compensacion. Los saldos de cada vigencia formaran
cion del Conssjo Directivo de las Cajas de Compensacion Familiar.

PARAGRAFO. Los Programas
ejecutarse con la aprobacion del C
parte del saldo inicial de

eV/a:aproba

pretende satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos
de seleccion, a la direccion de correo electronico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las
bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion. '

¢) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) ElICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012




' ' F3.P5.ABS /
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 05/04/2023

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Pégina 7 de 34

- ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 15-02-2024

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a verificar
el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) EIICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El area lider de la necesidad de contratacion radicara ante la Direccion de Contratacion o el &rea que hagas sus veces en
la Direccion Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboracién del convenio.

i) La Direccion de Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccion Reg rocedera con la elaboracion del
convenio, perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicac 1 lataformas transaccionales
previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP. ’

Ahora bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presente proceso
Electronico de Contratacion Piblica - SECOP I, el cual es administrado por la A
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por lo sefialado, la presente contratacion se justifica en la necesidad de ‘
cumplimiento de la Politica de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia. 1 Siempre” - Ley 1804 de 2016; de
esta manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, idad con la normatividad vigente, asi como
el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados,
guias y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por | ICBF, que se encuentren vigentes al momento
de la celebracion del convenio , sus respectivas actualizaciones; 0 que se expidan con
ligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y

garantizar |a satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere
la suscripcion de un convenio cuyo objeto es, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A" LA FANCIA ‘DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL
LINEAMIENTO TEiCNIGO PA L;? ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL

La actividad contractu nstituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas
constitucionales de gara e los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior de las
nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de
geénero, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas
de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Adicionaimente, en lo que respecta alas Buenas précticas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de
Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
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Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales
la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva,
con el fin de escoger la oferta méas favorable para los intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por la prevencion
y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las fam olombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus dere

Por consiguiente, con la ejecucion del objeto contractual planteado en el pn
Regional Meta se celebre un convenio de aporte, con la finalidad de da
Desarrollo Infantil en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia

pera que desde la Direccion
n del servicio de Centro de

dade la demanda del territorio,

asi como del resultado de las mesas para la planeacion de agrupacio ficio — PAUC, conforme a la oferta

2024, mediante los cuales se busca potenciar de manera intencionad

Familiar que cumpla con los reqwsﬁos habilitantes juridi
202416000000005413 del 2024-01-27.

Las especificaciones del servicio a contratar s

CUPOS MUNICIPIO
300 VILLAVICENCIO
100 ACACIAS

SERVICIO _

CDI SIN ARRIENDO
- INSTITUCIONAL

¢ DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRE ES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA E!
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE".

2.2 Plazo de ejecucién:

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de Julio de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, asimismo a la suscripcion del acta de inicio.

2.3 Lugar de ejecucion:
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El lugar de ejecucion del convenio sera en los municipios de Villavicencio y Acacias.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Villavicencio, Meta.

3. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Numeral 6° “Convenios y Conven
Especiales”, del articulo 30, del Manual de Contratacion vigente, el negocio juridico d
Convenio. .

vos y Regimenes
e se denominara:

3.2 Modalidad de seleccion:
Se podran celebrar convenios con las Cajas de Compensacion Fa

acuerdo con lo preestablecido en el articulo 2.2.7.6.8. del Decreto 10
2021, advirtiendo:

peracion de los servicios de primera infancia, de
di el articulo 1° del Decreto 1786 de

“ARTICULO 2.2.7.6.8. Convenios. Los programas financiados con cargo al FONINEZ se podrén ejecutar mediante
* convenios suscritos entre las Cajas de Comr ;

departamental, distrital o municipal, o

régimen especial previsto en el n

eas para el desarrollo de estos, en los términos del
a Ley 21 de 1982 y los numerales 1,5y 6 del

egral de 1 Primera Infancia y Jornada Escolar Complementaria,
Directivo de las Cajas de Compensacion. Los saldos de cada
ncia, previa aprobacion del Conssjo Directivo de las Cajas

PARAGRAFO. Los Programas
deberan ejecutarse con la aprobacién del Co
- vigencia formarén parte del saldo inicial de'la s

6.4 ibidem, se encuentran los objetivos de los programas de atencién integral a la Primera Infancia,
amas y servicios que ejecuten las Cajas de Compensacion Familiar con los recursos del FONINEZ para
imera infancia, cumpliran con uno o varios de los siguientes objetivos, de acuerdo con la Politica de Estado
a Primera Infancia "De Cero a Siempre", (La cursiva es nuestro).

En relacion con e
el cual dispone: “Los
la atencién integral de
para el Desarrollo Integra

Siendo que dentro los objetivos se contemplan: (...) 2. Prestar el servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral:
desarrollar las modalidades de educacion inicial propias de las Cajas de Compensacion Familiar, de las Entidades Territoriales y/o
def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. {...)

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de

seleccion para contratar el servicio que garantice, “(...)”, corresponde a:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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a) Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)” del Manual de Contratacion ____

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacion ____

¢) Numeral 6° “Convenios y Convenio s Interadministrativos y Regimenes Especiales’, del articulo 30, del Manual de
Contratacion vigente _X___

d) Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacion

y objetivos trazados por el Gobierno Nacional a traves de la Politica de Est
Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016.

memorando con radicado No.
ontratacion, por medio del cual,
odalidad Institucional, esto es,

Para el presente proceso de seleccion se tendrén en cuenta las orier
202416000000005413 del 27 de enero de 2024, expedido por las Direc
se impartieron orientaciones a las direcciones regionales para la con
Centro de Desarrollo Infantil.

Asi las cosas, la Direccion Regional mediante el memorando, ¢
invitd a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR -COFREM,

2. De igual manera, se encuentra exenta de sanCIones
statales esto €s, sanciones de tlpo adm|n|strat|vo de

pstltumonales el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de
2019, Ley 1955 de 2019, ¢ 0 de la Ley 1474 de 2011 y demé&s normas que las modifiquen,

adicionen o complementen.

ENIO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

o corresponde hasta por la suma de DOS MIL TRES MILLONES VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE
" impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente

El valor del pres
($2.003.026.000), in
manera:

e Lla suma de MIL DOSCIENTOS UN MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($1.201.815.600), para la atencion de los usurios con cargo al CDP No. 33524 del 05 de febrero de 2024, rubro C-4602-
1500-9-704020-4602020-02, Dependencia 161, recurso 10, PACCO No. 9412,

o Lasumade OCHOCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS PESOS M/ICTE ($801 .210.400),
como aporte de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR -COFREM.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP |I.

Nro. de CDP

o Vigencia
Futura

Dependencia | Posicion Catalogo]  Fuente Valor en Letras
de Gasto

ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
SERVICIO DE
ATENCION A LA
PRIMERA
INFANCIA PARA
LA PROMOCION
DE DERECHOS Y
PREVENCION DE
VULNERACIONES
Y AMENAZAS -
C-4602-1500-9-
704020-4602020-

Valor en Nimeros,

SERVICIO DE
EDUCACION
INICIAL A LA

PRIMERA

INFANCIA 161

33524

El convenio se celebrara bajo la modalidad

rmidad con lo dispuesto en el Numeral 6° “Convenios y
Convenios Interadministrativos y Regi

Manual de Contratacion vigente.

culo 30, del

acidad juridica, financiera, y el cumplimiento de las especificaciones
a, que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir
da. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE
en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya
nanciera y de experiencia, y la propuesta economica.

e Fotocopia de dula de ciudadania del representante legal 0 apoderado que suscribe la carta de presentacion.
Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente cuando aplique.

»  Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales,
segln el caso.
Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT).

»  Certificacion de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar expedida por la Direccion Regional competente del domicilio de la entidad, con fecha de expedicion no
mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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e Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de
la Republica.

e Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria
General de la Nacion. :

e Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia:Nacional. ’

e Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Corr la Policia Nacional RNMC.
Consulta del representante legal en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — \M

6.2. Requisitos Componente financiero:

siguiente documentacion:

6.2.1 INSCRITOS EN EL RUP

aportar copia del Registro Unico de Proponentes -RUP, en caso de que se e
la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.

En este caso, la verificacion financiera se reali
do el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no
acion, cuando se renueve o actualice el RUP, la

ra (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y
ante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el
) indicando el niimero de tarjeta profesional. ‘

b) Estado de actividades (EA).0 Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparativo afio
2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador
indicando el nmero de cédula, el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de cédulay el
niimero de tarjeta profesional.

c) Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF (detalladas y explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de

a) Estado de : <
firmados por el Re
Revisor Fiscal (si aplic

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y nimero de tarjeta
profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior
atres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.
f) Acta del méximo érgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con cort
g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

diciembre de 2022.

Nota 1: Para aquellos casos en que la entidad se haya constituido en la vige
informacion del afio 2022, la verificacion se realizara con base en la informagi
caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico d
2023, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura a 30 de sep
firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, el
(si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional. v
b. Estado de Resultado Integral a 30 de septiembre 2023
de cedula, el Contador indicando el nimero de tarjeta pro
profesional. :

c. Notas a los estados financieros a 30 de sep
d. Certificado de los estados financieros sus
del representante legal y la indicacion:del
certificado debe ir acompaﬁadp?zcon ocopi
de antecedentes disciplinarios con el registt
meses anteriores a la fech
e. Informe del Revisor Fisc
donde indique numero

ero de tarjeta y el Revisor Fiscal

do aplique), firmado por el Representante Legal indicando el niimero
nal y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta

jal'y Contador, con el nimero del documento de identidad
tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este
del representante legal, tarjeta profesional y el certificado
de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres 3)
ferta.
a EEFF a 30 septiembre afio 2023 (cuando aplique) debidamente firmados
jeta profesional del Contador Pablico. El informe debe ir acompafiado con la
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de

a. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cedula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional yel
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo afio
2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador
indicando el nimero de cédula, el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el
numero de tarjeta profesional.
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¢. Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF. (detalladas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de
identidad y el Contador Pablico con la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompaiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta. ‘
e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el numero
profesional del contador publico. El dictamen debe acompafiarse con la fotocopia de la tarjeta proft
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revis: Fi
de tres meses anteriores a la fecha de cierre para la entrega de oferta. ‘
f. Acta del maximo érgano administrativo con aprobacién de los estados fina
g. Estatutos legibles y actualizados de la entidad

a y numero de tarjeta
el certificado de
dicion de menos

Nota 4: En armonia con los requisitos establecidos en el compon i i tendran en cuenta los proponentes
constituidos con fecha menor a un afio.

6.3. Verificacion de Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operativa se define como el valor méaximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con las asociaciones,
teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de convenio s.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir

las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente). :

Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:
Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.

Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

Nivel 1 Mayori’g'uéidi,d z ‘

Nivel 2 Mayor oigual a 1,1 veces 2.000 8MMLY

Nivel 3 Mayor o igual & 1,2 vec 4.000 SMMLV

Nivel 4 Mayor o igual a 1 15:000 SMMLY

Mayor a 16.000 SMMLY

Nivel'§

Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos descritos en la tabla anterior.

La asociacion se clasificara en el rango donde acredite la totalidad de los indicadores, de acuerdo con la tabla de Capacidad
Operativa. «

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del convenio, sin que sus
otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccién Regional, de
acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los convenios s
en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de entrega de los documentos.

Para obtener la capacidad residual de las Entidades se utilizara la siguiente formula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los contratos en ejecucion ¢ = CAPACIDAD RESIDUAL

como NO CUMPLE en este criterio.
6.4. VERIFICACION DE REQUISITOS COMPONENTE EXPERIENCIA.

pedagogicos en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, col
terminados a satisfaccion, las cuales deben ser expedidas por la entidad 0 e
la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:*

ciones de convenio s ejecutados y
rita por el funcionario competente en

*Nombre de la empresa Contratante
*Direccion y Teléfono del contratante
*Nombre del Contratista
*Numero del contrato (si tien
+Objeto del convenio
*Lugar de ejecucion
«Actividades ejecutadas
«Estado del convenio
*Fecha de inicio (d|a

alquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion presentada para la acreditacién de la
CBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacién que en ella
a certificacion en caso de diferencia.

experiencia. En todo caso
se designe, sobre la descrita

7  OBLIGACIONES.
CLAUSULA 7.1. OBLIGACIONES DEL ICBF

7.1.2  Desembolsar oportunamente los recursos del presente convenio en los términos previstos en la clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el
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713

714

715

7.1.6

717

7.1.8

71.9

7.1.10

supervisor del convenio, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente convenio .
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del convenio, segln el procedimiento y orientaciones
que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos
desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion: los recursos ni lo exime de las
consecuencias sancionatorias a que haya lugar. _
Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el convenio por cualquier causa, la

cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF gue no hayan j
convenio, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICB
Comunicar a la EAS una vez terminado el convenio por cualquier caus
devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF

‘bancaria de destino a la
utados en el desarrollo del

entregar los bienes muebles
0, @ menos que al terminar el
ibo de bienes” o documento que

Designar un funcionario para la supervision administrativa, té
correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecuc ‘convenio de aporte, un convenio de
INTERVENTORIA para el seguimiento, verificag control, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las.condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio
(EAS) contratista, la supervision sera sustituida i Imente por la INTERVENTORIA, por o tanto, no serd necesaria la

onvenio, con el fin de constatar su
De llegar a suscribir y legalizar desde

: 5 tecnologicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente co ual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la respectiva
modalidad o servicio para el efecto.y en las orientaci cas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que
le aplique.
Celebrar contrato de.comodato, en

propiedad del ICB obligacion debe. justarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del

actores y entidades pUblicas o privadas con las que se tenga relacién por causa
nvenio, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres

as de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos
0, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Pblico — NICSP.

entar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segtin procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique.

Paragrafo primero: Durante la ejecucion del convenio de aporte, de identificarse otras necesidades de atencién de acuerdo con
las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al nimero de los
nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente convenio , desde la supervision del convenio se debera analizar en
primera medida los recursos por concepto de ahorros e inejecuciones que permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las
inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico de la Direccion de Primera Infancia.
Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir las

necesidades del convenio por concepto de ampliacion de obertura, desde la supervision del convenio, previo andlisis con la
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7111

7.1.12

7113

7.1.21

7.1.2.2

7.1.2.3

74.24

7.1.2.5

7.1.2.6

714.27

Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de Primera Infancia
de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado. :
Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Ahmentos de Alto Valor
Nutricional - AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.
Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segin el
lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valer detalimento y cantidad de lo entregado,
de acuerdo con Ia mformacnon suministrada por la Direccic')n de Nutricion del ICBF.
Nutricional - AAVN
mo AAVN los
programas de

de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de aito vanr
Direccion de Nutricion

rvicios y sus anexos, asi como las demas onentaaones
gentes al momento de su celebracion, sus respectivas

Abstenerse de rea

alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relamonadas con la prestacion del servicio.
Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requendas

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del convenio , previa coordinacion con las entidades oferentes,
a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco
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de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara
la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del convenio de aporte, lo cual se revisara y de ello
se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

7.1.2.8 La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del ¢ ‘disponibles en formatos fisicos
ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera. ' ; -

7.1.2.9  Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la vi
cuenta para el disefio e implementacion de los planes de acompafiamieht
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amena
de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya,

7.1.2.10 Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que for
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las rec

7.1.2.11 Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades compe ente
0 extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

7.1.2.12 Informar de manera oficial al supervisor o las autoridad

la EAS debera tener en
y cualficacion del talento
as de los nifios y nifias de la

mulen los organismos de vigilancia,
daciones y procedimientos cuando sean requeridos.
1eéra inmediata'y oportuna, las situaciones atipicas
gan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,

la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando

ion'ylo ac 1en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo

de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza acion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera

Infancia del ICBF o el documento que

7.1.2.13 Garantizar que en las :
Enfoque Diferencial de \

que lo modifique, sustituya o derog

icia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016)
través del correo electronico al supervisor del convenio la ocurrencia del presunto
(de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar
mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes

violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso

se las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera

te a traves de correo electronico al supervisor del convenio la no ocurrencia de violencias, accidentes y
fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario
Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya

7.1.2.16 Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.
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7.1.2.17 Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asocnados alos
contratos  de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

7.1.2.18 Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion
del servicio.

7.1.2.19 Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segur
para los Servicios de Primera Infancia", y demés orientaciones establecidas por el ICB
convenio.

7.1.2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y perti
calidad de la atencion , durante la ejecucion del convenio , teniendo en ¢
y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de condicion
condiciones de calidad en Unidades de Servicio UDS- Unidad de Ate

"Guia de Participacion Ciudadana
parte integral del presente

n de gestlon de

dn, visitas de venﬂcac:on de
jstradoras del Servicio -EAS-

7.1.2.21 Comunicar al supervisor del convenio y a la aseguradora qu

siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fec . i0 conocer la ocurrencia del siniestro.
7.1.2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto i
corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion respe

ugar) ylo valores técnicos agregados

to realizado por la EAS segln la manifestacion dr
interés presentada en el marco de la Invitacién Pu Z8ci6
que haya Jugar, aS| como lo dispuesto en el\proced|m|

vigente; para lo anterior el contratis
que componen cada va!or de contr:

7.1.2.24 Las demas obligaci
ejecucion del obj

A.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal:
pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros):o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio. 7.1.3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las activid efinidas en el convenio, la informacion basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 7.1.3.1.3 Entregar los resultados
de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 7.1.3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora
que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio 7.1.3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcion,
fratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual
7.1.3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 7.1.3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados
para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

74.31 Eje de cali
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7.1.3.2 Eje de seguridad de la informacion. 7.1.3.2.1 Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del convenio.
7.1.3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del convenio una vez
se firme el convenio. 7.1.3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de
seguridad de la informacion que afecten fa disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la
ejecucion del convenio. 7.1.3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

d y salud en el trabajo, que
ue o sustituya y garantice el
normatividad vigente. 7.1.3.3.2
5, en el marco de la Seguridad
trabajo que se empleara durante la

7.1.3.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.1 Certificar que cuenta con
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la no ,
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la efecucion del convenio y la
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determina 0
y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del convenio. 7.1.3.3.3 Realizar!
ejecucion del convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaj
ejecucion del convenio los elementos de proteccion personal requerido para
concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores ving
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencia

7.1.3.4 Eje ambiental. 7.1.3.4.1 Adoptar las medidas necesari ‘para el ahorro y uso efic iente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
Jo.con la politica ambiental de la Entidad. 7.1.3.4.2 Presentar los permisos
cion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
\¢ edidas necesarias para el almacenamiento y manejo
venio; de acuerdo con la normatividad vigente. 7.1.3.4.4
isposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen
tar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
trol de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
es'y materiales amigables con el medio ambiente. 7.1.3.4.7 Realizar el
mas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias

ylo autorizaciones ambientales vigente
requerimientos establecidos en dichos
adecuado de los productos quimicos
Adoptar las medidas necesarias para e

limpieza y desinfeccion, manejo d
normatividad vigente, 7.1.3.4.6 Uti
mantenimiento y lavado. de la trampa
para el manejo adecuado. i

7141 OBLIGACION
segln lo establec

RANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
| el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen

7.1.42 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONVENIO.

7.1.4.2.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 7.1.4.2.1.2 Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral
a nifias y nifios, en 400 cupos, en el servicio de CDI SIN ARRIENDO -INSTITUCIONAL, en las UDS correspondientes al Centro Zonal
Villavicencio 1°, garantizando 210 dias de atencion o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del convenio. 7.1.4.2.1.3 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y
municipios asignados al presente convenio y descritas en el siguiente cuadro;
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SERVICIO ubs CUPOS MUNICIPIO
CDI SIN ARRIENDO - 1 300 VILLAVICENCIO
INSTITUCIONAL 1 100 ACACIAS

7.1.4.2.1.4 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padre
naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Oper
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucién 1908 de.2014) u otros : e se encuentran
dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes n it a causal* pedir el ingreso de! usuario al
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 7.1.4.2.1.5. Desarroll i /an |a permanencia de los usuarios
enla UDS.

dores u otras personas
dalidad correspondiente

7.1.4.2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes.
de calidad Estandares- estab!ecndas en el Manual Operativo de

permitan sensibilizar a madres, padres o cwdadores de los usuarios del"
las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su
desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso racticas priorizadas par
propdsito de contribuir a poner fin a los fact 3 las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes 7.1.4.2.2.3 La
EAS debera garantizar que su talento humar las capacitaciones, talleres o demés actividades que
s de violencia sexual en contra de los nifios y nifias,

de Ilmpleza y desinfeccién, manejo de Residuos sélidos y liquidos,
res), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos
reparamon y distribucion de alimentos que apliquen segun {a Modalidad o servicio, de
a técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos
_supervision y/o interventoria del convenio desde el inicio de la atencién efectiva a los
BF elaborado porun nutncnomsta hacnendo uso de los documentos que lo complementen

ponda 7.1.4.2.3.4, Garantizar Ia entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para
8,0 segun lo def ina el ICBF, en la cantldad y calldad establecida para cada grupo de edad teniendo en cuenta el

[CBF, dando cumpli alas buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de
alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 7.1.4.2.3.5 Notificar al supervisor y/o interventor del convenio dentro de los cinco
dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 7.1.4.2.3.6.
Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segun lo descrito
en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF’.
7.1.4.2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los
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programas y proyectos misionales del ICBF", y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion
suministrada, que se establece en el manual operativo para cada modalidad de atencion. 7.1.4.2.3.8. Realizar la toma de medidas
antropometricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y
nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia
aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos
y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 7.1.4.2.3.9.
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los s.de salud de las nifias y nifios con
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad ientaciones del Manual
Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF 7.1.4.2.3.10
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional,
de acuerdo con los resultados de la clasificacion antropométrica de los u; sy segun lo sefialado en el Manual Operativo de la
Modalidad y el servicio que corresponda. 7.1.4.2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional
de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria del convenio y en casos de rotacion
de personal en las EAS. 7.1.4.2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacién relevante para el reporte al
SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113 mediante una. vigilancia por i dores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud,
Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue: PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a
la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a al didos durante el periodo de la toma, deberé aportarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dic '
cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

7.1.4.2.4 Obligaciones relacionadas con la rec
Nutricional -AAVN-. 7.1.4.2.4.1. Sumi

Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 7.1.4.2.4.2 Utilizar
plir a cabalidad el objeto del presente convenio, y suministro de la
alimentacion a las nifias y nifios usuarios
procedimientos establecidos por el ICBF.
general disponer de los Alimentos de Alto Va al en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 7.1.4.2.4.3 Recibir el Alimento
0 con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones
onservacion. 7.1.4.2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de
en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto
' aldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
e mes y realizar las acciones correspondientes. 7.1.4.2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor
ades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 7.1.4.2.4.6 Llevar
n los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de
los Alimentos d Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensuaimente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro
Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 7.1.4.2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 7.1.4.2.4.8 Solicitar
y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional. 7.1.4.2.4.9 Realizer actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas ptiblicas, rendicion de
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 7.1.4.2.4.10 Atender oportunamente los

control por escri
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requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 7.1.4.2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en
cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
7.1.4.2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectlen por parte del ICBF o la interventoria del convenio de produccion y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotandg bservaciones a que haya lugar. Asi
mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solu¢ ovedades generadas producto

de un lugar a otro) los saldos de los Allmentos de Alto Valor Nutricional que queden en su
indicaciones que imparta el ICBF.

recomendamones expedidas por el ICBF. 7.1.4.2.5.2. Prestarel s
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nuev
del convenlo segun las onentamones establemdas por el ICBF 7.1.4.

la ejecucion del
esta debe ser

} r(a) ylo interventor del convenio, cuando
| ﬂcacién, mitigacién de riesgos y actuacion oportuna er

caso de accidentes y emergencias que afecten la wda
Operativo de la Modalidad que corresponda
documento que la modifique o sustituy
ICBF. Dotacion. 7.1.4.2.5.6. Llevar
establecido en los lineamientos técni"‘
On necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la
7.1.4.2.5.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron

lo anterlor deberé realizarse previo a inacion jenio. 7.1.4.2.5.9 Diligenciar al inicio y al fi nal de la vigencia del presente
convenio el “Format nventario de Dotacion vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra
acién Inicial en el Marco de una Atencién Integral” en su (ltima version; asi mismo se
ad cuatrimestral a la supervision del convenio. 7.1.4.2.5.10 Actualizar el “Formato
elacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las

Wtafio de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del convenio y durante su ejecucion, los bienes de
dotacién de pr d de la EAS, puestos a disposicién de las UDS. 7.1.4.2.5.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la
UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y
“Formato Inventario de Dofaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del convenio o quien se designe-por parte estr
el Representante Legal de la EAS y del aimacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 7.1.4.2.5.13. Utilizar los bienes entregados
por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del convenio exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 7.1.4.2.5.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios y
mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base
en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
7.1.4.2.5.15. Informar al supervisor y/o interventor del convenio y ala aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias
habiles a su ocurrencia. 7.1.4.2.5.16. Diligenciar y entregar a la supervision del convenio el “Formato de Identificacion de Necesidades
de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior anélisis y toma de decisiones por parte
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de la supervision del convenio, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir. 7.1.4.2.5.17. Cumplir a cabalidad con las
orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial
en el Marco de una Atencion Integral”, en su (ltima version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de
convenio s de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de
propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por
peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivo idos.como dotacion en el marco del
convenio, o su no devolucion a la finalizacién del convenio, haran incurrir al operador en responsabilidad col ractual, disciplinaria, fiscal
y penal. 7.1.4.2.5.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de lo elementos, conforme a las directrices
impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez; Para la seleccion de lo 5 elementos a comprar, debera
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orie taciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el
consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas
en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto

para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dot
al supervisor de convenio el informe de entrega a cada Unidad de Servici

6n con recursos entregados por el ICBF, debera presentar
las correspondientes facturas.

cumplimiento a-cada una de las condiciones de calidad -
orresponda el ‘servicio y las demas orientaciones y/o
rantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema
emitidas por la Direccién de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia
gramas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion
aci¢ milias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo

7.1.4.2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico: 7.1.4.2.6.1.D
- Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad seg
recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.6.2.

de educacion formal de acuerdo con las orientacior

en arti

Formal”, o el documento que la modifig stituy,
un corresponda ¢

establecido en el Manual Operativo de la Modalidac

7.4.4.2.7 Obligaciones del Components Talen

establecidas en el Manual Oper

orresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
on de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral previo
( Operativo respectivo, En caso de requerir el cambio de un agente educativo,
de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del
nismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de
r un profesional de tiempo completo segtn los tiempos de atencion dada la estructura
en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias
eran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion
cas. 7.1.4.2.7.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion
a proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos
as en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, segln el caso, realizara
el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del convenio pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse,
en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara
por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
acadeémica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo

con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre ofros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades
establecidas alli.
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7.1.4.2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 7.1.4.2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 7.1.4.2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requenmlentos realizados por el supervisor
del convenio en el plazo indicado por este.

7.1.4.2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia
Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:
2046 DE 2020. E! contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos e
compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios product
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos produ
que procesen materias primas adquiridas directamente a estos product

locales: Obligaciones de la
IMPLIMIENTO DE LA LEY

endimientos agroalimentarios
deberan realizarse aplicando y

deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del conveni
encuentre aphcable en el proceso de aqu|SICIOn de bienes y ser

ael, o los productos adquiridos a los
s organizaciones. La forma de pago

tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO
uso de la Gltima versién del formato de s .
componente alimentario para cada periodo: C regado al supervisor y/o interventor del convenio para su
revision, validacion y posterior firmap ntratista.y el s or ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para

vigente.
7.1.4210 ypres n.de informacion: 7.1.4.2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en

us familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera
tencion Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme

cion del Slstema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del convenio y cada vez que exusta camblos
os por el ICBF, la actualizacion de la informacion del convenio, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones
mentacion generada contractuaimente. 7.1.4.2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion

ICBF, manteniendo elc igo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS deber4 incluir: el nombre de la UDS, la direccion
conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas
con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 7.1.4.2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas
que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata,
una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique),
con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion
de la mujer gestante. 7.1.4.2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices
del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los
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adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, la georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud
y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos
por el ICBF. 7.1.4.2.10.6.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién en la plataforma tecnoldgica que el ICBF
defina del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion
académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacién.y cualificacion en el marco del presente
convenio. 7.1.4.2.10.6.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de
forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea
detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincy jario dentro de los cinco
(5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvinct i istema Cuéntame y generar
las acciones respectivas. 7.1.4.2.10.6.9 Reportar a la administracion del Siste regional, de acuerdo con el

gentes educativos del servicio,

.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la
on Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
| sistema. 7.1.4.2.10.6.11 Registrar
ado, una vez el ICBF solicite el

creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Inform:
debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimier
la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendid
diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnologicas que
determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deb
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cadame
garantizando la coherencia entre la informacion rep
7.1.4.2.10.6.12 Registrar la informacion en |
la guia orientadora para la compra de |
directrices del ICBF. 7.1.4.2.10.6.13.D ‘ e 'C
informacion, versién vigente”, en cum ligacion jales sobre confidencialidad de la informacion. 7.1.4.2.10.6.14.
Registrar y actualizarpé,rmaner,;tg?en las plataf tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para
la atencion de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EA ’
defina la toma nutricional de alguno de tendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las familias y
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segun el Manual Operativo de
cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio deberé aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual
rvis ' BF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
puesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion,
Umero de caso, la cual sera validada por el supervisor del convenio. PARAGRAFO
0 adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM,
ervisor del convenio debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000
el Codigo Penal” ante |a Fiscalia General de la Nacion.

ra presentar-al supervisor del convenio dentro de los cinco
e ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
a.en el RAM y el registro de informacion en la atencion de los beneficiarios.

7.1.4.211 5 relacionadas con la Administracion de Recursos. 7.1.4.2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico
Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes
al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion
presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la
direccion de primera infancia. 7.1.4.2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval,
la programaciony uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o
valor técnico agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion
de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Iguaimente, el uso y
destinacion de la contrapartida podré ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del
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servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacién. 7.1.4.2.11.3.
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y manejo de los recursos asignados en
virtud del presente convenio y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 7.1.4.2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira
en una cuenta maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente
convenio. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el-formato de autorizacion para abono directo
en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexa cacién bancaria (con saldo) de la
titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamet ‘el manejo de recursos propios,
debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta ob
supervisor del convenio de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuentamaestra.
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccién de Contratacion
regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorio
PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS
recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criter

estra para el.manejo de los
1 de la cuenta que para tal fin

stente en una cuenta maestra en
aso de que la entidad bancaria en la
ado “cuenta maestra”, sera obligacion
entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion &
8) dias habiles p cer el framite y entregar la evidencia documental

inisfrativas a las que haya lugar. 7.1.4.2.11.5. Garantizar que
ocasion del presente convenio sean utilizados unica y
vis el desarrolio del objeto del presente convenio. 7.1.4.2.11.6.
uarios 0 a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo
0 Hogares Infantiles. 7.1.4.2.11.7. Provisionar mensualmente, en el

cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PAR f
que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca
del contratista u operador realizar los tramites per s de apertura anfe u
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada
una cuenta maestra, tendré el término perentorio.de has

exclusivamente para el financiamief
Abstenerse de pactar.y. realiz
establecido en relacion
marco de la ejecucién del conveni

ar las obligaciones de pagos a terceros. 7.1.4.2.11.8. Realizar de manera
porte ad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS
e honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de
ria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible
de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo,

para la atencion del s
servicios, preferiblemen

maner; Agos a p preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales
(geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 7.1.4.2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al
supervisorfinterventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de
pago a proveedores y servicios piiblicos derivados del presente convenio , asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculadr
mediante convenio de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidaa
o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales
operativos y sus anexos. 7.1.4.2.11.11 Consignar en la cuenta bancaria definida por el |CBF, los rendimientos financieros de los aportes
del ICBF, que se generen en la ejecucion del convenio. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o
interventor del convenio. 7.1.4.2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del convenio, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 7.1.4.2.11.13.
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisioén y/o interventoria,
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el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. 7.1.4.2.11.14, Presentar los informes de ejecucion técnica y
administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién
permanente de la informacion. 7.1.4.2.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los usuarios y
entregar al supervisor y/o interventor del convenio el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que
ingrese al servicio durante la vigencia del convenio esté vinculado a la poliza. 7.1.4.2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados
por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente convenio en ¢ uier tipo de asunto o acto politico.
7.1.4.2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del convenio s no ejecutados del aporte del
ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia tidos, Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servi ) Tal humano no contratado. d)
Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta ociados a bajas coberturas.
f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativ 1.4.211.18. Rein grar los recursos destinados a la
prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. .2.11.19. Presentar el informe
final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales con el propdsito de liquidar el presente convenio,
conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del convenio. 7.4.4.2. ‘ Relntegrar al ICBF los saldos que
resulten a su favor en la hqundamon del convenio dentro de Ios tér’ ‘fmos estabiemdos PARAGRA 0 Cuando se identifiquen recursos

rec
ire

(2]

8 FORMA DE PAGO.

El valor del presente convenio corresponde h
($2.003.026.000), incluidos impuestos, contribuci

CUATROCIENTOS TRECE MILLONES CIENTO
BIMESTRAL SESENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($413.160.400)
TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO MILLONES
BIMESTRAL CUATROCIENTOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($378.400.800)

CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES DOSCIENTOS
3 BIMESTRAL CINCUENTA'Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
PESOS M/CTE ($410.254.400)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a)
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Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del convenio , el cual debe guardar coherencia con los
costos de referencia del servicio, y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del convenio. ¢) Reporte generado por el
Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS,
direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, convenio, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El
listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los benefig gun los datos existentes-(codigo
de unidades nombres direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya cre tema de Informacion que el

y/o interventor. b) Programaci()n de aportedela contrapartida y valores técnicos
operativo y aprobado por el supervisor y/o |nterventor c) Cronograma de activi

jecucion de las obligaciones
fios y nifias atendidas en el

manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de ca
SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucién técnica y admi

acion reglstrada mensualmente en
terior que debera tener el contenido
i0 0 informe de los movimientos bancarios, segur
respondiente al periodo anterior. i) Planilla de
deI soporte de pago de los aportes al Sistema

el ICBF, del 100% de los beneﬂCIanos atendldos con
0 a las jornadas de formacnon de acuerdo con el manual

tencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento
negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion
restara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: convenio de arrendamiento, convenio de
ad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) p) Soportes de
es de formacién y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras
locales de alimentos realizad el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. (ii.’
Para el desembolso tercero: a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la
informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucidn técnica y administrativa del periodo
anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe
de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente
al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago
del talento humano o su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema

del bien inmueble d
comadato, certificad
la implementacion de |
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Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del convenio. f) Registro, actualizacion
y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en
las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de
Informacion del 100% de las UDS asociadas al convenio, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion
exacta (segln servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el | rco de la politica publica de primera
infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).h Reporte de informacién con calidad erado por el Sistema Cuéntame o
aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, ‘
formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion alas
respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seg
i) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizag
Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrument
implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos a familias y cualif
de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso;discrimin ;
PARAGRAFO PRIMERO. El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el
primer desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase d alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el nimero de
cupos contratados, més el costo cupo mes de atencion, por.el total de cupos ¢
alimentacion o racion servida por 2 meses por el total d ntratados por concep
b: Para el sequndo desembolso: se calculara 0sto cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos
meses, menos el valor de un dia de alimentacié ) | total de cupos contratados por concepto de desarrollo
de lajornada de reflexion pedagogica. ¢: Para.g multiplicando el costo cupo mes de la fase de alistamiento
o mes de atencion por el total de cupos contratados por un
rrespondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
0, s0lo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
pecie para la atencion, representado en los AAVN suministrados en los términos
TO. La EAS aportara para la ejecucion del convenio la contrapartida o valores
ar que deben se a\nvala'do\ n el primer comité técnico operativo del convenio. PARAGRAFO QUINTO.
istas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS en el mes correspondiente al
supervision del convenio, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el
en los manuales operativos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se
! jetos a: i) el cumplimiento de Ia totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio
mento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONVENIO PARA LA
NFANCIA PARA EL SERVICIO DE CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CDI-, en relacién con los
0 a ello hubiere lugar, el cual hace parte integral del presente convenio. ii) la presentacion de la cuenta de
e, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que
apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacién y
propios), v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFOQ SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar
el descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidad y sus anexos. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del titimo
pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de actividades.
2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se

indicados en el presente convenio. PARAGRAFO CU
técnicos agregados cuando hayal
Las solicitudes de desembolso

procedimiento de e
refiere la present

acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en
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salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento
contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo
de ejecucion del convenio y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los
siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del convenio. i) El informe
financiero del (ltimo mes de ejecucion del convenio y el consolidado de toda la ejecucion del convenio, que deberé tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos f las partes. iii) Copia del extracto
bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el pre ,que mcluya Ios dos ultlmos
meses de ejecucion del convenio y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este
convemo IV) Planillas de pago al talento humano, acompanadas del soporte de pago del

informacion de la desvinculacién de los usuarios, talento humano y UDS del convenio finalizado. vu) entre e documentos y soportes de
gestion de la vigencia del convenio, que defina el supervisor y/o interventor d .la EAS no continte con la
operacion del servicio 0 de algunas UDS, hara entrega de manera mvent‘ iada cumentacién de los nifios y nifias
e el ICBF. ix) Acta de entrega de

prevista, los pagos estan sujetos a la SItuaC|on de los recurst
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PAF
que Ia forma de pago supone la entrega real y efectiva de |

r parte del Ministerio de
GRAFO DECIMO PR!MERO Sln pel']UlCIO delo antenor queda entendidc

cuenta de la entidad financiera que para tal'
PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETE
hubiere lugar, de acuerdo cof la normatlw
establecidos en laley y los or

cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que
utoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 supervision.

La supervision d acion del Grupo de Asistencia Técnica del ICBF. En todo caso, el ordenador del

upervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al Grupo Juridico de la

9.2 Interventoria.

No aplica.

10  ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente! |

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




) F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

. Pagina 33 de
FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 24

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 15-02-2024

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia unica con el objeto de respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del convenio , el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria, dado el
caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de
seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor de EL INSTITUTO. COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos:

(6)

z0 de ejecucion y seis (6)

_ . 0 de ejecucion y seis
Cumplimiento 20% del valor del convenio j y

Calidad del Servicio ‘ 20% del valor del convenio

Pago de salarios, prestaciones sociales,

. Roke 20% del valor del convenio
legales e indemnizaciones laborales %

El valor asegurado por el contr:
amparan la responsabilidad civil
no debe ser inferior a;

'smmlv para convenio s

il quinientos (1.500)
| quinientos (2.500)
) smmlv para convenio
r a dos mil quinientos

La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucion del
convenio

Responsabilidad civil extracohtractual

0 igual a diez mil (10.000) smmlv.
nco por ciento (5%) del valor del convenio
) este sea superior a diez mil (10.000)
smmlv, caso en el cual el valor asegurado debe ser
maximo setenta y cinco mil (75.000) smmlv. La
vigencia de esta garantia debera ser igual al
periodo de ejecucidn del convenio

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia Unica al Grupo Juridico correspondiente, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este convenio. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado la garantia
pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el convenio no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones
impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su término,
EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una
vez iniciada la ejecucion del convenio, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la
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garantia o de la obligacidn de obtener su renovacién o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia
que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, el ICBF podra
declarar la caducidad de este. PARAGRAFQ CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion del convenio, tales como constitucion de
garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del convenio, durante su ejecucion
y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesidn de fecha 10 de febrero de 2024, el Comité de Contratacion de la Direccién Reglonal Met:
para adelantar el proceso de contratacion, ademas, la Direccién de Primera Infancia e
del 10 de febrero de 2024.

i6 concepto favorable
6000000012753

13. ANEXOS.
13.1Tabla Matriz Estimacién de Riesgos
13.2 Solicitud de CDP
13.3CDP

13.4PACCO

13.5Flujo de pago

13.6Acta de comité
13.7Memorando de orientador

14. APROBACIONES.

Coordinadora Grupo
Técnica

EZ GARCIA

adora Gat
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El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector
relativo al objeto de contratacidn, establecer los indicadores habilitantes de capacidad
financiera que deberan acreditar las Entidades Sin Animo de Lucro (ESALES) para realizar
la “Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de la: cién integral de

conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técni
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en arm
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cer

+“Atencion a la

Lo anterior en aras de que sean habilitadas ESALES i
del ICBF, mitigando el riesgo de incumplimiento. La Enti
evidenciar el analisis del sector relativo al obje
perspectiva financiera.

2.1. ASPECTOS GENERALES

condémico y regulatorio aplicable a las
to de estudio:

bles dentro de un pais en un periodo determinado. El PIB
foque de la produccuon es posible desagregarlo por ramas de actlvndad

En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr.
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Grafico. Tasa de crecimiento anual

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Bole
Disponible en internet en hitps:/www.dane.qgov.cofindex.php/estadisticas
informacion-tecnica Fecha de consulta: 7 de enero de 2024.
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB)-lll trimestre 2023,
Disponible en internet en  https:/www.dane.qov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cusntas- nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica Fecha de consulta; 7 de enero de 2024.

El servicio de atencién requerido por la Entidad se clasifica como servicio social, el cual en
las 12 divisiones del DANE se encuentra en “Administracién publica, defensa, educacion y
salud”. En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la admlmstramon publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion actlwdades de

atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,39 S ie original,
respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se expllc ' guientes

‘comportamientos

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad soc iliaci igatoria crece
9,3%.
» Educacion decrece 0,8%.

S orfginad

Fuente: Depart:
Disponible en
informacion-tecnica Fec

e consulta; 7 de enerolde 2024
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2.1.2. Contexto regulatorio

A continuacion se presenta la normatividad aplicable al sector objeto de estudio:

e La Constitucion Politica de Colombia

e Ley 75 de 1968 “Por la cual se dictan normas sobre filiacién y se crea el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar”.
e Ley 1098 de 2006 “Cdodigo de Infancia y Adolescencia”.
e Ley 7 de 1979 “Por la cual se dictan normar para prote

o Decreto 1529 de 1996 “Por el cual se adicio
Decreto 1477 de 5 de septiembre.de 1995,

e Decreto Ley 2150 de 1995 “P

procedimientos o tramites i

ones”
vigente;

2.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

ario 1084 de 2015 “Por medio del cual se
el Sector Inclusion Social y Reconciliacion”.
ntegra el Sector Administrativo de Igualdad y

tacion publica establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley
4 de 2011; Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2012
“demas decretos reglamentarios y normas aplicables que

En este numeral se analizan los procesos de seleccion adelantados por el ICBF con el fin-
de identificar las modalidades de seleccién cominmente utilizadas, las principales variables
de los contratos, los precios contratados y los oferentes adjudicatarios. Lo anterior con el

fin de obtener informacién relevante para el proceso de contratacion.

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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2.2.1. Historico de contratacion del ICBF

Durante los ultimos 8 afios, la Entidad ha realizado los siguientes procesos de seleccion
por medio de contratos de aporte para contratar el servicio en estudio. A continuacién, se
resumen los procesos de seleccion y los contratos resultantes de los mismos:

2016

30 de diciembre de 2015

§-2015-529820-01-01 del

vigencia 2016.

$-2016-010214-0101 del
14 de enero de 2016

Alcance instructivo para la «
Primera Infancia en las di

la vigencia 2016.

S-2016-036400-0101 del
29 de enero de 2016

Alcance instructivo para’la.
Primera Infancia en las diferen

la vigencia 20

"los programas de
odalidades de atencién para

$-2016-608115-0101  del
17 de noviembre de 2016

Recomendaciones para la contratacién de los programas de
Primera Infancia, Centros de Desarrollo Infantil, Desarrollo Infantil

en Medio Familiar y Modalidad Propia.

e otorga delegacién especial a los Directores
les del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o quien
s veces, para la celebracién de contratos de aporte y de
os para la prestacién de los servicios de atencién a la
mera infancia, con recursos de vigencias futuras.

| Recomendaciones para la contratacion de los servicios Centros de

Desarrollo Infantil, Desarrollo Infantii en Medio Familiar y
Modalidad Propia e Intercultural.

‘| 28 de diciembre'de 2017

Recomendaciones para la contratacion de los servicios de Primera
Infancia y adicion de los contratos de aporte del servicio HCB FAMI

y Tradicionales.

018

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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S-2019-011787-0101 del
12 de enero de 2019

amiliar -DIMF- y la
ra la vigencia 2019”

$-2019-181168-0101 del
29 de marzo de 2019

Orientaciones
convenlos su

S-2019-293880-0101 d
23 de mayo de 2019.

{ r'i‘os de Bienestar en todas sus formas de
HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares

2ndaciones tramites de adicion de los contratos de aporte y
os suscritos para la prestacién de los servicios de Hogares
mlinitarios de Bienestar en sus formas de atencién (HCB. HCB
grupados HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB

Multiples, HCB FAMI) y Jardines Sociales.

20191600000
21 de agosto

Orientaciones para la adicién y prérroga, o suscripcion (cuando sea
necesario), de contratos de aporte y convenios que contemplan la
prestacion de los servicios de educacién inicial en el marco de la
atencion integral: Desarrollo Infantii en Medio Familiar -DIMF-,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI- y la

Modalidad Propia e Intercultural

2019160000000130483
del 14 de noviembre de

2019.

Orientaciones para garantizar la continuidad de la prestacién de los
servicios de educacién inicial en el marco de la atencién
integral: Hogares Comunitarios de Bienestar en sus formas de
atencién (HCB. HCB _Agrupados, HCB Integrales, Hogares

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F12.P3.ABS | 26/10/2022
FORMATO - Estudio de Sector Version 2 Paglr;a7 8 de
Recomendaciones para la contratacion de los servicios de Centros
?:5“8'5?302:'0;01201(1:' de Desarrollo Infantil, Hogares Infantiles, Desarrollo Infantil en
€ septiemore de Medio Familiar y Modalidad Propia e Intercultural.
Alcance al memorando S-2018-720055-0101 “Orientaciones para
la contratacién de los servicios dirigidos a la Primera Infancia:
Hogar Comunitario de Bienestar en todas sus formas: HCB, HCB
S'2018,-7_32890'0101 del Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB
10 de diciembre de 2018. | wmujtiples, HCB FAMI, Jardin Social; y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusién — DIER, par:
2019 con vigencias futuras”

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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Empresariales, HCB Mudiltiples, HCB FAMI), Jardin Social y
Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion — DIER.

29 de noviembre de
2019.

201916000000014523 del

Orientaciones para la adicién de contratos de aporte y/o convenios
que contemplan los servicios Desarrollo Infantil en Medio Familiar
— DIMF-, Centros de Desarrollo Infantil —CDI-, Hogares Infantiles —

HI- y la Modalidad de atencion Propia e Intercultural

Vigencia 2020

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202016000000013633
del 30 de enero de

2020.

nfantil -CDI-, Hogares
la Modalidad de atencién Propia

Memorando /
Direcciones d
Contratacion

Primera Infancia

>0 frente a la contratacion de aporte
ara lgs" servicios Desarrollo Infantil en Medio
miliar -DIMF-, Centros de Desarrollo Infantil -
DI-, Hogares Infantiles -HI- y la Modalidad de
tenciéon Propia e Intercultural, conforme a la
Resolucion No. 1159 del 14 de febrero de 2020
de la Direccién General del ICBF.

20

000000036103

Contratacion de los servicios Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas
de atencion (HCB, HCB Agrupados, HCB

Direcciones de
Contratacion y
Primera Infancia

del 6 de marzo de

2020

del 25 de febrero de | Integrales, Hogares Empresariales, HCB
2020. Multiples, HCB FAMI), Jardin Social y Desarrollo
Infantil en Establecimientos de Reclusién -
DIER.
Orientaciones para la suscripcion de contratos
Memorando / 202016000000047013 | de aporte con Asociaciones de Padres y Madres

Usuarios del Servicio y de Padres Usuarios y/o
Madres Comunitarias que contemplan la
prestacién de los servicios de Hogares
Comunitarios de Bienestar en todas sus formas

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!
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HCB
HCB

de atencién:
Integrales,

Multiples, HCB FAMI. Lo anterior en virtud del
compromiso nimero 2 del Acta de Acuerdos
suscrita el entre el ICBF:

HCB, HCB Agrupados,
Hogares Empresariales,

de febrero de 2020. E

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202016000000126013
del 9 de septiembre
de 2020

- contemplan la
S de - Hogares

Memorando
Direcciones de
Contratacién y

Contratacio
Primera Infancia

nes para la verificacion del
umplimiento de las condicionés minimas
ales, financieras y de experiencia, que
aranticen la continuidad de la prestacion de los
servicios de educacién inicial en el marco de la
atencién integral para la contratacién a través de
los numerales 1.2.3 y 4.4 del Manual de
Contratacién vigente.

202012400000153283
del 30 de octubre de
2020

Orientaciones para la contratacién de los
servicios de educacion inicial en el marco de la
atencidén integral: Hogares Comunitarios de
Bienestar en todas sus formas de atencion
(HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales,
Hogares Empresariales, HCB Muiltiples, HCB
FAMI), Jardin Social y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion (DIER) con
vigencias futuras.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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: 202016000000322831 | Orientaciones para la entrega de Raciones Para
Memorando / )
. . del 20 de noviembre | Preparar -RPP a los usuarios de las
Direcciones de . - e
. de 2020 modalidades y servicios de atencién a la
Contratacion y
. : Primera Infancia del ICBF, que se encuentran en
Primera Infancia “
territorios afectados por |
Memorando / 202016000009166823 g:neent?acruone; F?:ra la eTc:rega de Raciones Para
Direcciones de del 27 de noviembre pa - a S
. de 2020 modahdades Yy servicios
Contratacién y
. . Primera lnfan0|a del ICBF, que se encuentran en
Primera Infancia
territorios afectados por la ola mvernal
Memorando / 202012400000172823 Oneﬁtamones _para la reposicion de la dotacién
Direcciones de del 9 de diciembre de | de Ias.qQngdes de Serwg‘lo UDS afectadas por
Contratacion y 2020 la ola invernal.
Primera Infancia
y Orientacioné; para el proceso de contratacion
Memorando / e :
. . de los servicios de Centros de Desarrollo Infantil
Direcciones de . . .
Contratacion v -CDlI-, Hogares Infantiles -Hi-, Desarrollo Infantil
- L en Medio Familiar -DIMF- y la Modalidad
Primera Infanc )
: ropia e Intercultural.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

del 22 de enero de
2021

202112400000003773

Alcance a las orientaciones para el proceso de
contratacion de los servicios de Centros de
Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI-,
Desarrolio Infantil en Medio Familiar -DIMF-y la
Modalidad Propia e Intercultural. Memorando

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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con radicado 202012400000183983 del 24 de
diciembre de 2020. ‘

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202112400000011403
del 9 de febrero de
2021

Orientaciones contratacion servicios de Centros
de Desarrollo Infantil -CDI gares Infantiles -
HI-, Desarrollo infantil en o Familiar -DIMF-
Y la Modalidad Propia e Intercultural ge las

Memorando /
Direccidn de Primera
Infancia

2021160000000451
del 20 de abril de

técnicos:
ejecucion

2

“a la Primera Infancia conformado a
vés de la IP-003-2019, durante la
claracion de emergencia sanitaria con

-ocasién al Coronavirus (COVID-19).

20211600@ 00064973

Orientaciones técnicas y financieras para el
pago del piloto en el marco de la prestacién de

Infancia

2021

de 2021 los servicios de HCB en todas sus formas.
Alcance al memorando de orientaciones con
202116000000090903 | radicado No. 202116000000064973 del 1° de
del 9 de agosto de junio de 2021 de la Direccion de Primera

Infancia, cuyo asunto fue “Orientaciones
técnicas y financieras para el pago del pilofo en
el marco de la prestacién de los servicios de
HCB en todas sus formas”.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Memorando /
Direccién de Primera
Infancia

202116000000138003
del 11 de octubre de
2021

Orientaciones técnicas y financieras para la
implementacién de la estrategia de
fortalecimiento denominada “Feria de
Experiencias Relatos y saberes de las practicas

pedagogicas en anera

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

los Numerales 4.2, Banco Nacional de
Oferentes para la prestacion de los servicios de
ucacion inicial en el marco de la atencién
tegral a la Primera Infancia conformado a
través de la IP-003-2019 y 4.3 del Manual de
Contratacién del ICBF vigente

Contratacid
Primera Infancia

202112400000147043
del 27 de octubre de
2021

Alcance al memorando con radicado
202112400000144593 del 22 de octubre de
2021, expedido por la Direccién de
Contratacién y la Direccién de Primera Infancia,
para la contratacion de los servicios dirigidos a
la Primera Infancia: Centros de Desarrollo
Infantil - CDI-, Hogares Infantiles, -Hl-,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, y
la Modalidad Propia e Intercultural, para la
vigencia 2022, a través de los Numerales 4.2,
Banco Nacional de Oferentes para la prestacion
de los servicios de educacién inicial en el
marco de la atencién integral a la Primera
Infancia conformado a través de la IP-003-2019

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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y 4.3 del Manual de Contratacién del ICBF
vigente

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

20211240000016108
del 22 de i mbre

claracién de 1a
oyl acional con ocasién al covid-19, de

os de Desarrollo Infantil en Medio

"~ DIMF, Centros de Desarrollo Infantil -
DI, Hogares Infantiles -HI, Modalidad Propia e

tercultural y el Servicio de Educacion Inicial

“para Zonas Rurales y Rurales Dispersas -EIR,

durante la vigencia 2021.

202112400000161103
del 22 de noviembre
de 2021

Orientaciones para garantizar la continuidad en
la prestacion de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral de,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares
Infantiles -Hi-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, Modalidad Propia e
Intercultural y el Servicio de Educacion Inicial
para Zonas Rurales y Rurales Dispersas -EIR,
en la vigencia 2022.

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000161123
del 22 de noviembre
de 2021

Orientaciones para la suscripcion de adiciones
de los contratos de aporte que contemplan la
prestacion de los servicios de Hogares
Comunitarios de Bienestar -HCB- en todas sus

formas de atencién (HC
HCB Integrales, Hogares
Mdltiples, HCB FAMI), y Jardir
suscritos en el mes.de di

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202112400000175373
del 13 de diciem|
de 2021

para la entreg
-RPPafindec

ncién (HCB, HCB
B Integrales, Hogares
. HCB Muiltiples, HCB FAMI),
ines Sogiales, Centros de Desarroilo

il -Cl ', Hogares Infantiles -HI-, Desarrollo
Medio Familiar -DIMF-, Modalidad
Intercultural y el Servicio de Educacién
cial para Zonas Rurales y Rurales Dispersas

Memorando /
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infancia

202216000000016233
del 7 de febrero de
2022

Orientaciones para la suscripcién de adiciones
de los contratos de aporte y convenios
(interadministrativos y de asociacion) que
contemplan la prestacion de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencién (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Mdaltiples, HCB FAMI),

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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en
-DIER,
Infantil en Medio Familiar -DIMF,

Desarrollo  Infantil

de Reclusién

Jardines Sociales,
Establecimientos

Desarrollo
Centros de Desarrollo Infantil -CDI,
Infantiles HI, Modalidad.Ptopi
el Servicio de Educac
marco de las Resolucion
del ICBF.

Hogares
e Intercultural y

202216000000037213
del 15 de marzo de
2022

Memorando /
Direccién de Primera
Infancia

Orientacio
servicios,

para
circunstancias
"rtlnenC|a en

Memorando';
Direcciones de
Contratacién y

Primera Infangi

ndo la prestacion de los servicios de
gares Comunitarios de Bienestar -HCB- en

todas sus formas de atencién (HCB, HCB

Agrupados, HCB Integrales,’” Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusién — DIER, que se
encuentren en ejecucion.

Direcciones de 202216000000069453
Contratacién y del 16 de mayo de
Primera Infancia 2022

Orientaciones para la suscripcién de
modificaciones de los contratos de aporte y
convenios (interadministrativos y de asociacion)
en relacién con el componente de alimentacién
gue contemplan la prestacion de los servicios de
Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
todas sus formas de atencién (HCB, HCB
Agrupados, HCB Integrales,  Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Desarrollo Infantil en
Establecimientos de  Reclusién  -DIER,

Anttes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF,
Centros de Desarrollo Infantil -CDI, Hogares
Infantiles HI, Modalidad Propia e Intercultural y
el Servicio de Educacion Inicial Rural, en el

marco de las Resolucio
que la modifiquen, adici

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202212400000069783
del 16 de mayo de
2022

Direcciones
Contratacion y
Primera Infancia

la Modalidad Propia e Intercultural, para la
encia 2022, a través del Numeral 4.2 del
anual de Contratacion vigente, Banco
Nacional de Oferentes para la prestacién de los
servicios de educacion inicial en el marco de la
atencién integral a la Primera Infancia
conformado a través de la Invitacién Publica, IP-
003-2019.

Primera Infangia“

202216000000085533
del 9 de junio de 2022

Orientaciones para garantizar la continuidad de
la prestacion de los servicios de Centros de
Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -HI-,
Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, y
de la Modalidad Propia e Intercultural, en la
vigencia 2022.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000085563
del 9 de junio de 2022

Alcance al memorando con radicado
202216000000069453 del 16 de mayo de 2022,
a través del cual se impartieron las orientaciones
para la suscripciéon de modificaciones de los

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!
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contratos de aporte y convenios
(interadministrativos y de asociaciéon) en
relacion con el componente de alimentacioén que
contemplan la prestacién de los servicios de
Hogares Comunitarios ienestar -HCB- en
todas sus formas de

Agrupados, HCB gares
Empresariales, .. i),
Jardines Sc¢ en

-DIER,
miliar -DIMF,
DI, Hogares

e Intercultural y

Memorando /"~
Direccién de Pri

-logares Comunitarios de Bienestar -HCB- en
das sus formas de atencion (HCB, HCB

Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI),
Jardines Sociales, Desarrollo Infantii en

Establecimientos de Reclusién — DiER, Centros
de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, Modalidad Propia e Intercultural y el Servicio de
Educacién Inicial para Zonas Rurales y Rurales
Dispersas -EIR, en la vigencia 2023.

Memorando / 202216000000169233
Direcciones de
Contratacién y del 13 d;ocicztubre de

Primera Infancia

Orientaciones para la contratacion de los
servicios dirigidos a la Primera Infancia: Centros
de Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles, -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, la Modalidad de atencién Propia e Intercultural
y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia
2023, a través de los Numerales 4.2, Banco
Nacional de Oferentes para la prestacién de los
servicios de educacién inicial en el

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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marco de la atencion integral a la Primera
Infancia conformado a través de la IP- 003-2019,
y 4.3 del Manual de Contratacion del ICBF
vigente.

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

202216000000169213
del 13 de octubre de

2022

Orientaciones para
prestacion de los servic
en el marco de la atencié gra 1ogares
Comunitarios ienestar
formas de
HCB Integ

atacion de la

, Agrupados,
sariales, HCB

Primera Infancia Multiples, Sociales, v,
Desarrollo blecimientos de
Re 'que resta de la

2,y 023,

Memorando /
Direcciones de
Contratacion y

Primera Infancia

202216000000170713

del

ara la suscripcion de adiciones
§ de aporte con la finalidad de

ntegral, tales como, Centros de
o Infantil CDI-, Hogares Infantiles -HlI-,
esarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, la
Aodalidad de atencién Propia e Intercultural y
ducacién Inicial Rural (EIR), que se encuentren

en ejecucion en la vigencia 2022.

Orientaciones para la contratacién de los
servicios dirigidos a la Primera Infancia: Centros
de Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles, -
HI-, Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-
, la Modalidad de atencidn Propia e Intercultural
y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia
2023

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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2.3. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.3.1. Perfilamiento de las empresas del sector

Teniendo en cuenta que los servicios de educacioén inicial en el marco de la atencién integral
a la primera infancia de conformidad con los Manuales Operativos y ellineamiento Técnico
para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas p en armonia-
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primerz e.Cero a
Siempre, son exclusivamente prestados por el ICBF, se analizé la ' los

2023, identificando que, para ese afio se suscribiero
cuales el 41,1% se contraté con fundaciones; el 23,
17,5% con asociaciones; el 10,2% con corporagienes; i 3ask;o confesiones-
religiosas, el 2,8% con organizaciones indigenas; & ) i
cajas de compensacién y el 0,2% con universidades i6n se presenta una
ilustracién que incluye la cantidad de gontratos de aporte suscritos en la vigencia 2023,
segun el tipo de organizacién:

llustracién 1. Distribucién itos de a 023:5egun tipo de organizaciones

1.085Q
LiID

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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De otra parte, debe tenerse en cuenta la directiva presidencial No. 06 de 2023 bajo la cual
se establece que: “Los ministerios y sus entidades adscritas y vinculadas con capacidad
Jjuridica para contratar, deberan ejecutar directamente sus recursos publicos, evitando
acudir a otras entidades para que acttien como intermediarios en la ejecucion de sus
politicas y recursos publicos.” 1.

2.3.2. Analisis de experiencia solicitada habilitante

A continuacion, se sefiala la experiencia habilitante solicita
en el periodo 2019 -2023 para el servicio requerido. ;

al de Oferentes para
atencmn a la Primera Infancia
eran acreditar UNA
RIENCIA MINIMA DE TRES
Yy ANOS EN LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE EDUCACION EN
EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA.

A. DOCUMENTOS PARA LA

OBJETO:

| 2o ACREDITACION DE
EXPERIENCIA. _
DIRECCION DE 1. _ Certificaciones.

Para la acreditacion de |la

:T\IF\I)-"RAI\[IEIC:{& DEL experiencia sefialada anteriormente
INSTITUTO el interesado debera presentar

maximo cinco (5) certificaciones de

g@h%“é‘%@ O De contratog ejecutados y termir]ados a
FAMILIAR satisfaccion en los Gltimos cinco (5)
' anos anteriores a la fecha limite
para la presentacion de

manifestaciones de interés.

' Funcién Publica, 2023, disponible en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=223530

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.3.3. Anailisis de experiencia ponderable

A continuacion, se sefiala la experiencia ponderable solicitada en los procesos
adelantados en el periodo 2020 -2023 para el servicio requerido.

2020 - 2021

Resoluciones 5743
del 30 de octubre
de 2020, modificada
por las
Resoluciones 6028
del 18 de
noviembre de 2020,
6694 del 16 de
diciembre de 2020
320 del 27 de e

Resolucion 6694 del 16 de
diciembre de 2020 Por la
cual se modifica la
Resolucion 5743 de 2020
“Por la cual se modifica el
procedimiento

administrativo  para
seleccion de contrat
habilitados en el

‘| COLOMBIANO

INSTITUTO
BIENESTAR FAMILIAR

DE

. Experiencia territorial

»| adicional: 25 puntos

3. Trayectoria y sanciones: 35
puntos (Sancionatorios 30
puntos -Trayectoria 5 puntos)
4. Contrapartida: 20 puntos

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
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2022 - 2023 |,

Resolucion 7946
del 21 de octubre
de 2021, modificada

por las
Resoluciones N
1666 del 28 de

ervicios comunitarios -
Resolucion 4734 del 7 de
octubre de 2022 Por la

cual se establece el
procedimiento
administrativo  para la

seleccion de contratistas
habilitados en el Banco
Nacional de Oferentes y las
reglas para seleccionar a
los contratistas, para los
servicios de educac
inicial en el marco de
atencién integral

Hogares Comunitarios
Bienestar -HCB-
sus formas de
(HCB, HCB Ag
HCB Integrales H

7946 del 21 de
e ‘'de 2021 Por la
se derogan las
soluciones 5743 de 2020,

2020, 320 de 2021y 371 de

2021, y se unifica el
procedimiento

administrativo para la
seleccién de contratistas
habilitados en el Banco
Nacional de Oferentes y las
reglas para seleccionar a
los contratistas,
establecidas en el capitulo
IV “CONTRATACION DE
INTERESADOS

HABILITADOS, en el marco
de la IP- 003 de 2019, cuyo
objeto _es: CONFORMAR

Los criterios de seleccién y el
puntaje de cada uno de ellos
sera el siguiente:

1. Experiencia en el territorio: 45
puntos

2. Trayectoria y sanciones: 45
puntos (Sancionatorios 30
puntos -Trayectoria 15 puntos)
3. Contrapartida: 10 puntos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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EL BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LOS
SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN
EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A

CARGO DE LA
DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA DEL
INSTITUTO

COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR".

e MIFAMI

Vigencia

Direccién ICBF

s y Comunidades.

Modalidad de atencién “Mi Familia”

Direccion de Familias y comunidades

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los.
siguientes indicadores minimos de capacidad financiera para su habilitacion dentro del

Banco Nacional de Oferentes:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Capital de Trabajo Endeudamiento Liquidez
(en SMLMV) Minimo Menor o igual a Mayor o igual a
150 0,70 1,5
Una vez habilitado el interesado, se establecera su capacidad operativa. La capacidad
operativa (valor maximo por el cual se le podran adjudicar contratos operador), estara
.definida por los indicadores financieros y la experiencia de los inter n base enla
informacion financiera aportada, se calcula el capital de trabajo d o. el cual
determinara los indicadores de liquidez y endeudamiento, 'que
debera acreditar, segun la siguiente tabla:
Indicadores Financieros Experiencia
Rango Capltal de Trabajo (en SMMLV)
Desde Hasta

Nivel 1 | Mayor o Igual 150 Hasta 600

Nivel 2 Mayor a 600 Hasta 1.350

Nivel 3 Mayor a 1.350 Hasta 1.800

Nivel 4 Mayor a 1.800
| Nivel 5 Mayor a 2.550

Nivel 6 Mayor a 3.450

de experiencia exigidos para el rango segun su

;pera’uva final se obtendra dividiendo el valor exacto del

habilitara I rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros y de
experiencia, este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo)
‘del rango en que'le permitan sus indicadores financieros y de experiencia, de acuerdo con
la siguiente tabla:

Rango

Capital de Trabajo (en SMMLV)

Liquidez

Endeudamiento

Capacidad
Operativa Maxima

Desde

Desde

Mayor o Igual a

Menor o igual a

En SMMLV

Mayor o Igual 150

Mayor o Igual 150

1,50

0,70

Hasta 4.000

Antes de imptimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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2 Mayor a 600 Mayor a 600 1,51 0,65 Hasta 9.000

3 Mayor a 1.350 Mayor a 1.350 1,70 0,65 Hasta 12.000

4 Mayor a 1.800 Mayor a 1.800 2,00 0,60 Hasta 17.000

5 Mayor a 2.550 Mayor a 2.550 2,20 0,60 Hasta 23.000

6 Mayor a 3.450 Mayor a 3.450 2,50 0,55 Mayor a 23.000

e LA GUAJIRA

Vigencia 2023

Subdireccion General

Nimero proceso

CV-PC-005-2023SEN

Modalidad de
Seleccién Contrgto de aporte
Implementar propuestas de atencién inte
. ancestrales de las comunitlades Wayuu ubi

Objeto o
Corte Constitucional en la
sistemas de cuidad

Fuente: Memorando

Atrapasuefios

A Teniendo en cuenta los analisis anteriores,
iguientes indicadores minimos de capacidad

e Convenio (Buenaventura) en el marco de la de la Estrategia Intersectorial

Vigencia

Octubre 1 de 2023 hasta 31 de diciembre de 2023

Direccién ICBF

Direccion de Adolescencia y Juventud

Niimero proceso

No aplica

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Modalidad de Régimen Especial
Seleccion g P
Fortalecer las acciones para la atencién y prevencién del reclutamiento, el uso y la utilizacion,
Obicto de adolescentes y jévenes por parte de grupos armados organizados (GAO), grupos delictivos
! ' organizados (GDO) y prevencion del delito en Buenaventura en el marco de la de la Estrategia
Intersectorial Atrapasuefios
Fuente: Correo electrénico remitido por la Direccién de Abastecimi ves 21 de septiembre de
’ 2023 a la Direccién de Adolescencia y Juventud

“Teniendo en cuenta los anélisis anteriores, los inter
-siguientes indicadores minii

288 SMMLV

SMMLV 2020: $ 877.80.
SMMLYV 2021: $ 908.52
SMMLYV 2022: § 1.000.000

0s con recursos BID

No aplica

Régimen Especial

Fortalecer las capacidades, habilidades, vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y
jévenes entre los 14y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafiamiento,

2 El salario minimo legal mensual vigente de los tltimos 3 afios (segun aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
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formacién, desarrollo, promocion del buen vivir y garantia de derechos, para la construccién
integral de su autonomia y planes de vida

Fuente:

Direccién de Adolescencia y Juventud

“ Teniendo en cuenta los anélisis anteriores, los interesados de ,ran cump//r con los

siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

SMMLYV 2020: $ 877.803 2
SMMLYV 2021: $ 908.526
SMMLV 2022: $ 1.000.000

valor.

ital de trabajo en SMMLYV, este se ubicara en el rango

" en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
el respectivo rango:

3 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (segun aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. Se debera tomar, en
los casos que aplique, el mejor afio entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
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Tabla 1

186 SMMLV 429 SMMLV 1,1 T 0,75
2 Mayor a 429 SMMLV 857 SMMLV 72 0,70
3 Mayor a 857 SMMLV | 1.714 SMMLV 14 0,65
2 Mayor a 1.714 SMMLV 1,6 0,60

Fuente: Elaboracién propia.

Trabajo /0,4286.

ores para el rango en el cual quedé

capacidad operativa seré el valor maximo (techo)
dicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

* De acuerdo con la informacién remitida por la Direccién de Adolescencia y Juventud mediante correo del 11 de agosto de
2023, “Los interesados podrén ofertar para todas las zonas que componen el presente proceso y para todas las zonas a nivel
nacional, sin embargo, un mismo interesado sélo podré ser adjudicatario de méximo una (01) zona o contrato de aporte a
"nivel nacional. Excepcionalmente, un mismo interesado podré ser adjudicatario de hasta (3) zonas o contrato de aportes a
nivel nacional, siempre y cuando se encuentre como unico interesado habilitado en las dos (2) posibles zonas adicionales por
adjudicar. Lo anterior sin perjuicio de la verificacion que deba hacer EL INSTITUTO, especialmente en la capacidad residual”.
Partiendo de lo anterior, el valor méximo a contratar es de 5.489 SMMLV, por lo cual se definen hasta cinco rangos para las
tablas 1y 2.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Mayor o igual a 186 SMMLV

2 Mayor a 429 SMMLV 1,2

3 Mayor a 857 SMMLV 1,4

4 Mayor a 1.714 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

Vigencia

Direccién ICBF

0

[
x

e

Ntiimero proceso | No aplica

Modalidad d
Selecciéon

ifflas y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, a través de las guias
metodolégicas suministradas por el ICBF, para la consolidacién de proyectos de vida legales,
sostenibles y libres de violencias en el marco del ejercicio de la ciudadania. a cargo de la
Direccién de Infancia.

Fuente: Radicado No. 202312600000014783 del 11 de febrero de 2023 — Direccion de Abastecimiento

5 idem

6 En cuanto a la capacidad operativa, ésta se encuentra definida en SMMLV del afio 2023.

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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“Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera:

Capital de Trabajo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
Minimo (en SMMLYV)
Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a

104 1,1

SMMLV 2019: § 828.1167
SMMLV 2020: $ 877.803
SMMLV 2021: $ 908.526
SMMLV 2022: § 1.000.000

Una vez verificado que una ESAL cumple con los re
y financiera se determinara su capacid

apacidad juridica, técnica
cidad operativa se define como

7 El salario minimo legal mensual vigente de los Ultimos 3 afios (seguin aplique) solamente podra ser aplicable a los interesados
que se encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccién regional
debera tomar, en los casos que aplique, el mejor afo entre éstos, de conformidad con lo establecido en el decreto.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | enpEuDAMIENTO
Rango?®
(veces) (valor)
Desde Hasta Minimo Méaximo
1 104 SMMLV 364 SMMLV
2 Mayor a 364 SMMLV

Fuente: Elaboracion propia.

financieros. En este caso el v. » , va seré el valor maximo (techo)
del rango en que le permita%&;; S, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

8 De acuerdo con la rmacion remitida por la Direccion de Infancia mediante mediante correo del 27 de julio de 2023, no se
podra contratar una entidad para diferentes lineas de riesgo en una misma Regional, sin embargo, eventualmente podria
ocurrir en caso de evidenciar que no se cuentan con mas oferentes que manifiesten interés por las mismas condiciones del
departamento o, si durante el proceso de seleccién el oferente demuestra tener la mejor calificacion frente a los demas

postulados. Partiendo de dicha eventualidad, el valor maximo a contratar por regional es el de la Regional Antioquia, con un’

presupuesto estimado de 1.135 SMMLYV, por lo cual se definen hasta dos rangos para las tablas 1y 2.

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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INDICE DE NIVEL DE

LIQUIDEZ CAPACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) ENDEUDAMIENTO OPERATIVA
Rango® MAXIMA EN SMMLV
g (veces) (valor) A E
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 © 104 SMMLV 364 SMMLV 1,1 0,75 1.000 SMMLV

2 Mayor a 364 SMMLV 1,2 0,70

Fuente: Elaboracion propia.

Vigencia

Direccién ICBF

Ndmero proceso

Modalidad de
Seleccién

enal bé‘fa Adolescentes, a cargo de la Direccién de Proteccion

bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
las m es de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de

F desembolsaré los recursos aportados en el presente contrato de la
a: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: (i) Para la vigencia 2022
‘realizar un g e alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a la legalizacion del
contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de diciembre,
presentando los siguientes documentos (....). (ii)Para la vigencia 2023 el ICBF realizara un
giro de alistamiento en los 10 primeros dias habiles del mes de enero de 2023 equivalente
al total de los cupos mensuales contratados. (...) (iiij) Nueve (9) desembolsos mensuales

9 [dem

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1681 DE 2012



FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO - Estudio de Sector

F12.P3.ABS | 26/10/2022
- Pagina 34 de
Version 2 77

vencidos para la vigencia 2023, los cuales se efectuarén una vez presentados los soportes:
por parte del CONTRATISTA y previa aprobacién del supervisor del contrato y liquidacién
del pago mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de
Informacién Misional SIM de los siguientes documentos...”. Teniendo en cuenta la forma de
desembolso del giro de alistamiento, para las modalidades de la Direcciéon de Protecciéon
no se establece capital de trabajo como requisito minimo habilitante.

"Se determinard el presupuesto méaximo por el cual se les podrd ) 7
considerando su indice de liquidez y nivel de endeudamiento, y de acuerdo ¢t ' ;gq/ente
tabla: "

INDICE DE NIVEL DE
SUMATORIA DE PRESUPUESTOS PARA LOS QU LIQUIDEZ 1
R CONTRATARA UN OPERADOR EN SMMLV :NDEUDAMIENT |.
ango o
Desde Maximo
1 >0 1,0 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1,2 0,75
3 Mayor a 1.600 SMM 1,4 0,70
1,8 0,60
2,0 0,55
2,5 0,50

sado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo qué el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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* Modalidad de Otras Formas de Atencidon Sacudete - Direccion de

Adolescencia y Juventud:

Vigencia

2022 (segundo semestre 2022)

Direccion ICBF Direccién de Adolescencia y Juventud

Numero proceso | No aplica

Modalidad de

Régimen Especial

Seleccién
. Prestacién del servicio publico de bienestar faj uerido para los contratos
Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas d yndo semestre 2022), a
cargo de la Direccion de Adolescencia y Juve
Direccién de Adolescencia y Juventk 135223 del 16 de agosto de
Fuente: 2022 con las orientaciones para la contra os y modalidades de la Direccién

de Adolescencia y Juventud.

Indice de Endeudamiento

Mayor o igual a Menor o igual a

1 vez 0,80

o que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica

y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor méximo de presupuesto expresado en SMMLYV que podra ser contratado con una

19 El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2019 o 2020 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccién regional debera
tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre 2019,2020 y 2021, de conformidad con lo establecido en el decreto.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta

que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor

valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

Tabla 1
iNDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango!
(veces) (valor)
Minimo Maximo
1 1.0 0,80
2 11 0,75

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,43.

" De acuerdo con la informacién remitida por la Direccion de Adolescencia y Juventud mediante oficio No.
202217000000132313 del 10 de agosto de 2022., el valor méximo a contratar por regional es el de la regional Atlantico con
un presupuesto estimado de 434 SMMLYV, por lo cual, se definen Gnicamente dos rangos para la tabla 1y 2.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!"

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé
clasificado, se habilitard en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa seré el valor méximo (techo)
-del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
iNDICE DE NIVEL DE APACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) | LIQUIDEZ | exnevupamiEN
Rango®?|
. (veces)
Desde Hasta Minimo
1 37 SMMLV 43 SMMLV 7.0 100
2 " Mayora 43 SMMLV Lh : 1.000

o Modalidades de

| erechos y del Sistema de
Responsabilidad P

Direccion de Proteccion:

Vigencia

Direccion ICBF

Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de

con Oficio No. 202220000000103603 del 08 de julio de 2022

‘Direccion de Proteccion — Alcance del 18 de julio de 2022 al Anexo 1. Del memorando de
Fuente: orientaciones para la contratacién de los servicios y modalidades de la direccién de proteccién

2 [dem

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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La forma de desembolso de los recursos del ICBF establecida en el contrato de aporte
sefala: "E/ ICBF desembolsard los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
manera: (i) un (1) giro de alistamiento durante los primeros 6 dias habiles a la legalizacion
del contrato por un valor equivalente al total de los cupos contratados (...) (i) El nimero de,
desembolsos corresponde al nimero de meses contratados menos uno, dado que el dltimo
pago se cruza con el alistamiento entregado al inicio del contrato mensuales vencidos los
cuales se efectuard una vez presentados los soportes por parte del €O,

aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del pago mens.

generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM

modalidades de la Direccidon de Proteccidn no se estable
minimo habilitante. :
"Se determinaré el presupuesto maximo por e
considerando su indice de liquidez y nivel de ende
tabla:

o con la siguiente

SUMATORIA DE PRESUPUES INDICE DE NIVEL DE
A et LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Minimo Méaximo
1 1,0 0,80
2 12 0,75
3 14 0,70
4 18 0,60
5 2,0 0,55

Adolescencia y Juventud:

Jos financieramente en un rango, los interesados deberan
dicho rango. Por ejemplo, si un oferente cuenta con un

‘Vigencia 2022 (primer semestre 2022)

Direccion ICBF | Direccién de Adolescencia y Juventud

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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Nimero proceso | No aplica
Modalidad de . .
Seleccion Régimen Especial

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos

Objeto de aporte de la modalidad Otras Formas de Atencién Sacudete, a cargo de la Direccion de
Adolescencia y Juventud.
Direccién de Adolescencia y Juventud — Oficio No. 202112 843 del 16 de diciembre

Fuente: de 2021 con las orientaciones para la contratacién de los servi de la Direccién
de Adolescencia y Juventud.

capacidad.-financiera®:

Capital de trabajo

Nivel de endeudamiento

Mayor o igual a 200 SMMLV

Menor o igual a 0,70

SMMLV 2018: $§ 781.2428™
SMMLV 2019: § 828.116
SMMLYV 2020: $ 877.803

' Estos indiciadores fueron los establecidos para la constitucién del Banco Nacional de Oferentes de la Direccion de
Adolescencia y Juventud

' El salario minimo legal mensual vigente de los afios 2018 o 2019 solamente podra ser aplicable a los interesados que se
encuentren inscritos en el RUP, de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021. La direccién regional debera

tomar en los casos que aplique el mejor afio de conformidad con lo establecido en el decreto.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
. 1581 DE 2012
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El capital de trabajo certificado por la entidad se convertira a SMMLYV utilizando el valor del
SMMLYV correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicard en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificard que cumpl
financieros exigidos para el respectivo rango®:

Liquidez

Capital de trabajo(SMMLV) (veces)

Rango

Desde Hasta Minimo
Nivel1 200 400
Nivel2
Nivel3
Nivel 4
Nivel5
Nivel6
Nivel7

decir,

endeua , C

financleros. E@% ste caso el valor de la capacidad operat/'va serd el valor maximo (techo)
del range.en,que e permitan sus indicadores financieros.”

f des de Restablecimiento de Derechos (RD) y del Sistema de
Responéabllldad Penal para Adolescentes (SRPA) — Direcciéon de Proteccion:

on los indicadores

Vigencia 2022 (primer semestre de 2022)

15 Estos rangos fueron los establecidos para la constitucién del Banco Nacional de Oferentes de la Direccién de Adolescencia
y Juventud

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1681 DE 2012 .
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Direccion ICBF | Direccién de Proteccion
Numero proceso | No aplica
Modalidad de . .
Seleccién Régimen Especial
Prestacioén del servicio publico de bienestar familiar a nivel namonal requerido para los contratos
Objeto de aporte para las modalidades de Restablecimiento de Der hos (RD) y del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA).
Direccién de Proteccion — Oficio No. 2021124000
Fuente: las orientaciones para la contratacién de los
proteccion.
“Los interesados deberan cumplir con los. siguie, i ( nimos de capacidad

financiera para su habilitacién:

Capital de Trabajo Minimo

(en SMMLV)

Menor o igual a

0,80 (valor absoluto)

capacidad flnanClera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado porla ESAL se convertira a SMMLV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango: :

Rango

Nivel 1
Nivel 2
Nivel 3
Nivel 4
Nivel 5
Nivel 6

Nivel 7

" Mayor a 10.000 SMMLV

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
(veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo * Méaximo

400 SMMLV

Desde 25 SMMLV

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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INDICE NIVELDE | capacipap
DE OPERATIVA
CAPITAL TRAB h
Ran AJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
go
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV 1,0 100
Nivel 2 Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2
Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV
' Nivel 4| Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,6
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 40.000
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 60.000
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 245,863

Vigencia

Direccion ICBF

Modalidad de

la estrategia de acogimiento en el extranjero para nifios, nifias y adolescentes con
de adoptabilidad y con caracteristicas y necesidades especiales, de acuerdo al
lineamiento técnico administrativo de las estrategias que promueven la adopcion.

Direccion de Abastecimiento

de 2021.

ntrato se realizard en 2022, pero los estudios previos se adelantaron durante el segundo semestre

Los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacién:

Antes de imptimir este documento... piense eh el medi

o ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COP!A NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1681 DE 2012
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Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez Indice de Endeudamiento
Mayor o igual a Mayor o igual a Menor o igual a
12 SMMLV 1,1 veces 0,80 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLYV, con el valor del SMMLV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

que a mayor capacidad operativa acreditada procedera
valor.

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo . Méaximo
Nivel 1 | _iDbesde 12 SMMLV 74 SMMLV 1,1 0,80
Nivel 2 layor a 74 SMMLV 223 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3 ora 223 SMMLV 285 SMMLV 1,3 0,70

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segtn su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del interesado en 0,14:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
15681 DE 2012
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Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,14.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este

caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (fecho) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente t.

INDICE
Rando CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) aa MAXIMA EN
g SMMLV
Desde Hasta Hasta
| Nivel 1 "Desde 12 SMMLV 74 SMMLV 530
Nivel 2 Mayor a 74 SMMLV 223 0,75 1.590
Nivel 3| Mayor a 223 SMMLV 0,70 2.040

de capacidades de nifias, nifios y
s familias - De Ta a TuU - Direccion de

e Modalidad

No aplic

Régimen Especial

adolescentes con discapacidad y sus familias - De T a TG -,

Prestacion del servicio publico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
de aporte para la Modalidad para el fortalecimiento de capacidades de nifias, nifios y

Fuente: Direccidn de Abastecimiento

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY
1681 DE 2012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F12.P3.ABS | 26/10/2022

Bl R
R

IENESTA FORMATO - Estudio de Sector

Pagina 46 de
77

Version 2

Los interesados deberdn cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | Indice de Endeudamiento

(en SMMLYV) Mayor o igual a Menor o igual a

29 1,2 veces 0,70 (valor. abso/utb)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con el valor del S
de los estados financieros presentados y validados.

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisi
y financiera se determinara su capacidad operativa. La
el valor méximo de presupuesto expresado en SMML
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos dg» ﬁ
que a mayor capacidad operativa acreditada proced
valor.

La capacidad operativa de aquellos ofe

capacidad financiera sera calculada a pan los siguientes

o

'SMMLYV, con el valor del SMMLY

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)

Desde Hasta Minimo © Méaximo

Nivel 1

500 SMMLV 13 0,68

Nivel 2 Mayor a 300 SMMLV

Nivel 3

Nivel 4 Mayor a 1.100 SMMLV 3.500 SMMLV 1,8 0,60

Nivel 5

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1681 DE 2012
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 6 Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 25 0,50

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el val
SMMLYV del interesado en 0,25:

Capacidad Operativa = Capi

ledo clasificado, se
financieros. En este

2 cxommanenro| ek
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN

(veces) (valor absoluto) SMMLV

Minimo Maximo Hasta

1,2 0,70 1.200
500 SMMLV 1,3 0,68 2.000
Nivel.‘;' k. a 500 SMMLV 1.100 SMMLV 1,5 0,65 4.400
| Nivel 4 Ma;y ! 100 SMMLV 3.500 SMMLV 1.8 0,60 14,000
Nivel 5| Mayor a 3.500 SMMLV 7.600 SMMLV 2,0 0,55 30.400
Nivel 6 | Mayor a 7.600 SMMLV 8.638 SMMLV 25 0,50 34.550

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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e Modalidades de Restablecimiento en administracién de justicia, modalidades‘
privativas de la libertad, centro de atencién especializado / centro de
internamiento preventivo — Direccién de Proteccién:

Vigencia 2021

Direccion ICBF Direccién de Proteccidn

Numero proceso | No aplica

Modalidad de

Seleccién Régimen Especial

Prestacién del servicio plblico de bienestar fa
Objeto de aporte para las Modalidades de Restableé
privativas de la libertad, centro de atgnci

uerido para los contratos
\ de justicia, modalidades

Fuente: Direccion de Abastecimiento

Los interesados deberén cumplir con lo wientes indicadores minimos de capacidad
. . s . s i
financiera para su habilitacion: . :

Indice de Endeudamiento

Menor o igual a

0,80 (valor absoluto) ‘

y financiera se determinaréa su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor méximo de presupuesto expresado en SMMLV que podré ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

Antes de imprimir este documento... piense e el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
1581 DE 2012
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La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siquientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con el valor del SMMLV
correspondiente al afio de los estados financieros presentados y validados.

‘Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicard en el rango
correspondiente en la siguiente tabla y se verificard que cum los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

INDICEDE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo

Nivel 1

Nivel 2 , Desde 25 SMMLV

Nivel 3

Nivel4 | Mayora 1.400 SMh

Nivel 5

Nivel 6

Nivel 7

SMMLV. del interesado en 0,25:
Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25.

.Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
1581 DE 2012
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caso el valor de la capacidad operativa sera el valor méximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

INDICE NIVELDE | capaCIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SWMLV) | LiQUIDEZ OPERATIVA
Rango (veces) SMMLV
Desde Hasta Minimo i
Nivel 1 >= 0 SMMLV 25 SMMLV

Nivel 2 Desde 25 SMMLV

400 SMMLY

1.600

Nivel 3| Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 5.600|
Nivel 4| Mayor a 1.400 SMMLV 18.000
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 40.000
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 60.000
Nivel 7 245.863 |

— Direcciéon de

Direccién de Proteccién

No aplica

i

Seleccién

Régimen Especial

Objeto

Prestacién del servicio plblico de bienestar familiar a nivel nacional requerido para los contratos
de aporte para el Restablecimiento de Derechos- Internado.

Fuente:

Direccion de Abastecimiento

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente! '

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Los interesados deberéan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo | Indice de Liquidez | Indice de Endeudamiento

(en SMMLV) Mayor o igual a Menor.o.igual a

0 1 vez 0,80 (valt

Nota: E| capital de trabajo certificado por la ESAL se convertira a SMMLV, con
"de los estados financieros presentados y validados.

.que a mayor capacidad operativa acredi
valor.

La capacidad operativa de a
capacidad financiera seré calc

INDICE DE NIVEL DE
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1
Nivel2 |  Desde 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75
Nivel 3
Nivel4 | Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60

Antes de imptimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Minimo Méaximo

Nivel 5

Nivel 6 | Mayora 10.000 SMMLV |  15.000 SMMLV

Nivel 7

la capacidad operativa final se obtendra dividient
SMMLYV del interesado en 0,25: ’

el cual quedo clasificado, se
requisitos financieros. En este

INDE NIVELDE | cAPACIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | 07> TV

(veces) (valor absoluto) SMMLY

Minimo Maximo | Hasta
Nivel 1 = 0 SMMLV 25 SMMLV 7,0 0,60 100
Nivel 2 825 SHILY 400 SMMLV 7.2 0.75 1.600
Nivel 3| Mayor a 400 SMILV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 5.600
Nivel 4| Mayora1.400 SMMLV | 4.500 SMMLV 18 0,60 [ 78000 |
Nivel 5| Mayora4.500 SMMLV | 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000
Nivel 6 | Mayora 10.000 SMMLV | 15.000 SMMLV 25 0,50 60.000

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA ‘
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INDICE NIVELDE | capacipAD
DE OPERATIVA
, CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | oo '
Rango
(veces) (valor absoluto) SMMLY
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 245.863

e Modalidad Katiinaa — Direccion de Infancia:

Vigencia

2021

Direccion ICBF

Direccién de Infancia

Nimero proceso

No aplica

Modalidad de
Seleccion

Régimen Especial

ia al interior de las familias y violencias sexuales

Objeto nos; 11 meses y 29 dias, a través de metodologias
hzadas para la consolidacién de proyectos de vida legales,
n el marco del ejercicio de Ia ciudadania

Fuente:

(en SMMLV)

Indice de Liquidez

Mayor o igual a

Indice de Endeudamiento

Menor o igual a

54

1 vez

0,75 (valor absoluto)

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertird a SMMLV, con e/ valor del SMMLYV correspondiente al afio
de los estados financieros presentados y validados.

Antes de imptimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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1581 DE 2012
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica

y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como

el valor méximo de presupuesto expresado en SMMLV que podré ser contratado con una

ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta

que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor
valor.

valor del SMMLV

Una vez determinado el capital de tr
correspondiente en la siguiente; ta,
financieros exigidos para el

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 200 SMMLV 1,0 0,75
Nivel 2 1.400 SMMLV 1,4 0,67
Nivel 3 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 4 or a 4.500 SMMLV 5.749 SMMLV 2,0 0,55

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segtin su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en-
SMMLYV del interesado en 0,60: '

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,60.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
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.Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quédé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor méximo (techo) del rango en que le

permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla:

'NS:ECE CAPACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ | ENDEUD.
Rango
(veces
Desde Hasta Ml’n;

-| Nivel 1 Desde 54 SMMLV 200 SMMLV 330
Nivel 2| Mayor a 200 SMMLV 1.400 SMMLV 2.330
Nivel 3| Mayor a 1.400 SMMLV 0,60 7.500
Nivel 4| Mayor a 4.500 SMMLV 0,55 9.582

Programa Generacion Explora 2021 —

Régimen Especial

Objeto

Conformar un banco de oferentes a nivel nacional para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar
“a nivel nacional requerido para la implementacion y realizacion del Programa Generacién Explora el cual
tiene como objetivo contribuir al desarrollo integral de niflas y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29
dias, fortaleciendo en ellos y sus familias habilidades del Siglo XX1, asi como conocimientos para el ejercicio
de sus derechos, la prevencion de vulneraciones y la construccién de su proyecto de vida a partir de la
exploracién de sus vocaciones, intereses y talentos.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Fuente:

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCixLbl=

Buscar+procesos&prevCixUrl=https %3a%2{%2 fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLi

ne%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=C0O1.NTC.1960605

Los interesados deberén cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad
financiera para su habilitacién:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez

(en SMMLV) Mayor o igual a

200 1,2 veces

SMMLV 2020: $877.802

Una vez verificado que una ESAL cumple con los re

%odré ser contratado con una
cuenta que a mayor capac:dad-

INDICE DE ~ NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLY) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 Desde 184 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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Si cumple con los /ndlcadores flnanCIeros exigidos para elra go segtin su capltal de trabajo

‘oﬁ la fotalidad de requisifos financieros. En este
ativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
s, de acuerdo con la siguiente tabla:

INDICE NIVEL DE CAPACIDAD

DE OPERATIVA

4 PITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | pao o
Rango SMMLV

" (veces) (valor absoluto)

esde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 1 Desde 184 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70 1.290
| Nivel 2| Mayor a 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68 1.610
Nivel 3| Mayor a 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65 4,520

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier coplia impresa de este documento se considera como COP!A NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012

FORMATO - Estudio de Sector Version 2 Pégin7a757 de
INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 2 Mayor a 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65
Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV
Nivel 5 | Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV
Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV

Yy
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INDICE NIVELDE | capaciDAD
DE OPERATIVA
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN |
Rango (veces) (valor absoluto) - SMMLY
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
Nivel 4| Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8
Nivel 5| Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0
Nivel 6 | Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 25
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3 ' 67.945
Fuente SECOP 1, documentos del proceso “Invitaci disponible en
ar+procesos_&prether

I= https%3a%2f%2fwww S€cop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine ’

&notice=CO1.NTC. 1960605 consultado el 15 de junio de 2021.

g\&.

Vigencia

Direccién ICBF

Conformar un banco de oferentes para la prestacién del servicio plblico de bienestar familiar a
nivel nacional requerido para la implementacién del Programa Generaciones Sacldete, cuyo
objetivo es acompafiar a adolescentes y jovenes en la formulacién de proyectos de vida
sostenibles, a través de procesos de formacion para el fortalecimiento de habilidades y el

ejercicio de la ciudadania

Fuente:

https://community.secop.gov.co/Public/T endenna/OooortumtvDetaII/lndex’?notlceUlD CO1.NT
C.1613140&isFromPublicArea=True&isModal=False

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!"

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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los interesados deberdn cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad

financiera para su habilitacion:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez

(en SMMLYV) Mayor o igual a Menor o igual a

indice de Endeudamiento

200 1,2 veces

SMMLV 2019: $828.116

el valor méximo de presupuesto expresado en SMML /
ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniend
operativa acreditada la habilitacion procedera p

La capacidad operativa de aquellos oferentes hab
‘siguientes criterios:

El capital de trabajo certificado por la E
estados financieros presentados:

0,70 (valor absoluto)

ue cumpla con los indicadores financieros
n la tabla indicada a continuacién

INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo Maximo
Nivel 1 200 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,70
Nivel 2 400 SMMLV 500 SMMLV 1,3 0,68
Nivel 3 500 SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65
Nivel 4 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60
Nivel 5 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
1581 DE 2012

DEL ICBF Y ALA LEY
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INDICE DE NIVEL DE
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Desde Hasta Minimo . Méaximo
Nivel 6 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 . 0,50
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV

Sicumple con los indicadores financieros exigidos para
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el

SMMLYV del interesado en 0,26:

NIVEL DE CAPACIDAD
range QUIDEZ | ENDEUDAMIENTO ;;i’f;;’;ﬁ
(veces) (valor absoluto) SMMLV
Minimo Maximo Hasta
1,2 0,70 1.540
500 SMMLV 1,3 0,68 1.920
Nivel3 | SMMLV 1.400 SMMLV 1,5 0,65 ~5.380
Nivel 4 4.500 SMMLV 1,8 0,60 17.310
Nivel 5| 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 38.460
Nivel 6 | 10.000 SMMLV | 15.000 SMMLV 2,5 0,50 '57.690
Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 106.634

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Fuente: SECOP I, documentos del proceso ‘“Invitacion publica IP-002-2020-ICBFSEN" disponible en
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.NTC.1613140&isFromPublicArea
.=True&isModal=False consultado el 28 de abril de 2021.
e Banco de oferentes a nivel nacional para las modalidades de la estrategia de
atencion y prevencion de la desnutricién 2020 — Direccion de Nutricién:
Vigencia 2020
Direccion ICBF | Nutricion
Numero proceso | IP-001-2020-ICBFSEN
Modalidad de . .
Seleccién Régimen Especial
Conformar un banco de oferentes a niv i pfestacién del servicio publico de
bienestar familiar requerido ion de la Estrategia de Atencién y Prevencién
Obiet de la Desnutricién en sus
it Cambiar el Mundo, y el Servicic
inessLine/T endering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=
Fuente: 5%3a%2{%2fwww.secop.gov.co%3ad443%2fCO1BusinessLi
oticeManagement%2flndex&notice=CO1.NTC.1390817

de Trabajo Minimo Indice de Liquidez Indice de Endeudamiento

: n SMMLV) Mayor o igual a Menor o igual a

100 1 vez 0,70 (valor absoluto)

SMMLV 2019: $828.116

Antes de imptimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
, 1581 DE 2012
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridiéa, técnica
y financiera se determinaré su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor méximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada la habilitacién procedera para la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes habilitados seré calculada a partir de Ios’
siguientes criterios: ‘

El capital de trabajo certificado por la ESAL se converti
estados financieros presentados y validados del mism

6. bicard en el rango

Una vez determinado el capital de trabajo en S
on los indicadores financieros

correspondiente en la tabla y se verificara

INDICE DE NIVEL DE
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
Rango (veces) (valor absoluto)
Minimo Maximo -
Nivel 1 200 SMMLV 1,0 0,70
500 SMMLV 1,2 0,68
v ] 500 SMMLV 1.5600 SMMLV 1,5 0,65
Niv:l ¢ ) 1.600 SMMLV 4.100 SMMLV 1,7 0,60
Nivel 5 4.100 SMMLV 8.200 SMMLV 2,0 0,55
Nivel 6 38.200 SMMLV 12.300 SMMLV 2,2 0,50
Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012 .
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'Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segtn su capital de trabajo,
la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLYV del inferesado en 0,32:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,32.

eros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con |

a ficado, se

INDICE BE, . CAPACIDAD
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQuIDEZ DEUDAMIENTO z;im:’g:
(valor absoluto) SMMLV
Maximo Hasta
Nivel 1 0,70 630
Nivel 2 0,68 1.560
| Nivel 3 0,65 4.690
Nivel 4 0,60 12.810
0,55 25.630
12.300 SMMLV 22 0,50 38.440
-| Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45 48.700

Nota: De acuerdo co
Regionales.

serfalado en los Estudios Previos los interesados podrén manifestar interés en hasta cinco (5)

Fuente: SECOP I, documentos del proceso ‘Invitacion publica IP-001-2020-ICBFSEN” disponible en
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCixL bl=Buscar+procesos&prevCixUr
I=https %3a%2{%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex
‘&notice=CO1.NTC.1390817 consultado el 05 de noviembre de 2020.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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e Actualizacion del Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia — Direccién.

de Primera Infancia:

Vigencia 2019

Direccién ICBF Direccién de Primera Infancia

Numero proceso | IP-003-2019

Wodalidad de Régimen Especial
Seleccién 9 P
Actualizacién del Banco Nacional de Oferen F;s de Primera I%; néia IP-003-2019, para los
Objeto servicios de educacion inicial en el co de'l ncion mt jral a cargo de la Direccion de
Primera Infancia del Instituto Colombi

Fuente: Direccion de Primera Infangi

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1681 DE 2012
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Tenga en cuenta que el interesado debe:

1. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez, endeudamiento y capital de
trabajo de los rangos descritos en la tabla anterior.

2. El Oferente quedara habilitado en el rango donde acredite ' ndicadores,
-de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.”

ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

ico del servicio a
0s con la informacion

'de la Entidad. Dicha informacion fue reco| 1
a Ia Direccién de Abastecimient ' i indicadores financieros minimos

olida’ en los Anexos 2. Informacién para calcular los
cia y 3. Indicadores financieros de Referencia de las

se presentan las definiciones de los indicadores financieros y las cuentas

contables e/ s cuales se calculan:

- indice de Liquidez: El indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), pretende
determinar si los recursos de la empresa, a corto plazo, son suficientes para afrontar sus
obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para cubrir sus

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012
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obligaciones corrientes, guardando cierto margen de seguridad en previsién de alguna
reduccién o pérdida en el valor de los activos corrientes” ¢

- Nivel de endeudamiento: El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo
total) indica el grado de apalancamiento de la compafiia o la participacion de los
acreedores sobre los activos de la organizacién.

de los indicadores financieros del sector se identificaron i adores atipicos,

se procedi6 a “normalizar’ la muestra, excluyendo dic i el fin de evitar
distorsiones al calcular las medidas de tendencia centr

comun aceptacion que
dio acotado por la desviacién
e en descartar aquellos datos
ma del promedio y una desviacién estandar
di nos una desviacion estandar.

Para normalizar la muestra se aplica un tratamiento’
es el descarte de los valores extremos: &
estandar. La metodologia para calcular e
gue son superiores al valor resultante de |
o inferiores al valor resultante

con la muestra normalizada, luego de aplicado
A . .
crito, queda de la siguiente manera:

$1.396.578.576

37,74 0,18 $1.271.868.531

'8 Ortiz Anaya, Hector. Andlisis Financiero Aplicado, 2000, pag. 147

Antes de imprimir este dJocumento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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2020 45,08 0,15 $1.064.581.002

Calculos Direccion de Abastecimiento.

17

Colombia Compra Eficiente, Guia para la elaboracién de estudios de sector, disponible en internet en:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce quia estudio sector web.pdf, consultado el 05 de

agosto de 2022,

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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- indice de Liquidez:

Analisis de frecuencia Indice de Liquidez
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los Direccion de Abastecimiento.

grafica anterior se concluye que para el afio 2022 el 97,05%
ienen un indice de liguidez mayor o igual a 1 vez. Para 2021 el 97,66% de-
ienen un indice de liquidez mayor o igual a 1 vez y para 2020 el porcentaje de
nen un indice de liquidez mayor o igual a 1 vez es del 97,79%.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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— indice de Endeudamiento
Analisis de frecuencia Indice de Endeudamiento
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Caélculos Direccion de Abastecimiento.

De la muestra analizada y del anterior histograma se evidencia que para el afio 2022 el
97,03% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento igual o inferior al 0,80.
Para el 2021 el 97,94% de las ESALES cuentan con un nivel de endeudamiento menor o

Antes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!
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igual a 0,80 y para 2020, 97,23% de las ESALES analizadas cuentan con un nivel de'
endeudamiento menor o igual a 0,80. ’

INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Variables analizadas.

Para determinar los indicadores habilitantes de capacidad financie consideraron las
siguientes variables: :

odalidades
del presente

+ Indicadores financieros establecidos en BN

contratados por la Entidad en vigencias a
documento).

e Analisis de los indicadores financiero
documento).

al 3 del presente

e Presupuesto por Region L.@nforin” ) ireccion de Primer Infancia

de referencia el presupuesto informado

Para el analisis de indicadores financ ‘
i ada una de las Regionales, los cuales se

por la Direccién de Primera
relacionan a continuaci

$ 19.396.215.236

$ 309.741.217.603

$32.213.087.387

$ 125.239.517.515

BOGOTA $213.418.558.672

18 informacién remitida por la Direccién de Primera Infancia mediante correo electronico del 11 de agosto de 2023

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BOLIVAR

~$ 207.829.905.955

BOYACA

$ 54.497.357.806

CALDAS

CAQUETA

CASANARE

[CAUCA

CESAR

CHOCO

CORDOBA

CUNDINAMARCA

GUAINIA

GUAVIARE

5.258.679.210

13.451.720.013

$ 94.163.314.551

$ 60.997.080.182

$ 148.643.196.050

$61.725.201.580

$ 85.771.300.962

$ 82.669.591.743

$ 47.319.102.155

QUINDIO $28.071.901.733
RISARALDA $ 45.205.821.795
SAN ANDRES $ 4.900.613.810
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SANTANDER $ 114.291.136.993
SUCRE $79.519.730.136
TOLIMA

VALLE DEL CAUCA $ 185.883.968.755.
VAUPES \
VICHADA

De acuerdo con lo sefialado en el co
Direccién de Primera Infancia (Ver.anexo

manera:

19 {nformacién remitida por la Direccién Primera Infancia mediante correo electrénico del 27 de diciembre de 2023.
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1. BIMESTRAL FEB-MAR{SXX00.

g BIMESTRAL ABRIL-MAY {8X00004)

¥ BIMESTRAL JUN-JUL (SXRXKXG
2024

4: BIMESTRAL AGO-SEP ([$X000KK):

5 BIMESTRAL OCT-NOV (§XXXXX)

B MENSUAL DIC {00000

El giro de los desembolsos se haré efectivo previa aprobacién por parte del
supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente
facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y
gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe quardar
coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobaciéon de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/0
interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién y
validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del
Representante Legal, EAS, direccién exacta, teléfono exacto de la sede principal de
la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacién fisica. d) El
listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencién

-a los beneficiarios seglin los datos existentes (cédigo de unidades, nombres,

direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el
Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de los datos bésicos de

los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo

establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera
Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico
realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién No.
4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la
infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones
relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el
ICBF, para la seleccién, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por Ia
entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y
gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o
interventor. b) Programacién de aporte de la contrapartida y valores técnicos
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agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por
el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la
ejecucién de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior. e) El ciclo de ment de conformidad con lo establecido en la-
minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion
financiera del primer desembolso en con concordancia con el procedimiento de
legalizacién de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser
coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion
técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el contenido previsto
en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario.
o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. i) Planilla de pago el talento humano o su equivalente, correspondiente al
periodo anterior, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la
ejecucién del contrato. j) Reporte de informacién con calidad generado por el
Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los.
beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion
a familias que hayan asistido a las jornadas de formacién de acuerdo con el manual
y el 100% de la respectiva toma nutricional y el sequimiento realizado de acuerdo
con el estado nutricional, seglin los manuales operativos de Ila
modalidad. k) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad
del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se
desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. I) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100%
de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del' Sistema de
Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando
los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion,
direccién exacta (segtin servicios ptblicos), teléfono y dotacion de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la
dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en
. Modalidades de educacioén inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF
lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina
el ICBF segun la atencién. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando
apligue. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del
bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y
tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun
corresponda) p) Soportes de la implementacién de los planes deformacién y
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
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desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. (iii.) Para los
demas desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto): a) Informe de la ejecucion
financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser
coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucién
técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario
o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano o su equivalente,
correspondiente al periodo anterior, acompaiiado del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para la ejecucién del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo peffil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la
efecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. g) Reporte generado
por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segin servicios
publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la
politica ptblica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con Ia guia orientadora
para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacién inicial en el marco
de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacién con
calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del
ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los
procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma
-nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segtin los
_manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de
informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la
Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
instrumento que defina el ICBF segtin la atencién. k) Soportes de la implementacion
de los planes de formacién y acompariamientos a familias y cualificacion del talento
humano I) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo
correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente
alimentario

(..).”
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Teniendo en cuenta el plazo de ejecucion y la forma de pago que implica la entrega de
recursos al inicio del contrato para apalancar la prestacién del servicio, no se contempla
solicitar capital de trabajo dentro de los indicadores habilitantes de capacidad financiera.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, se establecen indicadores que deberan cumplir-
los interesados por rangos para establecer su capacidad operativa |

“Nivel 1 Mayoroiguala1,0vez | 1,000 SMMLV
Nivel 2 Mayor o igual a 1,1 veces 2.000 SMMLV
Nivel 3 Mayor o igual a 1,2 vec 4.000 SMMLV
Nivel 4 Mayor o igual a 16.000 SMMLV
Nivel 5 Mayor o ig! oigual a 0,60 Maybr a 16.000 SMMLV

: vo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad
tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo

v Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el proponente.
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Para la estimacién del presupuesto y valores a reconocer en los servicios de la vigencia
2024, la Direccion de Primera Infancia utilizé los valores reconocidos en la vigencia 2023 y
-las indexé con un 5,10%. En cuanto ala contrapartida, esta fue establecida igualmente por
la Direccién de Primera infancia en un 2% teniendo en cuenta el histérico de la misma en

procesos anteriores.

- Anexo 1. Correo electrénico remitido por la Direccién d
Anexo 2, Informacion para calcular los indicadores finar
Clasificada [
Anexo 3. Indicadores financieros de Referenci ganizaci izadas* - Informacion
Clasificada ; a0

*De acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos d
-Semiprivado”. Estos son “datos que no tienen una natu !
puede interesar no solo a su titular, sino a un grupo de pe 0 a la sociedad eh general. Para su tratamiento se requiere
la autorizacion expresa del titular de la inf fticio (...)” De igual forma, la Politica sefala
“Clasificada: La informacién que se ha den
ensibles (Ley 1581 de 2012), que no puede ser
tivo ‘de ‘informacién. En caso de ser conocida, utilizada o
anera negativa a los procesos del Instituto. Documentos
utoriza a terceros bajo autorizacién del nivel directivo de fa

utilizada por terceros sin autorizacioi

clasificados como alft
_Entidad o bajo orden ¢

Aprobaciones

Luis Fernando Duque Venegas

Aprobs Director de Abastecimiento
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