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1     Datos    del    area    que    requiere    el
S®cretaria solicitante: SECRETARiA DE HACIENDA

contrato: Dependencia de  la Secretaria  Solicitante: SUBSECRETARiA DECONTABILIDAD

Nombre del servidor que diligencia el EDGARDO EFRAIN GOMEZ BARROS
insumo:

2.    N°    de    proceso    en    el    plan    decompras: 801 1 1600

3.  N° BPIN (Proyectos de inversi6n) 230031  -2023002080064

3.1  Clas[ficaci6n  Central  cle  Productos(CPC)-DANE
71591

4.Descripci6n     de     la     necesidad     a

EI  articulo  209  de  la  Constituci6n  Polltica  estab ece que  la funci6n  administrativa esta al

servlclo de  los  lntereses generales y se desarrolla  con  fundamento  en  los  principios  de

Igualdad,  celerldad,  moralidad,  eficacia,  economia,  imparcialidad  y publicidad

La   Secretaria   de   Hacienda   Departamental   y   las   adscrltas   a   ellas,   es   decjr,   las
Subsecretarias   de   Presupuesto,   Contabllidad Rentas   y   de   Tesoreria   tienen   como
objetivo  principal  gestionar  y  administrar  la  consecuci6n  de  los  recursos  financieros  y
econ6micos necesarios,  asegurando la asignaci6n correcta de los mismos  para financlar
los   planes  y  programas  establecidos  en  el   p rograma  de  gobierno,  que  como  tal  se
constltuyen  en  el  instrumento fundamental  para  dar cumplimiento  a  lo  que  sera  el  Plan

de  desarrollo  2024-  2027  y  asi  ser  reconocida  por  su  excelente  gesti6n  generando
ambientes  proplcios  para  la  participacl6n  ciudadana  en torno  a  la  construcci6n  solldaria
de un  Departamento que ofrezca oportunidades para todos

Asl   mismo,   tiene   como   obietivo   contribuir   al   fortalecimlento   institucional,   mejorar   la

gesti6n  y  la  calidad  del  servicio  que  brinda  a  su  interior,  Io  cual  redundara  en  aumentar

Ias capacidades humanas y t6cnicas para el cu mplimlento  de  los fines constitucionales y
satisfacer: mlsionales  a  traves  de  la  adquisici6n  de  capital  humano,   raz6n  por  la  cual  requlere

contratar  un   grupo   lnterdisciplinario  de   profes ionales   para  la  prestaci6n  de  servlclos

profesionales  para el acompaf`amlento en  la ge sti6n  pdbllca  -administrativa  a  cada  una

de  las  Subsecretarias  que  componen  la  Secretarla  de  Hacienda  del  Departamento  del
Atlantico.

En  ese  orden  de Ideas,  Ia Administraci6n  Departamental con  la flnalidad  de alcanzar no
§olamente   los   objetlvos   antes   mencionados,   sino   que   tambl6n   el   de   promover   la
eficlencia   y   la   eficacia   admjnistratlva   de   conformidad   a   las   diflcultades   detectadas,
c\esarroll6  el   programa  cleriom`iriaclo  uForfalecimiento   a   la   gesti6n   y  direcclon   de   la
adminlstraci6n     pobllca     telTitorial",     el     ci\al se     encuentra     dentro    del     proyecto
"Forfalecimiento  de   la   gesti6n   tributaria   del  Deparfamentd" `  lderfuificado  con  C6digo

BPIN  No.  230031

Por  lo  anteriormente  descrito,  estos  objetivos  y/o  actividades  a  desarrollar  deben  ser
ejecutadas  por personas  bien  sea  naturales  o juridlcas que apoyaran y  acompaFiafan a
cada  una  de  estas  dependencias  en  los  dlfe rentes  procesos  adminlstrativos  que  se
encuentren  encaminados  a  alcanzar  cada  uno  de   los   objetivos   contemplados  en   el
Programa de Gobierno 2024-2027. ---










