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CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5511506 del 02 de noviembre de 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: FABIO ROGER TORRES PACHECO 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía C.C. 7225170 de Duitama.   

 

OBJETO DEL CONTRATO   

Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento - Administración aportando 

en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por 

la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores 

del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo emprendimiento 

establecidos por la Dirección de Empleo y Trabajo.  

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyar los procesos de planeación de la oferta de formación para el trabajo en 

emprendimiento según lo establecido en los lineamientos entregados por la Dirección de 

Empleo y Trabajo. 

  

2. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de 

formación a través de mecanismos de atención diversificados y estratégica didácticas adaptadas 

a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formación 

cuando aplique. 

  

3. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación 

por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los 

procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral, los lineamientos de la 

Dirección de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guía para la ejecución del programa SER en 

SIGA. 
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 4. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 

trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre 

ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor 

del contrato y dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o 

dinamizador de centro con funciones de regional según aplique. 

  

5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana 

las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la 

salida, en el marco de su objeto contractual. 

 

6. Apoyar la aplicación del diagnóstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 según 

corresponda con veracidad y calidad. 

  

7. Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera cuando se 

requiera, así como las actividades de fomento realizadas por los Centros de Desarrollo 

Empresarial. 

  

8. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el 

dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de 

centro con funciones de regional según aplique y/o por la Coordinación Nacional. 

 

9. Articular con el instructor técnico en las formaciones de negocios rurales para la construcción 

del modelo de negocios con los aprendices, así como la creación de unidad productiva cuando 

corresponda. 

 

10. Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos de las actividades relacionadas con 

la formación para el trabajo en emprendimiento. 

  



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

3                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

11. Apoyar la identificación de fuentes de financiación disponibles, formular los planes de 

negocios y/o instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompañar en la postulación a 

las convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas. 

  

12. Presentar o gestionar la certificación en las normas de competencia ““Orientar procesos 

formativos presenciales con base en los planes de formación concertados” y “Orientar procesos 

formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento 

de contratación, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2023. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Duitama-Boyacá 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       Hasta el 19 de diciembre de 2023  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                 ___02___ DE ___11__ DE ___2023___ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año)  

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:   __19__ DE ___12__ DE ____2023____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año)  

 

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS 

M/CTE ($6.287.120) incluido IVA. 

 

SUPERVISOR: _JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía número 46.674.011 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

 

 BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.)  

 
FORMACION COMPLEMENTARIA 

No. FECHA PROGRAMA 
FORMACION 

FICHA COMPETENCIA RESULTADOS 
ORIENTADOS Y 
EVALUADOS 

1 7/11/2023 al 
10/11/2023 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION 
DE OVINOS 

2852804 Fomentar cultura 
emprendedora según 
habilidades y 
competencias 
personales 

emplear capacidad 
creativa e innovadora 
según estrategia 
emprendedora. apropiar 
el proceso de toma de 
decisiones personales en 
su cotidianidad, según el 
comportamiento 
emprendedor 

2 14/11/2023 al 
17/11/2023 

EMPRENDIMIENTO 
EN 
PROCESAMIENTO 
ARTESANAL DE 
DERIVADOS DE 
FRUTAS Y 
HORTALIZAS 

2880142 Fomentar cultura 
emprendedora según 
habilidades y 
competencias 
personales 

emplear capacidad 
creativa e innovadora 
según estrategia 
emprendedora. apropiar 
el proceso de toma de 
decisiones personales en 
su cotidianidad, según el 
comportamiento 
emprendedor 

3 20/11/2023 al 
24/11/2023 

EMPRENDIMIENTO 
EN 

2846419 Fomentar cultura 
emprendedora según 

emplear capacidad 
creativa e innovadora 

Valor total del contrato  $   6.287.120  

Valor ejecutado $   6.287.120  

Saldo pendiente de cancelar al contratista $ 0   

Saldo sin ejecutar $ 0 
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PROCESAMIENTO 
DE PRODUCTOS 
DE 
CHOCOLARERIA 

habilidades y 
competencias 
personales 

según estrategia 
emprendedora. apropiar 
el proceso de toma de 
decisiones personales en 
su cotidianidad, según el 
comportamiento 
emprendedor 

4 27/11/2023 al 
01/12/2023 

EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION 
DE OVINOS 

2561604 Proyectar el mercado 
según segmentos y 
métodos de 
pronóstico 

diseñar prototipo de idea 
de negocio de acuerdo 
con técnicas de 
validación 
determinar reto de 
innovación de acuerdo 
con motivaciones y 
potencialidades del 
entorno. 

5 04/12/2023 al 
7/12/2023 

EMPRENDIMIENTO 
EN 
PROCESAMIENTO 
ARTESANAL DE 
DERIVADOS DE 
FRUTAS Y 
HORTALIZAS 

2880142 Proyectar el mercado 
según segmentos y 
métodos de 
pronóstico 

determinar reto de 
innovación de acuerdo 
con motivaciones y 
potencialidades del 
entorno, determinar reto 
de innovación de 
acuerdo con 
motivaciones y 
potencialidades del 
entorno. 

6 11/12/2023 al 
13/12/2023 

EMPRENDIMIENTO 
EN 
PROCESAMIENTO 
ARTESANAL DE 
DERIVADOS DE 
FRUTAS Y 
HORTALIZAS 

2880142 Proyectar el mercado 
según segmentos y 
métodos de 
pronóstico 

determinar reto de 
innovación de acuerdo 
con motivaciones y 
potencialidades del 
entorno, aplicar el 
comportamiento 
emprendedor de acuerdo 
con referentes 
conceptuales y retos 
personales y 
productivos. 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista cumplió a satisfacción con el objeto y las obligaciones durante el 02 de noviembre al 19 de 

diciembre del 2023. Cabe mencionar que el contratista cumplió durante el tiempo de ejecución con el 

objeto del contrato “Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento - 

Administración aportando en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos 

Con formato: Sangría: Izquierda:  0 cm, Interlineado: 

Múltiple 1,25 lín.

Con formato: Normal, Izquierda, Sangría: Izquierda:  0

cm, Derecha:  0 cm, Espacio Antes:  0 pto, Interlineado: 

sencillo

Tabla con formato



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

6                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

institucionales e indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento establecidos por la Dirección de Empleo y Trabajo..” 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS 

SUPERVISOR DEL CONTRATO 
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