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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2/15/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MIREYNNIS PEREZ AGUILAR
TIPO DE DOCUMENTO: C.C X CE No. 1065590891
CORREO ELECTRONICO: marce08_23@hotmail.com CELULAR: 3173687308
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
3 U C SCONV.ENFERMEDAD
UBICACION DEL SERVICIO: RESPIRATORIA CRONICA USSPABLO VI SEDE: SUBRED
BOSA
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: :
PA16V07 100
5
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550488439588879 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 5656 VIGENCIA 2023
g 2024-01-17 g 2024-01-17
NUMERO DE CDP 288 FECHA 10:45:28.000 NUMERO DE CRP 8391 FECHA 10:59:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |LI DER DE RUTA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2024-01-01 2024-01-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $5,609,994

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentgje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $40,204,957
VALOR EJECUTADO $40,204,957
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $5,609,994
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ; APORTE PENSION NIVEL | APORTE
9
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
73998687 $2,243,998 $280,500 $359,040 3 $54,664 $694,203

Dado en Bogoté alostreintay un(31) dias del mes de Enero de 2024. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

JORGE WILLSON JUAGIBIOY OTERO
97471998
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de

Todos | os derechos reservados de | a

cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.
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OBLIGACION

Desarrollar y revisar productos y actividades conforma alas fichas técnicas y
lineamientos derivados de |os contratos administrativos suscritos entre el Fondo de
Desarrollo Local o el fondo Fondo Financiero distrital

Hacer seguimiento y acompafiamiento técnico al equipo de trabajo asignado parala

adecuada ejecucion del convenio contrato interadministrativo |

Hacer seguimiento y acompafiamiento técnico a equipo de trabajo asignado parala
adecuada gjecucion del convenio contrato interadministrativo.

Hacer seguimiento y acompafiamiento técnico al equipo de trabajo asignado parala
adecuada gjecucion del convenio contrato interadministrativo.

Cumplir con los productosy actividades establecidas en lineamientos, fichas técnicasy

anexos derivados de los convenios y contratos suscritos con los Fondos de desarrollo
local y el Fondo Financiero Distrtal. Desarrollar y participar en los procesos de
fortalecimiento técnico convocados por la Subred Sur Occidente y otras instituciones.

Desarrollar y participar en |os procesos de fortal ecimiento técnico convocados por la
Subred Sur Occidente y otras instituciones.

Asistir alas reuniones que convoque la SDS, la Subred Sur Occidente y/o los Fondos
de de Desarrollo Local relacionadas con el tema objeto del Convenio,.

Presentar aquien gjerce lavigilancia, orientacion y control de lagjecucion del convenio

interadministrativol cronograma de trabgjo ,informes de avances res-pecto ala
evolucion, productos establecidos e informes finales.

Notificar todos |os eventos de interés en salud publicarealizar el seguimientoy
abordaje de |os casos identificados de eventos en salud mental, informar alos
individuos, familiasy colectivos sobre sus deberesy derechos respecto ala seguridad

socia en salud , facilitar los procesos de veeduria ciudadanay parti-cipacion social, con
el fin de fortalecer la gestion, realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los

mismos,

Realizar ajustes de manera oportuna cuando se requiera, realizar entrega oportunay con

calidad de informes requeridos , asumir el 100% de la glosa

Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como ala

supervision, asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente

como delaSDS,

Velar y responder por los recursos'y adecuado funcionamiento de los equipos
documentos y bienes muebles, pagar |os aportes al sistema general de seguridad social
integral, dentro de los quince primeros dias calendario de cada mes.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realizar laverificacion y validacion delos
productos entregados del convenio
interadminsitrativo 0006-2023

Realizaciony elaboracion del informe
mensual de con corte mensual ala
ejecucion del mes de septiembre de 2023
parael convenio interadministrativo 0006-
2023

Mesa de trabajo en conjunto con la
direccion de gestion del riesgo y lideres de
rutas pararealizar asignacion dela
construccion de las bases paralos eventos
de EPOCy asmacon € fin de realizar
informes de gestion, informe de juntay
notificacion deindicadores mensuales de
laruta de enfermedades respiratorias

Seguimiento semanal alos perfiles
estipulados en la gjecucién del convenio
0006-2023 parala construccion delas
bases paralos eventos de EPOC y asma

Elaboracion del informe de gjecucion
mensual con el cumplimiento enla
ejecucion de los productos establecidos
seglin minutay €l plan detrabajo parael
convenio interadministrativo 0006-2023

Participacion en mesas de trabajo
convocadas por ladireccion y supervisora
de contrato en los lugares establ ecidos para
su desarrollo del convenio 0006-2023

Asistir alas reuniones que convoque la
SDS, la Subred Sur Occidente y/o los
Fondos de de Desarrollo Local
relacionadas con el tema de preparaciony
elaboracién del nuevo convenio parala
ruta de enfermedades respiratorias
cronicas.

Realizar laentrega de avances y gjecucion
técnicadel convenio interadministrativo a
lareferente de SDS del convenio 0006-
2023, Evidenciar €l cumplimiento
porcentua segun el plan de trabagjo
definido paralaRIAS ERC

Participacion en unidades de andlisisy
espacios de estudio de eventos de interés
en salud publica, realizar revision de
contrato e indicadores de obligatoria
notificacion de capital salud relacionados a
laruta de enfermedades respiratorias
cronicas.

Realizar el seguimiento alaejecucion
financieradel convenio 0006-2023

Realizacion y notificacion de circular 008
eindicadores de laruta de enfermedades
respiratorias crénicas con corte al mes de
septiembre de 2023 alalider de rutas para
lanotificacion ante secretaria distrital de
salud

Realizar actade revision de los equipos de

computo asignados a la gjecucion de las
actividades de laruta ERC

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Acta de mesade trabajo de revision de
productosy validacion de cargue en drive
de laruta de enfermedades respiratorias
cronicas el dia 29-01-2024

Generar oficios pararadicacion deinforme
mensual con corte a mes de diciembre de
2023 de la gjecucion del convenio
interadministrativo 0006-2023 el dia 05-01-
2024 ante SDS

Base de asignacion al talento humano
priorizado parala ejecucion del convenio
0006-2023 que apoyaran el proceso de
construccion de la base paralos eventos de
EPOC'y asmalos dias 29-01-2024

Correo de notificacion y entrega de la base
trabajaday construida por el equipo dela
rutay notificacion ante la EAPB capital
salud e dia22-01-2024

Acta de mesas de trabajo definidas para el
avance en la construccion de los productos
estipulados en el marco del convenio
0006- 2023 ( actividades por perfil) el dia
14-01-2024

Actamesas de trabajo convocadas para el
seguimiento tecnico y financiero del
convenio 0006-2023 el dia 10-01-2024
Actamesa de trabgjo delamesade
articulacion de crénicos 'y gestion de
canalizaciones el dia 13-01-2024

Listados de asistenciaalareunion
convocada por secretaria de salud parala
verificacion de avances del convenio 0006-
2023 el dia 06, 13y 22 de enero de 2024

Envio de matriz de implementacion dela
ejecucion mensual del convenio 0006-
2023 definiendo el peso porcentual de
avance y Envio de base de notificacion
mensual de EPOC y ASMA el dia13-01-
2024

Revision de los indicadores de obligatoria
notificacion ante SDS'y proponer la
inclusion de laruta paralagestion en el
impacto y prevencion de eventos de
mortalidad por IRA en lasubred el dia 29-
01-2024

Realizar €l envio de labase de gestion
financiera de recursos para el convenio
0006-2023 el dia 05-01-2024

Envio via correo de la notificacion de
circular 008 tablero de implementacion e
indicadores de larias ERC y boletin de
convenio 11-01-2024 con corte a mes de
enero 2024

Realizar acta de revision de los equipos de
computo asignados alarutael dia29-01-
2024



Dar cumplimiento alas guias de manejo, manuales, instructivos'y protocol os
institucionales, Obrar con lealtad y buenafe en el desarrollo del contrato de acuerdo a

codigo del buen gobierno,

Obrar con lealtad y buenafe en el desarrollo del contrato de acuerdo al cédigo del buen

gobierno,

Aplicar politicas de gestion y participar activamente en los procesos de acreditacion y
las demés que por la naturaleza del convenio interadministrativo deben ejecutarse en

cumplimiento de las obligaciones del misma

Realizar larevision documental delos
productos de la ruta como documento de
solicitud y autorizacion de oxigeno,
intructivo de asma para poblacion entre los
6 meses y 18 afios de edad y documento de
propuesta para el programa de
rehabilitacion pulmonar en la subred
suroccidente.

Realizar elaboracion de informe de
implementacion y gestion delarutacon
cumplimiento de tablero de indicadores
parael convenio 0006-2023

Entrega de informe mensual de larutaante
sds e informe requeridos paralagestion e
implementacion de larutade
enfermedades respiratorias en la subred
suroccidente en el marco del convenio
0006-2023

JORCE W LLSON JUAJ Bl OY OTERO
97471998
Super vi sor

Entrega de |os documentos validados y
revisados por secretaria de salud 22-01-
2024 Acta de revision del protocolo para
toma de espirometrias en la subred
suroccidente el dia 18-01-2024

Acta de gestion de laruta de enfermedades
respiratorias cronicas a lider de rutas con
informe de gestion e implementacion,
indicadores, estrategias de mejoray
recursos fisicos asignados para el
desarrollo de las actividades en laruta el
dia 29-01-2024

Entrega de informe de gestion de laruta
solicitados €l dia 11-01-2024, Indicadores
aVigilanciaen salud publica 21-01-2024

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |la Subred |Integrada de Servicios de Sal ud

Sur Cccidente E. S E
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