b I INSTITUTO

|NC| NACIONAL

PARA CIEGOS

mEMORANDO I A0

20201000000344
27-02-2020
Bogota D.C.
PARA: Diego Mauricio Sanchez Ospina
Jefe Oficina Asesora Juridica
DE: Direccién General
ASUNTO: Inicio Contratacion de prestacidn de servicios

Cordial saludo:

Por medio de la presente y atendiendo su solicitud mediante memorando No 20201200000224, que
tiene por objeto: “Prestacion de servicios de apoyo a la gestién, brindando asistencia técnica en
actividades relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada, en el marco del proyecto
mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las personas con discapacidad
visual del pais, siempre y cuando cumpla con los requisitos legales requeridos.

Cordialmente,

[ Ny %/Uf/z/

CARLOS PARRA DUSSAN
Direccion General

Proyectéd: Sandra Mabel Gémez MunozDJ[
Reviso: Dario Javier Montafiez Vargas (4

Cédigo: SG-110-FM-037-Version: 7- Vigencia: 29/01/2019
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. it INSTITUTO
I N CI NACIONAL
PARA CIEGOS
MEMORANDO [N
20201200000224
27-02-2020

Bogota D.C.

PARA: Dr. Carlos Parra Dussan - Director General

DE: Gustavo Pulido Casas - Subdirector General

ASUNTO: Solicitud de autorizacidn proceso de contratacion

Cordial saludo.

Atentamente solicito autorizar el inicio del proceso de contratacién que tiene por objeto:
Prestacién de servicios de apoyo a la gestién, brindando asistencia técnica en actividades
relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada, en el marco del proyecto
mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad visual del pais.

Cordialmente,

N
\
N
N\,

| ; \
GUSTAVO PULIDO CASAS h

AN

Anexo: Lo anunciado en carpeta con soportes

Proyectd: Santiago A. Rodriguez
Reviso: Gustavo Pulido Casas (%

Codigo: SG-110-FM-037-Version: 7— Vigencia: 29/01/2019
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R l INSTITUTO
NACIONAL
INCI | ParRA ciEGOS

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION HUMANA'Y DE LA INFORMACION DE
LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI-

HACE CONSTAR:

Que en la planta del Instituto Nacional para Ciegos —INCI, hay personal con el perfil
solicitado, pero el mismo no es suficiente para atender las necesidades del proceso, cuyo
objeto es: “Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, brindando asistencia técnica en
actividades relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada, en el marco
del proyecto mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las
personas con discapacidad visual del pais.”

Para constancia se firma en Bogota, D.C. a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de
dos mil veinte (2020).

\
g \ {
Yooy O
A A CARO A CUADROS CORTES

Coordinadora
Grupo Gestion Humana y de la Informacion

Proyecto: Julieth Mejia
Reviso: Andrea Carolina Cuadros

Cadigo: SG-110-FM-038 - Version: 7 — Vigencia: 29/01/2019
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s slevzee FORMATO ESTUDIOS PREVIOS | Codigo: OAJ-102-FM-351
l N CI CONTRATACION DIRECTA Versién: 3
Proceso: Gestion Contractual Vigencia: 15/01/2020

FORMATO: FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA
1. DATOS BASICOS

Nombre del Proceso: Gestion Contractual

Cédigo: OAJ-102-FM-351

Version: 3
Vigencia: 15/01/2020

2. ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

CAUSAL DE CONTRATACION DIRECTA | Marcar con (X) i3 |

Urgencia Manifiesta | |
Contrato o convenio Interadministrativo | |

No Existe Pluralidad de Oferentes en el Mercado | |

Contrato para el Desarrollo de Actividades Cientificas y Tecnologicas

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion X

Contrato para la Ejecucion de Trabajos Artisticos

Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

DEFINICION DE LA NECESIDAD Y ALCANCE DEL PROCESO:

El Instituto Nacional para Ciegos INCI es un establecimiento publico del orden nacional que
propone politicas, planes y programas que mejoren la calidad de vida de la poblacion ciega
y con baja vision en el marco del respeto por la diferencia y la equiparacion de
oportunidades.

El INCI en su plan estratégico institucional 2019 -2022 “hacia una educacién con equidad”
ha formulado el Proyecto mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos
de las personas con discapacidad visual del pais con el objetivo de fortalecer procesos de
articulacién con entidades publicas y privadas para garantizar la inclusion social de la
poblacién, donde se brinda asesoria y asistencia técnica a los territorios a nivel nacional.

Uno de los temas en los que se brinda asesoramiento para mejora de las condiciones en
atencion a las personas con discapacidad visual tiene que ver con las tecnologias de
informacién y comunicacion, en lo que se trabaja y orienta en el manejo de equipos y
programas de software especializado para acceso a la informacién para personas ciegas y
con baja vision, de modo que mediante uso y apropiacién de estos elementos, estas
personas puedan desempefarse en cualquier ambito, con el apoyo de sus docentes,
familiares y en general con todo agente educativo que le preste este apoyo.

Adicionalmente se brinda apoyo a entidades de todo orden con el fin de conformar
contenidos digitales que sean acordes al uso por personas con discapacidad visual y de
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condiciones distintas en el uso de lo digital, a fin de que mediante sus herramientas
especializadas puedan acceder y utilizar estos contenidos.

Este ultimo tema, la accesibilidad digital, ha venido cobrando mucha importancia, dado que
es obligatorio para el Estado y para otro tipo de entidades publicas y privadas hacer
contenidos accesibles, lo que implica para la asistencia técnica de INCI dedicar mas tiempo
a ello por la cantidad de solicitudes que se reciben.

En atencion a que el personal actual en la institucién no es suficiente para la realizacién de
estas actividades, se ve como necesario contratar una persona de nivel técnico para
apoyar al equipo que actualmente brinda el asesoramiento en accesibilidad web y
tecnologia especializada.

En cumplimiento de la mision institucional y al Plan Estratégico 2019 — 2022, se formula la
contratacion de una persona que apoye las actividades relacionadas con accesibilidad,
generando asi lo necesario para poder dar cumplimiento con lo programado para el Grupo
Accesibilidad durante la presente vigencia.

La necesidad de esta contratacion esta formulada en el Plan Anual de Adquisiciones del
INCI para el afio 2020.

PERFIL DEL CONTRATISTA:

Persona natural que acredite haber terminado materias en carreras como ingenieria de
sistemas, informatica, electrénica, telematica, multimedia, disefiadores graficos o afines.

Para el desarrollo del contrato se requiere una persona natural que redna los siguientes
requisitos:

1.1. ACADEMICOS:

Culminacién y aprobacién del pensum académico de educacién superior en la modalidad
de formacién profesional en ingenieria de sistemas, informética, electronica, telematica,
multimedia, disefio grafico o afines.

1.2. EXPERIENCIA:

Tres (3) meses de experiencia relacionada.

Con base en la Resolucion del INCI No. 20201130000113 del 20 de enero de 2020 y teniendo
en cuenta la necesidad actual del Equipo Accesibilidad se establece como perfil:
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NIVEL GRADO REQUISITOS GENERALES

ASIGNACION BASICA
MENSUAL

Técnico 18

- Titulo de formacion tecnolégica con
. especializacion y tres (3) meses de |
~ experiencia relacionada o laboral o

. terminacion y  aprobacion
pensum académico de educacion
superior en la modalidad de

del
$ 2.900.000

formacion profesional y tres (3)
meses de experiencia relacionada

' CODIFICACION |

PROGRAMACION EN PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

La presente contratacion, se encuentra programada en el Plan Anual de Adquisiciones de |

presente vigencia y cuenta con el siguiente saldo a la fecha asi:

UNSPSC

DESCRIPCION DEL
ELEMENTO

80111600

Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion,
brindando asistencia
técnica en actividades
relativas a la accesibilidad
web y tecnologia

especializada, en el marco

del proyecto
mejoramiento de las

condiciones para la

garantia de los derechos

de Ilas personas con

discapacidad visual del
pais.

VALOR PRESUPUESTO | CPA
INCLUIDO IVA i

i
$ 34.433.278 . MC-01

ESTUDIO DEL SECTOR:

» Para obtener el tipo de remuneracién y fijar los honorarios se recurri¢ a lo establecido en
la Resolucion Interna 20201130000113 de enero 20 de 2020. por la cual “Se establece la
tabla de honorarios, perfiles y requisitos para los contratos de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion del INCI” y teniendo en cuenta el perfil requerido se estimé un valor que
equivale a un rango entre 3 y 4 S.M.M.L.V., estimandose un valor mensual del contrato por
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$2.900.000 (dos millones novecientos mil pesos M/Cte) mensuales, teniendo en cuenta
condiciones y requisitos de la persona a contratar.

V. OBJETO A CONTRATAR:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, brindando asistencia técnica en actividades
relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada, en el marco del proyecto
mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad visual del pais.

VI. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato sera de 10 (diez) meses, sin que pueda exceder de 31 de
diciembre de 2020, contado a partir de la aprobacién de la garantia exigida, por parte del
ordenador del gasto, previa expedicién del Registro Presupuestal.

Vil. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato de servicios profesionales y de apoyo a la gestién es hasta por
la suma de $29.000.000 (VEINTINUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE) ,incluidos todos los
costos directos, indirectos, IVA, tasas y contribuciones a que haya lugar, conforme a la
naturaleza del contrato.

7.1. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera hasta por la suma de $29.000.000 (VEINTINUEVE MILLONES DE
PESOS M/CTE.) suma que el INCI pagara asi:

NUMERO DE PAGOS
Primer

VALOR
$ 2.900.000

Segundo

$ 2.900.000

Tercero

$ 2.900.000

Cuarto

$ 2.900.000

Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
TOTAL

$ 2.900.000
$ 2.900.000
$ 2.900.000
$ 2.900.000
$ 2.900.000
$ 2.900.000
29.000.000

Dichos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al recibo a satisfaccion; y
de acuerdo a la disponibilidad del PAC, recursos del Presupuesto de Inversion, siempre y
cuando se entreguen los soportes respectivos para el pago, esto es, Por parte del Contratista:
informe de actividades y/o productos y presentacion de cuenta de cobro y certificacion de los
pagos a los sistemas de seguridad social integral.

VIl.  OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL INCI:
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1. Supervisar la ejecucién del contrato.

2. Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién
de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227
del Decreto Ley 019 de 2012. (Si aplica)

3. Suministrar al contratista la documentacion e informacién necesaria para que este pueda
cumplir con el objeto del contrato.

4. Proveer al contratista los elementos de proteccion personal requeridos para la ejecucién
del contrato.

5. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del
Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestion Documental

6. Proveer al contratista de los equipos, y elementos necesarios para la adecuada
organizacion y entrega de los archivos.

7. Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

8.1.1. OBLIGACIONES GENERALES

:

2.

N o

10.

1.
12.

Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos con
ocasion de la ejecucion del presente contrato.

Firmar y cargar las garantias del contrato electrénico en la Plataforma Transaccional del
SECORP Il

Estar pendiente de la ejecucion del contrato electrénico en la Plataforma Transaccional
del SECOP II.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL INSTITUTO.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tratan las Leyes 190 de 1995 y 443
de 1998, y la Resolucién 580 del 19 de agosto de 1999.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida y el formato de bienes y rentas en el SIGEP.
Presentar oportunamente el informe actividades correspondiente a los compromisos
establecidos y los documentos correspondientes para el pago (Cuenta de Cobro y copia
de los documentos que acrediten el cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales y aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de acuerdo con
el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007).

Garantizar el cumplimiento de la Politica de Informatica y Seguridad de la informacién de
la entidad.

Mantener libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado de reclamaciones
provenientes de terceros y que se deriven de la ejecucion de sus obligaciones o de sus
subcontratistas o dependientes.

No instalar, ni utilizar software diferente al autorizado por el INCI La presencia de
software ilegal en el computador asignado al contratista sera responsabilidad Unica del
usuario, acarreando las sanciones legales del caso.

Abstenerse de copiar o reproducir el SOFTWARE propiedad de la entidad.

Responder por el manejo adecuado de los bienes entregados por el INCI para cumplir
con el objeto del contrato y reintegrarlos cuando finalice el plazo de ejecucién del
contrato.
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13. Mantener los equipos y bienes entregados por la entidad para el desarrollo del contrato

14.

15.

en optimas condiciones de orden y aseo, velando por su conservacion, salvo el deterioro
natural.

Participar en el cumplimiento del numeral 2.5.7 del Manual Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual se encuentra en el SIG de la entidad, bajo el
codigo SG-110-MN-330.

Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los
procesos, subprocesos e instructivos del Sistema Integrado de Gestion definidos por el
Instituto Nacional Para Ciegos - INCI que se relacionen con el objeto del contrato.

8.1.2.OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. Participar regularmente en actividades de intercambio de informacion que permitan

articular sus conocimientos con los de dominio y uso por parte del equipo de trabajo en
accesibilidad Web y tecnologia especializada, para una mejor articulacion.

Participar en la formacién y orientaciéon que sobre los temas objeto de acompafiamiento
y capacitacién se le brindara por los miembros del Equipo en temas relativos a
Accesibilidad digital y tecnologia especializada para personas con discapacidad visual.

Desarrollar actividad de liderazgo y acompafiamiento en los temas relacionados con
accesibilidad web y tecnologia especializada para personas con discapacidad visual con
base en la demanda y previa asignacién por parte del supervisor del contrato.

Realizar contacto y gestion con instituciones que han recibido asesoramiento en
accesibilidad web y en tecnologia especializada por parte de INCI con el fin de
determinar aplicabilidad de lo adquirido y satisfacer necesidades que permitan
complementar lo realizado si a ello hubiere lugar.

Brindar apoyo realizando acompafiamiento virtual en temas relacionados con
accesibilidad web y tecnologia especializada para instancias locales o fuera de Bogota,
D.C., si fuese necesario.

Apoyar y sustituir en caso de ser necesario a alguno de los miembros del equipo en
acciones y trabajos relacionados con temas de accesibilidad web o tecnologia
especializada para discapacidad visual en los momentos en los que ello se requiriera.

Participar en igual medida que los demas miembros del Equipo en los programas de la
Emisora virtual institucional que sean de resorte del Equipo Accesibilidad o se hayan
asignado a este.

Asistir y participar en las reuniones periédicas realizadas por el Equipo Accesibilidad y
dar cuenta en ellas delas acciones realizadas en el marco del contrato.

Hacer ingreso de toda la informacién de las actividades desarrolladas en el sistema de

informacion para registro de las asistencias técnicas para el efecto en la Subdireccién
Técnica del INCI.
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IX.

10.Generar, apoyar y aportar a la generacion y conformacién de documentos relacionados
con el quehacer del Equipo Accesibilidad.

11.Participar y apoyar en la logistica y desarrollo de actividades diversas del Equipo.

12. Las demas que se relacionen con el quehacer del Equipo Accesibilidad y le sean
asignadas por el Supervisor del contrato, siempre que guarden relacién con el objeto
contractual.

PRODUCTOS:

1. Por cada actividad (asesoria, capacitacion, asistencia o demds) realizada) debera
generarse el respectivo informe y grabarse en el sistema de registro para la
informacion al efecto de la Subdireccién Técnica.

2. Elaborar y entregar informe de las actividades desarrolladas durante cada mes de
contrato junto con los documentos a que haya lugar para el respectivo pago.

3. Documentos completos, terminados y entregados en temas que sobre el quehacer del
Equipo se le han asignado por el Supervisor.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al
proceso de contratacion.

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, SE DEBERA CONSULTAR EL MANUAL PARA
LA IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO en los procesos de contratacion,

adoptado

por

Colombia

Compra

Eficiente, a

través

del link

http:/Awww.colombiacompra.qov.co/manuales-quias-y-plieqos-tipo/manuales-y-quias

EI'INCI, identificé para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la

siguiente tabla:

1 2 3 4

Clase GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL

Fuente INTERNO INTERNO EXTERNA EXTRRNC
CONTRATACIONY | CONTRATACION

Etapa EJECUCION EJECUCION CONTRATACION
OPERACIONALES OPERACIONAL Y | OPERACIONAL Y

Tipo y REGULATORIOS | FINANCIEROS REGULATORIOS OPERACIONAL
Que no se ;
presenten las ng d la lentrdsg is{:g Reclamaciones de
arantias requeridas | £*P'9@ . g terceros sobre la | Que el contratista no

Descripcion g q resupuestal del

P o que su|P m;a aniie; d6 los contratacién celebrada por | suscriba el contrato

presentacion gag | OO el INCI

tardia.

términos.

Consecuencia de

Se afecta el inicio
del contrato, en la

Faltar al cumplimiento
de unos de los

Iniciacibn de la via

Se afecta el requisito de

la ocurrencia del : e gubernativa, para | perfeccionamiento del
fecha estimada | requisitos de : ién iudicial
g = ontrato
bl inicialmente legalizacion del contrato PRSHRIREAEHIN LN ©
Probabilidad Improbable Raro Improbable improbable
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Inejecucion del . ; Posibles demandas contra | Inejecucién del contrasto
Impact )
R contrato inejecucion del contrato INCI de prestacion de servicio
La Oficina Asesora -
Juridica  aplicando ;am:;'&;' So"‘:taré d@
las medidas Subdireccin La O.A.J. y la Supervision | La O. A. J. requerira al
) minimas Para | ,dministrativa del contrato debera | contratista para la
Valoracioén del | mitigar el riesgo — Financissa &e Control observar en todo | suscripcién del contrato en
riesgo requerimiento ko Dis%ipiinario el momento las condiciones | el término estipulado, so
inmediato al registro presupueslal' del legales y de ejecucién del | pena de la inejecucién del
contratista- el contrato  debidamente contrato. mismo.
impacto $€ | suscrito
disminuye :
Categoria MENOR INSIGNIFICANTE MENOR MENOR
I Fo - =
| Im g 1915 |§
| pactodespués | £ | ¢ ' wm i} Monitoreo |
< del tratamiento | g g 2 E‘  y revisién |
© - 8 o 8 |
& gr 1z
; . §i | 8 dolgalBgr T
- ) o ] i : —4 —_
-4 B IS i el B B q ©  Tratamiento/Control || § £8/:5/38 7 ‘
T HER © aserimplementado o | & i g& E 55 Hal = |
0 o 1] o (1] @© ﬁ 0 B |
; £ Siglgl8| 8 |8E/8882 (2% 5
= 12le © £ g ‘g:ﬁ o
S S1E(8|8] 8 |5 (38| %
Gl o g 12 |8 |E&f &
| L % £
' w

XI.

XIl.

EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor
del INCI. Se debera hacer un analisis econdémico y del riesgo segln el objeto del contrato de
los amparos que debera adquirir el CONTRATISTA.

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento del objeto 10% El plazo de ejecucion del contrato y
contractual ° seis () meses mas.
Calidad de la prestacion del 10% El plazo de ejecucién del contrato y
Servicio ° seis (6) meses mas.
SUPERVISION:
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En este punto se debe sefialar el CARGO, GRADO Y SECRETARIA, SUBDIRECCION U
OFICINA del funcionario que estara encargado de ejercer la labor de vigilancia y control para
la correcta iniciacion, ejecucion y liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar.

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista
a favor del INCI, estara a cargo del Coordinador del Equipo Accesibilidad del INCI y/o quien
haga sus veces.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 4° y
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de 2002, la
Ley 1474 de 2011, la Resolucién 1533 del 14 de junio de 2018 Manual de Contratacion
Supervision e Interventoria, El supervisor debera estar registrado el SECOPII como
comprador, de tal manera que le sea posible subir los informes y productos pactados en el
presente contrato, a la plataforma.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR:

1. Cumplir con el procedimiento de supervision e interventoria publicado en el SIG y las
funciones de los supervisores consignadas en el numeral 6.3 del manual de
contratacién del INCI.

2. Revisar la ejecucion del contrato en la plataforma transaccional SECOP |l y mantener
al dia la informacién en la plataforma.

3. Apoyar y velar el cumplimiento y logro de los objetivos contractuales dentro de los
términos del contrato: plazo, cantidades, calidades y adecuada ejecuciéon de los
recursos del contrato.

4. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

5. Mantener en contacto a las partes del contrato y solicitar informes, llevar a cabo
reuniones y desarrollar herramientas con el fin de verificar la adecuada ejecucion del
contrato.

6. Revisar y supervisar la afiliacion y pago de planillas a los sistemas de pension, salud,
y ARL durante toda la vigencia del contrato y verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia,
normas ambientales, etc.

7. Llevar el monitoreo y control de riesgos que se le asignen, asi como la identificacion y
tratamiento de los riesgos que pueden surgir durante las diversas etapas del contrato.

8. Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes
o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

9. Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la
Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

9/
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10. Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que
cumpla las normas en materia de archivo.

11. Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen
modificaciones o sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las
modificaciones o ajustes que requiera el contrato.

12. Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual o se
deban hacer efectivas las garantias del contrato; asi como entregar los soportes y

documentos necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.

XIIl. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

Sera en la Sede Principal del INCI ubicado en la Carrera 13 No 34-91 en la ciudad de Bogota
D.C.

XIV. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA
CONTRATACION:

El proceso de seleccion del contratista se hara bajo la modalidad de contratacién directa,
siguiendo el procedimiento y parametros establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

FPARA OPS: El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que procederé la
contratacion directa cuando se trata de contratar la prestacion de servicios profesionales,
entendiendo por servicios profesionales aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad de conformidad al
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que establece: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacién de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

PARA LAS DEMAS CAUSALES SE DEBERA DILIGENCIAR EL FUNDAMENTO JURIDICO
QUE CORRESFPONDA.

XV. CRITERIOS DE SELECCION

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion.

10/11
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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA

Codigo: OAJ-102-FM-351

Version: 3

Proceso: Gestion Contractual

Vigencia: 15/01/2020

XVI.

APLICACION DE ACUERDOS
COMERCIO

INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia compra eficiente de las Entidades Estatales no deben
hacer este analisis para los Procesos de Contrataciéon adelantados por la modalidad de
seleccion de contratacion directa.

Nombre / Cargo Firma /
Aprobd | Gustavo Pulido Casas, Subdirector General )
Revis6 | Santiago Rodriguez, Coordinador Accesibilidad / /‘[ /'7;_ — D/
Elaboré | Santiago Rodriguez, Coordinador Accesibildad | /'~ /"7_—

Nombre funcionario OAJ:

Fecha revision OAJ:

Vo.Bo. OAJ:

1"/

[4

7
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-J Reporte Certificade de Disponibilidad Presupuestal Comprobants

Usuario Solicitante
Unidad © Subunidad
Ejecutora Solicitante

Fecha y Hora Sistema

MHspmarin
22-10-00

2020-02-26-4:52 p. m.

Sinthya Pamela Marin Rodriguez
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"
]

Numero: 5420 ¥ Fecha Registro: 2020-02-26 |Unidad / Subunidad 22-10-00 INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS (INCI)
Vigencia ) - Uso Caja ’
Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Khéior Ninguno
Valor Inicial: 29.000.000,00(Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 29.000.000,00 Dedax 29.000.000,00 Vr. 0,00
z -000.000, : ' = SRR Comprometer: T IBloqueado '
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. . L e , . Modalidad de Tipo de
Numero: 5420 Fecha Registro: 2020-02-26 Numero: —— sontiati:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURS
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE |ORECUR | SITUAC.
SO
FECHA VALOR INICIAL VALOR VALOR SALDO X VALOR BLOQUEADO

C-2203-0700-5-0-2203003-02 ADQUISICION DE

BIENES Y SERVICIOS - SERvnc?o o OPERACION OPERACION ACTUAL | COMPROMET

ASISTENCIA TECNICA EN EDUCACION CON ER
000 INCI GESTION [ENFOQUE INCLUYENTE Y DE CALIDAD - )
GENERAL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA| Nacion 10 CSF

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL EN

EL PAIS. NACIONAL

J
Total: 29.000.000,00 0,00] 29.000.000,00[ 29.000.000,00] « 0,00
Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, BRINDANDO ASISTENCIA TECNICA EN ACTIVIDADES RELATIVAS A LA ACCESIBILIDAD WEB YTECNOLOGIA
1€10- ESPECIALIZADA EN EL MARCO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS

o

Firma Responsable @__

Pagina
1

de

1




i T ki ok _ . ; - Cédigo: SG-110-FM-036
R . Formato Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal .g. -
l N Cl Version: 3
g o N Proceso: Financiero Vigencia: 03/06/2011
Fecha Solicitud 26/02/20
Se solicita Certificado de Disponibilidad Presupuestal, con cargo al Presupuesto del INCI de la Vigencia Fiscal de 2020
por valor total de $29.000.000,00 | distribuido de la siguiente manera:
OBJETO DE FIRMA JEFE DEPENDENCIA
C.PA. GASTO VALOR DEPENDENCIA SOLICITANTE SOLICITANTE
Prestacion de : ; ’
MCO1 $ 29.000.000,00 Subdireccion Técnica

Servicios

CONCEPTO:
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, brindando asistencia técnica en actividades relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada,
en el marco del proyecto mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las personas con discapacidad visual del pais.

Oty Men ey _— M

FIRMA ORDENADOR




FORMATO IDONEIDAD, EXPERIENCIA
Y CAPACIDAD Version: 1

® ° @
e o ]
PARA EJECUTAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

GESTION O PARA LA EJECUCION DE
TRABAJOS ARTISTICOS

Cddigo: OAJ-102-FM-358

1. OBJETO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, brindando asistencia técnica en actividades
relativas a la accesibilidad web y tecnologia especializada, en el marco del proyecto
mejoramiento de las condiciones para la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad visual del pais.

2. EVALUACION DE IDONEIDAD

Titulo de formacion tecnolégica con
especializacion y tres (3) meses de experiencia
relacionada o laboral o terminacién y aprobacion
del pensum académico de educacién superior en
la modalidad de formacion profesional y tres (3)
meses de experiencia relacionada

EXPERIENCIA RELACIONADA
(Indicar la experiencia solicitada en los
estudios previos)

Certificacion de culminacion de materias de
formacion profesional en Licenciatura en
informatica y medios audiovisuales EN
2019.

Certificacion de dos empresas en las
que ha laborado mas tiempo del
requerido para el contrato a suscribir.

SI CUMPLE: X

SI CUMPLE: X

3. CONSTANCIA DE IDONEIDAD

El suscrito SANTIAGO ADOLFO RODRIGUEZ ALVAREZ manifiesta que estudiada la hoja de vida,
verificada la formacion profesional o el objeto social (segtin corresponda persona natural o juridica) y la
experiencia minima relacionada, y teniendo en cuenta las necesidades sefialadas en el estudio previo,

considera que RONYS LOPEZ AYAZO identificado
Idéneo para ejecutar el objeto previsto.

con cédula de ciudadania N° 1.067.844.495 es

Dada en Bogota D.C., a los 27 dias del mes de febrero de 2020.

- a
(Nombre y ﬂyde—qmgr@pﬂos éstudios previos)
i‘ -—-'/v.




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
o 4 DE CIUDADANIA
w0 1,067.844.495
LOPEZ AYAZO
f\PF_LLIGOS
RONYS
N-{)MQF'-[-'-

T o

F by

recHA oE Nacimento  13-DIC-1985

MONTERIA
(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.67 A+ M
ESTATURA GS RH SEXO
15-SEP-2004 MONTERIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION [ i, da st it
1 SHCE DERFCHO REGISTRADOH NACIONAL

CARLOS ARIFL SANCHEZ TURNES

A-1300100-00740994-M-1067844405-20150825 00460333544 1 7523483259



FORMATO UNICO

HOJADE VIDA [y

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | O DE CASADA ) NOMBRES

LLOPEZ AYAZO RONYS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc X ce PAS No 1.067.844.495 F M X  COL X EXTRANJERO COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHAPAIS pja (1.3 mes 12 Ao 19 85 Diagonal 11 7-55 la granja

DEPTO CORDOBA pals COLOMBIA pepto CORDOBA
MUNICIPIO  MONTERIA Municipio  MONTERIA
TELEFONO 3168668587 EMAIL  ronysla1213@gmail. com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10 Ao DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

_ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO. Bachifler Academico
| PRMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHADE GRADO
20 % !4 {50 6 |70 {80 (90 10| X Mes 12 ANO 2006
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNA LEY)
MODALIDAD = No SEMESTRES | GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ‘ TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA = APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO |MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Lic. Informatica y Medios Audiovisuales 02 20 20
I 6 X Disefo Grafico e Industrial 12 210 112
I 4 X Analisis y Programacion de sistemas 07 20 0 9
4

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA. LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA .  LOLEE | LOESCRBE

IDIOMA |
o /R B M8 R B MB/R B M8




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

PRIVADA PAIS

Agencia Leidy Echavarria S.A.S
DEPARTAMENTO
ANTIOQUIA

TELEFONOS

3104968087

X
MUNICIPIO

MEDELLIN

FECHA DE INGRESO

3106531923

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

Asesor Web accesible Técnico

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA
Fundacion INCLUSER
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORDOBA MONTERIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA
Capacitador Tecnolologia Accesible Formacion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO

FECHA DE INGRESQ

COLOMBIA
CORREQ ELECTRONICO ENT

contacto/@leidvechavarria.com

FECHA DE RETIRQ

DA 06 mes 02 a0 2 018 pia 2 | mMes! 2 ano 2019

NIRFCCION

Carrera 94 64aA-11 Int 210

PRIVADA  PAIS
X COLOMBIA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAL
fincluser@gmail com

FECHA DE RETIRD

pa 1,8 mMesD 2 aro2 01 6/ pia 27 mes 05 ano 201 8

DIRECCION
Calle 29 carrera 3

PRIVADA PAIS

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAL

FECHA DE RETIRO

DIA | | MES ANO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
" EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA M/S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
CARGQO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

hY



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995 488 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ARIOS MESES
ASESOR WEB 02
INSTRUCTOR 02
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X | ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA

| PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRE SENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85)

>

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Dee A/

RTW JUE LA INFORMACION AQUI SUMINIS TRADA HA SI00 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

| NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATL

LINEA GRA TUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www dafp gov.co




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

NIT 891080031-3

CONFIERE EL TITULO DE
LICENCIADO EN INFORMATICA Y MEDIOS

AUDIOVISUALES
A
RONYS LOPEZ AYAZO

C.C. No. 1.067.844.495 DE MONTERIA

POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

En la ciudad de Monterfa, a los 14 dias del mes de febrero de 2020

e K j/
I Qe S o ,/(f ‘A
B /} DFCANO DE LA FACULTAD
///4/_-‘/'
/ o
ETARJO G gm_%zAl

Registrado al folio No 25 del Libro de Registros de Diplomas No. 10



UNIVERSIDAD DE CORDORBA

VICERRECTORIA ACADEMICA

DIVISION ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL :
ACADEMICO acreditada

INSTITUCIONALMENTE
Ras

VAN 29 22 e waree e B51E vgerie § sben
WELADA AP ETUCACH W

Monteria, 19 de diciembre de 2019

JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL
ACADEMICO

CERTIFICA

Qué LOPEZ AYAZO RONYS [dentificado(a) con Cédula de Ciudadania Niimero 1067844495
Expedida en Monteria - Cérdoba terming académicamente sus estudios en el programa de
LICENCIATURA EN INFORMATICA Y MEDIOS AUDIOVISUALES, en el segundo
periodo académico de 2019.

Se expide esta constancia a peticién del interesado(a)

fy

P
Pedro Mejia

Para verificar la autenticidad del certificado comunicarse al correo

admision esyregistrof@correo.unicordoba.edu.co

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente

Carrera 6. No. 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 786092??.”‘""""1*,' e P
P | o | GER

www.unicordoba.edu.co a_dmis_i_gnc_syysglgt_r,ocri_cor,r_co-un_i_t_:uxdo_ba,-p,d_l_lﬁq &



Republica de Uolombia

!I' CNOLOGICO

SAN AGUSTIN

Educacion para el Trabajo p el Desarrollo Humano
Aprobacion Ohicial 4581 de 16/12/04
Renovacion de Begistre 0735 de 08/06/09

Debidamente autorizado por el Ministerio be Educacion Nacional
p la Secretaria de Educacion Municipal de Honteria,
tentendo en cuenta gue:

r
Ronys Lopes Apaso
c.c. 1.067.844.495 de MONTERIA.
Curso p aprobo los requisitos acabémicog programavos por [a institucion,

logrando [os objetibog propuestos exigidos por los reglamentos p por [a
Zep 115 de 1994, Lep 1064 be 2006 p Decreto 4904 de 2009,

le certifican como Teendlogo Laborar por Competencias en:

Disetio Grafico e Industrial

Con énfasis en Desarrollo Hultimedial, Desarrollo be Producto p Empagque, Fotografia, Diseiio Digital ¢ Imagen Corporativa

En testimonio be lo expuesto se expide el presente

-

en la ciudad be £ teqbre be 2012,

. A
oOLOGICO
SAN AGUSTIN <#1
p
: /

@Anotade al folis 5075 vel Libro de Registro ° 13 Feha Diciembre 19 de 2012

3, a los 19 bdias del m:’/s. B




CORPORACION

DE CORDOBA

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Personeria Juridica N° 2663 del 4 de junio de 1.997 de la Gobernacién de Cordoba
Autorizacion Oficial de funcionamiento mediante Resolucion 0003733

Teniendo en cuenta que:

RONYS LOPEZ AYAZO

C.C. N°1.067.84.495 de Monteria

Ha cumplido los estudios reglamentarios correspondientes al Programa de Andlisis y Programacion de Sistemas,

lo certifica como:

TECNICO EN
ANALISIS Y PROGRAMACION DE SISTEMAS

En testimonio a lo expuesto se firma y registra en los libros de la Institucior

Dado en Monteria a los dias del mes de Jult de 20




’Q{ Sepub [tca be %%o[mnﬁm

Y EN SU NOMBRE LA:

INSTITUCION EDUCATIVA
“LICEO GUILLERMO VALENCIA”

MONTERIA - CORDOBA

CON RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, MEDIANTE RESOLUCION
No. 00083 DE NOVIEMBRE 9 DE 1998 Y RESOLUCION DE FUSION.
DE ACUERDO AL PLAN NACIONAL DE REORGANIZACION, Ncr 0005887

DE NOVIEMBRE 19 DE 2001
Confiere a: : :
RONYS LOPEZ AYAzo,._{;
IBENTIFICADO (A) CON C.C. No. 1.067.844.495 DE MONTERIA.
- ’;. 3 e Lk h” f‘ Q- g £
Ry S £6 "'fm"-‘" .-.,—',.;.;2_. "; ..,’_;_ ‘t-"!'
ey r:ruw DE W

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER cugs.mo Y AEROBADO LOS Dtos cbmaspomlmms
AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA ACADEMICA, smm LOS PLANES
 ENTALEY]

Y SU DECRh[O

TR bys > yfl 7 < .
v *?- mn..*i— 3
Anotado ai Felio Nc. E cQ:LL:bwde ReslmNﬁ f; Diploma No. 00959

\- % AR - A




Jueves 13 de Febrero de 2020
A quién pueda interesar,

La Agencia Leidy Echavarria SAS con NIT 901.147.131-7, certifica que el sefior
Ronys Lopez Ayazo identificado con C.C 1.067.844.495 presto sus servicios en la
agencia como disefiador y asesor web accesible, desde el 6 de febrero de 2018
hasta el 21 de Diciembre de 2019 con un tiempo de servicio de 2 afios.

La presente constancia se expide a solicitud del sefior Ronys Lopez Ayazo el
Jueves 13 de Febrero de 2020

Atentamente,

Leidy Dayana Echavarria Cardenas
Representante Legal
C.C 1214732482

ia Leigf Echavarria SAS
NIT-901.147 131-7 o | LEIDY
Cel: +57 3106531923 ECHAVARRIA

Cra 94 #64A 11 Int 210 Robledo — Medellin




SNCLUSER

Monteria, 30 de mayo de 2018

La fundacion INCLUSER entidad sin animo de lucro con domicilio en la ciudad de Monteria y
legalmente constituida y registrada en camara de comercio con el NIT 901019096-9 y personeria
juridica 00020656 certifica que el sefior Ronys Lopez Ayazo mayor de edad y con C.C No.
1067844495 de Monteria, ha prestado sus servicios como instructor TIC en el uso y manejo de
los lectores de pantalla y magnificadores de pantalla, asi como las tiflotecnologias , desde el 18

de febrero del 2016 hasta el 27 de mayo del 2018.

Ve Verbed 12

Dairo Vertel Pastrana

Presidente

C.C 1067905511 de monteria
Celular: 3104968087
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) RONYS LOPEZ AYAZO identificado (a) con Cédula de
Ciudadania nimero 1067844495, se encuentra afiliado (a) desde 05/06/2018 al Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES y su estado es ACTIVO NO COTIZANTE.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 21 de febrero de 2020.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 09
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DIAN

IDIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

2 Concepto Lﬂg}‘\ctuallzacmn de oficio

£ apaco reservado para la AN

JEER

Numero de Idanhhuoon Tnbouna {N!TI

5

‘ 14557630955

[T

i 14 Buzon eiectronico

4 Numero de formulario

#l

12 Direcaon secaonal

6 DV

5
IEOGET D 0 4 4 § 8| | 9 |Teorveyimmaioes '1 ;_2
IDENTIF!CACION
24 Tipo de mnm!-:uyeme e . 25 Tipo de documento ) ‘h.r'u‘r" ae Iuenhh;cgi- V.ah TIA B upediatn
Persona natural o sucesion |I|quuda [—Z_-H(:edula de Ciudadania 1]3] _: . ‘é 0 U 4 '(7)7 9 ?57‘
Luq;;;);;e;lcm 26 Pais o ”___|-29 [,epaf\amon-w . -
COLOMBIA [1]6]9]cordora 0[0[1]
3 i;’ru:!:r apellido :32 Segundo apelhac |33 Pnmer nombre o -
LOPEZ |AYAZO iRONYS |
35 Razon social
3 Nombre comercial ) & "3! ‘S-;@u; “
NN IR e e
UBICAC'ON
38 Pais ..19 :;pan;me:a RN AN J;O Cugad/Mumcipio
COLOMBIA [6 9 Cordoba 1213 Menteria ‘ID o1
— — = = | Sy s Y Ml S BRI — SEUSSESSRE st
41 Direcaion prnnc;pa\
DG 11 7 45BRRLA GRANJA < Y
42 Corres electronico - T..i: Conoponn 2> N[~ ﬂTiE’?e?em'wz
Moo R’ il | [TTTTTTRLTE ZRLT T Ts]+JeJslelels[s[e]z] [TTTTTTTTT]I L]
CLAS‘FICACION
- Acﬂvlaad ugonam cn 1 - l—__;u_m:lé_n B

Actividad principal [ Otras actividades \ 53 Nriie
A r)d!gu I Ldt Fecha ivcio actividad | 50 Codigo | 1 T 2 1‘ 51 Codigo establecimentos
S— 4 - | - a8 | PU— .
8 5 5 9 2 17 01 0 2 | I Ll
.usronnbihd&dos Calidades y Mrlbutos -
1[2 Jilwsl- fria]v—fﬂl "luv!“i"l"]"”“n 1:0]21{22223 za[zsvzs.
—— v + - . . - - s + — f + -
1 4 1 : 1 i | i | ‘ | |
53 Codigo|2,214 9] | __*_L_l__l_.*._ RS O T R N Y . O T (T O OO I I I U U T Ll 1 [ {
22- Oblugado a cumphr deberes formales a
49 - No responsable de IVA
——— SR e < N . .
Obligu'os adulﬂcm | Exportadores
|1 4 s | 3 [ 7 8 L] 10 - o R !
| 1 | * ' T . o 771 ' J | { 55 Forma 56 Tipo Servicio | 1 2 3
. ) ‘ [ | | | | I ool 8ot Wi Ay | i | 4
4 Codigo l[:; 1 L | L] Lo Ll L N r,La.-\ l # 57 Mado l [ |
"o 7 18 I 20 | — e = o
7 T — sacec | | | '
‘ - B I — l - ___-i —]

a que h.lya luou u tnl:ripclén en cl anro Unlco Trlbuunu -RU‘I’ mvdri vlgnncu lndc!lnlda y en :onmu-m:u no se exigira su renovacion

IMPORTANTE: Sin p

Si l;j NO@‘

58 Anaexos

" Parauso exclusivo de la DIAN

80 No. de Folios j

61 Feca (2 0 1 9/0 53 0]

nexactiud en alguno de los datos suministrados
sancionalonos o de suspension, segun el
Paragrato del articulo 16 1 2 20 del Decrelo
Fima del solictante

caso
162

La '.. rmacion -—u»mnwslrarm a lraves dc-l Iormulana ()'I( :aL uc inscripeion, acmaluat.son su&.uens Hon
¢ cancelacion del Regrstra Unico Tributano (RUT), debera ser exacla y veraz, en caso de constatar

T Sin penuicio de las s venficaciones que la DIAN real ce

| Fwma autorizada
s adelantardn los procedimientos adminisirativos

5 de 2016

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

B84 Nombre

85 Cargo

Fecha generacion documento PDF 21.02-2020 1

33 41AM
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Bancolombia®™

Monteria, 21 de febrero de 2020

Senores:
A quien pueda interesar

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RONYS LOPEZ AYAZO, identificado(a) con
cedula No. 1067844495 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

~ Nombre Producto | NoProducto |  Estado

‘Cuenta de ahorro 16686810066 ACTIVA

El manejo de este (os) producto es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacién, en el teléfono 7890634
de Monteria, o en nuestra sucursal Calle 29 ubicada en la Cra. 3 29-03.

Atentamente,

BANCOLOMBIA. i
Monteria - Of. 790 Calle 29 '

LPRONTTO Ugmerore

Director (2) de Servicio al Cliente N°© 300
ChAduta n°

Ricardo Llorente Arrieta
Director de Servicio
Centro de Pagos Calle 29
Monteria

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente



ENTIDAD RECEFTORA

FORMULARIO UNICO
T el . DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
es de todos Poblica Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO. Ronys Lopez Ayazo - o _]
IDENTIFICADOCON CCx CF T.I N* 1067 844 405 de Monteria CON DOMICILIO PRINCIPAL EN |
Pais Colombia [Desartamento Cordoba Mricpo  Monteria o
Dreccen Diagonal 11 T 7.55 bame Ia grana [Teletoros  3:gasansa7 77 ﬁ1
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

NOMERES Y APELLIDOS ) __I DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO |

— — . 4
DECLARC. EN CUMPLIASENTO DE LO DISPUESTO EN £L ARTICULD 122 INCISO 3 DF LA CONSTTTUCION POLITICA DE COLOMBIA ¥ EN LGS %
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 100 DE 1905 PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS RIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION
2) Los ingrescs y rantas que obtuve en & "Witmo™ afo gravable fueron
| CONCEPTO [ VALOR
| SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES f 300 | |
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS [ - -] I
|GASTOS DF REPRESENTACION ! |
|ARRIENDOS %ﬂww |
|HONORARIOS 1
[OTROS INGRESOS Y RENTAS ; [ B |
[ TOTAL ) [ 9000000 |
b} Las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el extenor son
ity s :::ngi RCRNTA ‘ﬁfﬁf “u:.?\ e
Bancolombia ANOIToS 1RERAE 10064 CL 20 82 43 cortro 00
<) lalnﬁT:-éms patnmoniales son los siguenies - o o
TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR 1
|
i l

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIAGIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos [

[ ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
[tunaacion incluser ‘

representante lega

{

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

i

C)En la actuahdad Si NO lengo sociedad conyugal o de hecho vigente. con
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [p
cC CE

IVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las acbvidades econdmicas de cardcler pnivado, adicionales a las declaradas anteriormenta, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siquientes

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

g s

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIVOAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Dir: Cra 14 Mo 16 - 28 Barno Urbina - Llonteria - Cordoba
Telefax: (4) THAAA00 (1) TBETSY - (4) 7BI2777
Cel. 315 7321780 . 214 1135287

. E-Mail; pasomantenaditeler am com co - paso_tda@hotmail con

Pena Aseanres on Salud Dcupacianat

CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: RONYS LOPEZ AYAZO Identificacion: CC 1067844495
Sexo: M Fecha de Nacimiento: 1985-12-13 Edad: 34 A
Direccion DG 11 7 51 BRR LA GRANIJA Teléfono: 3168668587

Empresa: PARTICULAR

Empresa en mision: PARTICULAR

Actividad econdmica:

Talla (mts): 1.69 Peso (kg): 650 IMC: 2276 Grupo Sanguineo: A +

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA
Examen medico ocupacional de Ingreso Orden No.: 00144402  Fecha apertura: 20200224 09:06:23
Fecha cierre: 20200224 10:40:39
Realizado en: Montena-Cordoba
Cargo u Oficio: ASESOR

Hacemos constar que h realizado examen fico ocupacional al trabajador y de do a la Resolucion 2346 de 2007 y la Resolucion 1918 de 2009, la custodia y reserva de la
listonia clinica ocupacional y, en general, los document A s o val iones clinicas o paraclinicas que alli reposen son estrictamente confidenciales y sera responsabilidad de
nuestra institucion. Esta estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXAM 1

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESC

RECOMENDACIONES LABORALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA  INCLUIR EN PVE
ntrcl medico anval Ejercicio fisico 30 minutos de Riesgo psicosqcial
Induccion intensidad moderada diaros Riesgo publica
Realizar actvidades recreativas y  Sistema de vigilancia
deportes osteomuscular

Conducir vehiculos automotores.
Limitar el uso escaleras procurando no realizar esta actividad mas de 02 veces durante la jornada

CONCEPTO DE APTITUD: Apto para el cargo con restricciones que NO intervienen con su trabajo

N s
3 Y , Or. Orisndo Pafia Cumare

j ’
/ ‘-){ Mésg cigkata an Salut
Doupacions! y Medicma el Trabox

Licencia 0210/17

i

Firma del medico especialista en Salud Ocupacional Firma del Paciente

Nombre: ORLANDO PENA DIMARE Tipoy No.ld: CC 1067844495
Especialidad:  SALUD OCUPACIONAL ¥ MEDICINA DEL TRABAJO

Licencia $.0.: 0210/2017 Registro No.: 2776/1989

Fecha Impresion 24/02/2020 Impreso por ORLANDO PENA DIMARE Pagina 1 de 1



25/2/2020 Policia Nacional de Colombia

BHOBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:01:50 horas del 25/02/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1067844495
Apellidos y Nombres: LOPEZ AYAZO RONYS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—-45
Zona Industrial, barrio Montevideo
Bogota D.C

Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 ama 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano.
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: ineadirecta@poalicia.gov.co

o

Rﬂﬁ Gobierno en

babiepqo on lines

Presidencia de Ministerio de

a >
 corous

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
14:00:57
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 1425845_31 -

Bogota DC, 25 de febrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RONYS LOPEZ AYAZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1067844495:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
|anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
|ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13105, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



m
@

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de

febrero de 2020, a las 14:00:02, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 1067844495
Codigo de Verificacion 1067844495200225140002

sta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

fb =
(=18 & — 1

(el =t

émm ARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Reviso: WEB

CGR ==



@ Que el nimero de identificacién No. 1067844495 de del sefior(a)
- RONYS LOPEZ AYAZO consultado en la fecha y hora 28/02/2020
- 10:56:24 a. m., no se encuentra vinculado en el sistema Registro
~ Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cdigo Nacional de
 Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacién No. 11282621




