wila
vy

“W s

‘ s BACATA

ALCALDIA DE

FUNZA

ESTUDIOS PREVIOS
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

A DATGS GEMERALES DE LA CONTRATAC!DN

Tipo de Presupuesto

5 Irversion
Asignado

Fecha de elaboracién I 15 de febrero de 2024 -

De acuerdo con el objeto confractucl la modalidad de seleccion
coresponde a una CONTRATACION DIRECTA establecida en el literal
b del numeral 42 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 v reglamentodo
en el arliculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, foda ver que se
pretende la contratacion de servicios personales que no reguieren de
un procedimiento de seleccion diferente v se erge en una causal |
propia contemplada en &l Estatuto General de Confratacion.

Modalidad de seleccion, vy
fundamentos juridicos.

B. 'DATOS ESPECIFICOS DE LA ¢ _ccmmmcm

. Lugar de Ejecucién Funza - Cundinamarca o "l

- s oui ars e s g e e e e ]

Tipo de contrato | Contralo de Prestacion de Servicios !
Tprofesionales | | ApoyoalaGestion | X

o C. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En c,umphmlen’m ﬁ{:.n lo establecido en el arliculo &6 de la Leny 80 de 1993, SE _rmvcv A
PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunilarics
de protesionales, benéficas o de ufilidad comdn, gremiaies, universidades y ceniros especiolizados
de investigacion, que estén interesadas, para que rediicen control social al proceso de confratacion
o fravés de los presentes estudios previos. Con lo anterior y para efectos legales se enfiends
convocada la Veeduria Ciudadana. ;

[ ]

D. REQU!S!TOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. Jusnﬂcm:lr.‘m DE LA CONVENIENCIA Y I NECESIDRD
1.1. PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a rcalxzu?glmprm@n’re estudio pravio en o .Jq*@hrmra o clel
Principio de Planeacion de la Confraftacion y en acatamiento a lo sefalado en el Articulo |
ﬁ. 2.2 1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7y 12 del Articulo
%, 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar un proceso de seleccion para: /1
_— o escogencia de un contratista, .

1.2. MARCO CONSTITUCIONAL ¥ LEGAL: Constitucion Folifica de Colombia, Ley 136 de G,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada v adicionada por la |
ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-ley 019 de 2012, Decrelo |
Reglamentario 1082 de 2015, Codigo de Comercio, Codigo Civil v dermads normas concordanias, i

1.3. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL ¥ LEGAL: La Consfitucion Polifica enfendida _
| como norma suprema y fundameniol de la que se desprende todala normatividad juridica aplicable | sosem |

en el temitorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estodo “servir a la comunidad, s’
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v deberas T CERPLM
[...). |
g e s s o . P
En la misma direccian el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de lo Coniratacion Estatal fg} : 33*33
al decir: "Los servidores publicos tendran en consideracion que dl celebrar conlralos ¥ con lox G b et g
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=1 ion de los mismos, las enfidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
| eficiente presiacion de los servicios publicos vy la efectividad de los derechos e intereses de los
| administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines | P

| Ei cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Pablica, Ia necesidad de contar |
con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gesfion poblica
eficiente v eficaz. '

| Mediante Acuerdo 022 del 10 de diciembre de 1999 se cred el CENTRO CULTURAL BACATA, como un
esioblecimiento publico del sector descentralizado del orden municipal, con personeria juridica,
| autonomia administrativa v financiera, v patrimonio independiente, creada conforme a o
| Constitucion y la Ley, enmarcada denfro de la definicién contemplada en el Articulo 2° de la Ley 80 |
de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el Estatute General de
Coniratacion de lo Administracion Publica. _ _ o o
| 2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
' # arficulo 2° de la Conslitucién Politica prevé como fines del Estado: “servir a lo comunidad, |
| promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la parficipacién de todas en las decisiones que los afectan
y enla vida economica, polifica, administraliva y cultural de la Nacidn: defender Ia independencia
nacional, mantener la infegridad temitorial y asegurar la convivencia pacifica v la vigencia de un
arclen justo",

Ast mismo el arliculo 70 ibidem, prescribe que el Estado tiene el deber de promover v fomentar el
accese d la cultura de lodos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente v la ensefianza cientifica, tecnica, artistica v profesional en todas las etopas |
! del proceso de creacion de la identidad nacional, La cultura en sus diversas manifestaciones es 8
fundamento de la nacionalidad, y el Estado deberd promoverd la investigacion, la ciencia, el
| desarrcllo v la difusion de los valores culturales de la Nacion,

Que debido al fipo de recursos manegjados por el CENIRO CULTURAL BACATA, la contratacian de la
Enfidad obedece dl Estatuio General de Confratacién Publica y sus Decretos reglameniarios,

| Mediante Acuerdo Municipal Mo, 022 de diciembre |10 de 1999 se cred el Centro Cultural Bacatd del

municipio de Funza como un establecimiento publico del orden municipal, cuya funcion
| fundamental segin este Acuerdo es “Difundir, proyectar y fomentar los politicas y EroCrarmos
cullurales del nivel municipal, departamental, regional y universal; apoyar en el hMunicipio procesos
permanentas de desarrollo cultural en los que interactoen la comunidad, el Municipio vy las Entidades
Estatales supramunicipales, buscando el oplimo desarrollo de la culturo en su conjunto, ser el centro
- primerdial de educacion artistica no formal, preservar el patrimenio cultural de Funza vy apoyar lag"
instituciones que desarrcllen o promuevan las exprasiones artisticas”, :

Dentro de la mision, vision y metas del Centro Cultural Bacald se deben formular y sjecutar planes,
programas vy proyectos dirigidos a fortalecer v dinamizar la aclividad cultural del municipio,
beneficiando a la comunidad funzana, por tal motivo el Cenfro Culfural Bacatd adelanta procesos
para promover la identfidad v la cultura de Funza en sus diferentes manifestaciones artisticas v |
| tradicionales; en tal sentido, busca generar estrategias dirigidas a la formacion de publico, asi como
garantizar los espacios de eventos v actividodes con conlenido artistico y cultural, que permitan
brindar el acceso de la comunidad a las diversas expresiones artisticas.

| Asi mismo, el Cenfro Cultural Bacatd debe propender por el fortalecimiento de la cultura y el arfe,
garantizando la planeacidn, organizacion, su difusion ¥ participacion en espacios que permita
visibilizar los procesos de formacion y el desarrollo artistico y cultural, con el propasite de franstormar
\isensibilizmr positivamente la comunidad furizana.
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del plan de desarrollo del Centro Cultural Bacala se prefende recuperar las fradicionss |
propias en sinergia con la multiculturalidad de la poblacion, integrando la poblacion del municipio

en las diferentes muestras culturales que se realizan ademads de esto ser el apoyo de las actividades |
propics de la administracion Municipal come enlace para la organizacion de los mismaos por parie |
del Centro Cultural Bacata.

Por lo anterior, s& cansidera necesanio la celebracion de un contrato de prestacion de servicios gque
garantice la coordinacion y ejecucion de los eventos arlisticos v la oferla cultural de la entidad y del
municipio; gestionando recursos, planeando, coordinando su contenido artistico y pedogogico,
para ofrecer programacion gue garantice la participacion de fodos los grupos eddireos; suidenfidad,
su apropiacion por parte de la comunidad y el reconocimiento en el ambite local, regional,
departamental y nacional.

En tal sentido se requiere el apoyo, acompanamiento, coordinacion y liderazgo de un profesional
idoneo y con experiencia especifica en el sector cultural. Con dicha conbratacion se busca apoyar
ala Subdireccion Técnica en la coordinacion y ejecucion de la agenda cullural, que implica desde
el seguimienio, evaluacion e implementacion de estos enla dinamizacidn de o aclividad culturdl,

Para el efecto. es preciso sefialar que no se cuenta con el persondl de planta con las cualidades
antes descritas que pueda prestar el servicio requerido, lo cual jushifica adelantar la contratacion
que sea necesaria para vincular una personad idénea y con experiencia en el area reguerica, de
igual manera, el servicio que se prefende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de |
Adauisiciones elaborado conforme ol Articulo 22.1.1.1.4.1, del Decrelo 1082 de 2015 pard 14
vigencia 2024,

Cullura v Deporte

Fromocion v acceso efectivo a procesos culturales y arfisticos.

Meta de Producto

forrnacion del Cenfro Cultural Bacald,

Llinea _esirl:ﬂégic:u

Frograma

Cultura y Debor?é

Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y arfisticos.

Nombre del Proyecto y

Codigo

Fmduca _

Meta de Producto

FORTALECIMIENTO DE LA DIVULGACION, PROMOCION Y
RECUPERACION DE LAS TRADICIONES ARTISTICAS ¥
CULTURALES DE FUNZA - 2020252860049

Servicio de promocion de actividades cullurales.

367 - Garantizar la realizacion de 190 evenfos cullurales de

pequerio, mediano y gran formato duronte el cuo frienic.

FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION A TRAVES DEI

Cédigo ARTE Y LA CULTURA - 2020252860029
R - Pr-::::d_uc?a Sf_-‘rv_h:f{::f _G.JE. apoyo pora la .c_'.;rgcﬂ_r'i.‘_zu'c:r{";n Y f:.:J"p;_JrFr'cfpm:|':_::|i :‘hn"
sector arlistico, cultural v lo ciudadania I
339 - Beneficiar o 15.000 personds denfro de las escuelas de

R [T

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO MNIVEL DE

CLASIFICADOR DE BIENES ¥ SERVICIOS
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W00l | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ACTIVIDADES DE COORDINACIGN |
| Y ORGANIZACION ARTISTICA DE EVENTOS DE LA ENTIDAD, ARTICULANDO LA AGENDA
Objeto | CULTURAL ¥ ARTISTICA DE LOS PROCESOS DESARROLLADOS POR EL CENTRO CULTURAL

BACATA,

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta
la guia para lo codificacidn de bienes y servicios expedida por Colombia Compra
Eficiente; en consecuencia, son los siguientes:

| Clasificad | _
or UNSPSC | | SEGMENTO | FAMILIA

CLASE | PRODUCTO NOMEBRE

I | { £1000000

81140000 | 81141600 | 81141601 Logisfica sobre coniratos J
|

_ 5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Descripcion Técnica del N/A
Objeto a contratar

6. MODALIDAD DE SELECC.I(fIN, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

SR FrH - S 8

| ANALISIS DEL SECTOR:

Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde o perspectiva
legal, comercial y financiera, el Centro Cultural Bacatd analizé los contratos celebrados
[ en anos anteriores, la modalidad de seleccidn de los mismos vy 10§ honorarios
cancelados por este tipo de servicios. Frente a lo cual, se pudo concluir lo siguiente:
Mo, Objeto Valor Valor Afo Plazo Entidad |
de tatal mensual confratante | |
| | contr
I u!‘D P . i - |
FRESTACION DE $2,520,000 2023 & mases BOYACA
SERVICHDS DE APCIYO A | $15.120 ALCALDIA
LA GESTION COMO | 000 MUMIC IR
! COORDIMADOR ¥ DE BERBED
| ORGAMNIADOR DE
EVENTOS DEPORTIVOS ¥
RECREATIVOS DEL
MUNICIPIO  DE  BERREC
__| BOYACA | _
348- FRESTACION DE | $10.199 | §2 447,925 2021 [ 10 meses G
2021 SERVICIOS DE APOYOD A | 490 LA INIA o
LA GESTION COmMo ALCALDIA
COORDINADOR PARA EL | FAUMNICIPIO
SEGUIMIENTO A LOS DE INIRIDA,
PROCESDS DE ESCUELA
| Modalida | DE FORMACICN
d de | CEPORTIVA,  EJECUCION
: DE EVENTOS DEPCRTIVGS | {
Seleccion ¥ FOMENTO DEL BUEN USO
Y . DEL TIEMPOD LIBRE EM EL
i ) | MUNICIPIO) DE INIRIDA
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<P =aBACATA _ ]
i AT | . |
aci || 024- | "PRESTACION DE | $17.845 | §1.984.500, 2020 | 10 meses ANTIOGLIA ; !
000 | SERVICIOS COMD | 000 | : ALCA ';' 1__|:Im :
COORDINADOR 8] | FALIMHIC P . |
ACTVIDAD  FBICA Y | BE o ik |}
ACTIVIDADES  LUDKCC COCORN
RECREATIVAS , MAMUALES |
CULTURALES . ‘
DEPORTVAS ¥ DF ‘
FORMACION COM 103 | |
ADULTOS MAYORES EM EL
MUNICIFIC OF . ‘
s COCORMA" S| SR I =
ANALISIS DE MERCADO .
1
Para establecer el valor estimado de esta conlratacion se llevo a cabo el andlisis de }
precios de mercado, tamando como base los valores concelados por &l Centro en '
afios anteriores por este tipo de sarvicios, concluyendo que el valor del o gsupuesto
estimado se ajusta al mercado.
Por lo anferior podemos concluir gue el presupuesic previsto para la presente |
. contrataciaon se adecua a las cohdiciones de mercado. |

Lo anterior, s& encuentra soportado, enire olras, por el siguiente pronunciamisnto clel
Consejo de Estado relocionado con el contrato de prestocion de servicios
profesionales: Auto del 13 de actubre de 2011, Rad. 41719, que resuelve la soficitud de
suspension provisional en I demanda de nulidad del articulo 1o del Decreto 4246 de
5010, C.P. Jaime Crando Santofimio Gamboa., " as conlratos de prestacion de servicios
_ profesionales comesponden O tados aguellos cuyo objeto esteé determinodo | 8
materialmente por el desarolio de actividades identificables e infangibles que
impliquen el desempeno de un esfuerzo o actividod fendiente a satisfacer necasidades
de las enfidades estatales en lo relacionado caon la gestion administrafiva o
funcionamiento que elias requieran, bien seq acompafiandolas, apoyandolas o
soportandolas, ol igual que 4 desarrollar estas mismas actividades en ords de |
proporcionar, aporfar, apuntalar, reforzar o ges tien administrativa o su funcionamierto
con  conocimientos especializados,  sliempre ¥ cuando dichos objetos  esten
encomendados o persanas catalogadas de ac uerdo al ordenamiento juidico como
profesionales”.

Ahora, el arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dice: Confratos de prestacion :
de servicios profesionales y de apoyo d o qestion, o para o ejecucion de frabajos i TG
arfisticos que _solo pueden encomendarse o determinadas personas naturales, LOs J
enlidodes estatales pueden confratar bajo la modalidad de controfacion directa o b}
orestacion de servicios profesionales y de apoyo d la gestion con o persona natural o'
juridica que esté en copoacidad de ejecufar el objeto del confrato, siempre ¥ cuando
la entidad estatal verifigue I idoneidad o experiencic requerida y relocionada con el
drea de que se lrate, En este caso. no es necesario que la entidad esfatal haya §
obtenido previamenfe varias ofertas, de o cual el ordenador del gosto debe dejor
constancia escrita. (Subrayado fuera de texto).

S pon
| & valor del contrato que coﬁ_EJ_p,-esen#e estudio se solicita v Jf:s?iﬁﬁm, ;:,Er-r_cv_ lados (o3 l__md
Valor efertos se estima en CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL BESOS (514.400,000) M/CTE
incluidas los impuestos y gastos directos e indirectos. |
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genere incluird los siguientes impuestos, tasas v cﬁr.‘buciones: |
i ! o Deduccién  Persona natural |
| | T Relefens T mA—— |
¥ |  ReEca BT —— |
| impuestos I
| _— — —

¥ 4 (L5% salario igual o ‘

| Contribuci ‘ Estampilla procuitura superior o 50 UVT |
| Ghvas ST —
l . Tasa pro-deporte MNA ‘
| | '~ Estampilla Aduifo Mayor 2% j |
. ‘  Estampilla justicia familiar | 2% ‘ |
| L= = “— S PSR e - L | Lo
| i IVA 15% (reteiva) M.A I' ‘

! f.-.LjI“H['}“{iE;: 05 requisilos de perfeccionamiento ¥ ejecucion del confrato, el CF NTRO) |
i CULTURAL BACATA, pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: | .

* Un piimer pago comespondiente o los dias proporcionales dentro del primer mes

| de efecucion, que equivale a la suma de UN Mil LON SEISCIENTOS MIL ($1,600,000)
M /CTE,

[ *  Cuafro [pogos mensuales por valor de) porla suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS
MIL ($3,200,000) M/CTE,
| Bl {Los} anterior|es) Ppago(s) se realizara(n) previo el cumplimiento de |os siguizntes
requisitos: Para el pago respectivo el contratista deberd presentar cuenta de cobro,
| informe de actividades ¥ acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
! de seguridad social en salud, pension v riesgos laborales, [

| El valor de lafsjestampilla|s) municipal{es) serd descontado proporcionalmente por Io
! entidad en cada pago.

PARAGRAFD PRIMERO: Estelos) pagols) serdn) cancelado(s) realizaraln) previo el
| Fermade | cymiplimiento de los siguienles requisitos: radicacion de la cuenta de cobra con la
| Pago cerfilicacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por ella)
I supervisor|a), los informes de ejecucian del contratista y acreditar el cumplimiento de sus
! obligacienes con el pago de los dportes en salud, pensidn y ARL, de acuerdo en lo
| Lsenolodo en el arficulo 23 de o ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 ¥ demads normas que
| reglamentan la materia,

PARAGRAFO SEGUNDO: E CENTRO CULTURAL BACATA DE FUMNZA |2 realizard al provesd
I las respectivas retenciones con ocasion a los pogos efectuados por o prestacion deji”
| servicio, en cumplimienta de o dispuesto en los Articulos 375 y 383 del Decreto 624 de |
i 1982 "Por el cual se expide el Estatuto Iributario de los Impuestos Administrados por la
| Direccion General de Impuestos Nacionaoles” y las demds normas concordantes.

| kstelos) pagols) serdin) cancelado(s) previa radicacion de o cerfificocion de
cumplimiento o salisfaccidn del objeto v obligociones expedida por el{a} supervisor|a),
los informes de ejecucian del confrafista ¥ el recibo de pago de los aportes en salud,
pensiony ARL, de acuerdo en lo sefalado en el arficulo 23 de laley 1150 de 2007, ley 1547
de 2012 y demds normas que reglamentan la materia.

[
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7.__PLAZO Y VIGENCIA DE EJECUCIGN DELCONTRATO ]
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B plazo de sjecucidn del presente confrato es da 4 MESES ¥ 15 DIAS @ partir del 16 de |
febrero de 2024 v hasta el 30 de junio de 2024 ‘

FUNZA

CEMTROCULTUVRAL 4

Plazo

.
8. PERFIL REQUERIDO ' :
Conforme al numeral 6 del prewmn, documento, dado quc: se Irala de Ezr_'m’ruuor* servicios, 56 |
requiere gue el contratista cumpla con el siguiente perfil, asi como 1o exparencia gaeneral v |
especifica que se relaciona a continuacion:

Titulo: Técnico laboral en musica, y/o afines |

Experlencia: 2 afos de experiencia como coordianor en &l sector publico o privado

9. ANALIS!S DE RIESGO |

VALORACION DEL RIESGO

Para la identificacion Riesgos en la presente contratacion se fuvo en cuentala cle sificacion de clase, |
fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Coberiurg |
del riesgo en los Procesos de Contralacion” expedido por Colombia Compra Eficients

IMPACTO
Obstruye fa ejecucion del Dificulla la |Afecta la Obstruye  |Perturba la I
contrato de mansra glecucion  |ejecucidn del  lla fejecucion dal I | @
intrascendente del contrato sin - [giecucion  [contrato de [ | =
contrato  |alterar el el rnanera grave
3 manera lbeneficio para  [confrato mpaesibilitando ja i
baja. las parles sustancial wonsecucion ded {
Aplicando mente objelo confractual .
mididas parn aun i
minimas asi parmite) l
e pueds la | i
lograr el CONSECUCo .
ohjeto n del
contractual objeto
contraciual |
f
Los sobre costos no Los sobre- [Genera un Incrementalimpacta sobre &l -{r :

~ |representan mas delunopor  [costos no impacto sobré el (el valor del valor del contrato ‘9&&»

. lciento {1%) el valor de! contrato [representa jvalor del contraio  |en mas del lreinta | #9
nmas del jcontrato entre el jenire par cianto {30%) ;
cincopor  |sinco por ciento jquince por (del valor del [ |
ciento (5 [{5%) v el quince [cienla contrate
‘) del par ciento (15%) [115%]) v &l
valor del  [del valor del itreinta por .
contrato |contraio ciento 1

{30%)
| INSIGNFICA | yenog | MODERADO | MAYOR | CATASTROFICO ’ CERI G
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Imprabable P
| Posible 3
[
' Probable 4
casi cierto 5
2
A
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! leniendo en cuenta la modalidad de confratacion, el objeto del contrato. plozo de
@ | gjecucion y valor de este. De conformidad con lo consagrado enelarticulo 2.2.1.2.1.4.5
% | del Decreto Unice Reglamentaric No 1087 de 2015, no se exige garaniia para el

\ : & ;
il | conlrato resultante de este proceso de confratacion directa.
| Y también teniendo en cuenta que la siecucion confractual de este proceso se llevard® b
]

‘ Garantias. | " bo de manera continua y directa donde la interaccion serd diaria con el

confratista, donde se verficard en su momenta que el contratista esté cumpliendo con
sus obligaciones confractuales, que el servicio se preste con la calidad minima exigida _
| bara esie tipo de servicios, que se cumpla oportunamente con sus aportes aseguridad |
: socigl como corresponda, y dado que no se advierte Ig probabilidad de generar
afectaciones a terceros que hagan exigible una garantio de responsatilidad  civil
extracontractual, se determing gue no es necesara la exigencia de garantias,

10. CONDICIONES CONTRACTUALES JC-CERT2rans

1} Mantener estricta reserva vy confidencialidad sobre la informacian gue conozca
ROr Causa o con ocasion del objeto contractual,

2) Cumplir con el ebjeto contractual,

3) Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o
interventor del confrato v todas las observacionss y requernmientos relacionados
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informado de cudlquier circunstancia gue afecte lo debida ejecucion del

confrato,

Suscribir las actas & informes de gjecucidn confractual a que haya lugar,

Responder pecuniariamentea por los elementos v bienes muebles de propiedod

del CCB gue se le entreguen de manera transitoria, hasta finalizer el contraio,

Para tal efecto, suscribira las actas de recibo y enfrega respectivas,

Presentar el informe de ejecucion de aclividades v ol finalizar el plozo de

gjecucion del contrato, eniregar un informe pormenotizade de las aclividadess |

desarrclladas y de los logros obtenidos en la ejecucion del contrato.

Devolver todaos los elementos gue sean suministrados por el Cenfra Cullural para |

I ejecucion del objeto del contrate, una vez finalizado el mismao, en perfecto |

astaco, salvo el deferioro normal por el uso.

El contratista serd el Onico responsable del cumplimienio de sus obligaciones

fiscales y tributarias en los terminos de Ley. ,

Encontrare afiiado al Sistema de Seguridad Social Integral [Salud, Pensitn v |

Riesgos Laborales) al momenio de la suscripcion del confrato, de conformidac |

con las disposiciones legales vigentes y presentar a la entidod de maonera l

mensual los soportes de pago de los aportes respeciivos, _

10) Responder por la calidad el servicio prestado, de acuerdo con la normativicocd |
aplicable.

11) Para efectos de liquidacion del contrato si hubiere lugar o ello, se deberd contar
con el pazy salvo de documentacion expedida por los funcionanos/coniralisias
competenteas

12) Las demds que se deriven de la naturaleza del controlo y que goranticen su
cabal y oporfuna gjecucion.

4)
5)

6)

]

7)

8)

9

1. Apoyar la plansacion, coordinacidn y ejecucion de la agenda cultural Del
Centro Cultural Bacatd /o la alcaldia municipal, presentande mensualmeants el
cronograma de eventos arfisticos y culturales a desancllar.

2. Coordinar con todos los lideres de programas v dependencios del Caniro |
Cultural Bacatd i logistica, actividades, lugares, horarios y fechas de realizacion |
de los diferentes evenlos.

3. adelantar los tramites requeridos pora obtener permisos y/o licencias PULED, !
clerechos de autor, entre ofros, necesanios para el desarrollo de eventos. |

4, Apoyar las actividodes de difusion y promociéon de la agenda cultural y arlistica
ofrecida por &l centro cultural y la administracion municipal.

5. Apoyar técnicamente en la proyeccion de estudios previos y supervision de ik
contratos que tengan relacion conlos programas a desarrollar en evenios arlisticd
y culiurales por el Cenfro Cultural Bacata.

6. Consolidar y presentar mensualmente informe cualitative y cuantitative del

culturales realizados, en el formato establecido por la enfidad,

7. Apoyar la presentacion de los eventos y aclividades programadas por
Cultural Bacata

reuniones y de mas actividades redlizodas por el Centro Cullural Bac ald via lo
administracidn municipio.
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registro de poblacion beneficioda con cada uno de los eventos arfisticos v §

8. Brindar apoyo técnico v logistico requeride para el desarolic de eventos, |
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3 7. Uevar o cabo el reporte v seguimiento de la informacian pertinente a los
| indicadores con el fin de evaluar la gestion v desarrcllo de las actividades
' establecidas en el proceso al cual pertenece en cumplimiente del Sisterna
i Integrado de Gestidn,
|

10 Coodyovar al Cenfro Cultural Bacata en la gestion de espacios v recursos de
cudlguier indole vy las demas obligaciones gue, sin esfar expresamente
| consagradas en el presente documento, sean necesarias e inherentes al objelo
confractual,

I'l. Asistir ai los comités para la planeacion y ejecucion de los eventos de pEquefio,

! medianc y grande formato del Centro Cultural Bacatd, incluyendo la

' represenfacion del Cenfro Cultural Bacatd ante el comité de riesgos de la
administracion municipal,

1) Pagar ella) CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones |

poctados.
2} Elercer la supervision para verificar el cumplimiento del chjeto contractual v las
| Obligacio obligaciones a que se compromete el(a) CONTRATISTA,
I nes del 3) Suministrar a &l (o) CONTRATISTA, la informacian y documentos que requierg
Cenifro | para desarrollar el objeto contractual.
cultural | 4) Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuadg

| vigilancia del desarrollo del contrato v suscribir las actas necesarias durante g
i ejecucion del contrato.

| 5) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente confrato ¥ Que surjan
I

|

del desarrollo del misme. 8

11, SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
Para el control o s] a_dccumdu y cormecta ejecucion del contrato se designard un SUPERVISOR. La
funcidn de supervision implica acciones de caracter administrativo, técnice, financiero v juridico,
todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del confrato vy la satisfaccion de los intereses
del estado, premisa fundamental de la confratacian publica, asi como la realizacion de actividades
propias del ejercicio de la aclividad contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del
cenfralo sera ejercida por la Subdireccion Técnica o por guien este designe, quien, en ejercicio de
la funcion de supervision, estard facultado para actuear conforme con lo establecido en la Ley 80 de
| 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 7015 y sus Decretos reglamentarios, para lo
cual tendrd a su carge las siguientes obligaciones: 1} Verificar el cumplimiento del objeto contractual

I
”%q' ‘ y de las obligaciones contraidas por las partes. 2) Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan ¥
&&E | ias actas de inicio que haya lugar remiliéndolos de manera oportuna a  las  instancios S
*""* | corespondientes. 3) Elaborar la cerfificacion del cumplimiento y/o recibo a satfisfaccion del obje
e

contractual, con el fin de proceder al pago conespondiente. 4) Verificar al momento de certificar 4
cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones
con los sisternas de salud v nensiones en los porcentdjes de ley. 5) Impulsar el frdamite de los pogos a
favor del conlratista en los términos establecidos para tales efectos. &) Informar al Director General
oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucidn del
contrato, 7) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando seq
orocedenie. 8) Las demas que por su naturaleza v esencia sean necesarias para el buen desarrollo
del conlrato, esto sin que ello releve al contratista de su responsabilidad. ?) Los contenidas en el
arficulo 4 de Ig Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiguen o sustituyan.

= Eaas e = = _— SC-CERTIIED
12. LIQUIDACION DEL CONTRATO
En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 ds 2012, medianis el cual se modificd el arficulo 60
| deloley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios Frofesionales no serd objeto de

| iguidacion, salvo en los siguientes casos: 1) Muerle del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente B
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la aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se hoya declarado la
caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento 1otal del contrato. 8)
Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de aulor. %) Demas foctores qgue
generen una ferminacién andmala de la ejecucion del contrato.

del objeto contractual. 4) Terminacion anficipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido |

FUNZA

13. VERIFICACION DE ACUERDOS O TRATADOS VIGENTES

Asi mismo se informa que la presente contratacién Si{ | (NOJ (X] esta cobijada por un Acuerdo

Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015,

Infermnacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los ferminos del |

14, ANEXOS

1. Certificado de Ausencia de Planta de personal

| 2. Cerfificacion Banco de proyectos [Proyecios de inversian) SE{ X JNA [ )
3. Solicitud de Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal COF

4. Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal CDP.

. 15. FIRMA B

i, Ao

HERNAN SANABRIA MARTINEZ
SUBDIRECTOR TECNICO
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