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En cumplimiento de los dispuesto en el Art. 81 del Decreto 1510 de 2013, el Presidente
del Concejo Municipal de Villavicencio,

CERTIFICA

Que de conformidad con la propuesta de servicios, hoja de vida, certificaciones de estudios y
laborales, antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales presentados en el Concejo
Municipal de Villavicencio y como resultado del analisis y valoracion que de los mismos se
realizo en la oficina de presidencia, El Sr (a) NATALIA MORALES TORRES, se encuentra
apto para desarrollar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
MANEJO Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

La capacidad e idoneidad y experiencia para la ejecucion del contrato esta demostrada por los
siguientes criterios:

CUMPLE
CAPACIDAD S NO
Hoja de vida en formato Unico
Antecedentes fiscales
Antecedentes disciplinarios

Antecedentes Judiciales

IDONEIDAD
El contratista present6é diplomas, actas y otros documentos que
acreditan un perfil profesional acorde con el servicio requerido
EXPERIENCIA
El contratista presentd documentos y certificaciones que acreditan la
experiencia requerida
Nota: Los documentos verificados deberan reposar en el expediente contractual.
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Firma funcionario / contratista que verifica la

informacion. CAMILO ANDRES SERNA SOLANO
Nombre y cargo del funcionario que verifica la - ‘s
documentacién ‘Aﬂsesor Juridico Contrataciéon
Fecha de verificacion {Jd  ENERO DE 2024
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CAMILO ANDRES SERNA SOLANO.
Asesor Juridico Contratacion
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO




