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DATOS GENERALES DE LA SECRETARIA Y DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria solicitante: SECRETARíA DE HACIENDA

Dependencia de la Secretaría solicitante: SUBSECRETARIA OE RENTAS
'1. Oatos del área que requiere el
contrato:

Nombre del serv¡dor que diligencia el
insumo:

CLAUOIA PATRICIA ROJAS BLANCO

proceso en el plan de2. No de
compras:

801 1 1600

230031 - 2320230020800643. N'BPIN (Proyectos de inversión)

3.1 Clas¡f¡cación Central de Productos
(cPc) - DANE

71591

4. Descripción de la neces¡dad a
satisfacer:

g
oo@@

El art¡culo 209 de la Const¡tución Polltica establece que la función administrativa está al

servicio de los lntereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, celeridad, moral¡dad, eficacia, economfa, imparcial¡dad y publicidad.

La Secretaría de Hacienda Departamental y las adscr¡tas a ellas, es decir, las

Subsecretarias de Presupuesto, Contabilidad, Rentas y de Tesoreria tienen como
objetivo pr¡ncipal gestionar y administrar la consecución de los recursos financieros y

económ¡cos necesar¡os, asegurando la asignación correcta de los mismos para flnanciar
los planes y programas establecidos en el programa de gobiemo, que como tal se
const¡tuyen en el instrumento fundamental para dar cumplimiento a lo que será el Plan

de desarrollo 2024- 2027 y asi ser reconocida por su excelente gestión generando
ambientes prop¡cios para la partic¡pac¡ón c¡udadana en torno a la construcción solidaria
de un Departamento que ofrezca oportunidades para todos.

Asi m¡smo, tiene como objetivo contribuir al forlalecimiento institucional, mejorar Ia
gestión y la calidad del servicio que brinda a su inter¡or, lo cual redundará en aumenlar
las capacidades humanas y técnicas para el cumplimienlo de los fines constitucionales y

mis¡onales a través de la adqu¡sición de capital humano, razón por la cual requiere
contratar un grupo interdisciplinario de profes¡onales para la prestac¡ón de servicios
profesionales para el acompañamiento en la gestión públ¡ca - adm¡n¡strat¡va a cada una
de las Subsecretarías que componen la Secretaria de Hacienda del Departamento del
Atlániico

En ese orden de ideas, la Admin¡stración Departamental con la f¡nalidad de alcanzar no

solamente los objetivos antes menc¡onados, s¡no que tamb¡én el de promover la

ellcienc¡a y la eflcac¡a adm¡nistrativa de conform¡dad a las dif¡cultades detectadas,
desarrolló el programa denominado "Fottalec¡m¡enlo a la gest¡ón y d¡racción de la
adm¡nistración públ¡ca tenitoría|", el cual se encuentra dentro del proyecto
"Foftalec¡miento de la gest¡ón tibutaia del Depadamento", ldentificado con Código
BPIN No. 230031.

Por lo anteriormente descrito, estos objetivos y/o actividades a desarrollar deben ser
ejecutadas por personas bien sea naturales o juridicas que apoyaran y acompañarán a

cada una de estas dependencias en los d¡ferentes procesos adm¡nislrativos que se
encuentren encaminados a alcanzar cada uno de los objet¡vos contemplados en el
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No obstante, la adquis¡c¡ón del cap¡tal humano, a través de la conlratación de personas
naturales y/o jurfd¡cas, se ve jusiificado ten¡endo en cuenta que el personal de la planta
con los conoc¡mientos especializados o la experiencia espec¡flca requerida no es
suficiente para adelantar las act¡vidades que provocarán resultados sat¡sfactorios dentro
de la Secretaria de Hacienda Departamental del Atlántico y sus dependencias adscr¡tas,
tal como lo certif¡ca la Subsecretaría de Talento Humano en el documenlo anexo al

Presente estudio previo.

5. Objeto contractual (descripción
genera l):

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENfO DE
LA GESTIÓN TRIBUTARIA EN LA SUBSECRETARíA DE RENTAS, ADSCRITA A LA
SECRETARíA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, EN LOS
ASUNTOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ENCOMENDAOAS.

6. Clas¡ficación UNSPSC:

ITEM Clasif¡cac¡ón UNSPSC Producto

1 80111600
SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

CONTRATISTA INDIVIDUAL (¡ndicar si
se trata de persona netural o juríd¡ca,
formación académ¡ca, experiencia.

Persona natural, que acredite título
profesional en Negocios lntemac¡onales y

título de postgrado - Exper¡encia mín¡ma de
32 meses.

7. Especificaciones para la vinculación
de contrat¡sta:

CONTRATISTAS
(dil¡genc¡ar cuadro anexo)

PLURALES

8. Obligac¡ones del Contratante

1 . Cancelar al contralista en la forma y térm¡nos establec¡dos en el contrato
2. Suministrar oportunamenle la información que requiere el contratista para el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3. Realizar la supervisión del contrato.

9. Obligac¡ones Generales del
Contrat¡sta:

ET

1. Acred¡tar el aporte al S¡stema de Seguridad Social (Pens¡ón y Satud). La base de
Liqu¡dación para acreditar los pagos debe corresponder al 400/0 del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.
3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su prop¡a

responsab¡lidad.
5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
7. Gua.d reserva de la ¡nformación que le sea suministrada o maneje en ejercicio de

las actividades u obl¡gaciones.
8. Real¡zar seguim¡ento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
9. Asistir puntualmente a las reuniones de conform¡dad con las citaciones que se realicen

previamente.
10.Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia

responsab¡l¡dad.
1 1. Pagar los impuestos nac¡onales y loc€les a que haya lugar.
'l2.Demás actividades encomendadas por la dependenc¡a, de manera

eficiente o por el supervisor del contrato o persona que éste designe
opoftuna y

. Ar.¡. oñ¡r< iud¡dá 
^(,@árr¿¡r¡.d8ow. 
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CONTRATISTA INDIVIDUAL
(relacionar las obligaciones
especif¡cas las cuales deben
ser concordantes con la
propuesta)

- Brindar acompañamiento en la elaboración de
estadfsticas e informes de gest¡ón y apoyo en las
act¡vidades del Programa Anticontrabando del
lmpuesto al Consumo.

- Br¡ndar acompañamiento a los contribuyentes y

responsables del impuesto al consumo y
partic¡pación de licores, con el propósito de
optim¡zar el cumplimento de sus obligaciones
tributarias con el Departamento del Atlántico.

- Brindar apoyo en el proceso precontractual.
contractual y poscontractual de los procesos de
contratación cuyos objetos se encuentren
directamente relacionados con la Secretaría de
Hac¡enda y sus dependencias adscritas.

- Cumplir con las demás obligaciones que se
deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Obl¡gac¡ones especif¡cas del
Contratista:

CONTRATISTAS PLURALES
(d¡l¡genc¡ar cuadro anexo)

N/A

CONTRATISTA INDIVIDUAL
(ind¡car el plazo delcontrato el
cual deberá expresarse en
meses contados a part¡r de la
fecha de cumplimiento de
requisitos de ejecución).

Siete (7) meses contados a partir del cumplimienlo
de los requisitos de perfecc¡onamienlo y ejecución.

I '1. Plazo de Ejecución:

N/A

12. Lugar de ejecuc¡ón (¡nd¡car el s¡tio o
s¡t¡os donde el contrat¡sta prestará sus
serv¡c¡os):

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

1 3. Modalidad deSelección:

Ten¡endo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de selecc¡ón para la escogencia del contratista será la de contratación
d¡recta, en concordancia con el Articulo 2.2.'1 .2.1.4.9.

Por lo anter¡or el contrato se suscribirá de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la ¡done¡dad o
experienc¡a requerida y relac¡onada con el área de que se trate.

,|
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'1. Propuesta.
2. Formato Unico de Hoja de V¡da deb¡damente diligenciado en el SIGEP.
3. Declarac¡ón Juramentada de Bienes y Rentas.
4. Copia de Cédula de Ciudadania.
5. Registro Unico Tributario - RUT.
6. Copia de la Tarjeta Profesional, en los casos en que se requiera, con constanci

v gencr l

FECHA DE
APROBACION

CONTRATISTAS PLURALES
(d¡ligenc¡ar cuadro anexo)

G}"io"o Jurídica: 
ItÜr ..: : _. 
1
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Cop¡a de la Librela Mil¡tar o documenlo que acred¡te la definic¡ón de la s¡tuación
m¡litar de acuerdo con la normatividad aplicáble.
Afil¡ación al Sistema General de Seguridad Social lntegral (Salud y Pens¡ón)
Certificado de Antecedentes Disc¡pl¡narios exped¡do por el Consejo Superior de la
Judicatura (En el caso de los abogados)
Certif¡cado de Anlecedentes Junta Central de Contadores (En el caso de los
contadores)
Certificado de Antecedentes Disc¡pl¡narios expedido por la Procuradurfa General de
la Nación.
Cert¡ficado de no reportado en el Boletfn de Responsables F¡scales expedido por la
Contraloria General de la República.
Constancia de consulta de Anlecedentes Judic¡ales exped¡do por la Policia Nacional.
Constancia de consulta de Antecedentes de Reg¡stro de [,'led¡das Correctivas
expedido por la Policia Nacional.
Copia del D¡ploma de Grado, acorde con la act¡vidad a contratar.
Cop¡a del D¡ploma de Poslgrado. (En el caso de que aplique)
Certificac¡ones de experiencia y/o copias de mntratos que acrediten su experiencia
e ¡done¡dad.
Examen médico de aptilud laboral (Decreto 0723 de 2013)
Cert¡ficac¡ón Bancaria no mayor a 90 dias.
Certificado del Regislro de Deudores Alimentar¡os Morosos - REDAM.

10

11

12

7

I
I

'13

14

15
to
17

'18

19
20

CONTRATISTA INDIVIDUA
(lndicar el valor del contrato el
cual debe inclu¡r todos los
impuestos directos e
ind¡rectos, y cons¡derar la
Duración del mismo).

El valor est¡mado de la contratación es de
SESENTA MILLONES DE PESOS M/L
(S60.000.000) el cual ¡ncluye todos los tributos que
se generen con ocas¡ón a la celebración, ejecución
y liquidación del contraio.

CONTRATISTAS PLURALES
(Diligenciar cuadro anexo) N/A

CONTRATISTA INDIVIDUAL
(Los honorarios de los
contratistas se pagarán
mensuelmente de acuerdo con
la fecha de cumpl¡miento de
requis¡tos de ejecución).

Med¡ante (1) pago por SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($7.800.000) y
(6) pagos mensuales iguales por valor de OCHO
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/L
(S8.700.000). Cada pago debe estar precedido por
la presentación de la factura o cuenta de cobro
recibido a satisfacción por parte del supervisor,
acreditación del pago a la seguridad social (salud,
pensión y riesgos laborales) y el pago de los
impuestos a que haya lugar.

16. Forma de pago

CONTRATISTAS PLURALES
(Diligenc¡ar cuadro anexo) N/A

'17. Certif¡cado de disponib¡l¡dad
oresuouestal fCDP) v Rubro

G*=-- , , s.,,,",,,,:¡nY "' ,.'... i o.o|D@

NUMERO:
202400211

VALOR: $1.584.000.000

FECHA
",,,,.,,,"".,0¿- 

FEBRERO - 2024

. (¡ll..O<á.rc.¡r ¡5 y 46 / B¿Í¡ñqú¡l¡ . <olóñU¡
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15. Valor Estimado del contrato
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18. Superv¡s¡ón (sugerencia del
servidor públ¡co que el área propone
que se designe como superv¡§or del
contrato):

Nombre del funcionar¡o: CLAUDIA PATRICIA ROJAS BLANCO
ldentif¡cación del
Func¡onario: 32.802.512

Cargo del func¡onar¡o: SUBSECRETARIA DE RENTAS, CODIGO 045, GRADO 05
Dependenc¡a SECREfARIA DE HACIENDA

19. Análisis del R¡esgo: VER ANEXO

20. Garantías sol¡citadas (lndicar
Tipo, porcentaje, plazo)

De acuerdo a lo señalado en el artfculo 7, numeral 5 de la Ley 1150 del 2007, que
taxat¡vamente expresa que las garantlas no serán obligator¡as en los contratos de
empréstito, en los interadministralivos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea
infer¡or al 10% de la menor cuantfa a que se refiere esta ley, caso en el cual
corresponderá a la entidad determ¡nar la necesidad de exigirla, atend¡endo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demás que
señale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantías.

Ten¡endo en cuenta la naturaleza de la contratación, asi como sus características, no se
hacen exigibles las garantías.

FIRMAS Y APROBACIONES

F¡rma quien
(Dependencia
Necesidad)

proyecto el
Generadora

estud¡o
de la

NOMBRE; CLAUDIA PAf RICIA ROJAS BLANCO
CARGO: SUBSECRETARIA OE RENTAS
FECHA: 05 FEBRERO DE 2024

FIRMA: -:lZ-<-*-Y'-y'r2s

Firma responsable
(Secretar¡o de despacho)

NOMBRE NINI YOHANA CANTILLO ESTRADA
CARGO: SECREfARIA DE HACIENOA
FECHA: 05 FEBRERO DE 2024
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