Republica de Colombia
Departamento del Meta
Municipio de Cumaral

Cumaral, Meta. 15 de febrero de 2024.

Ingeniero

JOSE ALBEIRO SERNA RESTREPO
Alcalde Municipal

Ciudad.

El articulo 2 de la Constitucion Politica consagra que “los fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; (...)".

El Municipio de Cumaral — Meta, como entidad del estado, debe garantizar de su finalidad, hacer efectivo los deberes
publicos y prestar los servicios a su cargo con colaboracion de los particulares a los que les corresponde ejecutar en
nombre de la administracion las tareas acordadas. Este precepto constituye el contrato estatal, convirtiéndose en una tarea
de obligatorio cumplimiento para el ente teritorial.

Administracion Municipal de Cumaral, de conformidad con el Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Pablica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015", tiene como objetivo ser marco de referencia para dingir,
planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion institucional de la entidad, fortaleciendo las capacidades
institucionales y logrando la articulacion y eficiencia de la Administracion.

Los cuales tienen dentro de sus funciones el cumplimiento de los fines administrativos, del ente territorial, asi como las
actividades propias de la funcion administrativa pertinente al area de contratacion, en lo concemiente y reglamentado por la
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas leyes o decretos que la reglamenten
0 adicionen.

Como quiera que los procesos de publicacion, evaluacion y redaccion de documentos propios del expediente
administrativo, mas cuando para el afio 2023 el flujo de contratos supero los 700 contratos, por sus diferentes modalidades
de seleccion y tipo de contrato.

Asi las cosas se evidencia una carga para las personas de planta, lo cual ha generado demoras y dilaciones
administrativas en el area de contratacion, en consideracion con lo anterior y. Teniendo en cuenta que no se cuenta con la
planta de Personal suficiente y recordando, que es un deber del Municipio de Cumaral -Meta a través de sus dependencias
dar cumplimiento a sus funciones, administracion y a los fines estatales establecidos por la Constitucion y la Ley, como
también, todas aquellas actividades que la entidad teritonial debe realizar para el ejercicio de la Gestion Administrativa.

Por las anteriores razones, dentro de la planta de personal adscrita a la administracion municipal no se cuenta con personal
suficiente para tal fin, circunstancia que certifica la Secretaria de Gobiemo motivo por el cual, se tiene la necesidad de
contratar la prestacion de servicios a través de profesionales especializados, capacitados, calificados y competentes para
cumplir con la realizacion de actividades identificables e intangibles, que impliquen el desempefio de un esfuerzo intelectual
tendiente a satisfacer necesidades de la entidad relacionadas con la gestion administrativa o funcionamiento, bien sea
acompafandolas, apoyandolas o soportandolas en aras de aportar y reforzar las necesidades anteriormente planteadas,
recordando que los contratos de prestacion de servicios de acuerdo a la Corte Constitucional revisten las siguientes
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caracteristicas: i) realizacion temporal; i) debe haber autonomia e independencia del contratista y iii) plazo por tiempo
limitado.

En este sentido, es deber del Municipio de Cumaral -Meta a través de sus dependencias dar cumplimiento a las funciones
relacionadas como es °garantizar que las actividades de contratacion de bienes y servicios que requieren los distintos
procesos del Municipio, se realicen bajo parametros de eficacia, eficiencia, calidad, oportunidad y transparencia’, toda vez,
que la entidad debe agotar los procesos que demanda la gestion administrativa y ademas, es deber del Municipio de
Cumaral-Meta, a través del Despacho de la sefior Alcalde, las Secretarias del ente municipal, y en especial la oficina
Juridica dar cumplimiento a las funciones especificas como la planeacion realizacion y control de los procesos
contractuales, y la implementacion de los planes de accion en el ambito juridico dentro de su jurisdiccion territorial, es por
estas razones que se requiere contar con el personal suficiente para desarrollar las actividades Profesionales y técnicas,
con el fin de cumplir a cabalidad con la mision y funcion de ia gestion contractual a cargo del Municipio, entre las cuales se
tiene: i) adelantar y surtir las diferentes etapas precontractuales y contractuales como ejecucion, finalizacion y liquidacion
de los procesos; ii) asesorar, apoyar y facilitar las tareas técnicas, economicas y financieras de las diferentes dependencias
del Municipio que le sean encomendadas; iii) asesorar en materia contractual, mediante la elaboracion de estudios;
elaboracién y gestion de procesos contractuales; iv) preparar informes y estudios necesarios para adelantar cualquier
proceso contractual, como también proyeccion de conceptos que tengan que desarrollarse en el mismo, en las diferentes
modalidades de seleccion en el Municipio de Cumaral-Meta.

Asi mismo la Secretaria de Gobierno manifiesta que en la actualidad no cuenta con suficiente personal de planta con
conocimiento, idoneidad, y disponibilidad para atender las necesidades consistentes en apoyo a los procesos
contractuales, entendiendo que se requiere el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el
desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con
la gestion administrativa o funcionamiento que ellas soliciten, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al
igual que a desarollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos necesarios.

Bajo las anteriores consideraciones se hace necesario cumplir con los gestion administrativa contractual, por lo que se
requiere iniciar el proceso de contratacion para de objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
AREAS TECNICA, ECONOMICA Y FINANCIERA PARA APOYAR LA ESTRUCTURACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES DEL MUNICIPIO DE CUMARAL META".

Importante precisar que el Municipio de Cumaral para atender la necesidad expuesta, considera indispensable para el
cumplimiento de las metas propuestas por el Gobiemo Municipal, seguir contando con el personal idoneo que desarolle y
ejecute las actividades que comprenden el proyecto.

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La presente contratacion es conveniente ya que el MUNICIPIO requiere dare solucion a la necesidad anteriormente
descrita y para elio no cuenta en su planta de personal con personal suficiente o requiere personal especializado para
ejecutarla.

3. CONDICIONES DEL CONTRATO
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3.4 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA AREAS TECNICA, ECONOMICA Y
FINANCIERA PARA APOYAR LA ESTRUCTURACION DE PROCESOS CONTRACTUALES DEL
MUNICIPIO DE CUMARAL META

3.2 TIPO DE CONTRATO: Dada su naturaleza juridica el presente es un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015.

El servicio de apoyo a la gestion requerido esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica
A Continuacién:

| dem | Codigo [ Descripci6n e
Grupo F Servicios

' Segmentos 80 Servicios de Gestion, servicios profesionales de empresa y servicios administrativos
Familia 8011 Servicios de recursos humanos
Clase 801116 | Servicios de Personal Temporal
Productos | 80111600 | Asistencia de Oficina o Administrativa Temporal

3.3 PLAZO: El término para la ejecucion del contrato sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

3.4 LUGAR DE EJECUCION: El Contratista Seleccionado desarrollaré las actividades objeto del contrato en el Municipio
de Cumaral — Meta, en las instalaciones del Palacio Municipal o por los medios idoneos electronicos, para prestar el
servicio al Municipio.

3.5 ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO A CONTRATAR: Las actividades a

desarollar son las siguientes:

1. Apoyar la elaboracion y/o revision de los proyectos pliego de condiciones, pliegos definitivos, minutas y actas,
estudios previos y estudios del sector segn lo requiera la oficina de contratacion de manera oportuna de los
procesos contractuales que le sean asignados.

2, Realizar las evaluaciones técnicas y/o economicas y financieras de los procesos contractuales que le sean
asignados por el jefe de la entidad y/o supervisor.

3. Apoyar las respuestas a las observaciones que presenten los proponentes en los procesos relacionadas con la
parte técnica y/o econdmica y financiera de las cuales haya realizado la respectiva evaluacion.

4. Apoyar a los Secretarios de Despacho en lo relacionado al fundamento técnico de los procesos

5. Apoyar la realizacion de mesas de trabajo, talleres que se efectiien con ocasion del desarrollo de las actividades
relacionadas con el objeto del contrato.

6. Apoyar en las reuniones y comités de seguimiento y evaluacion de la contratacion que sean convocados a fin de
tratar temas técnicos, econoémicos y/ financieros relacionados con los asuntos o procesos contractuales.

7. Emitir conceptos claros y por escrito cuando el supervisor o el sefior alcalde.

8. Realizar capacitaciones en temas técnicos, econémicos y/o financieros de procesos precontractuales cuando se
requiera, al personal de la Alcaldia del municipio de Cumaral Meta

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual.
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
Las demas que sean asignadas y que correspondan al objeto contractual.

3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anferior, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el
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contratista debera:

Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y
calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga conocimiento
con ocasion de la ejecucion del contrato.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de terminacion y liquidacion del contrato, conjuntamente con el
supervisor del mismo

Afiliarse al sistema de seguridad social integral.

Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral, sobre el 40% bruto del valor mensual. En
ningln caso la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal vigente.

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual, copia legible del comprobante de pago del aporte
mensual al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley

El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes mensuales
de ejecucion contractual.

No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion
del mismo.

Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia profesional y que sean inherentes al objeto
contractual

Demés actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto contractual.

Dar noficia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
confrato.

Coordinar la entrega de los elementos utilizados para desarrollar el objeto del contrato al supervisor.

3.7 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS GENERALES: Las obligaciones a
continuacion relacionadas, se encuentran contempladas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto Unico reglamentario del
sector del trabajo 1072 de 2015, expedido por Ministerio de Trabajo; modificado por el articulo 4 del Decreto 1273 de 2018,
Expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en relacion al pago y retencién de aportes al Sistema de Seguridad
Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes y modifica los articulos 2.2.4.2.213 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

ARTICULO 2.2.4.2.2.13. DECRETO 1072 DE 2015. PAGO DE LA COTIZACION. Las Entidades o Instituciones publicas o
privadas contratantes y los contratistas, segiin corresponda, deberan realizar el pago de las cotizaciones al Sistema
General de Riesgos Laborales mes vencido, dentro de los términos previstos por las normas vigentes.
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ARTICULO 4. DECRETO 1273 DE 2018. Modifiquese el articulo 2.2.4.2.215 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, el cual quedara asi: *Articulo 2.2.4.2.2.15.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. El contratante debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 2. Invesfigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3. Realizar actividades de prevencion y
promocion. 4. Incluir a las personas que les aplica la presente seccién en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. 5. Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 6. Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios
para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica la presente seccion. 7. Informar a los contratistas
afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales. 8. Adoptar los
mecanismos necesarios para, realizar el pago mes vencido de la cotizacion, cuando el pago del aporte esté a su cargo.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. DECRETO 1072 DE 2015. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. (Numeral 2, Derogado por el Art. 6 del Decreto 676 de 2020)

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Para ello se han determinado cinco clases de riesgos para las diversas actividades econdmicas, los cuales estan
contemplados en el Decreto 768 de 2022.

De acuerdo con la clase de riesgos, el Gobiemo Nacional ha determinado cinco clases de riesgos para las diversas
actividades economicas, los cuales estan contemplados en el Decreto 768 de 2022 estableciendo la siguiente tabla de
cofizacion:

I Achvsdades ejecutivas de la administracién pubaca. incluye el desempefio de las ﬁncmea gubemamentales de carécler ejecutivo,

desarrolladas por los 6rganos y organismos centrales, regionales y locales
[ Ensefianza deportiva y recreativa, esta clase comprende el adiestramiento en aclividades deportivas impartido a grupos o a

personas Abarca también las aclividades de campamentos de instruccion deportiva, se pernocte en ellos o no No comprende las
actividades académicas de escuelas, colegios y universidades Se trata de ensefianza estructurada que puede impartirse en
diversos entomos Esta clase incluye: el adiestramiento deportivo (fiitbol, baloncesto, tenis, béisbol, etc); el adiestramiento en
campamentos deportivos; las clases para animadores deportivos; las clases de gimnasia: Las clases de equitacion en academias o
escuelas; las clases de natacion; Las actividades de instructores, profesores y entrenadores deportivos; Las clases de arles
marciales; las clases de juegos de cartas; las clases de yoga

n Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consulloria técnica, incluye trabajo de campo para

estudios geofisicos, geologicos, topografia, y sismograficos, Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura,  estudios
hidrologicos, estudios de subsuelo, actividades carlograficas y de informacion espacial.
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El nivel de riesgo del contratista, para ser declarado para la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales, conforme
las actividades propias del contrato es: NIVEL 1.

3.8 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: E! Municipio de Cumaral, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Exigir al contratista le ejecucion idénea del objeto del contrato.

Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrolio del contrato y de la oferta
de prestacion de servicios presentada al municipio, la cual forma parte integral del contrato

Designar un funcionario que supervise la ejecucién del contrato.

0N oo ha o
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3.9 VALOR: El valor total de la presente contratacion es de VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($24.600.000).

3.10FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente manera:
SEIS (06) PAGOS mensuales vencidos en la suma de CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($4.100.000)
cada uno, previa presentacion de los siguientes requisitos: a. Informes de actividades de ejecucion del contrato - b.
informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista — c. la entrega de
soportes de pago de seguridad social (planilla y recibo de pago) correspondiente al mes ejecutado en cumplimiento de
las obligaciones con el sistema general de seguridad social. El Glimo pago se realizara con acta de terminacion

4 IMPUTACION PRESUPUESTAL
Para garantizar la contratacion que se pretende adelantar el Municipio cuenta con la siguiente imputacion presupuestal.

’ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°.159 de 15 DE FEBRERO DE 2024
RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PRESTADOS | INGRESOS CORRIENTES | Veinticuatro millones  seiscientos
A LAS EMPRESAS Y | DELIBRE DESTINACION | cuarenta y seis mil ochocientos

SERVICIOS DE MCTE ($24.646.800).
PRODUCCION

2.1.02.02.008-1.2.1.0.00

5 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

El contrato a celebrarse es un proceso de contratacion directa de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3 del articulo 32
de la ley 80 de 1993, en el articulo 2, numeral 4° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion sera “la contratacion
directa”, la cual, segin el literal h, solo procedera para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. De igual
manera, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, faculta a las entidades estatales para que contrate bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
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juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en:

a) CAPACIDAD: La persona con quien se confrate esta prestacion de servicios debe gozar de todas las facultades
legales para contratar con el Estado. De igual manera, no debe PRESENTAR INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICION alguna, de acuerdo a las disposiciones legales establecidas.

b) FORMACION ACADEMICA:

NIVEL EDUCATIVO: PROFESIONAL EN EL AREA DE INGENIERIA

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL: Veinticuatro (24) meses de experiencia en el sector publico o privado.

7. MATRIZ DE RIESGOS

Los riesgos asociados al objeto del contrato, se determinan a partir de la siguiente matriz, con fundamento en las
disposiciones de la Agencia Nacional para la Contratacion Pablica.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el que no existen anticipos, ni pagos
anticipados, no registra el contratista personal a cargo porque el servicio lo cumple iguaimente en forma personal, se
considera innecesario exigirla al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La establecido en el articulo 3 de la Ley 1437 de
2011, y especial en la aplicacién directa del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual establece: "En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articules 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigiras o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

9. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Para el andlisis de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado
Colombiano, se verifico segun la informacion publicada en las paginas web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el Literal D y Anexo 3 del Manual para el Manejo de
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emifido por Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la
presente contratacion no le aplican los tratados de libre comercio y acuerdos intemacionales teniendo en cuenta que se
trata de Contratacion Directa, modalidad que no esta cobijada.

10. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En cumplimiento del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993, se pactaran las clausulas excepcionales al derecho
comin de terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales, las cuales, aunque no se consignen expresamente se
entienden pactadas.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista
en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del
Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracion, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el
valor total del contrato, canfidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definiivo por parte del contratista de cualquiera de
las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a
titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara
efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o, a su eleccién, de los saldos que adeude el
contratista, si los hubiere, para lo cual se enfiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no
fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.
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¢) CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES. En la
presente contratacion se pactaran clausulas que hagan aplicables al contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

d) LIQUIDACION: De acuerdo al articulo 217 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012, “no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion trabajos artisticos™ la
liquidacion de los contratos.

11. SUPERVISION
La vigilancia permanente de la correcta ejecucion del objeto contratado se hara a través del supervisor, quien sera

delegado por el sefior alcalde mediante acto administrativo, en cumplimiento de lo contemplado en los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011.

Atentamente,
ACTIVIDAD | ~ PROYECTO |~ REMSO | ~ APROBO/VOBO.
NOMBRE Yuly Vanessa Lopez Prieto | Freddy Yiber Cortés Jiménez Freddy Yiber Cortés Jiménez
CARGO Técnico administrativo | ; jemo Secretario dg,Gobierno
FIRMA ' O
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