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CAPITULO |

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

El ICBF &s un establecimiento piblico descentralizada, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y
Equidad, mediante e! Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico
de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

En ese sentido, la actividad contractual de la entidad busca propender por el cumplimiento de fas normas constitucionales
de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucian, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior
de las nifias, 103 nifios y los adolescentes, fa prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos
y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores
de fas politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Asi las cosas, el actual contexto de fa primera infancia en el pais obedece, entre ofras, a aspectos éticos, cientificos,
sociales, culturales, econémicos, programéticos y legales. Deriva de esto, la obligacion ética del Estado, la famiiia y
sociedad de garantizar a las nifias y nifios su bienestar y desarrolle integral, el reconocimiento, promocién, garantia y
restablecimiento de sus derechos, con prevalencia sobre los derechos de los demds, con miras a ampliar sus
oportunidades en la sociedad.

En el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con respecto a la vinculacién de los usuarios, este proceso se
adelanta a través de un ejercicio de focalizacién, con la aplicacion de unos criterios, seglin la naturaleza de los servicios
por contratar, lo cual permite direccionar los recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas sociales hacia
los grupos de poblacion méas pobre y vulnerable, a partir del principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las
privaciones a las que se enfrenta esta poblacién. Deriva de esto, el jercicio de planeacion estratégica adelantado desde
las Direcciones Regionales, por virtud de la delegacién de funciones en materia contractual segin el Manual de
Contratacion vigente, de acuerdo con la estructura programética con la que cuentan y la demanda del territorio, asi como
del resultado de las mesas para la planeacién de agrupacion de cupos y Unidades de Servicio - PAUC.

Es asi como, la Direccion General en analisis de ubicacién tipo de servicio, zonas, presupuesto defing reorganizar la oferta
en términos de coherencia con los plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el proceso
de seleccion, y lograr con ello una competencia equilibrada, justa y transparente con ofertas afines entre si en términos
£conomicos

Cabe destacar que, a fravés de estos procesos de contratacién, y con ella la prestacion del Servicio Publico de Bienestar
Familiar se busca potenciar de manera intencionada el desarrollo integral, brindando espacios en el marco de la atencion
y la proteccion integral, por lo que se procedera a celebrar contratos de aporte que permitan garantizar en términos de
oportunidad, pertinencia y continuidad la atencion a las nifias y nifios de cero a 5 afios.

Es importante sefialar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como cuidado, ahora han trascendido a otro nivel
en el cual la Estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia los concibe como servicios de educacion inicial y cuidado,
en donde ademas de responder a las distintas demandas de la familia, existe un interés superior centrado en el desarrollo
integral de los nifios y las nifias de la primera infancia. De igual forma, segin el articulo 4° de la Ley 1804 de 2016,
mediante la cual se adopta la Politica de Estado para el desamollo integral de la Primera Infancia De Cero & Siempre,
define Atencion integral, como, “ef conjunto de acciones intersectoniales, intencionadas, relacidnales y efectivas
encaminadas a asegurar que en cada uno de fos entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan fas
condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar fa promocion y potenciacion de su desarroffo. Estas acciones
son planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y
social, y deben darse en los 4mbitos nacional y territorial”.
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Por su parte, la configuracion de los territorios en Colombia estd caracterizada por una amplia diversidad geografica,
cuitural, ambiental y de condiciones socio - economicas que determinan las condiciones de acceso de los nifios y nifias a
los servicios de educacion inicial.

Después de las consideraciones ya expuestas, en el presente documento se describen ias bases juridicas, técnicas,
financieras y econdmicas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar sus
propuestas en el respectivo proceso de confratacion. La presentacidn de fa propuesta por parte de los inleresados
constituye evidencia de que dio lectura y estudié completamente las especificaciones que se publicaron, que estan
enterados a satisfaccién del alcance de las actividades que se pretenden confratar y que han tenido en cuenta todo o
anterior para presentar sus propuestas. Todas las interpretaciones, conclusiones o anélisis que efectlen los interesados
son de su exclusivo cargo y no comprometen, ni vinculan en modo alguno al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR - ICBF.

Por consiguiente, sera obligacion de los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, oblener su propia
asesoria independiente, para todos los efectos que guarden relacién con la presentacién de la propuesta y con fa ejecucion
del contrato que se adjudique dentro del mismo. Adicionalmente, es importante sefialar que, la recepcion de la (s)
propuesta(s) por parte de los interesados no genera derecho legitimo alguno u obligacion del ICBF de suscribir contrato,
ya que la escogencia de los futuros contratistas estd condicionado al cumplimiento de los respectivos requisitos de
habilitacion y criterios de evaluacion.

El oferente debe radicar a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP |l los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes y de experiencia, acompafiada de las propuestas econdmicas hasta la fecha y hora
limite establecida en e! cronograma de la invitacion.

Las horas establecidas en el presente Proceso Administrativo de Seleccion, hacen referencia a la hora legal de |la Republica
de Colombia sefialada por ef Instituto Nacional de Metrologia.

Cualquier modificacion para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido de la presente invitacidn sera
realizada mediante adendas, las cuales se publicaran en el Sistema Electrénice para la Centratacion Piblica - SECOP I,
a mas tardar el dia habif anterior al vencimiento del plazo para presentar propuestas (en cualquier tiempo).

Para efectos de solicitar a los interesados la subsanacion de documentos ¢ errores, y para las observaciones y emitir [as
respectivas respuestas, se publicaran mensajes a través del Sisterna Electronico para la Contratacién Publica — SECOP

il

Ei interesado debera examinar cuidadosamente la presente invitacién al presentar la propuesta, con el fin de que esta se
ajuste en su totalidad a la misma y tener en cuenta que las reglas contenidas en ella son de obligatorio cumplimiento en
caso de serle adjudicado el contrato de aporie. Para el efecto, los proponentes interesados en presentar propuestas

deberan tener en cuenta las siguientes reglas generales:

1. Los oferentes deberan examinar rigurosamente el contenido de la invitacién piblica, asi como los documentos
que hacen parte de esta, formatos y anexos; las disposiciones normativas que regulan fa contratacion
administrativa con Entidades del Estado; la asignacion de riesgos propuestos, sobre los cuales tienen la
oportunidad de pronunciarse en ia etapa correspondiente del proceso de seleccién

2. No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incorpatibilidades, prohibiciones o conflictos de interés para
participar en el presente procedimiento administrativo de seleccidn, ni para celebrar contratos o convenios con
las Entidades Estatales, segiin lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

3. Los inferesados en presentar propuestas deberan estar registrados en el Sistema Electrénico para fa
Contratacién Piblica — SECOP il.

4, Serecomienda al proponente singular que al momento de diligenciar y cargar su oferta a fravés de la plataforma
del SECOP Hf nombrarla con el NIT, ejemplo: NIT 9998999998, asi mismo a los proponentes plurales se
recomienda denominar su oferta con el nimero de NITS de sus integrantes separado por un guion, asi;
9995999999 — 8835888888,

Invitacién No. CV-PC-008-20233EN
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5. Cumplir con las instrucciones que esta invitacion contiene para la elaboracion de las propusstas, aportando los
documentos requeridos para la acreditacion de los requisites establecidos en la misma.

6. Con la sola presentacion de la propuesta, se autoriza al ICBF para verificar toda la informacion que en ella
suminisire.,

7. Seraresponsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su ofrecimiento
y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del objeto por contratar.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningdn caso se recibiran
propuestas radicadas pasada la hora fijada para el efecto. En todo caso la hora oficial que sera tenida en cuenta,
por el ICBF sera la sefialada en la plataforma transaccional SECOP L. El proponente debera contemplar los
tiempos que requiere para el ingreso a la plataforma y las medidas de seguridad para ello. El proponente, al
elaborar su propuesta, debe tener en cuenta los calcules de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, y
asumir estos, donde se deberan basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias
estimaciones.

9. Cada proponente debe sufragar los costos, tanfo directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su propuesta, por lo cual el ICBF no sera responsable en ningin caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del presente procedimisnto administrativo de seleccion.

10. Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir el IVA y los demas impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve [a celebracion
del contrato de aporte.

1. La propuesta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

12. Los documentos que no estén en idioma castellano deberadn presentarse por los interesados acompafiados de
una traduccién simple a dicho idioma. E! interesado que resulte adjudicatario debera presentar la traduccion
oficial de tados los documentos antes de ia firma del contrato de aporte. Dicha traduccitn, debera ser efectuada
por un traductor oficial, en los términos que establece la normatividad vigente.

13. Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostiliados y/o legalizados ante
caonsulado, $i a ello hubiere lugar, o su traduccion simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.

14. En el momento en que el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il alerte a los proponentes
interesados respecto de la expedicién y publicacién de adendas habiendo ya presentado su oferta, debera seguir
los pasos relacionados en la guia de presentacién de ofertas en el SECOP I, dispuesto por la Agencia Nacional
de Contratacién PUblica Colombia Compra Eficiente, reiterando su propuasta y presentandola de nuevo; en caso
de no dar aplicacion a lo anterior, se tendré por no presentada la oferta.

15. Formular las consultas necesarias Unicamente a través de la plataforma del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP I, las cuales seran resueltas mediante mensaje a través de la misma plataforma,
Las demas solicitudes allegadas por otro medio seran atendidas dentro de los términos del Decreto de Peticion.

16. Los documentos que se expidan con ocasian del proceso serdn comunicados mediante su publicacion en la
plataforma del Sistema Electronico para la Contratacién Publica — SECOP I, con lo cual se garantiza el principio
de publicidad, de tal manera que se entenderén que son de conocimiento de |os proponentes interesados, salvo
que por la naturaleza de este requiera de una formalidad distinta para su comunicacién.

17. l.os proponentes interesados podran consultar permanentemente los documentos de la presente invitacion en la
pagina web de la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacién Publica — SECOP II.

18. Este proceso debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a ellos los formatos que los
acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

19. En caso de no presentar abservaciones a los documentos del pracedimiento administrativo de seleccion, se
entendera que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser
adjudicatario,

20. Para el caso de los proceses de contratacion cuya jurisdiccion sea en la Regional San Andrés, conforme a lo
establevido en los Manusles Operativos de las diversas modalidades de atencidn, en la actividad de
Conformacion del talenta humano, y el Esténdar No. 33 relagionado con lo mismo, el interesado debera tener en
cuenta gue, respecto at talerto hurmano que se requiere et fo gue fiene que ver con las propuestas, los oferentes
deberan tener en cuenta lo dispuesto en ef Decreto 2762 de 1991 “Por medio def cual s& adoptan medidas para
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controlar la densidad pablacional en el departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”,
donde los diversas perilles del falento humane deberan residir en el departamento ejerciendo los derechos
prescritos en el articufo 5° que frata el precitado Decreto, ya sea de forma permanente o temporal (contar con
tarjeta de residente temporal segin &l articule 7°). No obstante, si &l oferente tiene prevista fa contratacion de
perfiles NO residentes en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de resultar
seleccionado en el proceso de contratacion, posterior al perfeccionamiento y legalizacién del contrato (artfculo
41 Ley 80 de 1993}, debera cumplir con lo establecido en el articulo 12 def citado Decreto so pena de ser acresdor
de las sanciones establecidas en el articulo 13; en dltimas, los oferentes deberan cumplir con los demas articulos

aplicables establecitos alli.

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE
Soportan el pracedimiento de la presente madalidad de contratacian, las siguientes dispasiciones iegales:

a) La Constitucién Politica de Colombia; b) Ley 75 de 1968 “Por la cual se dictan normas sobre filiacién y se crea el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar”; ¢) Ley 1098 de 2006 “Cédigo de Infancia y Adolescencia”; d) Ley 7 de 1979 "Por ia
cual se dictan normar para proleccién de la Nifiez, se establece el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, se reorganiza
el ICBF y se dictan otras disposiciones”; e) Decreto 2388 de 1979 “Por ef cual se reglamentan fas Leyes 75 de 1968, 27
de 974 y 7 de 1979" f) Decreto 2923 de 1994 “Por el cual se fijan las cuantias minimas de la Garantia Unica en los
contratos de aportes gue celebra el ICBF"; g) Decreto 1529 de 1996 “Por ef cual se adiciona e paragrafo 1° del articulo 5°
del Decrefo 1477 de 5 de septiembre de 1995" h) Decreto Ley 2150 de 1995 “Por ef cual se suprimen y reforman
regulaciones, procedimientos o framies incensarios existentes en la Administracion Pablica”; i) Decreio 1137 de 1999 “Por
el cual se organiza ef Sisterna Administrativo de Bienestar Famifiar, se reestructura el ICBF y se dicfan ofras disposiciones”,
j) articule 2.4,3.29 del Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015 “Por medio def cual se expide el Decrefo Unico
Reglamentario def Secior Inclusion Social y Reconcifiacion”; k) Decreto 1074 de 2023 “Por el cual se infegra el Sector
Administrativo de Iqualdad y Equidad y se dictan ofras disposiciones”; 1) Manual de contratacion del ICBF vigente; m) los
principios de la contratacion plblica establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011; Decreto
1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2012 y la Ley 1882 de 2018 demas decretos reglamentarios y normas aplicables que
regulen la materia; y, n) las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza def contrato le sean aplicables.

1.2. PUBLICACION Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos de la presente invitacion se publicaran en el Sistema Elecironico para la Contratacion
Puablica - SECOP 1], de conformidad con lo dispuesto en el Arficule 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. La presente
Invitacién se publicard por un término no inferior a un dia habil de conformidad con el Literal (a) del articulo 24 de la Ley
1474 de 2011,

La Invitacién a ofertar podra ser consultada en cualquier tiempo a fravés del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica- SECOP Il

1.3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Instifuto Colombiano de Bienestar
Familiar -|CBF invita a las veedurias ciudadanas para que promuevan el ejercicio del control seciaf ciudadano al presente
Proceso Administrativo de Seleccion, en tal sentido podran presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias, para lo cual podran consultarlo en la plataforma del SECOP H, y/o acudir a [as instalaciones
de la entidad, ubicada en la sede Direccion General Avenida cammera 68 No 64 C — 75 para ejercer los derechos y las
facultades que la Constitucion y la Ley les atribuyen.

1.4. CONTROL PREVENTIVO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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Teniendo en cuenta las funciones preventivas y de control de gestion afribuidas a la Procuraduria Delegada para la
Vigilancia Preventiva de la Funcion Publica, de conformidad con los numerales 1°, 2°y 3° del articulo 24 del Decreto Ley
262 de 2000, en concordancia con lo establecido en la Resolucién 018 de 2000, el ICBF convoca a esta Procuraduria a
realizar el acompafiamiento pertinente al presente Proceso Administrative de Seleccion.

1.5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidn en las Entidades del Estado, se reportard el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a los nimeros telefénicos: (1)5601095; (1)5657649,
(1)5624128; via fax al nimero (1)5658671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefonicos 9800-813040 o
(1)2864810; correo electronico: transparencia@oresidencia.gov.co; correspondencia y personaimente en la direccion
Carrera 82 No, 7 - 27 en Bogota D.C.

Al efecto es importante precisar que todas las actuaciones derivadas de las reglas de la presente invitacin publica y de
los contratos de aporte a suscribir con el presente Proceso Administrativo de Seleccidn, estan contempladas con arreglo
al principio de transparencia, por lo tanto, los proponentes interesados y la Entidad Estatal obraran con la transparencia y
moralidad que la Consfitucion Politica y las leyes consagran.

En tal sentido, en caso de que el ICBF comprobare o advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un
proponente interesado durante las etapas de este Proceso Administrative de Seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podra rechazar de plano la respectiva oferta.

Ahora bien, si los hechos constitutivos de corrupcian tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato de aporte,
tales circunstancias podran dar lugar a la dectaratoria de caducidad, de conformidad cen las reglas previstas para el efecto
en la iey en el respectivo contrato.

1.6. DEL REGIMEN DE PROTECCION DE LA COMPETENCIA

Sobre ¢l particular es preciso indicar que en el presente Proceso Administrativo de Seleccion se respetara la libre
competencia econdmica, esto como garantia de una dinamica de competencia efectiva y la pluralidad de oferentes, por
tanto, se garantiza la igualdad de oportunidades entre los proponentes interesados, exigiéndose que actien con
independencia, para que ofrezcan las mejores condiciones en términos de calidad de los servicios a contratar.

Asi las cosas, atendiendo |o establecido en la Ley 155 de 1959, el Decreto Ley 2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009, ante
cualquier hecho o circunstancia que limite, reduzca o afecte la libre y sana competencia — Colusién, el ICBF informaré a la
Superintendencia de Industria y Comercio para que a través de sus funciones de inspeccion, vigilancia y control en materia
de libre competencia, investigue y de ser el caso sancione las practicas anticompetitivas que se llegaren a presentar en el
curso del presente Proceso Administrativo de Seleccion.

1.7. COMUNICACIONES, PRESENTACION DE OBSERVACIONES, ACLARACIONES Y RESPUESTAS

En desarrollo de! presente Proceso Administrativo de Seleccidn, el ICBF enviara las comunicaciones necesarias mediante
|a plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica- SECOP Il y en ninglin caso el ICBF atendera consultas
telefénicas, por correo electrdnico o personales.

En consecuencia, todas las comunicaciones, peticiones, observaciones y aclaraciones, respecto del presente Praceso
Administrativo de Seleccion, asi como sus respectivas respuestas, deberan radicarse UNICAMENTE a través de la
plataforma del Sistema Electronico para la Contratacian Pablica- SECOP Il

Por lo tanto, ninguna comunicacion, aclaracion o respuesta por fuera de la plataforma del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica- SECOP II, podré afectar el alcance, condiciones del proceso y el de las adendas, si las hubiere.
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Reiterando asi que, se tendran como validas las comunicaciones escritas que se emitan por los funcionarios compefentes
¥y que sean enviadas a través de la Plataforma SECOP |l.

1.8, PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP Il

Se entiende por indisponibilidad como aquella que afecta la presentacién de las ofertas o la elaboracién o aplicacion de
adendas en el SECOP Ii.

Los certificados de indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un plazo maximo
de 24 horas, en &l siguiente enlace hitps://www.colombiacompra.qov.cofsoporte.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma SECOP Il durante el adelantamiento del Proceso
Administrativo de Seleccidn, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF y el INTERESADC deberan seguir el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad det SECOP i, la cual para todos
los efectos establece los requisitos que se dehen acreditar para considerar fa existencia de tal indisponibilidad.

La guia podré ser consultada por el oferente en el siguiente enlace:

https:/icolombiacompra.gov.co/sitesicce _public/files/iles 2020/cce-sec-gi-
14_protocolo_de_indisponibilidad_secop ii 25-11-2022 0.pdf

Evento en el cual, previo agotamiento del procedimiento, el Instifute Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, recibira las
mismas a través del buzdn de correo invitacion0082023pi@icbf.gov.co

Nota: el correo sefialado solo sera tenide en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad, por lo que no se atendera
observacion alguna a través de este correo electrénico.

1.9. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Hacen parte del presente Proceso Administrativo de Seleccidn los siguientes documentos:

Estudio previo de la invitacion pablica.

Zonificacion.

Plan Anual de Compras y Contrafacién (PACCO)

La invitacion pablica y sus adendas.

Clausulados contractuales generales y especificas.

Anexos y formatos de esta invitacion.

Manuales operativos.

Lineamientos técnicos.

Las observaciones presentadas a la invitacion y sus respuestas,

El memorando por medic del cual se designa comité evaluador.

Las propuestas presentadas.

Lista de elegibles.

Las solicitudes de subsanacion yfo actaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.
Elinforme de evaluacién de las propuestas y las cbservacicnes presentadas en relacion con este.
Elinforme de elegibilidad para celebrar coniratos.

Anexos descritos en esta invitacion,

Las solicitudes de aclaracion y sus respectivas respuestas. En caso de que sean requeridas.
Matriz de riesgos.

& & & & & & * 2 5 B & 8 5 B8 & s ®
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« PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICQ PARA LA CONTRATACION
PUBLICA — SECOP Il (HTTPS://COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-
GI-07PROVPPREGISTROPROVEEDOR V2.PDF )

o CONFIGURACION DE LA CUENTA EN EL SECOP i
(HTTPS//COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE_PUBLIC/FILESICCE STEF/CCE-SEC-GI-
05PROVPPCONFIGURACIONCUENTAQ7-09-2020.PDF )

o CREACION DE INTERESADOS PLURALES EN EL SECOP Il
(HTTPS://COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILESICCE STEP/CCE-SEC-GI-
0BPROVPPINTERESADOPLURALQ7-09-2020.PDF )

e PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN EL SECOP I
(HTTPS/ICOLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITESICCE_PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-
03PROVPCPRESENTARQBSERVACIONESQ7-09-2020.PDF )

¢ PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP [
(HTTPS://COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITESICCE_PUBLIC/FILESICCE STEP/CCE-SEC-GI-
04PROVPCPRESENTAROFERTAQ7-09-2020.PDF )

e Informes de evaluacion

Nota: En lo que respecta a los enlaces de |a pagina de la Agencia Nacional de Confratacion de la Administracion Publica
Colombia Compra Eficiente, estos son informativos toda vez que, es obligacién de los proponentes conocerlos y
consultarios previamente para la participacién en los presentes procesos de contratacion,

1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA

La Entidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificara los términos de la presente invitacion Pdblica, hasta el dia
habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del términe y la presentacion de las propuestas, dnicamente mediante
ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP I,

Del mismo mado la entidad podra modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la diligencia de cierre; esto se
hara a través de adenda que se publicara en la plataforma SECOP [f. En tal evento fa adenda incluira el nuevo cronegrama.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente Proceso Administrativo de Seleccion, los
posibles interesados, si encontraren discrepancias en los documentos de la invitacién piblica o tuvieren dudas acerca de
su significacién o interpretacion, puedan consultar al ICBF, mediante mensaje enviado en la plataforma SECOP Il

Por lo anterlor, serd responsabilidad exclusiva de los proponentes interesados mantenerse al tanto de su
publicacién y conocimiento.

1.11.  OFERTA

El presente proceso de seleccion se realizara conforme con lo dispuesto en el articulo 34 del Manuai de Contratacion del
ICBF vigente, el cual establece el procedimiento para contratar con el registro tnico de oferentes, el cual corresponde a
un procedimiento administrativo previo a la gestién contractual, por medio del cual se pretende garantizar el deber de
seleccion objetiva, asf como los principios de economia y fransparencia, en concordancia con fo previsto en el articulo
122 de! Decrato 2150 de 1995, el cual se establece la simplificacién de la contratacion de servicios de bienestar familiar;
lo anterior, de conformidad con el paragrafo tercero del mencionado articulo, segun el cual, para los procesos de seleccion
que se deban realizar en fanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se adelantard de acuerdo con lo descrito allf,
invitando a los proveedores que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF.

A continuacion, se listan las Entidades Privadas sin &nimo de lucro del SNBF que podran presentar oferfa dentro del
presente proceso administrativo:

Por lo tanto, podran participar y presentar oferta los siguientes tipos de organizaciones:
Invitacion No. CV-PC-008-2023SEN
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1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, ¢ de Hogares Comunitarios de Bignestar — HCB

2. Organizaciones comunitarias de Grupos FEtnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpany.

3. Conssjos comunitarios, o asaciacionas de Consejos Comunitarios, legalmente recanocidos y con capacidad de
confratacidn.

4. Asociaciones campesinas

5. Juntas de Accion Comunal

6. Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz !

7. Cajas de compensacion familiar

8. Instituciones de Educacion Superior

9. Establecimientos Educativos

10. Iglesias o confesiones Religiosas legalments reconocidas

11. Fundaciones

12, Asociaciones

13, Cooperativas

14. Corporaciones

15. Persona Juridica extranjera sin animo de lucro

16. Organizacion extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro

17. Agremiaciones

18. Ofras entidades sin animo de lucro del SNBF

Los anteriores como proponentes singulares y como proponentes plurales, con capacidad para contratar, con minimo un
(1} afio de creacion, gue tengan el otorgamiento o reconocimiente de personeria juridica por parte del iICBF o que
estén dentro de las excepciones de que frata el articulo. 37 del Manual de Contratacion vigente y la Nota 2, del literal C,
numeral 1 Capitulo lll Requisitos habilitantes de este documento, podran presentar propuesta para una ¢ varias zonas.

El proponents interesado debera indicar en su carta de presentacian de la oferta y en SECOP il, la zona o zonas a las
que presenta oferta, atendiendo la regionalizagidn planteada en el capitulo o titulo o numeral o anexo de Zonificacidn, de
la presente invitacion. Para efectos de la_consolidacién y posterior evaluacién de su oferta, primara la zonificacion
indicada en la respuesta al cuestionario dispuesto a través de fa plataforma SECOP I,

Para la presente contratacion, [os postulantes podran presentar propuesta para ura o varias zonas que componen el
presente Proceso Administrativo de Seleccion, sin embargo, es preciso indicar que un mismo proponente sdlo podra ser
adjudicataric de una (1) zona, excepcionalmente se podra adjudicar hasta tres (3) zonas previa verificacion de su
capacidad residual de contratacién, tal y como lo establece el numeraf 1.20 de la presente invitacian,

Los oferentes deberdn elaborar y presentar las Ofertas por su cuenta y riesgo. dentro del término concedido en el
cronograma del presente Proceso Administrative de Seleccion, incluyendo dentro de eflas toda la informacion exigida de
conformidad con lo solicitado en la presente invitacion, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 8452 del Cédigo

de Comercio.

En [a elaboracién y presentacidn de las ofertas se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

! Solo las que se encuentren registradas ante la Cooperaliva de Economias Solidarias de! Comun - ECOMUN

2 Arficuto 845. Oferta Elementos Esenciales. La oferta o propuesta, esto es, ef proyecio de negocio juridico que una persona formule a ofra deberd
contener los efemenios esenciales del negocio y ser comunicada al destinatario. Se entendera que fa propuesta ha sido comunicada cuando se utilice
cualquier medio adecuado para hacerla conocer del destinatario.
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a. Los proponentes interesados deben encontrarse inscritos previamente como proveedores dentro de la

plataforma del Sistema Electronico para La Contratacién Piblica- SECOP Il. (para €l efecto revisar video tutorial

0 guia para crear usuario como proveedor en la plataforma del Sistema Electronico para La Contratacién

Publica- SECOP )R En el siguiente enlace:

hitps://community,secop.gov.co/Public/Users/UserRegister/Index?Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
ver tutorial de registro en el siguiente enlace: hitps://www.youtube com/watch?v=w_iQ-TuYZ78&t=10s

b. Deberan ser radicadas digitalmente a través de la plataforma del Sistema Electronico para La Contratacion
Plblica- SECOP |, hasta la facha y hora prevista como limite para la radicacion de estas de confarmidad con
el cronograma de |a presente invitacion. (Para el efecto revisar video {utorial o guia para presentacion de oferta
en |a plataforma del Sistema Electronico para La Contratacién Pablica- SECOP II).

¢. Laoferta deberd estar acompariada de |a carta de presentacién suscrita por el representante legal o quien haga
sus veces; cuando se trate de consorcios o uniones temporales, debera estar suscrita por el representante legal
del proponente plural, en 1a oferta se debera indicar el nimero de la ZONA o ZONAS a las que presenta
propuesta.

d. Laoferta es itrevocable en los términos del articulo 8462 del Codigo de Comercio.

e. Los documentos de la oferta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a
diferentes interpretaciones o inducir a error.

f.  Seran de cargo del interesado, todos los costos asociados a la preparacion y presentacin de su propuesta y el
ICBF, en ningiin caso sera responsable de los mismos.

g. Sise presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nimeras, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético, caso en el cual la enlidad procedera a su correccion
y el oferente debera ajustarse a las resueltas de tal correccion.

h. La presentacidn de la oferta constituye un compromiso entre el interesado y el ICBF segun el cual dicha oferta,
permanece abierta para su evaluacion y hasta la suscripcion del contrato.

I.  La presentacian de la propuesta implica la aceptacion por parte del interesado de la distribucién de riesgos.

J.  Los oferentes deberan tener en cuenta que:

Nota 1: NO SE ACEPTAN OFERTAS RADICADAS EN FiSICO, ENVIADAS POR FAX U OTRO MEDIO
ELECTRONICO DISTINTO AL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP II.
EXCEPTO EN APLICACION DEL PROTQCOLO DE INDISPONIBILIDAD.

NOTA 2: UNA VEZ PRESENTADA LA OFERTA ECONOMICA, NO PODRA SER COMPLETADA, ADICIONADA,
MODIFICADA, MEJORADA, O REFORMULADA.

NOTA 3; SE GUARDARA CONFIDENCIALIDAD DURANTE EL PROCESO ADMINISTRATIVO DE SELECCION
EN RELACIGN CON LOS DOCUMENTOS QUE TENGAN CARACTER DE RESERVADOS POR DISPOSICION
LEGAL

1.12.  OFERTA ECONOMICA (Formato 2)
El proponente debera tener en cuenta las siguientes reglas para diligenciar la oferta econdmica:

1. Debe allegar el formato 2 de OFERTA ECONOMICA anexo a esta invitacion y diligenciar el cuestionario de SECOP Il
con el valor total de la ZONA o ZONAS a |as que se presente.

NOTA 1: Si e! oferente no presenta el formato 2 de oferta economica dentro de los plazos dispuestos, podra subsanarlo,
siempre y cuando haya diligenciado el cuestionario dispuesto en SECOP II.

3 Articuto 846. Irrevocabilidad de fa Propuesta. La propuesta serd imevecable. De consiguients, una vez comunicada, no podra retractarse ef
propenents, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocacion cause af destinatario,

La propuesta censerva su fuerza obligafcria, aungue ef proponente muera o lfegue & Ser incapaz en ef lismpo medio entre fa expedicion de fa oferta y su
aceplacion, savo de la naturaleza de fa oferta 0 de la veluntad del proponente se dedizca fa infencidn contraria.
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NOTA 2: En caso de existir diferencia enire el valor total diligenciado en el cuestionaric de SECOP |l y el valor total
especificado en el formato 2 de oferta econémica, prevalecera el valor diligenciado en el SECOP IL.

2. Para ello el PROPONENTE DEBERA RESPONDER EL CUESTIONARIO SOBRE LA OFERTA ECONOMICA
PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA SECOP I, registrando el valor total del presupuesto de fa(s) zona(s) a la(s)
cual(es) se presenta, es decir, debera registrar la sumatoria del presupuesto oficial ICBF y el dos por ciento {2%) del
valor de la contrapartida que aporta.

3. Se entendera que en el valor indicado en el cuestionario de la oferta econdmica en la Plataforma Transaccional SECOP
fi, constituye la presentacién de su oferta econémica y que esta incluye [os impuestos, costos y gastos de toda indole en
que los interesados puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucidn y liquidacién del contrato de
aporte resulfante de este Proceso Administrativo de Seleccion, que estaran a cargo del interesado o asociado, en todo
¢aso, no podré ser inferior al valor del presupuesto oficial establecido para la presente contratacion por cada zona a la
que se presente.

Nota 1: El presente Proceso Administrativo de Seleccion se adjudicara por el valor total de la oferta econdmica, que
resulta de aplicar Ia formula antes mencionada para ia zona o zonas en la cual resultd en el primer orden de elegihilidad.

Nota 2: El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor del presupuesto de cada zona mas la contraparfida
respectiva, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, demas impuestos de

Ley.

Nota 3: El proponente debera presentar fa propuesta econdmica a través del diligenciamiento del cuestionario o lista de
precios creada en el proceso en el SECOP II.

Nota 4: Se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del interesado, al asumir los deberes de garantia
asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones econdmicas,
saciales, politicas y geograficas de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los
interesados de solicitar por escrito informacién puntual que le permita precisar los aspectos que puedan inducir en fa
formulacion de su propuesta.

Nota 5: Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar propuestas en ef SECOP 1l deben tener en cuenta
que los integrantes del interesado plural deben crear en el SECOP Il el proveedor piural (interesado plural) y emplear este
usuario para el envio de su oferta como interesado plural. El integrante que cred el proveedor plural es el (nico habilitado
en ¢l SECOP I para presentar la oferta como interesado plurai. Los pasos para inscribirse como Proveedor Plural se
encuentran en la Guia de creacion de interesado plural en el SECOP Il que sen encuentra en manuales y guias para
proveedores.

1.13. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF (Formato
12).

Con relacion a las particularidades de los contratos suscritos por el IGBF, en referencia al contenido de contrapartidas
ofertadas por los operadores, estas corresponden a una inversion en dinero o especie que se realiza para la operacion de
los servicios ya que, su finalidad es contribuir durante la ejecucion de los contratos de aporte con la calidad y la apropiada
prestacion del servicio a las nifias y los nifios, esto en la medida en que esté directamente relacionado con la adecuada y
6ptima implementacion de los programas de atencion. Por ende, el aporte que ofrecen las EAS, se efectia conforme al
porcentaje que el operador oferte respecto al aporte del ICBF.

En consecuencia, el interesado debera anexar el formato 12 diligenciado dispussto en la Plataforma SECOP Il en el cual
manifieste si la contrapartida sera en dinero o en especie (en todo caso cuantificable), en un porcentaje equivalente al dos
(2%) del presupuesto que aporta el ICBF,
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La contrapartida se debera invertir en los siguientes rubros que se deben detallar con su oferta en el formato 12, Es
necesario fener en cuenta que el uno (1%) de esta confrapartida se debe invertir en alimentacion para los nifios y nifas.

TIPOS DE APORTES DE CONTRAPARTIDA

Linea de inversién Descripcion
a, Dotacién El mobiliario como los espacios requieren estar adaptados a las caracteristicas v
condiciones de nifias y nifios, es decir, los bienes contenidos en el espacio deben contar
con caracteristicas especificas, tales como dimensiones (escala para primera infancia)
en donde el material didactic se encuentre al alcance de nuestros beneficiarios {nifias y
nifios) y asi propiciar experiencias enriquecadoras que promugvan su desarrollo y les
permitan explorar el mundo con confianza en si mismos y en los adultes que los rodean.
Esto conforme a lo dispuesto en la GUIA ORIENTADORA PARA LA COMPRA DE LA
DOTACION MODALIDADES DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE UNA
ATENCION INTEGRAL, en su versién vigente.
b. Talento humano Vinculacion de talento humano adicional {conirapartida de personal adicional), para
adicional fortalecer los procesos de atencion en ias UDS en uno o varios de los siguientes perfiles
de acuerdo con las necesidades en el marco del contrato, con dedicacidn y funciones
exclusivas para el servicio
contratado:

a. Licenciado en educacion especial: Este profesional acompafiara a los agentes
educativas y a las familias que tengan nifias y nifios con discapacidad o alteraciones en
el desarrollo, ofreciendo herramientas para st inclusion plena y efectiva en la educacian
inicial.

b, Profesional en artes plasticas yfo escénicas y/o misica: Este profesional debe tener
experiencia en trabajo con nifias y nifios de primera infancia y su papel fundamental serd
el de acompafiar al talento humano de la UDS para fortalecer las practicas y las
estrategias pedagdgicas relacionadas con las actividades rectoras de la primera infancia.
¢. Licenciado en educacion fisica y recreacion {uno por cada 200 nifias y nifios). Este

profesional debe tener experiencia en trabajo con nifias y nifios de primera infancia y su

papel fundamental serd el de acompaiiar al talento humano de fa UDS para fortalecer las

practicas y las estrategias pedagdgicas relacionadas con el cuerpo y el movimiento de

nifias, nifios y mujeres gestantes.

c. Adecuacidn o arreglos | La contrapartida sera en dinero o en especie y estara dirigida a acciones de adecuacion

locativos ¢ arreglos locativos, siempre y cuando sea en una infraestructura propia del ICBF o

plblica, previamente identificados y que impacten el componente de ambienies

educativos y protectores en lo referente a la infraestructura donde opere el servicio.

d. Ampliacion de Este tipo de aporte permitira ampliar la cobertura o generar ahorros para la entidad

cobertura contratante, de alli que se debera tener en cuenta la estructura presupuestal de cada
servicio para este aporte.

e. Bienes y Servicios Esta contrapartida se definird de acuerdo con las necesidades identificadas por el

supervisor del confrato y que no corresponden a las lineas expueslas anteriormente,
estas necesidades pueden ser:

+  Transporte para nifias, nifios y familias.

o Dotacion adicional de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacidn para [as Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de
una Atencion Integral, en su versién vigente.

e En los casos en los que la unidad de servicio no cuente con agua potable o
acueducto, el oferente podra presentar como contrapartida el suministro de agua
potable.

« Contratacién y adquisicidn de servicios y equipos de vigilancia.
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TIPOS DE APORTES DE CONTRAPARTIDA
Linea de inversion Descripcion
En todo caso el interesado debe manifestar su disposicidn de aplicarla en el formato de
carta de presentacion de la oferta — Formato 1.
f. Alimentacion Esta contrapartida se definira de acuerdo con las necesidades identificadas por el
supervisor del contrato y que no corresponden a las lineas expuestas anteriormente.

Nota 1: Los recurses de contrapartida son los recursos que aporta fa EAS a la operacién del servicio en los términos acé
establecidos, y demés orientaciones que para el efecto emitan las diversas areas de la Sede de Direccion General, asi
como las necesidades identificadas por el supervisor o interventor del conirato y avaladas en la primera sesién del comité
técnico operativo. De igual forma, en el franscurso de la ejecucion del contrato y bajo la facultad que tiene el comité técnico
operalivo de revisar la distribucion de presupuesto, las partes podran redefinir la destinacion de la contrapartida para
aquellos conceplos de gasto que sean mas prioritarios en el contexto de cada contrato de aporte pudiendo incluir entonces
otras categorias acordes con las necesidades propias de la operacion. Se reitera que, con el cambio de fa linea de
inversién o de acciones respecto a la destinacion de los aportes de las EAS, no podrén modificarse (disminuirse) respecto
al porcentaje del aporte convenido dentro del contrato inicial, de alli que se deberan guardar las condiciones economicas
ofertadas inicialmente y sobre las cusles se suscribieron los confratos.

1.14.  ZONIFICACION

El gjercicio de zonificacion en que deriva de la organizacion de la oferta, en términos de cupos, Unidades de Servicio -
UDS, Modalidades de atencién y los respectivos servicios de atencitn a la Primera Infancia, de cada contrato de aporte
gue se espera suscribir se encuentra contenido en el anexo No. 1 Zonificacién, el cual hara parte Integral de la presente

invitacién a ofertar.

lgualmente, los valores descritos en el anexo de zonificacian de la presente invitacion fueron calculados con las canastas
o costos de referencia de cada servicio de atencién para la vigencia 2023 por lo cual se canstituye en valor estimado,
teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de perfeccionamiento de los respectivos contratos de aporte.

En el anexc de zonificacion se podra consultar por cada ID de zonificacian los municipios, servicios, numero de nifias y
nifios, y mujeres gestantes, para garantizar la atencion, y el valor estimado por cada [D zonificacion.

NOTA: La zonificacién podra ajustarse de conformidad con el interés que manifiesten las Entidades Territoriales para
ejecutar directamente. Situacion que se verd reflejado en los pliegos definitivos

1.15.  EVALUACION DE LAS OFERTAS

Efectuada |a diligencia de cierre, en la fecha y hora fijada para recibir ofertas, conforme al cronograma del presente Proceso
Administrativo de Seleccion, el Comité Evaluador designado, verificara las condiciones minimas de indole I) juridico; 11}
tacnico; y, 11 financiero exigidas por el ICBF para considerarlas idoneas, de conformidad con el procedimiento de
consolidacion y reglas de seleccién establecidas en esta invitacidn o en las adendas que lo modifiquen et proceso, si
hubiere tugar a ello.

E! ICBF se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitard cuando o estime
conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a fos interesados la informacion que considere necesaria.

Elinforme gue confiene la evaluacion de los interesados podra ser consultado en la plataforma del Sistema Electronico de
Contratacién Publica SECOP |, por el término sefialado en el cronograma del proceso.

En el informe de evaluacion se relacionaran los interesados que se encuentran habilitados y el orden de elegibilidad para
cada caso, seglin corresponda.
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Los interesados tendrén el término establecido por el comité evaluador dentre del periodo de evaluacidn de las propusestas,
para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, conforme a los términos establecidos en el
paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articuio 5 de la Ley 1862 de 2018.

El ICBF verificara los documentos que hayan sido aportados, tanto en |a propuesta como en las respectivas respuestas a
los requerimientos efectuados por el ICBF vy determinar los interesados que quedan habilitados,

En ejercicio de esta facultad, el interesado no podra completar, adicionar, madificar 0 mejorar su propuesta u ofrecimiento.

1.16. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

Durante el término de traslade delinfarme de evaluacion, los interesados podran realizar las observaciones que consideren
necesarias en |a plataforma SECOP 1.

Asi mismo en el caso de las propuestas presentadas par los interesados, éstas estaran a disposicidn para su consulta en
la plataforma del SECOP Hl de quien asi lo solicite.

1.17. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Como primera medida, es preciso indicar que, acorde con las normas del Sistema de Compra Piblica, solo son
subsanables aguellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, es decir, los documentos para
acreditar los requisitos habilitantes del proponente interesado?.

Asi las cosas, en todo Proceso Administrativo de Seleccidn de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia, no podra rechazarse una propuesta par la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escagencia
establecidos por el ICBF de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Por lo tanto, confarme |0 sefialado en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, tales requisitos o documentos
podran ser requeridos por la entidad en condicicnes de igualdad para todos los proponentes, sin que tal prevision haga
nugatorio gl principio contemplado en el inciso anterior.

En consecuencia, los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos ¢ [a falta de documentos necesarios para
acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, de
conformidad con lo establecido en el cronograma del presente proceso de seleccion,

1.18. CAUSALES DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF rechazara
las propuestas en los siguientes eventos:

1. Cuando se establezca que el oferente no cumple con los requisitos habilitantes establecidos en la presenfe
invitacién publica, cuando el interesado no subsane o subsane parcialmente, aclare o atienda en indebida forma
ylo por fuera DEL TERMINO PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por el ICBF, los requerimientos,
informacion o documentacidn solicitada por la Entidad, respecto de un requisito 0 documento habilitante.

2, De conformidad con lo sefalado en el paragrafo 3 def articulo 3 de la Ley 1882 del 2018, la
no entrega de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junte con la propuesta NO SERA

SUBSANABLE. Por ende, sera RECHAZADA

‘e oncepto Colombia Compra Eficiente - Radicado: 2201913000003917
hitps:/icolombiacompra.gov.cofsites/cee_public/files/respuestas_derechos_de_peticion/4201912000002698_0.pdf
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3. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.

4. Cuando la oferta no sea presentada por las personas definidas en ef numeral 1 del capitulo IV de esta invitacién.

5. Cuando la oferta sea presentada para una misma zona por el mismo interesado, ya sea en forma individual, o
como integrante de un Consorcio o Unién Temporal. Asi mismo, los integrantes def Consorcio o Unidn Temporal
no podran integrar otro consorcio o Unién Temporal para el Proceso Administrativo de Seleccion, ni tampoco
podran hacerlo de manera singular; en caso de ocurrir, SERA CAUSAL DE RECHAZO.

6. Cuando se evidencie la participacion de un mismo propenente en varias propuestas presentadas para el presente
Proceso Administrativo de Seleccién ya sea en forma individual o a través de los integrantes de sus Organos
Directivos @ de uno ¢ todos los integrantes del proponente plural.

7. En caso de que el ICBF detecte inconsistencias que imposibiliten la seleccidn objetiva y que no puedan ser
resueltas por los interesacdos mediante pruebas que aclaren la informacion presentada.

8. Cuando elinteresado sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones pravistas en
la presente convocatoria o cuando presente condicionamientos para la aceplacion de la oferta.

9. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un canal o plataforma distinta a SECOP I,

10. Cuando el proponente plural presente propuesta desde el usuario de SECOP Il de uno de sus integrantes.

1.19.  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DE SELECCION

El Proceso Administrativo de Seleccidn o alguna de sus zonas se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el
deber de seleccion objetiva; cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacion; o cuando no se presente
oferta alguna. Esto se hara mediante Informe de Elegibilidad o mediante un acto administrativo de declaratoria de desierto
que se publicara en la plataforma SECOP II.

120,  SELECCION DEL CONTRATISTA
El centrato de aporte se adjudicara segiin el orden de elegibilidad establecido en el respectivo informe.
E! procedimiento de orden de elegibilidad y adjudicacion se lievara a cabo bajo las siguientes reglas:

1. Los proponentes interesados podrén ofertar para todas las zonas que componen la presente invitacion, sin
embargo, un mismo interesado sélo podra ser adjudicatario de méximo una (01) zona. Excepcionalmente
se podra adjudicar hasta tres (03) zonas, previa verificacion de su capacidad residual contractual y los
demas criterios establecidos en este numeral.

2. Laseleccion del orden de elegibilidad se hara por zonas e manera ascendente, es decir desde la zona de menor
denominacidon a la zona de mayor denominacidn.

3. El comité evaluader expedira un informe final de evaluacidn del proceso, y se sefialara el interesado ubicado en
el primer orden de elegibilidad de las zanas, en orden ascendente, es decir primero se adjudicara la zona 1,
luego la zona 2 y asi sucesivamente al proponente que haya cumplido con todos los requisitos exigidos en el
presente proceso administrativo de seleccion o procedera a la declaratoria de desierto en el evento en que
ningunc de les proponentes cumpla con los requisitos de habilitacion o no se presente ninguna propuesta para
esa zona, si a ello hubiere lugar.

4, Solo se podra asignar una zona a un interesado. Asf, una vez se asigne a un interesado en el primer orden de
elegibilidad de una zona, de manera ascendente, su parficipacién en las subsiguientes zonas donde existan
proponentes habilitados no seré tenida en cuenta para efectos de continuar con el orden de efegibilidad, salvo
gue no exista otro proponente habil en la zona, que cumpla con ia capacidad residual y que en fodo caso no
supere &l nimero de zonas por operar maximo a fres (3).

5. En todo caso, la adjudicacién del presente proceso se hara conforme al orden de elegibilidad establecido con
ocasion a la evaluacion de los criterios ponderables de las propuestas.

6. El presente proceso administrativo de seleccién se adjudicara por el valor definido y aceptado en la Oferta
Econdmica para fa zona o zonas en las cuales resulié efegido.
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Nota: los valores descritos en el anexo de zonificacion de la presente invitacidn fueron calculados con las
canastas o costos de referencia de cada servicic de atencion para 2023 por lo cual se constituye en valor
estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de perfeccionamiento de los respectivos

contratos de aporte.

1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO

LUGAR
ACTIVIDAD CRONOGRAMA

PUBLICACION DEL BORRADOR DE LA B e

JUEL SRR il Contratacion Piblica - SECOP I1.
INVITACION PUBLICA 27 de diciembre de 2023
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electrénico para la
(OBSERVACGIONES A LA INVITACION 29 de diciembre de 2023 Contratacion Plublica - SECOP |1.
PUBLICA
RESPUESTAS A OBSERVACIONES Sistema Electronico para la
PRESENTADAS A BORRADOR J0Gcneroiasizizy Contratacién Pablica — SECOP I,
PUBLICACION DE LA INVITACION Sistema Electrénico para Ja
PUBLICA DEFINITIVA 10 de eneio de 2024 Contratacion Piblica — SECOP H.

REUNION DE SOCIALIZACION DE LA

11 de enero de 2024 -3:00 pm

Reunion Via TEAMS en el siguiente
enlace:

htps://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting ZjcINTJhNWYtO
WM2My000DhILTKIMWEINDMxYmN

iOWRhM2E5%40thread.v2/0?context

LISTADO DE CONSOLIDACION DE
OFERTAS

INVITACION PUBLICA DEFINITIVA =%7b%22Tid%22%3a%223d92a5(3-
bc7a-4a79-8che-
5e483f7789bf%22%2¢%220id%22%3
a%22ebab28h8-5161-430a-bccd-
fd2¢2569a498%22%7d
PLAZO PARA PRESENTAR . Sistema Electrénico para la
OBSERVACIONES A LA INVITACION 12 de enero de 2024 Contratacion Pablica — SECOP Il
PUBLICA DEFINITIVA
Sistema Electrénico para la
PLAZO PARA DAR RESPUESTA A =
OBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 de enero de 2024 Contratacion Piblica — SECOP 1.
Sistema Electrénico para la
PLAZO FINAL PARA LA ENTREGA DE 19 de enero de 2024 LS
OFERTAS Hora 11:00 a.m. Contratacion Piblica - SECOP I.
Sistema Electronico para la
PUBLICACION INFORME CONSOLIDACION Contratacién Piblica - SECOP I1.
DE OFERTAS 22 de enero de 2024
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electrénica para la
IOBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL Contratacian Publica - SECOP II.
23 de enero de 2024
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PUBLICACION DE RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES REALIZADAS AL

Sistema Electrénico para la
Contratacion Pablica - SECOP it.

LISTADO DE CONSOLIDACION DE 25 de enero de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO

DE CONSOLIDACION DEFINITIVO

PUBLICACION INFORME PRELIMINAR - Sistema Electrénico para la
REQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 29 de enero de 2024 Contratacion Publica ~ SECOP II.
Y/O ACLARACIONES

PLAZO PARA SUBSANACION Y/O Sistema Electrénico para la
ACLARACION 30 de enero de 2024 Contratacién Péblica— SECOP II

PUBLICACION INFORME ORDEN DE
ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE
DESIERTOQ

01 de febrerc de 2024

Sistema Electrdnico para la
Contratacion Publica - SECOP ii.

SUSCRIPCION DEL CONTRATC

Dentro de los tres (3) dias siguientes {...)

Sistema Electrénico para [a
Contratacidn Publica - SECOP I1.

* Nota: Los interesados seleccionados para cada una de [as zonas deberan suscribir los confratos de aporte respectivos,
dentro de los tres (03) dias siguientes a la publicacidn del informe de orden de elegibilidad so pena de hacer efectiva la

garantfa de seriedad de |a oferta.
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INFORMACIGN Y CONDICIONES DEL CONTRATO DE APORTE

2.1.CBJETO

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de confarmidad con 105
Manuales Operativos y el Lineamiente Técnico para la Atencién a la Primera Infancia v las directrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrcllo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

Elf valor del contrato de aporte que resulte del presente proceso de seleccion se encontrara respaldado por la disponibilidad
presupuestal relacionada en la plataforma SECOP Ii. Igualmente, se calcularan los aportes de contrapartida que realizaran
las EAS cuando aplique, los cuales se incluirdn en el estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales
del contrato de aporte, y formaran parte del valor total de cada contrato.

El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se encuentra conienido en el Anexo que trata de la
Zonificacion.

Nota1: El valor de la presente invitacion fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion
para 2023, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 001 del 2 de enero de 2023, “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y ejecucion de Metas Sociales y Financieras — Vigencia 2023 def Instituto Colombiario de
Bienestar Familiar — Cacilia do la Fuente de Lleras — ICBF”, y sus respectivas modificaciones y anexos. Este valor s
estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de contrapartida, y de valores técnicos agregados, cuando aplique, que realizaran la EAS, se incluiran
en &l estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales del contrato de aporte, y formarén parte del valor
total del confrato.

Nota 3: Para el caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantil (CDY), si la sede donde funciona el servicio o la sede
administrativa es propiedad o aporte de la EAS, no se reconocera el rubro de arrendamiento y no se configurara un contrato
de arrendamiento del ICBF con el prestador, en estos eventos, el uso de la infraestructura se tendra como un aporte en
especie de |a EAS.

2.3. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor de los contratos de aportes y/o procesos se encontrardn respaldados por los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal que seran registrados por la Direccion Regional, al momento de la suscripcion de los contratos en la
plataforma SECOP |1.

2.4, PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion de los contratos que se celebren serd hasta el 31 de diciembre 2024 a excepcion de los contratos
que se suscriban para la atencion en Centro de Desarrollo Infantil sin arrigndo, los cuales tendran un plazo de ejecucion

hasta el 31 de julio de 2024, previo cumplimiento de fos requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.5. LUGAR DE EJECUCION
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Eliugar de ejecucion de los contratos de aporte serd en los municipios definidos en la zonificacidn de esta invitacion, donde
se encuentra la descripcion del nimero de las Unidades de Servicio UDS, por modalidad de atencion, con la cantidad de
nifias y nifios, y mujeres gestantes por atender, las cuales se encuentran distribuidas por Regional y municipios; Por io
anterior, el proponente debera consultar el Anexo de Zonificacion, al momento de presentar su propuesta.

2.6. INFRAESTRUCTURA

De resultar adjudicatario del respetivo proceso de contratacion, el oferente deberé disponer de la infraestructura cuande
aplique, al momento de suscribir el contrate, la cual debera cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en los
manuales operaltivos y lineamientos técnicos de la modalidad de atencién, para garantizar la continuidad de [a atencién a

ias nifas y nifos.

En el caso de los servicios con arriendo si la EAS es quien coloca a disposicion para la prestacion del servicio la
infraestructura, en ninglin evento se configurara un contrato de arrendamiento separado al conlrato de aporte entre el ICBF
y la EAS, por tal razon, dicha condicién no generara algln reconocimiento pecuniario por parie de la entidad Estatal.

2.7 IDENTIFICAGION DEL CONTRATO DE APORTE A CELEBRAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Manual de Contratacién del ICBF vigente y lo dispuesto en el
numeral 9 def articulo 21 de 1a Ley 72 de 1979 y los Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015,
entre otras, el contrato resultado del presente Proceso Administrativo de Seleccidn se denominara: Contrato de Aporte.

2.8. MODALIDAD DE SELECCION

La contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del
ICBF, denominado conlrato de aporfe, segun lo establece la Ley 72 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980,
2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Coniratacién
vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicidn y caracterizacién debe remitirse a lo contenido en
dichas normas.

El numeral 9 del articule 21 de la Ley 7 de 1379 dispone dentro de las funciones del ICBF Ia de celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus pragramas y en general para el desarrolto de su objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que ...) se podran cefebrar directamente los
contratos para fa prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin dnimo de lucro del Sistema Nacionial de
Bienestar Famifiar”; por lo cual, segdn io establece el numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL
REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual de Contratacion del ICBF, para la aplicacion de este procedimiento de
seleccion, extendera a quienes ohren en el registro Unfco de oferentes y tengan personeria juridica o licenciamiento
vigente, segtin aplique, una invitacién piblica para presentar oferta, la cual serd evaluada conforme a las reglas de la
invitacion, atendiendo a factores objetivos que fe permitan al ICBF seleccionar fa oferta més favorable. Y su “PARAGRAFO
3: Para los procesos de sefeccion que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se aplicara ef
procedimiento descrito en este artictilo, esto es, se adelantara con el procedimiento descrito, invitando a los proveedores
que cuenlen con Personerfa Jurldica otorgada o reconocida por el ICBF.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se contratara mediante la suscripcion de contratos de aportes, generando reglas para que,

a través de un proceso administrativo de seleccion, se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legislador a aplicar
la seleccidn objetiva y transparencia.
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Asi las cosas, el presente proceso administrativo de seleccién sera llevado por parte de |a Subdireccion General de! ICBF,
quien, de conformidad con lo establecido en la Resolucién “Por la cual se reasumen y delegan facultades para que los
Directores Regionales suscriban contratos de aporte para garantizar la prestacion de los servicios de Centro de Desarrollo
Infanil ~CDl; Hogares Infantiles, Hl-, Desarrollo Infantil én Medio Familiar -
DIMF-, la Modalidad de atencitn Propia e Intercultural, y el servicia de Educacién Inicial Rural (EIR), para la vigencia 2024
adelantaré los tramites necesarios para la realizacion de la evaluacion, ia definicion del orden de elegibilidad, y remitira a
las Direcciones Regionales para la suscripcion de fos confratos, legalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y
liquidacion de estos.

Asi mismo, se tiene que segln &l Manual de Confratacién del ICBF, Capitulo 1ll Régimen Especial de Aporte Contratacion
Directa del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, en el articulo 32, que trata delas Generalidades, dispone que, de
conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, vy en concordancia con el articulo 125 del
Decreto 2383 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacién del servicio de bienestar familiar
con entidades sin Animo de lucro del Sisterna Nacional de Bienestar Familliar, o con personas naturales de reconocida
solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principios rectores de 1a funcién
administrativa y de la contratacion plblica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacién publica.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso sefialar que el presente proceso de contratacion se adelantara a través de un
praceso pblico y competitivo, a través de la plataforma transaccional de SECOP |I para garantizar la prestacion de los
servicios de atencién tales como, Centros de Desarroito Infantil CDI-, Hogares Infantiles -HI-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, la Modalidad de atencion Propia e Intercultural y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia 2024,
donde participaran los siguientes tipos de entidades,

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB

2. Organizaciones comunitarias de Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpafy.

3. Consejos comunitarios, o asaciaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de
contratacion.

4. Asociaciones campesinas

5. Juntas de Accion Comunal

6. Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz 5

7. Cajas de compensacién familiar

8. Instituciones de Educacion Supsrior

9, Establecimientos Educativos

10, Iglesias o confesiones Religicsas legalmente reconocidas

11. Fundaciones

12. Asociaciones

13. Cooperativas

14. Corporaciones

15. Persona Juridica extranfera sin animo de lucro

16. Organizacidn extranjera con oficina en Colombia, sin nimo de lucro

17. Agremiaciones

18. Ofras entidades sin animo de Jucro del SNBF

Dicho Io anterior, en la medida en que se suscribira un contrato de aporte, a través de la aplicacion del procedimiento que
se encuentra contenido en el Manual de Contratacidn se garantizara la convocatoria pablica, la posibilidad de pluralidad

3 Solo las que se encuentren ragistradas ante fa Cooperativa de Economias Sofidarias del Comiin - EGOMUN

Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN



P4 d
./ COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

_ ||

> VIDA Cecilia De |la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direccion De Contratacion FAMILIAR

de oferentes y la seleccion objetiva, a fravés de la aplicacion de unos requisitos de habilitacion, unos criterios de seleccion
y de desempate respectivamente.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesio en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién del ICBF, lamodalidad
de seleccion para contratar el servicio que garantice, “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.", corresponde a:

a. Articulo 34 Procedimiento para contratar con el Registro Unico de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de
Contratacion vigente.

b. Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)" del Manual de Contratacidn.
Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de
Contratacidn

d. Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativas y Regimenes Especiales”, del articulo 30, del Manual

de Contratacién vigente
e. Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacion

En este sentido, segan se indicd inicialmente, este proceso se adelantara mediante una invitacion & ofertar y [a aplicacion
de unos requisitos minimos habilitantes, unos criterios de evaluacion y de desempate, esto teniendo en cuenta el marco
conceptual los propdsitos, principios y objetivos trazados por el Gabierno Nacional a través de la Politica de Estade para
el Desarrolio Infegral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016.

Del mismo modo, se hace hincapié en que los procesos de invitacion, evaluacion y generacién de los drdenes de
elegibilidad respectivos denfro de cada invitacion publica a ofertar se adelantaran a través del Sistema Electronico de
Contratacion Piblica = SECOP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE} y por medio del mecanismo definido por el ICBF para tal efecto.

Después de las consideraciones ya expuestas, en el presente documento se describen las bases juridicas, técnicas,
financieras y econémicas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar sus
propuestas en el respectivo proceso de contratacion. La presentacion de la propuesta por parte de fos interesados
constituye evidencia de que dio lectura y estudié complefamente las especificaciones que se publicaron, gue estan
enterados a safisfaccion del alcance de las actividades que se pretenden contratar y que han fenido en cuenta todo lo
anterior para presentar sus propuestas. Todas las interpretaciones, conclusiones o anafisis que efectien los interesados
son de su exclusivo cargo y no comprometen, ni vinculan en mode alguno al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR - ICBF.
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CAPITULO Ill
CIERRE DE LA INVITACION, CONSOLIDACION DE LA LISTA DE OFERENTES Y DETERMINACION DEL ORDEN
DE LA EVALUACION

El comité evaluador del presente procese administrativo verificara el nimero total de ofertas recibidas al momento de la
finalizacion de la fecha limite para su presentacion determinada en el cronograma del proceso. En los términos del proceso
propuesto, como consecuencia de ello se realizard la consolidacidn de una lista ds oferentes, la cual sera publicada y
tendra un término de traslado a los oferentes,_Unicamente para recibir observaciones frente al proceso de
consolidacién, de acuerdo con la fecha prevista en el cronograma.

Atendiendo la descripcién de la necesidad contenida en los estudios previos, para la consolidacion de la lista de oferentes
se tendra en cuenta una clasificacion de estos dependiendo de su naturaleza juridica. El orden clasificatorio sera el
siguiente;

Orden Clasificatorie

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB

2. Organizaciones comunitarias de Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpafiy.

3. Consejos comuitarios, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de

coniratacion,

Asociaciones campesinas

Junias de Accién Comunal

Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz §

Cajas de compensacion familiar

Instituciones de Educacion Superior

. Establecimientos Educativos

10, Iglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas

11. Fundaciones

12. Asotiaciones

13. Cooperativas

14. Corporaciones

15, Persona Juridica extranjera sin animo de licro

16. Organizacién extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro

17. Agremiaciones

18, Otras enfidades sin animo de lucro def SNBF

©oNS ¢~

En atencion al orden clasificatorio, la direccion de contratacion iniciara la etapa de consolidacion de las ofertas recibidas
en orden ascendente de conformidad con la numeracion antes dispuesta. Quiere decir lo anterior, que en caso de recibir
ofertas de los oferentes definidos en el numeral 1, la consolidacion se realizard con estos y s6lo se tomaran ofertas del
numeral 2 agotado este numeral 1 {es decir que, revisadas las ofertas de este orden, ninguna cumpla los requisitos
habilitantes), y asi sucesivamente; en caso de no contar con minimo uno {1) y méximo tres (3) oferentes del numeral
anterior a que ninguno cumpla con los requisitos de habilitacién respectivamente,

A continuacion, se presentara un ejemplo de la lista de consolidacidn, teniendo en cuenta los oferentes por nimero del
orden clasificatorio. Es importante destacar que se organizara el numero de oferentes por los grupos clasificatorios

% Solo las que se encuentren registradas ante f2 Cooperativa de Econamias Solidarias de! Comtn - ECOMUN
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antes dispuestos (1. Asociaciones de Padres y Madres Usuarias del Servicio y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias y de Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB; 2. Organizaciones comunitarias de Grupos Etnicos ... n).

Una vez organizada la informacion, se agruparan por territorializacion; es decir, se determinara y priorizara para la
consolidacion de la oferta, aquellas ofertas cuyo domicilio comercial o fiscal corresponda al departamento de la zona de
fa oferta donde se prestara el Servicio Pablico de Bienestar Familiar. En la misma linea del ejemplo 1, se consolidara ta
lista con minimo uno (1) y méximo tres (3) oferentes cuyo domicilio comercial o fiscal corresponda al departamento de la
zona de la oferta donde se prestara el servicio.

Nota 1: Solo se tendran en cuenta el domicilio fiscal o comercial registrados con anterioridad a un (1) afio contado a partir
de la fecha limite para la entrega de ofertas.

Nota 2: En caso de proponentes plurales el domicilio fisca! correspondera af que tenga mayor porcentaje de participacion
en fa figura plural.

Nota 3: En caso de que e! proponente plural cuente con igual porcentaje de particion y hagan parte del mismo arden
clasificatorio, el demicilio fiscal correspondera al de la zona de mayor denominacion en orden ascendente

Nota 4: En caso de que el proponente plural cuente con ef mismo porcentaje de particion y hagan parte de diferente orden
clasificatorio, el domicilio fiscal correspondera al del integrante que se encuentre en el mayor orden clasificatorio.

Posteriormente se priorizara aquellas que correspondan a oferenfes singulares u oferentes plurales del mismo grupo
clasificatoric. Es decir, se conformara la lista de consolidacién en principio con oferentes de nafuraleza juridica singuiar,
seguido de oferentes plurales que cuenten con la misma naturaleza juridica, y finalmente se tendran en cuenta
aquellos oferentes plurales con naturaleza juridica mixta (en razén al nimero clasificatorio), para este Uitimo caso, el orden
de consolidacion correspondera al integrante gue ostente la mayor denominacién en el nimero de orden clasificatorio. A
manera de sjemplo, si el oferente plural estd conformado por una organizacion que se encuentra en el numeral 1.

Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres comunitarias,
o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB v una Caja de compensacién Familiar (numeral 8) el orden para la

consolidacion estara determinado por este tillimo, es decir ocupara la posicion de la Caja de Compensacion Familiar.

Esta clasificacion se realizara conforme a la informacion definida en el Formato 1, Carta de Presentacion, lo indicado en
el cuestionario electronico del sistema SECOPII y en el formulario de informacion de proponente (FORMS), en caso de
presentarse discrepancia entre el SECOP il y la carta de presentacion, prevaleceré lo indicado en el SECOP Il Es
responsabilidad del oferente diligenciar todos ios campos mencionados, y en caso de ausencia de dicho documenio pasara
en orden de la prioridad a Ultimo nimero del orden clasificatorio.

Una vez definida la lista de consolidacion con los parametros anteriormente expuestos, si las ofertas son superiores a fres
(3), la Direccitn de Contratacion, utilizando la hora de radicacién de las ofertas en la plataforma SECOP I, (de la oferta
presentada mas lejos al dia y hora del cierre hasta la presentada mas cercana al dia y hora del cierre), determinara el
orden y seleccionara las primeras tres (03) ofertas, a continuacion se indica la hora que el ICBF tendra en cuenta en la
plataforma SECOP I, para determinar dicho parametra:
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Una vez terminado el procedimiento indicado anteriormente se procedera a publicar 1a lista de consolidacién de oferentes
de la cual se correra traslado segiin lo indicado en el cronograma, concomitantemente se realizara la verificacion de los
requisitos habilitantes y ponderables de las tres ofertas aptas para evaluacién, tal como se detalla en el cronograma.

En caso de que ninguno de los tres (03) cumpla con los requisitos minimos habilitantes de caracter juridico, técnico y
financiero exigidos, se verificara la siguiente oferta del mismo orden clasificatorio de la lista de consolidacion. En el evento
que no exista proponente habil dentro def orden clasificatorio de esta lista de consolidacion, se verificara el siguiente orden
clasificatorio de la lista siguiente de consolidacion, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente que dé cumplimiento a
fos requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos exigidos.

En caso de no contar con oferentes o que los que se presenten a la zena no cumptan con los requisitos habilitantes, se
declarara desierta la zona de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1.19 del Capitulo | de la presente invitacion.

En resumen, tendremos listas de consolidacién por orden clasificatorio v se evaluaran las tres primeras ofertas del
primer orden clasificatorio que cumplan con los anteriores criterios (domicilio comercial o fiscal en la zona de oferta,
interesados singulares y plurales, que hayan entregado primero en el iempo su oferta), solo se pasara al siguiente orden
clasificatorio, si ninguna de las ofertas recibidas en el primer orden clasificatoric cumple y asi sucesivamente.

Nota 2: En caso de tener un Unico oferente seleccionado en la lista de consolidacidn, para mas de una zona, hara parte
de la lista de consolidacion de la primera zona en orden ascendente, y en las demas zonas hara parie de la lista de
consolidacion del siguiente grupo segun el orden clasificatorio de Ia fista de consolidacion.

Ejemplo 1.
NATURALEZA JURIDICA DE LA NUMERO DE
ZONA ENTIDAD PROPUESTAS LISTA DE CONSOLIDACION
Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares Tres Tres; Asociaciones de Padres y

1 | Comunitarios de Bienestar — HCB (1), cuye
domigilio comercial o fiscal
corresponda al depariamento de la zona
1 de la oferta.

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, ¢ de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB (1), cuyo
domicifio comercial o fiscal NO
corresponda a la zona de la oferta,

Madres Usuarias del Servicio; v,
Asociaciones de padres y madres
comunitarfias, © de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB
(1), cuyo domicilio comercial o fiscal
coiresponda al departamento dz la
Dos zona de la oferta.
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ZONA

NATURALEZA JURIDICA DE LA
ENTIDAD

NUMERO DE
PROPUESTAS

LISTA DE CONSOLIDACION

Organizaciones comunitarias de Grupos
Efnicos (2), cuyo domicilio comercial o
fiscal corresponda al departamento de ia
zona de la oferta.

Cuatro

Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos (3), cuyo domicilio comercial o
fiscal NO corresponda al departamento de
la zona de la oferta.

Siete

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB (1), cuyo
domicilio  comercial o fiscal

corresponda al departamento de la zona
de la oferta.

Una

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB (1), cuyo
domicilio comercial o fiscal NO corresponda
a la zona de la oferta.

Tres

Organizacienes comunitarias de Grupos
Einicos (2), cuyo domicilio comercial o
fiscal corresponda al departamento de la
zona de la oferta.

Cero

Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos {3), cuya domicilio comercial o
fiscal NO corresponda al departamento de
la zona de la oferta.

Cinco

Una; Asociaciones de Padres y
Madres Usuarias del Servicio; y, |
Asociaciones de padres y madres |
comunitarias, © de HMHogares
Comunitarios de Bienestar - HCB
(1}, cuyo domicilio comercial o fiscal
corresponda al departamento de la
zona de la oferta.

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB (1), cuyo
domicilio comercial o fiscal SI / NO
corresponda a la zona de la oferta.

Cero

Organizaciongs comunitarias de Grupos
Etnicos (2), cuyo domicilio comercial ©
fiscal NO corresponda al departamento de
la zona de la oferta.

Cinco

Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos (2), cuyo domicilic comercial o
fiscal corresponda al departamento de la
zona de la oferta.

Cuatro

Tres;*Organizaciones comunitarias
de Grupos FEfnicos (3), cuyo
domicilic comercial o fiscal
corresponda al deparlamento de la
zona de [a oferta.

* Se escogen las lres primeras por orden
de presentacién de 13 oferta [

1

Unién Temporal, conformada por una
Asociacion de Padres y Madres Usuarias
del Servicio (1), y una Fundacion (11)

Una

Unién Temporal, conformada por dos
Asocfacion de Padres y Madres Usuarias
del Servicio y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias (1)

Una

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB (1) cuyo

Una

Asociaciones de Padres y Madres
Usuarias  del  Semrvicio; vy,
Asaciaciones de padres y madres
comunitarias, © de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB
{1) cuyo domicilio comercial o fiscal
corresponda al departamento de la
zona de la oferta.
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NATURALEZA JURIDICA DE LA NUMERO DE
ENTIDAD PROPUESTAS

domicilio comercial o fiscal corresponda al
departamento de la zona de |a oferta.
Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos (2)
Unién Temporal, conformada por dos
Asociacién de Padres y Madres Usuarias
del Servicio y, Asociaciones de padres ¥ Una Unién Temporal, conformada por
madres comunitarias (1) cuyo domicilio dos Asaciacion de Padres y Madres
comercial o fiscal corresponda al Usuarias  del  Servicio vy,
departamento de la zona dg la ofertar Asociaciones de padres y madres
Asociaciones de Padres y Madres Usuarias comunitarias  cuyo  domicilio
del Servicio; y, Asociaciones de padres y Cero comercial o fiscal comesponda al
madres comunitarias, o de Hogares departamentc de la zona de la
Comunitarios de Bienestar - HCB (1) ofertar
Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos (2)
Unién Tempaoral, conformada par una
11 | Asociacion de Padres y Madres Usuarias Una
del Servicio (1), y una Fundacién (11)
Unién Temporal, conformada por dos
Asociacién de Padres'y Madres Usuarias Cero
del Servicio y, Asociaciones de padres y Una; Caja de Compensacion
6 madres comunitarias (1) Familiar (8)*
Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar = HCB (1)
g | Cajade Compensacion Familiar (8) Una

ZONA LISTA DE CONSOLIDACION

Dos

Cero

Cero

*En este caso tendran prelacidn segdn el orden clasificatorio los oferentes que se presenten a titulo singular, agotadoe estos
ardenes clasificatorios se evaluaran los que se presenten de manera piural a titulo de consorcio o unién temporal.
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CAPITULO IV
REQUISITOS DE HABILITACION

Son requisitos y documentos minimos habifitantes |a capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de
las especificaciones técnicas del oferente, que la Entidad ha definide como condiciones minimas que deberén cumplir
los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara
como CUMPLE o NO CUMPLE.

En el momento sedalado en la invitacién publica los proponentes presentardn una propuesta completa, que incluya la
informacion sobre la capacidad juridica y técnica, y la propuesta econdmica.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacidn de la capacidad técnica no tiene ponderacidn alguna; se efectia con
el fin de garantizar el cumpiimiento de los requisitos minimos legales del oferente ¢ indica si éste se encuentra o no

habilitado.

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE {CUMPLE/ NO CUMPLE)

£l procedimiento de seleccién del contrafista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y operiunidades de los que se deriva la obligacién de someter a tados los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en la Invitacién Plblica.

Cabe recordar que la invitacion Pdblica forma parte esencial del conlrato y, por tanto, constituye fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de la
administracién a la que se someten los propanentes durante ef proceso adelantado y el oferente favorecido durante el
mismo lapsc y, méas alla, durante la vigencia def contrato.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguienies modalidades, siempre y cuando cumplan fas
condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

Proponente ndividual, como:

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB

2, Organizaciones comunitarias de Grupos Etnicos: Cabildes, Asociaciones de Cabildos, Autoridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpafy.

3, Consejos comunitarios, o asaciaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de
contratacion.

4. Asociaciones campesinas

5. Juntas de Accibn Comuna

6. Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz ”

7. Cajas de compensacion familiar

8. Instituciones de Educacién Superior

9. Establecimientos Educativos

10. Iglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas

11. Fundaciones

12. Asociaciones

13. Cooperativas

14. Corporaciones

7 Solo las que se encuentren registradas ante la Cooperativa de Economias Solidarias del Comin - ECOMUN

Invitacion No. CV-PC-008-20238EN



¥

W, coLomen Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
S\ VvVIDA Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccién De Contratacién FAMILIAR

15. Persona Juridica extranjera sin animo de lucro

16. QOrganizacion extranjera con oficina en Colombia, sin &nimo de lucro
17. Agremiaciones

18. Ofras entidades sin animo de lucro del SNBF

Proponente Plural, como: Uniones Temporales o Consorcios conformados por los anteriores.
Todos los proponentes deben:

v"  Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

v Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucion del contrato.

¥ No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para caontratar.

¥ No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

Para el cumplimienio de los requisitos minimes habilitantes juridicos el proponente debe acreditar los siguientes
requisitos: en consecuencia, debera diligenciar los datos de fa oferta en el archivo Excel Hoja denominada “Datos
de la Oferta”, el cual alimentara los formatos 1 al 16.

A. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS (Formato 1),

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente
de no enconirarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de
interases que pueda afectar el normal desarrallo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto 0 a la ejecucion del contrato.

Nota 1: Con la presentacion de este documento en el SECOP |l se entenderd firmada y fechada por el representante
legal, de acuerdo con el usuario que le debe corresponder, y por consiguiente obliga en todo su contenido y se presumira
su legalidad.

Nota 2: De igual manera, con la presentacion de este documento en el SECOP Il se entendera que el proponente ha
leido, entendido y que acepta todas y cada una de las condiciones de la invitacidn puiblica, ademas que puede garantizar
el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en el presente documento y sus anexos, y que en caso de
suscribir el contrato de aporte se compromete a cumplirlo en su totalidad.

Nota 3: Del mismo modo, con la presentacidn de este documento en el SECOP Il e] proponente interesado autoriza que
todos los actos administrativos y demas actuaciones que se expidan en el marco del presente Proceso Administrativo de
Seleccion y en el contrato de aporte, hasta su liquidacion, le sean notificados de manera electrénica a través de la
plataforma SECOP 1.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin &nimo de lucro

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin &nime de fucro, las
entidades sin 4nimo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio
principal en Colombia. Con el fin de presentar documentacion en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:
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« Certificado de existencia vy representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicién no superior a treinta {30} dias antericres a la fecha de cieme o plazo maximo para presentar
documentacion.

+ E] objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contrafar.

+ La duracién de la persona juridica no debera ser inferior a un (1) afio contado a partir de la fecha limite para la entrega
de entrega de ofertas y remision de documentos de acreditacion def presente proceso de conformacion. En el evento en
que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracion de la ESAL, el interesado deberd aportar
copia de sus estatufos vigentes.

+ Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

+ No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacién,

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las excepciones de que
trata la Nota 2, del literal C, numeral 1 Capituio Il Requisitos habilitantes de este documento, como proponentes
singulares o proponentes plurales (consorcios, y unienes temporales) deberan allegar el Certificado de Existencia y
Representacitn Legal el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Para los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de
Resguardos, Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, debera aportar certificacion expedida por
¢l Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones
de Auforidades Tradicionales Indigenas {Decreto 1088 de 1993) con una vigencia no inferior a 3 meses
contados a partir de la fecha de entrega de documentos.

2. Cerificado expedido por la Cdmara de Comercio, cuando aplique. Con los anteriores requisitos se pretende
acreditar:

+ Lavigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de sjecucion del contrato de aporte
yun {1 afo més.

s Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
suscribir contratos.
El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la presente invitacidn.
La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacién legal no podré ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar la Oferta.

Nota 1: Si el Proponente inferesada en presentar manifestacién de interés en el presente Proceso Administrativo de
Selaccion lo hace por intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite
como tal, de conformidad con fos requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificade de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para presentar propuesta de
ofrecer recursos en dinero o para contratar 0 comprometer la ESAL, debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de
verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre fimitado para presentar la propuesta de ofrecer
recursos en dinero o para contratar o comprometer al proponente, debera anexar autorizacién del drgano social
competenie, que contenga las autorizaciones respectivas.

Nota 4: Para los procesos de contratacion que derivan de la presente invitacién, en el caso de las Asociaciones
Campesinas, deberan contar con el otorgamiento de fa personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema
Nacional de Bienestar Familiar del ICBF,

Organizaciones Comunitarias
Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN
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Juntas de Accién Comunal Rurales, coma proponentes singulares y como proponentes plurales deberan aportar:

1.

2.

Para los Organismos de Accion Comunal — Decreto 1501 de 2023, aportar Certificado del Registro Unico
Comunal expedido por % Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accion Comunal del
Ministerio del Interior en donde conste su calidad. Con una vigencia no inferior a 3 meses contados a partir de la
entrega de documentos.

Certificado expedido por la Camara de Comercio, cuando aplique.

Con los anteriores requisitas se pretende acreditar:

e Lavigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte
y un (1) aftos méas.

¢ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
suscribir contratos.

s  Elobjeto social que debe ser relacionado con el abjeto de la presente invitacién.

e La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar [a Oferta.

Uniones Temporales y Consorcios

Para el caso de los cansorcios y uniones temporales cada integrante del proponente plural deberd comprobar su
existencia y representacion legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF

Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

Ceriificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda,
o copia del acto administrativo mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion
Regional del ICBF,

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articufo 37 del Manual de contratacidn vigente, los grupos
étnicos podran dentro del primer mes de ejecucion del contrato adelantar los frdmites correspondientes para
contar con el atorgamiento v/o reconocimiento de la misma para prestar el servicio de educacion inicial para
efectos de inspeccién y vigilancia por parie del ICBF.

Nota 2: Los proponentes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales
el desarrollo de programas y proyectos de proteccién integral para los nifios, nifias, y presenten alguna de las
siguientes circunstancias NO requeriran reconocimiento de su personeria por el ICBF:

A) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de auforidad administrativa (ministerios o
entidades territoriales) antes de fa entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995.

B} Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catdlica competente.

C) Se inscribié como entidad sin animo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su demicilio dentro del
periodo comprendido entre ¢! 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996.

Nota 3; En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria
juridica ante el ICBF debera acreditar el reconocimiento de la personaria juridica oforgada por el ICBF a mas
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tardar en la fecha limite establecida en el cronograma de la presente invitacidn pdblica para la subsanacitn de
requisitos habilitantes.

Nota 4: En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE
RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA y ¢l certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que
su actividad principal corresponde a la prestacidn de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar copia

de sus estatutos vigentes.

Nota 5: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberdn
cumplir con este requisifo, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 6: Para [as enlidades mencionadas en el inciso 2 y subsiguientes del articulo 37 del Manual de Contratacion
Vigente del ICBF, cuando se frate de la prestacién del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de
cumplir con las abfigaciones de inspeccidn y vigilancia que adelanta &l instituto colombiano de bignestar familiar,
durante el primer mes de ¢jecucion del contrato sera obligacion del futuro contratista, adelantar los framites
correspondientes para contar con el oforgamiento yfo reconocimiento de la personeria juridica del ICB durante
el primer mes de ejecucion del contrato serd obfigacion del futuro confratista, adelantar los {ramites
correspondientes para contar con el otorgamiento y/o recanocimiento de [a persaneria juridica del ICBF.

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

El interesado deberd anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituio Colombiano de Bienestar Familiar, con NIT,
899.999,239-2, una garantfa que ampare la seriedad de su oferfa, en los términos y condiciones aqui estipulados, expedida
por una compafiia aseguradora o por una entidad financiera colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En
caso de requerirse la ampliacion de la vigencia de la garantia, esta garantia debera ser igualmente ampliada de
conformidad con fo requerido por EI INSTITUTO.

La garantia debe ser tomada a nombre del interesado, persona juridica o de |a razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por fa Camara de Comercio o su equivalente, sin ulilizar sigla, a no ser que el
certificado de la Camara de Comercio 0 su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales la garantia de seriedad del ofrecimiento debe ser otorgada por todos
sus integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

Para su constitucidn debera tenerse en cuenta la siguiente informacion;

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899.999.239 - 2 SEDE DE
e LA DIRECCION GENERAL

La ESAL participante, Persona Juridica (Razon Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su eguivalente,
sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio 0 su equivalente
establezca que la firma podra identificarse con la sigla).

AFIANZADO: - En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser oforgada por todos sus
infegrantes (indicando el porcentaje de participacitn) y no a nombre de su representante.
- El flos nombre(s) debe{n) sefalarse de la misma forma como figura{n) en el Ceriificado
de Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente.

VIGENGIA: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha que se fije para la presentacion de ofertas.
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El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) delvalor det

CUANTIA: presupuesto o_ﬁcial de lazonao zonas a Io‘s,que presenta pro'puesta (a,pgrtq ICBF + aporte
de confrapartida — ver anexo de zonificacién). Dicha garantia, debera indicar zona o las
zonas ohjeto de amparo.

AMPARO: El texto de la garantia debera indicar_textualmente el nimero del proceso, zona o las zonas

: alos que se presente propuesta, objeto exacto del proceso de contratacion.
FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventas:

1, La no suscripcién del contrato de aporte sin justa causa por parte de la ESAL seleccionada,

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término para la suscripcion del
contrato de aporte se prorrogue, siempre y cuando esas prorragas no excedan un término de tres meses.

3. La falta de otorgamiento por parte de la ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar
el incumplimienta de las obligaciones del contrato de aporte.

4, El retiro de la oferta después de la facha presentacion de esta y durante el periodo de validez especificado.

EI INSTITUTO hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta como indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de mayares perjuicios causados y no cubiertos por el valor de esta.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, [a no entrega de la garantia de
seriedad junto con su oferta no seré subsanable y sera causal de rechazo de esta.

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
{Formato 3)

Los proponentes singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion del
cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Cotombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes
carrespondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en fos cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: En el evenio en que el proponente NO tenga mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de fa Ley, 0
por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal deberd adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

Mota 2: En caso de que el proponente no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 3

- modelo certificacién de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segtn la
opeion 1.
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Nota 3: En caso de que el proponente cuente con personal a cargo deberd diigenciar y allegar el Formato 3 -
modelo certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segin la
opcién 2,

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberén
cumptlir con este requisito, de acusrdo con lo dispuesto precedentemente.

F. FOTOCOPIA BE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los proponentes deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus
veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan apartar fofocopia legible de la cédula de ciudadania de cado uno
de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de [a figura asociativa.

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de
Impuestos y Aduanas Nacionales ~ DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion tributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada unc de sus miembros integrantes deberan cumplir con
este requisifo.

Nota 2: No se selicitard que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 555-1 y ei articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria,
ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en
caso de tener una modificacion o adicién en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de
identificacion, ubicacion yfo clasificacion); dicha actualizacion dehe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho
que genera la actualizacion.

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara si el proponente singular o plural {en este Ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del
consorcio o union temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el Ultimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Repiblica. En todo case ios proponentes podran adjuntar ceriificacion expedida

por la Contraloria General de ia Repiblica.

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -
SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plurat (en este iltimo caso se verificara el
reporte por cada integrante del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido
en |a ley 1238 de 2008. En todo caso los proponentes podrén adjuntar certificacion expedida por [a Procuraduria General
de la Nacion,
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J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente singular y de los representantes
legales de los consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso, en [a pagina web de la Policia
Nacional de Colombia. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de
Colombia,

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de
Medidas Cormrectivas de la Policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del proponente singular y de los
representantes legales de los consorcios y uniones temparales que van a parficipar en el presente proceso.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ~ REDAM

ElRepresentante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberan presentar
el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de
apertura de las propuestas, esios no han sido reportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias:

hitps:/iwww.redam.qov.cofinformation-pageis:

El certificado no debera tener plazo de expedicién mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.
(Formato 13)

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales
cometidos contra mencres de 18 afios, de conformidad con lo establecido en 1a Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es
necesario que el oferente diligencie el formato No. 13 con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se
considera coma dato sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES {Formato 4, 5)

Ademas de los documentos requeridos para los proponentes singulares, los miembros de los consorcios o uniones
temporales (segun el caso), deberan aportar ¢l documento original de constitucién firmado por los integrantes, e!
cual debera tener en cuenta lo dispuesto en los numerales 6 y 7 de! articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el
documenia de constitucién deberd contener como minimo la informacién sefialada en los formatos. Formate 4, Modelo
de conformacion consorcio; Formato 5 Modelo de conformacion Unién Tempaoral; Formato 6 Certificacion de
participacién independiente del proponente; Formato 7 Experiencia habilitante del proponente; y, Formato 8 -
Experiencia ponderable del proponente.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los proponentes desean presentarse como Consorcio 0 Unidn Temporal, en este (lfimo caso deberan sefialar las
condiciones y extensidn de |a participacion para la ejecucion def confrato de aporte.

b) La persona que para todos los efectos legales representard al Consorcio o Unién Temporal, deberd tener facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal. En el
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documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consarcic o
Unién Temporal y su responsabilidad.

¢) Los integrantes del Consorcio ¢ Unidn Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompariar los documentos
requeridos, como si fueran a presentarse en forma independiente.

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE (Formato 6)

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre
proponentes en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva
de los proponentes en las distinias modalidades de procesos publicos.

Seglin lo previsto por la Ley 155 de 1958, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial
por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Proponente deberé diligenciar la PARTICIPACION COMO
INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE en donde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas
colusivas o restrictivas de la Competencia

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato 9)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrifo por ef Representante Legal el COMPROMISO ANTICORRUPCION
de conformidad con el FORMATQ de la presente invitacién.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién sera
obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (Formato 10)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos
personales de conformidad con el FORMATQO de la presente invitacion,

La no presentacién de este documento no dara lugar a Ia inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién sera
obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 11)

Los interesados deberdn allegar debidamente suscrito por el Representante Legal. El Formato de compromiso de
confidencialidad de la informacién de conformidad con el FORMATC de |a presente invitacion,

La no presentacion de este documento no dar4 lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su presentacién serd
obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

S. FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE (FORMS)

Elinteresado debera diligenciar el FORMULARIO DE INFORMACION DEL PROPONENTE, el cual se encuentra dispuesto
en el siguiente enlace hitps:/fforms.office.com/i/aSa63285cZ

Toda la infermacion consignada en dicho formulario dabe ser veridica y contar con los datos propios de cada proponente
bien sea singular o plural, los cuales tendran que coincidir con el formato de Zonificacion {respecto de las zonas a las que
oferte) y con los respectivos soportes, una vez culminado el diligenciamiento del formulario se debera tomar captura del
pantallazo del registro exitoso del mismo, asi comao tomar pantallazo ds la confirmacion que le Hegara al correo electrénico
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indicade en dicho formulario: estos soportes tendran que adjuntarse en la respectiva pregunta tipo anexo a través de la
plataforma del SECOP II.

Nota 1: Este registro y sus evidencias (pantallazos) seran verificados como requisito habilitante.
Nota 2; Este formulario v |a informacion recopitada solo se empleara para lo concerniente a la invitacion, esta serd objeto
de verificacion por parte del ICBF y siempre prevaleceran los soportes en los cuales sea posible validar la informacidn

suministrada.

Nota 3: Es responsabilidad del oferente diligenciar en su totalidad y de forma veridica el FORMULARIO DE
INFORMACION DEL PROPONENTE; asi misme allegar los soportes del diligenciamiento del mismo.

Nota 4: En caso de no enconirarse diligenciado, o no allegar los documentas respectivos. el proponente pasara en orden
de la lista de consolidacién al Gltimo nimero del arden clasificatorio de la misma.

2, CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales)
debera aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP, en caso de que se encuentre inscrito en el mismo, en el
cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme. En este caso, la
verificacién financiera se realizara con base en la informacion de estados financieros con carte al 31 de diciembre de 2022,
inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la entrega de Ia documentacion, cuando se renueve o actualice el RUP,
la informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

En virtud de los decretos 399 de 2021, 579 de 2021 y aquellas normas que la adicionen las maodifiquen y sustituyan, se
expidieron medidas encaminadas a la reactivacion econdmica, a través de las cuales se desarroll |a posibilidad de que
en los procedimientos de seleccion se evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal del propanente de los Oftimos tres (3) afios. En consecuencia, para los procesos de seleccin
cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, las entidades estatales al
estructurar sus procedimientos de seleccion tendran en cuenta informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que al
evaluar las ofertas se verificara el cumplimiento de los requisitos habifitantes de capacidad financiera y organizacional, con
los indicadores de! mejor afic que se refleje en el registro de cada proponente.

NO INSRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieras con corte a 31 de diciembre de 2022 deberan presentar la
siguiente documentacién:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la
Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando
el niimero de tarieta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional,

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de
2022 comparative afio 2021, aprobados por fa Asamblea general y firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, del Contador indicanda el nimero de cédula, el nimero de tarjeta profesional y
el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional.

Invitacidn No. CV-PC-008-2023SEN



W

jy, coLomeia Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
R\ V'DA Cecilia De a Fuente de Lier BIENESTAR
S FAMILIAR

Direccion De Contratacién

¢} Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con fa Seccidn 8 de las NilF.(detalladas y
explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero
del documento de identidad y el Confador Publica con la indicacidn del nimero de cédula y nimero de tarjeta
profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
legal, tarjeta profesional de confader y el certificade de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de
la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion
de ia entrega de oferia.

e} Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y
nimero de tarjeta profesional del contador pablico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta
profesionat y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de
Contadores de! Revisor Fiscaf con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para
la presentacion de la entrega de oferta.

f)  Acta del méximo érgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre
de 2022,

g) Estatutas legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 2: Para aquellos casos en que &l interesado se haya constituido en ia vigencia 2023 y por esta razén en el RUP no
conste la informacion del afic 2022, |a verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha
de inscripcion, o en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Propenentes, aportara los
estados financieras del afio 2023, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura a 30 de septiembre afo2023 (cuando aplique),
firmados por el Representante Legal indicando &l nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta
y ef Revisar Fiscal (si aplica) indicando el niimero de farjeta profesional.

b. Estado de Resultado integral a 30 de septiembre 2023, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal
indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si
aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

¢. Notas a los estados financieros a 30 de septiembre afio 2023, (cuando aplique) ), (detalladas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el niumero del
documento de identidad del representante legal vy la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta
profesional para el caso de los contadores. Este cerfificado debe ir acompafiado con |a fotocopia de la cédula
de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y e! cerfificado de antecedentes disciplinarios con el
registro aciualizado de la Junta Central ¢e Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a
la fecha de presentacion de la enirega de oferta .

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura EEFF a 30 septiembre afio 2023 (cuando aplique)
debidamente firmados donde indique ndmero de cedula y el ndmero de tarjeta profesional del Contador
Publico. El informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Confadores del Revisor Fiscal con expedicidn no
superior a fres (3} meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la enfrega de oferia .

f.  Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad.

Nota 3: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los
conceptos de las variaciones de las cuentas mas represeniativas de los estados financieros.

Nota 4: El decreto 579 del 31 de maya de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacion registrada en ef RUP,
los interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con fa informacion de ditimo cierre contable.

Nota §: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados
por ef componente financiero.
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Nota 6: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre
de 2022 0 2021, segun los estados financieros aportados para la evaluacidn, sea la definitiva y coincida con la presentada
en la asamblea del maxime drgano administrativa.

Nota 7: Ef ICBF podra solicitar en cualquier momenta {as declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y
patrimonio y demés documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacién relacionada
con los estados financieros.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera
acreditar que cuenta con |a capacidad financiera para garantizar fa operacion de la Modalidad, para el efecto se debera
verificar que cumpla con los indices financieros que se sefialan en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan con la totalidad de los indicadares financieros
asl:

2.1. Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operativa se define como el valor méxima expresado en SMLMV que podra ser contratado con e operador,
teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

« Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene ol
proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o
derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

« Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por ef Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que
tiene el proponente.

Asi las cosas, la capacidad operativa seré calculada a partir de los siguientes criterios:
1, Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
2. Endeudamianto = Pasivo total / Active total.

De acuerdo con la informacion financiera suministrada por cada uno de los operadores en los Estados Financieros o el
RUP, seran agrupados en rangos de capacidad operativa segin lo determine el cumplimiento de los indicadores
establecidos para cada rango como se indica a continuagion:

RANGO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO CAPACIDAD OPERATIVA
MINIMO MAXIMO MAXIMA

NIVEL 1 MAYOR O IGUALA 1,0 MENOR O IGUAL A 0,80 1000 SMMLV

VEZ

NIVEL 2 MAYOR O IGUAL A 1,1 MENOR O IGUAL A 0,75 2000 SMMLV
VECES

NIVEL 3 MAYOR O IGUAL A 1.2 MENOR O IGUALA 0,70 4000 SMMLV
VECES
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NIVEL 4 MAYOR O IGUALA 1,3 MENOCR O IGUAL A 0;65 16000 SMMLY
VECES
NIVEL 5 MAYOR O IGUALA 14 MENOR O IGUAL A 0,60 Mayor a 16.000 SMMLV
VECES

Nota: Los indicadores de liquidez y endsudamignto seran evaluados de conformidad con lo establecido en el decreto 579
de 2021, por lo tanto, se deberd tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre estos, de conformidad con lo
establecido en el decreto.

SMMLV ANO 2021 $ 908.526
SMMLY ANO 2022 $ 1.000.000
SMMLY ANO 2023 $ 1.160.000

Tenga en cuenta que el interesado debe;
1. Acreditar €l cumplimiento de tos indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos descritos en ia tabla anterior,

2. El operador quedara habilitado en el rango donde acredite la fotalidad de los indicado-res, de acuerdo con la tabla de
Capacidad Operativa.

2.2, CAPACIDAD RESIDUAL (Formato 14)

Este criterio permite determinar fa apiitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el abjeto del contrato,
sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objefo contratado.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede de la
Direccidn General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, v se le restara el valor
por ejecutar de los contratos en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha del cierre de la presente
invitacion.

Para obtener la capacidad residual de los proponentes se utilizara ia siguiente formula;

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR
EJECUTAR DE LOS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los proponentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se
consideraran como NO CUMPLE en este criterio y no podran continuar en las fases posteriores del proceso.

El proponente debera demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligacicnes derivadas
del contrato objeto de la convocatoria; por tanto, deberd presentar bajo la gravedad de juramento el Formato 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS, y la siguiente informacién para acreditar su Capacidad Residual:

a) La lista de los contratos en ejecucién de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor
del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como fos no celebrados con EL
INSTITUTO, fotalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.

b} La fista de los contratos en ejecucién de acuerdo con el formalo, suscritos por sociedades, consorcios o uniones
temparales, en los cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo
por ejecutar de los contratos en efecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado par el Representante legal
y el Contador dei oferente.
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c) Se debera diligenciar en su totalidad el vator del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion en el Formato 14

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION, como elemento preliminar para verificar la capacidad
residual. En caso de que no esté diligenciado, se tendrd como valor del saldo por ejecutar el valor total del contrato
diligenciado.

La anterior informacién sera verificada por el ICBF a fravés de los datos y sitios oficiales con los cuales cuente, como lo
son SIIFF Nacion, Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacion diligenciada en Formato 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION. Para estos casos, se tomara el valor total de los
conftratos registrados en estas fuentes oficiales que estén en ejecucion y que no hayan sido diligenciades €l Formato 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION.

NOTA. La capacidad residual se calculard tomando come base el SMMLV, del afio 2023 para la conversion del
presupuesto oficial y la lista de contratos de ejecucién.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede de la
Direccién General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor
por ejecutar de los contratos en ejecucion, con-corte a 31 de diciembre de 2023.

2.3. CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT Y CONSORCIOS {Formato 14}:

Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) la capacidad residual se abtendra de la siguiente manera:
Se lomara la capacidad operativa habilitada en SMMLV del consorcio o de la union temporal y se le restara la sumatoria
del valor por ejecutar de los contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

NOTA. La capacidad residual se calculard tomando como base el SMMLV, del afio 2023, para la conversion del
presupuesto oficial y la fista de contratos de ejecucion.

Para determinar la capacidad residual, se fomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por ta Sede de la
Direccion General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor
por ejecutar de los contratos en ejecucién, con corte a 31 de diciembre de 2023.

3. CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES

3.1. CRITERIOS DE EXPERIENCIA (FORMATQ 7)

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCQ DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS
A SATISFACCION, para fa presentacion de las propuestas.?

NOTA 1: Podran aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la respectiva
acta de fiquidacion. Esta_experiencia habilitante. se verificard en términos de tiempo en las actividades
mencionadas, de manera que no sera permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones.

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, debera acreditar la experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de Comercio
de la jurisdiccion respectiva, no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presentacion de

& Lay de la primera infancia 1804 de 2016
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oferta y asi mismo debe allegar las certificaciones de experiencia registradas en el RUP. En caso de solicitud de
subsanacién este documento podra tener fecha de expedicién posterior al cierre de la presentacion de oferta v
hasta el dia limite otorgado por la entidad para subsanar. Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en

al menos uno de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:

Cédigo UNSPSC Segmento Familia Clases
93142000 Servicios Politicos y Servicios Desarrollo urbano
Asuntos Civicos comunitarios y
sociales
93141500 Servicios Politicos y Servicios Desarrollo y
Asuntos Civicos comunitarios y servicios sociales
sociales
93141600 Servicios Politicos y Servicios Poblacién
Asuntos Civicos comunitarios y |
sociales
86121500 Servicios educativos Instituciones Escuelas
y de formacion Educativas elementales y
secundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el dereche de solicitar informacion adicional que
soporte la experiencia relacionada.

En todo caso, la inscripcidn yfo actualizacién yio renovacion del RUP, debe enconfrarse VIGENTE Y EN FIRME o
subsanarse, a mas tardar, hasta el término de traslado del informe de evaluacidn, en relacion con la experiencia habilitante,
de lo contrario fa propuesta serda RECHAZADA, por cuanto mientras ia renovacion no esté en firme, la Entidad Estatal no
puede considerar que el oferente estd habilitado, se precisa que los propenentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

NOTA 2: Los interesados que no se encuientren inscritos en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento de [a experiencia
con cerfificaciones expedidas de acuerdo con las condiciones de acreditacidn dispuestas en el presente titulo.

Esta experiencia habilitante, se verificara en términos de tiempo, de manera gue no sera permitido el traslapo de
experiencia entre certificaciones, para acreditar la experiencia.

NOTA 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en fa informacion que reporten los interesados en el
Formato 7 Experiencia habilifante de proponente, dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de a informacion
consignada en el mismo. No obstants, Unicamente para los casos en los que la experiencia a acredifar corresponda a
contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar Ia informacion en el Formato 7 Experiencia habilitantes del
preponente. En caso de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados allegados el Comité Evaluador tendré en
cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen comeo minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante
Direccion y Teléfono del contratante
Nombre del Contratista

Numero del confrato (si tiene)
Objeto del contrato

Lugar de ejecucidn

Actividades ejecutadas
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s  Estado del contrato

»  Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién {dia, mes y afio)

+ Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio)
Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion deberé estar firmada paor el funcionario
compelente para suscribirla). S la certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del
contrato.

¢ Valor del contrato.

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 *Informacion para inscripcion, renovacién o
actualizacion”, en el Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con mas de tres (3} afios de
constituida se podra sumar la experiencia de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de
constitucion dispuesta en el certificado de existencia y representacién o documento equivalente. La experiencia que se
pretenda acreditar deber4 relacionarse y allegar las certificaciones correspondientes que se quieran hacer valer por la
entidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que
las certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacian solicitada, que permita su evaluacién, los interesados
podran anexar a la propuesta copia def contrato o convenio y acta de liquidacién ¢ documentos que sean del caso, que
permita tomar fa informacion que falta de la cerfificacion.

NOTA 7: El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacion presentada por el
interesado para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podré verificar el contenido de la informacidn en
el RUES y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacian en caso de diferencia.

NOTA 8: Las certificaciones deberan cumplir todos los reguisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que
las certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacidn solicitada, que permita su evaluacidn, el proponente
deber4 anexar a |a propuesta copia del contrato o convenio y/o acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que
permita tomar la informacion que falta de la certificacidn.

NQTA 9: Ademas, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber.

1. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en fos soportes presentados,
prevalecera 1a informacion de los soportes.

2. Cuando en |a certificacién o en el acta de liquidacién no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la
experiencia, ylo documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje
de participacidn.

3. Si el contrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacion debers especificar la fecha de la cesidn y discriminar el valor ejecutado por el cedente y el
cesionario.

4. Las adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en
cuenta como independientes.

5. No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren sjecutados en su
totalidad.

6. En caso de que el interesado relacione o anexe un nimero superior a las cinco (5) certificaciones, Unicamente
se tendran en cuenta los cinco (5) primeros contratos o convenios relacionados en el Formato 7 Experiencia
Habilitante del proponente en orden consecutivo. Los interesados deberan diligenciar toda la informacion
requerida en aste,

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar la experiencia habilitante deberan ser diferentes a las presentadas
para acreditar la experiencia ponderable. En cualquier caso, se tomara la experiencia aportada para acreditar el
requisito habilitante.
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REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio o
unidn temporal, la experiencia habilitante podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra
ser la experiencia acreditada por uno (1) o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que fodos los

integrantes sumen experiencia,

2. El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacién presentada por el
interesado para la acreditacién de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la
informacion en el RUES y prevalecera la infarmacion que en ella se designe, sobre la descrita en |a certificacion
en caso de diferencia.

3. Laexperiencia para iener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por
ésta, aguella en la cual el praponente no haya sido abjete de multas o declaratorias de incumplimiento. En el
evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada, ho se tendrd en

cuenta la respectiva certificacién.

4. EIICBF se reserva ¢l derecho de comprobar la autenticidad de los documentas aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos o contrato de aportes y/o cerfificaciones que €l proponente allegue.

5. El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3} afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

8. No se aceptaran auto certificaciones, ni certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad con las
que se suscribid el contrato o contrato de aporte.

Los oferentes que debido a su naturaleza se encuentren en la obligacion de presentar el registro nico de
proponentes deberan diligenciar el formato de experiencia habilitante No. 7, idenfificande sin iugar a confusion
el nimero del contrato que pretende acreditar como experiencia dentro del presente proceso competitivo so
pena de no ser tenido en cuenta en caso condrario,
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CAPITULO V
CRITERIOS DE SELECCION

Una vez identificados los interesados que cumplieron con los criterios habilitantes se procedera a efectuar revision de los
criterios de seleccién, otorgando la puntuacidn correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad.

Elinteresado que obtenga mayor puntaje es quien debera ser seleccionado para la suscripcion del contrato de aporte en
cada zona.

El interesade deberd acreditar o presentar hasta dos (2) certificaciones adicionales gue tengan experiencia
relacionada con Prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral a Ia Primera
infancia en la zona de la oferta, como se detallard méas adelante para la asignacién de puntaje.

Se entenderd por experiencia relacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes
Servicios:

Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Ceniros de Desarrollo Infantil.

Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Desarrolio Infantil en Medio Familiar,
Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer & Infancia — FAML
Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar.
Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Hogares Infantiles.

Prestacién del servicio de educacién a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.
Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Saciales.

Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Hogares Empresariales.

Prestacidn del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Muliiples.

10. Prestacién del servicio de educacion a la primera infancia en Modalidad Propia e Intercultural.

11, Prestacién del servicio de educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.

12. Prestacién del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines infantiles.

13. Prestacién del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Pedagégicos Infantiles.

14. Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Salas Maternas.

15. Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Sala cunas.

16. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Escuelas Maternales.

17. Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Preescolares. (Prejardin, jardin, fransicion).
18. Prestacion del servicio de educacidn a la primera infancia en Centros de Estimulacion Temprana.

LoD LN

NOTA 1: Para esta verificacién se entiende que la educacion inicial a la primera infancia (Educacién Inicial) es un derecho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de manera intencionada el desarrallo integral de las nifias y los nifios desde su
gestacion hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconacimiento de sus caracteristicas y de las particularidades de los
contextos en que viven, y favoreciendo interacciones que se generan en ambientes enriguecidos a través de experiencias
pedagdgicas y practicas de cuidado.

La educacion inicial es vélida en si misma por cuanto el trabajo pedagégico que alli se planea parte de los intereses,
inquietudes, capacidades y saberes de las nifias y los nifios. Esta no busca como fin Gltimo su preparacion para la escuela
primaria, sino que les ofrece experiencias retadoras que impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se
expresan a través del arte y disfrutan de la literaturag.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance de la experiencia requerida NO se consideraran como experiencia
en prestacion de educacion en el marco de la atencion integral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos
contractuales:

9 Texto tomado del documento Fundamentos politicos, técnicos y de gestion de |a estrategia de atencidn integral a la primera infancia
{afio).
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a) Prestacion de servicios en comedores infantiles.

b} Prestacion de servicios en el marco del Plan de Alimentacion Escolar (PAE),

¢) Prestacion de servicios en ludotecas, bibliofecas infantiles 0 salas de lectura.

d) Prestacién de servicios en Hogares Sustitutos,

e) Prestacion de servicios en Parques Infantiles.

f) Prestacion de servicios en Hogares de Pase.

g} Prestacion de servicios en Gentros de Atencidn a nifios y adolescentes infractores.
h} Presfacidn de servicios en Estrategia Instituciones A

as de la Mujer y 12 Infancia (IAMI)

i) Prestacidn de servicios en albergues para la infancia,

j} Prestacidn de servicios en Centros de Recuperacidn Nutricional.

k) Prestacidn de servicios en Centros de rehabilitacion y olros centros de terapias.
i) Prestacion de servicios en clubes de nifios.

m} Los demas servicios que no impliguen la atencién directa de nifios menores de seis afios, mediante la implementacion

de un plan pedagdgico o Proyecto Educafivo Insfitucional

La asignacion del puntaje seré de [a siguiente forma:

PUNTUACION POR | PUNTUACION
CRITERIQS DE SELECCION ITEM MAXIMA

1. Experiencia ponderable en la zona de la oferta 60 PUNTOS 60

2. Experiencia Territorial del Talento Humano 20 PUNTOS 20

3. No tener sanciones en firme (amonestaciones, 20 PUNTOS 20
multas, clausulas penales, suspensiones de la oficina

de aseguramiento entre otros)

Maximo 100 PUNTOS 100

1. EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA {Formato 8)

Se otorgaran hasta 60 puntos al proponente que aflegue ja_mayor cantidad de meses de experiencia en la zona de la

oferta. aportando maximo hasta dos {02) certificaciones de experiencia adicional, De esta manera, se generara para fines

de la cuantificacion un indice entre 0 y 60 puntos, calculado de la siguiente manera:

X =((B*C)/ A)

Donde: A = La mayor cantidad de meses de experiencia en la zona de la oferta, calculado en nimeros enteros

B = La experiencia en la zona de Ia oferta del interesade, calculado en nimeros enteros.

C =60 puntos (puntaje maximo oforgado)
X = Puntaje otorgado

NOTA: Las certificaciones para acreditar la experiencia ponderable deberan ser diferentes a las
presentadas para acreditar la experiencia habilitante. En cualquier caso, se tomara la experiencia aportada

para acreditar el requisito habilitante.

2, EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTC HUMANG {20)

Se otorgaran hasta 20 puntos al proponente que allegue la.mayor cantidad de talenfo humano residente en la zona de

la oferta (sin sobrepasar el minimo requerido para la atencidn), de acuerdo con el personal requerido en los

manuales operatives segin la modalidad de atencion y servicio por prestar, De esta manera, se generara para fines

de la cuantificacién un indice entre 0 y 20 puntos, calculado de la siguiente manera:
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X=((B*C)/A)

Donde: A = La mayor cantidad de talento humano residentes en la zana de la oferta, calculado en nimeros
enteros

B = El talento humano que reside en la zona de |a oferta del interesado, calculado en nimeros enteros.

C = 20 puntos (puntaje maximo otorgada)

X = Puntaje otorgado

Para lo anterior, el inferesado debera diligenciar el Formato 15 de Experiencia territorial del talento humane,

3. INEXISTENCIA DE SANCIONES - 20 PUNTOS

Los oferentes que no cuenten con sanciones en firme y ejecutoriadas impuestas por procesos administrativos
sancionatorios derivados de las acciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control al Servicio Pablico de Bienestar Familiar
obtendran la totalidad del puntaje, es decir, 20 puntos.

En el evento en que el interesado tenga sancidn de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo
sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y Control, impuesta por la Direccién General del ICBF, se descontaran 10 puntos
an este criterio, es decir se otorgara 10 puntos.

Los oferentes que cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las
acciones de Inspeccion, Vigilancia y Controt al Servicio Pablico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita
no obtendran puntaje.

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 20 puntos, siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga
sanciones impuestas por la Direccién General del ICBF . Si alguno de sus integrantes cuenta con sancion de amonestacion
escrita, derivada del praceso administraivo sancionatorio de Inspeccidn Vigilancia y Control, impuesta por la Direccion
General del ICBF, se descontaran 10 puntos en este criterio, es decir se otorgara 10 puntos.

Respecto del proponente plural, si alguno de sus integrantes cuenta con sancion diferente a la amonestacion escrita,
derivada del proceso administrativo sancionatorio de Inspeccién Vigilancia y Control, impuesta por |a Direccidn General
de! ICBF, el proponente plural no obtendra puntaje en este criterio.

4, NO TENER SANCIONES EN FIRME (AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES,
SUSPENSIONES DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO ENTRE OTROS)

Dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, el INSTITUTQ reducird durante
la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) de los puntos establecidos en el proceso a
los interesados que se les haya impuesto una o mas multas o cléusulas penales durante el dltimo afio y que se encuentren
en firme, contado a partir e |a fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demas consecuencias derivadas del incumplimiento,

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccién del puntaje no
se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las muitas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Para la verificacion de esta circunstangia, el Oferente individual o el integrante de Ta Estructura Plural, segin
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apligue, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama

judicial.

5, FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION (Formato 16)

Una vez oblenida la puntuacién fotal, a partir de la sumatoria de los puntos olorgados por cada uno de los criterios de
seleccidn, en el caso en que se presente un empate entre dos o mas entidades, en una misma zona, se aplicaran los
siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021. Se entendera que hay empate entre dos (2) o més propuestas, cuando presenten un ndmero
idéntico en el puntaje final, En el caso en que dos (2) o méas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un
mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, asi

5.1. ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferfa de bienes o
servicios extranjeros

Este criterio se verificard mediante certificacion de apoyo a la
industria nacional y la verificacién de las condiciones del interesado
y/o su personal segun sea el caso.

Para el caso del origen del interesado, se verificara mediante el
certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica,
o documento equivalente o & documento de identificacion si es
persona natural.

Para el caso del personal, se verificara mediante e| documento de
identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los interesados plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de Ia persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; ¢, la de
un interesado plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o parficipen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de
familia de esta se adquirird desde el mamente en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario, Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
caiendarios anteriores a la fecha dei cierre del Proceso Adminisirativo
de Seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:
Certificacion del comisario o del juez ¢ivil municipal o la autoridad
indigena donde ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar la declaracion
bajo gravedad de juramento del representante o revisor fiscal donde
certifique participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
viclencia intrafamiliar, que mas del 50% de la composicién accionaria
0 cuota parte esta constituida por mujer cabeza familia o victima de
violencia.

En el caso de los interesados plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes
descrifas.
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
antregan certificados que contienen datos sensibles, se requierg que
el titular de la informacian diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisita para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir |a propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
interesado plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad en l0s
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, union temporal ©
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experencia
acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de
1897 los particulares empleadores que vinculen laboralmente
persanas con limitacion, seran preferidos en igualdad de condiciones
en los procesos de seleccidn, adjudicacion y celebracidn de
contratos, sean estos plblicos o privados si estos tienen en sus
néminas por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal
debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio
al cierre del presente Proceso Administrativo de Seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los
siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por Ministerio det Trabajo.

Formato suministrada por el [CBF, el cual debe estar suscrito por la
persona natural o por Representante Legal de la persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y ef revisor fiscal o contador
publico o quien haga sus veces en la respectiva jurisdiccion, segin
sea el caso, en el cual ademas de la informacién alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio ¢ una unidn temporal, el
integrante del interesado que acredite que el diez por cienta (10%) de
st némina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la unidn temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada.

El tiempa de vinculacion en planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio ¢ del tiempe de constitucién cuando su conformacidn sea
inferir a un (1) afio en el que se demuestren los pagos realizados por
¢l empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sohrevivencia y que hayan cumplido el requisilo
de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nomina y el nimero de kabajadores que na son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién.

Asi mismo, allegara el certificado de aportes a seguridad social del
dlimo afio o det tiempo de constitucion de la persona juridica. No se
podré acreditar esta circunstancia mediante planillas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que e encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas can una anterioridad igual o mayor a un (1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucian inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

En el caso de los interesados piurales, su representante legal debe
certificar el nimero de trabajadores vinculados que, siendo parsonas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y gue cumplieron ef requisito de edad de pensidn
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademés debera
allegar el documento de identificacion det trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacion ¢on el ndmero de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcantaje mayor. En el casc de
interesados plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en fa planta de personal de cada unc de
sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el
cferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por io menos diez por
ciento (10%) de su nomina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificara sefialando el ndmero de identificacién y el
nombre de las personas vinculadas a su ndmina que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom
o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayora un {1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.

Ademas, deberé aporiar la copia de la cerificacion expedida por el
Ministerio def interior en Ia cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En el caso de los interesados pluralss, su representante legal debera
certificar que por lo menos el diez por ciente (10 %) de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, rafzal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes det interesado plural.

Las personas enunciadas anteriommente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes, En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerfo del Interior en ia cual
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

acredite que el trabajador pertenace a la poblacion indigena, negra,
afrocelombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique.

6. Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
interesado plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, ylo personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural podré presentar
algunos de los siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual.
Cualguier ofro ceriificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorparacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde certifique que
mas del 50% de la composicion accionaria o cuota parte esta
consfiluida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Adicionalimente debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y, los documentos de identificacidn de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
INTERESADO PLURALES

Tratdndose de inferesados plurales, se preferira |a oferta cuando
todos los infegrantes sean personas en procesc de reincarporacion,
para lo cual se entregara algunc de los certificados solicitados a la
persona juridica; o personas juridicas donde méas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas paries esté
constituida por persanas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisar fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, junto caon los
documenios de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorparacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacién diligencie el "Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisita para el otorgamiento
del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un interesado
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una pariicipacién de por lo menos el
veinticinco por ciente (25%) en el interesado
plural; (b) la madre cabeza de familia, 1a persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
fa persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c} ni la madre cabeza de familia o

Para los eventos del numeral

(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con lo previsto en el
item 2 y/o item 3 seglin corresponda en caso de una persona juridica
en |a cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
certificard, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia yfo
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas
gue participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
persanas en proceso de reincorparacion ylo reintegracién, aportando
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

persona en proceso de reincarporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembras del interesado plural.

los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este infegrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el interesado plural.

{b) el integrante del interesado plural debe aportar minimo el
veinticinca por ciento (25 %) de la experiencia acreditada.

(c) en relacitn con el infegrante del literal a) ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracidn, ni
la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otrg de los integrantes
del interesado plural, para lo cual el infegrante de que trata ef literal
a) Lo manifestara diligenciando la carta de presentacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley1581 de 2012, se requiere que ¢! titular de la
informacidn diligencie el “Formato Autorizacidn para el tratamiento de
datos Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cocperafivas 0 asociaciones mutuales; o un
interesado plural consfituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mufuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En el caso especifico en que el empate se presenie enfre
cooperativas o asociaciones muiuales que fengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, peguefias o
medianas, se preferird la oferta de Ias cooperativas ¢ asociaciones
muiuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo medifique,
aclare, adicione o susfituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de interesados plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredife alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el interesado
plural constifuido por micro yfo pequefas
empresas, cooperativas 0  asociaciones
mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacion bajo la gravedad de juramento certifica la condicidn de
micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo medifiguen, sustituyan
o complementen.

En el evento en que el empate se presente entre interesados plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto can otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguellos interesados
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criteries de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 ¢ la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micra,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion

Para acreditar este criterio el interesado persona natural y contador
publico, 0 ¢l representante legal de la persona juridica y contador
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ACREDITACION

contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un interesado plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual gue
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (¢) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del interesade plural .

publico, segin corresponda, igualmente debera certificar los pagos
realizados a las Mipymes, cooperativas ¢ asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente.

Cuando Ia oferta es presentada por un interesado plural se debera
presentar el documento de conformacién del interesado plural y
acreditar la condicidn de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8;

Asi mismo ni fa Mipyme, cooperativa 0 asociacidn mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales deberan ser empleados,
socios o accionistas de los integrantes del interesado plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre interesados plurales,
que cumplan con todos los criferios, cuyos infegrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira |a oferta de aquellos interesados plurales en los cuales al
menos Uno de sus integrantes sea una cooperafiva o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se deberd presentar el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste &l cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de 1a Ley 1901 de 2018 o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipymes en los términos del numeral 8. Tratandose de interesados
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Tratandose de inferesados plurales, se preferira [a oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar
al proponente el cual deberé estar establecido
previamente en el pliego de condiciones,
invitacidn o documento que haga sus veces.

Definido en el paragrafo 2.

PARAGRAFO 1: La acreditacian de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junte con la entrega
de oferta para participar en la invitacion correspondiente el dia del cierre del proceso sefialado en el cronagrama del
proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion en
caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendrén en cuenta. No obstante, la no
presentacidn de la informacién para ta acreditacion de criterios de desempate no restringe la participacion del proponente,
ni es causal de rechazo.

PARAGRAFO 2: De persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente por la
correspandiente Sede Naciona! de EL INSTITUTO, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.
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PARAGRAFO 3: En virtud del concepto y de la Guia para la contratacién con entidades privadas sin nimo de lucro y de
reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente el ICBF no dara aplicacion a los numerales 8,9,10y 11 del ARTICULO
2.2.1.2.4.2.17 del decrefo 1860 del 24 de diciembre de 2021 en virtud de ia naturaleza del proceso competitivo.

PARAGRAFO 4. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de fa Ley 1581 de 2012, fa
Entidad Estatal garanfizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita sl cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar; i) las personas en proceso ds reincorporacion
ylo reintegracion; y, iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 5. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
fa informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reinfegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la pobiacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los interesados, de sus trabajadores,
s0Cios 0 accionistas.

PARAGRAFO 6: La presentacion de la documentacion para realizar la aplicacion de los Criterios de Seleccion objetiva y
desempate se deberd entregar junto con la presentacion de la manifestacion de oferta.
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CAPITULOVI
CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE

Ver anexo 8 “MINUTA DEL FUTURQ CONTRATO"
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Direccion De Contratacion FAMILIAR
CAPITULO VI
RELACION DE FORMATOS Y ANEXOS
FORMATOS
Formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Formato 2 OFERTA ECONOMICA -
Formato 3 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 |-
Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA
Formato 4 MODELO CONFORMACION CONSORCIO
Formato 5 MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL
Formato 6 CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL
PROPONENTE
Formato 7 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE f
Formato 8 EXPERIENCIA PONDERABLE DEL PROPONENTE
Formato 9 COMPROMISO ANTICORRUPCION
Formato 10 FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
- PERSONALES
Formato 11 FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE
INFORMACION - CONTRATISTAS
Formato 12 MANIFESTACION DEL TIPO DE CONTRAPARTIDA HABILITANTE
Formato 13 AUTORIZACION CONSULTA DE [INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS
Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION
Formato 15 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO
Formato 16 ACREDITACION DE FACTORES DE DESEMPATE (S| APLICA)
ANEXO0S
ANEXO 1 ZONIFICACION
ANEXO 2 ESTUDIO PREVIO
ANEXO 3 MATRIZ DE RIESGOS
ANEXO 4 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL
ANEXO 5 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL
ANEXO 6 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR
ANEXO 7 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES Y
ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA
ANEXO 8 GLOSARIO






