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I. INFORMACION GENERAL

DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o convenio y afio:

N° 1095 - 2023

2. Nombre del contratista o conviniente:

ALBERTO SANTIAGO PARALES SANTANA

3. C.C o Nit

1.116.772.343

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion; 05/05/2023

Fecha de inicio: 05/05/2023

Fecha de terminacion: 31/12/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Modificacion Numero [Tiempo (mesy| Fechade Fecha de
dias) Suscripcién| Finalizacién
Otra: Modificacién en el valor del 1 NA 5/05/2023 31/12/2023
contrato y liberacién de recursos.

I BALANCE FINANCIERO

Concepto

Valor (cifras en miles de pesos)

6. Valor Inicial del Contrato o convenio

$ 43.276.200,00

7. Valor Adicidn (es)

$0.00

8. Valor Total del Contrato o convenio

$ 43.093.600,00

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 4.747.600,00 Pago No 7. $ 5.478.000,00
Pago No 2. $ 5.478.000,00 Pago No 8. $0.00
Pago No 3. $ 5.478.000,00 Pago No 9. $0.00
Pago No 4. $ 5.478.000,00 Pago No 10. $0.00
Pago No 5. $ 5.478.000,00 Pago No 11. $0.00
Pago No 6. $ 5.478.000,00 Pago No 12. $0.00

10. Sumatoria de No. de Pagos

$ 37.615.600,00

11. Saldo a Pagar

$ 5.478.000,00

12. Valor Total Pagado

$ 43.093.600,00

13. Saldo Liberado

$ 182.600.00

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA
O CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 1 de 16



http://www.reincorporacion.gov.co/

~n  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

VERSION V-
6

FECHA 2022-
04-12

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad Desarrollo de la Actividad
establecida en el
contrato o
convenio
1. Desarrollar las Desde mayo a diciembre se adelantaron 12 seguimientos a proyectos
acciones que productivos que corresponden a 15 personas en proceso de reincorporacion,
defina la ARN aplicando el formato IR-F-135.
para la | PRE-PP-34926 PER 60-02571

implementacién
y seguimiento del
acompafnamiento
integral a la
poblacién en el

marco de los
planes,
programas y

proyectos que se
lleven a cabo en
el Programa de
Reincorporacién,
incorporando los
enfoques
diferenciales y de
género.

PRE-PP-35585 PER 60-06076
PRE-PP-37508 PER 60-09106
PRE-PP-33895 PER 60-09114
PRE-PP-35585 PER: 60-06076
PRE-PP-34177 PER: 60-05130
PRE-PP-34632 PER: 60-00222
PRE-PP-37508 PER: 60-09106
PRE-PP-34669 PER: 60-02478
PRE-PP-34937 PER: 60-00159
PRE-PP-34926 PER: 60-02571
PRE-PP-35265 PER: 60-00188

En el mes de mayo realicé acompafiamiento a jornada de socializacion de
linea de crédito agropecuario de microfinanzas el Alcaravan con el objetivo
de ingresar personas en proceso al sistema financiero a través entidades de
microfinanzas.

Se apoyd a la asociaciéon pisando firme en la postulacion a la convocatoria
RECON 2023 en el mes de julio y para octubre se postul6 al proyecto
“APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA LA GARANTIA DE DERECHOS DE
LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE ARAUQUITA”

En el mes de agosto se realizd6 la aplicacién de dos instrumentos de
caracterizacion a las PER 60-06274 y 60-02625.

A lo largo de la ejecucién del contrato se recibié entrenamiento para mejorar
acciones en cuanto a registro de ubicacion de personas en proceso de
reincorporacion, aplicacion de instrumento de viabilidad en el marco de la
estrategia de sostenibilidad econémica, Fortalecimiento Técnico y Operativo
en FA - procesos Reintegracion, Reintegraciéon Justicia y Paz y Atencion
Diferencial, Orientaciones para el suministro econdémico de alimentacion a
firmantes, entrenamiento del programa CaPAZidades, "conversaciones
alrededor de las familias ARN", ruta de acceso a tierras individual PER -
Mesa de tierras y entrenamiento con enfoque de curso de vida y
discapacidad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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En efecto se desarrollaron actividades como la actualizaciéon de registros de
ubicacion del 100% de la poblacién asignada, aplicacién de instrumento de
caracterizaciéon de iniciativas colectivas a las asociaciones Construyendo
Huellas de Paz, ASOVIP, AGROPAZ y ANTVOZ, de igual manera se logro
la postulaciébn a estrategia de sostenibilidad econémica de iniciativa
productiva de la asociacion ANTVOZ.

Se realiz6 acompafiamiento a 3 jornadas de visita técnica a los proyectos de
las asociaciones Flor de Sabana y AGROPAZ que desarrollan actividades
en ganaderia y produccion de Sacha Inchi respectivamente.

En el mes de septiembre se reportaron 27 hijos posibles beneficiarios de 19
PR: 60-00147, 60-00079, 60-12169, 60-02579, 60-02544, 60-00189, 60-
02631, 60-00222, 60-02590, 60-02553, 60-00172, 60-07024, 60-00177, 60-
00244, 60-03454, 60-00131, 60-02571, 60-03460 y 60-09114, lo cuales
pueden acceder a bono por menor de 12 afios.

Para el mes de octubre realicé acompafiamiento en la entrega de BIEPDN-
37949 PPR: 0223-16 al proceso de reintegracién finalmente como actividad
transversal se realizé seguimiento a personas en proceso de reincorporacion
vinculadas a educacién superior PR: 60-03022 y 60-00079.

2. Brindar
asistencia y
orientacién

definidas por la
Entidad para el
desarrollo de la
fase de
reincorporacion
temprana de los
y las
exintegrantes
FARC-EP, de
manera que se
facilite su
adaptaciéon a la
vida civil y el
acceso a la
oferta
institucional de
acuerdo a sus
necesidades e
intereses,
incorporando los
enfoques
diferenciales y de
género.

En la vigencia del presente contrato se desarrollaron 515 atenciones
psicosociales alternadas de manera grupal e individual de acuerdo con las
necesidades de la poblacion y programaciones realizadas de actividades, lo
temas tratados fueron el fortalecimiento de capacidades interpersonales y
colectivas como personas en proceso de reincorporacién, seguimiento a
educacién superior, socializacién de oferta de formacién para el trabajo,
fortalecimiento de actividades administrativas en los proyectos productivos
como mecanismo de evaluacion para el crecimiento de las unidades
productivas, fortalecimiento de vinculos familiares como base para la
construccion de comunidades sostenibles, identificacion de rutas
institucionales para el acceso y goce de derechos, identificacion de
mecanismos de prevencion de la violencia intrafamiliar, fortalecimiento de
capacidades interpersonales acorde a las caracteristicas de la poblacién y
ciclo vital con enfoque étnico, socializacion de la generalidad del programa
caPAZidades y la herramienta metodolégica disefiada para iniciar plan de
acompafamiento centrado en la persona y manejo de relaciones
interpersonales que mejoren la convivencia en los entornos comunitarios, la
identificacion de rutas institucionales para la prevencién de violencia contra
la mujer y aplicacion del instrumento para la actualizacién de la informacién
de las personas en proceso de reincorporacion interesadas en emplearse.

it NUMERO DE
MES CODIGO ATENCIONES
Mayo EDU_7,Com_1yEdu_4 66

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Junio Sost Ec 2y EDU_7 64
Julio Fam_1y EDU_7 67
Agosto EDU_7y Psico 2 65
Septiembre | Psico 5y EDU_7 63
Com_1, Psico_4, Psico_1y

Octubre EDU 7 64
Noviembre |Psico 1y EDU 7 63
Diciembre |[Sost Ec 6 y EDU 7 63

TOTAL 515

Como objetivo principal de la atencion psicosocial se priorizé las
necesidades de las personas en proceso de reincorporacion y sus familias
con el fin de garantizar acceso a derechos y mejorar sus mecanismos de
sostenibilidad.

3. Participar en la
implementacién

de acciones de
gestién territorial
gue permitan la
vinculacion de la
poblacién en
reincorporacion y
sus familias a la

oferta  publica,
privada o de
otros  sectores

para la garantia
de sus derechos

y el
fortalecimiento
de sus

capacidades, de
acuerdo con las
necesidades e
intereses de la
poblacién, los
lineamientos del

En la ejecucién del presente contrato se concertdé con la poblacion en
proceso de reincorporacion residente en el AETCR Filipinas y veredas
cercanas atenciones grupales e individuales de acuerdo con la disponibilidad
en los tiempos establecidos, el promedio de atenciones realizadas por dia
estuvo por el orden de las 6 personas.

En la poblacion asignada se encontraron vinculados a FpT operario en
confeccion industrial de ropa exterior los PR: 60-09411, 60-00172, 60-08469,
60-07024, 60-03454, 60-00136 y 60-05130, los cuales iniciaron etapa
productiva en el mes de abril con el objetivo de culminar el proceso de
formacion en el mes de agosto lo cual se materializd6 de manera exitosa.

TOTAL,
MES ACTIVOS |AUSENTES #IE'\A,\LTPA(‘)NRTAI\EL POBLACION
ASIGNADA
Mayo 66 3 1 70
Junio 68 3 1 72
Julio 69 3 1 73
Agosto 66 3 1 70
Septiembre |63 3 1 67
Octubre 64 3 0 67

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Grupo Territorial Noviembre |64 3 0 67

designado e | [piciembre |64 3 0 67

incorporando los

enfoques

diferenciales y de
género.

La asignacién de poblacion durante la vigencia del contrato ha sido estable
a pesar de la constante movilidad de personas hacia otras zonas del pais
debido a diferentes situaciones de seguridad.

ACTIVOS HombreS/ Afros |Indigena | Discapacidad | Total
Mujeres
Mayo 37 8 3 18 66
Junio 39 8 3 18 68
Julio 40 8 3 18 69
Agosto 37 8 3 18 66
Septiembre 34 8 3 18 63
Octubre 31 8 4 21 64
Noviembre 31 8 4 21 64
Diciembre 31 8 4 21 64

Se destaca en la poblacion asignada un 33% de personas con discapacidad,
13% afros, 6% indigenas mientras que el grueso de la poblacion 48% no
registra ninguna particularidad.

REGIMEN Contributivo Subsidiado Total
Mayo 18 52 70
Junio 18 54 72
Julio 17 56 73
Agosto 16 54 70
Septiembre 16 51 67
Octubre 16 51 67
Noviembre 16 51 67
Diciembre 16 51 67

En cuanto a las condiciones laborales el cuadro anterior muestra una
variacién negativa del 13% de mayo con respecto a diciembre en el régimen
contributivo, destacando un importante nimero de personas vinculadas a
puestos de trabajo principalmente actividades de seguridad privada.

4. Apoyar las
actividades

encaminadas a la
divulgacién,

vinculacién y
participacion de la
poblacién en

reincorporacion

En el desarrollo de la actividad del presente contrato en el mes de mayo se
realizé convocatoria a jornada cultural "MuUsica y arte para la paz", de
socializacién acerca del proceso de evaluacién del riesgo por parte de la
UNP, de socializacién de linea crediticia agropecuario de microfinanzas el
Alcaravan, al programa fortaleciendo comunidades para la paz de la cruz
roja colombiana y convocatoria a ESCUELA FEMINISTA en el marco del
proyecto “Modelo de cuidado integral en el proceso de reincorporacion en
10 AETCR priorizados para la consolidacién de la paz en los territorios

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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en las estrategias
y programas que
se implementen
en el marco del
acompafamiento
integral para la
reincorporacion;
esto teniendo en
cuenta las
caracteristicas
territoriales y las
necesidades e
intereses de la
poblacién.

PDET” el cual involucra ONU Mujeres, UNICEF, LIMPAL y JCF y es
liderado por CNR Comunes y ARN, cuyo objetivo es la promocion de la
reincorporacion social de la poblacion firmante de la Paz mediante el disefio
y la implementacion de un Modelo de cuidado integral en los espacios
donde se desarrolle la reincorporacioén, haciendo énfasis en las necesidades
de las infancias, las juventudes, las mujeres y las personas en condicion de
discapacidad.

Para el mes de junio se socializaron las convocatorias a personas en
proceso de reincorporacion de oferta de formacién en entornos productivos
a desarrollarse fuera del departamento de Arauca, a realizar preinscripcién
para realizar pruebas ICFES, socializacion de inicio de actividades de curso
complementario con el SENA en nutriciéon animal y a jornada de
sensibilizacion en el manejo de la ruta de medidas preventivas de
proteccion de emergencias y medidas de autoproteccion.

Hacia el mes de julio realicé convocatoria para jornada de servicios
institucionales con la alcaldia de Arauquita, socializacidon de convocatoria a
personas en proceso de reincorporacion de modelo de formacion en
entornos productivo en mecénica de motos, convocatoria Gestion de
Fondos Privados Fondo Mujer Emprende.

En agosto las convocatorias fueron a: taller preventivo violencias basadas
en género de la mano con UNIPEP, a jornada de socializacion de lineas de
crédito con el Banco Agrario de Colombia, a taller de violencias basadas en
género de la mano con LIMPAL y a jornada de socializacién de los PIDAR
en el AETCR Filipinas.

Para septiembre realicé convocatoria a socializacién de inicio de curso
complementario con el SENA en produccion pecuaria, a cierre del proyecto
de cuidado integral en el AETCR Filipinas y a taller de fotografia dirigido a
jovenes del AETCR Filipinas.

En el mes de octubre las convocatorias fueron a jornada de oferta
institucional en la IE Filipinas, a firmantes aspirantes a cargos de eleccion
popular a capacitacién en garantias electorales.

Para noviembre las convocatorias se hicieron a jornada de oferta
institucional de la defensoria del pueblo, a taller de derechos humanos para
poblacién étnica y a jornada de socializacién de acceso a tierras para
firmantes.

A mediados de diciembre realicé convocatoria a taller de fortalecimiento de
capacidades de lideres y lideresas del AETCR Filipinas y jornada de
conmemoracion del dia internacional de los derechos humanos.

A lo largo de la ejecucién del contrato se desarrollaron en promedio dos
jornadas de salud por mes las cuales fueron apoyadas en convocatorias con
poblacién firmante y comunidad.

5. Programar vy
llevar a cabo las
actividades en el
domicilio de la
poblacién objeto

En el marco de la ejecucion del contrato se acompafié en mayo jornada de
socializacion de linea de crédito agropecuario de microfinanzas el
Alcaravan, en junio se realizo visita a ENELAR para tratar temas
relacionados con la prestacion del servicio de energia en el AETCR

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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de atencion, las
visitas a las
entidades

territoriales y a
otros actores,
cuando estas se
requieran para la
dinamizacion 'y
cumplimiento de
las actividades
previstas en el
marco del
Programa de
Reincorporacién.

Filipinas, para julio realicé aplicacién de encuesta en domicilio acerca de
intereses en formacién para el trabajo de las personas en proceso de
reincorporacion, acompafiamiento a jornada de oferta institucional de la
alcaldia de Arauquita y jornada de asesoria con la Camara de Comercio
del Piedemonte Araucano a formas asociativas del AETCR Filipinas.

En agosto se hizo acompafiamiento a jornada de socializacion de lineas de
crédito con el Banco Agrario de Colombia, a taller de violencias basadas en
género de la mano con LIMPAL dirigido a lideres del AETCR Filipinas, a
jornada de seguimiento a casos especiales de salud, entrega de equipos a
las asociaciones del AETCR Filipinas y finalmente socializacion de
proyectos susceptibles de financiacion en el marco de PIDAR.

Para septiembre el acompafiamiento estuvo en jornada de socializacién de
fortalecimiento de la capacidad productiva en ganaderia de asociacion flor
de sabana, entrega de equipos y materiales a las formas asociativas
ASOVIP, Flor de Sabana y AGROPAZ por parte de la gobernacion de
Arauca, jornada de trabajo en violencia basadas en género y violencia
contra las mujeres, socializacion del programa mi familia del ICBF y taller
de fotografia dirigido a jovenes del AETCR Filipinas.

En octubre se acompafid jornada de oferta institucional en la IE Filipinas
25 de octubre de 2023 y entrega de kits escolares donados por la
Gobernacion de Arauca.

Hacia noviembre se particip6 en jornada de oferta institucional de la
defensoria del pueblo en taller de derechos humanos para poblacion
étnica, cierre del proyecto cuidado integral que desarroll6 la fundacién
Juntos Construyendo futuro y LIMPAL, acompafiamiento a jornada de
conmemoracion "Siete afios de la firma de los acuerdos de la Habana y
conmemoracion del 25N en la elaboraciéon de mural "Juntanza"

Finalmente, en diciembre se hizo acompafiamiento a taller de
fortalecimiento de capacidades de lideres y lideresas del AETCR Filipinas y
a jornada de conmemoracion del dia internacional de los derechos
humanos.

6. Participar de
las actividades
de planeacion y
desarrollo de las
estrategias  de
promocion de la
reconciliacion en
los territorios, la
prevencion de la
estigmatizacion,
los procesos
comunitarios, vy

En el desarrollo de la presente actividad para el mes de mayo se particip6d
en el taller "Dialogo entre hombres" en el marco del proyecto “Modelo de
cuidado integral en el proceso de reincorporacion en 10 AETCR priorizados
para la consolidacion de la paz en los territorios PDET” el cual involucra ONU
Mujeres, UNICEF, LIMPAL y JCF y es liderado por CNR Comunes y ARN,
cuyo objetivo es la promocidn de la reincorporacion social de la poblacion
firmante de la Paz mediante el disefio y la implementacién de un Modelo de
cuidado integral en los espacios donde se desarrolle la reincorporacion,
haciendo énfasis en las necesidades de las infancias, las juventudes, las
mujeres y las personas en condicion de discapacidad, para junio estuve en
jornada de sensibilizacion para inicio de curso complementario en nutricion
animal con el SENA.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

demas iniciativas
gue se prioricen
en el marco de la
reconstruccion
del tejido social y
la construccién
de paz, en el
contexto en que
adelante sus
obligaciones
contractuales.

En julio acompafié sesion de escuela feminista en el marco del proyecto
cuidado integral, para agosto en taller "Mujeres rompiendo el molde" en el
marco del proyecto cuidado integral y para cerrar el trimestre en septiembre
participé en taller "Red comunitaria de cuidado" en el marco del proyecto
cuidado integral.

Para octubre realicé divulgacion y acompafiamiento a jornada de oferta
institucional realizada en la IE Filipinas, para noviembre jornada de oferta
institucional de la defensoria del pueblo, divulgacion a jornada de
socializacion de acceso a tierras y creacién de mesa técnica de tierras y
jornadas de conmemoracion del 25N, finalmente en diciembre en la
conmemoracioén del dia internacional de los derechos humanos.

7. Apoyar el logro
de las metas e
indicadores

definidos para el
Grupo Territorial,

mediante la
ejecucion
oportuna de las
actividades,
gestiones y
procesos

necesarios, de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos por
la ARN para tal
fin.

Como actividad permanente he realizado seguimiento a personas en
proceso de reincorporacion vinculadas a educacién superior PR: 60-03022
y 60-00079, mientras que a formacién académica PR: 60-00095, 60-00102
y 60-00136, cabe mencionar que el 100% de las personas vinculadas en
ambas estrategias desarrollan actividades para el cumplimiento de sus
metas personales.

En mayo se focalizaron 8 personas en reincorporacion a oferta SENA de
formacion para el trabajo, en junio realicé acompafiamiento a renovacion
de crédito ICETEX a PR: 60-00079.

Para julio el 100% de PR asignados 10 de 23 aprobaron curso FpT
(Formulacion y elaboracién de suplementos nutricionales para bovinos)

* 100% de familiares de fallecidos por homicidio atendidos en la vigencia

* 100% de la poblacién asighada acompafiada en atencion psicosocial
diferencial 8 afros, 4 indigenas, 13 con discapacidad, 26 curso de viday 13
por enfoque de género.

8. Implementar
los lineamientos
gue se emitan
desde la ARN
para el
acompafamiento
a la poblacién en
reincorporacion
que participe en
los procesos de
sanciones
propias y TOAR.

No desarrollada en la ejecucion del contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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9. Registrar en el
Sistema de
Informacion para
la Reintegracion
y la
Reincorporacion
SIRR o en el que
se defina, toda la
informacion
concerniente a
las gestiones y

actividades
realizadas en el
marco del

cumplimiento de
sus obligaciones
contractuales, de
manera oportuna
y veraz.

Con la ejecucién de la actividad contractual se cambiaron los siguientes
datos en el sistema de reintegracion dispuesto por la ARN:

CAMBIO DE ESTADO EN SIRR
Mes Proyecto productivo | Matricula FA | Matricula FpT
PRE-PP -33865
PRE-PP-33322
PRE-PP-33409
Mayo PRE-PP-34937 60-03022 NA
PRE-PP-37508
PRE-PP-34669
PRE-PP-33782
) PRE-PP-37137
Junio PRE-PP-34926 NA NA
PRE-PP-35585
PRE-PP-37508
Julio PRE-PP-33895 NA NA
PRE-PP-35265
PRE-PP-35585
PRE-PP-34177 60-03022
Agosto PRE-PP-34632 60-00079 NA
Septiembre PRE-PP-34632 NA NA
60-00172
Octubre NA 60-00102 60-09410
60-02494
PRE-PP-34937 gg:ggi‘;’g
Noviembre PRE-PP-37508 PRE- | NA
PP.34669 60-09410
60-02494
60-08469
. 60-09114
Diciembre PRE-PP-34926 NA 60-09411
60-02590

De igual manera se actualizé informacion correspondiente grupos familiares,
caracterizacion de persona en reincorporacién y registros de ubicacion como
se describen a continuacion:

ACTUALIZACION DE DATOS EN SIRR
Mes Caracterizacion Reg'StF‘? de Gru_p_o
ubicacién familiar
Mayo NA NA NA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Junio NA NA NA
Julio 60-02580 NA NA
60-00252
60-00189
60-00133
Agosto NA 60-02584 NA
60-00217
60-00163
60-05543
i 60-00222
Septiembre | NA NA 60-02579
Octubre NA NA NA
60-09114
60-02631
. 60-02553
Noviembre NA NA 60-02571
60-12169
60-00177
60-00244
60-00147
60-00079
60-12169
60-02579
60-02544
60-00189
60-02631
60-00222
60-02590
Diciembre NA NA 60-02553
60-00172
60-07024
60-00177
60-00244
60-03454
60-00131
60-02571
60-03460
60-09114
10. Conocer y | En el presente contrato se entregé formato FUID mensual a gestion
dar estricto | documental con 1 planilla de asistencia de atencién psicosocial
cumplimiento a | correspondientes al mes de mayo, asi mismo 6 planillas de actores externos
los correspondientes a los meses de agosto, septiembre y octubre por otra parte
procedimientos se efectud entrega de 14 formatos IR-F-135 de seguimiento a proyectos
de gestion productivos individuales debidamente identificados para su archivo.
documental que
se establecen en
la ARN, para la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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adecuada

disposicion  del
material producto
del cumplimiento

entrenamiento y
socializacién de
lineamientos vy
demés espacios
de trabajo que a
los que se
convoque, de
acuerdo con la
naturaleza de
sus obligaciones
contractuales.

de sus

obligaciones

contractuales.

11. Asistir a las | Con la ejecucion del presente contrato para la realizacion de la actividad se
reuniones, participd en el mes de mayo en las siguientes reuniones; presentacion de los
comités, resultados de la evaluacion del proceso de reincorporacién, CNC,
actividades socializacion de Vinculacion FPT - oferta SENA, aclaracion de inquietudes
presenciales o - actividad de apoyo Plan de accién Alerta Temprana 011- 2023 Arauca,
virtuales de | videoconferencia “jornada de sensibilizacién y socializacion del proceso de

evaluacion del riesgo por casos de seguridad dirigido a la poblacién de
reincorporacion en el marco del Acuerdo de Paz” por la UNP, socializaciéon
nacional del Proyecto Modelo de cuidado integral, reunion Cuidado
Emocional - Dimension Espiritual, videoconferencia Lineamientos para la
firma electronica y digital, identificacion de personas en proceso de
reincorporacion pendientes por certificar con discapacidad, capacitacién
normativa ICA (sector primario), seguimiento de la estrategia maestro
itinerante y videoconferencia Caja de Herramientas - Modulo 2:
"Masculinidades, feminidades y diversidades para la Paz"

En junio participé en reunion virtual Ruta de acceso a tierras ARN con ANT,
mesa territorial de salud AETCR Filipinas, sensibilizacién en el manejo de la
ruta de medidas preventivas de proteccion de emergencia y medidas de
autoproteccion dirigido a la poblacion de reincorporacion en el marco del
Acuerdo de Paz, videoconferencia Caja de Herramientas - Médulo 3:
Construir paz para vivir una vida libre de todo tipo de violencias y reunién de
socializacién "Maleta de la diversidad cultural”

Para julio asisti a reunion de socializacion convocatoria RECON para
postular proyectos con enfoque social, socializacién de convocatoria "Fondo
Mujer Emprende", seguimiento al proyecto de cuidado integral, reunion de
planeacién - Cronograma UNIPEP, socializacion de ampliaciéon fase de
transicion, Resolucién 1523/23 y videoconferencia de Fortalecimiento
Institucional - Defensoria del Pueblo.

En el mes de agosto participé en taller preventivo violencias basadas en
género de la mano con UNIPEP, socializacion formas de adjudicacion de
tierras para firmantes, reunién de recomendaciones registro de ubicacion
para casos transitorios de traslado y su reporte para listado censal,
socializacibn componente de vivienda — reincorporacion, socializacion
programa Mi Familia del ICBF, capacitacion Instrumento de viabilidad
estrategia de sostenibilidad, reunién de seguimiento a la estrategia Maestro
Itinerante con UNAD, 2do seguimiento proyecto cuidado integral,
videoconferencia de revision situacion seguridad de proyectos productivos y
formato de viabilidad, socializacion procesos de seguimiento, socializacion
del Concurso Bienal Franco Andino, socializacion de convocatoria

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Fundacién Draper Richards Kaplan, reunién de seguimiento a proyectos en
etapa de fortalecimiento por parte de ASOPROACOL, socializacion de
proceso de caracterizacion de proyectos productivos y socializacion Decreto
616 de 2022.

Hacia el mes de septiembre participé en socializacion y guia de difusion
audio novelas proyecto Lideres, charla virtual Prevencion y atencion de
violencias de género en el entorno laboral, fortalecimiento Técnico y
Operativo en FA - procesos Reintegracion, Reintegracion Justicia 'y Paz y
Atencién Diferencial, socializacion de convocatoria "Fundaciéon Carolina -
ICETEX para profesionales indigenas colombianos, mujeres profesionales
residentes en zonas rurales y profesionales afrocolombianos,
videoconferencia 3er seguimiento proyecto cuidados para la paz,
socializacion de medidas de abastecimiento para firmantes, revision
aplicacién fichas de estado PPI - AETCR Filipinas, socializacion de proceso
de Convocatoria para la Conformacion de la Mesa Departamental de
Seguimiento  CONTRATO 1673-2023, alistamiento “jornada ludico —
pedagogica orientada a acciones de reconciliacién y construccion de paz en
el territorio, jornada de primeros auxilios psicolégicos y en actividad cuidado
al cuidador dispuesta por la ARN para funcionarios y contratistas.

En octubre asisti a actividad de pedagogia electoral con la registraduria
nacional, segunda actividad de cuidado al cuidador, reunién de articulacion
con el consorcio reincorporacién integral para determinar estrategia de
lanzamiento del proyecto para el AETCR Filipinas, 4to seguimiento proyecto
cuidados para la paz, fortalecimiento técnico y operativo FpT - Procesos
Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencion Diferencial, reunion
preparatoria de jornada institucional del 14 de octubre, identificacion de
experiencias significativas/buenas practicas mujeres en reincorporacion,
videoconferencia de retroalimentacién de la estrategia de sostenibilidad de
proyectos productivos, reunion preparatoria de jornada institucional a
realizarse el 9 de noviembre y capacitacion de encuesta para la actualizacién
informacion de personas en busqueda de empleo.

En noviembre participé en reunion preparatoria para conmemoracion de la
eliminacién de la violencia contra la mujer, aplicacion de instrumento a PRE
- planes de choque, reinduccién y fortalecimiento de métodos operativos y
generalidades BIE/PRE, taller de prevencién de enfermedades auditivas,
videoconferencia " Suministro alimentario registro de condiciones en SIRR,
capacitacion "Guardianes ambientales y en taller de promocion de la
convivencia y salud mental en el &mbito familiar

Finalmente, en diciembre asisti a reunién de seguimiento al proyecto de
cuidado integral, videoconferencia para la incidencia en planes de desarrollo
territoriales y seguimiento a proyecto de fortalecimiento de PRE individuales
por parte de ASOPROACOL y PNUD.

12. Dar
respuesta de
manera oportuna
y con calidad a

De acuerdo con la actividad contractual en mayo realicé los siguientes
reportes:

Asistencia de formacion para el trabajo a técnico reintegrador para cargue
en SIRR, a profesional orientador acerca de jovenes interesados en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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las solicitudes de
informes,
reportes y
andlisis que
correspondan
con la ejecucion

del

contrato.

presente

procesos de formacién en pre-ICFES, preuniversitarios, y orientacion
vocacional, de auditoria FA y FpT del periodo de abril, a profesional en salud
de personas en reincorporacion pendientes por certificado de discapacidad
y cruce de base de datos de afiliacion al sistema de salud de las personas
en proceso de reincorporacion.

Para junio realicé reporte de diagnostico de PR desplazados del GT Arauca,
a profesional de seguimiento acerca de personas retornadas al
departamento de Arauca e informacién de personas en proceso interesadas
en presentar pruebas ICFES.

En julio hice reporte de NO Atenciones y novedades blusqueda de ausentes
a profesional de seguimiento, a profesional de salud acerca de listados
censales e inconsistencias halladas, a profesional orientador de personas
afrodescendientes, palenqueras y raizales asignadas y finalmente a
profesional de seguimiento de menores de edad hijos de excombatientes
que residen en el AETCR Filipinas.

Hacia el mes de agosto reporté de avances en las renovaciones de créditos
de ICETEX, avance de actualizacion registro de ubicacién, posibles
candidatos a postulacién a subsidio de vivienda en sitio rural, reporte de
personas con discapacidad certificadas en la Ultima jornada realizada de
puerto jordan, reporte de iniciativas culturales a profesional orientador, de
iniciativas productivas establecidas en el AETCR Filipinas, reporte de
dinamicas sociales, econdmicas y de seguridad correspondiente al mes de
agosto.

En septiembre a profesional de seguimiento se report6 personas interesadas
en presentar pruebas SABER, reporte de acciones de fortalecimientos
recibidos por las asociaciones del AETCR Filipinas, reporte de dinAmicas
sociales, econémicas y de seguridad correspondiente al mes de septiembre,
a profesional orientadora acerca de posibles beneficiarios de subsidio por
alimentacion.

Para octubre se reportd a profesional de género acerca de mujeres
asignadas al AETCR filipinas y actividades desarrolladas en el AETCR
Filipinas en la tercera semana de octubre.

En noviembre se informé de nuevos beneficiarios de suministro alimentario
por menor de edad, a orientador productivo se report6é personas vinculadas
laboralmente a empresas privadas o entidades, a profesional de género
acerca de poblacién asignada vinculada al programa Mi Familia del ICBF, a
profesional de seguimiento acerca de bulsqueda de personas en
reincorporacion ausentes, a profesional orientadora acerca del numero de
integrantes de los grupos familiares asignados en SIRR, mientras que en
diciembre solo se hizo reporte de dindmicas poblacionales y de seguridad a
profesional de seguimiento.

13.

las

Desarrollar
demas

Se realizé acompafiamiento psicosocial al PR asignadas en otros
municipios del departamento, como también seguimiento a proyectos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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actividades que productivos individuales de PR que salieron el territorio por cuestiones de
le sean seguridad y dejaron sus unidades productivas a cargo de terceros.
asignadas de Por otra parte, participé en Festival dia de la PAZ ARN 2023.

acuerdo al objeto

del presente
contrato.
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Atencién del 100% de la SIRR
poblacion en reincorporacién activa asignada en
el SIRR que se encuentran en el territorio
asignado.
Meta o logro No 2. Graduacion de 12 PR 60- SIRR

11739, 60-09411, 60-00172, 60-08469, 60-
03454, 60-09114, 60-00136, 60-02494, 60-
02469, 60-09410, 60-05130 y 60-02546
vinculadas a curso operario en confeccion
industrial de ropa exterior con el SENA.
Meta o logro No 3. Postulacién de la asociacion NA
Pisando Firme a convocatoria “APOYO Y
FORTALECIMIENTO PARA LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO
DE ARAUQUITA”

Meta o logro No 4. Permanencia del 100% de la ADRES
poblacion activa en SIRR en el sistema de

salud.

Meta o logro No 5. Aplicacion de Instrumento SIRR

caracterizacion Inclusion Laboral a 63 personas
en proceso de reincorporacion.

Meta o logro No 6. Reporte de novedades para SIRR
el suministro econdémico de alimentacion de 19
personas en proceso de reincorporacion.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

NA NA NA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6 e Acciones implementadas para solucionar
. Q2 Justificacion : o
la ejecucion del contrato los problemas identificados

NA NA NA

NO

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el
objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se
autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe Final de
actividades reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion CUMPLE
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o

expediente sin entregar al archivo de gestién CUMPLE

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el desarrollo de las actividades se ha evidenciado un amplio compromiso con el proceso de
reincorporacion por parte de los participantes, gue han manifestado su deseo de realizar el transito
a la legalidad de la mano con la ARN, por lo cual se considera necesario el acompafamiento en
todos los componentes de la hoja de ruta a fin de garantizar la efectividad del proceso.

La generacion de confianza entre facilitador y poblacion en proceso de reincorporacién es
determinante para el desarrollo del trabajo, asimismo la permanencia en el territorio de manera
constante determina el mejor desenvolvimiento en las actividades a desarrollar.

Se hace necesario fortalecer mecanismos de sostenibilidad econémica a largo plazo con el
objetivo de mejorar las condiciones de vida de los firmantes, por otra parte, la gestion para la
materializacion de planes de vivienda que generen tranquilidad para reincorporacion efectiva.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 89%
Seriedad (1 al 100%) 90%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 87%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023

( : Firmado digitalmente
w? ——2*  por ROSALBA OJEDA
REINA
FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 68.286.428

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Centro de Centro de Especialidades Médicas S.A.S

Nit: 900836143-8

Es peciq I id q d es Direccién : Carrera 16 Niimero 18-78 Barrio Cristo Rey Arauca
e o Teléfonos (7) 8859347 - 3154690459
M ed I Cqs Correo electrénico serviclientecem@gmail.com

Direccién pagina web  http://www.ipscem.co/

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 6.343
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
ARAUCA (ARAUCA, COLOMBIA) " .
02 | 12 2023 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
PARALES SANTANA ALBERTO SANTIAGO q
MASCULINO 37 ANGCS 10 CcC 1116772343
- MESES 23 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
FACILITADOR

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CONDICIONES ADECUADAS PARA DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones: NO APLICA
N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:

AUDIOMETRIA v,./ VISIOMETRIA OCUPACIONAL Y’/
VALORACION MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR v/ ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO USO DE EPP HABITOS SALUDABLES

AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ANO
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. EI doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propodsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
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Nombre: PARALES SANTANA ALBERTO SANTIAGO

Firma: Firma:

|y
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Nombre: BLANCO CARPINTERO LUZ DIVINA Cédigo de Seguridad
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