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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1107-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LUZ STELLA VASQUEZ GUERRERO

52.173.572

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31  DE DICIEMBRE DE 2023

A-ETCR YARI ubicado en el EL DONCELLO – CAQUETA correspondiente a la DPR 

– SUBDIRECCIÓN TERRITORIAL ARN CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de 

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, 

contextos especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento

del acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y

proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando

los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de Diciembre del 2023, se identificó que tengo asignadas 51 personas en proceso de

reincorporación en el aETCR El Doncello, con los siguientes estados: 51 activas, 0 ausentes, 0 en limitante

temporal, de la misma forma se cuenta con 0 personas activas Auto SAR AI 067. La población activa asignada que

se encuentra clasificada así: 19 mujeres, de las cuales 0 son desvinculadas, 1 afro, 3 indígenas, 1 discapacidad; 32

hombres, de los cuales 0 son desvinculadas, 1 afro, 8 indígenas, 4 discapacidad; Con la población anteriormente

descrita se realizaron las siguientes actividades durante el mes: 51 firmantes con actividad individual donde su

objetivo fue: Registrar actividad de orientación en beneficios de la reincorporación y otros; 2 firmantes con actividad

individual donde su objetivo fue: Registrar de manera mensual las actividades de seguimiento al acceso y

pertenencia en educación superior, 1actividad individual donde su objetivo fue: Registrar acciones relacionadas con

la gestión de oferta para la inclusión laboral Se garantizó la atención mensual al 100 % de la población asignada a

mí, así como actividades relacionadas con sostenibilidad económica, resolución de conflictos, atención diferencial.

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la

fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera

que se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de

acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

De la población que tengo asignada en el aETCR El Doncello, todos han superado la fase de reincorporación

temprana, en cuanto a asignación mensual se presentó 1 caso de suspensión de la renta básica el cual se reportó al

comité de gestión interna del firmante 60-03750, por un error en la entrega de la planilla en las fechas establecidas a

la técnica administrativa, no se generó pago en el mes de Noviembre, se escaló el caso y está en espera que el

pago por el área financiera se realice en el mes de diciembre. Los demás firmantes cuentan con su asignación

mensual y los 51 firmantes asignados al AETCR El Doncello se encuentran afiliados a salud y AFP.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la

vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de

sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

*Se realiza apoyo en la consolidación de soportes para certificación de la oferta de formaciones SENA, el 14 de

Noviembre finalizo la formación Operario en construcción de estructuras en concreto, están en proceso de

certificación 13 Firmantes y 5 familiares que viven en el AETCR El Doncello y de la Oferta de la formación Higiene y

manipulación de alimentos, donde se espera que se certifiquen se inscribieron 21 firmantes y 6 familiares que vienen

en el AETCR El Doncello, estas formaciones se desarrollaron en el espacio territorial dando resultado exitoso y se

espera que los certificados se realizara en el mes de Diciembre.

*Se realizo el cierre de la AT Técnica PNUD al proyecto de ganadería la paz, donde se proporcionaron técnicas para

mejorar la producción y la productividad de las actividades relacionadas a la ganadería, dentro de un marco de

desarrollo sostenible

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación

de la población en reincorporación en las estrategias y programas que se

implementen en el marco del acompañamiento integral para la reincorporación; esto

teniendo en cuenta las características territoriales y las necesidades e intereses de

la población.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de

promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización,

los procesos comunitarios, y demás iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de

atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se

requieran para la dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el

marco del Programa de Reincorporación.

*La Agencia para la reincorporación y la normalización (ARN) se encuentra en la implementación de la estrategia

denominada Agenda Territorial Comunitaria con enfoque Restaurativa, vigencia 2023 – 2024, implementación

realizada ARN – Fundación Cedavida, zona microfocalizada (vereda Birmania), que tiene objetivo fortalecer la

convivencia de los territorios para avanzar hacia la reconciliación, en este periodo apoye la aplicación de una serie

de preguntas que busca explorar las opiniones acerca del desarrollo de esta estrategia en el municipio, que permitirá

hacer seguimiento en el avance del proceso con personas que participaron y no participaron en la socialización o

despliegue territorial. Y participe del avance de la etapa 2, donde asistí a la capacitación de transferencia de

metodología de los círculos restaurativos por parte de Cedavida, la cual aplique en el desarrollo de 2 jornadas de

círculos restaurativos con Asocorpaz y la corporación vida y esperanza para los pueblos.

*Participe en reunión con el secretario de gobierno de la actual administración, para tratar temas y articular trabajo

para la realización de la última sesión de la Mesa de Reincorporación Municipal, actualizando los avances del plan

de acción

*Se realizo apoyo en la convocatoria para la última sesión de la Mesa de municipal de Reincorporación, y realice

actividades de actualización del plan de acción de la mesa con el secretario de planeación de la actual

administración

*Se apoyo y se realiza seguimiento permanente a las firmantes que hacen parte de la convocatoria 2022-2 Fondo

ARN - ICETEX para educación superior con código SIRR 60-01079, 60-02029 en la renovación de su semestre

académico. 

Las actividades realizadas durante el presente mes se han llevado a cabo de forma individual a los 51 Firmantes

atendiéndolos de acuerdo a sus necesidades.

*Actualice la información de los hijos de firmantes menores de 12 años para aplicar al beneficio económico en el

marco del modelo de suministro económico de alimentación para firmantes de paz, de acuerdo al lineamiento del

GT

*Se acompaño a la firmante 60-01061 a la UNAD a presentar los documentos de su hijo menor de 28 años al

programa Política de Gratuidad del Gobierno Nacional para aplicar al programa de contaduría.   

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,

mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios,

de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

Las actividades y gestiones que apoye para dar cumplimiento a las metas en los siguientes componentes fueron: 

1. 1 firmantes con el código Sost_Ec_6 ; 51 firmante con código Integral G; 2 firmantes con código EDU_6; Con lo

cual se da la atención oportuna en el presente mes. Todos los PER asignados a mi están activos, No tengo en mi

asignación caracterizados en AUTO JEP 067.

2. Formación académica: Se reporta finalización de formación de Operario en Construcción de estructuras en

concreto se registra asistencia 22 firmantes que forman parte de la formación SENA, Oferta de la formación Higiene

y manipulación de alimentos, se inscribieron 20 firmantes y 6 familiares, estas formaciones se desarrollaron en el

AETCR El Doncello, se espera que los certificados se emitan por parte del Sena en el mes de Diciembre, para dar el

cierre de la oferta en el SIRR. Se reporto asistencia en educación superior Universidad Iberoamericana con código

SIRR 60-01079, 60-02029

3. Sostenibilidad Económica: Se apoyo a la organización Amazon Conservation Team en la consolidación de

información en el marco del Proyecto de restauración ecológica, rehabilitación y recuperación de ecosistemas

degradados 

4. Libretas Militares: Se apoyo al firmante 60-01049, en la recolección de documentación para presentarla al distrito

43 de Florencia, para solucionar su situación militar y poder acceder a un empleo
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NOMBRE(S):

LUZ STELLA VASQUEZ GUERRERO

Fecha VoBo:  

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental

que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del material producto

del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

*Se registro oportunamente en el sistema SIRR las asistencias de la población en proceso de reincorporación

asignadas, se entregó dentro de las fechas oportunas a la profesional Cindy Yadira Perez, las planillas de asistencia

FPT físicas para gestión documental

*Según los plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental se realiza entrega oportuna del

informe mensual de actividades en el periodo contractual (del 01 al 31 de Diciembre del 2023). 

*Se adelanto gestión y articulación por parte del orientador del GT con la secretaria de educación para solicitar y

solucionar los certificados académicos del modelo arando la educación de firmantes 60-03790, 60-03718 estudiaron 

en el AETCR El Doncello y 60-01084, 60-03777, 60-01368, 60-03743 que vinieron sin el certificado del AETCR el

Yari, para poder cerrar oferta en el sirr antes del cierre de vigencia del 2023.

Se realiza entrega al gestor operativo de la planilla de seguridad social pagada correspondiente al mes de

*Diciembre y consolidado de aportes del año 2023, donde se evidencia la liquidación de los aportes según los

honorarios recibidos.  

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se cumplieron con las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato en especial con los numerales 13)

aplicación del instructivo de Seguridad Integral, 19) Organización y use de la información institucional, 21) Uso de los 

Sistemas de información asignados, 22) Aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

(SG-SST) Y 26) seguridad y protección de la información.

 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de

entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los

que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

1. Diciembre: Consolidación información de RC menores para aplicar al Modelo de suministro económico de

alimentación para firmantes de paz

4. Diciembre: Reunión virtual para informe final en el marco del proyecto “Modelo de cuidado integral en el proceso

de reincorporación en 10 AETCR priorizados, para la consolidación de la Paz en territorios PDET” y Reunión

preparatoria con el orientador de reincorporación para la realización de la Mesa de Reincorporación sesión final el 11 

de Diciembre 2023

5. Diciembre: Apoyo en la construcción de bitácoras y demás documentación para el trámite administrativo para la

certificación del SENA  

6. Diciembre: Revisión de la plataforma sirr para cierre de vigencia y reunión con el secretario de gobierno de la

actual administración, para tratar temas y articular trabajo para la realización de la última sesión de la Mesa de

Reincorporación Municipal, actualizando los avances del plan de acción

7. Diciembre: Preparación informes para cierre de vigencia por lineamiento del GT

11. Diciembre: Se acompaño a la firmante 60-01061 a la UNAD a presentar los documentos de su hijo menor de 28

años al programa Política de Gratuidad del Gobierno Nacional para aplicar al programa de contaduría y se apoyo a

la organización Amazon Conservation Team en la consolidación de información en el marco del Proyecto de

restauración ecológica, rehabilitación y recuperación de ecosistemas degradados

12. Diciembre: Preparación informes para cierre de vigencia por lineamiento del GT

13. Diciembre: Reunión en las instalaciones ARN para transferencia metodológica de círculos restaurativos en el

marco de las ATCR

14. Diciembre: Preparación de actividades cierre de vigencia 

16. Diciembre: Despliegue territorial socialización Sector LGTBI+, Sector Nueva administración municipal y Sector

Corporación vida esperanza para los pueblos 

18. Diciembre: Realización círculos restaurativos Corporación vida esperanza para los pueblos y Asocorpaz

19. Diciembre: Reunión con implementador Cedavida para resumen de jornadas AETCR

20, 21 y 22 Diciembre: Atención y acompañamiento a los firmantes de acuerdo a las necesidades de los firmantes 

 27, 28 preparación paz y salvo cierre vigencia 2023

29 Entrega equipos para cierre de vigencia 2023

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,

reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato.
Se entrega el informe de actividades oportunamente y envió de asistencias electrónicas solicitadas para su 

respectivo cargue en los plazos establecidos.

•Entregue informe Alertas Tempranas El AETCR El Doncello

•Apoyo en la construcción de bitácoras y demás documentación para el trámite administrativo para la certificación 

del SENA  

•Apoye convocatoria Mujeres para asistir a la socialización de la estrategia de sostenibilidad económica Florencia 

•Revisión y reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación Dic 2023

•Reporte Ficha de Reincorporación Octubre 2023

•Elaboración de evidencias carpeta compartida instancias de participación reincorporación: Mesa Municipal de 

Reincorporación 

•Participe en las jornadas capacitación y reuniones con fundación Cedavida en el marco de las ATCR

*Se realizo el diligenciamiento del el instrumento de caracterización inclusión laboral a 51 firmantes, se cumplió con 

el 100% de la población 

*Realice entrega de documentación y apoyo en la construcción de bitácoras y demás documentación para el trámite 

administrativo para la certificación del SENA  

* Consolidación información de RC menores para aplicar al Modelo de suministro económico de alimentación para 

firmantes de paz

*Cierre de casos gestión interna firmante 60-03750

*Asistí a Reuniones en el marco de las ATCR

*Envíe caso para revisión del modelo de suministro de alimentación 60-01061

*Envié correo a orientadora de reincorporación para cierre de matrículas pendientes en SIRR

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del 

presente contrato

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación 

SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y

actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, de manera oportuna y veraz.

Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 51 asignadas, evidenciado el correcto cargue de 51 de 

ellas. 

*No se cuenta en este mes con inasistencias y no cuento con población con estado ausente

*Se realizó verificación de módulo de PQRSD en SIRR, donde no se encontraron gestiones pendientes de cierre 

asignadas a mi nombre.

*Reporto que no cuento con población para realizar cargue en el módulo ficha de menores 

*Durante este mes no recibí traslado de firmantes 

*No se generaron fichas de hechos victimizantes, ni casos de riesgo.

*Este mes, se escala caso comité de casos especiales la firmante con código 60-01061 no aplico para desembolso 

por superar IBC, en el mes de Noviembre se está dando manejo al caso siguiendo la directriz de la coordinación de 

adjuntar documentación para la radicación de la solicitud de aclaración del caso

*Se genero oficio a gestión interna por caso no pago de asignación a 1 firmante.

*Continua apoyo a 2 firmantes que aprobados en la convocatoria 2022-2 Fondo ARN - ICETEX con código SIRR  

60-02029, 60-01079 en aclaración de dudas frente a la formación con la Universidad Iberoamericana

*En el mes de Diciembre se realizó revisión del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación 

generado por la Subdirección Financiera

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los procesos de

sanciones propias y TOAR.

Siguiendo el lineamiento por parte de la coordinación del GT Caquetá se socializo información a los firmantes de los

canales de comunicación que compartió la JEP, para que los firmantes tuvieran conocimiento de los números

donde están llamando a los comparecientes y en estos mismos numeros pueden llamar a solicitar información 
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