PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ANEXO ESTUDIO PREVIO

SENA

N

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION ACTIVIDADES DIFERENTE A

INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta los estudios previos que soportan la contratacidn de una persona para ejecutar
el siguiente objeto contractual: “Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluacion
y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de
evaluacion, en las funciones productivas o dreas clave para el cumplimiento de las metas
establecidas en este proceso”, se anexa el formato de idoneidad y experiencia el cual hace parte
integral de los estudios previos.

14.1 Idoneidad y experiencia.

1. De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior RICHAR LIVAN
ROMERO PALMA, se procede al andlisis y verificacién de los documentos:

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
t LjSlg;uelnte vtercha.Zlon, s:e reallzad. CUMPLE NO
atendiendo lo esta eg o en los estudios CUMPLE
previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso| Fecha de ,
ENTIDAD (DD/MM/AAAA)| Retiro Meses Dias Sl NO
(DD/MM/AA
AA)
Serwcp NE.:1CIOna| de 01/02/2023 30/11/2023 10 X
Aprendizaje - SENA
Servicio Nacional de 01/02/2022 16/12/2022 11 16 X
Aprendizaje - SENA
Servicio Nacional de 05/02/2021 07/12/2021 10 2 X
Aprendizaje - SENA
Servicio Nacional de 31/01/2020 26/11/2020 10 26 X
Aprendizaje - SENA
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 41 44 X
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SENA

N

2. De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior DAGNNY VARGAS

CANTILLO, se procede al analisis y verificacion de los documentos:

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
t L3.5|gz|elnte v:r;?ca;mn, s:e real:czad. CUMPLE NO
atendiendo lo esta e‘u o en los estudios CUMPLE
previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso| Fecha de ,
ENTIDAD (DD/MM/AAAA)| Retiro Meses Dias Sl NO
(DD/MM/AA
AA)
Serwcp N§C|onal de 21/03/2023 21/07/2023 4 X
Aprendizaje - SENA
Servicio Nacional de 01/09/2023 16/12/2023 3 16 X
Aprendizaje - SENA
Finca La Legua 18/01/2016 30/03/2019 36 12 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 43 28 X

3. De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora MARIA
FERNANDA PATINO, se procede al andlisis y verificacién de los documentos:

IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA
t LZ-SlggleInte vterkl)?ca‘zlon, s:e reallzad- CUMPLE NO
atendiendo lo esta eg o en los estudios CUMPLE
previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso| Fecha de ;
ENTIDAD (DD/MM/AAAA)| Retiro Meses Dias Sl NO
(DD/MM/AA
AA)
Servmq N§C|onal de 14/02/2023 16/12/2023 10 2 X
Aprendizaje - SENA
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SENA

7/

SOEKO

01/09/2009 01/11/2016

86

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

96

14. Recomendacion al Ordenador del Gasto:

Que revisada y validada la documentacién presentada por el futuro contratista en el SIGEP y
verificado el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para
la prestacidn del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada, con el apoyo del equipo de
contratacidn, se recomienda la contratacion al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber
obtenido previamente varias ofertas, asi mismo se verificé el cumplimiento de los topes,

alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente.

Se expide en Sabanalarga, Atlantico, a los quince (15) dias del mes de febrero de 2024

Firmado digitalmente

por JACQUELINE
CKQ/ ROJAS SOLANO
Fecha: 2024.02.15

16:01:14 -05'00'

JACQUELINE ROJAS SOLANO

DIRECTORA REGIONAL ATLANTICO

CON FUNCIONES DELEGADAS EN SUBDIRECCION CENTRO CEDAGRO

Proyectd: Elio de Jesus Ventura Sanabri. -Apoyo técnico contratacién %
Revisé: Adriana Lucia Martinez Cury. -Abogada contratacion. &
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