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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 1189 afio 23
2. Nombre del contratista o
conviniente: IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON
3.C.Co Nit
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 2/06/2023
Fecha de inicio: 6/06/2023
Fecha de terminacion: 31/12/2023
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA

I BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 29.663.500
7. Valor Adicion (es) $0
$ 29.663.500

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.617.500 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 25.322.500

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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11. Saldo a Pagar $ 4.341.000
12. Valor Total Pagado $ 29.663.500
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Desarrollar las acciones que
defina la ARN para la
implementacién y seguimiento
del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los
planes, programas y proyectos
que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacion,
incorporando  los  enfoques
diferenciales y de género.

En el marco del acompafiamiento a la poblacién asignada
para el presente periodo se trataron temas relacionados
acordes a sus necesidades, prioridades e intereses
enmarcadas dentro del proceso de reincorporacién. La
poblacién base asignada para el acompafiamiento segln
SIRR se encuentra distribuida de la siguiente manera:

Estado : RSB | e
Activo Ausente | porprivacion
Mes x - ~ | delaliberts temporalv

JUNIO 29 1 1 1

Juuo 29 1 1 1

AGOSTO 36 1 1 1

SEPTIEMBRE 37 1 1 1

OCTUBRE 35 1 1 1

NOVIEMBRE 39 1 0 1

DICIEMBRE 40 2 0 1

Estado . . .
Mes Activo Hombres Mujeres Adulto Mayor Jévenes
T -

JUNIO 29 18 11 0 1
JuLio 29 19 10 0 1
AGOSTO 36 23 13 1 2
SEPTIEMBRE 37 24 13 1 2
OCTUBRE 35 23 12 1 2
NOVIEMBRE 39 28 11 2 2
DICIEMBRE 40 28 12 2 1

2. Brindar la asistencia y
orientacion definidas por la
Entidad para el desarrollo de la
fase de reincorporacion
temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de

Se brinda asistencia y orientacion de manera individual y
colectiva en temas relacionados con: Componente
Educacién: Seguimiento formacion educativa programa de
pregrado; Seguimiento a proceso desarrollado en el marco
del convenio Maestro Itinerante Nodo Leticia — Amazonas;
Seguimiento al programa de formacion para el trabajo en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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manera que se facilite su
adaptaciéon a la vida civil y el
acceso a la oferta institucional de
acuerdo a sus necesidades e
intereses,  incorporando  los
enfoques diferenciales y de
género.

que se encuentra vinculado Firmante de Paz en el SENA
Regional Amazonas y Regional Soacha; Proceso de
inscripcién de un Firmante de Paz en el curso virtual de
bilingtiismo dirigido por el SENA; Seguimiento a proceso de
formacién universitaria desarrollado por Firmantes de Paz en
el programa de pregrado en la Universidad Minuto de Dios
y en el programa de pregrado en la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia; Se entregé informacion a Firmantes de
Paz sobre Resolucion No VFA-122104-REN-3347315 de
fecha 07/24/2023 Fondo ARN -ICETEX renovacion crédito
no reembolsable; Socializacién y sensibilizacion oferta
titulada presencial y a distancia del SENA; Acompafiamiento
grados como bachiller en educacion media vinculados al
programa Maestro Itinerante liderado por la UNAD;
Presentacion oferta en programas de formacion para el
trabajo y programas de pregrado para continuacion de su
formaciébn  académica. n Componente  Sostenibilidad
Econdmica: Desarrollo de actividades productivas:
Identificacion situacion actual econémica desarrollada como
fuente de ingresos para sustentar la economia familiar,
perspectivas para el mejoramiento de su actividad
econdmica principal; Revisién de oportunidades a los que se
puede acceder para el mejoramiento de su actividad
econdmica; Acompafiamiento proceso de Fortalecimiento a
unidades productivas entregado por la gobernacion de
Amazonas a participantes radicados en Leticia; Seguimiento
a entrega de apoyo econdémico en el marco de
fortalecimiento a emprendimiento relacionado con asistencia
técnica por Escuela Galan; Orientacién para el tramite de
proyectos productivos; Hoja de vida: Aspectos a tener en
cuenta en la elaboracion de la hoja de vida, fuentes para
acceder en la busqueda de empleo; Aplicacion instrumento
de seguimiento a proyecto productivo individual.
Componente Habitabilidad y Vivienda: Como acceder a
predios rurales para proyectos productivos de acuerdo con
la legislacién relacionada sobre el tema. Componente Salud:
Orientacién y apoyo en temas de traslado de EPS;
Presentacion y manejo de herramientas en internet para
establecer situacion actual del usuario al SGSSS y como
acceder a sus funcionalidades para realizar tramites de
manera autonoma de manera virtual. Componente Bienestar
Psicosocial  Integral:  Aplicacién  instrumentos  de
caracterizacién; Socializacion de ofertas institucionales e
informacion general dirigida a la poblacion objeto que
atiende ARN. Componente Familia: Presentacién vy
socializacién del programa Mi Familia ICBF; Importancia del
aprovechamiento del tiempo libre como elemento
fundamental para el fortalecimiento de las relaciones
intrafamiliares, salud fisica, mental y emocional de cada uno

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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de sus integrantes, ademas se entrega informacion de
espacios y oportunidades para acceder a programas y
servicios de cultura, recreacion y deporte en el municipio de
residencia de la poblacién asignada; Orientacién relacionada
sobre una novedad en educacion del hijo de una PER;
Importancia de reconocer la institucionalidad local y
departamental que tiene como rol fundamental la promocién,
prevencion y proteccién de los derechos de la familia e
identificar instituciones y donde se encuentran localizadas
para facilitar su acceso dentro del proceso de ejercicio de la
ciudadania; Presentacion aspectos generales en el tema
Enfoque de Género y Derechos Humanos. Componente
Comunitario: Seguridad personal, retomando aspectos
contenidos en las cartillas La Seguridad compromiso de
todos, de esta manera se sensibiliza a la poblacion objeto en
auto seguridad, autoproteccién, ciberguridad, acceso a la
institucionalidad que brinda seguridad a ciudadanos;
Socializacion resolucion prorroga hoja de ruta; Difusion de la
invitacién que la Jurisdiccién Especial para la Paz — JEP para
que las personas en proceso de reincorporacion,
comparecientes ante la JEP, participen en el programa
Justicia Espacio de Verdad e ilustracién de como acceder a
este espacio de capacitacion virtual; Socializacién resolucion
1797 del 11 de agosto de 2023 Por la cual se reglamentan
las condiciones de acceso al suministro econdémico de
alimentacion para las personas en proceso de
reincorporacién; Informacién relacionada con demoras del
desembolso de asignacibn mensual y otros beneficios
econOmicos otorgado a la poblaciéon en reincorporacion;
Reflexiébn sobre la importancia del fortalecimiento de la
seguridad personal a partir del empleo de las redes de apoyo
familiar, comunitaria e institucional; Socializacion de
convocatorias dirigida a la poblacién objeto de ARN;
Informacién general de la JEP entregada por enlace de esta
entidad para el departamento de Amazonas; Informacién
general de UNIPEP entregada por enlace de esta entidad
para el departamento de Amazonas.

Estado P
Asitio No Asistio
Mes
Ej - -

JUNIO 29 0
Juuo 29 0
AGOSTO 36 0
SEPTIEMBRE 37 0
OCTUBRE 35 0
NOVIEMBRE 39 0
DICIEMBRE 40 0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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ACTIVIDADES

3. Participar en la
implementacién de acciones de
gestion territorial que permitan la
vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a
la oferta puablica, privada o de
otros sectores para la garantia
de sus derechos y el
fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la
poblacién, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e
incorporando  los  enfoques
diferenciales y de género.

Acompafiamiento a participantes de ARN que adelantaron
durante el afio su proceso de formacién académica del ciclo
VI hasta su graduacion como bachilleres de educacién
media bajo el programa Maestro Itinerante - Nodo Leticia
liderado por la UNAD, reporte record de asistencia
registrado en el médulo de Matriculas FA en SIRR, y
certificados de estudio registrado en médulo MNA y médulo
Registro de grado en SIRR; Gestion para la fidelizacion de
la informacidn relacionada con certificados de estudio de
ofertas FA en estado retirado, informacion registrada en el
modulo Matriculas de FA / MNA; Acompafiamiento a dos
firmantes de paz que adelantan procesos de formacién
universitaria en los programas de pregrado Contaduria
Pdblica en la Universidad Minuto de Dios y programa de
pregrado Psicologia en la Universidad Nacional Abiertay a
Distancia, registro consignado en el médulo de Matricula FA
en el SIRR; Acompafiamiento a un firmante de paz que
adelant6 proceso de formacion para el trabajo en el
programa titulado Construccion de estructuras en concreto
adelantado en el SENA — Regional Amazonas, registro
consignado en el mddulo de Matricula FPT en el SIRR.
Fidelizacion de la informacion de certificados de estudio de
FA 'y FPT en los médulos correspondientes en SIRR.

Estado FA FPT
Mes En procesn |En procesn
T - -

JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

N[Nk |k |o o
R EEEE

Gestion para el acceso, entrega y seguimiento de capital
para fortalecimiento de proyecto productivo otorgado como
beneficio por la Secretaria de Gobierno y Asuntos Sociales
de Amazonas a participantes radicados en Leticia y Puerto
Narifio. Gestion para el acceso como expositor de un
firmante de paz a la Feria Chagrarte realizada por la alcaldia
de Leticia — Amazonas.

Orientaciones y gestion para el acceso al SGSSS por
traslado de municipio de residencia, por traslado de EPS por
enfoque diferencial (Etnico).

4. Apoyar las actividades
encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacion de la
poblacién en reincorporacion en
las estrategias y programas que

En las actividades desarrolladas durante la gestion
contractual se socializaron las siguientes ofertas e
informacion de interés especial dirigidas a los Firmantes de
la Paz:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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se implementen en el marco del
acompafamiento integral para la
reincorporacion; esto teniendo
en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e
intereses de la poblacién.

Junio. Convocatoria Gobernacion de Cundinamarca
emprendimiento. Convenio de asociacion -sadr- car -
fundayarumo no. -28- 2019. Estrategia gestion de fondos V
Premio Fundacién El Nogal.

Julio. Socializacion oferta laboral de Alianzas Soluciones.
Fondo concursable para la autonomia economica de las
mujeres Firmantes de Paz.

Agosto. Modelo de entorno productivo Mecénica de Motos.
Convocatoria Escuelas conectadas CLARO Colombia.
Programa Social SUMA / FHI 360. Estrategia gestion de
fondos ficha de Draper Richards Kaplan Foundation.
Diplomado Formulacion de Proyectos — OEI. Diplomacia
Deportiva y Cultural en el exterior para NNA.

Septiembre. Mi Familia ICBF. Curso virtual Justicia Espacio
de Verdad del JEP. Curso virtual Herramientas para la
participacion politica de Firmantes de la Paz liderado por la
Universidad Nacional de Colombia. Colombia Joven -
Politica Nacional de Juventud. Fundacion Carolina - ICETEX
para profesionales indigenas colombianos, mujeres
profesionales residentes en zonas rurales y profesionales
afrocolombianos. Programa de becas universitarias
desarrollado por el Laboratorio de Paz. Preparacion y
entrenamiento en capacidades en temas de empleabilidad.
Modelo de Suministro econdémico de alimentacion para
Firmantes de la Paz.

Octubre. Oportunidad Empleo Servicios Generales y
mantenimiento y oferta de empleabilidad. Fortaleciendo
Comunidades para la Paz - Cruz Roja Colombiana. Curso
formacibn ~ complementaria  Empresas  Asociativas.
Estrategia de participacién en salud. Socializacién cartilla
estrategia de sostenibilidad econémica. Curso Universidad
Nacional de Colombia - Convenio 2048-23.

Noviembre. Taller seguridad de negocios — UNIPEP. Feria
de empleo desarrollada por el Observatorio laboral de la
Secretaria de Desarrollo de Soacha. Oferta de formacion
presencial programas titulados del SENA. Espacio bienestar
a las familias de Soacha con la actividad Recreacion para
nifos y nifias que hacen parte de las familias de los
Firmantes de la Paz. Invitacion a Audiencia publica de
rendicién de cuentas para la construccion de Paz de la
Agencia de Cundinamarca para la Paz y la convivencia.
Invitacion Rendicion de cuentas del GT Cundinamarca,
Boyacd, Casanare. Socializacion cartilla estrategia de
sostenibilidad econdmica. Oferta Feria Aeropuerto El Dorado
diciembre 2023.

Diciembre. Audiencia publica de rendicién de cuentas del GT
Cundinamarca, Boyaca, Casanare. Observatorio laboral de
la Secretaria de Desarrollo de Soacha. Cursos virtuales
desarrollados por el Ministerio de Tecnologias de la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Informacién y las Comunicaciones de Colombia Generacion
TIC Tu futuro comienza hoy. Actualizacion de datos
desarrollado por la JEP mediante llamadas que realiza esta
entidad a los Comparecientes.

Se aplico instrumento de seguimiento a proyectos
productivos individuales — ISPPI:
Junio. PRE-PP- 33375,
comercializacion de panela.
Julio. PRE-PP-34950, Servicios de construccion Gomez;
PRE-PP-31968, Servicio de mantenimiento El Costero.
Agosto. PRE-PP-37628, Avicola Lizbeth.

Septiembre. PRE-PP-37482, Lumsanto.

Octubre. PRE-PP-34950, Servicios de construccion Gémez;
PRE-PP-28458, Tienda Saray.

Noviembre. PRE-PP-35952, Venta de ropa Pedroza; PRE-
PP-28296, Verte Bella.

Diciembre. PRE-PP-32046, Mercados La Paz; PRE-PP-
33033, Confecciones N.C.; PRE-PP-35952, Venta de ropa
Pedroza; PRE-PP-36872, Ferre todo.

Se participo en las siguientes actividades especiales:

Junio. Reporte avances de los planes de desarrollo del
departamento de Amazonas Yy municipio de Soacha.
Identificacion de Poblacién vinculada a instancias de
participacion politica por votacién popular.

Septiembre. Participacién en la caracterizacion de las
posibles Areas de Reincorporacion Colectiva en el municipio
de Agua de Dios y Viota en Cundinamarca.

Proyecto productivo

5. Programar y llevar a cabo las
actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las
visitas a las entidades
territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para
la dinamizacion y cumplimiento
de las actividades previstas en el
marco del Programa de
Reincorporacién.

Las actividades desarrolladas con la poblacién objeto se
realizaron respectivamente en los municipios de Soacha,
Arbelaez, Fusagasugd y Leticia, siendo los municipios en
donde se encuentra radicada la poblacion a excepcion de
dos participantes los cuales se atienden de manera no
presencial con justificacién aprobada por el comité del
grupo territorial, ademas se realiz6 como atencién por
asignacion especial poblacion radicada en los municipios
de Pacho, El Pefién, La Palma, Villapinzén, Sesquilé,
Suesca, Garagoa, el reporte de asistencia se haya alojado
en el modulo de asistencia actividades de ruta en SIRR /
ARPA. Se realizd gestion institucional periddica a los
siguientes entes territoriales: Secretaria de Gobierno y
Asuntos Sociales de Amazonas, Secretaria de
Competitividad, Medio Ambiente y Turismo de la alcaldia
de Leticia. Se realiz6 apoyo a aplicacién instrumento para
el diagnostico de éarea especiales de reincorporacion
colectiva en los municipios de Agua de Dios y Viota
departamento de Cundinamarca. Gestion Incidencia
Politica en la Gobernacién de Amazonas y municipio de
Soacha.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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6. Participar de las actividades
de planeacidn y desarrollo de las
estrategias de promocion de la
reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la
estigmatizacién, los procesos
comunitarios, y demas iniciativas
gue se prioricen en el marco de
la reconstruccion del tejido social
y la construccion de paz, en el
contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

En el mes de agosto se particip6 de la socializacion con la
poblacién radicada en Soacha en un grupo focal sobre la
propuesta de lineamientos para prevenir la estigmatizacion
de personas firmantes, reunién llevada a cabo sede
Soacha del GT CBC, en los demé&s meses no se llevaron a
cabo actividades relacionadas con este item.

7. Apoyar el logro de las metas e
indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la

ejecucion oportuna de las
actividades, gestiones y
procesos necesarios, de

acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal
fin.

El logro de las metas e indicadores para el GT dentro del
periodo contractual se distribuyen asi:

Estado Activo Asitié Actividades FA FPT 1sSPI Vinculado

Mes — - - Desarrolladai En procesa. En procesa - SGSSS -
JUNIO 29 29 81 7 1 0 29
JuLo 29 29 45 6 1 2 29
AGOSTO 36 36 108 6 1 1 36
SEPTIEMBRE 37 37 102 1 1 1 37
OCTUBRE 35 35 105 1 1 2 35
NOVIEMBRE 39 39 117 2 1 2 39
DICIEMBRE 40 40 120 2 1 4 40

8. Implementar los lineamientos
gue se emitan desde la ARN
para el acompafiamiento a la
poblacién en reincorporacién
que participe en los procesos de
sanciones propias y TOAR.

Para el periodo contractual del presente informe no se
llevaron a cabo actividades relacionadas con este item.

9. Registrar en el Sistema de
Informacioén para la
Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el
gque se defina, toda Ia
informacion concerniente a las
gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de
manera oportuna y veraz.

Se realiz6 registro de asistencia e inasistencias de
actividades realizadas con las PER presentando la siguiente
distribucion:

Mes Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
ARPA 90% 98% 98% 98% 98% 98% 98%
Fisica 10% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

Las planillas en fisico y PDF responden a asistencias por
atencién no presencial con justificacién de participantes que
se atienden por via telefénica y Firmantes con No. Se tramité
planillas de asistencias FA y FpT al Técnico Administrativo
para continuar con el proceso de registro en los modulos
correspondientes en SIRR. Se reviso el médulo SNC y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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modulo PQRSD en los meses correspondientes al periodo
contractual identificandose los siguientes casos para el
periodo relacionado a continuacion:

Agosto. PQRSD el cual se identificé un caso recibido por el
call center registrado bajo el consecutivo ACR-623472-B6J9
en el cual la Firmante de la Paz solicita informacion sobre un
caso relacionado con su cuenta bancaria, a este caso se le
da el tratamiento adecuado de acuerdo a la solicitud, la
PQRSD queda en estado cerrada.

Octubre. PQRSD en el que se presenté un caso de una
persona en proceso de reintegracion culminada en junio de
2019 atendiendo a su solicitud, la PQRSD queda en estado
cerrada.

Noviembre. PQRSD en el que se presentd un caso de un
Firmante de la Paz relacionada con su proceso legal, a esta
solicitud se le brindo la informacién y orientacion
correspondiente, la PQRSD queda en estado cerrada

Se realiza gestion con enlace de nivel central encargado del
Fondo ARN — ICETEX para despejar inquietudes solicitadas
por Firmante de la Paz beneficiaria de este fondo econémico.
-Del proceso de Grupo Familiares se realiz6 verificacion
informacion hijos e hijas de Firmante de la Paz, verificacion
de documentos de identidad (RC), descargue de certificado
de inscripcion de registro civil de la pagina web de la
Registraduria Nacional del Estado Civil, cargue del RC +
Certificado de inscripcion del RC al SIRR de los hijos e hijas
de firmantes que cumplian con los requisitos segun
directrices, inclusién de los hijos e hijas en el médulo Grupos
de Familia. La cifra de hijos e hijas menores de 12 afios da
un total de 23 que cuentan con RC + Certificado de
inscripcién de RC, se sigui6 el debido procedimiento para la
entrega de documentos al area correspondiente.

10. Conocer y dar estricto
cumplimiento a los
procedimientos de  gestién
documental que se establecen
en la ARN, para la adecuada
disposicion del material producto
del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Se observaron los procedimientos de gestion documental
establecidos por la ARN. Se realiz6 entrega virtual a
Técnicos Administrativos de Planillas Psicosociales, FA,
FPT, seguimientos de proyectos productivos, entrega
documental.

11. Asistir a las reuniones,
comités, actividades
presenciales o Vvirtuales de
entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios
de trabajo que a los que se
convoque, de acuerdo con la

Jun 07 Sensibilizacién generalidades SIGOB y manejo de
correspondencia. Jun 22 Mesa Generacién Ingresos GT.

Jul 10 Actividad para la elaboracion del inventario de
insumos de la Casa de Memoria almacenados en la sede
Soacha. Jul 17 Video conferencia virtual "Registro de
ubicacion G2" Nivel Central. Jul 25 Taller "Temas varios
ambitos juridicos". Jul 31 Reunidn de Planeacién sede

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

Soacha Equipo Soacha. Jul 24 Reunién Secretaria de
Gobierno departamental Amazonas. Jul 26 Reunion
Secretaria de Competitividad, Medio Ambiente y Turismo de
la alcaldia de Leticia.

Ago 8 Reunion virtual - Instrumentos de diagnéstico. Ago 9
Reuniodn virtual Equipo de trabajo GT CBC. Ago 11 Reunién
presencial - Auditoria oficina sede Engativa. Ago 16 Reunion
actualizacion registro de ubicaciéon PER. Ago 24 Reunién
Mesa generacién de ingresos.

Sep 1 Reunién presencial GT CBC. Sep 5 Reunion virtual,
Espacio Prevencion riesgo Biolégico. Sep 8 Reunién virtual,
Plan Nacional de garantias electorales 2023. Sep 11
Reunién  virtual, Transferencia  de metodologia
caracterizacion AERC. Sep 12 - Sep 21 Reunién virtual,
Capacitacién ICBF Rutas de Atencidn Violencias NNA. Sep
25 Reunion virtual, Mesa generacién de ingresos. Sep 27 -
Sep 28 Reunién virtual, Socializacién instrumento del PACP.
Sep 29 Reunién presencial, Cuidado al Cuidador.

Oct 04 y Oct18 Primeros auxilios psicol6gicos en situaciones
de violencia contra las mujeres. Oct 06 Reunion Equipo GT
CBC. Oct 09 y Oct 10 Capacitacion metodoldgica estrategia
capazidades. Oct 11 Capacitacion Fortalecimiento técnico y
operativo FpT. Oct 13 Segunda jornada Cuidado al Cuidador
(Virtual). Oct 23 Presentacion equipo CEDAVIDA. Oct 23
Taller - Rutas en materia de riesgos y estigmatizacion
electoral. Oct 26 Diagnéstico de area especiales de
reincorporacioén colectiva municipio de Soacha. Oct 27
Tercera Jornada Cuidado al Cuidador (Presencial).

Nov 1 Reinduccion y fortalecimiento de métodos operativos
y generalidades BIE/PRE. Nov 3 Presentacion tema
“Autoproteccion UNIPEP-Proyectos Productivos”. Nov 7
Conversaciones alrededor de las familias ARN. Nov 8 Visita
COPASS sede Soacha. Nov 9 Preparacion ejercicio de
rendicidn de cuentas del GT CBC. Nov 16 Segunda jornada
Cuidado al Cuidador (Virtual). Nov 17 Reunion de equipo del
GT Cundinamarca, Boyaca, Casanare en sede Bogota. Nov
22 Entrenamiento suministro alimentario registro de
condiciones en SIRR. Nov 24 Comité Mesa de generacion
de ingresos.

Dic 5 Prevencién enfermedades osteomusculares y pausa
activa - miembros superiores. Dic 05 Medidas de prevencion
de seguridad vial. Dic 7 Socializacion Iniciativa Dia de los
Derechos Humanos. Dic 14. Audiencia Rendicion de
Cuentas GT CBC. Dic 28 Cierre de vigencia 2023.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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12. Dar respuesta de manera | Presentacion Informe de actividades mensual

oportuna y con calidad a las | Junio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
solicitudes de informes, reportes de Gestion\01_junio/Informe Actividades 2023 1189 Ivan
y analisis que correspondan con Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
la ejecuciébn del presente | de Gestion\02_julio/Informe Actividades 2023 1189 Ivan
contrato. Agosto. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\03_agostoe/doc/Informe
Actividades_2023_1189 Ivan

Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\04_septiembre/doc/Informe
Actividades_2023_1189_lvan

Octubre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\05_octubre/doc/Informe
Actividades_2023 1189 lvan

Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\05_noviembre/doc/Informe
Actividades_2023 1189 Ivan

Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\07_diciembre\lnforme
Actividades_2023_1189 |van

Solicitud autorizacién comisién y transporte

Junio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\01_junio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINTEGRACION_IVAN MARTINEZ_ PRIMERA
QUINCENA DE JULIO 2023

Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\02_julio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_ PRIMER
QUINCENA DE AGOSTO 2023
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_ SEGUNDA
QUINCENA DE AGOSTO 2023

Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\02_julio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_ PRIMER
QUINCENA DE AGOSTO 2023
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/SOLICITUD VIAJES TERRESTRES
REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_ SEGUNDA
QUINCENA DE AGOSTO 2023

Agosto. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\03_agosto/SOLICITUD VIAJES
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TERRESTRES REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_
SEGUNDA QUINCENA DE SEPTIEBRE 2023
Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\04_septiembre/SOLICITUD VIAJES
TERRESTRES REINCORPORACION_IVAN MARTINEZ_
SEGUNDA QUINCENA DE octubre 2023

Octubre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\05_octubre/

Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\06_noviembre\Solicitud autorizacion
comisién y transporte primera quincena de diciembre
Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\06_noviembre\Solicitud autorizacion
comisién y transporte primera quincena de diciembre

Informe de comisién y desplazamiento

Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\02_julio/Informe_Martinez_Ivan_3-2578
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Informe_Martinez_lvan_3-2579
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion/Informe_Martinez_lvan_800A"

Agosto. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\03_agosto/Informe_Martinez_Ivan_3-
2874, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\03_agosto/Informe_Martinez_Ilvan_1051A.
Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de
Gestion\04_septiembre/Informe_Martinez_lvan_1051A
Octubre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\05_octubre/

Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\06_noviembre\ Informe desplazamiento
3-5230

C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\2020A"

Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de
Gestion\07_diciembre\informe_Martinez_lvan_3-6196

Solicitud autorizacién asistencia no presencial justificada
Junio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\01_junio/Casos para Atencién No Presencial
Justificada_Julio

Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\02_julio/JUSTIFICACION DE ASISTENCIA NO
PRESENCIAL_AGOSTO
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Agosto. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\03_agosto/JUSTIFICACION DE
ASISTENCIA NO PRESENCIAL_SEPTIEMBRE
Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\04_septiembre/JUSTIFICACION DE
ASISTENCIA NO PRESENCIAL

Octubre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\05_octubre/Copia de JUSTIFICACI+6N
DE ASISTENCIA NO PRESENCIAL_NOV

Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\05_noviembre/Copia de
JUSTIFICACION DE ASISTENCIA NO PRESENCIAL_DIC
Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidon\07_diciembre\JUSTIFICACION DE
ASISTENCIA NO PRESENCIAL_ENERO_2024

Reporte de novedades de personas en proceso de
reintegracion — especial.

Julio. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\02_julio/REPORTE DE NOVEDADES JYP GT_
junio2023

Agosto. Reporte de novedades de personas en proceso de
reintegracién - especial.

Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidon\04_septiembre/doc6

Octubre. Reporte novedades JYP corte al 30 de septiembre
Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\06_noviembre\ Reporte novedades JyP
a 31 de octubre

Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\07_diciembre\Copia de FORMATO
REPORTE DE NOVEDADES JYP_noviembre

Informe de avance JyP trimestre V.
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\07_diciembre\informe de avance JyP

Reporte alertas tempranas

Septiembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\04_septiembre/Copia de Copia de
Acciones AT Cund y Casan_Corte 01 de Julio a 30 de
Agosto de 2023

Noviembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidn\06_noviembre\Reporte No.5 AT
Diciembre. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestién\07_diciembre\Reporte Alertas
Tempranas_Noviembre_Diciembre

Convocatorias
Junio. Convocatoria gobernacién de Cundinamarca
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Convocatoria Gobernacion de Cundinamarca
Emprendimiento, Convenio de asociacion -sadr- car -
fundayarumo no.-28- 2019

-Estrategia gestion de fondos "V Premio Fundacion El
Nogal. C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\01_junio\Convocatoria junio.

Julio. -Socializacién oferta laboral de Alianzas Soluciones,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Ofertas Alianzas soluciones

-Fondo concursable para la autonomia econémica de las
mujeres firmantes de la paz,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Fondo concursable para la autonomia
economica de las mujeres

Agosto. Postulacién de PER a Modelo de entorno
productivo Mecanica de Motos,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\03_agosto/Convocatoria modelo de entornos
productivos mecanica de motos 2023. -Convocatoria
Escuelas conectadas CLARO Colombia, informacion
contenida en el médulo de asistencia a actividades en
SIRR /ARPA. -Socializacion de la Convocatoria Programa
Social SUMA / FHI 360 a participantes asignados,
informacion contenida en el médulo de asistencia a
actividades en SIRR /ARPA. -Socializacidn convocatoria
"Estrategia gestion de fondos ficha de Draper Richards
Kaplan Foundation", informacién contenida en el médulo
de asistencia a actividades en SIRR /ARPA. -Socializacion
convocatoria Diplomado Formulacién de Proyectos - OEl,
informacion contenida en el moédulo de asistencia a
actividades en SIRR /ARPA

Septiembre. Reporte Invitacion Colombia Joven - Politica
Nacional de Juventud,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/doc2. -Reporte Ficha de
socializacién, convocatoria "Fundacién Carolina - ICETEX
para profesionales indigenas colombianos, mujeres
profesionales residentes en zonas rurales y profesionales
afrocolombianos
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/doc3. -Reporte caracterizacion
poblacién en el tema de vinculacién a programas de
formacién para el trabajo y empleabilidad,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/docl. Reporte listado de
participantes para vincularsen a programa Mi Familia ICBF
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/doc5. Reporte convocatoria
programa de becas universitarias desarrollado por el
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Laboratorio de Paz
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/doc/doc?. -Reporte convocatoria
taller "Preparacién y entrenamiento en capacidades en
temas de empleabilidad" con la Secretaria de desarrollo
econdmico y social
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/doc/doc8.

Octubre. Reporte postulados a oferta de empleabilidad
"Fortaleciendo Comunidades para la Paz"- Cruz Roja
Colombiana y Oportunidad Empleo Servicios Generales y
mantenimiento.

Noviembre. Postulacién caso de PER _ Consultorio
Juridico Universidad Los Libertadores
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Consultorio Juridico_Universidad
Los libertadores. -Seguimiento caso de PER remitido _
Consultorio Juridico Universidad Los Libertadores
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Consultorio Juridico_Universidad
Los libertadores. Reporte convocatoria de poblacion infantil
hijos de Firmantes de la Paz a participar en evento dia de
los nifios / nifias
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Actividad dia de los Nifios y Nifias
Soacha. Reporte relacionada con la invitacion de
“Audiencia publica de rendicidon de cuentas, para la
construccion de Paz” de la Agencia de Cundinamarca para
la Paz y la convivencia
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre. -Reporte de PER interesados en
asistir a la actividad de Rendicion de cuentas del GT
Cundinamarca, Boyacd, Casanare
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\ Reporte invitados Rendicion de
Cuentas GT CBC. Reporte oferta Feria aeropuerto El
Dorado diciembre 2023
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\ Feria aeropuerto El Dorado

Proyectos Productivos Individuales

Junio. Seguimiento a Proyecto productivo de
comercializacién de panela.

Julio. Reporte estado aplicaciéon ISPPI al mes de julio,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julioy
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Seguimiento PRE Individuales
30062023 2
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Agosto. Seguimiento ISPPI PRE-PP-37628
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\03_agosto/ISPPI_1 PRE-PP-37628.

Septiembre. Reporte seguimiento de aplicaciones ISPPI,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/Copia de Seguimientos en retraso —
Observaciones. -Presentacion ISPPI3 PRE-PP-37482 para
el registro en SIRR,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\04_septiembre/ISPPI_3 PRE-PP-37482

Octubre. Reporte seguimiento de aplicaciones ISPPI. 31
Presentacion ISPPI5 PRE-PP-34950 y ISPPI6 PRE-PP-
28458 para el registro en SIRR

Noviembre. Proyeccion 2024 PRE-PP
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Proyeccién PRE-PP 2024

Reporte aplicacion ISPPI
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Reporte ISPPI,

Reporte aplicacion ISPPI
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Reporte IPPI2

Diciembre. Reporte aplicacion instrumento de seguimiento
a proyectos individuales

Entidades Territoriales

Junio. Reporte avances de los planes de desarrollo del
departamento de Amazonas y municipio de Soacha,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\01_junio\Copia de Copia de 20220825 Sabana
planes indicativos - Articulacién GT-PDT - (002).
Identificacion de Poblacion vinculada a instancias.
Septiembre. Reporte Incidencia politica: identificacion
candidaturas, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestidon\04_septiembre/doc4

Diciembre. Reporte gestién incidencia politica

Reporte revision notificacién de pagos proyectos
productivos individuales

En la vigencia del contrato no se identificaron desembolsos
a proyectos productivos.

Reportes Especificos

Junio. Proyeccion memorando apertura febrero 2023,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\01_junio/MEM

Julio. Entrega de informacion caso de seguridad,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Matriz para respuesta UNP
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Respuesta a oficio ARN-OT20223. -Reporte seguimiento
fidelizacién convenio Maestro Itinerante 2022-2023,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Copia de REPORTE SEGUIMIENTO
FIDELIZACION CONVENIO MAESTRO ITINERANTE
2022-2023. -Reporte informacion para implementacion de
enfoque mujeres y género GT,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\02_julio/Solicitud informacion para implementacion
del enfoque de mujeres y genero en los gt

Entrega de informacién para prendas de identificacién
institucional, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de
Gestion\02_julio/Base_Datos_Indumentaria_ ARN_2023
Septiembre. Reporte PER que asistiran a Diagnéstico de
area especiales de reincorporacién colectiva

Octubre. Presentacion sistematizacion AERC municipio
Agua de Dios y Viota.
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\05_octubre/3. Formato de sistematizacion
Seguimiento avance indicador FA, FpT GT CBC.
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\05_octubre/Copia de Seguimiento Avance
Indicador FA - FpT_GT CBC T3_

Noviembre. Reporte caso FA de la PPR-E relacionada en el
mapa de riesgos,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de MAPA DE RIESGO
CUNDINAMARCA-BOYACA- CASANARE,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de MAPA DE RIESGO
CUNDINAMARCA-BOYACA- CASANARE_correo
Seguimiento cierre de oferta FpT por GT Santander de
PPR-E, C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes
Informe de Gestion\06_noviembre\Cierre oferta FpT GT
Santander. -Reporte avance indicador FA 'y FpT sobre
ofertas en proceso
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de Seguimiento Avance
Indicador FA - FpT_GT CBC T3 BALANCE
OCTUBRE_02112023 1
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de Seguimiento Avance
Indicador FA - FpT_GT CBC T3 BALANCE
OCTUBRE_02112023 2
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Reporte avance indicador FA'y FpT
sobre ofertas en proceso_correo. -Presentacion
notificaciones de culminacién y Actos administrativos de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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participantes que terminaron su proceso,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Documentos terminacion proceso
de PPR y PPR-E. -Reporte traslado entrante de PAD en
jurisdiccién de Amazonas
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\ Solicitud traslado Leticia.
Seguimiento a cierre de oferta FpT proceso formacion
académica creada por GT Bogota
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\ Gestion cierre oferta FpT GT
Bogota. -Reporte alertas PdT y PdA de 2023,
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de Seguimiento Avance
Indicador FA - FpT_GT CBC T3 BALANCE
OCTUBRE_02112023 1
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gesti6on\06_noviembre\Copia de Seguimiento Avance
Indicador FA - FpT_GT CBC T3 BALANCE
OCTUBRE_02112023_2. -Encuesta percepcion cliente
interno. -Reporte Base histérico desembolsos de poblacién
asignada GT Cundinamarca, Boyacda, Casanare del periodo
enero a octubre de 2023
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\ Copia de BASE HISTORICO
DESEMBOLSOS GT CBC ENE_OCT_v2. -Reporte
desembolsos de apoyo econémico T4
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de Seguimiento Desembolsos
de Apoyo Econémico T4 R GT CBC
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\06_noviembre\Copia de Seguimiento Desembolsos
de Apoyo Econémico T4 _Rg GT CBC.

Diciembre. Reporte avance indicador FA 'y FpT IV
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\07_diciembre\Copia de Copia de Seguimiento
Avance Indicador FA - FpT_GT CBC BALANCE
NOVIEMBRE. -Reporte traslado de poblacion que ingresa
al GT C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe
de Gestion\07_diciembre\Reporte traslado entrante GT
CBC. -Reporte de atencion a GF de poblacién asignada
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\07_diciembre\Reporte traslado entrante GT CBC
Reporte actividades deportivas, recreativas y culturales,
acciones de Compes 3931
C:\Users\ivanmartinez\Documents\Soportes Informe de
Gestion\07_diciembre\Reporte actividades deportivas,
recreativas y culturales. -Reporte alertas PdT y PdA / 2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Caracterizacion poblacional. Seguimiento a novedades
casos activos de riesgo

Beneficios econémicos desembolsados a Firmantes de la

Paz:
. ) Suministro
A:/:E::S:In Econémico
Alimentacién
Junio 27 -
Julio 27 -
Agosto 35 -
Septiembre 35 30
Octubre 35 31
Noviembre 37 37
Diciembre 38 38
13. Desarrollar las demas a. Poblacion atendida activa asignada en la vigencia del
actividades que le sean contrato: Distribucién por proceso
aS|gnadas de acuerdo al Ob]eto Estado Activo Activo Activo Inactivo | Inactivo Inactivo
del presente Contrato Mes o Res.0754' Res.172;1 Decreto 96v5 Res.o?E:t Res.172;l Decreto 96v5
JUNIO 4 3 0 0 0 1
Julo 4 3 0 0 0 1
AGOSTO 4 4 0 0 0 1
SEPTIEMBRE 4 4 0 0 0 1
OCTUBRE 4 4 0 0 0 1
NOVIEMBRE 5 2 1 0 1 1
DICIEMBRE 5 2 3 0 1 1
Distribucién otros estados:
Vs L [— S':;::::::‘:t"e '":ZZ:iicni:" suspendido | Terminado
Ey - - - - -
JUNIO 315 11 14 5 2
JuLIo 315 11 14 5 2
AGOSTO 315 11 14 5 2
SEPTIEMBRE 315 12 14 5 2
OCTUBRE 315 12 14 5 2
NOVIEMBRE 317 11 14 5 2
DICIEMBRE 317 11 14 5 2

b. Asistencia de la poblacion objeto del proceso de
reintegracion;

Estado Asitio No Asistié Asitio No Asisti6 Asistio No Asistié
Mes Res. 0754 Res- 0754 Res. 1724 Res. 1724 |Decreto 965 | Decreto 965
JUNIO 4 0 3 0 0 1
Juuo 4 0 3 0 0 1
AGOSTO 4 0 4 0 0 1
SEPTIEMBRE 4 0 3 1 0 1
OCTUBRE 3 0 3 1 0 1
NOVIEMBRE 5 0 2 1 1 1
DICIEMBRE 5 0 2 1 3 1
Actividades desarrolladas en el marco de PdT / PdA:
Estado | Actividades Acuerdos Acuerdos
Mes = Totales - Programadosv Cumphdosv
JUNIO 12 3
JuLo 28 20 20
AGOSTO 12 3 3
SEPTIEMBRE 10 3 3
OCTUBRE 12 8
NOVIEMBRE 15 10 10
DICIEMBRE 21 8

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Estado Planes de Trabajo / Planes de Accién:

Estado Planes Planes Planes

Mes Elaboracién Ejecucion Evaluado
T - - -

JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

wr|lofo|lw|w|o
MNfunfn|w|n|w
wlo|ofo|o|n]|n

c. Apoyo en base sede Soacha para la atencién a la
poblacién objeto de ARN que acceda al punto del GT.

d. Se implementaron y alimentaron los mecanismos de
seguimiento, reporte, evaluacién y registro de actividades,
compromisos y novedades de las personas en proceso de
reintegracion, llevando a cabo su registro en el SIRR en
una forma oportuna y confiable. Entre las actividades que
se registraron se encuentran: asistencias, seguimientos a
acuerdos desarrollados, avance de caracterizaciones
orientadas al acuerdo en los planes de trabajo y demas
documentos relacionados con los procedimientos
correspondientes en el marco del proceso de
reincorporacion, reintegracién ruta regular / especial y
proceso atencién diferencial. Se realiz6 registro de
asistencia en actividades realizadas con la PPR por medio
ARPA / Planillas.

e. Participacion en la Mesa de Generacién de Ingresos del
Grupo Territorial CBC.

Cumplimiento de las Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada
obligaciones generales y demas una de obligaciones generales contempladas en la
contenidas en el contrato. clausula segunda del anexo de condiciones contractuales.

En las acciones realizadas para cada una de las mismas
se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién
del desarrollo éptimo de la Organizacion. Se tienen en
cuenta los aspectos necesarios para garantizar la
confidencialidad de los datos obtenidos. Se da
cumplimiento al manual del sistema de gestibn de
seguridad de la informacion SGSI. Por dltimo, se
desarrolla de manera adecuada la proteccion de datos
segun lo dispuesto en la ley.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No.1_Poblacién en estado activo Registro informacion SIRR
fidelizada: 100%

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Meta o logro No. 2_Poblacién con oferta educativa Registro informacién SIRR
gue continla en programa de pregrado: 100% (2
PER)
Meta o logro No. 3_Poblacién con MNA registrado en Registro informacién SIRR
el médulo Maximo Nivel FA: 100%
Meta o logro No. 4_Poblacién con oferta de FpT con Registro informacién SIRR
estado del proceso cerrada: 100%
Meta o logro No. 5_Poblacién activa que cuenta con Registro informacién SIRR
certificaciéon en programas de FpT: 93%
Meta o logro No.6_Poblacion vinculada al SGSSS en Registro informacion SIRR
estado activo: 100% Informacion disponible ADRES
Meta o logro No. 7_Poblacion en estado activo que Registro informacién SIRR
se encuentra vinculada a proyectos productivos: 93%
Meta o logro No. 8 Proyectos Productivos Registro informacién SIRR
Individuales con estado en seguimiento oportuno
ubicado en municipios con jurisdiccion GT CBC:
100%
Meta o logro No. 9_Articulacién con Actores externos Archivo documental

para la dinamizacion y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion: Entidades territoriales (Gobernacion
de Amazonas, Alcaldia de Leticia, Alcaldia de
Soacha), Entidades del Estado Enlaces Regional
Amazonas (JEP, UNIPEP, SENA, EPS Mallamas): 7
Meta o logro No. 10_ Actividades desarrolladas en el Archivo documental
marco de la reconstruccién del tejido social y la
construccion de la paz: Actividad desarrollada con
participantes, familia y comunidad en el municipio de
Soacha: 1 Actividad (Socializacion propuesta de
lineamientos para prevenir la estigmatizacion de
personas firmantes de la paz establecidas en el
municipio de Soacha, Grupo focal desarrollado en el
mes de agosto)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

18.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO

Problema identificado que afectd
la ejecucion del contrato

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

NA

NA

NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

NA

NA

NA

Durante la ejecucion del contrato no me fue delegada ninguna supervision.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
No Aplica
Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacién de no tener ninglin documento o No Aplica
expediente sin entregar al archivo de gestién

En la vigencia contractual se logré avanzar con los participantes de Reincorporacién en las metodologias

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

correspondientes, ademas de consolidar su fidelizacion a la ARN.

Durante este periodo las personas en proceso de Reincorporacion han estado avanzando en algunas
prioridades personales que se han fijjado como meta para este afo, siendo el tema productivo como eje

central de su proyecto de vida.

X CERTIFICACION

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO
El contratista NO tuvo incumplimiento en el contrato
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion

Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) [100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 3/1/1 5/2023

Carolina Firmado digitalmente
. por Carolina Cetina
Cetina Zorro  zoro

FIRMA DEL SUPERVISOR

CAROLINA CETINA ZORRO
No. cédula: 52522971

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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SERVICIOS MEDICOS INTE GRALES SANTA ELENA SAS
Nit. 900157744 - 0
Direccion: Cll 27 SUR No 19 - 19
Tel: 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
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SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

USO DE GAFAS PERMANENTES
INDUCCION CON ENFASIS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CUMPLIENDO LAS NORMAS PARA LA PREVENCION DE

(
AN &7
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SOLANDY EUGENIA ORTIZ GUZMAN Trabajador: IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON == e
Especialidad: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD CC 79378690 A\ ==
OCUPAGIONAL Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad b
Captura Biometrica
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SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA SAS 3
Nit. 900157744 - 0
Direccién: Cli 27 SUR No 19 - 19
Tel: 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744

ST A INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD )
\\ os Medicas integrales
ACCIDENTES Y ENFERMEDAD LABORAL . )

ADECUADOS HABITOS POSTURALES PARA CONSERVAR EN BUEN ESTADO LA COLUMNA

SE ACONSEJA ESTILO DE VIDA SALUDABLES CON ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS ALIMENTARIOS BALANCEADOS
CONOCER Y APLICAR ADECUADAMENTE LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD .

PAUSAS VISUALES CADA 3 HORAS SI ESTA EXPUESTO A PERMANECER PROLONGADAMENTE FRENTE A UN EQUIPO DE COMPUTO
Y/O CELULAR :

PAUSAS ACTIVAS PARA EVITAR TRAUMA ACUMULATIVO EN MIEMBROS SUPERIORES

MANEJO DE ESTRES CON ACTIVIDADES QUE MEJOREN LA CARGA LABORAL

INFORMACION SOBRE CUALQUIER DETERIORO EN LA SALUD QUE PRESENTE Y QUE LE LIMITE TRABAJAR

CUALQUIER OMISION EN LA INFORMACION INDAGADA DURANTE LA CONSULTA MEDICA FRENTE A SU HISTORIAL CLINICO, EXIME AL

MEDICO DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD FRENTE A EVENTOS QUE SUCEDAN DURANTE EL EJERCICIO DE SU LABOR Y SE
CONSIDERA UNA FALTA GRAVE DEL TRABAJADOR.

Los resultados fueron consignados en una historia clinica ocupacional que reposara en nuestra IPS.

@Awo%eoer.fi)

Dra Solarnily F. Orei
MD Laboral %
RMO 4788/2015
U Rosario

SOLANDY EUGENIA ORTIZ GUZMAN Trabajador: IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON
Especialidad: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD CC 79378690

OCUPACIONAL .
CC: 52116798 RM: RM2116/01 LO4788/15 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Blometrica

Direccién: Cll 27 SUR No 19 - 19 Teléfono: 6016264247-3183832085-3115117029. NIT 000157744
Email: ocupacional.santaelena@gmail.com Pagina 2 de 2
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