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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y i , los servicios

en el Grupo Territorial designado para el acompaiiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de

atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacion en el marco de los
planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Ri i los enfoques di i y de género.

Durante el mes de diciembre de 2023, se realiz6 la atencion de 99 PER asignados, de los cuales 42 son mujeres y 57 Hombres.
La caracterizacion de dicha poblacion permite identificar que 8 PER se auto reconocen como indigenas; 16 presentan condicion
de discapacidad la cual ya fue evaluada y por el equipo mu ) y esta pendiente de las ayudas requeridas, 3
mujeres hacen parte de camino diferencial y reciben acompafiamiento para la reestructuracion de su proyecto de vida, 1 persona
hace parte de la poblacién adulto mayor y 2 mujeres se encuentran en estado de gestacion.

En relacion con la afiliacion a salud las 99 PER cuentan con EPS, 5 en régimen contributivo y 94 en régimen subsidiado.

Se brindo atencion de forma individual y grupal sobre temas de la ruta de reincorporacion de acuerdo con las necesidades
especificas de cada PER.

En relacion con el enfoque diferencial se hizo seguimiento a la 6n en condicion de comunidad indigena,
adultos mayores y jovenes de camino diferencial, garantizando que cuenten con sus derechos fundamentales.

Se realiz6 atencion transitoria a 3 personas provenientes de otros municipios y grupos territoriales.

En relacién con todos los componentes se realizaron las siguientes actividades:

En el componente de educacion: Se realizo la actualizacion y cierre de los cursos de formacion académica y formacion para el
trabajo: construccion en estructuras en concreto, enfermeria y ganaderia.

Se realiz6 seguimiento al proceso educativo Arando la educacion en el Municipio, en donde se estableci6 que las clases iniciaron
el 13 de agosto de 2023 y tienen fecha de finalizacion el 27 de diciembre de 2023; los encuentros se realizan los dias sabados y
domingos en horario de 8:00 am a 5:00 pm en la vereda la pista, actualmente encuentran matriculados 12 estudiantes.

Se realiz6 seguimiento a la ion del curso de ia en la zona urbana del Municipio de Uribe.

Se envi6 la informacion para realizar el proceso de inscripcion al icfes de una participante.

En el componente de sostenibilidad econémica: Se hizo seguimiento a 7 proyectos productivos individuales y el respectivo
cargue en el SIRR de acuerdo con las indicaciones dadas por el grupo de productividad; se realizé seguimiento al proyecto
colectivo de la cooperativa Judio Errante y la asociacién Xiomara Marin brindando ir ion r i con ibil de
fortalecimientos.
Se realiz6 acompafiamiento al proceso de asistencia técnica a los proyectos productivos individuales pendientes por recibir
fortalecimiento.
Se realiz6 seguimiento a los procesos de compra y asignacion de tierras para la cooperativa Judio Errante.
En el componente de habitabilidad y vivienda: Se realizé seguimiento a la afiliacion oportuna en las juntas de accién comunal,

lai ia de la ipacion comunitaria; se solicit6 la realizacion de la encuesta del Sisbén a 1 persona del

proceso.
En el componente de salud: Se realizé gestion para la asignacion de citas médicas en la cabecera municipal y la ciudad de
Villavicencio a cinco participantes del proceso de acuerdo con las necesidades de cada uno.

Se realiz6 acompaiiamiento en el proceso de traslado y cambio de IPS de 1 participante.

Se realiz6 articulacion con la psicéloga del plan de i colectivas Di tal para realizar seguimiento a una
participante del proceso quien solicito atencion psicolégica en proceso de duelo.

En el componente de bienestar psicosocial:

Se promovid la participacion y los procesos de articulacion con la alcaldia Municipal, el ministerio de las culturas, las artes y los
saberes, el plan de i i y los de bienestar familiar como forma de promover los derechos de la
poblacion.

Se realiz6 un taller sobre prevencion de las diferentes formas de maltrato y un compartir con la poblacion para mejorar los
vinculos y fortalecer las relaciones respetuosas.

Se realiz6 seguimiento al tema de los pagos de bono alimentario.

Se realiz6 seguimiento a los traslados de las personas provenientes de otros grupos territoriales verificando sus condiciones
actuales, promoviendo la afiliacion al Sisbén, acceso a salud e ingreso al sistema educativo.

Se realiz6 seguimiento a las actividades deportivas realizadas los martes y jueves en la mafiana con mujeres y en la tarde con los|
nifios y nifias de la vereda la pista en aras de promover la salud mental.

En el componente de familia: Se realizé atencién y asesoria en temas de pareja, crianza y proyecto de vida de acuerdo con las
necesidades especificas de las personas del proceso de reincorporacion.

Se realizaron dos atenciones del AUTO SAR Al 067 de 2021 y se brindan orientaciones frente a la presentacion de proyectos y
fortalecimiento que se estén gestionando con la fundacién sin Olvido como forma de mejorar la calidad de vida de los hijos y las
familias de firmantes asesinados.

Se hizo seguimiento a la participacion de las personas del proceso de reincorporacion en los programas de bienestar familiar: Mil
dias para cambiar el mundo y desarrollo infantil en medio familiar, participando en los encuentros realizados los dias 4,5, 9, 10y
11 de diciembre en la julia y la cabecera municipal.

Se realizo jornada ludico-pedagdgica sobre prevencion del maltrato y comunicacion asertiva.

En el componente comunitario: Se realiz6 articulacion con la cooperativa J.E y se hizo ) al proceso de 6n de
tierras.

Se realiz6 seguimiento a las actividades realizadas en la planta de transformacion de platano y cacao y las formas de
organizacion de la asociacion Xiomara Marin.

Se promovid la participacion en las actividades deportivas y culturales de las personas del proceso que residen en la Julia y la
Pista.

Se realizé acompafiamiento al proceso de ion de las agendas territori: de reir ion comunitaria - ATRC
de la siguiente manera:

El dia 4 de diciembre de 2023, se participé en el encuentro restaurativo programado con la comunidad de la espelda,
denominado recoger voces 360°

El dia 16 de diciembre de 2023, se particip6 en el encuentro restaurativo programado con la comunidad de la espelda trabajando
en la construccion de condiciones.

Eldia 5 de diciembre en la vereda la pista y el 6 de diciembre en la julia se realizé una actividad lidico pedagdgica en
conmemoracion de los acuerdos de paz, realizando laboratorios de auto narracion con el ministerio de las culturas, las artes y los
saberes contando con la participacion de 80 personas aproximadamente.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y , los servicios

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

en el Grupo Territorial designado para el acompaiiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de

atencioén de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo
de la fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus e intereses, ir los
enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligacion durante el mes de diciembre de 2023, se realiz6 atencion individual y grupal a 99 PER
asignados que se encuentran en la zona urbana, rural y veredas aledafias al Municipio de Uribe y Mesetas.
Las atenciones fueron sistematizadas de la siguiente manera:

COM_2: 60 personas del proceso de reincorporacion con las cuales se realizé actividad lidico pedagégica en conmemoracion
de los acuerdos de paz, realizando laboratorios de auto narracién con el ministerio de las culturas, las artes y los saberes el dia 5
de diciembre de 2023 en la vereda la pista y el dia 6 de diciembre en la julia.

COM_6: 1 persona del proceso de reincorporacion con la cual se trabajé el tema de comunicacion asertiva, el dia 7 de
diciembre de 2023.

SOST_EC_5: 5 personas del proceso con las cuales se 1las de econdmica con las que
cuenta el grupo territorial y se les entrego informacion sobre los procesos para la creacion de asociaciones, el dia 2 de diciembre
de 2023.

SOST_EC_3: 1 persona del proceso de reincorporacion con la cual se trabajo el tema de productividad, el dia 2 de diciembre de
2023

FAM_1: 10 personas del proceso con las cuales se realizé un taller sobre prevencion del maltrato infantil como forma de
garantizar los derechos de los nifios y nifias el dia 3 de diciembre.

6 personas con las cuales se trabajo en temas relacionados con procesos de custodia, pautas de crianza, cuidado personal y
establecimiento de habitos.

FAM_3: 12 personas con las cuales se realizé taller lidico pedagdgico sobre inteligencia emocional y comunicacion en familia, el
dia 7 de diciembre.

SAL_1: 4 personas en proceso de reincorporacion con las que se realiz6 verificacion de su condicion de salud y seguimiento a
citas médicas, los dias 2, 7 y 8 de diciembre.

SAL_2: 3 personas del proceso con quienes se realizé tramites de afiliacion, los dias 2, 3, 7 de diciembre.
SAL_3: 1 persona con quien se trabajo el tema de exigibilidad de derechos, el 7 de diciembre.

HAB_1: 3 personas con las que se trabajaron temas relacionados con la inscripcion a las juntas de acciéon comunal y proyectos
de vivienda.

EDU_1: 1 persona con la que se trabajé temas de formacién académica.

Se brindé orientacion legal a un participante en temas relacionados con procesos orientados por la JEP.
Se brind6 orientacion a 2 personas del Auto SAR en vinculos afectivos y autocuidado.

En el componente de
Municipio de Uribe.
En el componente educativo se realizé seguimiento al curso de formacion para el trabajo y el cierre de matriculas pendientes.

En el componente de familia se trabajo el tema de prevencion del maltrato y garantia de derechos.

Entemas de salud se realizé seguimiento al proceso de afiliacion, asignacion y asistencia a citas médicas.

En el componente comunitario se hizo énfasis en el acompafiamiento a los procesos de agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria y procesos de auto narracion.

Entemas se sobre prevencion del maltrato y elaboracion de duelo.

Durante todo el mes se promovi6 la importancia de garantizar el derecho a la educacién de los hijos e hijas de los firmantes al
sistema educativo, actividades de ocupacion del tiempo libre, se hizo seguimiento a las modalidades de atencién en la primera
infancia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: Mil dias para cambiar el mundo, en el cual participan 4 nifios y nifias y el
programa desarrollo infantil en medio familiar, donde participan 7 hijos de firmantes.

Se realiz6 articulacion con la junta de accién comunal de la vereda la espelda dar continuidad al proceso de agendas territoriales
de reincorporacion comunitaria.

se realizd a 7 proyectos individuales ubicados en la zona rural del

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e

ir los enfoques y de género.

Durante el periodo reportado (mes de diciembre), se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a los programas de bienestar
familiar: Mil dias para cambiar el mundo y desarrollo infantil en medio familiar, participando activamente en los encuentros

los dias 8y 9 de en la inspeccion de la julia, vereda la pista y la cabecera Municipal, acompaiiando la
entrega de complementos.
El dia 4 de diciembre se realiz6 articulacion con la junta de accion comunal de la vereda la espelda para realizar un encuentro
comunitario en los procesos de 6n de las agendas de rei 6n comunitaria.
El dia 12 de di se promovié la i6n en la segunda sesion del comité de mecanismo articulador Decreto N° 0047
de 2022.
El dia 16 de diciembre se realiz6 articulacion con la junta de accién comunal de la vereda la espelda para realizar un encuentro

comunitario en los procesos de i de las agendas de comunitaria.
El dia 19 de di se promovid la 6n en la cuarta sesion del consejo de politica social.
El dia 20 de se promovi6 la 6n en la reunion por el enlace de género para el reconocimiento a las

mujeres del programa familias en accion en el Municipio.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y , los servicios

en el Grupo Territorial designado para el acompaiiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de

atencioén de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y

6n de la 6nen 6n en las y
programas que se implementen en el marco del acompafamiento integral para
la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y
las e intereses de la on.

Durante el mes de diciembre de 2023 se realizé atencion implementando diferentes estrategias para promover la participacion
(mensajes de texto y WhatsApp, llamadas, voz a voz, encuentros presenciales de manera individual y grupal y visitas
domiciliarias); para garantizar la atencién en los diferentes componentes de la ruta de reincorporacién de acuerdo con las
necesidades particulares de cada PER.

Se todos los de la ruta de 6n, promoviendo la garantia en los derechos de los
participantes.
En el componente de pro se realizd a7 proy p ivos individuales ubicados en la zona rural del

Municipio de Uribe.

En el componente de familia se abordé el tema de prevencion del maltrato y garantia de derechos en los nifios y nifias; se resafté
la importancia de la actualizacion de documentos de identidad, se promovi la participacion de los hijos e hijas de las personas
del proceso en temas ivos; se hizo i alas i de atencion de bienestar familiar: Mil dias para cambiar
el mundo, en el cual participan 4 nifios y nifias y el programa desarrollo infantil en medio familiar, donde participan 7 hijos de
firmantes.

y culturales en lavereda la
guimiento a las formas

En el componente comunitario se realizé acompafiamiento a las
pista, laimplementacién del proyecto de agendas de
asociativas y postulacion a posibles fortalecimientos.

En el componente de salud se gestionaron actividades de atencion en asignacion de citas por medina general y medicina
especializada; cambios de EPS y traslados de IPS.

En el componente educativo se realizé seguimiento al curso de formacion para el trabajo y el cierre de matriculas pendientes; se
promovié la importancia de garantizar el derecho a la educacion de los hijos e hijas de los firmantes al sistema educativo.

En el componente se hizo

y elaboracion del duelo.

alos participantes y actividades de promocion del buen trato

Se realiz6 atencion y asesoria en temas de cuidado, vinculos familiares y comunicacién para los participantes del AUTO SAR.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion
objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para la dinamizacion y cumplimiento de las

Durante el mes de diciembre de 2023 se realizaron visitas a la vereda Buenos Aires, la Pista, la Espelda, el Turpial, Montealegre
y Palestina en aras de verificar la condicion actual de las personas, sus condiciones habitacionales, su condicion de salud, sus
condiciones de seguridad y el seguimiento al cumplimiento de la Ruta.

Se hizo énfasis en la solucion de las y en la ruta de reir

dichas visitas se brinda orientacion sobre familia, acceso a educacion, servicios de salud, atencién para personas con
discapacidad, acceso a proyectos de vivienda, atencion psicosocial, inscripcion a juntas de accién comunal, proyectos
de interés comunitario.

en

actividades previstas en el marco del Programa de Reir .

p
Se hizo seguimiento a los participantes que presentan problemas de seguridad en coordinacion con la unidad Nacional de
proteccion.

Se brindo orientacion psicoldgica a 4 participantes con quien se realizé valoracion inicial de la situacion problema, un andlisis de
las posibles soluciones y un plan a seguir que ayude en el mejoramiento de su calidad de vida.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias
de promocion de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se
prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de
paz, en el contexto en que adelante sus obligacit contractuale:

Durante el mes de diciembre de 2023, se continuo con la implementacion del proceso de agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria en la vereda la espelda los dias 4 y 16 de yla on de en cor on de los
acuerdos de paz del ministerio, realizando procesos de auto narracion en articulacion con el ministerio de las culturas, las artes y
los saberes, los dias 5 y 6 de diciembre de 2023.

Se realiz6 seguimiento a la cooperativa Judio Errante y asistencia a todos los comités municipales programados.

Se realiz6 articulacion con los profesionales del plan de intervenciones colectivas Departamental y la alcaldia municipal para
realizar actividades de atencion primaria en salud a personas del proceso que ameritan acompafnamiento desde el area de

Se realiz6 seguimiento a la condicion de seguridad de las personas del area aledafia a la pista.

Se realiz6 acompafiamiento a la oferta de cultura y deporte en la vereda la pista y la inspeccion la Julia.

Se hizo seguimiento al proceso de compra de los predios visitados en el Municipio de Uribe y requeridos para el adecuado
funcionamiento de la Cooperativa Judio Errante dentro del proyecto de ganaderia.

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
ARN para tal fin.

Para el mes de diciembre de 2023, se particip6 en todas las actividades propuestas en el grupo territorial que promueven el
cumplimiento de las obligaciones, se realiz6 la entrega de planillas de atencion de cada PER, en donde se evidencio el trabajo
realizado en los componentes de educacion, sostenibilidad econémica, habitabilidad y vivienda, salud, bienestar psicosocial
integral, familia, comunitario.

Se realiz6 la entrega de planillas, actas y para el reporte de las acti .

Se hizo seguimiento del uno a una de las asistencias de atencion psicosocial para evitar casos de gestion interna, mantener la
calidad de la informacion y dar cumplimiento a los procesos administrativos.

Se hizo entrega oportuna de la informacion de planillas, salud, educacion, productividad.

Se realiz6 acompanamiento a las familias de las personas asesinadas dentro del AUTO SAR Al 067 de 2021.

Se hicieron las gestiones necesarias con la Unidad Nacional de Proteccion para garantizar la seguridad de los participantes
provenientes de Arauca y verificar las condiciones de seguridad de los participantes que residen en la Vereda la pista y la Julia.
Se realiz6 atencion y seguimiento a los traslados reportados de los diferentes municipios y grupos territoriales.

Se particip6 activamente en las reuniones programadas.

Se realiz6 el cargue de la informacion de camino diferencial.

Se realiz6 el cargue y entrega de los registros civiles de los hijos e hijas de las personas en proceso de reincorporacion.

Se actualizé la informacién en el SIRR.

Se realiz6 el cargue de los registros civiles y la actualizacién del médulo familia en el SIRR de acuerdo con las indicaciones
recibidas.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena , los servicios

en el Grupo Territorial designado para el acompaiiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de

ia técnica y

atencioén de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompaiiamiento a la poblacién en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo reportado no se realizd ala en proceso de que participa en
procesos de sanciones propias 0 TOAR, teniendo en cuenta que en el Municipio no se cuenta con dicha poblacién.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la

Para el mes de diciembre de 2023, se participé en todas las actividades propuestas en el grupo territorial para dar cumplimiento

alas obligaciones, se realiz la entrega de planillas de atencion de cada PER en donde se evidencié el trabajo realizado en los

componentes de la ruta: ibili ica, b il y vivienda, salud, bienestar psicosocial integral,
s " o y actualizaci

Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la i iente |familia, logrando la atencion al 100% de la activa, se todas las verif es
alas y en el marco del c to de sus | enel SIRR.
obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz. Se realiz6 el cargue de informacién al SIRR sobre camino diferencial, familia, educacion y productividad.
Se realiz6 la actualizacion de informacion personal en el SIRR.
Los dias 1,6,7,8,9,10 se de productivos y el cargue en el SIRR.
Durante el mes de diciembre, se hizo entrega del informe de con las acciones , se informa
las gestiones realizadas con la poblacién asignada, dando to a las indicaci y di i porla GT —

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del
material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Meta.

Se hace el envio de las planillas de atencion en los formatos requeridos, de acuerdo con las indicaciones dadas por el area de
gestion documental.

Con relacion al SIRR se hace la
cargue de los registros civiles, cierre de
madulo familia.

Se entrega la actualizacion de informacién de la poblacién asignada de acuerdo con los requerimientos de los orientadores de
ruta.

dela

on requerida, la

6n del uno a una de las asistencias, el
de formaci6n i

para el trabajo y actualizacion del

y

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de trabajo
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones
contractuales.

por la

Para el mes de diciembre de 2023, se particip6 en todas las y los orientadores del
grupo territorial en cu limiento a las obligacit y los de la ruta de reincorporacion.
En el componente de productividad se apoy6 de manera remota y presencial la articulacion para el desarrollo de las visitas de
Asistencia Técnica (AT) a los Proyectos Productivos Individuales (PPI).

Los dias 1y 5 de diciembre se participd en las sesiones de orientacion psicologica dentro de la estrategia de cuidado al
cuidador.

Los dias 4 y 16 de diciembre se particip6 en la jornada de implementacion de agendas de reincorporacién comunitaria.

El dia 6 de diciembre se participé en la reunion de entrega de gestion documental.

El dia 7 de diciembre se particip6 en la jornada virtual de aclaracion del cierre de vigencia 2023

cor

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del presente
contrato.

Durante el mes de diciembre de 2023, se tramitaron las respuestas a todas las solicitudes de traslado y atencion de las personas
provenientes de otros grupos territoriales o municipios; también se hizo entrega del informe en los tiempos requeridos y
actualizacion de toda la informacién requerida.

Se realiz6 el envio de toda la i i6n solicitada y
siempre la entrega veraz y oportuna.

enel

del presente contrato, garantizando

13 Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Durante el mes de diciembre de 2023 se particip6 activamente en cada una de las actividades y reuniones asignadas, con el
propésito de garantizar la adecuada implementacion de la resolucion 4309 y dar atodas las pactadas;
cumpliendo las labores con i entrega, y i

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo reportado se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales reportadas enmarcadas de la 1 a la 28; las
i if i del nimero 1 al 13 dentro del contrato 1204-2023; se realiz6 la entrega oportuna del
informe, se corrigieron todas las observaciones, se dio tramite a todas las solicitudes, se implementd la resolucién 4309.
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almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
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