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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 1255 afio 2023

2. Nombre del contratista o

conviniente: VICTORIA ANGELICA VASQUEZ BOLANOS

3. C.C o Nit 41.962.115

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 2/06/2023
Fecha de inicio: 6/06/2023
Fecha de terminacion: 31/12/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
N. A N. A N. A N. A N. A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $33.790.833
7. Valor Adicion (es) $0
$33.790.833

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $4.120.833 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 4.945.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 4.945.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 4.945.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.945.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 4.945.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 28.845.833

11. Saldo a Pagar $ 4.945.000

12. Valor Total Pagado $33.790.833

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIENTE
frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se
encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad

convenio

Actividad No 1. Desarrollar procesos de Para dar cumplimiento a esta funcion

articulacion para la implementacién y seguimiento contractual se desarrollaron las siguientes
de acciones y escenarios locales de convivencia, actividades:

construccion de paz y reconciliacion, de acuerdo

con las necesidades identificadas de la poblacién - Se realizaron 4 reuniones de
asignada, su grupo familiar y la comunidad concertacién de acciones de servicio
receptora y en observancia de los lineamientos social asi:

dispuestos por la Entidad para ello o El 14 de agosto - Reunién con

profesionales de la secretaria
de Desarrollo Social de Cali.

o El 6 de septiembre - Reunién
con Fundamor.

o El 13 de septiembre - Reunién
con el presidente de la junta de
accion del barrio Ciro Velasco
del municipio de Jamundji.

o El 26 de septiembre - Reunién
con la secretaria de salud de
Cali.

o El 2 de octubre - Reunion con
la Pastoral Social del
municipio de Palmira

De las 5 reuniones sostenidas, se
definieron posibles acciones de servicio
social con 2 instituciones, la JAC del barrio
Ciro Velasco en Jamundi y la Pastoral
Social en Palmira, las cuales por diferentes
razones administrativas se plantearon para
inicios del 2024.

Adicionalmente se realiz6 seguimiento a 3
iniciativas de servicio social
autogestionadas, para las cuales se
realizaron visitas al lugar de las actividades,
se sostuvieron reuniones con las
personas/instituciones a cargo de la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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certificacibn 'y se recolectaron los
documentos necesarios para la
certificacion y registro en SIRR de la
informacion.

- 8 de agosto - Seguimiento a ASS
autogestionada “comedor pal barrio
raices” ubicada en el barrio Mariano
Ramos en la ciudad de Cali. (2 PPR
vinculadas)

e 9 de septiembre — Seguimiento a la
ASS autogestionada “Juntos por una
vereda productiva y amable” ubicada
en la vereda la sonadora del municipio
de Trujillo. (1 PPR vinculada)

- 16 de septiembre - Seguimiento a la
ASS autogestionada “Restauracion
camino vereda consuegra” ubicada en
la vereda consuegra del municipio de
Dagua. (1 PPR vinculada).

Actividad No 2. Guiar las actividades del equipo
de profesionales misionales, conforme a las
directrices de la ARN, el Coordinador del Grupo
territorial y la Subdireccion Territorial para la
implementacion de las herramientas
metodolégicas, métodos operativos e
instrumentos relacionados con los procesos de
atencién de la ARN.

Durante la ejecucién del presente
contrato se efectuaron actividades
presenciales y no presenciales (correo,
video conferencias) de guia y orientacion
del equipo de profesionales:

JUNIO:

- lineamientos enviados por el GAT para
firma electronica para las planillas de
asistencia.

- Alerta para el proceso de atencion
diferencial en relacién con el registro de
seguimiento de acuerdos.

JULIO:

- lineamientos sobre la implementacion
del médulo Concepto de Ruta para las
personas del proceso de atencion
diferencial.

- lineamientos sobre traslados soportes
BIE y PRE, vigencia 2023.

AGOSTO:

- lineamientos sobre el diligenciamiento
de la base de seguimiento a
desembolsos del mapa de riesgos.

- Lineamientos sobre verificacion y
conteo de tiempos de los beneficios de
educacion y formacioén para el trabajo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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- Orientaciones sobre las acciones de
seguimiento y cierre en caso de
traslado de la poblacion.

- Lineamientos sobre acompafiamiento
Post, esclareciendo instrumentos a
aplicar, personas objeto de
acompafamiento,

- Orientaciones sobre casos remitidos
en la base de acreedores varios,
aclarando dudas sobre acciones a
realizar, y procedimiento con aquellas
personas en estados no atendibles.

SEPTIEMBRE:

- Presentacion Videoconferencia
Informes de Avance y el instructivo de
elaboracion de informes de avance

- Orientaciones sobre el Procedimiento
de registro de asistencias.

OCTUBRE:

- Grabacién de la video conferencia, la
presentacion y el procedimiento del
beneficio de Gestion en Educacion.

- Lineamientos establecidos en los
métodos de operacion para la
aplicaciébn de los instrumentos de
acompafamiento post: periodicidad,
modalidades de aplicacidn, registro en
SIRR de la informacion y registro de
gestiones y la base con una
semaforizacion.

- Orientaciones emitidas por Articulacion
Territorial sobre ajustes en pantallas de
asistencias y plan de trabajo - plan de
accion.

NOVIEMBRE:

- Instructivo actualizado de terminacion
del beneficio de formaciéon para el
trabajo.

- Guia del proceso de atencion
diferencial, con bases teéricas y los
lineamientos para realizar el
acompafamiento a la poblacién activa.

- Soportes de la videoconferencia
realizada por Articulacion Territorial
sobre el instructivo de continuidad de
beneficios.

- Presentacién de reinduccion BIE/PRE
socializada por parte del Max
Alexander Visbal.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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DICIEMBRE:

- Directrices para el registro de
actividades con enfoque étnico para la
poblacion en el mes de diciembre.

- Instructivo y formato de reclamacion
del seguro de vida y auxilio funerario
para participantes, enviados por
Articulacién Territorial.

Adicionalmente se realizaron asesorias
individuales con los profesionales, vy
compaferos de los diferentes procesos
sobre los diferentes temas misionales y
procesos en SIRR.

Actividad No 3. Desarrollar acciones de En el periodo comprendido entre junio y
seguimiento a la ejecucion de los métodos de diciembre, se llevaron a cabo las
operacion del proceso de implementacion de la siguientes acciones de seguimiento de
entidad a través de los mecanismos de control forma mensual a los métodos de
definidos por la entidad, retroalimentar al equipo operacion:

de profesionales reintegradores Il con relacién al 1. Seguimiento a Planes de
cumplimiento de los mismos y definir acciones de Trabajo/Planes de accion, tomando
correccion en caso de ser necesario. como insumo reporte enviado por

Articulacién Territorial y/o reporte
elaborado desde el Grupo Territorial,
verificando uno a uno los planes de
trabajo vencidos en SIRR, para
identificar a la fecha el estado de los

mismos.
2. Seguimiento a entregas de bienes e
insumos realizadas por los

profesionales del GT, verificando el
registro de la informacion en SIRR,
documentos soporte, y procedimiento
implementado.

3. Seguimiento a los acuerdos
programados mes a mes,
especificamente al registro de
seguimiento de los  mismos,
utilizando como insumo el reporte
generado por el SIRR, y también un
reporte elaborado por unos de los
profesionales.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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4. Se revis6 el reporte de asistencias
registradas en SIRR con el fin de
identificar avance en digitacion vy
atencién de la poblacién, personas sin
registro y dificultades en la digitacion
de la informacion.

5. Se realizé seguimiento a los ISUN
programados para cada mes, tomando
como referencia un reporte enviado
por el profesional julio lozano; con este
insumo se verificé uno a uno en SIRR
los instrumentos para confirmar que se
encontraran registrados y emitir las
alertas correspondientes.

6. Se realiz6 seguimiento a los traslados
entrantes y salientes del Grupo
Territorial, verificando primer contacto,
estado de matriculas, estado del PDT
y del concepto de reintegracion, como
se encuentra establecido en los
métodos de operacion.

7. Se verificaron los reportes de revision
de ajustes BIE enviado por el enlace
del GSE de los meses de septiembre,
octubre y noviembre, con un total de 5
ajustes por inconsistencias en la
documentacion.

Adicionalmente se realiz6 seguimiento a
PQRS y SNC presentados por errores en
la prestacién del servicio por parte de los
profesionales, verificando el tramite para
subsanacion de la inconsistencia,
respuesta por parte de los profesionales a
la solicitud y cierre.

Se realizé llamada a PPR 0379-16 para dar
seguimiento y tramite a una PQRSD
instaurada por insatisfaccion con la
atencion y acompafiamientos brindados
por el profesional asignado.

Se contacté a la PPRE 06-00940 para
darle informacion sobre el tramite
adelantado para la subsanacién de la
afectacién del apoyo econémico del mes

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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de julio presentada por omisién en el
registro de seguimiento a los acuerdos del
mes de mayo por parte del profesional
asignado.

Finalmente, en los meses de octubre,
noviembre y diciembre se reviso el reporte
generado por el portal SIRR para la
aplicacién del instrumento
acompafamiento post para el afio 2023.
Se realizé una semaforizacién del reporte,
que posteriormente se envié a los
profesionales con instrucciones sobre la
aplicacién y orientaciones sobre
instrumentos y métodos de operacion.

Actividad No 4 Promover e implementar
estrategias para fortalecer la participacion
constante de la poblacion objeto de atencion de la
Entidad en los escenarios relacionados con la
convivencia, la construccibn de paz y la
reconciliacién que se impulsen desde el Grupo
Territorial, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género

Como se mencioné en la funciéon 1 se
realizaron diferentes reuniones para dar
seguimiento y concertar acciones de
servicio social. En total se llevaron a cabo
5 reuniones de concertacion, 1 en Jamundi
y 4 en Cali, y 3 reuniones de seguimiento a
iniciativas autogestionadas 1 en Truijillo, 1
en Cali y 1 en Dagua. Como resultado se
establece la certificacion para 4 personas
en servicio social y la posible vinculacion de
2 personas en Jamundi para iniciar
actividades.

Adicional a lo anterior se programaron
asesorias con personas en proceso en los
municipios de Palmira, Restrepo, Calima,
Cartago, Jamundi, Cali y Zarzal en
compania de los profesionales
reintegradores de las zonas, con el fin de
poder conocer avances en la ruta,
dificultades encontradas, necesidades de
la poblacion, implementacién de proyectos
productivos, formulacién de proyectos
productivos y participacién en acciones de
servicio social como parte de los requisitos
de la ruta de reintegracion.

Finalmente, se estableci6 contacto
telefénico con la PPR 0406-16, residente
en la vereda Monterrey del municipio de
Buga, con el fin de apoyar el
acompafnamiento que se viene realizando

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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por parte del profesional en dos aspectos
principalmente: tramite del BIE y atencion
por posibles situaciones de VBG.

Actividad No 5 Registrar de manera oportuna,
confiable, veraz y en observancia de los
lineamientos de la entidad la informacion en el
Sistema de Informacion para la Reintegracion y
Reincorporacion —SIRR referente a la poblacion
objeto, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccibn de paz y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad

Para dar cumplimiento a esta funcion
contractual se reporta que se registr6 en
SIRR la siguiente informacion:

20 actos de
notificaciones vy
Ejecutoria.
3 actos administrativo, notificaciones y
constancias ejecutoria de terminacion
del proceso de reintegracion.
Aprobacién postulacion a culminacion
de la ruta de reintegracion de 20 PPR.
Aprobacién postulacién a terminacion
de la ruta de reintegracion de 5 PPR.
Anulacioén caracterizacién PDT 118937
Registro acta de culminacion de
educacion de la PPR 0035-09(D1059),
por el médulo documentos adjuntos.
Ajuste PDT cambio de profesional para
137 planes de trabajo/planes de accion
en SIRR.
Soporte de afiliacibn al SGSS como
documento adjunto de 9 PPR.
Registro en carpeta compartida de
soporte de afiliacion al SGSS de 6
PPRE.
Creacion de informe de avance JYP de
la PPRE 24-00187CP y 20-00993.
Aprobacién informe de avance de las
PPRE 05-00689 (4 veces), 12-00694 (4
veces), 12-00014, 20-00993 (3 veces),
24-00187CP.
Creacion de 1 oferta de formacion para
el trabajo.
Unificacion oferta de 1 formacién de
para el trabajo.
Cambio de estado a ejecucion de ficha
BIE-PDN-37783.
Registro en documentos adjuntos de 3
certificados de FPT.

culminacion,
constancias de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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e Apoyo en el registro de actualizacion
de terminacion del beneficio de FPT de
4 PPR.

e Apoyo en el registro de actualizacion
de terminacion del beneficio de
acompafamiento psicosocial para la
PPR 0485-07.

e Terminacion por agotamiento del
tiempo del beneficio de educacién de la
PPR 32-01778.

e Correccién documento adjunto Acta de
culminacién psicosocial de 4 personas
en proceso.

e Registro como documento adjunto de
correccién acta de culminacion del
beneficio de educacion de la PPR
0431-01.

e Retiro voluntario del beneficio de FPT y
acta de reunibn Mesa de Apoyo a
Procesos Misionales de las PPR 0697-
16, 0615-16.

e Registro como documento adjunto de
certificado de aprobacion de ciclo 1 de
la PAD S0177-2021 y de la PPR 0697-
14

e Registro como documento adjunto del
Acta de entrega de bienes e insumos
en SIRR para 2 PPR.

e Apertura de 4 fichas BIE para
realizacion de ajustes.

e Registro como documento adjunto del
Acta de acreditacion de experiencia
corregida en SIRR para la PPR 0412-
15.

¢ Rectificacion de la ficha BIE-PDN-
38290.

e Retiro de ASS de la PPR 1623-08.

Actividad No 6 Desarrollar acciones de
verificacion mensual de la calidad y oportunidad
de la informacion contenida en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion vy
Reincorporacion- SIRR referente a los avances en
el acompafiamiento a la poblacion objeto de
atencion, la estrategia de corresponsabilidad y las

Para dar cumplimiento a esta funcién se

efectud la verificacion de la siguiente

informacion registrada en SIRR por parte

de los profesionales:

e Revisiones informes de avance de las
PPRE 05-00689, 12-00694, 12-00014,
20-00993, 24-00187CP.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccibn de paz y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad, generando alertas para la atencion.

Se realiz6 la verificacion del
cumplimiento de requisitos para la
culminacion de 23 PPR/PPRE vy
verificacion del cumplimiento de
requisitos para la terminacién de 5
PPR revisando estado terminacion de
beneficios, estado plan de trabajo,
acuerdos y metas, estado certificacion
servicio social, estado afiliacion a
salud, fecha de actualizacién del
concepto de reintegracién y datos de
ubicacion y contacto, estado de ofertas
de formacién de FA y FPT, fecha de
aplicacibn de cédigos para la
culminacion y contenido de evaluacion
PDT.

Se verific6 en SIRR la informacion
registrada para los beneficios de FA,
FPT y Psicosocial para las personas en
proceso, con el fin de validar la
informacion relacionada en las actas
de terminacion de beneficios
elaboradas por los profesionales, la
informacion consultada corresponde a:
Culminacién psicosocial: 7
Culminacién FPT: 23
Culminacioén FA: 13

Retiro voluntario FPT: 4

Retiro voluntario FA: 1
Agotamiento de tiempo FA: 2
Agotamiento de tiempo FPT: 1
Terminacion psicosocial: 2

0O O O O 0 O O O

Se verificd la aplicacion y registro del
instrumento de seguimiento ISUN de
las unidades de negocio objeto de
seguimiento durante el afio.

Se verificé la informacion de las actas
de entrega de bienes e insumos en
relaciéon con la informacién contenida
en SIRR para 9 personas de la ruta de
reintegracion a las cuales les fue
desembolsado el Beneficio de
Insercion Econdmica.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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e Revision del Acta de acreditacion de
experiencia de la PPR 0412-15.

e Revision de postulacion a BIE de la
PPR 0458-13.

Actividad No 7 Implementar, gestionar y verificar
la implementacién de acciones para fortalecer el
acceso y permanencia de la poblacién objeto de
atencion y su grupo familiar, a servicios sociales
presentes en el territorio y a las actividades
productivas para la generacion de ingresos
sostenibles en el marco de la legalidad de acuerdo
con las realidades del contexto, la normativa
vigente y el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Como se menciond en funciones
anteriores con respecto a la gestiéon de
servicios sociales, se llevaron a cabo en
el afio 5 reuniones de concertacion y 3 de
seguimiento a ASS autogestionadas por
las personas en proceso, logrando la
certificacion de 4 PPR.

Con respecto a las acciones para el
acceso a la generacién de ingresos,
durante el periodo comprendido entre
junio y diciembre, se logré el tramite y
radicacion de 14 BIE en la modalidad plan
de negocio, distribuidos asi:

4 en junio

3 enjulio

1 en agosto

2 en septiembre

2 en octubre

3 en noviembre

1 en diciembre

De otro lado se gestioné y efectud la
radicacibn de 5 ajustes para dar
continuidad al tramite de desembolso, 2
ajustes en agosto y 3 ajustes en diciembre.

También se programaron y lideraron 12
comités de planes de negocio para conocer
y evaluar las ideas presentadas por las
personas pertenecientes a los procesos de
reintegracion 'y de reincorporacion
distribuidos asi:

Junio: 1

Julio: 1

Agosto: 1

Septiembre: 2

Octubre: 3

Noviembre: 2

Diciembre: 2

Se planed y liderd la Mesa de generacion
de ingresos en la cual se abordaron temas
relacionados con la organizacion de esta
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con el fin de articular procesos de
formulacién, seguimiento y evaluacion de
ideas de negocios liderada por la asesora
de ruta y la orientadora productiva y
entrenamiento BIE, liderada por la Asesora
de Ruta.

Finalmente, durante el afio se compartio
con el equipo de profesionales
convocatorias laborales y de
fortalecimiento de unidades productivas,
que me fueron allegadas por la asesora de
corresponsabilidad y que eran de interés de
la poblacién.

Actividad No 8 Guiar al equipo de profesionales
misionales en temas relacionados con las
estrategias y lineamientos de trabajo de la
Direccion Programética, asi como el cumplimiento
al plan operativo establecido, mediante jornadas
permanentes de entrenamiento, reentrenamiento
y actualizacion.

Como se ha mencionado en otras
funciones, durante la ejecucion del
presente contrato se han realizado
diferentes espacios de entrenamiento y
asesoria, y se han brindado lineamiento s
y orientaciones tanto a los profesionales,
como a compafieros que se encuentran
en otros procesos. Con respecto al
cumplimiento del plan operativo se han
realizado las siguientes jornadas de
reentrenamiento y asesoria.

Entrenamientos presenciales/virtuales:

e Entrenamiento virtual con el equipo de
reintegracion del Valle, sobre planes de
accion, esclareciendo tiempos, fases,
lineamientos con respecto a la
elaboracion, ejecucion y evaluacion de
los PDT en relacion con el apoyo al
sometimiento.

e Reunion con equipo de reintegracion
del Valle del Cauca, para realizar
orientacién y guia sobre busqueda de
personas inactivas, identificando
posibles acciones para la ubicacion de
estas personas diferentes a las ya
implementadas.

e Entrenamiento presencial en
radicacién de expedientes
correspondientes al Beneficio de
Insercion Econdmica, utilizando una
estrategia lidica de organizacién de
expedientes por equipos y realizando
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plenaria para la resolucién de dudas e
inquietudes por parte del equipo.

e Reentrenamiento de revision de
expedientes BIE/PRE con 6
profesionales, donde se indico6 que
informacion  verificar en  cada
documento y los requisitos
establecidos por la Subdireccion
Territorial para la radicacion.

Asesorias individuales:

. Asesorias a orientadora
productiva sobre el proceso de
alistamiento y radicacién de PRE una vez
las propuestas son aprobadas por el
comité de PDN.

. Asesoria via correo electrénico a
la técnica administrativa Yeimy Nataly,
orientando sobre el proceso de registro de
certificados de cierre de matriculas FA
cuando el soporte relaciona No aprobé
por inasistencia. La misma asesoria fue
brindada a la profesional facilitadora
Diana Martinez con respecto a un caso
presentado.

. Asesoria a la profesional Ximena
Izquierdo sobre el proceso a realizar para
la correccién y creacién de un maximo
nivel en SIRR, cuando la institucion
educativa que certifica no existe en el
sistema.

De otro lado se realizaron asesorias
constantes con los profesionales para dar
orientacién sobre acciones a desarrollar
para el cumplimiento de las culminaciones;
verificacion y reporte de seguimiento a
Desembolsos econémicos de la poblacion,
seguimiento a acuerdos de plan de trabajo
y planes de accion en mddulo actualizado
en Arpa; acciones y reporte por gestion
interna de casos de personas con
seguimiento a acuerdos extemporaneos o
sin seguimiento oportuno.
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Actividad No 9 Desarrollar el seguimiento a la | Para dar cumplimiento a esta funcién
implementacién de las terminaciones oportunas contractual se efectuaron las siguientes
de los beneficios sociales y del proceso de actividades:

reintegracion de la poblacién objeto de atencién
que cumpla los requisitos establecidos en la | Serealizé la verificacion del cumplimiento
normatividad vigente, en apoyo a la coordinacion | derequisitos parala culminacion de 23
del grupo territorial. PPR/PPRE y verificacion del
cumplimiento de requisitos para la
terminacion de 5 PPR.

Se revisaron y aprobaron 20 postulaciones
a culminacién de la ruta de reintegracion y
5 postulaciones aterminacion de laruta de
reintegracion.

Se registraron en SIRR 20 actos de
culminacion, notificaciones y constancias
de Ejecutoria; 3 actos administrativo,
notificaciones y constancias ejecutoria de
terminacion del proceso de reintegracion.

Finalmente se realizé seguimiento a las
terminaciones oportunas de los beneficios
sociales de la poblacion en reintegracion a
través de 2 acciones, primero se verificaron
las bases de terminaciones remitidas por el
GAT para verificar los tiempos de acceso a
los beneficios de la poblacion y se remitié a
los profesionales un correo con el resultado
de la revisién. Segundo se verific6 en SIRR
la informacion relacionada en las actas de
terminacion de beneficios elaboradas por
los profesionales, la informacion
consultada corresponde a:

Culminacién psicosocial: 7
Culminacién FPT: 23
Culminacioén FA: 13

Retiro voluntario FPT: 4

Retiro voluntario FA: 1
Agotamiento de tiempo FA: 2
Agotamiento de tiempo FPT: 1
Terminacion psicosocial: 2

O O O O 0O O O O

Actividad No 10 Implementar estrategias y Para dar cumplimiento a la funcién se
herramientas de control que permitan el avance implementaron las siguientes
en los indicadores establecidos en el tablero de herramientas de seguimiento y control de
control y otras herramientas de medicion de la | forma mensual:
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gestién del Grupo territorial en apoyo a la
coordinacién del grupo territorial.

Se elabor6 un reporte en Excel de la
poblacion asignada al Grupo Territorial, el
cual se contrast6 con el reporte de
asistencias generado del SIRR para
determinar la poblacion atendida en el mes
y las personas que no contaban con
asistencia. Una vez elaborado este insumo,
se suministr6 este reporte a los
profesionales para reportar las
programaciones psicosociales de las
personas que no contaban con ninguna.

Se realiz6 seguimiento a los planes de
trabajo/planes de accion del GT
identificando cuales habian sido
actualizados por los profesionales y cuales
permanecian aun por fuera de los tiempos
establecidos. ElI mismo proceso de
verificacion se llevé a cabo mensualmente
con los acuerdos programados.

Se particip6 del Comité de Casos
Excepcionales y de Gestion Interna 1 vez
por mes, en el cual se revisaron casos de
todos los procesos que presentaron
inconsistencias por error u omisién en el
registro de la informacion oportunamente,
asi como las situaciones excepcionales
que impidieron la atencién mensual de la
poblacién.

Se realizé seguimiento de los casos de
afectacion presentados mes a mes y de los
casos de meses anteriores que se
encontraban pendientes por resolver.

Los meses de agosto y septiembre se
realizé seguimiento a la actualizacion del
registro de ubicacion de la poblacién en
SIRR, a través de los reportes enviados por
Articulacién Territorial y por los asistentes
de atencién.

Se retomo reporte enviado por la técnica
administrativa encargada de la digitacion
de FA, con los casos de personas que cada
mes no reportaron asistencias, pero
contaban con ofertas en proceso.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 15 de 29



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

Se realiz6 la elaboracion de una matriz en
Excel con todos los indicadores necesarios
para la culminacion y terminacion de las
rutas de reintegracion, y en dicha base se
incluyeron las personas priorizadas vy
postuladas por los profesionales para este
proceso, con el fin de realizar la validacion
de cada uno.

Actividad No 11 Realizar el seguimiento a la | Entre junio y diciembre se realizaron las
implementacién de los enfoques diferenciales y de siguientes actividades de seguimiento a la

género dentro del Grupo Territorial. implementacibn de los enfoques
diferenciales:
. Se organiz6 y particip6 de 1

reunion con el Enlace Etnico del GT, en
las cual se llevé a cabo una reflexion
sobre lo étnico y diferencial con el equipo
de profesionales reintegradores.

. Se organiz6 y particip6 de 1
espacio de entrenamiento a cargo de la
profesional  Kelly  Velasco, sobre
diversidad sexual y de género.

. También se realizo
acompafiamiento a gestiones realizadas
por el profesional del centro del valle, para
dar atencion por VIF a una persona en
proceso en el municipio de Buga.

. Se realiz6 asesoria con el
profesional reintegrador para revisar la
actividad a realizar con familiares de
personas del proceso con enfoque étnico
indigena, en una vereda del municipio de
Buga propuesta por él.

. Se realiz6 atencién a persona en
proceso desvinculada y perteneciente a
un cabildo indigena Embera, en la cual se
revisaron condiciones habitacionales,
relaciones familiares y de pareja,
participacion en escenarios comunitarios
y relacionados con el cabildo, proyectos
personales en relacién con la ruta y sus
condiciones contextuales.

. Se remitid al enlace de genero
una base de datos con la informacion de
aquellas personas y/o entidades con las
cuales, ante diferentes gestiones
relacionadas con derechos de las
mujeres, 0 con el enfoque de género se
logro planear/concretar iniciativas.
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. Se agendd una reunién con las

comparieras enlaces de género y étnico,
asi como con la profesional de salud, para
planear acciones de implementacion de
los enfoques diferenciales con la
poblacion de reintegracion.

. Se apoyé a 1 profesional
reintegrador en la elaboracioén de un oficio
para la activacion de la ruta de atencién
de VBG para 1 persona residente en el
municipio de Buga, con la secretaria de la
mujer. Posteriormente se remitié al enlace
de genero el oficio para revision y ajustes.
Posterior a su validaciéon se remitieron 2
oficios a la profesional operativa, uno para
la secretaria de gobierno y otro para la
oficina de genero de Buga para ser
radicados y enviados a través de
Certimail.

Finalmente se particip6 de espacios de

entrenamiento en enfoques diferenciales

programados en diferentes momentos del

afo tales como:

- Entrenamiento en Enfoque Etnico (27-
07-2023 — presencial)

- Taller de diversidad sexual y de género
(25 de agosto).

- Reunion sobre implementacion de
enfoque étnico a cargo de Milena
Mazabel. (5 de octubre)

Actividad No 12 Desarrollar y entregar de manera Se elaboraron mensualmente los
oportuna los informes que le sean solicitados y siguientes informes y reportes:
participar en la construccion de documentos que

por su contenido y naturaleza estén dentro del . 7 informe de actividades
ambito del objeto del contrato mensuales y 1 informe final.
. Reportes de formacion titulada

virtual a profesionales reintegradores de
los meses de mayo - noviembre.

. Reportes de novedades de
justicia y paz meses mayo — noviembre
del GT Valle del cauca - Eje Cafetero.

. Reporte de la linea de mapa de
riesgos de verificacion de desembolsos
del 1l - Il trimestre a enlace de

coordinacion.
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. Reporte de la linea de mapa de
riesgos de Entrega de bienes e insumos
BIE correspondiente al Il - Il trimestre a
enlace de coordinacion.

. Reporte de la linea de plan de
accion de vinculacion a formacion
académica de la poblacion objeto

correspondiente al Il - Il trimestre, a
enlace de coordinacion.
. Reporte de la linea de plan de

accion de culminaciéon de la ruta de
reintegracidon correspondiente al Il - Il
trimestre, a enlace de coordinacion.

. Reporte de sexto, séptimo,
octavo y noveno reporte de pago BIE a
profesionales reintegradores para
solicitar la gestion de las entregas de
bienes e insumos.

. Bases de reporte de pagos junio -
noviembre a equipo de reintegracion Valle
del Cauca.

Adicionalmente  se  realizaron los
siguientes reportes, informes y
documentos a solicitud de la coordinadora
del GT:

. Reporte de seguimiento al caso
de afectacion de desembolso de la PPR
0145-22. (9 de junio)

. Respuestas para cierre y tramite
de las PQRSD ACR-622266-Y0Y9, ACR-
622346-W6S0, PQRSD ACR-622905,
ACR-624367 y EXT23-010041 a la
coordinadora y el asesor juridico. (13 de
junio, 15 de junio, 13 de julio — 18 de julio,
30 septiembre)

. Relatoria y documento escrito
sobre reflexién de los &mbitos del proceso
de atencidn diferencial a Ernesto Mendez
. Reporte de seguimiento y tramite
de SNC relacionado con la afectacion
economica de los nuevos PPR de ICBF
que tuvieron entrega fisica el 20 de junio.
. Resefa estado de ruta para 5
PAD en ambito cultura de la legalidad (1
de septiembre)

. Proyeccién de culminaciones IV
trimestre a Asesor 2
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. Proyeccion BIE Valle del Cauca
afio 2024. (1 de noviembre)

. Reporte de distribucion de
poblacion por zona, municipio Yy
profesional reintegrador (15 de
noviembre)

. Reporte de seguimiento a No
cumplimiento radicacion BIE Valle del
Cauca 2023 (23 de noviembre)

Finalmente se realizd la elaboracion de 3
memorandos, 1 para la gestion de ajustes
en SIRR en el mddulo de postulacion BIE.
1 memorando a la Subdireccion Territorial
solicitando la apertura de periodos no
vigentes para registro de informacion en
el comité de casos de gestion interna; 1
memorando solicitando apoyo para la
aplicacion del instrumento de seguimiento
a 1 unidad de negocios ubicada en
Caldono (Cauca) el cual fue dirigido a la
coordinadora de dicho GT.

Actividad No 13 Hacer de manera mensual la
verificacion de recepcibn de desembolsos
econdmicos a los participantes asignados, y
generar de forma oportuna, de acuerdo al
cronograma de secretaria general, los tramites
requeridos en caso de identificar alguna
afectacion a los mismos.

Se llevdé a cabo la verificacién de los
reportes de seguimiento a desembolsos,
realizados por los profesionales de forma
mensual encontrando lo siguiente:

- 22 casos de afectacion del apoyo
economico correspondiente al beneficio
de acompafiamiento psicosocial porque
no se reportaron los seguimientos a los
acuerdos junio (4), septiembre (2),
octubre (6), noviembre (9) y por
inasistencia debido a situacion de riesgo
julio (2)

- 2 casos de afectacion del apoyo
economico correspondiente al beneficio
de educacién. septiembre (1), octubre

).

- Adicionalmente se presentd
afectacion del apoyo econdmico para una
PPR que por error de digitacion se le
report6 un No Asisti6 por parte del
profesional, causando la afectacion.

casos de afectacion
fueron  tramitados vy

Todos los
relacionados
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solucionados a través del comité de casos
excepcionales y de gestion interna,
teniendo como resultado el desembolso
del recurso correspondiente.

De otro se llevé a cabo la revision de la
PPR 1320-11, quien tiene continuidad de
beneficios y como resultado de la
verificacion se encontré que tiene 4
desembolsos pendientes por psicosocial
que se deben solicitar  como
reprogramacion.

Se remitié a los profesionales un correo
en el cual se identificaron 32 personas del
Valle del Cauca que tienen pagos
pendientes de  afios  anteriores,
relacionados con su proceso ARN,
constituidos a la fecha como acreedores
varios, para ser ubicados y tramitados.

Actividad No 14 Gestionar la documentacion | Se realiza la entrega a archivo de 5 FUID:
generada de acuerdo con los procedimientos y e 1 FUID con documentos de servicio

plazos establecidos por el grupo de gestion social (constancias de SS, actas de

documental de la Entidad. compromiso, actas de seguimiento,
actas de retiro), con un total de 36
folios.

e 1 FUID de Actas de seguimiento a
entregas de bienes e insumos BIE con
un total de 7 folios.

e 1 FUID de actas de terminacion de
beneficios con un total de 13 folios.

e 1 FUID con listados de asistencia a
reuniones realizadas en el afio, con un
total de 19 folios.

Actividad No 15 Desarrollar las demas actividades Para dar cumplimiento a esta funcion,
que le sean asignadas de acuerdo al objeto del durante la duracién del presente contrato

presente contrato. se llevaron a cabo las siguientes
actividades asignadas por la coordinadora
del GT:
. Revision y consolidacion de

cronogramas de expensas de los meses de
julio, agosto, septiembre, octubre,
noviembre y diciembre, del equipo de
reintegracion del Valle del Cauca.

. Revision de aproximadamente 120
legalizaciones de expensas de viajes
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realizados por los profesionales del Valle
del Cauca.

. Revision mensual de 9 informes de
actividades y revision en junio y diciembre
de 9 informes finales.

. Atencion psicosocial a 1 familiar de
una persona del proceso de atencion
diferencial fallecida, para dar orientacion
sobre tramites para cobro de seguro de
vida.

. Contacto telefénico con 3 personas
del proceso de reintegracion que
presentaron PQRSD por inconformidades
con la atencién recibida por el profesional.
. Solicitud ajustes PDT: se solicitd
para el PDT 120992 anular la evaluacion
creada por el profesional, y para el PDT
117722 anular el seguimiento a los
acuerdos del mes de mayo.

. Se remitié seguimiento y respuesta
a PQRSD instaurada por una persona en
proceso, dando cuenta de las gestiones
realizadas por el profesional para la
atencién y tramite para la postulacion a BIE
por parte de la PPR.

. Se apoyo en el proceso de solicitud
de hojas de vida, recepcion y organizacion
de estas por roles, remision de las HV al
profesional Edgar Antonio Avila, para
evaluacion y programacion de entrevistas
de seleccion. Adicionalmente el 27 de
septiembre se apoya con la realizacion de
entrevistas para los roles Lider Territorial y
Lider Psicosocial, entrevistando en total 5
personas.

. Se apoyo con la realizacion de
entrevistas para el rol de profesional
reintegrador Il para la ciudad de Pereira en
compafiia del Enlace de coordinacion del
Eje Cafetero y del Asesor 2, realizando un
total de 3 entrevistas entre los dias 15y 17
de noviembre.

. Se participé del Taller Fortalecer
procesos de Paz llevado a cabo en Bogota
los dias 8 y 9 de noviembre, donde se
compartieron experiencias y plenarias
sobre procesos de paz (urbana y rural) en
diferentes paises del mundo.
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. Se solicit6 a la coordinadora la

anulacién del maximo nivel registrado para
2 PPR, con el fin de poder fidelizar la
informacion en SIRR tomando como
referencia un soporte presentado por la
persona en proceso.

Por fuera de lo ya mencionado se participd
de los espacios de trabajo convocados
desde junio hasta diciembre relacionados a
continuacion:

Espacios de seguimiento y planeacion de
convenios ARN para los modelos de
educacién flexible:

TEJIENDO SABERES:

- Jornada Entrenamiento sobre el
“Modelo Educativo Flexible

- Se participé6 de reunién de
seguimiento a Enlaces Tejiendo Saberes
GT

- Se particip6 de los Comités
Técnicos Nacional MEFTS en modalidad
virtual, programados mensualmente.

- Se particip6 de reunién de
seguimiento a estado actual fase de
implementacion Tejiendo Saberes.

- Se particip6 de Clausura del
modelo de educacion flexible Tejiendo
Saberes en Cali, la cual tuvo lugar en la IE
Siete de Agosto.

Maestro Itinerante UNAD:

- 28 de junio: Reunién de
seguimiento convenio UNAD — ARN con
docentes y coordinador UNAD.

- Reunién de seguimiento modelo
Maestro Itinerante UNAD (9, 15 y 22 de
agosto).

- Clausura del modelo de educacion
flexible Maestro Itinerante con la UNAD,
donde se graduaron de bachiller 4
personas del proceso y recibieron su
certificacion de aprobacion de ciclo mas de
15 personas. (23 de septiembre)

Se particip6 de las reuniones de planeacion
de equipo general y equipo asesor:
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- Reuniones de equipo general GT
Valle del Cauca — Eje Cafetero lideradas
por la coordinadora: Julio: 2, Junio: 1,
Septiembre: 1

- Reuniones de equipo asesor Valle
del Cauca — Eje Cafetero lideradas por la
coordinadora y el Asesor 2: Junio: 4, Julio:
1, Agosto: 2

- Se particip6 de dos jornadas
virtuales y 1 jornada presencial de cuidado
al cuidador llevada a cabo por CEDAVIDA.

Se particip6 de reentrenamientos,
capacitaciones y reuniones para el
abordaje de temas correspondiente al
grupo territorial y los procesos misionales:
- 13 de junio: Reunién con equipo de
gestion del talento humano para organizar
visita del ministerio de trabajo.

- 14 de junio: charla acoso laboral —
pausa activa ARL

- 20 de junio: Reunidbn con
coordinadora sobre Procedimiento,
expensas y viaticos.

- Reunidn articulacion con secretaria
de Gobierno de Cali (11-07-2023 -
presencial)

- Visita Ministerio de Trabajo (13-07-
2023 — presencial)

- Capacitacion Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (14-07-
2023 — presencial)

- Charla de prevenciéon del acoso
laboral (14-07-2023 — presencial)

- Entrenamiento sobre actualizacion
Datos Ubicacién (17-07-2023 — virtual)

- Reentrenamiento Plan de Accion
Proceso de Atencion Diferencial (18-07-
2023 — virtual)

- Reunién para revision del MEM23-
007694 sobre atencion a la poblacion. (18-
07-2023 — virtual)

- Reunién avance primera afio en el
proceso de atencion diferencial (21-07-
2023 — virtual)

- Videoconferencia nueva modulo de
ingresos (24-07-2023 — virtual)

- Entramiento reporte de novedades
de Jy P (25-07-2023 — virtual)
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- Entrenamiento con secretaria de
salud de Cali (28-07-2023 — presencial)

- Reunion proceso de fortalecimiento
unidades  productivas  secretaria de
Desarrollo Econémico Cali (2 de agosto).

- Reunién equipo reincorporacion
GT Valle del Cauca Eje Cafetero sede Cali
(2 de agosto)

- Grupo Focal con poblacion en
proceso de atencion diferencial a cargo de
la Subdireccién Territorial (3 de agosto)

- Grupo Focal con profesionales
reintegradores a cargo de poblacion PAD (4
de agosto)

- Socializacion programa Mi Familia
del ICBF (4 de agosto).

- Convocatoria a videoconferencia —
Informes de Avance Justicia y Paz (9 de
agosto)

- AUDITORIA ARN-VALLE DEL
CAUCA- EJE CAFETERO (10 de agosto)

- Socializacién estrategias para la
permanencia y retencién educativa (10 de
agosto).

- Reunion -Formato de Presentacion
de ideas de negocio-FONDO SOLIDARIO -
ALCALDIA DE Cali (30 de agosto).

- Reunién equipo de reincorporacion
(18 de agosto)

. Reunién con la Coordinadora del
Grupo Territorial, el Asesor 2 y los
profesionales reintegradores Ana Isabel
Ayala e lvan Ortiz, para analizar alertas de
seguridad y situacién actual de la poblacién
de Justicia y Paz en el Valle del Cauca. (1
de septiembre)

. Reunién de planeacion Feria de
Servicios. (5 de septiembre)
. Entrenamiento virtual de

Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA
desarrollado de manera no presencial
desde orden central ARN. (8 de
septiembre)

. Videoconferencia con ICBF acerca
de rutas de atencion en violencia NNA.

. Reunion con FISCALIA, en mesa
de trabajo para ejecucién de acciones
conjuntas en pro de apoyar los procesos de
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la poblacién de Justicia y Paz. (19 de
septiembre)

. Capacitacion virtual sobre atencion
a alertas tempranas del GT Valle del Cauca
— Eje Cafetero, dictadas por profesional de
seguimiento del GT. (25 de septiembre)

. Capacitacion sobre enfoque
restaurativo. (27 y 28 de septiembre)
. Video conferencia sobre instructivo

de continuidad de beneficios a cargo de
Maribel Moreno. (5 de octubre)

. . Reunién virtual para definir
la logistica del grupo focal de estudio de
percepcion con poblacion de atencion
diferencial del Valle del Cauca. (9 de
octubre)

. Reunién virtual sobre la estrategia
de incidencia politica a cargo de la asesora
de corresponsabilidad. (12 de octubre)

. Entrenamiento virtual de
Fortalecimiento Técnico y Operativo en
FPT desarrollado de manera virtual por
Articulacién Territorial. (11 de octubre)

. Reunion de revision de los
indicadores de mapa de riesgos de planes
de trabajo/planes de accion a cargo del
Asesor 2. (13 de octubre)

. Reunién virtual de socializacion de
la Guia general del proceso de Atencion
Diferencial a cargo de Ernesto Méndez. (24
de octubre)

. Entrenamiento presencial sobre
métodos de operacion y procedimiento
SIRR de BIE y PRE. (26 de octubre)

. Comité de entrega  fisica
desvinculados ICBF. (1 de noviembre)

. Reunién procedimiento transito
desvinculados — Valle y Eje cafetero. (2 de
noviembre)

. Espacio virtual programado por
Articulacion Territorial denominado

“Conversaciones alrededor de las familias
ARN?”. (7 de noviembre)

. Reunion virtual de incidencia
politica liderada por la asesora de
corresponsabilidad. (14 de noviembre)

. Reunion virtual de concertacion del
cronograma con la fundacion WWB para el
afo 2024. (15 de noviembre)
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. Se llevaron a cabo 3 escenarios

mas: Reunién virtual con Lady Diana Mojica
sobre 5 casos de planes de trabajo que
requerian ajustes en SIRR para ser
tramitados; reunion virtual sobre
Lineamientos Prueba Escenario
Contingencia SIRR 'y reuniéon sobre
socializacién del memorando de cierre de
vigencia 2023 al equipo de reintegracion
del Valle. (15 de noviembre)

. Jornadarealizada en la universidad
San Buenaventura de intercambio de
saberes, liderada por el docente Jhon
Quintero. (24 de noviembre)

. Reunion presencial en el CICR con
el fin de socializar la politica de
reintegracion/reincorporacién en apoyo al
Asesor 2. (28 de noviembre)

. Actividad familiar para la poblacién
sujeto de atencidn ARN realizada en las
canchas panamericanas, en la cual se
cont6 con apoyo de la secretaria de
educacion y de la secretaria de paz. (2 de
diciembre)

. El 13y 14 de diciembre se particip6
de jornadas de induccion y entrenamiento
para el equipo técnico que estara a cargo
de implementar el proyecto de jovenes en
paz en Medellin, Chocé y Buenaventura.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Se logré la culminacién efectiva | Mis documentos — ARN 2023 —

de laruta de 23 personas en proceso de reintegracion. | Culminaciones 2023 — IV Trimestre

Il Trimestre:6
Il Trimestre:4
IV Trimestre: 13

Meta o logro No 2. Se logré el tramite y radicaciéon de | Mis documentos — ARN 2023 —
14 BIE en la modalidad plan de negocio, y la | BIE/PRE-2023 — Carpetas BIE.
radicacion de 5 ajustes para dar continuidad al tramite
de desembolso.

| Trimestre: 4
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Il Trimestre: 6 (3 en julio,1 en agosto,2 en
septiembre)

[l Trimestre: 6 (2 en octubre, 3 en noviembre,1 en
diciembre)

Meta o logro No 3. Se logré el registro de 3 acciones | Mis documentos — ARN 2023 —
de servicio social autogestionadas en SIRR, donde se | Servicio social.

vincularon 4 personas en proceso de reintegracion.
Meta o logro No 4. Se identificaron y tramitaron 11 | Mis documentos — ARN 2023 — Mesa
casos de afectacion de apoyos economicos y 1 caso | de apoyo a procesos misionales —
de correccion a través del comité de casos | comités de casos.

excepcionales y de gestion interna. A la fecha de cierre
contractual todos los casos fueron tramitados, y
desembolsados, excepto el caso de correccion.

Meta o logro No 5. Asesoria, formulacion y gestién Mis documentos — ARN 2023 —

de documentacion para la radicacion de 1 BIE. BIE/PRE-2023 — Carpetas BIE.

Meta o logro No 6. Se logré terminacion de 5 | Mis documentos — ARN 2023 —
personas en proceso de reintegracion. Culminaciones 2023 — Terminaciones
Octubre: 1

Noviembre: 2

Diciembre: 2

Meta o logro No 7. Se logré el trdmite y radicacion de | Mis documentos — ARN 2023 —
ajustes correspondientes a 5 expedientes BIE para dar | BIE/PRE-2023 — Ajustes.
continuidad al tramite de desembolso.

2 ajustes en agosto (Ya fueron desembolsados)
3 ajustes en diciembre

Meta o logro No 8. Gestién en articulacion con la Mis documentos — ARN 2023 — Mesa
OTly con el GAT de 5 casos de afectacion del apoyo de Apoyo a Procesos Misionales —
econdmico correspondiente al beneficio de Comités de Gestion Interna.
acompafamiento psicosocial y 1 caso de afectacién
del apoyo econdmico correspondiente al beneficio
de educacion, para que pudieran ser registrados en
el comité de Casos Excepcionales y de Gestion
Interna oportunamente y asi poder subsanar las
inconsistencias para la realizacion del desembolso.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. NA NA
Asunto 2.
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6 e Acciones implementadas para solucionar
Justificacion

o]
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

NA NA NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N. A N. A N. A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacion de no tener ninguna comunicacion Si cumple
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninglin documento o

expediente sin entregar al archivo de gestién Si cumple

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
NA
X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023

Jennifer Betancourt  Firmado digitalmente por
Marin Jennifer Betancourt Marin

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula:
38.603.843
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