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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL                                        INFORME FINAL  
                                                                                                  

Informe Número:   1 
 

Tipo de Convenio 
 

ASOCIACIÓN                   INTERADMINISTRATIVO            
 
OTRO                              ¿Cuál?: ___________________________________________ 
 

 

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCIÓN 
 

Convenio Nº: 4143.010.27.1.0004.2023 

 
Objeto: “Aunar esfuerzos técnicos administrativos y financieros para el fortalecimiento de la 

implementación de la etnoeducación en las IEO a través de la realización de una investigación que 
identifique las prácticas de la etnoeducación, para la atención educativa a niños, niñas y jóvenes de 
conformidad con la ficha de inversión para las comunidades étnicas Afrodescendientes BP 26002574 del 
año 2023”. 

 

Asociado(s):  

CORPORACION AMIGOS DE LA UNESCO. 
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

VALOR TOTAL APORTES 

Asociado Económico En especie 
CORPORACION AMIGOS DE LA UNESCO $  45.871.000  
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

$ 152.902.000  

Total aportes del convenio $ 198.773.000  

Nombre del (los) supervisor (es): 
 
Ernesto Andrés Palma Núñez: Supervisor del convenio   
Didier Fernando Obregón: Apoyo en el rol Técnico 
Paola Tapia Gómez: Apoyo en el rol financiero 
Edna Roció Cardozo Legro: Apoyo en el rol Jurídico 

Organismo: Secretaría de Educación. Nº Teléfono: 6603228 

X  

X  
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3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio Fecha Terminación 

8 DE AGOSTO DE 2023 15 DE DICIEMBRE DE 2023 

Modificación del convenio: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Asociado: CORPORACION AMIGOS DE LA UNESCO 
 

Concepto Requisito de cumplimiento Porcentaje de 
ejecución 

Valor 

Coordinador de proyecto Contrato, comprobantes de pago 60% 14.400.000 

Impresión del documento Documento impreso, factura 60% 9.000.000 

Papelería para el evento 

(Agenda, bolígrafo, 

fotocopias de material 

pedagógico y carpetas) 

Factura de compra 60% 300.000 

Refrigerios para el evento 

de socialización 

Factura de compra 60% 315.000 

Transporte para entrega in 

situ en las 92 de los libros 

Factura de pago realizado 60% 3.507.600 

Total aportes en el periodo 27.522.600 
 

Información sobre los aportes de la Administración Central de Santiago de Cali Distrito 
Especial: 
 

Valor total del 
convenio 

Valor a cancelar 
Valor acumulado 

cancelado 
Saldo por cancelar 

$ 152.902.000 $ 91.741.200 $ 0 $ 61.160.800 
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Certificación de seguridad social y parafiscales del asociado: 
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Fecha de certificación: 15 de diciembre de 2023  

Observaciones al Informe contable y financiero: 
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Una vez verificados los soportes correspondientes a la ejecución del convenio se 
evidencia que el asociado cumple con lo establecido propuestos correspondientes al 
60%. 

5. INFORME TÉCNICO 

No. Obligaciones Estado de avance de la obligación 

1 Realizar el aporte ofrecido al convenio, 
por valor de CUARENTA Y CINCO 
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA 
Y UN MIL PESOS M/CTE ($45.871.000),  

% de avance:  60% 

Actividades realizadas: El asociado realizó la 
contratación de personal necesario para cumplir 
con las actividades propuestas en el convenio y 
realizó pagos correspondientes al 60% 
 

Relación de evidencias:  En el informe se 
evidencia contratos y comprobantes de egresos 
del personal   
 

 
1 

Realizar investigación en 21 Instituciones 
Educativas Oficiales para identificar las 
prácticas pedagogías etnoeducativas 
aplicadas en el aula y la aplicación de la 
catedra de estudios afrocolombianos en 
cada una de ellas 

% de avance: 60% 

Actividades realizadas: El asociado presento el 
resultado de la investigación en 21 instituciones 
Etnoeducadoras del distrito de Santiago de Cali  

Relación de evidencias : En el informe se 
evidencia la investigación realizada  

 
2 

Producir el documento resultado de la 
investigación. 

% de avance: 60% 

Actividades realizadas: Se evidencia documento 
de 201 páginas, el cual contiene informe 
diagnostico con los resultados de la investigación 
en 21 IEO etnoeducadoras sobre las practicas 
Etnoeducativas y la estrategia para la aplicación 
de la cátedra de estudios afrocolombiano  

 

Relación de evidencias :  En el informe se 
evidencia el documento elaborado 

 
3 

Socialización del proyecto de 
investigación a docentes y directivos 
docentes.  

% de avance:  100% 

Actividades realizadas: Se evidencia en el 
informe la realización del evento de socialización 
del proyecto de investigación para docentes y 
directivos docentes 

 

Relación de evidencias:  En el informe 
evidenciamos, registro fotográficos, listado de 
asistencia, contratos a proveedores y facturas 



 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN DE 
CONVENIOS  

MAJA01.04.03.P002.F006 

VERSIÓN 003 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 6 de 9 

que evidencian el pago de productos solicitados 
para el desarrollo del evento 

 

El asociado Corporación Amigos de la Unesco, para la vigencia del presente convenio, 
dio cumplimiento equivalente al 60% a las actividades contempladas en el cronograma 
de trabajo en relación al Plan de trabajo, que fue aprobado por la supervisión 
desarrollando las actividades contractuales de la siguiente manera: 
 

1. Realizar investigación en 21 Instituciones Educativas Oficiales para identificar las 

prácticas pedagogías etnoeducativas aplicadas en el aula y la aplicación de la 

catedra de estudios afrocolombianos en cada una de ellas 

Desarrollo: El asociado para dar cumplimiento a la actividad general, que está vinculada 
con la realización de la investigación en conocimiento de cultura, diversidad étnica, 
catedra de estudios afrocolombianos, y etnoeducación, realizó  una serie de actividades 
de acercamiento, socialización y aproximación a terreno para dar inicio al proceso en las 
21 Instituciones Educativas Oficiales donde se buscó identificar las prácticas pedagogías 
Etnoeducativas aplicadas en el aula y la aplicación de la catedra de estudios 
afrocolombianos en cada una de ellas. Para ello el asociado contrató cuatro (4) 
profesionales y (4) monitores según lo estipulado en los estudios previos y seguidamente   
y con el perfil profesional idóneo para desarrollar dicha actividad, las actividades 
realizadas fueron las siguientes:   
 

 APLICACIÓN DE ENCUESTA:  Por medio de esta estrategia se recolecto infor-

mación con un formulario encuesta el cual fue aprobado por el apoyo técnico y se 

proyectó para que fuera diligenciado en su totalidad. Los ítems formulados en este 

contribuyen a la identificación del estado institucional con relación al proceso et-

noeducativo y Cátedra de Estudios Afrocolombianos. Para el estudio se cuenta 

con 21 instituciones Etnoeducativas, de las cuales, se solicitó el diligenciamiento 

en su totalidad del formulario a nivel institucional. 

 

 ENVÍO Y ANALISIS DE DOCUMENTOS DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL: Se 

solicitó a cada IEE, enviar vía correo electrónico su Proyecto Etnoeducativo Co-

munitario (P.E.C.), de no tenerlo, aportar el Proyecto Educativo Institucional 

(P.E.I.) – Manual de Convivencia – Sistema Institucional de Evaluación y Promo-

ción de los Estudiantes – Planeación Cátedra de Estudios Afrocolombianos CEA 

Plan de Mejoramiento Institucional (PMI). La solicitud de estos documentos tuvo 

el propósito de conocer si las 21 Instituciones Educativas fortalecidas desde el 
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proyecto, introducen el enfoque étnico Afrocolombiano, en los mismo, identificar 

las estrategias y acciones priorizadas para avanzar en esta materia 

 

 VISITAS EN CADA I.E.O:  Los monitores realizaron visitas para la recolección de 

información relevantes e importantes sobre la aplicación de  la etnoeducación y la 

aplicación de la catedra de estudios afrocolombianos para la investigación, du-

rante el tiempo de visitas a las IE, se encargaron de hacer seguimiento al envió 

de esta información,  dado que algunas instituciones se resistían a compartir su 

información porque olvidaban enviarla o sencillamente porque no veían relevante 

este tipo de procesos. 

 

 ENTREVISTAS A DOCENTES: Este proceso fue otra de las estrategias de inves-

tigación social utilizadas para este estudio, fue la técnica de la entrevista, por me-

dio de la cual se buscó dar más profundidad a las preguntas realizadas en la en-

cuesta. Las entrevistas se hicieron de forma aleatoria, y el criterio realmente era 

el poder conversar con el docente o estudiante que tuviera la disposición y la IEO 

diera el tiempo para ello.  

2. Producir el documento resultado de la investigación 
 
Desarrollo:  El asociado presentó los respectivos avances y ajustes que requirió el 
proceso de elaboración del documento como investigación de la etnoeducación y la 
aplicación de la catedra de estudios afrocolombianos en cada Institución educativa 
beneficiada por el proyecto de inversión y cumplió con las especificaciones técnicas 
establecidas desde el pliego de condiciones hasta las sugerencias entregadas por 
supervisor técnico y el apoyo técnico.  
 
A la fecha de entrega parcial, equivalente al 60%, el asociado presentó un documento 
informe llamado ETNOEDUCACIÓN Y CÁTEDRA DE ESTUDIOS 
AFROCOLOMBIANOS… el cual cuenta con 205 hojas y en ellas se presentan los datos 
y análisis realizados a partir de las evidencias alrededor del estado de implementación 
de la Catedra de estudios y de la etnoeducación en las instituciones Etnoeducativas en 
Cali. 
 
Se evidencian que el 60% de los libros determinados en el mencionado convenio, fueron 
entregados a las respectivas Instituciones Educativas, los cuales se encuentran   
soportados mediante Actas entregadas a la supervisión después del 15 de diciembre de 
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2023, quedando pendiente para la segunda cuenta la entrega y las evidencias del 
cumplimiento del 40% de la entrega de los libros. 
 
 

                    
 

      
 

3. Socialización del Proyecto de investigación a docentes y directivos docentes. 
 
Desarrollo: En relación a esta actividad se evidenció con visita por parte del equipo de 
supervisión que el asociado realizó el evento de socialización y además se verifica por 
medio listados de asistencias e informe de supervisión, actividad ejecutada en su 
totalidad en este informe para primer pago, equivalente al 60%. 
 

6. RECOMENDACIONES AL ASOCIADO 

Para este primer informe no presenta observaciones al informe tecnico 

 

7. FIRMA RESPONSABLES 
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Firmas responsables: 

                                                                                            
 
________________________________                _____________________________ 
ERNESTO ANDRES PALMA NUÑEZ                     DIDIER FERNANDO OBREGÓN 
Supervisor                                                                Apoyo Técnico a la Supervisión 
 
 
 
 
 

______________________________      
PAOLA TAPIA GÓMEZ                                             EDNA ROCIO CARDOZO LEGRO 
Apoyo Financiero a la Supervisión                   Apoyo Jurídico a la Supervisión 

 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: 27 de diciembre de 2023 

 


