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CODIGO: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

FECHA: 18-08-2015
VERSION: 4

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C, 05 de febrero de 2020

No. 82020

Serior Brigadier General
GUSTAVO FRANCO GOMEZ
Director Escuela

Ciudad.-

(APLICA PARA CONTRATOS DE COMPRAVENTA, PRESTACION DE SERVICIOS, SUMINISTRO E INTERADMINISTRATIVOS)

ECSAN-ARAFI-GUBIR

Asunto: Informe de supervision contrato No. 69-1-10003-19 Mes reportado enero 2020

1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO No. 3. MODIFICATORIO No. 4. OTROS
INCIO: TERMINO: FECHA: FECHA: FECHA:
: 5 BE BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDO ‘PENDIENTE POR RECEPCION : : :
5 OBJETO 8. CONTRATISTA C etclon : . 15. OBSERVACIONES
o v : 11 13, :
8. DESCRIPCION 9. CANTIDAD 10. VALOR CANTIDAD | 12 VALOR | oo | 14 VALOR
. . $ se verifico mediante
Vigencia ARRENDAMIENTO MES MARZO 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 i comunicaicon £.2020.
e 000064-ecsan y cancelo
incio: 23/02/2019 ARRENDAMIENTO MES ABRIL 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 o $ 1056000 ol dia 111212019
termino: 23/02/2020 |ARRENDAMIENTO MES MAYO 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ -|del canon de noviembre*
lo 166800 el dia
ARRENDAMIENTO MES JUNIO 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ - .n.e._nssw por concepto
ARRENDAMIENTO DE ARRENDAMIENTO MES JULIO 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ - “Mammﬂ_mﬁm ._Eu__noﬂ et
- ~ "§€ Verifico
ﬂmnv ww_mm ﬂﬂmﬁﬁwﬁn ARRENDAMIENTO MES AGOSTO 2019 1 §  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ - |mediante comunicacién s-
2020-000711 d
UBICACION POR  SUS Adicién: wﬁ_ﬂ_wngsmza MES SEPTIEMBRE 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ -|1337687 M P o
PROPIOS MEDIOS CON — .
PLENA AUTONOMIA Inicio ARRENDAMIENTO MES OCTUBRE 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ -|20/01/2020 canon
TECNICA Y termino ARRENDAMIENTO MES NOVIEMBRE 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.056.000,00 0 $ -
ADMINISTRATIVA DE
MAQUINAS ARRENDAMIENTO MES DICIEMBRE 2019 1 $  1.056.000,00 1 $ 1.337.667,00 0 $  (281.667,00)
DISPENSADORAS DE
AL IMENTOS (SNACKs,| AUTOSNACK SAS ARRENDAMIENTO MES ENERO 2020 1 $  1.056.000,00 0 $ - 1 $ 1.056.000,00
DULCES Y BEBIDAS FRIAS ARRENDAMIENTO MES FEBRERO 2020 1 $  1.056.000,00 0 $ - 1 $ 1.056.000,00
v AL ISATESY =al 1A
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PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

CODIGO: 2BS-FR-0019

FECHA: 19-08-2015
VERSION: hom INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
- ANEXO No. 1. PARA CONTRATOS DE:OUTSOURSING
(MANTENIMIENTO INSTALACIONES, EQUIPOS DE TELEMATICA; SUMINISTRO DE PAPELERIA, ETC)
No. Contrato 68-1-10022-19 Fecha suscripcion 23/02/2019: .

1.1. AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

(Describir el porcentaje de ejecucién del contrato Vs lo programado, realizar grafica con anélisis comparativo de acuerdo a su ejecucion, relacionar segin sea el caso unidades o centros de costos beneficiados y comparativo respectivo, de
acuerdo a consumos peri6dicos)91,6% VS 8,3%

1.2. CONTROLES EJERCIDOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:(Describir en forma detallada los controles realizados en el periodo reportado): Oficio de compromiso donde se compromete los dias cinco (5) de cada mes, hasta terminar
contrato. La entregar a la oficina de Talento Humano un informe de actividades de SST el cual debe incluir como minimo la siguiente informacion en el formato establecido por el SGSST de la ECSAN.

1.3. NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO: (Relacionar los inconveni pr dos y acciones tomadas para lograr la oportuna ejecucion del contrato) ninguna

NOTA: CORRESPONDE AL INFORME FINAL DE EJECUCION: SIl_____ NO__X_
Si su respuesta es positiva, tener en cuenta de relacionar lo siguiente:

* En este informe se debe llevar los acumulados finales del contrato en cuanto a su avance y ejecucién presupuestal dando cumplimiento a items anteriores).

* Relacionar Desempeiio del proveedor de acuerdo con lo contratado.
* Recomendaciones que permitan mejorar el desemperio de este tipo de contrato outsoursing y tener en cuenta en el préximo estudio previo que respalde la contratacion de un nuevo proceso.

“ ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
ANEXO No.2 'INFORME DE RE-EVALUACION PROVEEDORES
No. Contrato 69-1-10022-18 Fecha suscripcion 01/04/2019.
El objetivo de esta re-evaluacion, es verificar el desempefio que tuvo el proveedor durante la ejecucién del contrato, dejando evidencia medi registro que permita la toma de decisiones, teniendo como base los informes de seguimiento que
realiz6 el supervisory a través de los cuales se realiz6 su evaluacion.
1. ¢El proveedor cumplié_en forma oportuna de acuerdo con lo establecido en las cf las del Contrato ? | SILX I NO |EL PROVEEDOR FUE SANCIONADO: SI NO X
2. Los bienes suministrados por el proveedores cumplimieron con los requisitos de calidad establecidos en las pecificacioens | SILX |_NO |EL PROVEEDOR FUE SA| y: Sly NO.

U

Firma

3. Que fortaleza resalta del proveedor y que le generé valor agregado en la ejecuci6n del contrato: mejora continua y aplicacién de sistema de seguridad y salud en el trabajo y gestion mBEm:»N, ~ ?
/ / /
f\ Y

Grado y Nombre del Supervisor IT FABIO ROMEL TAMAYO BRAVO,
Cargo:RESPONSABLE BIENES RAICES
Teléfonos:3115697361
Anexos: ( Relacionar)







