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DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

TIBU GT NORTE DE SANTANDER I

OBJETO DEL CONTRATO:

lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la|
ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los|

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y

del i integral a la 6n en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género

En el periodo que comprende del 1 de Diciembre al 31 Diciembre de 2023 se de fi 1to psicosocial
afirmantes de paz, entre las siguientes actividades se relacionan.

on

de il 1to

Para el o del mes de se realizé convocatoria mediante mensajes de texto, mensajes WhatsApp |
llamadas telefonicas para concertar actividades. Se realiz6 acompafiamiento psicosocial a sesenta y cinco (65) firmantes de paz en
estado activo divididas de la siguiente manera: sesenta (60) firmantes de paz del Corregimiento de La Gabarra y cinco (5) firmantes de|
paz del casco urbano del municipio de Tibt y vereda Km 25. Donde se efectu6 la socializacion de temas como: Agendas territoriales de|
reincorporacion comunitaria, encuesta de inclusion laboral y vacantes en la bolsa de empleos de la agencia publica de empleos APE-|
SENA.

Queda sin atencion dos (2) firmantes de paz, uno con cédigo: 60-12321, en estado ausente que presenta este estado desde el 7 de
noviembre de 2018 al que se le que se le enviaron mensajes indicando dias de atencién y llamadas a los nimeros telefénicos de
registros de contactos del SIRR sin generar respuesta. El otro firmante de paz con cédigo: 60-05108 en estado ausente en el cual,
desde el mes de agosto 2023, se le han cargado cuatro inasistencias, que también se le enviaron mensajes indicando dias de atencién
y llamadas a los nimeros telefénicos de registros de contactos del SIRR sin generar respuesta.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la|
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

e intereses, il \do los enfoques diferenciales y de

género.

Durante la ejecucion contractual del 1 de Diciembre al 31 de Diciembre de 2023 no se cuenta con poblacién asignada que se|
encuentre en la etapa de reincorporacién temprana. Todas las personas ya estan en su ruta de reincorporacién a largo plazo.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestién territorial que
permitan la vinculacién de la poblacion en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Formacién para el trabajo o

*Se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a un (1) firmante de paz con cédigo: 60-04841 en la formacion para el trabajo SENA
Técnico en fomento empresarial.

*Se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a un (1) firmante de paz con cédigo: 60-07917 en la formacién para el trabajo SENA
Técnico en obras civiles.

* Se socializo vacantes para difusion — APE. Agencia Publica de Empleo 65 firmantes de paz

* Se realiz6 encuesta de inclusion laboral a sesenta y tres (63) firmantes de paz.

Enfogue diferencial de género

*Se realiz6 acompafiamiento a nueve (9) muijeres firmantes de paz con cédigo: 60-03931, 60-04835, 60-05117, 60-06911, 60-05118,
60-03925, 60-05110, 60-05023 y 60-09987 sin reportar violencia de género y/o violencia familiar.

* Se realiz6 diligenciamiento de instrumento de insumos para analisis estrategia mujer y género. GT- Norte de Santander.

Enfoque diferencial de

*Se realizé

en proceso de del firmante de paz con cédigo: 60-11672 con Somefyr Ltda.

Enfoque diferencial de adulto joven.

Se socializé a firmante de paz con codigo: 60-02504, vacantes para difusion — APE. Agencia Publica.

ala

4. Apoyar las 6n, vinculacion y
ici de la en reil en las ias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento

integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las

Se reforz6 socializacion de la resolucién 4309 de 2019, en las cuales se socializé oferta local “municipal” para trabajar los componentes
como:

ylas eintereses de la

Se realizaron las siguientes visitas de seguimiento de proyectos productivos individuales:

*Sexta Visita a proyecto productivo de maquinaria agricola con PRE-PP-36379. Como soporte de esta actividad se registra en SIRR,
co6digo: SOST_EC_1.

*Segunda Visita a proyecto productivo de maquinaria agricola con PRE-PP-37769. Como soporte de esta actividad se registra en
SIRR, cddigo: SOST_EC_1.

*Quinta Visita a proyecto productivo moto carga con PRE-PP-37124. Como soporte de esta actividad se registra en SIRR, codigo:
SOST_EC_1.

*Se apoy6 en la entrega del fortalecimiento por parte de INNPULSA del proyecto productivo de maquinaria agricola del firmante con
codigo: 60-08233 y PRE-PP-37104.

Bienestar psicosocial.

*Se realiz6 diligenciamiento de encuesta de inclusion laboral a sesenta y tres (63) firmantes de paz y Socializacién de agendas
territoriales de reincorporacion comunitaria. Como soporte de esta actividad se registro en SIRR el cdigo: SOST_EC_6.

Habitad v vivienda.

*Se socializé a un (1) firmante de paz con cédigo: 60-05034, el decreto 650 de 27 de abril del 2022, ministerio de vivienda, ciudad y|
territorio.

*Se apoy6 a un (1) firmante de paz con cédigo: 60-05034 con cita para el Fondo Nacional del Ahorro (FNA) para inscripcién en el
proceso de adquisicion de vivienda.

Salud.

*Se apoyo6 en la revision del estado de afiliacion de Sesenta y cinco (65) Firmantes de paz en el ADRESS, revisando la portabilidad y|
orientado con la oferta local més cercana.

*Se realiz6 articulacion con la Ips Hospital Regional del Oriente del Corregimiento La Gabarra para cita médica de firmante de paz con
codigo: 60-11672, para control de dolores de la columna.

Comunitario.

*Se realizé socializacion de las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria en el casco urbano de la Gabarra, casco urbano
de Tiba y actores externos.

Familia.

*Se realizd seguimiento a un (1) firmante de paz con cédigo: 60-03925, donde tiene vinculada su hija en el programa Mi Familia del|
Instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF).

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de Ia|
ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los|

emitidos por la Entidad.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la|
poblacion objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

En el periodo que comprende del 1 de Diciembre al 30 de Diciembre de 2023 se desarrollaron actividades relacionada.

Fecha Visita Domiciliaria Poblacion Objeto y/o Actor Externo Objetivo de la actividad

*Se realizd6 acompafiamiento en
proceso de certificacion de
discapacidad del firmante de paz con
codigo: 60-11672 con Somefyr Ltda.

1/12/2023 Somefyr Ltda.

*Se apoy6 la entrega del
fortalecimiento  por  parte  de
INNPULSA del proyecto productivo
de maquinaria agricola del firmante
con codigo: 60-08233 y PRE-PP-
37104.

en

4/12/2023 INNPULSA

*Se apoy6 en la revision del estado
de afiliacion de Sesenta y cinco (65)
Firmantes de paz en el ADRESS,
revisando la portabilidad y orientado
con la oferta local mas cercana.
6/12/2023 Hospital Regional del Norte.
*Se realiz6 articulacion con la Ips
Hospital Regional del Oriente del
Corregimiento La Gabarra para cita
médica de firmante de paz con
codigo: 60-11672, para control de
dolores de la columna.

*Se Realiz6 socializacion de las
Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria en el
casco urbano de la Gabarra, casco
urbano de Tibd con actores
externos.

6/12/2023 EUONIA SAS.

*Se socializé a un (1) firmante de paz
con cédigo: 60-05034, el decreto
650 de 27 de abril del 2022,
ministerio  de vivienda, ciudad y
territorio.

13/12/2023 Fondo Nacional del Ahorro - FNA
*Se apoy6 a un (1) firmante de paz
con cédigo: 60-05034 con cita para|
el Fondo Nacional del Ahorro (FNA)
para inscripcion en el proceso de
adquisicion de vivienda.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la|
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

*Se participo 6n de Agendas T de Reincorporacion Comunitaria, ATRC Norte de Santander ARN — EUONIA, en el
casco urbano de La Gabarra, casco urbano de Tibli con Actores externos.

*Se realizd encuesta de indice de reconciliacion comunitaria para el proceso de las Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria a cinco firmantes.

*Se realizd encuesta de indice de reconciliacion comunitaria para el proceso de las Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria a cinco actores externos y comunidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones

*Se apoy6 en el cumplimiento de porcentaje la atencién con un resultado 98%, el porcentaje restante son poblacién ausente, en las

y procesos necesarios, de acuerdo con los lir
por la ARN para tal fin.

cuales se acciones de ion como: Llamadas telefonicas, mensajes de WhatsApp y mensajes de texto.

*Se realiz6 seguimiento a una (1) persona en reincorporacion en la formacion para el trabajo SENA Técnico en fomento empresarial.
* Se realizé seguimiento a una (1) persona en reincorporacion en la formacion para el trabajo SENA Técnico en obras civiles.

*Se cumpli6 con los tres (3) S a proyectos ivos para el mes de dici 3

* Se realiz6 diligenciamiento del instrumento de caracterizacion e inclusion laboral a sesenta y tres (63) firmantes.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Se realizd presencia y acompafiamiento en la socializacion de los TOAR por medio de Pablo Galvan enlace de la Jurisdiccion Especial
Para la Paz por los firmantes de paz sobre los posibles TOAR que se podrian hacer en la region.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



AGENCIA PARA L
REINCORPORACION,
¥ LA NORMALIZACION

@

CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE |

C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. 1.090.366.607

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 I

LUGAR DE EJECUCION (C\UDAD-GT)|

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de Ia|
ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los|

emitidos por la Entidad.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

limie de sus obligaci de manera oportuna y

cor
veraz.

* Se realizé entrega de dos (2) planillas de acompafiamiento psicosocial por medio de e-mail al técnico de digitacion levantadas en el
mes de diciembre.

* Se envio dos (2) Planilla de Formacion para el trabajo SENA de formacion Técnica, al técnico de archivo levantadas en el mes de|
diciembre.

*Se fideliz6 a sesenta y cinco (65) firmantes de paz la informacion en el cargue de las planillas de asistencia de los encuentros|
psicosociales del mes de diciembre de 2023 en el SIRR.

* Se fideliz6 a una (1) firmantes de paz la informacion de la planilla de inasistencia presenciales de los encuentros psicosociales en el
SIRR correspondiente al mes de diciembre.

* Se fideliz6 a cargue de atencién psicosocial de familiar de persona fallecida con cédigo: JH-60-08683-01 del proceso Auto SAR Al
067 de 2021, correspondiente al mes de diciembre.

* Se realiz6 copia de seguridad al Pc segunda quincena del mes de diciembre.

* Se fidelizé el archivo de consulta de asignacion mensual del mes de diciembre a sesenta a seis (66) Personas en reincorporacion.

* Se fideliz6 el archivo de consulta de apoyo 6 de ali i6n del mes de novi a sesenta a cinco (65) firmantes de paz.
*Se fideliz6 en el SIRR en médulo de grupos familiares a sesenta y cinco (65) firmantes de paz.

*Se cargo en el SIRR los tres (3) seguimientos de proyectos p ivos indivi

ite al mes de

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

*Se realizé entrega de documentos fisicos con el envio del FUID de noviembre donde contiene los tres (3) seguimientos realizados con
el diligenciamiento del IR-F-135, una (1) actas de reunion y tres (3) listados de asistencia de actores externos.

11. Asistir a las comités, o virtuales
de i y lizacion de lir y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

*4/12/2023. Se participé en reunién de Comunitaria con Actores externos en el casco
urbano de Tibd.

*5/12/2023. Se participé en reunién de
urbano de La Gabarra.

*6/12/2023. Se participé en reunién de
urbano de La Gabarra.

*6/12/2023. Se participé en reunién Virtual por Microsoft Teams - Reunién de seguimiento ASOPROACOL Norte de Santander
*19/12/2023. Se participd en reunién de coordinacion.

*20/12/2023. Se participd en reunién de coordinacion.

i6n de Agendas de Reil

i6n de Agendas de Reil Comunitaria con Actores externos en el casco

i6n de Agendas de Reil Comunitaria con Actores externos en el casco

12.Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato

*Se entregd a la coordinadora del GT el informe honorario de del mes de con el diliger BS-F-26.
*Se envié pago de seguridad social del mes de diciembre al técnico administrativo de archivo para tramites de honorarios.

*Se envio solicitud de desplazamientos de la primera y segunda quincena de diciembre al técnico administrativo en sistema.

*Se envio informes de desplazamientos de la primera y segunda quincena de diciembre a la profesional administrativa.

*Se envid historial de pago de seguridad social de junio a diciembre a la profesional administrativa.

* Se envio documento de devolucion de inventario - cierre vigencia al técnico de sistemas.

13.D las demas
al objeto del presente contrato.

de acuerdo

que le sean

*19/12/2023. Se participé en reunién de coordinacion.
*20/12/2023. Se particip6 en reunion de coordinacion.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 749.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 750.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 751.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 752.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 753.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 754.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 755.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 756.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 757.

Ci de las y demas contenidas en el
contrato. Durante la ejecucién del periodo contractual se cumplié con las obligaciones generales contenidas en el contrato.
Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado digitalmente por
JOSE ORLANDO H P Firmado digitalmente

JOSE ORLANDO
RODRIGUEZ MONSALVE ppriGUEZ MONSALVE

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE

Lorena Anyeline N
- .~ porLorena Anyeline
Corvera Villamizar ¢ yera villamizar

NOMBRE(S): LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme alas disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de hitp:/www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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