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Fecha aprobacion abril 2023

Objeto del Convenio:

‘Aunar esfuerzos para la implementacion, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocion de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacion
y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle

del Cauca”
Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca
Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
. Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,
Actividad / Entregable , . . . C
que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio
de Extensién Agropecuaria-SEA.
Componente No. 8 Entregable No. 40
Nombre organizacion / N/A
Institucion Educativa
Municipio Cali Lugar Biblioteca Departamental
Fecha (dd-mm-aaaa) 04/07/2023

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

DESARROLLO DE LA JORNADA

1.

Orden del dia:

Socializacion del orden del dia, bienvenida y presentacion de los participantes. Asesor de Despacho
Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca - SDRAP Dr. Oscar Renteria.

Apertura del evento. Dra. Maritza Quifionez Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca del
Valle del Cauca.

Socializacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria PDEA del departamento del Valle
del Cauca. Ingeniero Juan Carlos Vergara SDRAP

Informe de los proyectos PDEA gestionados por la SDRAP. Asesor de Despacho SDRAP Dr. Oscar
Renteria.

Presentacion de informes de gestion de las Entidades Prestadoras del Servicio de Extensidn
Agropecuaria (EPSEA): Universidad Tecnoldgica de Pereira, Fundacion Los Andes y Fundacién
Formar.

Presentacion de herramienta CAMPOINNOVA. Sra. Daniela Surmat del Ministerio de Agricultura 'y
Desarrollo Rural - MADR

Presentacion programa Extensidn Agropecuaria. Sra. Alejandra Carranza de la Agencia de
Desarrollo Rural.

DESARROLLO

Da inicio a la jornada el Dr. Oscar Renteria de la SDRAP que realizé la socializacion del orden del
dia a los asistentes.

La Dra. Maritza Quifionez realizo la apertura al evento invitando a los participantes a aprovechar
este espacio para aclarar dudas y fortalecer las relaciones interinstitucionales, inform6 que los
proyectos de asistencia técnica a cargo de las EPSEAS permitieron fortalecer las lineas productivas
priorizadas en el PDEA. Sin embargo, menciono que la conectividad en la zona rural sigue siendo
un problema. Coment6 que hubo aliados estratégicos en diferentes escenarios para forjar alianzas
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que permitiera cumplir con los objetivos de los municipios y el departamento. Finalmente, recalcé
que la SDRAP esta al servicio de las UMATAS para apoyarlos en los procesos que se necesiten
implementar.

La UMATA del municipio de Restrepo coment6 que necesitan construir un nuevo presupuesto para
asistencia técnica, pero necesita asesoria para poder contar con recursos el préximo afio. El Dr.
Oscar Renteria respondio ante la inquietud que ahora se habla es de extension agropecuaria y que
con el apoyo de los abogados del municipio se puede mirar cual es el rubro por el cual se puede
solicitar el recurso.

El ingeniero Juan Carlos Vergara, hizo un repaso general del contenido de la Ley 1876 de 2017 “por
medio de la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria SNIA y se dictan otras
disposiciones”, entre ellas crea el servicio publico de extensién agropecuaria y normas para su
prestacion, funcion que desempefian las UMATAs y las EPSEAs a través del acompafiamiento y
asesoria a los productores, asi como el fomento de la ejecucion de proyectos agropecuarios.

Record6 que las UMATAs cumplen un papel importante en los Consejos Municipales de Desarrollo
Rural, en la articulacion institucional a nivel municipal, departamental, nacional, gremial, y ONGs.
Asi mismo, recalcd que los municipios deben tener asignacion presupuestal para el funcionamiento
de sus UMATASs, para el equipo técnico, personal, transferencia de tecnologia y la logistica, por la
cual se pueden apoyar en la ley. Mencion6 que no todas las UMATAs deben ser EPSEAs, puesto
que tienen que cumplir ciertos requisitos y es una decisién que toma la Alcaldia. Por otro lado,
inform6 que el SNIA incluye no solo la extension agropecuaria sino la investigacion y el desarrollo
tecnolégico, asi como la formacién y capacitacion en innovaciéon agropecuaria con el apoyo de
AGROSAVIA para formular el Plan Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Agroindustrial
Colombiano (PECTIA) como una herramienta para la definir los objetivos estratégicos y lineas de
accion del sector agropecuario y agroindustrial.

Comentd que lo que se entendia antes como asistencia técnica se quedaba sélo en resolver
problemas técnicos aumentando la productividad, ahora se habla de extensién agropecuaria que
busca el fortalecimiento de la unidad familiar a partir de 5 enfoques:

Desarrollo capacidad humana integral

Desarrollo capacidad social integral (asociaciones)

Acceso y aprovechamiento efectivo de la informacion y las TICs

Gestion sostenible de los recursos naturales

Mayor participacion de los productores en espacios de Politica Publica sectorial

Finalmente socializd que el PDEA del Valle del Cauca se formuld entre la SDRAP y las UMATAs,
fue aprobado en el afio 2020 y que se debe actualizar cada 4 afios, por lo que se recomienda
articularse con los Planes Agropecuarios Municipales, puesto que en el PDEA se definieron:
e Lineas productivas priorizadas
Pablacion objetivo
Estrategias y actividades
Objetivos, indicadores y metas
Planificacidn financiera y de gastos asociados a la prestacion del servicio
Programas y proyectos regionales

El Dr. Oscar Renteria, socializa que se han gestionado 5 proyectos a través del PDEA, de los cuales
4 de ellos fueron ejecutados por EPSEAs, y hay uno que recién esta siendo revisado por la ADR
para su financiacion y puesta en marcha este afio, con el cual se beneficiaran 4114 personas de 31
municipios en las lineas productivas: citricos, platano, banano, arométicas, aves (pollos y huevos),
café, bovinos (carne y leche), porcinos, chontaduro, aguacate, cacao y mora. Recordé la importancia
de inscribir a los usuarios en la plataforma para que sea mas facil sectorizar por municipio las lineas
productivas, dado que la unidad que se va a manejar ahora es de 40 usuarios por municipio.
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5.

Inici6 la socializacién de los informes el sefior Juan Carlos Rodriguez en representacion de la EPSEA
Universidad Tecnoldgica de Pereira UTP con corte al 23 de junio. Informé que a nivel nacional tienen
una cobertura de 155.554 personas en 30 departamentos con 57 cadenas productivas. En el
departamento del Valle del Cauca, se realiz6 extension agropecuaria a 4.419 personas, de las cuales
1.499 fueron mujeres, 65 indigenas, 320 afro, 77 en condicion de discapacidad, 104 jévenes y 50
victimas del conflicto. Atendieron las lineas productivas de platano, ganaderia doble propdsito,
citricos, café, avicultura, aromaticas, banano, cacao, tomate, porcicultura y mora. El sefior Rodriguez
reportd que tuvieron problemas con la informacién suministrada por las UMATAs en cuanto a los
beneficiarios, y con la conectividad en campo, por lo que desde el proyecto se destin6 un rubro para
recarga a los teléfonos celulares de los usuarios del servicio, para llevar a cabo el programa de
extension digital y demas servicios multicanal a través de chat box, WhatsApp, podcast y programa
radial en convenio con emisoras locales.

El sefior Diego Delgado en representacion de la EPSEA Los Andes, hizo la presentacion del informe
del proyecto ejecutado en el Valle del Cauca que apoyo las lineas productivas de aguacate, bovino
doble propésito, citricos, frijol, mora, platano y tomate de mesa; en las que se atendieron 745
usuarios a través de visitas en los predios con enfoque en Buenas Practicas Agricolas BPA, Buenas
Practicas Pecuarias BPP y practicas ambientales sostenibles, ademas de la creacion de Escuelas
Campesinas Ambientales para apoyar los procesos de emprendimiento, realizacion de un curso en
BPA y BPG, una gira con la participacién de 200 usuarios, y un curso para el fomento de la
autogestion de las comunidades. Manifestdé que unas de las dificultades presentadas fue la ola
invernal para el acceso al territorio y que en algunos municipios hubo poca cantidad de usuarios, lo
que ocasiond que un solo extensionista diera cobertura en varios municipios. La UMATA de Dagua
pregunto sobre el impacto que deja el proyecto en el territorio, como se iba a medir. La respuesta
dada fue que en proyectos tan cortos a veces es dificil hacer esta medicion, aunque se observaron
pequefios cambios.

Finalmente, el sefior Ernesto Benavidez en representacion de la EPSEA Fundacion Formar, reportd
que en el Valle del Cauca fortalecieron las lineas productivas de aromaticas, cacao, pifia, cafa
panelera, citricos, platano, lulo y hortofruticola, para 2.394 usuarios en 27 municipios. Manifesto que
el mayor problema fue la validacién inicial de usuarios porque no tenian nimero de contacto
actualizado, y otros, no aceptaron el proyecto, por lo que reemplazaron a 1.518 usuarios. Utilizaron
como metodologia la extension agropecuaria grupal a través de dias de campo, talleres, giras.
Lograron caracterizar la oferta de productos de los usuarios.

Al finalizar las presentaciones, los participantes al evento preguntaron, sobre cémo lograr que los
agricultores puedan ofertar sus productos a entidades publicas, la respuesta del Dr. Oscar Renteria
fue que les compartiria via WhatsApp el formato que usa el MADR. Asi mismo, preguntaron sobre
como fueron elegidas las personas para los proyectos, ante lo cual respondieron que segun la base
de datos de usuarios que hubieran participado en proyectos anteriores Valle agro, y de Seguridad
Alimentaria.

La sefiora Daniela Surmat del MADR informa sobre el programa de CAMPOINNOVA, donde se
registran los usuarios de extension agropecuaria en el pais mencionando que en el afio 2021 se
manejaba una base de datos en el Excel, en el afio 2022 se utilizaba la plataforma ODK y ahora se
hace a través de la pagina web y el aplicativo el CAMPOINNOVA del Ministerio de Agricultura.
Informé que los usuarios registrados en ODK ya estan en la nueva plataforma. Hizo la
recomendacion de trabajar el programa desde la pagina web, y usar solo la plataforma cuando se
esté realizando visita a finca, en caso que no haya conectividad se registra la informacion para luego
cargarla cuando haya internet de forma manual puesto que la aplicacién no lo hace solo. Luego esta
informacién la podrén descargar las UMATAs en Excel y PDF. Coment6é que CAMPOINNOVA esta
en constante actualizacion, ahora cuenta con 67 preguntas, en las que no es obligatorio el correo
electronico y teléfono para las personas que hacen el auto registro en la web. Explico que existen
varios Roles:
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e Departamental, puede gestionar informacidn solo del departamento al que pertenece, puede
hacer registro de usuarios, actualizacion de usuarios y gestion de roles municipal y
extensionista. Lo que quiere decir es que puede tener varios usuarios a nivel departamental
que el mismo cree.

e Municipal, puede gestionar informacién solo del municipio al que pertenece, puede hacer
registro de usuarios, actualizacion de usuarios y gestion de roles municipal y extensionista

e Extensionista, puede gestionar informacion solamente de los productores que él ha
registrado, por tanto, solo puede registrar usuarios y actualizar lo que el mismo ingreso al
sistema

La sefiora Surmat, indicé como ingresar a la plataforma. La recomendacion es que el correo que se
utilice sea institucional y que haya una persona que se encargue de revisar la informacion, en el
caso de los extensionistas pueden usarse correos no institucionales, pero recomienda que después
de finalizado el contrato se restringa el acceso al extensionista. Finalmente se verificd que los
municipios asistentes tenian creada la cuenta para ingresar a la plataforma.

7. La sefiora Alejandra Carranza del ADR, socializd la Estrategia de territorializacion de la Extension
Agropecuaria 2023, cuyo objetivo es transformar realidades enfocado en a promover la innovacion,
calidad, oportunidad y pertinencia en la prestacién del Servicio Publico de Extension Agropecuaria
SPEA, potenciando el rol técnico y articulador de la Agencia del Desarrollo Rural, optimizando e
implementando nuevos procesos en la cadena de valor de la prestacion del servicio. Informé que la
meta el afio pasado fue de atencion a 18.000 usuarios y este afio es de 105.000. Asi mismo, explico
que son los encargados de hacer la asesoria en la formacion y habilitacién de las EPSEAs, tienen
una estrategia nacional de actualizacion y cualificacion de extensionistas al cual se puede acceder
de forma gratuita, realizan la planificacién, asi como también la prestacién del servicio publico de
extension agropecuaria en el pais. Aclaré que para la formulacion de proyectos es necesario que el
30% de los usuarios sean muijeres, por tanto, si una usuaria muere o se sale del proyecto debe ser
reemplazada por otra mujer. Finalmente comenté que se pueden registrar 5 lineas de accion por
usuario.

CONVOCATORIA

La convocatoria fue realizada por el equipo de la SDRAP a través de llamadas telefénicas, WhatsApp y
correo electronico compartiendo el oficio de invitacién a las alcaldias municipales que se encargan de la
extension agropecuaria

LOGISTICA

La Actividad se realizd en el auditorio Oscar Gerardo Ramos en las instalaciones de la Biblioteca
Departamental de Valle del Cauca (Calle 5 #242- 91) en el municipio de Cali. Se contd con servicio de internet
inalambrico, video beam, computador y micréfono.

Se contd con una estacion de café y se realiz6 la atencién de los participantes a través de un refrigerio y
almuerzo.

EVALUACION

Numero de Participantes: 36
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Los municipios participantes fueron: Calima El Darién, Riofrio, Florida, Dagua, Palmira, Cali, Restrepo, Yotoco,
La Cumbre, San Pedro, El Cerrito, Buenaventura, Guacari, Jamundi, Yumbo, Candelaria, Pradera y Tulua.
Los municipios que no asistieron a la jornada fueron: Buga, Ginebra y Vijes.

La evaluacion de la jornada permiti6 identificar la asistencia del 86% de los convocados (18 municipios de los
23 convocados que se mencionan en el parrafo anterior), los participantes de la jornada estuvieron activos
realizando preguntas a la SDRAP, EPSEAs, MADR y ADR. Se sugiere mejorar el tema de la puntualidad al
iniciar el evento.

CONCLUSIONES

Durante la jornada se llegaron a varias conclusiones:

e Es necesario involucrar de forma activa a las UMATAs en la ejecucidn de proyectos de extension
agropecuaria de las EPSEAs, y socializarles un informe con las actividades realizadas y usuarios
atendidos

e Es muy importante registrar a los usuarios del servicio de extension agropecuario en la aplicacion de
CAMPOINNOVA para acceder a los proyectos PDEA financiados por la MADR y a ADR, puesto que
el minimo a atenderse por extensionista es 40 personas.

e El apoyo de la SDRAP vy del equipo de abogados de cada municipio es necesario para elaborar los
presupuestos destinados a la extensién agropecuaria.

e Los municipios que deseen ser EPSEAs pueden solicitar asesoria a la ADR.

Firma:

s
Nombre: Laura Girata Sastoque
Cargo: Profesional Ambiental
Cédula: 38.566.414 Cali
Representa a: | Fundacion Ave Fénix
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1.340-07.01- 2022182293
Distrito Especial Santiago de Cali, 15 de junio de 2023

CIRCULAR INFORMATIVA

PARA: Secretarios de Agricultura Municipales o Directores de UMATAS de
los Municipios Andalucia, Bugalagrande, San Pedro, Tulud, Riofrio,
Trujillo, Buga, Ginebra, Guacari, Calima, Restrepo, Yotoco
Buenaventura, Dagua, La Cumbre, Vijes, Yumbo, Cali, Jamundi,
Candelatia, Florida, Pradera, Palmira, El Cerrito

DE: Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

ASUNTO: Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de
Extension Agropecuaria-PDEA y Registro de usuarios plataforma
CAMPOINNOVA

Cordial saludo,

Con el objetivo de mostrar los avances de nuestro departamento con el P.D.EA la
Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca del valle del cauca, La agencia
de Desarrollo Rural y el Ministerio de Agricultura, pretenden realizar capacitacion y
socializacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA,
elaboracion y ejecuciéon de proyectos de extension agropecuaria y seguimiento y
evaluacion como parte de la implementacion de la Ley 1876 de 2017, que crea el
Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio de Extension
Agropecuaria-SEA.

En esta misma jornada y en atencion a lo establecido en el articulo 31 de la Ley
1876 de 2017, “Registro de usuarios”. Para efectos de la prestacion del servicio,
los productores deberan estar inscritos en el registro de usuarios que disponga el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (...). El municipio sera la entidad que
velara por la veracidad de la informacién consignada en el registro, En este

sentido y con el fin de realizar las capacitaciones, abordaremos los siguientes
temas:

* Autorregistro

* Aplicativo moévil (online y offline)
* Aplicativo web

+ Creacion de roles

Edificio San Luis —calle 8 N° 8 - 60 Teléfono: 5200000 — ext 1400 -1408

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co
NIT: 880399028-5 Santiago de Cali, Valie del Cauca, Colombia
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VALLE DEL CAUCA
Secretaria.de Desarrolle Rural,
Agricultura y Resca

Para la socializaciéon de los temas relacionados en el asunto de este oficio, le
estamos haciendo extensiva una (1) invitacién al funcionario encargado del tema
relacionado con el PDEA de la secretaria De Agricultura Municipal y/o UMATA en
su municipio, a este evento que se realizard de manera presencial el préximo 04
de julio de 2023 de 09:00 a.m. a 03:00 p.m., en la ciudad de Santiago de Cali, en
las instalaciones de la biblioteca departamental del Valle del Cauca, Cl. 5 #24A-91,
auditorio Oscar Gerardo Ramos.

NOTA 1: Favor confirmar la asistencia al Dr. Oscar Renteria Maglioni, Asesor de
Despacho, al correo electronico: orenteria@valledelcauca.gov.co o al WhatsApp
3108370151.

NOTA 2: Es de imperiosa necesidad que los participantes a la capacitacion
asistan con celular Android y en lo posible poder tlevar una Tablet o computador
portatil para realizar los ejercicios correspondientes.

Atentamente,

%M&( Jawﬁ‘*’““dQ

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

Redactd y Revise: Oscar Renteria Maglioni - Asesor del Despacho y Supervisor P.D.E.A Valle del Cauca

Edificio San Lujs — calle 9 N° 8- 60 Teléfono: 6200000 — ext 1400 -1408

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co
NIT: 8303990298-5 Santiago de Cali, Valie del Cauca, Colombia
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

Version: 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Objeto del Convenio:

PDEA en el Valle del Cauca”

‘Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocién de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de
comercializacion y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del

Nombre del proyecto /

Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -

Componente 2023 del Valle del Cauca
Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Actividad | Entregable Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,

que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio
de Extensién Agropecuaria-SEA.

Legal de la organizacion

Componente No. 8 Entregable No. | 40

Nombre de la organizacion N/A

/ Institucion Educativa

Tipo dgl proyecto Agricola Pecuario Agroindustrial Agropecuario
(Seleccione con una x)

Municipio Cali Vereda N/A

Fecha (dd-mm-aaaa) 04/07/2023

Nombre Representante N/A

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

Imagen No. 1
Registro de Participantes

Imagen No. 2
Apertura del evento Dra. Maritza Quifiones

Imagen No. 3
Participantes del evento

Imagen No. 4
Socializacion PDEA Ing. Juan Carlos Vergara
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AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

F-FRO
No. 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 5 Imagen No. 6
Informe proyectos PDEA Dr. Oscar Renteria Informe EPSEA Universidad Tecnoldgica de
Pereira UTP Sr. Juan Carlos Rodriguez

Imagen No. 7 Imagen No. 8
Informe EPSEA Fundacion Los Andes Sr. Diego | Informe EPSEA Fundacion Formar Sr. Ernesto
Delgado Benavidez
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Imagen No. 9
Participantes de la jornada
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F-INFJ INFORME JORNADA
No. 02 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA
Fecha aprobacion abril 2023

Objeto del Convenio:

‘Aunar esfuerzos para la implementacion, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocion de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacion
y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle

del Cauca”
Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca
Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
. Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,
Actividad / Entregable , . . . C
que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio
de Extensién Agropecuaria-SEA.
Componente No. 8 Entregable No. 40
Nombre organizacion / N/A
Institucion Educativa
Municipio Cali Lugar Biblioteca Departamental
Fecha (dd-mm-aaaa) 09/08/2023

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

DESARROLLO DE LA JORNADA

1.

Orden del dia:

Socializacion del orden del dia, bienvenida y presentacion de los participantes. Dr. Oscar Renteria
Asesor de Despacho Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca - SDRAP

Apertura del evento. Dra. Maritza Quifionez Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca del
Valle del Cauca.

Socializacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria PDEA del departamento del Valle
del Cauca. Dr. Oscar Renteria SDRAP

Presentacion de avances en la construccion del Plan Agroecoldgico del departamento del Valle del
Cauca. Ing. Fernando Alvarez SDRAP.

Socializacion de las mesas de trabajo ajuste étnico al PDEA. Sra. Paola Andrea Gémez Fundacion
Ave Fénix

Construccion de mapeo de actores agroecoldgicos de comunidades negras y afro

DESARROLLO

Da inicio a la jornada el Dr. Oscar Renteria de la SDRAP que realizd la socializacion del orden del
dia a los asistentes y procede a que los participantes hagan una breve presentacion.

La Dra. Maritza Quifionez realizé la apertura al evento explicando que acorde a la Ley 1876 se realiza
el Plan Departamental de Extensién Agropecuaria, que fue avalado por Ordenanza y se constituye
como una herramienta de planificacion que se actualiza cada cuatrienio. Comentd que fueron
convocados en esta ocasion para que las personas del territorio apoyen el proceso de las guias
diferenciales con enfoque étnico, para que sea algo participativo y no impuesto, por tanto, los invitd
a ser protagonistas de este proceso.

Asi mismo, menciond que desde la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca del Valle del
Cauca se esta construyendo de forma participativa el Plan Agroecol6gico del departamento para ser
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aprobado por asamblea este afio y asi ser el segundo a nivel nacional. Indicd que tanto el PDEA
como el Plan agroecolédgico son herramientas importantes en el hacer, porque nos permite planear
y su construccion es incluyente.

3. Dr. Oscar Renteria de la SDRAP, explicé la evolucion que hubo desde la asistencia técnica que
atendia problemas puntuales en las fincas, hasta lo que se conoce hoy como extension agropecuaria
que tiene un enfoque que busca el fortalecimiento de la unidad familiar a partir de 5 enfoques:

Desarrollo capacidad humana integral

Desarrollo capacidad social integral (asociaciones)

Acceso y aprovechamiento efectivo de la informacion y las TICs

Gestion sostenible de los recursos naturales

Mayor participacion de los productores en espacios de Politica Publica sectorial

Comento que el PDEA fue regularizado mediante la Ordenanza 553 del 2.020 y que fue formulado
durante el COVID, y que este plan ha sido socializado ante las UMATAs. Socializ6 que en el PDEA
se definieron:

e 30 lineas productivas priorizadas: Café, platano, cérnica bovina, acuicola, banano,
chontaduro, carne porcina, yuca, maiz amarillo, pifia, frijol, avicultura, tomate, papaya,
arracacha, cafia panelera, aguacate, arroz verde, lulo, uva, citricos, guayaba, habichuela,
cacao, zapallo, forestal, bovino leche, cilantro, mora, plantas medicinales y aromaticas y
pesca. Estas deben ser evaluadas nuevamente de acuerdo a lo que se produce en los
territorios.

e Poblacion objetivo: se tenia como meta inicial beneficiar a 8.400 productores en los 40

municipios y los dos distritos (Cali y Buenaventura). A la fecha se han beneficiado 8.500 y

hay un proyecto que se va a ejecutar que beneficiara 4.000 usuarios mas.

Estrategias y actividades

Objetivos, indicadores y metas

Planificacidn financiera y de gastos asociados a la prestacion del servicio

Programas y proyectos regionales

4. El Ing. Fernando Alvarez de la SDRAP, socializd los avances en la construccion del Plan
Agroecoldgico del departamento, que ha tenido una construccion participativa con comunidades
campesinas en el territorio, siendo esta la primera vez que se realiza la construccidn con la poblacién
afro del departamento.

Comentd que hay varias definiciones de agroecologia como por ejemplo “una disciplina cientifica,
un conjunto de practicas y un movimiento social. Como ciencia, estudia las interacciones ecoldgicas
de los diferentes componentes del agroecosistema, como conjunto de practicas, busca sistemas
agroalimentarios sostenibles que optimicen y estabilicen la produccion, y que se basen tanto en los
conocimientos locales y tradicionales como en los de la ciencia moderna y como movimiento social,
impulsa la multifuncionalidad y sostenibilidad de la agricultura, promueve la justicia social, nutre la
identidad y la cultura, y refuerza la viabilidad econémica de las zonas rurales”. Asi mismo, hizo
énfasis en que se esta construyendo una definicidn de agroecologia que recoja los saberes de los
actores territoriales, hasta ahora va “definiciones de la vida de los pueblos en su manifestacién
historica y cultural, socioeconémica, politica y técnica, que les permite conservar y reproducir
simbolicamente los bienes culturales”

Informd que las dimensiones bajo las cuales se trabajan la construccion participativa del Plan
Agroecoldgico son:

a. Socioecondmico: mercados locales, turismo, consumo local, centros de acopio, transformacién,
compra institucional, entre otros.
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b. Agroeconomico: Predios, costos de los agro insumos, bienes naturales en el territorio, planes de
transicion, acceso a tierra, etc.

c. Sociocultural y espiritual: Investigacion, saberes locales, genero, gastronomia, salud, encuentros
de saberes, educacién, foros agroecoldgicos, entre otros.

d. Organizativo politico: asociaciones, consumidores, encuentros campesinos, consumo saludable,
redes, plataformas e instituciones.

Representantes de la comunidad afro y negras presentes manifestaron que en ninguna parte se ven
ellos reflejados en el plan. También hacen un llamado a que estos eventos se hagan en el territorio
con las personas que las habitan en los municipios de Florida, Pradera, Guacari, El Cerrito y
Candelaria, no centralizado en Cali.

5. La sefiora Paola Andrea Gémez de la Fundacion Ave Fénix, inici6 con socializacion de la
metodologia trabajar en las mesas por grupos de 3 personas, para trabajar los siguientes temas:

e Mesa 1. Productividad con sostenibilidad: las practicas tradicionales de cultivo, manejo de
recursos naturales, conocimiento de principales cultivos, uso de tecnologias tradicionales,
ciclos agricolas y calendarios tradicionales,

e Mesa 2. Competitividad territorial: manejo sostenible de recursos naturales, comercio y
economia local, conexion cultural con la tierra, innovacion y tradicion,

e Mesa 3. Economia campesina, familiar y comunitaria

e Mesa 4. Gestion ambiental del riesgo y cambio climatico

Enla Mesa 1. Se habl6 que las técnicas de cultivo transmitidas de generacion en generacion son las
relacionadas con el uso de sistema de riego por goteo y por gravedad, el uso de aljibes para
construccion de reservorios, invernadero para realizar semilleros de tomate, maiz y cilantro,
clasificacion de semillas. Comentaron que en el municipio de Florida hay cultivos tecnificados y en
las casas finca se encuentran arboles con citricos. Los cultivos predominantes en zona plana son
tomate, platano, cafia, pepino, tomate cherry, maiz dulce, habichuela, mango, pomarrosa y
mamoncillo. En las huertas urbanas sandia baby. Informaron que hay personas que cultivan y
cosechan para autoconsumo, que se ha perdido la diversidad de cultivos por el de la cafia porque
antes se sembraba millo, cacao, soya, tabaco y algodén. Mencionaron que hace 24 afios en las
acequias se podian bafar, ahora ya estan mas secas por que han realizado desvio a los cauces.
Como método tradicional comentaron que no cosechan en horas de mucho sol y calor. Manifestaron
que la comunidad se ve rezagada por oligopolio, puesto que ahora Acuavalle tiene convenio para
enviar agua de Florida a Candelaria lo que caus6 que bajara el caudal. En cuanto a los rituales para
el cuidado de los recursos naturales, dijeron que participan los mayores y en que hay ceremonia del
nacimiento del sol por parte de los indigenas. Mencionaron que la cosmovision afro hay una armonia
entre la tierra y la comunidad, por lo que se fomenta mucho la oratoria, la musica es su fortaleza y
marimba de chonta. Comentaron que la transferencia de practicas ancestrales se ha perdido un poco
por el cambio de territorio, de zona costa pacifica a montafa interandina (migracion de padres y
abuelos), que pasaron de ser pescadores a corteros de cafia. Manifestaron uso de calendario lunar
y abonos organicos.

En la mesa 2 se habl6 sobre la competitividad territorial, expusieron que las estrategias usadas para
conservar los recursos naturales al desarrollar actividades agricolas son reutilizar, reciclar, preparar
abonos organicos y la recoleccion de aguas lluvia, mencionaron que usan las fases lunares para la
gestion de sostenible de los suelos, agua y bosques. Por otro lado, expusieron que las formas
tradicionales de comercio mas usadas son a través de mercados locales y venta en la galeria puesto
que se ha perdido el trueque debido que la economia se ha centrado en la mineria, y se ha
presentado desplazamiento y migracion de juventud. En cuanto a los emprendimientos econdmicos
basados en los recursos naturales con impacto positivo en la competitividad de la poblacién afro
reconocieron la preparacion de productos autdctonos y escobas. Manifestaron que su comunidad ha
perdido el vinculo con la tierra y el territorio, aunque se rescata la gastronomia tradicional (Coco,
chontaduro, pescado), mencionaron que la poblacion afro rural es diferente a la urbana, que estos
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ultimos no son productores sino comercializadores de productos tradicionales. En cuanto a su
identidad cultural en el contexto de competitividad territorial se reconocen a si mismo por sus
ancestros, raices, costumbres, su color de piel, la forma de su cabello y también por su espiritu de
lucha y resistencia. Como ejemplo de ello mencionaron que era el hecho de conservar huertas
caseras, el Festival de Petronio Alvarez, comercializacién y visibilizarian de productos como las
bebidas ancestrales artesanales tipicas del pacifico colombiano como el Viche, el Arrechén,
Tomaseca, Curao, entre otras. Finalmente, mencionaron que un aspecto diferencial de sus
productos estaba relacionado con la visibilizacién y cuidado del cabello afro y la implementacion de
su mercado movil.

En la mesa 3, se habld primero de la economia campesina, donde los participantes comentaron que
se necesita establecer un sistema de trueque que pueda garantizar la sostenibilidad agricola y
ambiental, que las decisiones colectivas relacionadas con la agricultura se realizan a partir del
compartir de saberes involucra todas las edades. Mencionaron que el principal desafio para
mantener y fortalecer la economia campesina afro radica en que no se realiza acompafiamiento
directamente a la zona rural y en que la comercializacion de productos es compleja ya que el
campesino no tiene ningln tipo de apoyo econémico, y el acceso a mercados grandes es muy
limitado (casi nulo). Manifestaron que han experimentado cambios en los patrones climéaticos que
afecta la produccién por ejemplo las olas de calor que ahora son mas frecuentes y duran mas. En
cuanto a la economia familiar, reconocieron que en las comunidades afro es usual que las madres
sean cabeza de familia, trabajen en la calle y en la casa, que la produccién para alimentos de
autoconsumo se basa en papachina, yuca, pladtano y en plantas medicinales, aromaticas y
condimentarias como el limoncillo, matarraton, tomillo y cilantro. Comentaron que en las zonas donde
no hay electricidad es comun comprar alimentos en pocas cantidades y preservar las carnes y
pescado con la técnica de la salazén. Finalmente, en cuanto a la economia comunitaria,
mencionaron que los mercados locales es la forma més facil de llevar a la comunidad diversos
productos, lo que beneficia a la comunidad urbana y rural. Expusieron que es importante para ellos
la creacion de unos mecanismos o entes de economia comunitaria para asegurar que los intereses
de todos sean tomados en cuenta. Manifestaron que los valores y principios culturales bajo los cuales
se guian las practicas econdémicas de la comunidad son el amor y respeto por lo tradicional, por
tanto, si los problemas econdmicos y las crisis tocan a la familia extendida y se buscan soluciones
familiares a problemas individuales. Hicieron un llamado especial a que “toda persona que trabaje
con grupos étnicos debe tener formacion antirracista” y propusieron contratar personas negras en
los equipos de trabajo, puesto que los jovenes afro se estan capacitando, pero aun no son visibles.
Mencionaron que la papachina no esta priorizada en el PDEA y este producto es muy importante en
la comunidad afro.

En la mesa 4 la tematica tratada fue la de gestién ambiental del riesgo y cambio climatico, los
participantes manifestaron que las practicas tradicionales usadas por su comunidad para enfrentar
riesgos ambientales y el cambio climatico que aun usan son que, en las temporadas de lluvia como
abril, se canaliza el agua a lagos y estanques (reservorios), mientras que en época de sequia se usa
el aljibe y el agua es bombeada por motobomba para el riego de los cultivos. Para el cuidado de los
suelos el uso de machete para el raleo de los suelos. Asi mismo, comentaron que tenian
anteriormente cultivos para el autoconsumo familiar y de la comunidad, donde a través del trueque
se buscaba el bienestar de la comunidad, se sembraba fiame, papachina, chontaduro, cafia amarilla,
borojo, aguacate y platano, y ahora ya no se encuentran estos alimentos por el desplazamiento
forzado. En cuanto a los rituales, ceremonias o tradiciones especificas de su cultura compartieron
que para cortar la guadua se debe hacer en luna llena y que generalmente la cogida (cosecha) de
algoddn se hacia en el mes de agosto por la salida de estudiantes a vacaciones (mano de obra).
Finalmente expresaron que para su comunidad es muy importante la oralidad.

6. Para la construccion de mapeo de actores agroecologicos de comunidades negras y afro, el
ingeniero Fernando Alvarez de la SDRAP, socializé que la metodologia a utilizar consistia en ubicar
las asociaciones, grupos, ONG y entidades que hacen presencia en el territorio para identificar su
nivel poder en el tema de agroecologia (alto, medio, bajo), y si eran afines, indiferentes u opuestos
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al mismo, para luego establecer si las relaciones entre los actores territoriales era fuerte, débil o
conflictiva.
Como resultado de este ejercicio, se encontrd que los actores territoriales:

e Con afinidad fuerte y poder alto son: Indigenas, SDRAP, Grupo de investigacién de
agroecologia de la Universidad Nacional de Colombia sede Palmira, Instituto Mayor
Campesino (IMCA), Alto Guacas y SENA.

e Con afinidad fuerte y poder medio son: Fundacién Hermy Vanessa, Secretaria de Ambiente,
campesinos y Asofraile

e Con afinidad fuerte y poder bajo son: Fundacion Comedor Comunitario El de Siempre
CCES en Florida (Valle)

¢ Indiferente y con poder alto: UMATA, ICA

¢ Indiferente y con poder medio: La Secretaria de Asuntos étnicos del Valle del Cauca.

e Opuesto y con poder alto: Ingenios azucareros y CVC

Este ejercicio permitio identificar las relaciones fuertes entre: el Grupo de investigacion de Agroecologia con
SDRAP y Fundacién Hermy Vanessa; Indigenas con SDRAP y Alto guacas, IMCA y SDRAP, Campesinos
con Alto guacas y SENA. Secretaria de asuntos étnicos, SDRAP y Alto guacas. Fundacion Hermy Vanessa
y Fundacién CCES.

Las relaciones débiles identificadas fueron entre: Fundacion Hermy Vanessa con ICA, IMCA, indigenas,
campesinos, UMATA, Secretaria de asuntos étnicos. Fundacion CCES con IMCA, Asofraile, campesinos,
Secretaria de asuntos étnicos y UMATA. Alto guacas con UMATA, Secretaria de ambiente y SDRAP.

Finalmente, las relaciones conflictivas entre: Ingenios azucareros con Fundacion Hermy Vanessa, Fundacion
CCES y Alto guacas. CVC con Fundacién Hermy Vanessa, Fundacion CCES y Alto guacas. SDRAP con
Fundacion Hermy Vanessa y Fundacion CCES.

CONVOCATORIA

La convocatoria fue realizada por el equipo de la Secretaria de asuntos étnicos del Valle del Cauca, después
de realizar mesa técnica con la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca y Fundacion Ave Fénix,
donde se concertaron la cantidad de participantes a invitar, el valor del subsidio para cada uno y la fecha
propuesta.

LOGISTICA

La Actividad se realiz6 en la Sala 1 de las instalaciones de la Biblioteca Departamental de Valle del Cauca
(Calle 5 #242- 91) en el municipio de Cali. Se contd con servicio de internet inaldmbrico, video beam,
computador y micréfono.

Hubo una estacion de café y se realizd la atencion de los participantes a través de un refrigerio y almuerzo.

EVALUACION

Numero de Participantes: 22

Las entidades participantes fueron: Fundacion Hermy Vanessa, Fundacion CCES, Alto guacas, SDRAP,
Secretaria de Asuntos Etnicos, Corpovalle, IMCA, Fundacién Ave Fénix

La evaluacion de la jornada, se realiz6 teniendo como base el cumplimiento de los objetivos que consisti6 en
la socializacion del PDEA por parte de la SDRAP y la construccion participativa de las mesas de trabajo del
ajuste étnico del documento en las 4 tematicas tratadas, como resultado se cumpli6 satisfactoriamente con el

propdsito.
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Se sugiere para proximas jornadas tener en cuenta las actividades que pueden impactar negativamente la
asistencia de los participantes, en este caso hubo operacién tortuga por parte del gremio de taxistas en la
ciudad de Cali, lo que ocasiond que algunos invitados decidieran no participar.

CONCLUSIONES

Durante la jornada se llegaron a varias conclusiones:

e Las comunidades afro solicitaron que este tipo de jornadas se hagan en los territorios para que haya
una participacion mas amplia.

e Los asistentes manifestaron que en estos procesos es importante que los funcionarios o facilitadores
de los procesos tengo formacion antirracista y en lo posible contar con personas negras/afro, puesto
que han visto que son personas capacitadas y formadas para estos roles

e Es importante y necesario visibilizar en los documentos la cosmovisién y el sentir de la comunidad
afro.

e Proponen que la papachina sea incluida como una de las lineas priorizadas en el PDEA, por la
importancia que tiene en la comunidad afro

Firma:

w!/mfff
Nombre: Laura Girata Sastoque
Cargo: Profesional Ambiental
Cédula: 38.566.414 Cali
Representa a: | Fundacion Ave Fénix
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proyectos de emp iento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productive
agropecuario y agricola, promocién de la empresarizacién de los productos . 9
agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comerclalizacion y el MUNICIPIO Cali ORGANIZACION | NIA
observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades proplas del
PDEA en el Valle del Cauca”
9/08/2023|LUGAR Biblioteca Departamental A0
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Aviso impartante: En cumplimianto de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 sobre la proteccién de datos personales y sus decrelos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al titular de dalos que con el diligenciamiento de este formulario autoriza el ralamiento de sus datos personales y la grabacion (audio y video) de esta reunidn
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B ENTREGABLE No.

ACTIVIDAD Realizar capacilacion y sociglizacion del Plan Departamental de Extensidn Agropecuaria-PDEA como parle de la implementacion de la Ley1876 de 2017, que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropacuzria-SNIA y el Servicio de Extension Agropecuaria-SEA.
Aviso importante: En cumplimiente de la Ley E: ia 1581 de 2&12 sobre la proteccion de datos personales y sus decratos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al titular de datos que con el diligenciamiento de este formulario autoriza el Iralamlen{o de sus datos personales y la grabamén (audio y video) de esta reunidn
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Realizar capacitacién y socializacion del Plan Departamental de Extensidn Agropecuaria-PDEA como parte de la implamentacion de la Ley1876 de 2017, que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SHIA y el Servicio de Extensidn Agropacuaria-SEA.
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) CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234
REGISTRO FOTOGRAFICO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

F-FRO
No. 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Objeto del Convenio:
‘Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocién de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de
comercializacion y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del
PDEA en el Valle del Cauca”
Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca

Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,
que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio

de Extensién Agropecuaria-SEA.

Componente No. 8 Entregable No. | 40
Nombre de la organizacion

Actividad / Entregable

/ Institucién Educativa N/A

Tipo dgl proyecto Agricola Pecuario Agroindustrial Agropecuario
(Seleccione con una x)

Municipio Cali Vereda N/A

Fecha (dd-mm-aaaa) 09/08/2023
Nombre Representante

o N/A
Legal de la organizacion
Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

Imagen No. 1 Imagen No. 2

Registro de Participantes Apertura del evento Dra. Maritza Quifiones
Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y
Pesca

Imagen No. 3 o Imagen No. 4
Presentacion de participantes en la jornada Socializacion PDEA Dr. Oscar Renteria
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F-FRO
No. 02

REGISTRO FOTOGRAFICO
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURA Y PESCA VALLE DEL CAUCA

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 5

Presentacion de avances en la construccion del
Plan Agroecoldgico del departamento del Valle
del Cauca. Ing. Fernando Alvarez.

Imagen No. 6
Socializacion de las mesas de trabajo ajuste
étnico al PDEA. Sra. Paola Andrea Gémez

Imagen No. 7
Mesas de trabajo poblacion afro

Imagen No. 8
Mesas de trabajo poblacion afro
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Valle VALLE DEL CAUCA
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

F-FRO
No. 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 9 Imagen No. 10
Mesas de trabajo poblacion afro Mesas de trabajo poblacion afro

Imagen No. 11 Imagen No. 12
Construccion de mapeo de actores Cierre jornada
agroecolégicos de comunidades negras y afro
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Capacitacion y Socializacion del Plan
Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la
Implementacion de la Ley1876 de
2017, que crea el Sistema Nacional de
Innovacion Agropecuaria-SNIA y el
Servicio de Extension Agropecuaria-
SEA

(@) calle 1b No. 55 - 74
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Objeto del Convenio:

‘Aunar esfuerzos para la implementacion, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocion de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacién
y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle
del Cauca”

Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca

Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,

Actividad | Entregable que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio
de Extensién Agropecuaria-SEA.

Componente No. 8 Entregable No. 40

Nombre organizacion / N/A

Institucién Educativa

Municipio Cali Lugar Biblioteca Departamental

Fecha (dd-mm-aaaa) 10/08/2023

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

DESARROLLO DE LA JORNADA

Orden del dia:

1. Socializacién del orden del dia, bienvenida y presentacion de los participantes. Dr. Oscar Renteria
Asesor de Despacho Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca - SDRAP

2. Apertura del evento. Dra. Omaira Barona Secretaria de asuntos étnicos del Valle del Cauca.

3. Socializacion del Plan Departamental de Extensién Agropecuaria PDEA del departamento del Valle
del Cauca. Dr. Oscar Renteria SDRAP

4. Presentacion de avances en la construccion del Plan Agroecoldgico del departamento del Valle del
Cauca. Ing. Fernando Alvarez SDRAP.

5. Socializacién de las mesas de trabajo ajuste étnico al PDEA. Sra. Paola Andrea Gomez Fundacion
Ave Fénix

6. Construccion de mapeo de actores agroecoldgicos de comunidades indigenas

DESARROLLO

1. Dainicio a la jornada el Dr. Oscar Renteria de la SDRAP que realiz6 la socializacion del orden del
dia a los asistentes, explicd que en la jornada se planea explicar el PDEA, hacer unas mesas de
trabajo en 4 lineas como insumo para hacer una guia actualizada con enfoque poblacional de la
ordenanza 553 de 2020. Asi mismo, menciond que se trabajara en la construccion del Plan
Agroecologico del departamento. Finalmente, se hizo la presentacion de los participantes en la
jornada.

2. La Dra. Omaira Barona Secretaria de asuntos étnicos del Valle del Cauca realizd la apertura al
evento agradeciendo la asistencia de las personas convocadas, comentd que se siente a gusto con
el hecho que se tengan en cuenta las etnias en la formulacion de politicas, puesto que ayer se realiz6
esta jornada con la poblacion afro y hoy con los indigenas.
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Desarrollo capacidad humana integral
Desarrollo capacidad social integral (asociaciones)

3. Dr. Oscar Renteria de la SDRAP, explicé la evolucion que hubo desde la asistencia técnica que
atendia problemas puntuales en las fincas, hasta lo que se conoce hoy como extension agropecuaria
que tiene un enfoque que busca el fortalecimiento de la unidad familiar a partir de 5 enfoques:

Acceso y aprovechamiento efectivo de la informacion y las TICs

Gestion sostenible de los recursos naturales

Mayor participacion de los productores en espacios de Politica Publica sectorial

30 lineas productivas priorizadas: Café, platano, carnica bovina, acuicola, banano,
chontaduro, carne porcina, yuca, maiz amarillo, pifia, frijol, avicultura, tomate, papaya,
arracacha, cafia panelera, aguacate, arroz verde, lulo, uva, citricos, guayaba, habichuela,
cacao, zapallo, forestal, bovino leche, cilantro, mora, plantas medicinales y aromaticas y
pesca. Estas deben ser evaluadas nuevamente de acuerdo a lo que se produce en los

territorios.

Poblacién objetivo: se tenia como meta inicial beneficiar a 8.400 productores en los 40
municipios y los dos distritos (Cali y Buenaventura). A la fecha se han beneficiado 8.500 y

Comento que el PDEA fue regularizado mediante la Ordenanza 553 del 2.020 y que fue formulado
durante el COVID, y que este plan ha sido socializado ante las UMATAs. Socializ6 que en el PDEA
se definieron:

hay un proyecto que se va a ejecutar que beneficiara 4.000 usuarios mas.

Estrategias y actividades
Objetivos, indicadores y metas

Planificacidn financiera y de gastos asociados a la prestacion del servicio

Programas y proyectos regionales

El Dr. Renteria explicé que las UMATASs son las encargadas de registrar en la base de datos a los
usuarios que seran tenidos en cuenta en los proyectos PDEA. Los asistentes a la jornada
manifestaron que a veces los proyectos llegan sin tener en cuenta un dialogo previo con las
comunidades, que falta mucho todavia expresar lo que como indigenas quieren, por ejemplo en un
huerto casera les impusieron la semilla certificada, por eso los cabildos y los resguardos tienen que
sentarse a replantear para que las cosas no sigan asi, porque no quieren seguir corriendo hacia lo
que la institucién necesita, no a lo que la comunidad indigena requiere.

El Ing. Fernando Alvarez de la SDRAP, socializd los avances en la construccion del Plan
Agroecologico del departamento, que ha tenido una construccidn participativa con comunidades
campesinas en el territorio, siendo esta la primera vez que se realiza la construccidn con la poblacidn
afro del departamento.

Comentd que hay varias definiciones de agroecologia como por ejemplo “una disciplina cientifica,
un conjunto de practicas y un movimiento social. Como ciencia, estudia las interacciones ecologicas
de los diferentes componentes del agroecosistema, como conjunto de practicas, busca sistemas
agroalimentarios sostenibles que optimicen y estabilicen la produccion, y que se basen tanto en los
conocimientos locales y tradicionales como en los de la ciencia moderna y como movimiento social,
impulsa la multifuncionalidad y sostenibilidad de la agricultura, promueve la justicia social, nutre la
identidad y la cultura, y refuerza la viabilidad econémica de las zonas rurales”. Asi mismo, hizo
énfasis en que se esta construyendo una definicidn de agroecologia que recoja los saberes de los
actores territoriales, hasta ahora va “definiciones de la vida de los pueblos en su manifestacién
histdrica y cultural, socioeconémica, politica y técnica, que les permite conservar y reproducir
simbdlicamente los bienes culturales”
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Informd que las dimensiones bajo las cuales se trabajan la construccion participativa del Plan
Agroecologico son:

a. Socioecondmico: mercados locales, turismo, consumo local, centros de acopio, transformacién,
compra institucional, entre otros.

b. Agroecondmico: Predios, costos de los agro insumos, bienes naturales en el territorio, planes de
transicion, acceso a tierra, etc.

c. Sociocultural y espiritual: Investigacion, saberes locales, genero, gastronomia, salud, encuentros
de saberes, educacion, foros agroecoldgicos, entre otros.

d. Organizativo politico: asociaciones, consumidores, encuentros campesinos, consumo saludable,
redes, plataformas e instituciones.

El Ingeniero Alvarez menciond que el dia 23 de agosto se va a realizar un taller en las instalaciones
del IMCA para construir el plan agroecologico desde el rol de la mujer.

5. La sefiora Paola Andrea Gémez de la Fundacion Ave Fénix, inici6 con socializacion de la
metodologia trabajar en las mesas por grupos de 3 personas, para trabajar los siguientes temas:

e Mesa 1. Productividad con sostenibilidad: las practicas tradicionales de cultivo, manejo de
recursos naturales, conocimiento de principales cultivos, uso de tecnologias tradicionales,
ciclos agricolas y calendarios tradicionales,

e Mesa 2. Competitividad territorial: manejo sostenible de recursos naturales, comercio y
economia local, conexidn cultural con la tierra, innovacidn y tradicion,

e Mesa 3. Economia campesina, familiar y comunitaria

e Mesa 4. Gestion ambiental del riesgo y cambio climatico

Enla mesa 1, se hablo de las practicas tradicionales en los cultivos, como los rituales de seleccion,
conservacion de semillas y ciclos lunares principalmente para que no caiga maleza, crezcan bien las
plantas o tener buena semilla y el corte de la madera. Comentaron que hacen jornada con la
comunidad y se presentan las semillas en una mesa al médico tradicional, ahi rezan, hacen conexion
con los astros, agradecen la semilla y los frutos que reciben. Mencionaron que hay varios rituales
segun cada cosmovisién, en el caso de los Dachi nave (Wounaan), una mayor hace los rituales, los
cantos se hacen en lenguas nativas indigenas con tambores propios, se hace espiral con semillas,
se hacen ofrendas con semilla y comida. Tienen la cultura del pan coger en la ribera del rio san juan,
las hortalizas las siembran en azoteas a 1 metro de altura para evitar inundaciones, para el caso de
los Benekua (Emberd) se hace la sanacién del territorio y del pueblo, son muy némadas, se ganan
vida del jornal, trabajan la tierra de forma diferente no con huertas sino con cultivos extensivos como
café y platano. Comentaron que, para seleccionar las semillas, se escogen los mejores productos
de la cosecha, por ejemplo, con el maiz, toman la mejor mazorca, desgranan solo la parte central y
escogen las semillas con forma de diente. Mencionaron que los productos que siembran son: fiame,
papachina y cafia panelera.

Expresaron que los pueblos han ido transmitiendo sus saberes tradicionales, porque desde
pequenos los hijos van al trabajo en la espalda de la mama, y se transfieren los conocimientos. En
cuanto a los bancos de semilla se han perdido varias, en el caso del frijol hacha casi no se puede
cultivar técnicamente porque se da de forma natural. Comentaron que en el resguardo hacen
proceso de conservacion de las semillas para evitar plagas las guardan dentro de tarros con plantitas
alelopaticas y al calor del fogdn. Para conservar la semilla viva la siembran y resiembra de forma
constante.

Para conservar la fertilidad del suelo mencionaron que no queman, hacen rotacion de cultivos, usan
abono organico, cultivos alelopaticos, paquete tecnoldgico organico, uso de control bioldgico y hay
descanso de lotes. Con las fuentes de agua, comentaron que se conserva un cinturon ecologico con
los rios de 40 metros, siembra de arboles que atraen el agua y cuando hay explotacion de ganado
se encierran para evitar contaminar el agua. Hay un ordenamiento territorial en el resguardo donde
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se dejan areas para cultivos y reservas. Tienen destinados sitios para cultivos, reservas naturales y
conservacion, bosque energético, bosque para construcciones, y también tienen reglamento interno
que prohibe realizar practicas agricolas cerca de las fuentes de agua. Hay conciencia de ser
conservadores del medio natural donde viven.

Explicaron que los principales cultivos para su comunidad dependen de los pisos térmicos donde
estan asentadas las comunidades indigenas se siembra: frijol, arveja, arracacha, mafafa, victorias,
maiz, tomate de arbol, mora, lulo, cebolla, yuca, papa, ullucos, hortalizas, arométicas, medicinales y
condimentarias. Mencionaron incorporar practicas modernas en sus cultivos como el entable del frijol
y arveja, asi como el uso de invernaderos. Las herramientas que mas emplean para las labores del
campo es el machete para hacer labranza minima, hacen riego por surtidor, por goteo o por
gravedad, y practican la recoleccion de aguas lluvias. El pueblo nasa para la siembra de maiz usa
la “macana” una vara de 2 metros, abre huecos donde ponen semilla

En la mesa 2, se hablé de competitividad territorial, donde los participantes comentaron que para
conservar los recursos naturales de sus territorios practican la fertilizacion del terreno, conservacion
del recurso hidrico, uso de las fases de la luna, realizacién y aplicacioén de abonos organicos, cuidado
por el medio ambiente, técnicas propias de recoleccion de las cosechas. En cuanto al comercio y
economia local, practican el trueque entre comunidades, hacen apoyo en la comercializacion de los
productos haciendo venta directa tratando de evitar intermediarios, lo cual les ha servido para tener
una mayor productividad surtiendo sus productos de forma directa a las distintas plazas, tener
acceso a una variedad de productos y precios, lo que les implica el crecimiento de la economia.
Mencionaron que los emprendimientos econdmicos basados en recursos naturales con impacto de
competitividad en su comunidad se han visto principalmente con los abonos organicos, el
embotellamiento de aguas, el uso de aceites naturales, comercializacion de remedios naturales y
medicina tradicional. Explicaron que para ellos en el territorio debe haber armonia y unidad, lo que
permite una mayor fertilidad de la tierra, la adecuada produccién de los cultivos, y la venta de sus
propios productos. Finalmente mencionaron que hacen uso de las herramientas tecnolégicas como
la maquinaria usada en el cultivo de café que les ahorra tiempo y mejora la produccién, sin dejar de
lado las practicas tradicionales (predominando las practicas propias)

En la mesa 3, en cuanto a la economia campesina los asistentes manifestaron que gestionan los
recursos naturales de su comunidad a través de préacticas de conservacion, proteccion y buen uso
del agua, reforestacion con arboles nativos, control territorial por parte de la guardia indigena para
la proteccién del territorio, diversidad de cultivos para la proteccién de la biodiversidad vy
conservacion de semillas nativas. Mencionaron que el trueque hace parte del plan de vida donde se
involucra principalmente los nifios, cada familia debe tomar su nasa tul (frijol, maiz, hortalizas, frutas,
tomate, lulo y mora, plantas medicinales, chulupa, ruda, alegria, sabila, plantas aromaticas, apio,
tomillo) para la seguridad alimentaria. Identificaron como los mayores desafios para mantener y
fortalecer la economia campesina en su comunidad: el cambio climatico, cultivo de café y ganaderia
extensiva, el uso de agroquimicos y la imposicidn por parte de las instituciones de llevar las semillas
certificadas lo que afecta sus sabores ancestrales. Hablaron que en la economia familiar, todos
tienen un rol muy importante tanto el hombre en la agricultura como la mujer en el nasa tul y las
artesanias, y que el trueque es la principal estrategia para enfrentar los desafios. Finalmente, en
cuanto a la economia comunitaria, manifestaron que los mercados o el trueque son importantes para
visibilizar productos en pro de la soberania y seguridad alimentaria, y que quienes son los
encargados de tomar las decisiones de la economia en la comunidad es la asamblea, los tejidos son
los apoyos del cabildo mayor para dar cumplimiento a los mandatos y plan de vida. Comentaron que
los valores y principios culturales que guian las practicas econdmicas de la comunidad son la
honestidad, la verdad, la lealtad a la palabra, compromiso y la unidad

En la mesa 4, los participantes manifestaron que siguen préacticas tradicionales en su comunidad
para enfrentar los riesgos ambientales y los cambios climaticos a través del alistamiento de terreno
en verano (agosto), siembra en septiembre con la luna menguante, rozan el terreno y hacen la
siembra al voleo o directamente dependiendo de la zona. Mencionaron que las practicas ancestrales
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se transmiten a través de la practica diaria, pero que su comunidad se ve amenazada por las
explotaciones mineras que causan la destruccion y contaminacion de los suelos, el agua y la salud
humana, asi como la guerra que causan disputas territoriales, los cultivos extensivos de uso ilicito
(la coca es una planta sagrada), la escasez de tierra cultivable, los programas del estado que
imponen semillas mejoradas y certificadas en detrimento de las semillas propias, este es un factor
de deshumanizacién y finalmente la confinacién de las comunidades en la ciudad.

6. Para la construccién de mapeo de actores agroecoldgicos de comunidades negras y afro, el
ingeniero Fernando Alvarez de la SDRAP, socializé que la metodologia a utilizar consistia en ubicar
las asociaciones, grupos, ONG y entidades que hacen presencia en el territorio para identificar su
nivel poder en el tema de agroecologia (alto, medio, bajo), y si eran afines, indiferentes u opuestos
al mismo, para luego establecer si las relaciones entre los actores territoriales era fuerte, débil o
conflictiva.

Como resultado de este ejercicio, se encontrd que los actores territoriales:

e Con afinidad fuerte y poder alto son: Nasa wes’x dxi’j, ORIVAC, ACIVA (Buenaventura),
CVC, Asociacion afros, IMCA, Instituciones indigenas, asociaciones campesinas,
Secretaria de agricultura, IMCA, Federacion de cafeteros, Asofraile, Universidad del
Pacifico, SENA, UNIVALLE

Con afinidad fuerte y poder medio: UMATA

Indiferente y con poder alto: sector empresarial

Indiferente y con poder medio: Secretaria de asuntos étnicos.

Opuesto y con poder alto: Fuerzas armadas, actores armados, ingenios azucareros

Este ejercicio permiti6 identificar las relaciones fuertes entre: ACIVA (Buenaventura) y ORIVAC con CVC,
Secretaria de Agricultura, IMCA, instituciones indigenas, Secretaria de asuntos étnicos. Nasa wes’x dxi’j con
CVC, Asofraile, IMCA y Federacion de cafeteros. IMCA con Asociacion campesina, UNIVALLE, Secretaria
de agricultura, ACIVA 'y ORIVAC

Las relaciones débiles identificadas fueron entre: Nasa wes’x dxi’j con UMATA, Secretaria de asuntos
étnicos, ACIVA, ORIVAC, IMCA y Secretaria de agricultura. ACIVA con fuerza armada, Universidad del
Pacifico y Nasa wes’x dxi’j. ORIVAC con Nasa wes'x dxi'j, UMATA, UNIVALLE, IMCA, SENA, Universidad
del Pacifico y fuerzas armadas. IMCA con Secretaria de asuntos étnicos, Universidad del Pacifico, ORIVAC,
Nasa wes’x dxi’j

Finalmente, las relaciones conflictivas entre: ACIVA y ORIVAC con sector empresarial, asociacién afro,
actores armados y los ingenios azucareros. Nasa wes’x dxi’j con asociaciones campesinas, fuerza armada,
actores armados e ingenios azucareros

CONVOCATORIA

La convocatoria fue realizada por el equipo de la Secretaria de asuntos étnicos del Valle del Cauca, después
de realizar mesa técnica con la Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca y Fundacion Ave Fénix,
donde se concertaron la cantidad de participantes a invitar, el valor del subsidio para cada uno y la fecha
propuesta.

©

Valle by

Invencible =mreesme




O PP
%,t ‘s:j" Forrd g i

Aoe Fénic

Prafesicnales con sentida secial

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234
F-INFJ INFORME JORNADA °

No. 02 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

Fecha aprobacion abril 2023

LOGISTICA

La Actividad se realizd en la Sala 1 de las instalaciones de la Biblioteca Departamental de Valle del Cauca
(Calle 5 #242- 91) en el municipio de Cali. Se contd con servicio de internet inaldmbrico, video beam,
computador y micréfono.

Hubo una estacién de café y se realizé la atencidn de los participantes a través de un refrigerio y almuerzo.

EVALUACION

Numero de Participantes: 24

Las entidades participantes fueron: ORIVAC - Organizacion Regional Indigena del Valle del Cauca, Asociacion
de cabildos indigenas — ACIVA R. P., Nasa ukawes'x tha' (Cali), Nasa wes'x dxi'j (Florida), Resguardo Triunfo
cristal Paez (Florida), Organizacién Nasawe'sx dxij Abriendo Camino (Florida, Pradera y Cali), SDRAP,
Secretaria de Asuntos Etnicos, Corpovalle, IMCA, Fundacion Ave Fénix

La evaluacion de la jornada, se realiz teniendo como base el cumplimiento de los objetivos que consistio en
la socializacion del PDEA por parte de la SDRAP y la construccion participativa de las mesas de trabajo del
ajuste étnico del documento en las 4 tematicas tratadas, como resultado se cumplié satisfactoriamente con el
propdsito.

CONCLUSIONES

Durante la jornada se llegaron a varias conclusiones:
e Las comunidades indigenas solicitaron que este tipo de jornadas se hagan en los territorios para que
haya una participacion mas amplia.
e Hicieron énfasis en que los procesos de seguridad alimentaria les permitan usar sus semillas nativas
y no les exijan usar las certificadas, puesto eso atenta contra su soberania alimentaria
e Proponen que sean tenidos en cuenta en estos espacios de planificacién para que los proyectos se
ajusten a su cosmovision como comunidad indigena

Firma:

ol
Nombre: Laura Girata Sastoque
Cargo: Profesional Ambiental
Cédula: 38.566.414 Cali
Representa a: | Fundacion Ave Fénix
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NOMERE DEL PROYECTO:

“Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortaleciml

LISTADO DE ASISTENCIA
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y mejoramlento de

proyectos de emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productive
agrope:uano ¥ agdcuia promocion de la empresarizacién de los productos
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to de los les de comercializacion y el

obsewatono agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las aclividades propias del

PDEA en el Valle del Cauca”

FECHA {dd-mm-aaaa)

ACTIVIDAD

MUNICIPIO Cali

ORGANIZACION  [MfA

10/08/2023[LUGAR

Bitlioteca Departamental

ENTREGABLE No.

40

Realizar capacitacitn y socializacion del Flan Departamental de Extension Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017, que crea ol Sistema Nacional de Innovacion Agropecuania-SNIA y el Servicio de Extension Agropecuaria-SEA.

seguridad alimentaria, desarrollo productivo agro y

la, p in de la empresarizacidn de los product ios mediante el fortalecimi
para su gestion administrativa, contacto y envio de cumunlcacmnes por lo gue se |rém guardando en un banco de informacion que en cualqmer momento se pueden mostrar como evidencia del proceso.

delos les de comer

Aviso Importante: En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 sobre la proteccion de datos persenales y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al titular de datos que con el diligenciamiento de este formulario autoriza el tratamiento de sus datos personales y la grabacion (audio y video) de esta reunion

de manera inequivoca, voluntaria y sin vicios de consenhwenm como dolo, error o |nl|m|dac16n Eslos dalos seran incorporados a la base de datos de responsabilidad del proyecto cuyo objetivo es " Aunar esfuerzos para la implementacién, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de emprendimiento rurales,
lizacién y el ohservatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle del Cauca”

Na. NOMBRE Y APELLIDOS DEL PARTICIPANTE
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invencible Emmtese

“Aunar esfuerzos para la implementacidn, promocion, for to y mejoramiento de
proyectos de emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo p
agrapecuario y agricola, promocian de la empresarizacion de los productos i

i : \
agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacion y el MUBIEIFIO Call ORGANIZACION N
observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del
PDEA en el Valle del Cauca”

A

FECHA (dd-mm-aaaa)

10/08/2023|LUGAR Biblioteca Departamenta] 40
ENTREGABLE No.

ACTIVIDAD

Realizar capacitacion y socializacidn del Plan Departamental de Extension Agropecuaria-PDEA como parte de la implementzcién de la Ley1876 de 2017, que crea el Sistama Nacional de Innovacion Agrapecuaria-SNIA y el Servicio de Exlension Agropecuaria-SEA.

Aviso importante: En cumplimiento de |a Ley Estatutaria 1581 de 2012 sobre la proteccién de datos persanales y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al fitular de datos que con el diligenciamiento de este formulario autoriza el tratamiento de sus dalos personales y la grabacién (audio y video) de esta reunién
de manera lnequ[voca voluntaria y sin vicios de consentimignto como dolo, errar o intimidacion. Estos datos serén incorporados a la base de datos da respansabilidad del proyecto cuyo objetivo es * Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramienta de proyectos de emprendimiento rurales,

luctos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacidn y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle del Cauca”

para su gestidn administrativa, contacto y envio de comunicaciones;

segurldad al ia, desarrollo productive agropecuario y agricola, p ién de la empresarizacion de los p

por lo gue se irdn guardando en un banco de inf i6n que en cualqui ) 5e pueden mostrar como evidencia del proceso.

No. NOMBRE Y APELLIDOS DEL PARTICIPANTE

CEDULA TELEFONO CONTACTO CORREO ELECTRONICO
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Invencible Ememmes

“Aunar esfuerzos para laimplementaclén, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de
proyectos de emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productive

. grof io y agricola, pr l6n de la empresarizacion de los product

NOMBRE DEL PROYECTO: agrag i0s diante el fortalecimlento de los les de comercializaci6 yel
aobservatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del
PDEA en el Valle del Cauca”

MUNICIPIO Cali ORGANIZACION  |NIA

FECHA (dd-mm-aaaa) 10/08/2023|LUGAR Biblioteca Departamental e 40
Q.

ACTIVIDAD Realizar capacitacion y sacializacién del Plan Departamental de Extension Agropecuaria-PDEA como parte de laimplemenlacién de la Ley1876 de 2017, que crea el Sistema Macional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio de Extensitn Agropecuaria-SEA.

Aviso importante: En cumplimiento de la Ley Estatularia 1581 de 2012 sobre la proteccin de datos personales y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al titular de datos que con el diligencizmiento de este formulario autoriza el tratamiento de sus datos personales y la grabacién (audio y video) de esta reunién

de manera inequivaca, voluntaria y sin vicios de consentimignto como dolo, eror o intimidacién. Estos datos serén incorporados a la base de dalos de respansabilidad del proyecto cuyo objetivo es " Aunar esfuerzos para la impl tacion, pr ion, fortalecimiento y mejoramiente de proyectos de emprendimiento rurales,
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[

) CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234
REGISTRO FOTOGRAFICO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

F-FRO
No. 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Objeto del Convenio:
‘Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocién de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de
comercializacion y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del
PDEA en el Valle del Cauca”
Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca

Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,
que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio

de Extensién Agropecuaria-SEA.

Componente No. 8 Entregable No. | 40

Nombre de la organizacion

Actividad / Entregable

/ Institucién Educativa N/A

Tipo dgl proyecto Agricola Pecuario Agroindustrial Agropecuario
(Seleccione con una x)

Municipio Cali Vereda N/A

Fecha (dd-mm-aaaa) 10/08/2023
Nombre Representante

o N/A
Legal de la organizacion
Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

Imageno. 2
Registro de Participantes Apertura del evento Dra. Omaira Barona
Secretaria de asuntos étnicos

Imagen No. 3 | Imagen No. 4
Presentacion de participantes en la jornada Socializacion PDEA Dr. Oscar Renteria
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F-FRO
No. 02

REGISTRO FOTOGRAFICO
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURA Y PESCA VALLE DEL CAUCA

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 5

Presentacion de avances en la construccion del
Plan Agroecolégico del departamento del Valle
del Cauca. Ing. Fernando Alvarez.

Imagen No. 6
Socializacion de las mesas de trabajo ajuste
étnico al PDEA. Sra. Paola Andrea Gémez

Imagen No. 7
Mesas de trabajo poblacién indigena

Imagen No. 8
Mesas de trabajo poblacion indigena
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURA Y PESCA VALLE DEL CAUCA

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 9
Mesas de trabajo poblacién indigena

Imagen No. 10
Mesas de trabajo poblacién indigena

Imagen No. 11
Construccion de mapeo de actores
| agroecolégicos de comunidades negras y afro

Imagen No. 12
Cierre jornada

Valle VALLE DEL CAUCA

-
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Capacitacion y Socializacion del Plan
Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la
Implementacion de la Ley1876 de
2017, que crea el Sistema Nacional de
Innovacion Agropecuaria-SNIA y el
Servicio de Extension Agropecuaria-
SEA

(@) calle 1b No. 55 - 74
(L) 602 653 4957
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No. 02 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA

Fecha aprobacion abril 2023

Objeto del Convenio:

‘Aunar esfuerzos para la implementacion, promocion, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocion de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de comercializacion
y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del PDEA en el Valle
del Cauca”

Nombre del proyecto / Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -
Componente 2023 del Valle del Cauca

Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,

Actividad | Entregable que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio
de Extensién Agropecuaria-SEA.
Componente No. 8 Entregable No. 40

Nombre organizacion /

Institucion Educativa NIA
Municipio Roldanillo Lugar CEDEAGRO
Fecha (dd-mm-aaaa) 05/07/2023

Nombre y apellido

. Laura Girata Sastoque
profesional encargado

DESARROLLO DE LA JORNADA

Orden del dia:

1. Socializacidn del orden del dia, bienvenida y presentacion de los participantes. Dr. Oscar Renteria
Asesor de Despacho Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca - SDRAP.

2. Apertura del evento. Ing. José Horacio Reyes funcionario de la SDRAP

3. Informe de los proyectos PDEA gestionados por la SDRAP. Asesor de Despacho SDRAP Dr. Oscar
Renteria.

4. Presentacion de informes de gestion de las Entidades Prestadoras del Servicio de Extensidn
Agropecuaria (EPSEA): Universidad Tecnologica de Pereira, Fundacion Los Andes y Fundacion
Formar.

5. Socializacion del Plan Departamental de Extensién Agropecuaria PDEA del departamento del Valle
del Cauca. Ingeniero Juan Carlos Vergara SDRAP

6. Presentacion de herramienta CAMPOINNOVA. Sra. Daniela Surmat del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural - MADR

7. Presentacion programa Extension Agropecuaria. Sra. Alejandra Carranza de la Agencia de
Desarrollo Rural.

DESARROLLO

1. Da inicio a la jornada el Dr. Oscar Renteria de la SDRAP que realiz6 la socializacion del orden del
dia a los asistentes.

2. El funcionario publico de la SDRAP el Ing. José Horacio Reyes realizo la apertura al evento dando
la bienvenida a los participantes, agradeci6é que hubieran atendido la convocatoria y los invitd a
aprovechar el espacio para atender inquietudes frente a los proyectos de extensiéon agropecuaria
por parte de las EPSEAs, asi como a la herramienta CAMPOINNOVA.

©
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3. EI Dr. Oscar Renteria, socializd que ha gestionado gallinaza compostada para los municipios que
les interesen puedan contactarse con él para coordinar la entrega de este material. Por otro lado,
hizo énfasis en que cada linea productiva que se fortalezca desde el PDEA debe hacerse para un
minimo de 40 personas. Informo que desde la SDRAP se gestionaron 5 proyectos, 4 de los cuales
fueron ejecutados por EPSEAs, y hay uno que recién esta siendo revisado por la ADR para su
financiacion y puesta en marcha este afio, con el cual se beneficiaran 4114 personas de 31
municipios en las lineas productivas: citricos, platano, banano, aromaticas, aves (pollos y huevos),
café, bovinos (carne y leche), porcinos, chontaduro, aguacate, cacao y mora.

4. Inici6 la socializacién de los informes el sefior Juan Carlos Rodriguez en representacion de la EPSEA
Universidad Tecnoldgica de Pereira UTP con corte al 23 de junio. Informé que a nivel nacional tienen
una cobertura de 155.554 personas en 30 departamentos con 57 cadenas productivas. En el
departamento del Valle del Cauca, se realiz6 extension agropecuaria a 4.419 personas, de las cuales
1.499 fueron mujeres, 65 indigenas, 320 afro, 77 en condicion de discapacidad, 104 jévenes y 50
victimas del conflicto. Atendieron las lineas productivas de platano, ganaderia doble propdsito,
citricos, café, avicultura, aromaticas, banano, cacao, tomate, porcicultura y mora. El sefior Rodriguez
reportd que tuvieron problemas con la informacién suministrada por las UMATASs en cuanto a los
beneficiarios, y con la conectividad en campo, por lo que desde el proyecto se destin6 un rubro para
recarga a los teléfonos celulares de los usuarios del servicio, para llevar a cabo el programa de
extension digital y demés servicios multicanal a través de chat box, WhatsApp, podcast y programa
radial en convenio con emisoras locales.

La UMATA del municipio de Ulloa expuso que hay problema con la conectividad del campo y que
con algunas bases de datos que han diligenciado los agricultores se han presentado llamadas de
extorsion, por lo que la gente no quiere brindar su informacion personal. La UMATA del municipio de
Toro informd que uno de sus agricultores fue extorsionado via telefonica.

El sefior Diego Delgado en representacion de la EPSEA Los Andes, hizo la presentacion del informe
del proyecto ejecutado en el Valle del Cauca que apoyo las lineas productivas de aguacate, bovino
doble propésito, citricos, frijol, mora, platano y tomate de mesa; en las que se atendieron 745
usuarios a través de visitas en los predios con enfoque en Buenas Practicas Agricolas BPA, Buenas
Practicas Pecuarias BPP y practicas ambientales sostenibles, ademas de la creacién de Escuelas
Campesinas Ambientales para apoyar los procesos de emprendimiento, realizacion de un curso en
BPA y BPG, una gira con la participacién de 200 usuarios, y un curso para el fomento de la
autogestion de las comunidades. Manifestdé que unas de las dificultades presentadas fue la ola
invernal para el acceso al territorio y que en algunos municipios hubo poca cantidad de usuarios, 1o
que ocasiond que un solo extensionista diera cobertura en varios municipios.

Las UMATAs de Toro y Roldanillo manifestaron su inconformidad con los extensionistas que hicieron
parte del proyecto puesto que no socializaron el proyecto y que los usuarios se quejaron por que no
fueron visitados en sus predios. Propusieron mejorar el método de planeacion y ejecucion de los
proyectos a través de contar con el personal de las UMATAS para el levantamiento de la informacion
y se les remunere puesto que son ellos quienes conocen a los usuarios y el territorio, también
sugirieron que en las giras participen el 100% de los usuarios y que en los proyectos se incluya
fortalecer la unidad productiva no solo a través del extensionista. Ante estas sugerencias el Dr. Oscar
Renteria inform6 que esta haciendo la gestion de los incentivos a los usuarios a traves d ellos
proyectos con el MADR.

Finalmente, el sefior Ernesto Benavidez en representacion de la EPSEA Fundacién Formar, reportd
que el proyecto ejecutado en el Valle del Cauca tuvo el enfoque territorial sostenible, a través del
cual se fortalecieron las lineas productivas de aromaticas, cacao, pifia, cafia panelera, citricos,
platano, lulo y hortofruticola, para 2.394 usuarios de los cuales 36% fueron mujeres, en 27
municipios. Manifestd que el mayor problema fue la validacién inicial de usuarios porque no tenian
numero de contacto actualizado, y otros no aceptaron el proyecto, por lo que reemplazaron a 1.518
usuarios. Utilizaron como metodologia la extensidn agropecuaria grupal a través de dias de campo,
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talleres y giras para fortalecer las capacidades sociales, econdmicas y ambientales. Informé que hay
personas que no les gusta participar de los proyectos de extension agropecuaria, por lo que propone
que este sea un requisito para ser beneficiario de incentivos. Comentd que en el municipio de
Andalucia, los usuarios se negaban a firmar asistencia, que les tomaran fotos, y que en el municipio
de Zarzal los adultos mayores no participaban de eventos grupales después de la pandemia del
COVID19.

Al finalizar las presentaciones, los participantes manifestaron que hay dificultad en la zona rural con
el tema del conflicto armado, por lo que hay acceso restringido a algunas veredas y es necesario
que alguien de la zona le acomparie a hacer el recorrido

5. Elingeniero Juan Carlos Vergara, hizo un repaso general del contenido de la Ley 1876 de 2017 “por
medio de la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria SNIA y se dictan otras
disposiciones”, entre ellas crea el servicio publico de extension agropecuaria y normas para su
prestacién, funcién que desempefian las UMATAs y las EPSEAs a través del acompafiamiento y
asesoria a los productores, asi como el fomento de la ejecucion de proyectos agropecuarios.

Recordo que las UMATAs cumplen un papel importante en los Consejos Municipales de Desarrollo
Rural, en la articulacion institucional a nivel municipal, departamental, nacional, gremial, y ONGs.
Asi mismo, recalcé que los municipios deben tener asignacion presupuestal para el funcionamiento
de sus UMATASs, para el equipo técnico, personal, transferencia de tecnologia y la logistica, por la
cual se pueden apoyar en la ley. Mencion6 que no todas las UMATAs deben ser EPSEAS, puesto
que tienen que cumplir ciertos requisitos y es una decision que toma la Alcaldia. Por otro lado,
informd que el SNIA incluye no solo la extension agropecuaria sino la investigacion y el desarrollo
tecnolégico, asi como la formacién y capacitacion en innovacién agropecuaria con el apoyo de
AGROSAVIA para formular el Plan Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Agroindustrial
Colombiano (PECTIA) como una herramienta para la definir los objetivos estratégicos y lineas de
accién del sector agropecuario y agroindustrial.

Comentd que lo que se entendia antes como asistencia técnica se quedaba sélo en resolver
problemas técnicos aumentando la productividad, ahora se habla de extension agropecuaria que
busca el fortalecimiento de la unidad familiar a partir de 5 enfoques:

Desarrollo capacidad humana integral

Desarrollo capacidad social integral (asociaciones)

Acceso y aprovechamiento efectivo de la informacion y las TICs

Gestion sostenible de los recursos naturales

Mayor participacion de los productores en espacios de Politica Publica sectorial

Finalmente socializd que el PDEA del Valle del Cauca se formulo entre la SDRAP y las UMATAs,
fue aprobado en el afio 2020 y que se debe actualizar cada 4 afios, por lo que se recomienda
articularse con los Planes Agropecuarios Municipales, puesto que en el PDEA se definieron:

e Lineas productivas priorizadas

e Poblacion objetivo

e Estrategias y actividades
Objetivos, indicadores y metas
Planificacidn financiera y de gastos asociados a la prestacion del servicio
Programas y proyectos regionales

6. La sefiora Daniela Surmat del MADR informa sobre el programa de CAMPOINNOVA, donde se
registran los usuarios de extension agropecuaria en el pais mencionando que en el afio 2021 se
manejaba una base de datos en el Excel, en el afio 2022 se utilizaba la plataforma ODK y ahora se
hace a través de la pagina web y el aplicativo el CAMPOINNOVA del Ministerio de Agricultura.
Informé que los usuarios registrados en ODK ya estan en la nueva plataforma. Hizo la
recomendacion de trabajar el programa desde la pagina web, y usar solo la plataforma cuando se
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Departamental, puede gestionar informacion solo del departamento al que pertenece, puede
hacer registro de usuarios, actualizacién de usuarios y gestiéon de roles municipal y
extensionista. Lo que quiere decir es que puede tener varios usuarios a nivel departamental

que el mismo cree.

Municipal, puede gestionar informacién solo del municipio al que pertenece, puede hacer
registro de usuarios, actualizacion de usuarios y gestion de roles municipal y extensionista
Extensionista, puede gestionar informacién solamente de los productores que él ha
registrado, por tanto, solo puede registrar usuarios y actualizar lo que el mismo ingreso al

sistema

esté realizando visita a finca, en caso que no haya conectividad se registra la informacion para luego
cargarla cuando haya internet de forma manual puesto que la aplicacién no lo hace solo. Luego esta
informacion la podrén descargar las UMATAs en Excel y PDF. Comenté que CAMPOINNOVA esta
en constante actualizacion, ahora cuenta con 67 preguntas, en las que no es obligatorio el correo
electronico y teléfono para las personas que hacen el auto registro en la web. Explico que existen
varios Roles:

La sefiora Surmat, indic como ingresar a la plataforma. La recomendacion es que el correo que se
utilice sea institucional y que haya una persona que se encargue de revisar la informacion, en el
caso de los extensionistas pueden usarse correos no institucionales, pero recomienda que después
de finalizado el contrato se restringa el acceso al extensionista. Finalmente se verificé que los
municipios asistentes tenian creada la cuenta para ingresar a la plataforma.

Las UMATAs presentes informaron que la plataforma no les permite actualizar los datos de los
usuarios en especial lo relacionado con la ubicacion, puesto que no hay internet y cuando se va a
subir la informacién aparece que no esta disponible. También manifestaron que el aplicativo no es
amigable, por lo que sienten que es mas trabajo para ellos como UMATAs. La Sra. Surmat dijo que
iba a llevar esta inquietud a los ingenieros de la plataforma para que dieran una solucién, asi mismo,
reitero que CAMPOINNOVA esta en constante actualizacién para corregir inconvenientes como los
mencionados.

7. La sefiora Alejandra Carranza del ADR, socializd la Estrategia de territorializacion de la Extension
Agropecuaria 2023, cuyo objetivo es transformar realidades enfocado en a promover la innovacion,
calidad, oportunidad y pertinencia en la prestacién del Servicio Publico de Extension Agropecuaria
SPEA, potenciando el rol técnico y articulador de la Agencia del Desarrollo Rural, optimizando e
implementando nuevos procesos en la cadena de valor de la prestacion del servicio. Informé que la
meta el afio pasado fue de atencion a 18.000 usuarios y este afio es de 105.000. Asi mismo, explico
que son los encargados de hacer la asesoria en la formacién y habilitacion de las EPSEAs, tienen
una estrategia nacional de actualizacion y cualificacion de extensionistas al cual se puede acceder
de forma gratuita, realizan la planificacién, asi como también la prestacion del servicio publico de
extension agropecuaria en el pais. Aclaré que para la formulacion de proyectos es necesario que el
30% de los usuarios sean mujeres, por tanto, si una usuaria muere o se sale del proyecto debe ser
reemplazada por otra mujer. Finalmente comentd que se pueden registrar 5 lineas de accién por
usuario.

CONVOCATORIA

La convocatoria fue realizada por el equipo de la SDRAP a través de llamadas telefénicas, WhatsApp y
correo electronico compartiendo el oficio de invitacién a las alcaldias municipales que se encargan de la
extension agropecuaria
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LOGISTICA

La Actividad se realiz6 en el auditorio de CEDAGRO en las instalaciones de la antigua granja departamental
(Carrera 7 #15- 300) en el municipio de Roldanillo. Se cont6 con servicio de internet inalambrico, televisor y
computador.

Hubo estacidn de café y se realiz6 la atencion de los participantes a través de un refrigerio y almuerzo.

EVALUACION

Numero de Participantes:

Los municipios participantes fueron: Caicedonia, Cartago, Sevilla, Andalucia, Bugalagrande, Alcala, Trujillo,
Ulloa, Roldanillo, Versalles, Ze}rzal, Ansermanuevo, Bolivar, Toro, El Dovio, La Victoria y Argelia. No se
presentaron los municipios: El Aguila, El Cairo, Obando y La Union.

La evaluacion de la jornada permitié identificar la asistencia del 81% de los convocados (17 de 21 municipios
convocados), los participantes de la jornada estuvieron activos realizando preguntas a la SDRAP, EPSEAs,
MADR y ADR. Se sugiere mejorar el tema de la puntualidad al iniciar el evento.

CONCLUSIONES

Durante la jornada se llegaron a varias conclusiones:

e Es necesario involucrar de forma activa a las UMATAs en la ejecucion de proyectos de extension
agropecuaria de las EPSEAs, y socializarles un informe con las actividades realizadas y usuarios
atendidos

e Es muy importante registrar a los usuarios del servicio de extension agropecuario en la aplicacion de
CAMPOINNOVA para acceder a los proyectos PDEA financiados por la MADR y a ADR, puesto que
el minimo a atenderse por extensionista es 40 personas.

e Los municipios que deseen ser EPSEAs pueden solicitar asesoria a la ADR.

Firma:

s
Nombre: Laura Girata Sastoque
Cargo: Profesional Ambiental
Cédula: 38.566.414 Cali
Representa a: | Fundacion Ave Fénix
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CIRCULAR INFORMATIVA

PARA: Secretarios de Agricultura Municipales o Directores de UMATAS de
los Municipios El Aguila, El Cairo, Argelia, Ansermanuevo, Cartago,
Obando, Ulloa, Alcala, Zarzal, La Victoria, Toro, La Unién, Versalles,
El Dovio, Roldanillo, Bolivar, Sevilla y Caicedonia

DE: Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

ASUNTO: Realizar capacitaciéon y socializacién del Plan Departamental de
Extensién Agropecuaria-PDEA y Registro de usuarios plataforma
CAMPOINNOVA

Cordial saludo,

Con el objetivo de mostrar los avances de nuestro departamento con el P.D.E.A la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del Valle del Cauca, la Agencia
de Desarrollo Rural y el Ministerio de Agricultura, pretenden realizar capacitacion y
socializacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA,
elaboracién y ejecucion de proyectos de extension agropecuaria y seguimiento y
evaluacién como parte de la implementacion de la Ley 1876 de 2017, que crea el
Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio de Extension
Agropecuaria-SEA.

En esta misma jornada y en atencién a lo establecido en el articulo 31 de la Ley
1876 de 2017, “Registro de usuarios”. Para efectos de la prestacién del servicio,
los productores deberan estar inscritos en el registro de usuarios que disponga el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (...). EI municipio sera la entidad que
velara por la veracidad de la informacién consignada en el registro, En este
sentido y con el fin de realizar las capacitaciones, abordaremos los siguientes
temas:

« Autorregistro

« Aplicativo mévil (online y offline)
* Aplicativo web

- Creacion de roles

Para la socializacion de los temas relacionados en el asunto de este oficio, le
estamos haciendo extensiva una (1) invitacion al funcionario encargado del tema

Edificio San Luis —calle @ N° 8 - 60 Teléfono: 6200000 — ext 1400 -1408
Sitio WEB: www valledelcauca.gov.co
NIT: 890398028-5 Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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relacionado con el PDEA de la Secretaria de Agricultura Municipal y/o UMATA en
su municipio, a este evento que se realizara de manera presencial el proximo 05
de julio de 2023 de 09:00 a.m. a 03:00 p.m., en las instalaciones de C.A.D Carrera
7 # 15 — 300 antigua granja departamental Roldanillo.

NOTA 1: Favor confirmar la asistencia al Dr. Oscar Renteria Maglioni, Asesor de
Despacho, al correo electrénico: orenteria@valledelcauca.gov.co o al WhatsApp
3108370151.

NOTA 2. Es de imperiosa necesidad que los participantes a la capacitacion
asistan con celular Android y en lo posible poder llevar una Tablet o computador
portatil para realizar los ejercicios correspondientes.

Atentamente,

A il i

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

Redacté y Reviso: Oscar Renteria Maglioni - Asesor del Despacho y Supervisor P.D.E.A Valle del Cauca

Edificio San Luis —calle 9 N° 8 - 60 Teléfono: 6200000 — ext 1400 -1408

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co
NIT: 890398029-5 Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Objeto del Convenio:

PDEA en el Valle del Cauca”

‘Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocién de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de
comercializacion y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del

Nombre del proyecto /

Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -

de Extensién Agropecuaria-SEA.

Componente 2023 del Valle del Cauca
Realizar capacitacion y socializacion del Plan Departamental de Extension
Actividad | Entregable Agropecuaria-PDEA como parte de la implementacion de la Ley1876 de 2017,

que crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria-SNIA y el Servicio

Legal de la organizacion

Componente No. 8 Entregable No. | 40

Nombre de la organizacion N/A

/ Institucién Educativa

Tipo dgl proyecto Agricola Pecuario Agroindustrial Agropecuario
(Seleccione con una x)

Municipio Roldanillo Vereda N/A

Fecha (dd-mm-aaaa) 05/07/2023

Nombre Representante N/A

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

Imagen No. 1
Registro de Participantes

Imagen No. 2

SDRAP

Apertura del evento Ing. José Horacio Reyes

Imagen No. 3
Participantes del evento

Imagen No. 4

Socializacion PDEA Ing. Juan Carlos Vergara
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REGISTRO FOTOGRAFICO
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA VALLE DEL CAUCA

CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234

Version: 02

Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 5
Informe proyectos PDEA Dr. Oscar Renteria

Imagen No. 6
Informe EPSEA UTP Sr. Juan Carlos Rodriguez

Imagen No. 7
Informe EPSEA Fundacién Los Andes Sr. Diego
Delgado

Imagen No. 8
Informe EPSEA Fundacion Formar Sr. Ernesto
Benavidez
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) CONV-ASO No. 1.340-13.03-0234
REGISTRO FOTOGRAFICO

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, Version: 02
AGRICULTURAY PESCA VALLE DEL CAUCA
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Fecha de aprobacién: abril 2023

Imagen No. 9 Imagen No. 10
Participantes de la jornada Presentacion CAMPOINNOVA Sra. Daniela
Surmat

Imagen No. 11 Imagen No. 12
Presentacion ADR Sra. Alejandra Carranza Cierre jornada
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ANEXO 41

Disefio Guias Para La Extension
Agropecuaria Con Enfoque
Poblacional De Acuerdo Con La
Ordenanza No. 553 De 2020

(Q) Calle 1b No. 55 - 74
(L) 602 653 4957
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Acta Socializacion, Listado De
Asistencia, Registro Fotografico

(Q) Calle 1b No. 55 - 74
(L) 602 653 4957
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FECHA: 21 de julio 2023
HORA DE INICIO: 8:00 am
HORA DE TERMINACION: 9:00 am

Despacho Secretaria de Asuntos Etnicos

LUGAR: del Departamento del Valle del Cauca

Reunion para la planeacion del disefio de
guias para la Extension Agropecuaria con
enfoque poblacional de acuerdo con
Ordenanza No 533 de 2020

OBJETO DE LA REUNION:

Se anexa listado de asistencia firmada

ASISTENTES: ) .
después de revisar la presente acta

El Dr. Oscar Renteria, inicié la reunion agradeciendo la presencia de los asistentes y
solicitando una breve presentacién antes de iniciar.

ORDEN DEL DIA

1. Socializacién del Plan Departamental de Extension Agropecuaria PDEA
2. Establecimiento de plan de accién cumplimiento de actividades
3. Compromisos

DESARROLLO DEL COMITE

1. Socializacion del Plan Departamental de Extension Agropecuaria PDEA

El Dr. Oscar Renteria hizo una breve explicacién de lo que es el PDEA, indicé que
anteriormente cuando habia enfermedades o plagas en cultivos o animales en las
fincas, el técnico de la UMATA hacia visita dejaba instrucciones de lo que recomendaba
hacer, pero que generalmente eran situaciones muy puntuales. Desde gque se creo la
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Ley 1876 de 2017, la asistencia técnica es ahora extension agropecuaria que involucra
cinco (5) aspectos: a) Desarrollo capacidad humana integral, b) Desarrollo capacidad
social integral (asociaciones), c) Acceso y aprovechamiento efectivo de la informacién
y las TICs, d) Gestion sostenible de los recursos naturales y e) Mayor participacion de
los productores en espacios de Politica Publica sectorial.

Asi mismo, explicé que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural construy6 un
manual de como debe hacerse la extension agropecuaria a través de 30 actividades
gue deben estar ajustadas a las necesidades de la comunidad, por tanto, se hace
necesario tener una reunion con las etnias y afros para socializar el PDEA y concertar
estas actividades acordes a las particularidades de esta poblacién. Propuso realizar
dos talleres, uno con etnias y otro con afros para trabajar este tema, en el mes de
agosto.

2. Establecimiento de plan de accion cumplimiento de actividades

La Dra. Omaira Barona Secretaria de Asuntos Etnicos del departamento del Valle del
Cauca, comento que existen 3 organizaciones de étnicas reconocidas por el Ministerio:
ORIVAC-Organizaciéon Regional Indigena del Valle del Cauca, Asociacién de Cabildos
Indigenas Valle del Cauca Region Pacifico ACIVA RP y los Nasa. Mientras que las
comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueros del Valle del Cauca
(NARP), se encuentran representadas por la CONSULTIVA Departamental compuesta
por 3 sectores: a) Valles interandinos con la participacion de 39 municipios, b) Caliy c)
Buenaventura y Dagua. La Dra. Omaira Barona, indicé que se pueden invitar estas
comunidades, y consult6 posibles fechas y aforo de personas. Asi mismo, coment6 que
en el caso de las etnias debido a las largas distancias desde el resguardo hasta la
ciudad solicitan viaticos para participar de eventos y capacitaciones. Finalmente
propuso que el sitio de los encuentros sea la ciudad de Cali

El Dr. Oscar Renteria de la SDRAP, comentd que las fechas tentativas son el martes 8
y miércoles 9 de agosto, en jornadas de trabajo de 8 am a 3 pm vy solicité que los
participantes conozcan del tema de la extension agropecuaria. La Sra. Paola Montafio
Largo, Directora administrativa de proyectos de la Fundacién Ave Fénix propuso que
se realizaran cada taller con 20 personas invitadas de las etnias y los afros, recalco que
la reunion con ellos no es para tomar decisiones sino para hacer los ajustes a la
poblacion.
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3. Compromisos

» Por parte del operador, enviar un oficio a la Secretaria de asuntos étnicos con la
informacion del nUmero de participantes a invitar a los eventos, fechas tentativas
de las jornadas, tematica a trabajar con los asistentes, y el valor a subsidiar a las
personas de las etnias que hagan parte de la jornada.

> Por parte de Dra. Omaira Barona Secretaria de Asuntos Etnicos del Valle del
Cauca: Realizar la convocatoria a las comunidades étnicas y afro para participar
de los talleres para la construccion de las guias para la Extension Agropecuaria
con enfoque poblacional

» Por parte del Dr. Oscar Renteria asesor de despacho de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario y Desarrollo Rural del Valle del Cauca: Reservar el lugar
en el cual se van a realizar los eventos

Se realizan a conformidad de los asistentes la aprobacion del documento. Como
constancia se adjunta listado de asistencia.
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Fecha de aprobacién: abril 2023

Objeto del Convenio:

PDEA en el Valle del Cauca”

‘Aunar esfuerzos para la implementacién, promocién, fortalecimiento y mejoramiento de proyectos de
emprendimiento rurales, seguridad alimentaria, desarrollo productivo agropecuario y agricola, promocién de la
empresarizacion de los productos agropecuarios mediante el fortalecimiento de los canales de
comercializacion y el observatorio agropecuario y pesquero, en pro de desarrollar las actividades propias del

Nombre del proyecto /

Desarrollo del Plan Departamental de Extension Agropecuaria - PDEA 2020 -

Legal de la organizacion

Componente 2023 del Valle del Cauca
- Disefiar gui ra la extension agr ria con enf lacional
petvia Enagale | D41 0128 7 et seniti co e olcor
Componente No. 8 Entregable No. | 41
Noml_)re de la organ_izacién N/A
/ Institucion Educativa
Tipo dgl proyecto Agricola Pecuario Agroindustrial Agropecuario
(Seleccione con una x)
Municipio Cali Vereda N/A
Fecha (dd-mm-aaaa) 21/07/2023
Nombre Representante N/A

Nombre y apellido
profesional encargado

Laura Girata Sastoque

Imagen No. 1

Establecimiento de acuerdos Secretaria de
asuntos étnicos, secretaria de Desarrollo Rural
Agricultura y Pesca y Fundacién Ave Fénix

Imagen No. 2

Establecimiento de acuerdos Secretaria de
asuntos étnicos, secretaria de Desarrollo Rural
Agricultura y Pesca y Fundacién Ave Fénix
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FECHA: 4 de diciembre del 2023
HORA DE

INICIO: 2:00 pm

HORA DE

TERMINACIO  4:00 pm

N:

Reunion virtual Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca
LUGAR:
https://meet.google.com/dyt-zexf-ghh

OBJETO DE Socializacién Guia para la extensién agropecuaria con enfoque
LA REUNION: poblacional de acuerdo con la Ordenanza No. 553 de 2020 - PDEA

ASISTENTES: Se anexa link de listado de asistencia

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IKEXiTGpnSEGQqqlzC3pc
D2-sZC0QrByBVObIAX5R3z6E/edit?usp=sharing

Se da inicio a la reunién con un saludo general y se propone el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

Socializacién metodologia para la recoleccion de datos

Presentacion del contenido de la guia PDEA

Aprobacién del documento Guia para la extension agropecuaria con enfoque
poblacional de acuerdo con la Ordenanza No. 553 de 2020 - PDEA

4. Cierre de la reunién

wnN e

DESARROLLO DEL COMITE

Se inicia la reuniéon dando claridad que, debido a la agenda de la Dra. Maritza del
Carmen Quifiones- Secretaria de Desarrollo Rural Agricultura y Pesca, quien no pudo
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asistir a la reunién convocada inicialmente para este fin el dia 29 de noviembre del
presente afio, se aplazo para el dia de hoy la socializacion de la guia para la extension
agropecuaria con enfoque poblacional con la salvedad que si la ordenadora del gasto
no pudiera ingresar, el lider del componente el sefior OSCAR RENTERIA en
representacion de la SDRAP tendria la potestad de aprobar la informacién socializada
ya que ha acompafiado el proceso desde sus inicios.

Igualmente se aclara que la reunion se realiza de manera virtual debido a que para la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca es de gran importancia que los
extensionistas adscritos a la secretaria conozcan de primera mano el resultado de la
actividad.

1. Socializacién metodologia para larecoleccion de datos

Se inicié con una mesa de trabajo entre la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y
Pesca, la Secretaria de Asuntos Etnicos y la Fundacion Ave Fénix, con el objetivo de
concertar y planear el disefio de las guias para la extension agropecuaria y establecer
el plan de accion correspondiente.

Se realizo la socializacién de la metodologia para la recoleccion de datos, por medio de
dos (2) talleres de cartografia donde en conjunto con la poblacién afro e indigena se
implemento un dialogo de saberes que permitiera conocer el concepto de los asistentes
para los siguientes temas:

¢, Qué significa para usted el campo?

¢, Como es un dia de trabajo en el campo?

¢, Como dividen las tareas del campo con la familia?

¢, Qué términos especificos o palabras propias de la comunidad emplean cuando
trabajan en el campo y que significan?

Como resultado de la actividad se definieron cuatro cartografias con la siguiente
descripcion:

1. Productividad con sostenibilidad

2. Competitividad territorial

3. Economia campesina, familiar y comunitaria

4. Gestion ambiental del riesgo y el cambio climatico
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Una vez realizados los encuentros se sistematizaron los datos para conocer las
perspectivas de ambas comunidades, como complemento de dicha informacién se
realizaron dos (2) entrevistas con expertos de cada poblacion y a partir de los datos
anteriores se realizo el disefio de la guia, la cual estuvo a cargo de una profesional de
comunicacién con énfasis en educomunicacion con el animo de adaptar los conceptos
de manera cercana a los extensionistas.

2. Presentacion del contenido de la guia PDEA

La profesional encargada del disefio de la guia para la extension agropecuaria con
enfoque poblacional de acuerdo con la Ordenanza No. 553 de 2020 — PDEA, realiza la
presentacion que describe las jornadas de cartografia realizadas con las dos
comunidades étnicas (Afro e indigena), al igual que del registro fotografico que
evidencia las actividades realizadas, también se describen los créditos y contenido del
documento con el animo de que los asistentes puedan realizar sus observaciones y
recomendaciones.

Una vez terminada la presentacion se abre el espacio de preguntas para los asistentes
quienes reconocen que el contenido de la cartilla cumple con las expectativas referente
a los conceptos y términos de las comunidades.

Los asistentes manifiestan la importancia de tener el documento a lo cual el operador
aclara que la entrega de la guia se hace oficialmente a la SDRAP quien seria el
encargado de realizar su distribucion segun lo considere.

3. Aprobacién del documento guia para la extensién agropecuaria con
enfoque poblacional de acuerdo con la Ordenanza No. 553 de 2020 — PDEA

El lider de componente OSCAR RENTERIA MAGLIONI y delegado por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la Dra. Maritza del Carmen Quifiones Cortes,
manifiesta que aprueba a satisfaccion el contenido de la guia ya que tuvo la oportunidad
de revisar el documento con anterioridad y aclara que dicho documento también fue
enviado via correo electronico a la Secretaria de Etnias - Omaira Barona Caracas y a
la Subdireccion Técnica asuntos indigenas — Lina Mariet Mazuera Gutiérrez; igualmente
se envib a la Subsecretaria de Asuntos Agropecuarios Y Pesqueros - Freddy Herrera
Mosquera y a la Subdireccion Técnica de Seguridad Alimentaria - Raul Andrés Giraldo
Rivas, con el animo de que pudieran incluir sus apreciaciones y sugerencias.

Teniendo en cuenta lo anterior el operador manifiesta que solo se recibieron
observaciones por parte de la Subdireccion Técnica asuntos indigenas — Lina Mariet
Mazuera Gutiérrez, en los tiempos determinados por la Dra. Maritza del Carmen
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Quifiones Cortes, las cuales fueron incluidas en el documento antes de la presentacion
realizada a la fecha.

4. Cierre delareunién

Se da cierre a la reunién con la aprobacion del contenido del disefio de la guia de para
la extension agropecuaria con enfoque poblacional de acuerdo con la Ordenanza No.
553 de 2020 — PDEA y agradecimientos a la participacion de los cuarenta (40)
asistentes relacionados en el ingreso de la reunién.

Durante la reunion algunos presentes no lograron registrar la firma del listado de
asistencia, sin embargo, el ingreso a la reunion se realizo por medio de aplicacion para
toma de registro que relaciona el nombre de los asistentes; dicha relacion se adjunta
como anexo al listado de asistencia firmado por 17 personas.

COMPROMISOS DE LA REUNION

Fundacién Ave Fénix

e Enviar el documento del disefio de guias para la extensién agropecuaria con
enfoque poblacional, acta de la reunion y listado de asistencia a la SDRAP.

Como constancia se adjunta listado de asistencia y anexo.
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Fandacion 7o (Ene LISTADO DE ASISTENCIA invenaible| 1]
NOMBRE DEL PROYECTO: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION, PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO RURALES, SEGURIDAD ALIMENTARIA, DESARROLLO PRODUCTIVO AGROPECUARIO Y AGRICOLA,
PROMOCION DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTOS AGROPECUARIOS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LOS CANALES ~ (DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO:  [SANTIAGO DE CALI
DE COMERCIALIZACION Y EL OBSERVATORIO AGROPECUARIO Y PESQUERO, EN PRO DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS
DEL PDEAEN EL VALLE DEL CAUCA"
FECHA: 4 DE DICIEMBRE DE 2023 ASOCIACION

ACTIVIDAD: SOCIALIZACION SOBRE EL DISENO DE GUIAS PARA LA EXTENSION AGROPECUARIA CON ENFOQUE POBLACIONAL DE ACUERDO A LA ORDENANZA No. 553 de 2020

Aviso importante: En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 sobre la proteccion de datos personales y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013 y 1074 de 2015 se informa al titular de datos que con el diligenciamiento de este formulario autoriza el tratamiento de sus datos personales y la i
grabacion (audio y video) de esta reunion de manera inequivoca, voluntaria y sin vicios de consentimiento como dolo, error o intimidacion. Estos datos seran incorporados a la base de datos de responsabilidad del proyecto cuyo objetivo es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION, PROMOCION,
FORTALECIMIENTO Y/ MEJORAMIENTO DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO RURALES, SEGURIDAD ALIMENTARIA, DESARROLLO PRODUCTIVO AGROPECUARIO Y AGRICOLA, PROMOCION DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTOS AGROPECUARIOS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE
LOS CANALES DE COMERCIALIZACION Y EL OBSERVATIORIO AGROPECUARIO Y PEQUERO, EN PRO DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PDEA EN EL VALLE DEL CAUCA”, para su gestion administrativa, contacto y envio de comunicaciones; por lo que se irdn guardando en un banco

de informacion que en to se pueden mostrar como evidencia del proceso.

No. NOMBRE Y APELLIDOS DEL PARTICIPANTE CEDULA TELEFONO CONTACTO CORREO ELECTRONICO FIRMA
1 |Maria Ximena Martinez Paredes 66770012 3165259806 | martinezximena@hotmail.com MARIA XIMENA MARTINEZ
2 |Paola Andrea Montafio Largo 1114879175 3187818053 | pacta.montano@avefenix.edu.co
3 |Esteban Toro Garcia 1113675683 3192194049 etorog@unal.edu.co Esteban Toro Garcia
4 |Maria Camila Gordillo Mejia 1112789526, 3127566982 | camila.gordillo.mejia@gmail.com Camila Gordillo
5 |David Fernando Manrique vargas 1116269819 3186422999 | gavidimanriquev2017@gmail.com
6 |Ana Mileth Cruz Castillo 38797453 3117838591 | anamilecruz@hotmail.com ana mile cruz castillo
7 |William Alberto Marin L(’)pez 1112098839 3166087280 kikilandia2011@gmail.com William Marin
8 |Rosa Margarita Lemus 66872256 3154453966 | imiemus@valledelcauca.gov.co Rosa Margarita Lemus
9 [Héctor Fabio Aristizabal Rodriguez 16741251 3162813339 | nfaristizabal@valledelcauca.gov.co HFAR
10 |SANDRA PATRICIA MARIN LARGO 29136539 3167982480 | sandramarin972@hotmail.com sandra patricia marin Largo
11 |Manuel rengifo ceballos 1144148964 3104948470 | manuel-531@hotmail.com Manuel r
12 Maria Camila Castafio Cruz 1144209315 3225858387 maria.castano01@usc.edu.co Maria camila Castafio Cruz
13
14 | Andres felipe giraldo galvez 1114454504, 3185566228 | pipegiraldo_s0@hotmail.com felipe giraldo
15 |Carlos Arturo Bados Garcia 16548136 3137130254 cabados@valledelcauca.gov.co Carlos Arturo Bados Garcia
16 |DIANAAYALA 1112102975 3175768451 | marcemvz01@hotmail.com Diana M. Ayala
17 | Daniel Alberto Restrepo correa 1113593887, 3137093308 |darcrestrepo@gmail.com Daniel Restrepo

ELABORO:
(Profesional que realiza la actividad)




Participants Joined
paola andrea gomez

Paola Montafio

Anamile Cruz Castillo

ANGELA MARIA OCAMPO QUINTERO
Angelica Velez
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Profesionales con sentido social

PROYECTO:

““AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION, PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y/
MEJORAMIENTO DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO RURALES, SEGURIDAD ALIMENTARIA,
DESARROLLO PRODUCTIVO AGROPECUARIO Y AGRICOLA, PROMOCION DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTOS AGROPECUARIOS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO
DE LOS CANALES DE COMERCIALIZACION Y EL OBSERVATIORIO AGROPECUARIO Y PEQUERO,
EN PRO DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PDEA EN EL VALLE DEL CAUCA”

CONVENIO DE ASOCIACION No 1.340-13.03-0234 de 2023

« SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE - SECRETARiA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURAY PESCA - FUNDACION AVE FENIX
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SOCIALIZACION GUIA PARA LA
EXTENSION AGROPECUARIA CON
ENFOQUE POBLACIONAL DE ACUERDO A
LA ORDENANZA No. 553 de 2020
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Profesionales con sentido social

Doctora:

OMAIRA BARONA CARACAS

Secretaria de Asuntos Etnicos Poblacion Afrodescendiente
BN AU S Fecha: Martes, 8 de agosto de 2023
Supervisor del Contrato

Cali Hora: 8:30 am

e i, ) ., Lugar: Biblioteca Departamental - Calle 5 No. 24A — 91 Cal
Asunto: Encuentro con poblacion Etnicas en el marco del Convenio de Asociacion N° 1.340- E: o ..
13.03-0234 de 2023- Componente 8 N? participantes: 20 Personas maximo

Auxilio de transporte: $ 35.000

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito informar que en el marco del Convenio de Asociacion Hﬂiﬁaﬁiﬁﬁfﬁd{@ﬂdienm

N¢ 1.340-13.03-0234 de 2023, suscrito entre la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y BT

Pesca y la Fundacion Ave Fénix; en el Componente 8. DESARROLLO DEL PLAN Fecha: Micrcoles, 9 de agosto de 2023

DEPARTAMENTAL DE EXTENSION AGROPECUARIA - PDEA 2020 -2023 DEL Hora: 8:30 am

VALLE DEL CAUCA, se requiere disefiar las guias para la extension agropecuaria con Lugar: Biblioteca Departamental - Calle 5 No.24A — 91 Cali

enfoque poblacional de acuerdo con la Ordenanza No. 553 de 2020, es importante para la N° pﬂl‘tiﬂipﬁmt‘S: 30 Pemonas maximn

Auxilio de transporte: $ 35.000

eficiencia de la actividad contar con su apoyo desde la Secretaria de Asuntos Etnicos para
convocar los lideres de la poblacion indigena y afrod escendiente que puedan asistir a un taller
participativo con el animo de conocer sus criterios a tener en cuenta para la construccion de
las guias para la extension agropecuaria.

Por lo anterior y teniendo en cuenta la reunion realizada el 21 de julio del presente afio,
relaciono la logistica para el desarrollo de la actividad:




Participacitn con poblacion Etnica, para socializar el Plan Departamental de
Extensitn Agropecuaria [PDEA)

Para |a elaboracidn de la adaplacidn del PEDEA se ha realizado un encuenino con
represemanies de |as comunidades Afra e Indigenas, & cual s muesira més
adedante, luesgo se ha  sslemalizado y analizd la informacidn, para proceder a
enirevistar dos experios también de cada comunidad, paralelo a ello se analiza dios
PEDEA de olras regiones del pais rdlacionadas con esta poblacidn | Choosd y
Cauca), asi con los anleriores eslabones =& espera inlervenic la exiension
agrapecuana, establedendo la imporiancia de la parficipacion, ya gue lienen
paficularidsdes  para reconocedos como  suslos &lnicos pero también coma
suj=ios: colectivos, con valiosos conoamienios radiconales y locales, que s= deben
l=ner &n cuenla para t=ner presanie la pluralidad de gobiemo.

Asunbo: Encuentro con poblacitn Elnicas &n =l marco ded Convenio de Asocacian
N® 1.3480-13.03-0 234 de 2025 Componente §

Fecha: Oy 10 de sgosio (Afros & Indigenas)

Hora: §:30 am

Lugar: Bibloleca Departamental - Calle 5 Na. 244 - &1 Cali

N* participantes: 30 Persanas

Con el apoyo de: |a Secretaria de Asunlos Elnicas

Actividad: Jornada de parficipacidn con poblacién E lricza, para socalizar & Plan
Depariamenial de Exisnsidn Agropscuana [PDEA)

Objetiva: Estableces un didlogo de saberes con representanbes de las comunidades
indigenas, y afrodescendentes, sobre sus priclicas producivas radiconales en el
campa y asl comprender =u forma de ver, snfender y aprehender las refagonss
spciales como simbdlicas de produccion etncagropecuarias. De esta manera
generar irsumas incuyentes, sustentable y diversa, para & disefio de guias en la
extermidn agropecuaria con enfoque pobladonal de acuerdo a la Orderanza Moo
553 de 20200

Matodologia: Para la aclividad de parffidpacidn == empleard la mebodalog s de
didloga de saberes, un snfogue de irvesligacdn y aprendizae que busca promaver
la colabaracién y & inlercambio de conodmienios enire diferenies aclores sooales,
especaimenie aquellos provenienies de distintas culluras, saberes y perspeciivas.
Su phjelivo principal es reconocer y walorar la diversidad de conocmienios
press=nies &n una comunidad o grupa de personas para lograr una comprensidn mas
completa y halistica de un problema o siluacion como ko &= en este caso o PDEA..
El didlogo de saberes busca superar ka radicional divisidn enbre & conocimienio
académico ¥ & conocimienta local, © ancesiral, reconocenda la importancia de
ambas y fomantando un didlogo respetucsn y hon@antal enire allos. Es ssencal

para lograr una verdadera colsboracon & ndersccion enbe comunidades y asi
avanzar hata un desamollo mas aquilativa y sosienible.

AGEMDA:

B3 Regisiro de asisienies.

Biemwenida y presentacon formal & kB socializacdon del Plan Departamental de
Extension Agropecuaria (PDEA)L

B.30: preseniaodn de los commocadios (pueds Ser en & grupo o ndividualj
Materales: papeles pequetos adhesives [Bpo post-il] Crganizames por nomare de
culfivos.

Pregumiss:

Preguntas inciales

1_Chueet significa para usted o campo.

2 Como es un dia de irabajo en &l campa.

3 Cdmo diveden las tareas ded campo con la Bamdia.

5 Che# Merminos especiioos o palabras propias de las comunidad es smplean cuando
irabag en & campo ¥ gue significan.

10:00 Receso

10:30 Aclividad grupal. Los assienies se reurirdn én grupo de 5§ pesonas para
desarmollar la melodologla del didlogo de saberes con & nsinumendo de &
cartografia PDEA. cada grupo elaborard cualio, wna por chda programa programas
die Extersidin definidos en & Plan Depastamental de Exfersidn Agropecaario.

Matoriales: Fiiegos de papel bond marcad ones

1. Primra ca a - Productividad con scstenibilidad

Los experios (Laura y Oscar ) recusrdan brevemenle qué e § qué hacen en esbe
programa con oS compesmos comvendonales, e oonbeduaizar 2 los
pafiGpanies y posieriormente hacedes |as siguienies pregunias, que primeno
deben msponder en papsl y lusgo un representanie de cada equipo comparic las
respuesiag:

Practicas Tradiclonales de Cultivo:

£ 0w onicas de cultivo ransmitidas de gersracon sn geneacon peackcan?
L Cémo selectionan las semillas para of cilfva, que lipo d= vanedades emplean?
Qe métodos redicoraies uliEFan para manbener [ ferffidad def suso?




Pricticae Tradiclonalss de Cultive:

1. 40nE enicas de cultivo transmiticas
de generacion en  generecion
prachean

ZiComo sslercinnan las samilas nara
ol cultive, cud tipe oo varicdadcs
emplsan?

e Oug mélodus radwionales ulihizan
pare menleng b lenlihdad Jel suelo?

Manajo da Recureca Maturales:

1. gComa legran martener un cguilibrio
cntrz la cxplotacidn do los recursos

rHlNEEE ¥ B sonsareiEn el
enlino 8o s comamlag Y
ales o prdclices

ales gque cotén melacionados
con o cuidado y |a prescrezcion do la
TISITA ¥ NG FACIFANS Nldricas s

S iomn se gestionan Az Aeas de
alimento y los recursos foresiales de
menera sostenible en su comunidad?

1. Primera cartografia -
Productividad con sostenibilidad

o

Economia Campesina:

gllonno se geslivnan loy seorsos nalusles
an s comunided  para asequiar la
suslarninblag da la wrudusiidn
anropeiAria®

ellomo se o loman decesones ooleslvas
relarionadas con B Agricuture oy e
distrioucién de los productos?

Al &5 1a importancia de la biodiversidad
agropecuaria on su comunidad®

fCudles son Ins desafios achusles para
mantener v fortalecor  f3 cconemia
CHITIPESINE G sy comdadt

¢Han  cuperimemado cambies on oo
palronzs clmalicos gue alaclen la
oroduccidn?

Tercera cartografia - Economia
campesina, familiar y comunitaria

aAglas lEcicama ks fus
hzn sido fundamantales para su dicta, la
salud y ¢! bicnestar on su comunidad?
e i 58 bansmlan los comocinpenlis
sobrs &l cUve o matodng  aniodas
tradicionales da qanarEcidn en
generscion? g Han incorporade précticas
modsmas?

Economia Familiar:

Lomo 5o
ccondmicas dontro de kas familias?
lipees e produeios o bisnss podoca ool

Ugo de Tecnologlas Tradiclonalas:

LCudles son las hermamienias mas importentes

U ek parg bebaje en el campe?

ifn qué madida influyen bs conocimientos
ancastrales en la slaccidn de hemramieniaz y

idenicas para ol rabajo agricola?

oo sg hen adepladoe o mlegade s

leezmzes I

ks pon el e

para lograr un equilibric entre la cfiziencia v |2

sostonibilidad?

diztnauyen ks

para su auteconsumo?

Economia Comunltara:

1. 4Qué papel desemocfian las forias, mercadas o oventes locakes on & coonomia
du l cormumcdad? g Coeno se lormanla lapar buipsciin de lodos los mesmbnos?

2. s0ué sistemas ¢ brucgue. préstame o ayuds mutua o praclican cn la
cormurndad? o Cual es s roporlancz en b nda scondmmca de la comanad?

3. (Bssten ldeoscs o conscjos comunitarios cncargados de fomar decisioncs
relacnnadas con la ernnomia® g Chmo 58 Asequran de qns las infereses de todos

50N Womados on cucnta?

4 dCuAles son los walores v principios cullurales que quien les  practicas
coondmicas de la comunidad? ¢ Cdmo so reflejan on las decksionzs ccondmicas ¥

[RONEREEIEEY

responzabiidades

Pomelmdos nlilean pors amacsnar alimesnlos
recursos @ o large dol afic? o Existon técnicas
tradicionalos para proservar ia comida?
£Chme s2 mancian las momentos do 0sCEscT o orisis
sconGmicas dentro de la comunidad? G Lasian
H=lR RGeS colarivers priq snlrEniig Bel

w

Manalo Sostenlble ds Recursce

Hetureies:

Cudks  =mon las  asfratagias qua
uldizan pera conserval s recisos
naurales ricniras desarrollan
melvielss moricolas an s lemilc
& Cama han infagradn el conocimisnto
snceshal 2o lg gesbon sosenbk de
lors suelos, agua v bosques?

017}

Comarcls y Ecanamia Local

ACudles son las formas tradicionalcs
e Intarcambio Y cOMArtio qua han
sido ulilizadas por su comunidad en o
CATRAY

cUoma lwn mlueke les edes  ds
wilsrcearmtne ol e lmooompshbvicac
do su tormitono on comparacidn con los
MArANOs CoMvannionalas?

gExsleEn smprendimenlos econdnncus
basados on recursos naturzles que
hewen lemdo un moocle posilive en la
compalitividas da su comunidad?

Sequnda Cartografia -
Competitividad territorial

Conaxién Culiural con Ie Tierra:

1. aCudl es la importancia cuolwural oy
wepnnilual gus so smnunidad o= L]
la ficrra y al tomitorio cn ol gue viven?

2 & Cdmn sq rafleja asfa consxidn an las

mdcticas agiicoles y osolg oims en
il s mmnEED ls o iR
naturakes?

G an qué medida esta relanidn cuftural
la tiera ha contribuido & la
terrilorial - ds =0

conmmndad”?

i CAma han lograda mantanar un aquilibrio srma 1as practicas fradicionalas

Innevacion y Tradicion:

v

|l adopoion de nuevas lEunmces o leowlogias en o agoculluie y el neneo

territorial?
[SE3

b B islscion srie lo miwy

W y la pressrveern ek

identicad cultural or ol contcedto de la competitvidad torritorial?
GMencione un wemple especilive de nnovacinr gue hayanl meoieds
competifividad sin comprometer los valores colivrales v tracicionalos?

sy B ubileacdo &l conoempenlo encesial v las pedchios:

Irachwaonedes

para supcrar osios dosafios y mantoner su com petitiidad ?

Iz

1y I

e
izmbra o la rosecha?
3 ST vagrniean ok

08 Ciclos naturalesy

renea’

15 snUiakes

lAs generaciones o
5 SIng paoblemal

siembra?

porsonzlcs puedc prescrtarse y

1. Ciclos Agricolas v Calendarios Tradicionales:

2. Aldus momentos aspaciices en ol calandarno
= nelur alees lierws reslaicinendos
s enponlanl s

4. &AS0mo ransmiten 105 CONOCIMICNIos Soors ks
nalaratanns agricolas v s pracices asocedas o

wano la

pivnles B s
comunidad v cémo se Gjustan a las ostacionos y

neluales o
dificultzr la

Cuarta Cariografia- Gestién ambiental del
riesgo y cambio climatico

fldut practicas wadicionales ha desarroliado U
romunidar para enfrantar ba fesqos ambientales
los cambios Clmancos?

£LIUS CONOOMENIos tradicionalas snen en relscian
ron la chaervackin v predi de fendmerns
climatcos sxtremos, come 2aqulas o Inundaconas?
Aldus mualag, ceramcnas o radiciones sepachicas
en su cullura gue es@n relacionadas con e
Lrirsoquenia de egqualiono y ammoania con ld naloakes y
quc pucdan  miur cno |3 gosten gl riesgo
amnbiental?

#Han establscidn alianras non omas comunicdades o
endades para abordar conjuntamants 102 dazatios
dal cambin climdticn B nestion del iasaqo? fComo
tuncionan eslas alanzas?




Encuentro con
representantes Afro
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El Valle del Cauca, es hogar de diversas
comunidades afrodescendientes e
indigenas, cada una con su propia
cultura, fradiciones y conocimientos
ancestrales relacionados con la
agricultura y la ganaderia. Es por ello, que
desde la extension agropecuaria se debe
reconocer que, interculturalidad afro e
indigena en el Departamento, es un tema
relevante y enriquecedor para la region,
estas dos culturas han influido vy
enriquecido las prdcticas en el campo de
manera significativa.

Por su parte los afrodescendientes tienen
una valiosa tradicidon agricola que se basa
en gran medida en la agricultura de
subsistencia, en la que cultivan variedad
de productos. Ademds, han aportado sus
conocimientos en técnicas de cultivo,
especialmente en la gestion sostenible de
la tiera vy la conservacion de la
biodiversidad.

Por ofro lado, las comunidades indigenas
también tienen una profunda conexion
con la tierra y la agricultura. Sus practicas
agricolas tradicionales se basan en el
respeto por la naturaleza y la utilizacion de
métodos sostenibles. Cultivan productos
autéctonos y su conocimiento sobre la
diversidad de especies y la adaptacion al
entorno natural es muy preciada.

La interaccion entre estas dos culturas en
la extension agropecuaria del Valle del
Cauca ha llevado a un intercambio de
conocimientos y prdcticas agricolas. Esto
ha resultado en un enfoque mds holistico y
sostenible de la agricultura en la region,
gue combina la sabiduria ancestral de los
afrodescendientes e indigenas con
elementos contempordneos.

]

Ademds, es importante destacar que esta
interculturalidad no sélo se refleja en las
prdcticas agricolas, sino también en la
valoracion y preservacion de las semillas
nativas, la medicina fradicional y la
organizacion comunitaria. Lo mencionado
hasta el momento evidencia asi la
importancia de exaltar los conocimientos,
tradiciones y prdcticas de estas dos
poblaciones y promover un didlogo
intercultural que promueva la diversidad y
la resiliencia en la produccién de alimentos
y confribuya a la construccién de una
sociedad mds incluyente y equitativa en el
Valle del Cauca a fravés de una
adecuada prestacidn del servicio de
extensiobn agropecuaria en el drea de
influencia.
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Algunos aspectos clave desde la interculturalidad para tener presente en la extension
agropecuaria.

Valorar y respetar los conocimientos tradicionales de
las comunidades rurales en cuanto a técnicas
agricolas, manejo de recursos naturales y sistemas de
produccion.

Reconocimiento de
saberes locales

Involucrar a las comunidades en la planificacion,
implementacion y evaluacion de programas de
extension agropecuaria, de modo que se tenga en
cuenta su perspectiva y se adapten las estrategias a
sus necesidades y realidades.

Participacion activa

Fomentar el intercambio de conocimientos vy
experiencias entre extensionistas, técnicos agricolas y
las comunidades locales, promoviendo un enfoque de
aprendizaje mutuo.

Dialogo intercultural

Reconocer y respetar las diferencias culturales,
incluyendo cosmovisién, sistemas de valores 'y
prdcticas tradicionales.

Respeto a la
diversidad cultural

Desarrollar tecnologias y prdcticas agricolas que sean
adecuadas y accesibles para las comunidades,
teniendo en cuenta sus recursos y capacidades.

Adaptacion de
tecnologias

Promover prdcticas agricolas y ganaderas que sean
socialmente justas, econdmicamente viables vy
ambientalmente sostenibles, en linea con las
necesidades y valores de las comunidades locales.

Desarrollo sostenible

demandan un enfoque integral vy

La relevancia del enfoque . .
diferenciado.

poblacional étnico en la
extension agropecuaria En este contexto, y alineado con la Politica

de Ordenamiento Productivo y Social, la

Dentro del dmbito agropecuario, la labor
de los profesionales en extension no soélo
consiste en promover y brindar asistencia
técnica, sino también en comprender y
adaptarse a las distintas realidades y
necesidades de las comunidades con las
que frabajan. El Valle del Cauca, con su
rica diversidad bioldgica, cultural y étnica,
presenta una serie de especificidades que

O

adecuada las peculiaridades de la region. ’
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Gobernacion del Valle del Cauca, con el
respaldo de la Agencia de Desarrollo Rural
(A.D.R), ha impulsado la creaciéon del Plan
Departamental de Extensidon Agropecuario
(PDEA). Este plan no es simplemente un
instrumento de planificacion tradicional,
sino que busca ser una herramienta que
comprenda y afienda de manera




El PDEA resalta la importancia de una
evaluacion territorial que reconozca no
soélo la diversidad bioldgica y geogrdafica
del Departamento, sino también las
singularidades  sociales, econdmicas,
étnicas y culturales. Dentro de estas
singularidades, el enfoque poblacional
étnico ocupa un lugar primordial, pues las
comunidades afrodescendientes e
indigenas del Valle del Cauca cuentan
con tradiciones, saberes y prdcticas que
deben ser integradas y respetadas en
cualquier proceso de extension.
Adicionalmente, el PDEA destaca la
necesidad de un enfoque diferencial, que
comprenda y responda a las distintas
condiciones y situaciones de las personas.
Ya sea por género, etnia, situacion de
discapacidad, nivel de ingresos,
patrimonio o incluso si son victimas segun
la Ley 1448 de 2011, este enfoque busca
garantizar que el servicio de extension sea
inclusivo y equitativo.

Por ello, es esencial que los profesionales
en extension agropecuaria internalicen y
apliquen estos enfoques en su labor.
Conocer, valorar y respetar las diferencias
culturales y étnicas es vital para
implementar estrategias efectivas,
sostenibles y  respetuosas con  las
comunidades. De esta manera, no solo se
confribuye al desarrollo agropecuario del
Departamento, sino también se fortalece
el tejido social y se promueve una
cohesion basada en el respeto y la
inclusion.

Considerando lo anterior, nos complace
presentarles esta guia disenada
especificamente para brindarles una vision

comprensiva, sobre la extension
agropecuaria en el Valle del Cauca,
particularmente en el enfoque

poblacional étnico.

Este documento apoyado en la
Ordenanza 553 de 2020, que regula el Plan
Departamental de Extension

Agropecuaria, se elabord para brindar a
los extensionistas una base sobre la
comunidad afro en la regidén, para que
puedan comprender mejor la poblacion
con la que ftrabagjardn y adaptar sus
enfoques de extension, de manera que
puedan establecer con ellos una relacion
mas empdtica y efectiva. Otro elemento
que encontrard serd una interesante
informacién, que se obtuvo como
resultfado de escucha y conversacion con
un grupo de representantes  de
comunidades afro, a quienes se les
consulté a través de un taller de
cartografia los componentes esenciales de
la Ordenanza 553, con temas relacionados
como: la productividad y la sostenibilidad
desde el reconocimiento de su actuar
social y cultural, evidenciando asi la
interculturalidad del Departamento.

Esta guia es una herramienta disenada
para apropiarte mejor de tu frabagjo,
brindando contexto e informacion que
refuerzan la importancia de reconocer la
diversidad cultural y ancestral en el dmbito
agropecuario. Las diversas comunidades y
tradiciones afro en el Valle del Cauca son
invaluables, por lo tanto, creemos que este
documento les ayudard a respetar,
entender y trabajar de la mano con estas
comunidades, en aras de un desarrollo
agropecuario inclusivo y sostenible.

Esperamos que encuentres este recurso Ufil
y esencial en fu labor diaria, y que sirva
como puente para fortalecer las relaciones
entre los profesionales de extension vy las
comunidades afro del Valle del Cauca. El
documento estd elaborado en un lenguagje
sencillo y cercano que con el apoyo de un
personagje llamado Don Porfirio  iras
apropiando la informacién y haciendo
ameno el aprendizagje.
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Recomendaciones desde el
Valle del Cauca para un extensionista

Al llegar al Valle del Cauca, el profesional

extensionista fue presentado a Don

Porfirio, una autoridad en la comunidad

afrodescendiente local. Don Porfirio es un

hombre de pocas palabras, pero cada
h una tenia peso. En una sala sencillg,
- rodeados de la brisa fresca del Pacifico,
Don Porfirio compartio sus reflexiones.

un mandato institucional, comenzé Don
Porfirio, pero si deseas que tu ftrabajo

Z

5 Entiendo que vienes con formacion y con

. tenga impacto en nuestra comunidad,
hay ciertas consideraciones que debes
tener en cuenta.

Logistica y accesibilidad: comprende
que llegar a algunas dreas de nuestra
region puede demandar hasta 14 horas;
eso sin mencionar las dificultades naturales
y las barreras creadas por el conflicto
social. Es imperativo que cuentes con los
recursos necesarios para garantizar tu
presencia efectiva en estos rincones
olvidados.

Conocimiento local: no puedes, y no
debes, intentar trabajar en esta region sin
el apoyo y el conocimiento local. Las
UMATAS vy los lideres comunitarios serdn tus
guias y dadliados. Te orientardn sobre
cudndo y como ingresar a ciertos
territorios, especialmente dados los niveles
de violencia y conflicto en algunas zonas.




Respeto ecolégico y cultural: esta
region, dividida por la  cordillera
occidental, tiene ecosistemas Unicos,
como el tropico humedo. Ademads, posee
productos endémicos como el borojd y
una variedad especial de cana de azicar.
Valora y protege estos recursos, vy
asegurate de proporcionar fichas técnicas
especificas que ayuden a los productores
a cultivarlos de manera sostenible.

Apoyo a los pequenos productores:
reconoce que no todos los productores
buscan generar ingresos mMasivos O
exportar. Algunos, a quienes llamamos
productores de pancoger, simplemente
buscan subsisti;, no intentes forzar un
modelo econdmico sobre ellos, en lugar
de eso, brinda herramientas y ensenanzas
que ayuden a su seguridad alimentaria y
sostenibilidad.

Ponte en nuesiros zapatos: antes de
ofrecer soluciones, comprende nuestra
realidad. En el Pacifico occidental,
enfrentfamos desafios que quizds no veas
en ofros lugares, como Ila falta de
infraestructura  adecuada. Es esencial
invertir en caminos, puentes y ofras
estructuras que faciliten nuestra movilidad.

Hablar y escuchar: en nuestra region, a
menudo nos sentimos aislados no sélo por
la geografia sino también por la falta de
medios de comunicacion. Imagina ser un
pescador o un campesino que no puede
recibir capacitaciéon porque simplemente

no hay manera de conectarse. gVes la

importancia de las antenas satelitales y de
otros medios modernos?2 No sélo nos
permitiian acceder a capacitaciones, sino
también conectarnos con el mundo.

Hasta mas alld del campo: el bienestar
de nuestra comunidad no se limita al
cultivo o a la pesca. Cuando pienses en
extensionismo agropecuario, no. olvides
gue también necesitamos apoyo en salud,

educacion, infraestructura y saneamiento.
Cada uno de estos aspectos es un pilar
que sostiene nuestra comunidad.

El respeto por la madre tierra:
finalmente, pero no menos importante,
estd nuestra relacidbn con el entorno.
Cualquier iniciativa o programa debe
tener en cuenta el cuidado del medio
ambiente. Para nosotros, es mds que una
simple tendencia; es un modo de vida,
una conexion profunda con la tierra que
nos ha sostenido durante generaciones.

Don Porfirio mird fijamente al extensionista,
asegurdndose de que sus palabras
estuvieran  siendo  absorbidas.  "Los
programas y proyectos vienen y van, pero
nosotros permanecemos. Si quieres que tu
tfrabajo sea significativo y perdurable,
debes verlo como una colaboraciéon. Te
ofrezco mi apoyo y guia, pero también
espero tu respeto y compromiso".

El profesional extensionista, reconociendo
la  profundidad de la  sabiduria
compartida, agradecié a Don Porfirio. Se
comprometié a trabajar en estrecha
colaboracién  con la comunidad,
asegurando que sus intervenciones serian
tanto respetuosas como efectivas.
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Ordenanza 553 de 2020 Plan Departamental de Extension
Agropecuaria

Reglamentacion y oportunidades del PDEA para la inclusion y
sostenibilidad en el Valle del Cauca

La Ordenanza 553 de 2020, es el documento
que reglamenta el Plan Departamental de
Extension Agropecuaria (PDEA), representa
una oportunidad Unica para catalizar el
desarrollo sostenible y la inclusidon social en el
Valle del Cauca. Su enfoque integral es
especialmente pertinente para las

comunidades indigenas y afrodescendientes,
que histéricamente han tenido menos acceso
a tecnologias y practicas agricolas sostenibles.

La Ordenanza 553 de 2020 tiene los siguientes
objetivos especificos.

Objetivos especificos

Coadyuvar a elevar las capacidades humanas y
técnicas de los productores agropecuarios del

Capacitacion
Departamento del Valle del Cauca.

técnica y humana

Desarrollar capacidades sociales integrales y el
fortalecimiento de la asociatividad, con el fin de
beneficiar a los productores agropecuarios.

Fortalecimiento
de la asociatividad

Fomentar el acceso y aprovechamiento efectivo,
de los productos tecnolégicos, y la adopcion de las
tecnologias, que sirven para mejorar la actividad
productiva agropecuaria en el Departamento del
Valle del Cauca.

Adopcion de
tecnologia

Promover la gestidn sostenible de los recursos
naturales del Departamento del Valle del Caucaq,
con el propésito que los productores implementen
el enfoque agroecolégico y hagan uso eficiente de
los recursos tales como: suelo, agua, biodiversidad,
entre otros, e integren prdcticas orientadas a la
mitigaciéon y adaptaciéon al cambio climatico de la
region.

P‘—"“‘A

Gestion sostenible
de recursos
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Fortalecer

el desarrollo de habilidades de

participacion de los productores agropecuarios en

Participacion activa
en politica publica

Para lograr los objetivos propuestos, se han
disenado cuafro programas que se
desglosan en nueve lineas de accion,
catorce estrategias y catorce objetivos
estratégicos. Estos se sustentan con
indicadores claros y metas cuantificables.

espacios de retroalimentacion de la politica
publica, con el fin de autogestionar la soluciéon de
sus necesidades.

La Ordenanza detalla ademdas actividades
esenciales para la ejecucion efectiva del
plan. A continuacion, se muestra una tabla
que ilustra el programa, la actividad vy los
métodos de extension considerados.

Tabla 1 Perfil de proyectos de extension Agropecuaria (Agencia de Desarrollo Rural, 2023)

Programa

Actividades

Actividades/Métodos
de Extension

Acompanamiento en
la implementacién de
unidades tecnificadas.

Acompanamiento en
la implementacién de
practicas de
optimizacién
productivas y manejo
integrado de plagas y
enfermedades.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.
Curso.




Competitivida
d territorial

Planificacion de
mecanismos y estrategias
que consoliden una red de
autoconsumo comunitario.

Establecimiento de
practicas ambientales para
la optimizacion de los
recursos naturales y la
agrobiodiversidad.

Acompanamiento en la
adopcion de huertas,
practicas agropecuarias
agroecologicas,
recuperacion de saberes
locales e intercambio de
sabores, olores, colores y
saberes.

Visita individual a
predio.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

Curso.

Visita individual a
predio.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

Curso.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

Gira.

Curso.

Curso.
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Planificacion de
mecanismos y estrategias

que consoliden una red de
autoconsumo comunitario.

Gestion ambiental
del riesgo y cambio
climatico

Para lo anterior, se proyecta que alrededor
de 8.400 productores se beneficiardn en 40
municipios y 2 distritos especiales. El impacto
en las comunidades indigenas vy
afrodescendientes es un pilar clave del
plan, buscando empoderar a estas
comunidades a ftravés de la inclusion
econdmica y social. (Ordenanza 553 de 17
Diciembre de 2020, pd&g. 5).

Es crucial que, como expertos y técnicos
dedicados al fomento del desarrollo
sostenible, respaldemos de  manera
undnime este plan. Colaborar de manera
colectiva es esencial para garantizar una
implementacion exitosa que alcance de
manera efectiva a las comunidades que
histéricamente han sido marginadas.

Visita individual a
predio.

Dia de campo.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

Gira.

Curso.

Visita individual a
predio.

Dia de campo.

Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

Gira.

Curso.

Curso.

El verdadero valor de este plan no reside
Unicamente en las cifras, sino en su
capacidad para transformar vidas vy
comunidades enteras. La Ordenanza 553,
al poner en el centro a las comunidades
indigenas y afrodescendientes, invita a
reconstruir la equidad desde las raices,
brindondo  oportunidades  reales vy
tangibles para quienes mds lo necesitan. Es
nuestra responsabilidad moral y ética
unirnos a este esfuerzo y asegurarnos de
que cada productor, en cada municipio y
distrito, sienta los beneficios palpables de
un desarrollo que, por primera vez, los tiene
en cuenta de verdad. Estamos en un
momento crucial, y es nuestra mano
extendida la que puede marcar la
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Consejos de Don Porfirio

Desde las ricas y humedas tierras del
Pacifico Vallecaucano emerge la figura
resiliente y sabia de Don Porfirio, un lider
afrodescendiente que ha tenido de
esperanza los suelos de Buenaventura.

Su vida, entrelazada con las extensas
hectdreas de territorio diverso, narra
historias de pesca, cultivos exdticos vy,
sobre todo, de comunidades que pulsan
al ritmo de los tambores ancestrales y los
desafios del presente.

Don Porfirio se ha convertido en un
puente viviente entre las tradiciones de
suU pueblo vy la modernizacion
agropecuaria, enfrentando los vientos
de conflictos sociales y desafios
geogrdaficos con una fortaleza
inquebrantable.

Su voz, cargada de experiencias, se alza
no sélo como representante de mas de
56 consejos comunitarios de
comunidades negras y decenas de
resguardos y cabildos indigenas, sino
como un eco de la fierra misma, guiando
tanto a jovenes como a veteranos hacia
un futuro donde la agroecologia y la
justicia social germinen juntas, robustas y
fructiferas, en cada rincon de su amado
Valle del Cauca.

:Como percibe la efectividad
de la capacitacion en la
actualidad en la mejora de las
practicas agricolas de las
comunidades afro e indigenas?

Sabes, hemos visto a muchos
profesionales venir 'y compartir sus
conocimientos sobre técnicas agricolas,
acuicolas 'y pesqueras, y estamos
agradecidos por ello. Desde la Secretaria
de Agricultura de la Gobernacion del
Valle del Cauca, se ha ejecutad o una

consulta, que personalmente encuentro
encomiable y que ciertamente ha sido
especifica  para nuestro  estimado
occidente  vallecaucano. En este
ejercicio instfitucional, se ha ftrabajado
para identificar los sistemas
agroecologicos, agroecondémicos vy
agroambientales, una labor que, sin
duda, es vital para impulsar el desarrollo
del sector agropecuario desde las
entranas mismas de la institucionalidad.

Ahora bien, las Unidades Municipales de
Asistencia Técnica Agropecuaria
(UMATAS), con su profundidad de
conocimientos sobre nuestro fterritorio,
estdn indudablemente en una posicion
para generar un impacto positivo en la
produccion agropecuaria de nuestro
amado Buenaventura. En este mar de
posibilidades y tierras fértiles, confio en la
efectividad y en los futuros frutos que
nuestras colaboraciones pueden aportar.

Sin embargo, permitanme compartir un
anhelo: es mi deseo que vayamos mds
alld, que extendamos nuestras manos de
manera mds inclusiva y abierta. Al hablar
de productividad, hemos centrado
muchas de nuestras acciones y didlogos
en el tema agricola, mds nuestras aguas
también susurran historias de abundancia
y vida.

No olvidemos que el Valle del Cauca, vy
especialmente Buenaventurq, es
también hogar de una extensa y rica
zona maritima con flora y fauna. Nuestros
productores, tanto pesqueros como
acuicolas, son tejedores de una red que
une mar vy fierra, tradiciéon y presente.
Incluir también a estos valientes
tfrabajadores del mar en nuestro ejercicio
de formacién y desarrollo es no soélo
incluirlos a ellos, sino también a una parte
fundamental de nuestra identidad vy
sustento.
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:(Cree que las necesidades
especificas de las comunidades
afro e indigenas estan siendo
atendidas adecuadamente en
los programas de capacitacion
agropecuaria?

La pregunta que se me ha planteado
toca cuerdas profundas y refleja un eco
que ha resonado durante demasiado
tiempo en las tierras y aguas de nuestro
hogar. sEstdn siendo atendidas
adecuadamente las necesidades
especificas de nuestras comunidades
afro e indigenas en los programas de
capacitacion agropecuaria?

Permitanme expresar con sinceridad vy
desde el nUcleo de mi ser que, aungue
se han hecho avances y aungue se han
tejido intenciones nobles, aun persiste un
vacio en la atencién hacia las dindmicas
y voces especificas de nuestras
comunidades.

Si, hablamos de agropecuario y para el
Ministerio de Agricultura, la pesca estd
amalgamada en la categoria de lo
pecuario. Sin embargo, es vital que
entendamos y subrayemos el enfoque
diferencial que requiere nuestra prdactica
pesquera. La pesca, con su propio ritmo,
su propia danza con la naturaleza, es

intrinsecamente distinta de es’roblecer
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Las voces de nuestras comunidades, de
nuestros pescadores y pescadoras,

claman por un espacio donde la pesca
sea hablada, discutida, y honrada en su
singularidad y no amalgamada bajo el
vasto paraguas de lo agropecuario. Este

que navegamos y de las que nos
nutrimos sean comprendidas y valoradas
en su individualidad.

Y aqui, al resaltar una debilidad, fambién
desenterramos una oportunidad para
crecer, para aprender, y para tejer redes
mas fuertes y unificadas. En referencia a
los Planes de Extension Agropecuariay el
sector pesquero, debemos tender
puentes que reconozcan y celebren la
diversidad de nuestras practicas vy
conocimientos. En Buenaventura
solamente, mds de 3.000 personas
registradas por la Autoridad Nacional de
Agricultura y Pesca dedican sus dias vy
noches al arte y sustento de la pesca.

Por lo tanto, insto, que nuestra prdacticay
nuestra ensenanza se conviertan en un
rio que nutre todos los campos y que
reconoce cada afluente y caudal como
vital para el todo. Que podamos crear
espacios de conocimiento y prdctica
qgue honren tanto la similitud como la
diversidad, y que, juntos, naveguemos
estas aguas hacia un futuro donde cada
voz, cada prdctica, y cada saber sea
valorado y nutrido.




(Cual es su opinion sobre la
participacion de representantes
de comunidades afro e
indigenas en la planificacion y
diseno de programas de
capacitacion agropecuaria?

Les hablaré con la sinceridad que
nuestras tierras y aguas merecen. Hasta
ahorq, la institucionalidad ha
demostrado ser débil en este aspecto,
principalmente porque, pocas veces Nos
consultan, sin embargo, debo destacar
la oportunidad que tengo hoy de ser
escuchado y hablar desde mi
experiencia.

Es esencial que recordemos que, para
tratar temas relacionados especialmente
con Buenaventura, estamos hablando
de consejos comunitarios de
comunidades negras, asi como de
resguardos y cabildos indigenas. Por lo
tanto, cada uno de estos colectivos,
lleva la voz y el alma de nuestras gentes,
y es definitivo que sus voces sean no sélo
oidas, sino también incorporadas,
respetadas y valoradas en cada paso
del camino, de alli la importancia que
todos participemos.

Es vital que estos llamados institucionales,
sean constantes, 'y las consultas
permanentes, particularmente a los
lideres, porque, lo digo con convicciony
sin duda, su participacion es de un 100%
necesaria, para poder definir este o
cualqguier proyecto. No es sélo un tema
de inclusion, sino un  principio
fundamental para garantizar que los
programas disenados resuenen
verdaderamente con las necesidades,
deseos y sabidurias de nuestras
comunidades, porque, al fin y al cabo,
quien mejor para hablar de nuestras
tierras, nuestras aguas y nuestras gentes

que aquellos que han caminado,
navegado y vivido en ellas por
generaciones. La  autenficidad vy
efectividad de cualquier programa
radica en cudnto este pueda resonar y
ser uno con la gente y la tierra a la que
estd destinado.

:{Qué impacto cree que tienen
estos programas en el bienestar
general y el desarrollo
sostenible de las comunidades
afro e indigenas?

El occidente de nuestro amado mar
Pacifico enfrenta grandes debilidades
qgue no podemos dejar pasar por alfto.
Nos encontramos lidiando con serios
problemas en temas de infraestructura y
comunicaciones. Estas  barreras  se
convierten en montanas infranqueables
para nuestros productores, campesinos y
pescadores, que ven complicado recibir
capacitaciones 'y beneficiarse  del
extensionismo rural debido al dificil
acceso y, a menudo, a la ausencia de
medios de comunicacidén adecuados.
No hay antenas satelitales que permitan
la realizacion virtual de charlas vy
capacitaciones, lo cual nos deja con las
manos atadas en ciertos aspectos.




Pero amigos mios, aun con esas
circunstancias, creo fervientemente que
el tema de extension agropecuaria debe
y puede tener un impacto positivo del
100%, y no solamente en lo
agropecuario. Debemos abrir nuestros
horizontes y mirar como estas iniciativas
pueden tocar positivamente  ofros
aspectos vitales de nuestras vidas: el
bienestar  general, la  salud, la
educacion, infraestructura, saneamiento
bdsico, y por supuesto, un tema que nos
atraviesa a todos, que es el ambiental.

No podemos ser aqjenos a estas
realidades y a estos desafios. Las
capacitaciones y programas deben ser
disenados con una vision integral vy
holistica, que no sdlo se quede en el
incremento de la producciéon o mejora
de técnicas agricolas y pesqueras, sino
que también contemplen y contribuyan
directamente al fortalecimiento vy
bienestar de nuestras comunidades en
todas sus facetas.

Por ello, amigas y amigos extensionistas,
los convoco a que seamos ingeniosos, a
que busquemos maneras de superar
estas dificultades y a que trabajemos
con y desde las comunidades, para
crear programas y estrategias que
realmente impacten vy fransformen
nuestras realidades. En nosotfros esta la
clave para cambiar el rumbo y construir,
paso a paso, un futuro donde el
bienestar y el desarrollo sostenible no
sean solo palabras bonitas, sino una
vivencia cotidiana para nuestras
comunidades afro.

{Qué obstiaculos o desafios
enfrentan los pequenos vy
medianos productores de su
comunidad al implementar las
ensenanzas de la capacitacion
en la practica?

Entendemos que nuestra tierra, vy
contando con Buenaventura, con sus
680.000 hectdreas cuadradas, no es
precisamente un camino fdcil para
transitar. zlmaginan? Llegar a territorios a
los que debemos desplazarnos durante 5,
6,7, 8, y hasta 14 horas... jEso dificulta el
acceso de manera monumentall Por eso,
con los brazos abiertos, esperamos que
desde el mismo Ministerio de Agricultura
puedan brotar mayores recursos
financieros y, esencialmente, mdas capital
humano para que podamos llegar a
cada rincdn que necesita de nuestra
presencia.

Ademdas, amigos, los extensionistas y los
Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET) necesitan contar con el
apoyo de las Unidades Municipales de
Asistencia Técnica Agropecuaria
(UMATAS), para poder direccionarse de
una manera facil y oportuna.

Es fundamental, y me permito enfatizarlo,
entender la diversidad del Pacifico
Vallecaucano. La Cordillera Occidental
lo divide vy, por ende, los sistemas
agroecoldégicos y agronémicos varian.
Mientras nosotros manejamos un trépico
humedo, contrasta con el tema andino.
Asi que, se requiere un buen trabajo en
fichas técnicas para los productos
propios de la regién. Como les
comentaba antes, tenemos productos
promisorios, Unicos de nuestro terreno:
naibi, borojd, esa particular cana que no
da azicar, pero si nos regala viche y miel.



Debemos apostar a eso y entender que
hay pequenos productores, en dreas
dispersas, que, con honestidad, no estdn
en la capacidad de implementar
proyectos productivos. Son personas que
podriamos llamar "productores de
pancoger’, aunque estamos intentando
cambiar esa vision. Si vas al banco a
pedir crédito, te preguntan por la
sostenibilidad de tu proyecto, tu aliado
comercial... Y es que también tenemos
un plan de seguridad alimentaria vy
nutricional, que implica que el ejercicio
extensionismo agropecuario no soélo
apueste al fema generacion de ingresos
sino fambién a la seguridad alimentaria.

sComo logramos llegar a  esos
productores que no van a formar parte
de una cadena productiva, sino que
hardn ejercicios de pancogere de
sostenibilidad, de alimentacione La
ensenanza también debe inclinarse
hacia ese lado. En ese sentido, queridos
extensionistas, es esencial que las
capacitaciones y los recursos brindados
no sélo se centren en la maximizacion de
la produccidon y los ingresos, sino fambién
en garantizar la seguridad alimentaria y
el bienestar integral de nuestros
productores y sus familias.

Ley de Negritudes en Colombia

En la Constituciéon Politica de Colombia
de 1991 se reconocié6 a las
comunidades afrocolombianas como
pueblo, con un conjunto de derechos
colectivos, que forma parte de la
diversidad étnica y cultural de la
Nacion, por primera vez visibilizada vy
exaltada constitfucionalmente. Esto hizo
posible que las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras
gue son minorias étnicas, cuenten hoy

con un enfoque diferencial para el
reconocimiento de sus derechos. Lo que
implica que el Estado debe tener en
cuenta las caracteristicas y
particularidades de esta poblacion en el
momento de atenderla y de disenar
politicas para ellas.

Es asi como dos anos después surge la
Ley 70 de 1993, conocida como la "Ley
de Negritudes" en Colombia, wuna
legislacion que reconoce y protege los
derechos de las comunidades
afrodescendientes en el pais. En esta ley
se hace referencia a este grupo
poblacional como Comunidad Negra, a
la cual define como:

...un conjunto de familias de
ascendencia afrocolombiana que

posee una cultura propia, comparte una
historia, y que tiene sus propias
tradiciones y costumbres dentro de la
relacion campo-poblado, que revela y
conserva conciencia de identidad que
la distingue de otros grupos étnicos...
(Art.2. de la Ley 70/1993).




De esta manera la ley reconoce la
importancia de estas comunidades y sus
conftribuciones culturales y sociales a la
nacién, Buscando asi garantizar la
igualdad de oportunidades y promover

colombiana. Es una ley importante para
promover la diversidad y la igualdad en
el pais.

Algunos de los aspectos mdas importantes

la inclusion de estas comunidades en
todos los aspectos de la sociedad

de esta ley que debe conocer un
extensionista son:

Ley de Negritudes en Colombia

La Ley de Negritudes reconoce lariqueza de la diversidad
étnica en Colombia, especialmente la contribucion
significativa de las comunidades afrodescendientes a la
cultura y la historia del pais.

Uno de los aspectos mds importantes de esta ley es el
reconocimiento de los derechos de propiedad colectiva
de las tierras ancestrales de las comunidades negras. Esto
significa que estas comunidades tienen el derecho legal
de poseer y gestionar sus tierras de acuerdo con sus
tradiciones y necesidades.

La ley busca proteger y promover Ila cultura
afrodescendiente en Colombia, incluyendo sus
fradiciones, idiomas, danzas y manifestaciones culturales.
Esto incluye la lucha contra la discriminacion racial y la
promocién de la igualdad cultural.

La Ley 70 promueve la participacion activa de las
comunidades afrodescendientes en la vida politica y
social del pais. Busca garantizar su representaciéon en el
gobierno y en la toma de decisiones que les afecten
directamente.

La ley también busca mejorar el acceso de estas
comunidades a servicios bdsicos como la educacion y la
atencion médica. Esto incluye medidas para asegurar que
las instituciones educativas y de salud sean culturalmente
sensibles y respeten las necesidades especificas de las
comunidades afrodescendientes.

La Ley de Negritudes reconoce las injusticias histéricas y la
discriminacidon que estas comunidades han enfrentado.
Por lo tanto, busca corregir estas injusticias a través de
medidas especiales de reparacion histérica que incluyen
programas y proyectos para mejorar su calidad de vida.
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Gracias a esta ley surgid otro hecho muy
importante y fue la formalizacion de Los
Consejos Comunitarios, los cuales tienen
reglas especificas de funcionamiento
segun el Decreto 1745 de 1995.

Los Consejos Comunitarios son las
autoridades étnicas encargadas de
cuidar 'y gestionar los territorios
colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y
palenqueras. Es por ello, que estdn
conformados por: una asamblea
general, una junta directiva y un
representante legal.

Los Consejos Comunitarios son los
propietarios por ley de los fterritorios
colectivos que se les han otorgado.
Tienen el derecho y la responsabilidad
de administrarlos de acuerdo con sus
propias formas de organizaciéon, sus
valiosas tradiciones culturales vy sus
planes de manejo. Ademas, fienen la
responsabilidad de cuidar y proteger el
medio ambiente en sus fterritorios,
asegurando que las practicas
productivas tradicionales se realicen de
manera sostenible para conservar la
naturaleza.

Los Consejos Comunitarios estdn
formados por todas las personas que
pertenecen a la comunidad o
comunidades que han vivido en el
territorio durante generaciones. Estas
personas comparten tradiciones
culturales, una historia comin y una
fuerte identidad étnica. Es decir, todos
aqguellos que se reconocen a si mismos
como parte de la comunidad étnica y
son reconocidos como miembros de la
comunidad por los demads.

Una tarea importante de los Consejos
Comunitarios es mantener un registro
actualizado de las personas que viven
en su territorio. Esto se hace a través de

un censo interno que les permite saber
cuantas personas  conforman la
comunidad y quiénes son. Este censo es
una herramienta fundamental, ya que
les ayuda a planificar proyectos y a
tener un control sobre quiénes pueden
participar en las decisiones importantes
para la comunidad. (Ley 70/1993).

Finaimente, a la normatividad de
Negritudes se le sumo La Sentencia T-197
de 2016 de la Corte Constitucional de
Colombia, la cual aborda varios
derechos de las comunidades étnicas y
recoge una serie de principios vy
consideraciones que buscan proteger y
garantizar los derechos de estas
comunidades en el contexto
colombiano.

A continuacion, se describen algunos de
los derechos y aspectos mds relevantes
tratados en esta sentencia:

Tener su propia vida cultural.

Profesar y practicar su propia religion
como manifestacion cultural.

Emplear y preservar su propio idioma.

Conservar y exigir proteccion a su
patrimonio cultural material e inmaterial.

Revitalizar, fomentar y transmitir a las
generaciones presentes y futuras sus
historias, tradiciones orales, filosofiq,
literatura y demds manifestaciones de su
cultura.

Emplear y producir sus medicinas
tfradicionales y conservar sus plantas
medicinales, animales y minerales.

Participar en la vida cultural de la
nacion.

Seguir un modo de vida segun su
cosmovision y relacion con los recursos
naturales.

Preservar y desarrollar sus modos de
producciéon y formas econdmicas
tradicionales.

Estos derechos estdn recogidos en la
sentencia T-197 de 2016 de la Corte
Constitucional.



Finalmente, otro logro que se debe
mencionar con la Ley 70, fue el
establecer “El Plan de Manejo”, uno de
los mecanismos propios de gobierno y
manejo del ferritorio ancestral vy
colectivo que adopta el Consejo
Comunitario como un instrumento para
el uso, manejo y administracion del
territorio y sus recursos naturales.

El plan de manejo implica la creaciéon
de politicas, programas y proyectos que
tienen en cuenta las particularidades
culturales, sociales y econdmicas de
esta comunidad, con el objetivo de
mejorar su calidad de vida, empoderar
a sus miembros y garantizar que tengan
acceso a los mismos derechos vy
oportunidades que el resto de la
poblacion. La mayoria de los planes
cuentan también con un énfasis en el
manejo ambiental logrando asi un
enfoque integral para la gestion
sostenible de los recursos naturales y la
proteccion del medio ambiente en las
dreas habitadas por comunidades
afrodescendientes, de manera que
promuevan prdacticas sostenibles que
conserven y restauren los ecosistemas
locales, al mismo tiempo que se
respetan las tradiciones y formas de
vida de esta poblacién. (Gamboag,
2019, p 15).

Sobre la poblacion Afro en el
Valle del Cauca

Conozcamos un poco sobre la llegada
de los afrodescendientes al Valle del
Cauca, la cual ftiene sus origenes
durante el periodo de la colonizacioén,
que a través de los  espanoles y su
explotacion masiva a América Lating,
incluyeron la intfroduccién de mano de
obra esclava africana para trabajar en
plantaciones, minas y otras actividades
economicas, fue asi como los africanos

fueron fraidos en barcos desde Africa
Occidental, y con ellos sus propias
tradiciones culturales, como la musica,
las festividades religiosas, el folclor y la
gastronomia entre otfras actividades que
ocupan un lugar destacado en su
identidad, posteriormente fueron
distribuidos en diferentes regiones segun
las necesidades econdmicas vy las
demandas laborales.

El asentamiento de la poblacion
afrocolombiana en el Departamento
del Valle del Cauca se origind a través
de dos importantes procesos historicos.
El primero de ellos se remonta a las
peficiones de mano de obra esclava,
realizadas por la Provincia de Popaydn a
la corona espanola desde el ano 1592,
En estas solicitudes se argumentaba la
necesidad de contar con una poblaciéon
esclava para asegurar la explotacion de
recursos minerales y  actividades
agricolas, debido a las dificiles
condiciones de salud que enfrentaban
los indigenas en ese momento, segun lo
documentado por Mina en su
investigacion (1975).

El segundo acontecimiento histérico que
posibilitd la presencia de la comunidad
afro en el Departfamento se inicia en
1689, cuando llegaron esclavos desde el
municipio de Novita, Chocd, como
senala Pujol en su estudio de 1960. Estos
esclavos desempenaron un papel
crucial en la produccion de oro. Los
grandes propietarios de tierras,
interesados en aumentar la produccion
aurifera, trasladaron a esta poblacidon
esclava a sus fincas en el norte del Valle
del Cauca, segun investigaciones de
Mosquera, Pardo y Hoffman (2001).




Entre los anos 1750 y 1780, comenzaron a
surgir los primeros movimientos de la
comunidad afrocolombiana en el
Departamento. Para 1780, ya se habian
establecido asentamientos de
afrodescendientes libres. Estos lugares
ganaron reconocimiento debido a su
producciéon de tabaco, que en ese
momento estaba  prohibida, como
senala Mina en su estudio de 1975. Es
importante destacar que, en el sur del
departamento, tras la expulsion de los
jesuitas de Colombia, muchas de las
fincas que tenian grandes cantidades de
esclavos se tfransformaron en espacios de
libertad compartida, como también
documenta Mina (1975).

El Valle del Cauca, con su clima tropical
y tierras fértiles, era una region propicia
para la mineria, la caza la pesca vy
partficularmente la agricultura, lo que
generdé como resultado, que cientos de
esclavos africanos fuesen traidos a la
region para trabajar arduamente.

Es por ello que se debe senalar que los
esclavos africanos desempenaron un
papel fundamental en el desarrollo
econdmico de la regidn, pues tfrabajaron
en condiciones extremadamente duras,
contribuyendo significativamente a la
produccion agricola del Valle del
Cauca, preservando vy fransmitiendo
conocimientos sobre variedades de
plantas autéctonas, como el name, el
platano, el maiz, la yuca, chontaduro,
borojo, citricos (Viloria, 2008, p74),
cultivos no sélo fundamentales para la
subsistencia de las comunidades afro,
sino que también esenciales en la dieta
de la region y el pais en general. Se
evidencia asi que la agricultura afro en el
Valle del Cauca no es simplemente una
actividad econdmica; también es un
elemento central de la identidad cultural

de esta comunidad.

Lo anterior evidencia cémo los afros han
tenido una profunda relacién agricola
con la tierra y el mar a lo largo de la
historiacr de Colombia, la cual esta
arraigada en sus tradiciones culturales y
en la influencia de sus antepasados
africanos, quienes aportaron
conocimientos y técnicas agricolas
valiosas a laregidn. En cuanto a la tierra,
los afrocolombianos han sido
historicamente agricultores que han
trabajado la fierra  para  producir
alimentos bdsicos, que han sido
fundamentales para su subsistencia y ha
conftribuido a la seguridad alimentaria
de sus comunidades. Ademds, han
desarrollado practicas agricolas
sostenibles, como la agricultura de roza
y quema, que les han permitido
mantener un equilibrio con el medio
ambiente.

Con respecto al afro vallecaucano de
las regiones costeras, la relacion con el
mar ha sido igualmente importante. La
pesca ha sido una actividad crucial
para su patrimonio y el sustento de esta
comunidad que viven en zonas fluviales,
han empleado wuna variedad de
meétodos tradicionales y han dependido
de la abundancia de recursos acuiferos
tanto de agua dulce como salobre,
incluyendo pescados, crustceos vy
moluscos, para complementar su dieta y
sustentar sus economias locales (Viloria,
2008).

El Valle del Cauca, en la actualidad
alberga una importante diversidad
étnica y cultural afrocolombiana, cuya
historia y contribuciones a la agricultura
son fundamentales para comprender la
identidad y el desarrollo de esta zona.
Segun pdgina de la Gobernacion y con
base en estudios realizados en el 2018
por el DANE, en Colombia habitan cerca
de 11.273.722 millones de
afrodescendientes, o que equivale al
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9.2% de la poblaciéon. En la actualidad
la comunidad afrocolombiana se
encuentra distribuida en 800 municipios
del pais. De esta comunidad cerca de
1.092.169 se encuentran distribuidos en
el Valle del Cauca, siendo uno de los
Departamentos del pais con mayor
concentracidén de personas negras, con
mayor asentamiento en 16 municipios
entre los que se encuentran: Cali,
Buenaventurq, Buga, Candelaria,
Cartago, Dagua, ElI Cerrito, Florida,
Guacari, Jamundi, Palmira, Pradera,
Riofrio, Tulud, Yumbo y Zarzal.

En cuanto a la distribucion geografica
de esta poblacién, el Departamento
con mayor concentracion de personas
negras, afrocolombianas, raizales o
palenqueras es el Valle del Cauca, con
647.526 personas, sin embargo, en
comparacién con el censo de 2005, en
el que se ubicaban 1,09 millones de
personas de estos grupos en la zona, se
redujo en 40,7% la poblacion.

En el Departamento se identifican 83
consejos comunitarios, Estos consejos se
ubican en 20 de los 42 municipios del
Valle del Cauca.
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Listado Consejos comunitarios legalmente constituidos
en el Valle del Cauca

Nombre de la Organizacion o Consejo Correo
Comunitario
FUNDACION PROGRESEMOS PACIFICO - :
undapropa@gmail.com
“FUNDAPROPA".
FUNDACION ETNIA ONE AGENCIA DAMARIS DE damarisdediego®
hotmail.com

DIEGO TORRES.

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD veredalaesperanza@
NEGRA DE LA VEREDA LA ESPERANZA. hotmail.com
funhubiv@hotmail.com /

FUNDACION LABORATORIO DE PAZ POR . v@hol A
COLOMBIA "FUNLAPAZCOL". ’“a“ca’t‘:;‘i‘l‘fc':t;“a@ °

FUNDACION ADN PAZCiFICO AL SERVICIO DE consejopacificocimarr
TODOS. on@gmail.com

CONSEJO COMUNITARIO ANCESTRAL “LA PLAYA cc.playarenaciente@g

RENACIENTE". mail.com
2 centrodenegociosvalle
CORPORACION CENTRO DE @gmail.co
NEGOCIOS DEL VALLE. wiloriva@gmail
ORGANIZACION ETNICA CULTURAL etniaplanvida@gmail.
PLAN DE VIDA. com

ASOCIACION MUJERES ACTIVAS POR UN FUTURO mafum05@hotmail.co
MEJOR “MAFUM". m

ASOCIACION CULTURAL Y SOCIAL TENDIENDO asoculturatumano@g
UNA MANO "TUMANO". mail.com

CORPORACION COLECTIVO AFRODESCENDIENTE colectivocadhubev@
PRO DERECHOS HUMANOS BENKO “CADHUBEV". gmail.com

contacto.fumceta@g

FUNDACION MEDIOS DE COMUNICACION Fumets Zoiambia@g
ETNICOS Y AMBIENTALES “FUMCETA”. cuervan o o gmai
[
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ASOCIACION DE VIVIENDA Y HABITAT VIVIR
MEJOR DEL MUNICIPIO DE CANDELARIA
“AFROHABITAT".

ASOCIACION ORGANIZATIVA AFROCOLOMBIANA
AMIGOS DEL CERRITO “ASOAMICE".

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA “AFROVIC”.

FUNDACION AMIGOS DEL PACIFICO- FUNAPAC.

ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA
EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL
"ASONADESO".

CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE
COLOMBIA “C.E.C.AC".

ASOCIACION AFROCOLOMBIANA SENTIR
BUGUENO “ASOAFROSENBU".
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Los afrodescendientes del Valle del
Cauca se involucran en una variedad de
prdcticas agricolas. A continuacion,
compartimos algunas perspectivas sobre
las interacciones de Ila comunidad
afrodescendiente con su enftorno y sus
actividades productivas. Esta informacion
resultard de gran ufiidad para los
profesionales de la extension agricola.

La agricultura de subsistencia

La agricultura de subsistencia, es una de
las actividades mds frecuentes de los
afrodescendientes del Valle del Cauca, es
una prdctica fundamental para su
supervivencia y sostenimiento. Esta forma
de agricultura se caracteriza por producir
alimentos  principalmente  para el
consumo propio y de sus familias, en
contraposicion a la produccion a gran
escala destinada a la venta comercial.

En esta actividad, habitualmente se
utilizan técnicas y métodos tradicionales, y
la produccidn puede ser limitada en
términos de cantidad y variedad de
cultivos. Los agricultores suelen utilizar
practicas de cultivo que han sido
transmitidas de generacion en
generacion y que se adapftan a las
condiciones locales y los recursos
disponibles. La agricultura del pancoger
como también es conocida, tiende a ser
autosuficiente y no depende en gran
medida de la compra de insumos
agricolas externos ni de la venta de
productos agricolas en el mercado. Es
comun en dreas rurales y en comunidades
que dependen en gran medida de la
agricultura para su sustento (CVC, 2007).

Este ftipo de agricultura posee varias
caracteristicas:

Se basa en el conocimiento fradicional
transmitido de generacion en generacion.

Las comunidades que practican el
pancoger suelen tener un profundo
conocimiento de las plantas y sus
interacciones en el ecosistema agricola.

Es una prdactica agricola sostenible
porque, ayuda a conservar los recursos
naturales, reduce la erosidon del suelo,
promueve la biodiversidad y mejora la
resiliencia de los cultivos ante las
variaciones climdticas.

Brinda diversidad de cultivos ya que el
pancoger garantiza una mayor seguridad
alimentaria  para las comunidades
agricolas. Si un cultivo falla debido a
condiciones climdticas adversas o plagas,
ofros cultivos pueden compensar esa
pérdida.

El pancoger a menudo se practica de
manera orgdnica o agroecoldgica,
evitando el uso de productos quimicos
sintéticos, como pesticidas vy fertilizantes.
En su lugar, se fomenta el uso de abonos
naturales y prdcticas sostenibles para
mantener la salud del suelo vy la
biodiversidad.

Los agricultores cultivan una amplia
variedad de cultivos en el mismo terreno
en lugar de plantar un solo cultivo en
monocultivo. Asi buscan aprovechar al
mdaximo la biodiversidad y crear un
ecosistema agricola equilibrado.

Una parte esencial del sistema pancoger
es cambiar o rotar la ubicacidn de los
cultivos cada temporada o ano para
evitar la acumulacién de plagas vy
enfermedades en el suelo. Esto también
ayuda a mantener la fertfilidad del suelo y
a conservar los nutrientes.




Considerando lo anterior es perfinente
conocer un poco mds sobre los dos Ultimos
puntos mencionados, la rotaciéon de
cultivos y los policultivos:

Rotacion de cultivos

La rotacidn de cultivos importantes que
han sido utilizadas por generaciones y ha
ido de la mano de la técnica de “tumba 'y
pudre” para mejorar la productividad de
la agricultura y conservar los recursos
naturales.

La rotaciéon de cultivos es una estrategia
agricola en la que se cambian los tipos de
cultivos que se cultivan en un campo o
parcela de tierra en ciclos regulares en
lugar de cultivar el mismo cultivo ano tras
ano. El propdsito de esta prdctica es
multiple:

Mejorar la salud del suelo: diferentes
cultivos tienen diferentes demandas
nutricionales y pueden afectar al suelo de
maneras distintas. Rotar cultivos ayuda a
evitar la degradaciéon del suelo y a
mantener su fertilidad.

Control de plagas y enfermedades: al
cambiar los cultivos, se pueden interrumpir
los ciclos de vida de plagas vy
enfermedades especificas que afectan a
un cultivo en particular, reduciendo asi la
necesidad de pesticidas.

Aumentar la eficiencia en el uso de
recursos: algunos cultivos pueden mejorar
la estructura del suelo, mientras que otros
pueden fijar nitrdgeno del aire. La rotacion
adecuada puede maximizar el uso de
estos recursos naturales.

Diversificacion de ingresos: la rotacion de
cultivos puede permitir a los agricultores
tener ingresos mas estables al cosechar
cultivos diferentes en momentos diferentes
del ano.

La siembra asociada

En las comunidades negras campesinas
del Pacifico, es comUn ver este sistema
agricola tradicional que se caracteriza por
la diversidad de productos que se cultivan
en un mismo terreno, en contraposicion a
los monocultivos que predominan en la
agricultura industrial y especialmente |o
egjercen las comunidades negras que
habitan el interior del Departamento. Por
su parte La prdctica de cultivo asociado o
policultivos, como también se conocen,
son bastante populares en el municipio de
Buenaventura.

De acuerdo con investigaciones, el
policultivo brinda la oportunidad de
diversificar sus productos vy, al mismo
tiempo, asegurar su propia alimentacion.
La siembra asociada tiene ventajas como
la complementariedad entre cultivos,
reduccion de erosidon y optimizacion de
recursos y es muy Util en zonas con
limitaciones de recursos. Ademdas, les
permite aplicar conocimientos ancestrales
sobre diversas especies vegetales, tanto
nativas como exdticas, en un entorno
poco favorable para la agricultura, como
lo es el bosqgue humedo fropical
(Fedesarrollo-CERAC, 2013).

Los policultivos se desarrollan en diversos
tfipos de terrenos, desde los huertos caseros
mixtos, que se encuentran cerca de las
viviendas, hasta las parcelas agricolas
agroforestales, conocidas Como
"tfrabajaderos”, que pueden estar cerca o
a cierta distancia de las casas, asi como en
los bosques de respaldo. Estos espacios son
gestionados de diferentes maneras vy
pueden tener distintos fipos de propiedad,
ya sea privada o colectiva. Los cultivos
fradicionales que se siembran son el
pldtano, la yuca, el bananito, el limoén vy la
papa china, los cuales desempenan un
papel crucial como  cultivos de
subsistencia destinados al consumo de las

familias.
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Es importante senalar que, en la
actualidad, los policultivos ya no se limitan
Unicamente a terrenos  pequenos.
También se encuentran en terrenos mas
grandes, lo que permite aprovechar de
manera optima, el espacio horizontal
como vertical. Esto les permite a las
familias cultivar una diversidad de
productos en diferentes momentos del
ano (Zuluaga y Ramirez, 2015).

Otras practicas ancestrales

Ademds del pancoger, como prdctica
heredada, también se registran en
estudios: la técnica de tumba y pudre, vy el
ciclo lunar, es por ello que se hace
referencia a ellos conveniente que el
extensionista reconozca también estas
l6gicas que complementan las

mencionadas anteriormente.

Foto: Centro Nacional
de Memoria Historica

La preparacion del terreno para la siembra
habitualmente se realiza con la técnica de
tumba y pudre, método tradicional de
agricultura que ha sido practicado por
comunidades afrodescendientes en
diversas regiones, especialmente en zonas
rurales donde las condiciones agricolas son
desafiantes. Esta técnica se caracteriza

por su enfoque en la agricultura de
subsistencia y la sostenibilidad, y ha sido
transmitida de generacion en generacion
como parte de la cultura y el
conocimiento agricola de las
comunidades afro. El nombre "tumba vy
pudre" refleja los dos principales momentos
de esta técnica:

Tumba, en esta etapaq, se selecciona una
parcela de fierra adecuada para la
agricultura, generalmente, se elige un
terreno que haya estado en rastrojo
durante algun tiempo o que esté cubierto
de vegetacion natural. Luego, se procede
a talar o tumbar la vegetacion existente,
que se deja en el suelo para que se
descomponga y  aporte nutriente
orgdnicos al suelo. Pudre, después de
tumbar la vegetacion, se permite que los
restos de plantas se descompongan y se
infegren al suelo. Esto enriquece la fierra
con materia orgdnica y nutrientes
esenciales para el crecimiento de cultivos.
Este proceso de descomposicion puede
llevar varios meses, durante los cuales se
prepara el suelo para la siembra. Algunos
sugieren que el tiempo de descanso
otorgado a la tierra debe ser dos anos,
momento en que la tierra ha recuperado
sus nutrientes y estd nuevamente abonada
y apta para volver a cosechar en ella (De
la Torre, 2015, p 130).



El abono orgdnico, obtenido por medio de
la técnica de tumba vy pudre se
caracteriza por su enfoque en la
agricultura sostenible y la conservacion de
los recursos naturales. Al dejar que la
vegetacion descompuesta enriquezca el
suelo de manera natural, se reduce la
necesidad de utilizar fertilizantes quimicos
y se promueve la salud del suelo a largo
plazo. Ademds, esta técnica ayuda a
mantener la biodiversidad local al no
eliminar por completo la vegetacion
natural circundante.

Los ciclos lunares

El ciclo lunar es de gran importancia en Ias
comunidades afro, pues traen consigo
cambios regulares en su entorno, Aunque
las prdcticas pueden variar segun la
region y la comunidad especifica, aqui
hay una descripcion general de como el
ciclo lunar puede influir en algunas de sus
actividades y en la agricultura:

En el caso del cultivo de maiz o arroz, es
preferible realizar la cosecha durante la
fase lunar en la que la luna estd
creciendo. Durante este periodo, lo que se
corta se descompone rapidamente vy las
semillas germinan con mayor rapidez. Por
otro lado, la tala de drboles para la
construccion de viviendas se debe realizar
durante la fase de luna menguante. En
este momento, la luna estd en su fase mds
delgada, lo que hace que la madera sea
mas resistente a los ataques de insectos vy,
por lo tanto, tenga una vida Ufil mds
prolongada.

Oftros aspectos en el que es importante la
luna en la vida cofidiana, es en la
recoleccion de bejucos para la pesca, la
obtencion de miel de abejas y Ia
recoleccion de hierbas medicinales. La
luna menguante, en particular, juega un
papel crucial en la determinacion de la
calidad y cantidad de estas sustancias
naturales.

Es por ello, que es considerada en la
creacion de las populares botellas
curativas, las cuales son preparadas por
curanderos, parteras y brujos, las botellas
de vidrio, generalmente de color oscuro.
Estas preparaciones tienen  diversos
propdsitos, como la curacidén de
mordeduras de serpientes, facilitar el
parto, aumentar la potencia sexual,
prevenir envenenamientos o proteger
contra embrujos.

Estas botellas contienen una variedad de
sustancias vegetales, como semillas,
bejucos y fragmentos de madera, que se
combinan en una solucién alcohdlica que
puede ser aguardiente local (como
charuco o biche) o de origen comercial.
La seleccidon de estas sustancias es
minuciosa y muchas de ellas se recolectan
en el bosque, siempre teniendo en cuenta
el momento adecuado segun los ciclos
lunares o las condiciones del mar (Rojas
2010 pp. 193-194).

Como se puede apreciar la comunidad
afro ha desarrollado un  profundo
conocimiento de los ciclos lunares,
logrando un vinculo con la naturaleza y sus
ancestros, a fravés de la observacion de la
luna y las experiencias transmitidas de
generacion en generacion.




Ciclo Lunar

Actividad

Propicio sembrar, favorece el crecimiento y desarrollo de
las plantas. propicia para sembrar cultivos que produzcan
frutos arriba del suelo, como maiz, tomates y frijoles.

Propicio para cosecha cuando, los cultivos son mas
resistentes a plagas y enfermedades. Ideal para plantar
cultivos que produzcan frutos debajo del suelo, como
tubérculos y raices, como la yuca o la papa.

Momentos ideales para aplicar fertilizantes naturales o
realizar prdcticas de cuidado, como el riego o la
eliminacién de malezas.

Buen momento para la poda de plantas.

Momentos 6ptimos para cosechar.

Como puedes apreciar, son variadas las
prdacticas fradicionales que han sido
desarrolladas por comunidades
afrodescendientes. Estas prdcticas no sélo
son efectivas desde el punto de vista
agricola, sino que también son un
testimonio del profundo conocimiento y la
sabiduria acumulados por estas
comunidades en su relacion con la tierra 'y
la naturaleza.

Cosechando Identidad

Es pertinente tener presente que el Valle
del Cauca es una zona extensa que limita
también con el mar. Esto significa que la
comunidad afrodescendiente no sélo vive
en el interior del Departamento, sino
también en su zona costera. Por lo tanto,
resulta fundamental que dediquemos un
espacio especial para resaltar  dos
productos muy significativos de ambas
dreas: la cana de azucar y la piangua.
Estos productos no sélo son importantes

e T

para la economia, sino que también
representan una parte importante de la
identidad y la cultura de esta diversa
region.
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Una caracteristica especial de la region
del Vale de Cauca, radica en sus
condiciones geogrdficas excepcionales,
lo que posibilitan el cultivo continuo de la
cana de azucar alo largo de todo el ano,
un privilegio que tienen pocas zonas en el
mundo. (Munoz y Rojas, 2012, p 17).

La cana de azucar es un cultivo que tiene
una larga historia en la region del Valle del
Cauca, Colombia, su origen en esta drea
se remonta a la época de la colonizacion
espanola en Ameérica. Durante el siglo XVI,
los colonizadores espanoles introdujeron
la cana de azucar en la region del Valle
del Cauca como parte de su estrategia
de establecer plantaciones agricolas
para la produccidon de alimentos vy
materias primas que pudieran  ser
exportadas a Europa. La cana de azucar
se adaptd perfectamente al clima vy las
condiciones del valle, y pronto se convirtio
en uno de los cultivos mdas importantes de
la region. El Sector Agroindustrial de la
Cana  (Asocana) da el crédito
particularmente a Sebastidn de
Belalcdzar, quien la cultivo en su estancia
de Yumbo, de dlli el cultivo se expandio
por la cuenca del rio Cauca y la
produccion se destinaba principalmente
al comercio interno.

Durante la Colonia, la produccion de
panela, azdcar y mieles era artesanal, la
siembra de la cana dependia en gran
medida | del trabgjo esclavo. Con la
abolicion de la esclavitud en 1851, la
industria azucarera enfrenté desafios en la
obtencioW i 'de ['mano’ de “obra i
embargo, la industria experimentd un
crecimiento significativo. Se introdujeron

nuevas tecnologias, como los molinos de
vapor, que aumentaron la eficiencia en la
extraccion de azicar y fue sélo, hasta
principios del Siglo XX, cuando se inaugurd
la planta moderna en el Ingenio Manuelita.
Para 1930, sélo habia tres ingenios en el

- Valle del Cauca: Manuelita, Providencia y

Riopaila. Desde entonces, la industria
azucarera se expandié a 22 ingenios en la
region convirtiéendose en el centro de la
economia de la zona.




Después de la revolucion cubana de 1959
y su ruptura con Estados Unidos hizo, que
los norteamericanos comenzaran G
comprar cana de azicar a Colombia, lo
que impulsé enormemente la industria
azucarera y el precio del producto. Al
mismo tiempo, esto también condujo a un
cambio en el uso de la ftierra, ya que
cultivos como la soja, el algoddn, el maizy
el frijol fueron desplazados por la demanda
de la cana, frayendo consigo algunas
consecuencias como: la siembra de una
sola especie de planta, venta y arriendo
de tierras, generando monocultivo, lo que
fiende afectar el clima, el suelo y hasta la
seguridad alimentaria. (Munoz y Rojas,
2012, p 18). Sin embargo, también se debe
reconocer que en la actualidad la cana
de aziUcar es de gran utiidad para la
generacion de energia eléctrica y la
produccidon de derivados como el alcohol
y el etanol. Considerando lo anterior se
hace esencial reconocer y abordar estos
desafios para garantizar la sostenibilidad
de la agricultura afro en la region.

En la actuadlidad, muchas familias
afrodescendientes han prosperado en
medio de la plantacidn de cana de
azucar, enfocdndose especialmente en el
cultivo de cuatfro variedades: la cana
amarilla, la cana negra, la guagua vy la
cana morada. Estas cosechas estan
destinadas principalmente a lo
produccion de viche, guarapo vy la
extraccion de miel. El proceso de
molienda de la cana se lleva a cabo en un
frapiche artesanal conocido como
"matacuatro”, ya que requiere el esfuerzo
conjunto de cuafro personas para su
funcionamiento.

Este oficio ha sido ftfransmitido de
generacion en generacion, se estima que
mas de 300 anos, lo que ha permitido que
el viche, en parficular, se convierta en una
bebida ancestral que forma parte integral
de la cosmovision de las comunidades
negras y afrodescendientes en la Costa

Pacifica, es asi como hay personas de la
comunidad que se especializan en la
mutacion del viche, conocidas como los
transformadores, quienes se encargan de
que el viche se encuentre con las plantas
medicinales para sanar el cuerpo y el alma
como: las plantas espirituosas, energéticas,
vitaminas y pasivas, evolucionando asi a
las bebidas de: tomaseca, pipilongo o la
botella curada, utiizada para el
tfratamiento de diversa enfermedades. Por
tal razdon, el viche estd presente en la
cotidianidad de las comunidades afro, en
sus, actividades productivas como la
agriculturag, practicas espirituales,

medicinales, sociales y simbdlicas, ademds
de desempenar un papel fundamental en
la promocion de la cultura, la organizacion
comunitaria y la forma de vida en estas
comunidades.




En los territorios, el viche tiene un papel
destacado en eventos como nacimientos,
bautizos, actividades solidarias, el convite,
fiestas, velorios, cabos de ano y en las
visperas y novenas, asi como en el Festival
Petronio Alvarez. En otras palabras,

patrimonio cultural inmaterial de las
comunidades negras de la region.

Algunas de las caracteristicas comunes de
la agricultura en comunidades
afrodescendientes dependen de las

representa  una manifestacion de la condiciones fisicas del entorno, del ciclo
rigueza cultural y la memoria de las productivo anual y de la incidencia del
comunidades que lo destilan. Por lo tanto, mundo simbdlico en las prdcticas
el viche se considera una prdctica productivas tradicionales.

ancestral 'y desde el ano 2019 un

Caracteristicas comunes de la agricultura en comunidades

afrodescendientes

Suelen cultivar una variedad de alimentos, como granos,
raices, tubérculos, frutas y vegetales, para garantizar
una dieta equilibrada.

Pueden utilizar técnicas agricolas tradicionales, como la
agricultura de roza y quema, la rotaciéon de cultivos, el
cultivo en pequena escala y el uso de abono orgdnico.

La agricultura a menudo estd arraigada en una profunda
conexion con la tierra y el medio ambiente. Las
comunidades afrodescendientes suelen tener un
profundo respeto por la tierra y la naturaleza.

El objetivo principal es producir suficientes alimentos
para alimentar a la familia y, en algunos casos, para
intercambiar productos con otras comunidades locales.

La agricultura de subsistencia puede desempenar un
papel importante en la preservacion de la cultura y las
fradiciones de las comunidades afrodescendientes, ya
que muchas de estas practicas estan vinculadas a su
historia y herencia.

Esta forma de agricultura a menudo enfrenta desdafios,
como la disponibilidad limitada de tierras fértiles, la falta
de acceso a tecnologia moderna y la variabilidad
climdtica, lo que puede afectar la seguridad alimentaria
de estas comunidades.
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Piangua

La piangua, molusco bivalvo de las costas
de América Latina, se ha convertido en un
pilar de la cultura afro gracias a su rica
historia y proceso de recoleccion. De
origen ancestral africano, su recoleccion
es una tradicion  fransmitida de
generacion en generacion, es asi como
varias comunidades que viven en relativo
anonimato y sobreviven pescando vy
recolectando piangua como es el caso
de Buenaventura que se han asentado y
trabajan en la region desde mediados del
siglo XIX, dependiendo de la maderaq, el
pescado, el camardn, el oro y las almejas
para vender y alimentar a sus familias.

La comunidad afro, a menudo en familia'y
de manera sostenible, se sumerge en las
aguas costeras durante las mareas bajas
para extraer las pianguas. Este proceso,
que requiere conocimiento, formacion y
habilidad, fortalece su conexion con la
naturaleza y promueve la conservacion
de los ecosistemas costeros, ya que este
proceso de recoleccion se redliza de
manera sostenible, Io que demuestra el
profundo respeto de Ila comunidad
afrocolombiana por el entorno costero y la
importancia de preservar los ecosistemas
marinos, es por ello que la CVC dio a

L

simbolo de la identidad cultural afro,
representando la herencia africana; la
fuerza y proyeccion de este molusco en
tan fuerte, que surgid por iniciativa del
Consejo Comunitario de La Plata, Bahia
Mdlaga, la valiosa propuesta turistica
denominada la “Ruta de la Piangua” un
proyecto que tiene como objetivo
proteger tanto los recursos naturales como
los  conocimientos  fransmitidos  por
generaciones, este emocionante viaje
turistico es mucho mds que un paseo; es
una inmersion en la cultura, la sociedad y
la deliciosa gastronomia de la region.

Durante el recorrido en canoaq, se tiene la
oportunidad de conocer el interesante |

mundo del manglar, en el que se aprende &

a identificar las distintas especies de
mangle que habitan en esta dreq,
descubriendo su resistencia a las mareas y
al  aumento del nivel del mar,
combatiendo a su vez, la erosion debido a
sus profundas raices y base fangosa.
Ademds, se explica sobre la recolecta de
la piangua y su papel vital en la vida de la
comunidad afrodescendiente en el Valle
del Cauca al proporcionar alimentos,
ingresos y fortalecer su conexiéon con su

conocer el aumento significativo del
ecosistema  manglar en el Pacifico
Vallecaucano, pues de 32 mil
hectdreas pasd a 38 mil, por ello,

los grupos ambientalistas

de los territorios siguen N
perfeccionando

sus estrategias.

De esta manera la

piangua se ha

convertido en un
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herencia cultural al igual que con el preservacion de su identidad cultural
entorno natural costero, ensenando asi a (Asprilla, 2023).

los visitantes, que la importancia de esta

proteina, va mas alld de lo meramente Considerando lo anterior se puede

alimenticio, ya que representa un pilar establecer los beneficios de la Piangua

fundamental en su estilo de vida y en la para la comunidad afro:

Beneficios de la Piangua para la comunidad afro

Alimento
Tradicional

Seguridad
Alimentaria

Vinculacion
Cultural

Conservacion
’ Ambiental

Generacion de
Ingresos

Cooperacion
Comunitaria

Arte Culinario

Herencia Cultural

——A
T T———

Su recoleccion y consumo forman parte de sus prdcticas
culinarias arraigadas, contribuyendo a la preservacion de su
herencia cultural.

Representa un origen de proteinas y nutrientes, proporcionando
una fuente confiable y sostenible de alimentos.

La piangua ademds de ser un alimento, es un simbolo cultural.
Su recoleccion y preparacion son actividades que fomentan la
cohesidon comunitaria y mantienen viva la identidad cultural de
la comunidad afrodescendiente.

Larecoleccion de la piangua se realiza de manera sostenible, su
forma tradicional de recoleccion estd en armonia con la
preservacion del entorno marino.

La recoleccion y venta de la piangua, genera ingresos para las
familias afrodescendientes que dependen de esta actividad.

La recoleccion de la piangua a menudo es una actividad
comunitaria. Las familias y vecinos frabajan juntos para
recolectar y compartir los frutos de su labor, lo que promueve la
cohesion social.

La preparacion de la piangua involucra recetas y técnicas
culinarias Unicas que son fransmitidas de generacion en
generacion. Esto enriquece el patrimonio gastronémico de la
comunidad afrodescendiente.

Su consumo y recoleccion son una manifestacion de la
supervivencia de tradiciones ancestrales y un recordatorio de la
historia de la didspora africana.
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Dialogo de saberes

Para complementar esta guia, se realizd un
encuentro de participacion, en la que se
invitaron 20 representantes  de la
comunidad afro de diferentes municipios,
con la intencidn de socializar el Plan
Departamental de Extension Agropecuaria
(PDEA) y a su vez establecer un didlogo de
saberes sobre sus prdcticas productivas
tradicionales en el campo y asi comprender
su forma de ver, entender y aprehender las
relaciones sociales, como simbdlicas de
produccion etnoagricola. De esta manera
este intercambio nos proporciond valiosa
informacién, que luego utilizamos, que
compartimos, siguiendo la Ordenanza No.
553 de 2020, con un enfoque en la

trabagjo de los exteionistas. A continuacion,
compartimos la informacion que obtuvimos
de la comunidad participante.

Cartografia y los componentes de la
Ordenanza 553 de 2020
Productividad y sostenibilidad

A través de didlogos con comunidades
afrodescendientes entre ellas las de Florida,
Valle del Cauca, hemos capturado sus
practicas, desafios y visiones en torno a la
productividad y  sostenibilidad.  Este
apartado refleja su rica tradicion ancestral y
los  desafios  contempordneos — que
enfrentan. Con él, buscamos valorar vy
proteger su legado, mientras abordamos las
realidades actuales de estas comunidades

poblacion local. Los datos recopilados son
una conftribucion esencial que enriquece el

Presencia historica en Florida, Valle del Cauca

Las comunidades afrodescendientes en Florida reflejan una profunda historia y conexion
con la regién. Sin embargo, la urbanizacién y los cambios laborales han modificado su
modo de vida. Notablemente, muchos pescadores afrodescendientes se han integrado
a la industria canera, mejorando su situacion econémica, pero desviandose de sus
prdcticas agricolas ancestrales.

esenciales.

Necesidad de espacios comunitarios

Economia local y desafios actuales

La economia local, antes impulsada por los supermercados comunitarios, enfrenta retos
ante la irupcion de grandes cadenas. Ademads, muchas prdcticas tradicionales, como la
fabricacion de ladrillos y el uso de plantas medicinales, persisten y son esenciales para la
comunidad.




Estructura Comunitaria:

Florida cuenta con 11  consejos
comunitarios afro que representan vy
administran  territorios  colectivos.  Estos
consejos, estructurados en una Asamblea
General y una Junta del Consejo
Comunitario, son cruciales para la
representacion y administracion étnica.

Dato importante

El Consejo Comunitario se compone de
dos entidades principales: la Asamblea
General y la Junta del Consejo
Comunitario. La Asamblea General, que
es la maxima autoridad del Consejo, esta
infegrada por miembros reconocidos
segun el sistema de derecho propio de la
comunidad y registrados en un censo
interno. Por su parte, la Junta representa a
la comunidad, mantiene sus archivos y se
encarga de aspectos relacionados con la
organizacién socio-econdmica de la
comunidad. (LATINNO Dataset, 2017).

Sabiduria Agricola y Desdfios:

Segun las practicas tradicionales, se evita
la cosecha en horas pico de sol. Cultivos
tradicionales, como el mamoncillo y el
platano, son optimos para la regidn, pero
enfrentan desafios ante la expansion de
cultivos industriales. La falta de control sobre
los recursos naturales y las limitaciones en
practicas culinarias tradicionales también
son preocupaciones actuales.

Para garantizar la preservacion de la
invaluable cultura afrodescendiente, es
imperativo resguardar sus prdcticas y
saberes tradicionales. La creacion de
espacios comunitarios y el reconocimiento
de sus derechos son pasos esenciales hacia
una productividad  sostenible y el
fortalecimiento cultural.

Actividad

Apreciado extensionista, esta cartilla no es
sélo un conjunto de palabras e ideas; es un
puente hacia nuestra rica herencia vy
sabiduria. Te invito a que, al recorrerla,
escuches las voces de nuestros ancestros y
sientas la profundidad de nuestra tierra y
cultura.

Dedica un momento para escribir o
respuesta en el siguiente espacio de la
cartilla:

Al pensar en las raices afrodescendientes,
squé imdgenes y sentimientos vienen a fu
mente? 3como puede el entendimiento de
la historia afrodescendiente enriquecer tu
labor como extensionista?




Valorando los saberes ancestrales:

sQué practicas y  conocimientos
tradicionales afrodescendientes has
observado en el campo? 3cOmo se
comparan con los métodos modernos?e

Reflexiona sobre la frase: "la tierra no es
sélo un recurso, es nuestra madre vy
memoria". sComo puede este
pensamiento  guiar tu frabgjo en
comunidades afrodescendientes?

Desafios y oportunidades actuales:

Desde tu perspectiva, scudles consideras
que son los principales desafios que
enfrentan las comunidades
afrodescendientes hoy en dia2 3Y las
oportunidades?

sQué puedes aprender de las
adaptaciones y soluciones que las
comunidades afrodescendientes han
desarrollado ante estos desafios?

Competitividad Territorial

Derecho a la propiedad colectiva

y territorialidad

Desarrollo sostenible y conexion
con la naturaleza

Buscando un equilibrio con el medio
ambiente, la comunidad afro ha adoptado
diversas practicas ecolégicas. Estas
incluyen la reutilizacion y reciclaje de
materiales, produccion de abonos
orgdnicos y captacion de aguas lluvias.
Ademads, reconocen la influencia de las
fases lunares en la  agricultura,
considerando su impacto en la calidad del
suelo y productividad de cultivos.

Valoracion cultural y
comercializacion

Aunque su enfoque principal no es la

produccion, las comunidades
afrodescendientes tienen un rol destacado
en la comercializacion de productos
tradicionales. Esta profunda conexion con
la tierra se refleja en multiples aspectos de
su vida, desde la valoracion de sus
ancestros y raices hasta eventos como el
festival Petronio Alvarez, que realzan y
promueven productos locales.




Preservacion gastronémica y
diferencias urbanas:

A pesar de la gradual desconexion con
sus tierras ancestrales, la comunidad afro
ha conservado su rica tfradicidon culinaria.
Es notable la diferencia entre Ia
poblacion afrodescendiente rural vy
urbana, especialmente en su dieta que
integra alimentos caracteristicos como el
coco, chontaduro y pescado.

Dato importante

Para las comunidades afrodescendientes
en entornos rurales, el territorio va mas alla
de una simple extension de ftierra; se
convierte en un escenario crucial para el
ejercicio de la territorialidad. Este
concepto abarca una serie de practicas
continuas como la apropiacion,
dominacion, sentido de pertenenciq,
asentamiento y lucha por un espacio que
es estratégicamente vital para su proyecto
de vida. (UNFPA, 2020, pag. 41).

En conjunto, estas perspectivas ofrecen a
los extensionistas agropecuarios una
vision integral de la importancia del
territorio y la cultura para la poblacién
afrodescendiente, subrayando la
necesidad de apoyar y respetar sus
tradiciones y practicas.

Actividad

Ahora les propongo una actividad que les
ayudard a conectar con nuestras raices
afrodescendientes y, sobre tfodo, a
entender el valor del territorio y la cultura
que enriguecen nuestro departamento
del Valle del Cauca.

Pensemos en las practicas ecologicas que
se mencionaron, como la reutilizacion, el
reciclaoje y la produccidon de abonos
orgdnicos. sQué acciones similares aplicas

en tu frabajo? sComo podrias integrar mds
de estas prdcticas en nuestro dia a dia?

La influencia de las fases lunares en la
agricultura es un conocimiento ancestral.
sHas considerado este factor antes? Lista
las prdcticas agricolas o ecoldgicas que
conoces. Junto a cada una, anota si
consideras que tienen influencia en el ciclo
lunar y cOdmo podrian aplicarse en el
contexto afrodescendiente.

Economia Campesina, Familiar y
Comunitaria

Durante el encuentro, se tuvo la
oportunidad de dialogar, escuchar vy
comprender en profundidad los desafios,
saberes y partficularidades que rodean la
economia campesina afrodescendiente.

A través de un proceso colaborativo,
construimos una vision panordmica que
refleja no sélo las dificultades, sino fambién
la riqueza y la resiliencia que caracteriza a
estas comunidades. La interaccion directa
con ellos ha permitido que este
documento capture genuinamente las
voces y perspectivas de quienes viven y
respiran el campo, enfrentando cada dia
retos complejos, pero defendiendo con
frmeza su legado vy ftradiciones. A
contfinuacion, se presentan los puntos
claves surgidos de estas conversaciones
significativas.



Economia local y desafios actuales:
aungque el trueque ha declinado como
practica comercial, la economia local se
ha inclinado hacia la mineria. Esta
transicion ha impulsado el desplazamiento
y migracion juvenil en busca de mejores

oportunidades. Sin embargo, la
comunidad afro ha demostrado una
capacidad  Unica para  combinar

innovacion y fradicion. Un reflejo de esto
es la emergencia de mercados moviles
que promueven productos tanto
afrodescendientes como indigenas, y el
resurgimiento del orgullo por el cabello
afro.

El Legado de las Trenzas: un Simbolo de
Resistencia y Tradicion.

a.Contexto historico:

Vanedi Lourido, heredera de una tradicion
oral y participante del Festival Petronio
Alvarez, sostiene que "Las trenzas son una
manifestacion de libertad y una
cartografia de resistencia". Originaria de

Puerto Tejada, Vanedi revela Ia

importancia de las tfrenzas mas alld de un

simple adorno. Durante Ila época

- esclavista, servian como mapas
T
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clandestinos hacia la libertad, marcando
rutas hacia los palenques, asentamientos
de esclavos liberados. Ademds, escondian
semillas que serian plantadas al llegar a
estos refugios.

b.Funcién prdctica y simbdlica:

Mas alld de su valor histérico y simbdlico,
las trenzas también cumplian funciones
prdacticas. En la region del Pacifico, las
abuelas usaban trenzas y panoletas para
transportar cargas, como ropa o pescado.
Vanedi rememora céomo su abuela
equilioraba cargas con su trenza al lavar
ropa en el rio.

C.lLegado vivo:

Para Vanedi y muchas personas de la
comunidad afrodescendiente, las trenzas
no sélo son una reminiscencia estilistica.
Representan resistencia, identidad y una
historia que sigue viva en cada frenza y en
cada relato compartido.

Este testimonio, destacado por la Alcaldia
de Santiago de Cali en 2018, no sélo narra
una eleccion estética, sino un legado
poderoso que recuerda la resistencia, el
orgullo y la identidad de la comunidad
afrodescendiente. Al entender estas
tradiciones, los extensionistas agropecuarios
pueden acercarse con mayor sensibilidad y
respeto a las prdcticas y saberes de estas
comunidades.
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Sobre la economia campesina Afrodescendiente

1.Complejidades en la comercializacion

La produccion campesina con enfoque en la comercializacion es un reto
considerable, especialmente porque muchos agricultores carecen de apoyo
financiero y recursos para llevar sus productos al mercado.

2.Desafios en zonas rurales

Uno de los obstdaculos significativos es la falta de acompainamiento y asesoria directa
en las dreas rurales, lo cual limita las oportunidades para mejorar practicas agricolas y
de gestion de recursos.

3.Cambio climatico y olas de calor

Se estd notando un aumento tanto en la frecuencia como en la duracion de las olas de
calor, lo que tiene implicaciones directas en la agricultura y la sostenibilidad del
ecosistema.

4.Intergeneracionalidad del conocimiento

El compartir saberes y técnicas agricolas es un proceso que involucra a todas las
edades, fortaleciendo asi la comunidad y la continvidad de practicas sostenibles.

5.Biodiversidad agropecuaria

La diversidad en la produccién agricola y pecuaria es esencial para el abastecimiento
de alimentos tradicionales, lo que contribuye a la seguridad alimentaria de las familias.

6.Formacion antirracista

Es imperativo que todas las personas pertenecientes a grupos étnicos, incluyendo la
poblacién campesina, reciban formaciéon en conciencia y lucha antirracista para
fomentar un entorno mas inclusivo y justo.




Economia Familiar en comunidades afrodescendientes

Cultivos en el hogar

En el dmbito familiar, la siembra de plantas como tomillo y matarratén es comun, lo
que no sdlo contribuye a la economia doméstica sino también a la biodiversidad
local.

Dinamicas de género y responsabilidades econémicas

En muchas comunidades afrodescendientes, hablar de responsabilidades
econdémicas puede ser complejo. Es frecuente que la madre asuma el rol de cabeza
de familia, desempenando funciones laborales tanto fuera como dentro del hogar.

Conservacion de alimentos

En dreas donde el acceso a la electricidad es limitado, las familias adoptan técnicas
tradicionales como la compra de dalimentos en pequenas cantidades y la
preservacion de carne y pescado a través del salado.

Diversidad de cultivos

Son variados los productos que se cultivan por su facil manejo y adaptabilidad a
diferentes condiciones. Entre estos se incluyen la cana amarilla, hame, papa chinq,
la yuca, el platano, borojé, lulo chocoano, soja o millo, algodén, asi como especias
como tomillo y cilantro.

Plantas medicinales en el hogar

Otra caracteristica de la economia familiar es el cultivo de plantas medicinales
como la sabila y el limoncillo, que se utilizan tanto para el bienestar personal como
para el tratamiento de diversas condiciones médicas.




Economia comunitaria en contextos afrodescendientes

Mercados locales y galerias

Los mercados locales, a menudo organizados en espacios conocidos como
galerias, sirven como un medio eficaz para distribuir una amplia variedad de
productos dentro de la comunidad.

Valores culturales y tradiciones

Las practicas econdémicas comunitarias se ven fortalecidas por valores
fundamentales como el amor y el respeto por las tradiciones, lo que contribuye a la
cohesion social y la preservacion del patrimonio cultural.

Solidaridad familiar en tiempos de crisis

En momentos de dificultades econémicas, la responsabilidad no recae sélo en el
nUcleo familiar inmediato. La familia extendida a menudo se moviliza para buscar
soluciones colectivas a desafios individuales.

Eventos de visibilizacion y conexion urbano-rural

Iniciativas como el "Mercado Campesino” sirven como plataformas para dar
visibilidad a productos y practicas locales, fomentando el intercambio y el beneficio
mutuo entre dreas urbanas y rurales.

Mecanismos de control economico comunitario

La creacion de entidades o mecanismos de control especificos es esencial para
garantizar una administracién eficaz y transparente de los recursos comunitarios.




Actividad

Sabes, con mis anos viviendo en estas tierras y hablando con la
gente, he aprendido que antes de hacer cualquier cosa, hay
que sentarse, tomar un buen tinto y reflexionar.

Asi que, antes de que te aventures en nuestro hermoso Valle del
Cauca, quiero que medites sobre algunas cosas. Aqui te dejo
unas pregunticas que, espero, te ayuden a comprender mejor a
nuestras comunidades afrodescendientes y a la rica fradicion
que ellas guardan. jVamos alld, y no olvides escuchar con el

corazon!

Integracion de saberes
fradicionales:

Dado el profundo legado y la riqueza de
las prdcticas agricolas afrodescendientes,
scoOmo pueden los conocimientos
técnicos modernos integrarse de manera
respetuosa y efectiva con las prdcticas
tfradicionales, sin desplazar o desvalorizar
la sabiduria ancestral?

Desdafios actuales y adaptacion:

Considerando los desafios actuales que
enfrenta la comunidad afrodescendiente,
como el cambio hacia la mineria y las olas
de calor debido al cambio climdtico, squé
estrategias o técnicas pueden ser
recomendadas para ayudar a estas
comunidades a adaptarse y prosperar
manteniendo sus fradiciones y valores?e
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Promocidn de la biodiversidad y
la tradicion:

Dada la importancia de la biodiversidad
agricola y la intergeneracionalidad del
conocimiento en la economia campesina
afrodescendiente, scOmo pueden los
extensionistas promover y reforzar estas
practicas, garantizando la seguridad
alimentaria y la continuidad de la rica
tradicion agricola y acuicola?




Gestion ambiental del riesgo y
cambio climatico en comunidades
afrodescendientes

En el marco de un proceso participativo y
colaborativo, dialogamos de cerca con
diversas comunidades afrodescendientes
para comprender en profundidad los retos,
fradiciones y conocimientos que rodean su
gestion ambiental, especialmente frente a
los desafios del cambio climdtico. A través
de estas conversaciones, Nnos sumergimaos
en una rigueza de sabiduria que ha sido
transmitida de generacion en generacion,
y que resalta la adaptabilidad vy resiliencia
de estas comunidades ante un mundo en
constante transformacion.

Este apartado refleja las perspectivas,
voces Yy propuestas concretas que
surgieron de ese enriquecedor didlogo,
proporcionando una vision integral sobre
coémo las comunidades afrodescendientes

navegan y enfrentan las realidades
ambientales de nuestro tiempo. Es un
testimonio de la armonia entre tradiciéon vy
modernidad, y una llamada a la accidn
para reconocer y valorar estos saberes en
nuestra labor profesional.

Resiliencia afrodescendiente ante el cambio climdtico

Las comunidades afrodescendientes son ejemplares en adaptabilidad y resiliencia,
sobre todo en relacion con el riesgo ambiental y el cambio climdatico. Han
evolucionado sistemas integrados basados en conocimientos ancestrales que
trascienden la mera agricultura, considerando aspectos como observaciones
astronémicas para optimizar siembra y preparacion del suelo.

Practicas tradicionales de cultivo

Estas comunidades tradicionalmente inician la preparacion del suelo con el

"rozado”, seguido de la siembra manual o al voleo, adaptdndose a las
caracteristicas de cada region. Estos conocimientos se transmiten de manera
practica y vivencial de generacion en generacion.




Amenazas a la sostenibilidad

Desafios como:

o Impactos negativos de la mineria, que contamina y degrada suelos y fuentes
hidricas.

o Conflictos armados y luchas territoriales.

o Las politicas que priorizan semillas modificadas, amenazando la biodiversidad y
auvtonomia alimentaria.

Coca y desarmonizacién de prdcticas ancestrales

Es vital reconocer el papel sagrado de la coca y cédmo ciertas politicas y la limitada
tierra cultivable estan alterando las practicas tradicionales, llevando a una pérdida
de biodiversidad y control sobre los sistemas de alimentacion.

Soluciones Propuestas

o Reubicacion territorial: permitir que comunidades confinadas recuperen
conexiones ancestrales con la tierra.

o "Plan de vida": inspirado en pueblos indigenas, este conjunto de directrices
busca preservar y promover practicas armoénicas con el entorno.

La gestion ambiental de las comunidades afrodescendientes es una amalgama de saberes,
tradiciones y desafios que demandan atencion y respeto. Esta vision holistica no sélo marca
un camino hacia la sostenibilidad, sino que representa una invaluable fuente de sabiduria
ancestral para enfrentar retos ambientales contempordneos. Reconocer, valorar y proteger
estas prdcticas es esencial en nuestra labor como extensionistas agropecuarios.

Actividad

Antes de que inicies tu labor, es fundamental que te sientes a

—
reflexionar y te preguntes ciertas cosas sobre lo que te estoy
contando. Asegurate de que estas inquietudes se conviertan en tu
brijula cuando interactles con nuestras comunidades. Estas
preguntitas te ayudardn a ponerte en nuestros zapatos y a entender

la esencia de nuestros desafios y saberes:




Conocimientos ancestrales y modernidad:

En fu experiencia como extensionista,
sCcOmMo podrias integrar los conocimientos
ancestrales  afrodescendientes en la
gestion ambiental moderna, respetando y
valorando la rica fradicidn que estas
comunidades poseen?

Desafios de sostenibilidad:

considerando las amenazas a la
sostenibiidad  que  enfrentan  estas
comunidades, 3qué  propuestas o
acciones concretas consideras podrian
implementarse  para abordar  estos
desafios, sin desplazar o minimizar sus
prdcticas tradicionales?

Plan de vida y soluciones propuestas:

Basdndote en el concepto del "Plan de
vida" y las soluciones propuestas por las
comunidades afrodescendientes, 3como
puedes, desde tu rol, contribuir a la
preservacion y promocion de prdcticas
armonicas con el enforno y al mismo
tiempo enfrentar retos ambientales
contempordneos?

Recuerda, mi buen amigo, el respeto y el entendimiento mutuo son la
clave. jJuntos podemos hacer una labor significativa en beneficio de

nuestras tierras y gente! jAdelante!

Uniendo Caminos: despedida y compromiso con las comunidades afro

Estimados Profesionales de Extension Agropecuaria,

Con la finalidoad de proporcionar
herramientas y conocimientos esenciales,
esta cartila ha presentado una vision
integral sobre las comunidades Afro del
Valle del Cauca. Es nuestra
responsabilidad, como actores
fundamentales en el desarrollo sostenible
y agropecuario, entender, respetar vy
valorar la riqueza cultural y tfradicional de

estas comunidades. Esperamos que este
material sea un punto de partida para
construir  puentes de colaboracion,
fortalecer la inclusidon y empoderar a estas
comunidades a través de nuestras
intervenciones. Les instamos a continuar
con este compromiso y hacer delrespetoy
el entendimiento mutuo las bases de
nuestro trabajo.

Con aprecio y esperanza en la labor conjunta,
Gobernacion del Valle del Cauca

2023
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Cosechando Identidad

para la economia, sino que también
representan una parte importante de la
identidad y la cultura de esta diversa
region.

Como puedes apreciar, son variadas las
practicas fradicionales que han sido
desarrolladas por comunidades
afrodescendientes. Estas prdcticas no sélo
son efectivas desde el punto de vista
agricola, sino que tfambién son un
testimonio del profundo conocimiento y la
sabiduria acumulados por estas
comunidades en su relacion con la fierra y
la naturaleza.
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Presentacion

El Valle del Cauca, es hogar de diversas
comunidades afrocolombianas e
indigenas, cada una con su propia
cultura, fradiciones y conocimientos
ancestrales, relacionados con lo
agricultura y la ganaderia. Es por ello que
desde la extensidon agropecuaria se debe
reconocer que, interculturalidad afro e
indigena en el Departamento, es un tema
relevante y enriquecedor para la region,
estas dos culturas han influido vy
enriquecido las practicas en el campo de
manera significativa.

Por su parte los afrodescendientes tienen
una valiosa tradicidn agricola que se basa
en gran medida en la agricultura de
subsistencia, en la que cultivan variedad
de productos. Ademds, han aportado sus
conocimientos en técnicas de cultivo,
especialmente en la gestion sostenible de
la tiera y la conservacion de la
biodiversidad.

Por otro lado, las comunidades indigenas
también tfienen una profunda conexion
con la tierra y la agricultura. Sus prdacticas
agricolas tradicionales se basan en el
respeto por la naturaleza y la utilizacion
de métodos  sostenibles;  culfivan
productos autdéctonos y su conocimiento
sobre la diversidad de especies y la
adaptacion al enforno natural es muy
preciada.

La interaccién entre estas dos culturas en
la extension agropecuaria del Valle del
Cauca, ha llevado a un intercambio de
conocimientos y prdcticas agricolas. Esto
ha resultado en un enfoque mads holistico
y sostenible de la agricultura en la region,
gue combina la sabiduria ancestral de los
afrodescendientes e indigenas con
elementos contempordneos.

Ademds, es importante destacar que
esta interculturalidad no sélo se refleja en
las practicas agricolas, sino también en la
valoracion y preservacion de las semillas
nativas, la medicina tradicional y la
organizacién comunitaria.

Lo mencionado hasta el momento
evidencia asi la importancia de exaltar
los conocimientos, tradiciones y practicas
de estas dos poblaciones y promover un
didlogo intercultural que de paso a la
diversidad vy la resiiencia en la
produccidn de alimentos y contribuya a
la construccion de una sociedad mds
incluyente y equitativa en el Valle del
Cauca a fravés de una adecuada
prestacion del servicio de extension
agropecuaria en el drea de influencia.

Algunos aspectos clave desde la
interculturalidad para tener presente en
la extensidn agropecuaria.




Reconocimiento de
saberes locales

Participacion activa

Didlogo intercultural

Respeto a la diversidad
cultural

Adaptacion de
tecnologias

Desarrollo sostenible

La relevancia del enfoque
poblacional étnico en la
extension agropecuaria

Dentro del dmbito agropecuario, la labor
de los profesionales en extension no sélo
consiste en promover y brindar asistencia
técnica, sino también en comprender y
adaptarse a las distintas realidades y
necesidades de las comunidades con las
que frabajan. El Valle del Cauca, con su
rica diversidad bioldgica, cultural vy
étnica, presenta una serie de
especificidades que demandan un
enfoque integral y diferenciado.

En este contexto, y alineado con la
Politica de Ordenamiento Productivo y
Social, la Gobernacion del Valle del
Cauca, con elrespaldo de la Agencia de
Desarrollo Rural (ADR), ha impulsado la
creacion del Plan Departamental de
Extension Agropecuario (PDEA). Este plan
no es simplemente un instrumento de
planificaciéon tradicional, sino que busca
ser una herramienta que comprenda y
atienda de manera adecuada las
peculiaridades de la region.

El PDEA resalta la importancia de una
evaluacion territorial que reconozca no
solo la diversidad bioldgica y geogrdfica




del Departamento, sino también las
singularidades  sociales, econdmicas,
étnicas y culfurales. Dentro de estas
singularidades, el enfoque poblacional
étnico ocupa un lugar primordial, pues las
comunidades afrodescendientes e
indigenas del Valle del Cauca cuentan
con tradiciones, saberes y prdcticas que
deben ser integradas y respetadas en
cualquier  proceso de extension.
Adicionalmente, el PDEA destaca la
necesidad de un enfoque diferencial,
que comprenda y responda a las distintas
condiciones y situaciones de las personas.
Ya sea por género, etnia, situacion de
discapacidad, nivel de  ingresos,
patrimonio o incluso si son victimas segun
la Ley 1448 de 2011, este enfoque busca
garantizar que el servicio de extension sea
inclusivo y equitativo.

Por ello, es esencial que los profesionales
en extensidon agropecuaria internalicen y
apliguen estos enfoques en su labor.
Conocer, valorar y respetar las
diferencias culturales y étnicas es vital
para implementar estrategias efectivas,
sostenibles 'y respetuosas con las
comunidades. De esta manera, no sélo
se contribuye al desarrollo agropecuario
del Departamento, sino también se
fortalece el tejido social y se promueve
una cohesidn basada en el respeto vy la
inclusion.

Considerando lo anterior, nos complace
presentarles  esta guia disenada
especificamente para brindarles una
vision comprensiva sobre la extension
agropecuaria en el Valle del Cauca,
particularmente en el enfoque
poblacional étnico.

Este documento que se basa en la
Ordenanza 553 de 2020, un documento
crucial que regula el Plan Departamental
de Extensidon Agropecuaria, el cual se
elabord para brindar una base sobre las
principales comunidades indigenas en la

region, desde: los Emberd Chami hasta
los Inga. Cada perfil incluye una breve
informacion cultural, histérica y
socioecondmica para que puedan
comprender mejor las comunidades con
las que ftrabagjardn y adaptardn  sus
enfoques de extension, de manera que
puedan establecer con ellos una relacion
mas empdatica y efectiva. Otfro elemento
que encontrard serd una interesante
informacién, que se obtuvo como
resulfado de escucha y conversacion
con un grupo de indigenas de laregion, a
quienes se les consultd a fravés de un
taller de cartografia, los componentes
esenciales de la Ordenanza 553, con
temas relacionados Ccomo: lo
productividad, y la sostenibilidad desde
el reconocimiento de su actuar social y
cultural, reconociendo asi lo
interculturalidad del Departamento.

Esta guia es una herramienta disenada
para apropiarte mejor del trabajo del
extensionista, brindando contextos, datos
y enfoques que refuerzan la importancia,
de reconocer la diversidad cultural vy
ancestral en el dmbito agropecuario. Las
multiples comunidades y tradiciones
indigenas en el Valle del Cauca son
invaluables, por lo tanto, creemos que
este documento les ayudard a respetar,
entender y frabajar de la mano con estas
comunidades, en aras de un desarrollo
agropecuario inclusivo y sostenible.

Esperamos este recurso sea Util y esencial
en labor diaria, y que sirva como puente
para fortalecer las relaciones entre los
profesionales de extension 'y las
comunidades indigenas del Valle del
Cauca. El documento estd elaborado en
un lenguaje sencillo y cercano, que con
el apoyo de dos personajes llamados don
Tomas y dona Soledad se ird apropiando
la informacion y haciendo ameno el
aprendizgje.
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El camino de dos sabios.
Lecciones para el extensionista
del manana

En el cdlido corazdn del Valle del Cauca,
donde las fradiciones ancestrales se
entrelazan con los retos del presente, dos
figuras destacaban: don Tomds, un lider
Emberd Chami, y dona Soledad,
maftriarca de la comunidad Wounaan.

Ambos, con décadas de experiencia,
eran custodios del conocimiento
transmitido de generacion en
generacion, sobre la tierra, los cultivos y la
naturaleza. Sin embargo, la llegada de la
Ordenanza 553 de 2020 abrid un nuevo
capitulo en sus vidas. Esta ordenanza,
disenada para fortalecer la extension
agropecuaria, requeria de un enfoque
renovado que abrazara tanto la ciencia
moderna como la sabiduria ancestral.

Para el profesional extensionista, entrar en
este  mundo significaba mds que
simplemente aplicar técnicas agricolas.
Era una invitacion a escuchar, aprender y
colaborar. Y fue aqui donde la historia de
Don Tomdas y Dona Soledad tomd un
significado especial.

Don Tomds, con sus relatos, pintaba un
panorama de las comunidades del Valle,
desde los Emberd Chami hasta los Nasa,
los Pasto, Yanacona e Inga. Hablaba
sobre sus historias y tfrayectorias, sus luchas
y victorias, y como cada comunidad
habia adaptado y refinado sus técnicas
agricolas a lo largo del tiempo. Pero
también destacaba la importancia de
entender la esencia cultural detras de
cada practica.

Dona Soledad, por ofro lado, compartia
vivencias de la economia campesing,
familiar y comunitaria de los Wounaan.
Narraba como, en su comunidad, cada

decision agricola estaba entrelazada con

rituales, relaciones familiares vy la
profunda conexion con el entorno
natural. Resaltaba cémo el respeto y el
entendimiento mutuo eran esenciales
para cualquier interaccion exitosa entre
extensionistas y comunidades.

Ordenanza 553 de 2020 Plan
Departamental de
Extension Agropecuaria

Reglamentacion y oportunidades
del PDEA para la inclusién y
sostenibilidad en el Valle del Cauca

La Ordenanza 553 de 2020, es el
documento que reglamenta el Plan
Departamental de Extension Agropecuaria
(PDEA), representa una oportunidad Unica
para catalizar el desarrollo sostenible y la
inclusion social en el Valle del Cauca. Su
enfoque integral es  especialmente
pertinente para las comunidades indigenas
y afrodescendientes, que histéricamente
han tenido menos acceso a tecnologias y
practicas agricolas sostenibles.

La Ordenanza 553 de 2020 tiene los
siguientes objetivos especificos.
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Objetivos especificos

Coadyuvar a elevar las capacidades humanas y técnicas de
los productores agropecuarios del Departamento del Valle
del Cauca.

Desarrollar capacidades sociales integrales vy el
fortalecimiento de la asociatividad, con el fin de beneficiar a
los productores agropecuarios.

Fomentar el acceso y aprovechamiento efectivo, de los
productos tecnoldgicos, y la adopcion de las tecnologias,
que sirven para mejorar la actividad productiva
agropecuaria en el Departamento del Valle del Cauca.

Promover la gestion sostenible de los recursos naturales del
Departamento del Valle del Cauca, con el propésito que los
productores implementen el enfoque agroecolégico y
hagan uso eficiente de los recursos tales como: suelo, aguaq,
biodiversidad, entre oftros, e integren practicas orientadas a
la mitigacion y adaptacion al cambio climatico de la region.

Fortalecer el desarrollo de habilidades de participacion de
los productores agropecuarios en espacios de
refroalimentacion de la politica piblica, con el fin de
autogestionar la solucién de sus necesidades.

Al

Para lograr los objetivos propuestos, se han la Ordenanza detalla ademds 26 M
disenado cuafro programas que se actividades esenciales para la ejecucion
desglosan en nueve lineas de accion, efectiva del plan. A continuacion, se
catorce estrategias y catorce objetivos muestra una tabla que ilustra el programa,
estratégicos. Estos se sustentan con la actividad y los métodos de extension
indicadores claros y metas cuantificables. considerados.




Programa

Productividad
con
sostenibilidad

Actividades

Acompanamiento en la
implementacion de unidades
tecnificadas.

Acompanamiento en la
implementacién de prdcticas
de optimizacion productivas y
manejo integrado de plagas y
enfermedades.

Actividades/Métodos
de Extension

a) Visita individual a predio.
b) Dia de campo.

c) Escuela de campo con
enfoque agroecologico.

d) Gira.

e) Curso.

a) Visita individual a predio.
b) Dia de campo.

c) Escuela de campo con
enfoque agroecoldgico.

d) Gira.

e) Curso.




Economia
campesinaq, familiar
y comunitaria

Planificacién de mecanismos y
esirategias que consoliden una red
de autoconsumo comunitario.

Establecimiento de practicas
ambientales para la optimizacion de
los recursos naturales y la
agrobiodiversidad.

Acompainamiento en la adopcion
de huertas, practicas agropecuarias
agroecologicas, recuperacion de
saberes locales e intercambio de
sabores, olores, colores y saberes.

Promocion de espacios para la
comercializacion y mercadeo de
productos agroecolégicos.

a) Visita individual a
predio.

b) Dia de campo.
c) Escuela de
campo con
enfoque
agroecologico.

d) Curso.

a) Visita individual
a predio.

b) Dia de campo.
c) Escuela de
campo
agroecoldgica.
d) Gira.

a) Visita individual
a predio.

b) Dia de campo.
c) Escuela de
campo con
enfoque
agroecologico.
d) Gira.

e) Curso.

a) Escuela de
campo con
enfoque
agroecologico.
b) Gira.
c) Curso.



Para lo anterior, se proyecta que alrededor
de 8.400 productores se beneficiardn en 40
municipios y 2 distritos especiales. El
impacto en las comunidades indigenas vy
afrodescendientes es un pilar clave del
plan, buscando empoderar a estas
comunidades a través de la inclusion
econdmica y social. (Ordenanza 553 de 17
Diciembre de 2020, pag. 5).

Es crucial que, como expertos y técnicos
dedicados al fomento del desarrollo
sostenible, respaldemos de manera
undnime este plan. Colaborar de manera
colectiva es esencial para garantizar una
implementacion exitosa que alcance de
manera efectiva a las comunidades que
historicamente han sido marginadas.

El verdadero valor de este plan no reside
Unicamente en las cifras, sino en su
capacidad para transformar vidas vy
comunidades enteras. La Ordenanza 553,
al poner en el centro a las comunidades
indigenas y afrodescendientes, invita a
reconstruir la equidad desde las raices,
brindondo  oportunidades reales vy
tangibles para quienes mdas lo necesitan. Es
nuestra responsabilidad moral y ética
unirnos a este esfuerzo y asegurarnos de
que cada productor, en cada municipio y
distrito, sienta los beneficios palpables de
un desarrollo que, por primera vez, los tiene
en cuenta de verdad. Estamos en un
momento crucial, y es nuestra mano
extendida la que puede marcar la
diferencia.

Consejos de don Tomds y doina Soledad

Don Tomds: profesional extensionista, el
camino que has elegido no es sencillo,
pero es noble; ante todo, debes entender
que nuestra tierra lleva siglos de historia y
sabiduria; recuerda: no es suficiente con
tener el oido dispuesto; es necesario fener
el corazon abierto.

Desde nuestras tierras ancestrales, he visto
cOdmo muchas veces se nos invita a




participar en proyectos agricolas. Con gran
respeto, escuchamos las palabras de
quienes  vienen a  compartir  sus
conocimientos, y en este proceso,
comprendemos la importancia de nuestras
propias contribuciones.

Nos presentan documentos que hablan de
acuerdos y compromisos, y con la seriedad
gue nos caracteriza, muchos de nosotros
decidimos firmar, mostrando nuestra
voluntad de aprender y trabagjar juntos.
Pero a medida que el tiempo avanza, he
observado un detalle esencial: la conexion
enfre 1o que se nos ensena y lo que
levamos en nuestra sangre, en nuestra
historia, a veces se pierde.

Tomemos, por ejemplo, el tema de las
semillas. Si bien se nos dice que por
normativas  debemos  usar  semillas
certfificadas, nosotros hemos cuidado vy
conocido nuestras propias semillas desde
tiempos inmemoriales. Las manejamos con
un profundo sentido de responsabilidad y
conexion con la tierra. En ese sentido, a
veces siento que no logramos fusionar el
conocimiento moderno con el ancestral, lo
explicito con lo tacito.

Ahora quisiera compartir aspectos
importantes a tener en cuenta
para las capacitaciones:

Al llevar a cabo capacitaciones en
nuestras ftierras, es esencial considerar
varios aspectos para garantfizar  su
efectividad y respetar nuestras tradiciones y
dindmicas comunitarias:

* Coordinacion con autoridades: antes de
iniciar cualquier capacitacion en campo,
es crucial establecer un didlogo con
nuestras autoridades principales, como el
Gobernador y el Alcalde. Lo ideal seria
realizar una asamblea comunitaria para
que todos comprendan la importancia de

su papel en el proyecto.

*Carta de acompanamiento: es
aconsejable solicitar una carta  del
resguardo o asociacion pertinente. Esta
carta servird como un medio para facilitar
el acceso, especialmente en dreas donde
nuestra guardia indigena tiene retenes.

*Comunicacién constante: dado que
nuestra comunidad suele estar involucrada
en multiples proyectos, es vital mantener
una comunicacion continua. Esto asegura
que podamos coordinar y ajustar las
fechas de las capacitaciones con
suficiente antelacion.

*Considerar las dindmicas urbanas: si se
planea readlizar capacitaciones en el casco
urbano, es importante tener en cuenta las
rutinas de la comunidad:

*Dias de mercado: por ejemplo, en Florida,
los dias de mercado son los martes y jueves.
Estos dias son ideales, ya que muchos
aprovechan para transportarse al casco
urbano.

*Dios de salud: los viernes suelen ser
reservados para citas médicas.

*Dias de aprovisionamiento: los miércoles
se dedican a "aprontar”, es decir, cosechar
y preparar los productos para el mercado.

*Minga: los lunes son dias de trabajo
comunitario, conocidos como minga, lo
que representa una oportunidad para
reunir a la comunidad y dialogar sobre
acuerdos.

* Coordinaciéon con otras entidades: si ofras
entidades también estdn readlizando
capacitaciones, seria productivo coordinar
y trabajar juntas. Esto evita sobrecargar ala
comunidad con demasiadas actividades
simultaneas.




Desde mi corazdn y mis vivencias, puedo
decir gue muchas veces las respuestas son
temporales, y solo perduran mientras hay
presencia de proyectos en nuestro territorio.
Siento que falta una vision mds profunda y
holistica hacia nuestras comunidades.
Cuando se ofrecen capacitaciones en el
dmbito  agropecuario, se  centran
exclusivamente en ese tema. Pero no
debemos olvidar que estamos frabajando
con seres humanos con historias,
emociones y realidades diversas.

Tomemos, por ejemplo, el grave problema
de la violencia de género. Cuando una
persona, sea hombre o mujer, vive bajo el
yugo de la violencia, su bienestar
emocional se ve afectado. Estas heridas del
alma hacen difici que tengan la
disposicion y el enfoque para participar
activamente en capacitaciones. Ademds,
las preocupaciones diarias, como la
inseguridad econdmica o la falta de
alimentos, pueden eclipsar el deseo de
aprender.

Es esencial que las propuestas se formulen
considerando nuestras verdaderas
necesidades y la readlidad de nuestros
territorios. Debemos buscar programas que
adopten un enfoque de economia circular,
donde se integren aspectos ambientales,
culturales, econdmicos y sociales. Sélo asi
podremos  construir  soluciones  que
realmente resuenen con nuestra esencia y
aspiraciones.

Si me preguntas: ;Que opino sobre la
inclusion de voces de comunidades afro
e indigenas en la creacion de programas
de capacitacion agropecuaria?

Me gustaria compartite una perspectiva
desde la esencia de nuestras comunidades
indigenas respecto a la inclusion de
nuestras voces en la creacidon de
programas de capacitacion agropecuaria.
Reconozco y valoro la apertura de nuestras
autoridades para participar activamente
en los programas. Sin embargo, es vital
entender que el tiempo que pueden
dedicar es a veces limitado debido a las
innumerables responsabilidades que llevan
en beneficio de nuestra comunidad.

Te sugiero que establezcas una
comunicacion fluida y directa con estas
autoridades. Pero no te detengas ahi. En el
tejido de nuestras comunidades, hay
individuos  especializados en  dreas
particulares.  Seria  beneficioso  si te
conectas con aquellos encargados del
sector agropecuario. Y, mediante un
proceso de consenso con nuestra gente,
podrias seleccionar lideres comunitarios
que te brinden apoyo en terreno. Ellos no
solo tienen un profundo conocimiento del
territorio, sino que también entienden los
ritmos y modos de vida de nuestras
comunidades.

Quisiera enfatizar que cualquier programa
que desees desarrollar en colaboracion
con nosofros debe ser disenado con
nosotros, no sdlo para nosotros. Es la Unica
manera de garantizar que nuestras voces y
saberes ancestrales sean verdaderamente




respetados y valorados.

Estimado profesional extensionista, ahora,
desearia hablarte sobre la influencia que
pueden fener los programas de
capacitacion en el bienestar y desarrollo
sostenible de nuestras comunidades afro e
indigenas.

Estas iniciativas son, en efecto, un rayo de
esperanza para muchos de nosotros. A
menudo, sentimos una desconexion y, en
ciertfa manera, un abandono por parte de
las estructuras gubernamentales
tradicionales. En lugares remotos, donde el
eco de las propuestas y ayudas raramente
legan, se intensifica esta sensacion. El
acceso a medios de comunicacion es
limitado y, en areas donde los caminos no
permiten el paso de vehiculos, la difusion
de la informacién se complica aun mds.
Ademds, enfrentamos el desafio de tener
una poblacién diversa con diferentes
niveles de alfabetizacion. Esto nos obliga a
ser creativos y justos al disenar estrategias
de difusion e intervencion, garantizando
que todos, independientemente de su
formacion educativa, puedan
beneficiarse.

El desarrollo sostenible se alcanza cuando
consideramos y abordamos a todos los
actores y componentes involucrados. Sin
embargo, es vital que tengas en cuenta los
obstdculos que enfrentamos,
especialmente los pequenos y medianos
productores:

*Transporte: la movilizacion para asistir
capacitaciones y fransportar materiales es
un desafio en zonas rurales.

*Recurso hidrico: la gestion adecuada del
agua en términos de  captacion,
recoleccion, distribucion vy, sobre todo, su
calidad, es una preocupacion constante.

* Adaptacion al cambio: es esencial tener
estrategias de intervencidbn que nos
ayuden a adaptarnos A  nuevos

conocimientos sin sentir que se desplazan
nuestras practicas tradicionales.
*Rendimiento: buscamos mejorar la
productividad para alcanzar un equilibrio
que beneficie a nuestra comunidad.
*Metodologia de capacitacién: es crucial
adaptar las metodologias de ensenanza a
nuestras  dindmicas, respetfando vy

reconociendo nuestra sabiduria ancestral.




Perfil de las comunidades indigenas
del Valle del Cauca

Dona Soledad:
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Distribucion geogrdfica de las comunidades indigenas en el Valle del Cauca
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Informaciéon tomada de (Gobernacion del Valle del Cauca, 2023).

Profesional extensionista, cada una de estas comunidades posee atributos distintivos,
una historia Unica y, evidentemente, una ubicacion geogrdfica particular.
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Un recorrido por
la historia:

Hace aproximadamente 10.000 anos,
nuestros antecesores ya habitaban estas
regiones, dedicandose a la caza y a una
vida social que estaba cenfrada en la
elaboracion de utensilios de piedra. Con el
transcurso del tiempo, estas comunidades
experimentaron una evolucion que los llevo
a desarrollar técnicas de cerdmica,
seguido por el perfeccionamiento del arte
en oro y textiles y pasaron de ser cazadores
y recolectores a alfareros y sedentarios;
estos Ultimos fueron los que se encontraron
con los europeos y dieron lugar a las
comunidades  indigenas que  hoy
conocemos Yy valoramos en el Valle del
Cauca.

Es asi como las comunidades indigenas del
Valle del Cauca, cada una con su rica
historia y tradiciones, forman parte integral
de la diversidad y el patrimonio de nuestra
region. Conozcamos mds a fondo cada
una de ellos.

De este modo, cada comunidad indigena
en el Valle del Cauca se erige no soélo
como una portadora de rica historia y
tradiciones diversas, sino también como un
elemento clave en la diversidad y el
patrimonio de toda nuestra region.

De acuerdo con datos del Plan
Departamental de Extension Agropecuaria
2020 -2023, en el Valle del Cauca residen
11.280 personas pertenecientes a grupos
étnicos indigenas. Estas comunidades se
distribuyen en 27 resguardos indigenas en la

region. Esta informacion, recopilada para
el ano 2017, proviene de fuentes como el
Departamento Nacional de Planeacion
(DNP), la enfidad que basa sus cifras en
estudios del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) y del
Ministerio del Interior.

A continuacion, se presentan las diferentes
comunidades para el entendimiento de
estas culturas que cuentan con riqueza y
diversidad en el Valle del Cauca.

Embera Chami
Ubicaciéon geogrdfica

Los Emberd Chami, cuyo nombre significa
"Habitantes de  Montana’, residen
principaimente en el Valle del Cauca,
especialmente en la interseccion entre las
cordilleras Central y Occidental. Sus
territorios se extienden desde el candn del
o Calima hasta el cenfro del
Departamento. Estas zonas, caracterizadas
por su orografia compleja y climas de selva
tropical, son generalmente inaccesibles y
distantes de los nUcleos urbanos.

Modo de vida y desafios sociales

Esta comunidad vive en simbiosis con su
entorno, subsistiendo a través de la caza, la
pesca y la agricultura. Su estilo de vida
semindmada se ha forjado en respuesta a
diversos desafios, como tensiones internas y
la busqueda confinua de tierras fértiles,
cada vez mas escasas debido a la
colonizacion externa. A pesar de estos
obstdculos, mantienen una fuerte
organizacion socio-politica fradicional.




Territorios Emblematicos

Resguardo
Batatal

Localizada en un frayecto complicado desde el municipio de El Dovio,
esta region estd habitada mayormente por familias que originalmente

provienen de El Batatal.

Resguardo de

Guasiruma

Historia y trayectoria

La presencia Emberd Chami en el Valle del
Cauca ha estado marcada por una serie
de desplazamientos forzados, motivados
tanto por conflictos internos como por la
apropiacion  de tierras por parte de
colonos.

Esto ha llevado a una disipacidon de
algunas de sus tradiciones culfurales,
aunque liderazgos emergentes estdn
comprometidos con su recuperacion vy
fortalecimiento. Conozcamos un poco de
sU economia, fradiciones artesanales,
alimentaciéon y educacion.

Ademds de la caza y la pesca, la comunidad se dedica al
cultivo de maiz, pldtano y chontaduro. Siguiendo practicas
ancestrales, el Jaiband (chamdan) pide permiso a los espiritus
de los animales antes de cualquier acto de caza o pesca.

Artesania y

cultura

El maiz es un elemento esencial en su dieta, y se emplea en
diversas preparaciones como la chicha y la harina de maiz. En
cuanto a vestimenta, las mujeres conservan atuendos
tradicionales, mientras que los hombres han adoptado
prendas mds occidentalizadas.




A pesar de los desafios, la comunidad ha luchado por el
reconocimiento de su derecho a la educacién en su
lengua materna, que forma parte de la familia lingUistica

Chocbé.

Los Nasa

Ubicacién geogrdfica

Conocidos también como Pdez o Paeces,
los Nasa se ubican principalmente en los
municipios de Pradera, Florida, Jamundi,
Dagua y Ginebra. Su llegada al Valle del
Cauca en el siglo XX fue resultado de una
migracion forzosa, motivada por conflictos
territoriales.

Modo de vida y desdafios sociales

Para los Nasa, la comunidad representa
una unidad politico-administrativa
habitada por diversas familias. Su principal
actividad econédmica es la agricultura en
pequenos asentamientos; los excedentes
se venden en mercados locales. Las
ciudades cercanas sirven como centros
principales de intercambio.

La estructura familiar es bastante libre y
natural. Tras un ritual de iniciacion, tanto
hombres como mujeres pueden escoger a

su pareja. El  principal objetivo  del
maftrimonio es la procreacién, y la unién se
formaliza una vez comprobada la fertilidad
de la mujer. Las familias, a menudo
dispersas, suelen formar comunidades
cerca de las cuencas fluviales.

Las personas mayores custodian el
conocimiento sobre magia, ritos, lengua,
mitos y herbologia. Aungue en el pasado se
restringia el uso de su lengua en espacios
publicos, las luchas por la reivindicacion de
sus derechos han llevado a un
resurgimiento cultural y lingUistico.

Historia y frayectoria

Los Nasa cuentan con una rica tradiciéon
oral que incluye mitos sobre héroes
culturales originados de las aguas y las
estrellas. Segun sus relatos, han participado
en eventos significativos como las guerras
civiles de la Republica y la colonizacién
espanola. Conozcamos un poco mds sobre
sus tradiciones y rituales, territorios sagrados,
actividades comunitarias y alimentacion.

La comunidad realiza varios rituales importantes, incluyendo
didlogos con la lluvia y ofrendas a los Ksxa-W. Estan gobernados
por autoridades espirituales que mantienen la armonia vy la
coordinacion comunitaria.

Territorios
sagrados




Entre las actividades de mayor importancia estén la Minga, un
esfuerzo comunitario de colaboracién, y la Nasa Ku 'Ju, una
celebracion que incluye danzas y musica tradicional.

Alimentacion

Los Wounaan o Noanama de la
costa pacifica

Ubicacién y geografia

Los Wounaan son una comunidad
indigena que habita principalmente en las
zonas riberenas de la cuenca media y baja
del rio San Juan en el Valle del Cauca,
Colombia. Estas dreas desembocan en el
Océano Pacifico y se caracterizan por su
clima fropical, altamente hiumedo, con
temperaturas anuales promedio de 25°C.
Ademds, grupos menores de Wounaan se
localizan en la cuenca del rio Calima y en
las desembocaduras de los rios Dagua y
Merizalde, cerca de la base naval de Bahia
Mdlaga.

La comunidad Wounaan ha establecido
diferentes tipos de asentamientos en
funcion de la geografia:

*Dukispien: estdn asentados en las partes
altas de las quebradas y se distinguen por
su aislamiento y el mantenimiento de
patrones culturales fradicionales.  Sus
viviendas, construidas sobre pilotes de
madera, son testimonio de sus prdcticas
ancestrales.

*Duchare: residen en la parte media del rio
San Juan.

*Badpien: habitan en las dreas mds bajas
del mismo rio.

Historia y frayectoria

Los asentamientos Duchare y Badpien
mantienen un contacto mds frecuente con
comunidades no indigenas, incluyendo
afrodescendientes,  grupos  religiosos,
colonos, funcionarios gubernamentales y
ONGs. Conozcamos un poco mds sobre su
vivienda, lengua, cultura, sociedad,
organizacion, agricultura, arfesania,
gastronomia, musica y ceremonias.




Lengua y cultura

El paisaje habitacional Wounaan estd compuesto por casas
dispersas y pequenos poblados cerca de los rios. Estas
concentraciones de viviendas se formaron, en gran medida,
debido al desplazamiento forzado provocado por la llegada de
grupos misioneros. Las viviendas suelen estar construidas con
cuartos separados y techos de hojas de zinc.

Agricultura

y arfesania

Musica y
Ceremonias

La sociedad Wounaan contrae matrimonio a edades
tempranas y sufre de una alta tasa de mortalidad.

Mientras los hombres ocupan los cargos mds significativos en la
comunidad, el papel de la mujer es crucial en la conservacion
de tradiciones y como pilar del hogar.

La organizacion politica se centra en el cabildo, dirigido por un
gobernador, donde se ejercen las leyes, usos y costumbres de la
comunidad.

Entre sus platillos tradicionales destacan el viche, una bebida
alcohdlica, la chicha de maiz, los envueltos, la colada de maiz,
y Ofros.




Los Pasto

La comunidad de Los Pasto se concentra
predominantemente en el Departamento
de Narino, donde reside el 95.1% de su
poblacion. Adicionalmente, un 3.8% habita
en Putumayo y un 0.5% en el Valle del
Cauca.

Historia y tfrayectoria

En conjunto, estos fres departamentos
albergan al 99.4% de la poblacion de este

Cultura

Economia

grupo étnico. Los Pasto constituyen
aproximadamente el 9.3% de la poblacion
indigena en Colombia. En el
Departamento del Valle del Cauca,
especificamente en el municipio de
Florida, se encuentra la comunidad Sol de
Los Pastos. Conozcamos sobre su lengua,
cultura y economia.




Economia

Los Yanacona estdn predominantemente
asentados en la region suroriental del
Departamento del Cauca, especificamente
en el Macizo Colombiano. Ademds,
comunidades Yanacona se hallan en los
Departamentos del Valle del Cauca y Huila.
En el Vale del Cauca, su presencia es
especialmente notable en el norte del
Departamento, particulaormente  en el
municipio de Alcald.

Segun datos del Censo DANE 2005, la
poblacidon Yanacona asciende a 33.253
individuos, de los cuadles un 50.2% son
hombres (16.684 personas) y el 49.8% son
mujeres (16.569 personas).

Historia y trayectoria

Quito entre los anos 1535y 1538. No obstante,
se vieron forzados a abandonar ciertas
dreas debido ainvasiones y colonizaciones.
Esta presion externa, sumada a la
explotaciéon en minas de oro cercanas a
Almaguer, en el Departamento del Cauca,
ha contribuido a la pérdida de su identidad
cultural.

Si bien la lengua ancestral Yanacona se
considera extinta, esfuerzos actuales se
enfocan en la recuperacion de su
identidad cultural y prdcticas tradicionales.
Se sugiere que su lengua originaria
pertenecia a la familia lingUistica quechua;
por lo tanto, la comunidad estd trabajando
para reinfroducir una variante de este
idioma en su vida cotidiana. Conozcamos
sobre su cultura, salud y economia.
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Cultura

El cuidado de la salud en la comunidad Yanacona es
responsabilidad de individuos con habilidades especiales: el
yerbatero, especializado en medicina herbal; el sobandero, que
trata dislocaciones y fracturas; las parteras, encargadas del
seguimiento de los embarazos; y el curandero, que se ocupa de
enfermedades espirituales y fisicas.

Economia

Los Inga

El pueblo Inga se asienta en su mayoria en el
Valle del Sibundoy, situado a 2.200 metros
sobre el nivel del mar en el Departamento
del Putumayo. Son herederos directos de la
civilizacion Inca, habiendo llegado a la
region como parte de expediciones
militares durante la expansion del imperio
Incaico. Ademds, poseen presencia
significativa en el  municipio  de
Buenaventura, en el Departamento del
Valle del Cauca.

Segun el Censo DANE de 2005, la poblacion
Inga en Colombia estd compuesta por
15.450 individuos, distribuidos de manera
equitativa entre hombres y mujeres, cada

grupo con 7.725 personas. La mayoria
(62.4% o 9.648 personas) reside en el
Departamento  de  Putumayo.  Los
Departamentos de Narino y Cauca le
siguen, con 16.6% (2.567 personas) y 4.4%
(681 personas) respectivamente. Estos tres
Departamentos albergan al 83.5% de la
poblacién Inga, que a su vez representa el
1.1% del total de la poblacion indigena de
Colombia. Aprendamos sobre su lengua,

cultura y economia.



El Departamento del Valle del Cauca en
Colombia es un microcosmos de la
diversidad cultural y étnica del pais,
reflejoda en la presencia de multiples
pueblos indigenas como los Inga,
Yanacona, Pasto, Wounaan, Nasa vy
Embera Chami. Aunque cada uno de
estos grupos tiene sus raices culturales y
territorios ancestrales especificos, todos
comparten el espacio del Valle del Cauca,
contribuyendo a su riqueza cultural y social.

Los Inga, con su influencia quechua, son
notables por su conocimiento en medicina
tradicional y su conexion con el comercio.
Los Yanacona, que también habitan el
Departamento, son conocidos por la

practica de la minga y estdn en un proceso
de recuperacion cultural y linguistica. Los
Pasto, en su pequena pero significativa
presencia, aportan su respeto por la
medicina tradicional y la naturaleza.

Los Wounaan y los Embera Chami, aunque
principalmente asociados con el Chocd,
tienen también presencia en el Valle del
Cauca. Ambos pueblos son destacados
por sus intfrincadas artesanias y sus practicas
espirituales. Finalmente, los Nasa, uno de los
grupos mas numerosos y politicamente
activos, tienen una rica fradicion de
autogobiemo vy resistencia, ademds de su
interés  por preservar sus  prdcticas
culturales.

Representacion organizativa de los pueblos
indigenas del Departamento del Valle del
Cauca

En el Departamento del Valle del Cauca,
los pueblos indigenas estdn representados
principalmente por dos organizaciones
regionales, ambas reconocidas bajo el
Decreto 1088 de 199.

Organizacion Regional Indigena del Valle
del Cauca (ORIVAC):

*Fundacion: agosto de 1989.

*Composicion: 55 territorios indigenas, de
los cuales 18 son resguardos. Estos territorios
agrupan 106 comunidades o parcialidades
de los pueblos Nasa, Embera Chami vy
Wounaan.

*Ubicacion: Se localizan en 25 municipios
del Valle del Cauca.

*Poblacion:  Aproximadamente  15.750
habitantes en el Valle del Cauca.

Asociacion de Cabildos Indigenas del Valle




de Region Pacifica (ACIVA RP):

e Fundacion: junio de 1997.

*Composicion: 20 territorios indigenas, de
los cuales 9 son resguardos. Estos territorios
adlbergaon a 22 comunidades 0
parcialidades de los pueblos Nasa, Embera
Chami, Eperara Siapidara, Wounaan e
Inga. Adicionalmente, ACIVARP posee 4
resguardos indigenas conformados por 9
comunidades.

eUbicacion: estas comunidades estdan
situadas en los MuNicipios de
Buenaventura, Dagua, Bugalagrande,
Sevilla, Litoral Pacifico e Itsmina. Los dos
Ultimos se encuentran en el Departamento
del Chocé.

ePoblacién:  aproximadamente  2.982
habitantes en el Valle y 2.948 en el Choco.

Adicionalmente a las organizaciones
previamente  mencionadas, en el

Departamento del Valle del Cauca existen
cabildos indigenas urbanos. Estos grupos
no estan afiliados a ninguna organizacion
regional 'y representan una parte
significativa de la diversidad indigena del

Departamento. Entre ellos se encuentran:

*Nasa, Misak, Yanacona, Kofdn, Inga vy
Quichua en Cadli.
eLos Pastos en Palmira.

La poblacion conjunta de estos cabildos
urbanos se estima en aproximadamente
5.690 habitantes. Estas comunidades
juegan un papel fundamental en la
conservacion y promocion de su rica
herencia cultural en contextos urbanos.

El Valle del Cauca se beneficia
enormemente de la riqueza cultural y la
sabiduric  ancestral de estos pueblos
indigenas. Su presencia enriquece el tejido
cultural del Departfamento y ofrece
perspectivas valiosas sobre la sostenibilidad
y la coexistencia. La proteccion y el
reconocimiento de estos grupos son, por lo
tanto, imperativos no sélo para la
preservacion de sus culturas, sino para el
bienestar general de la region el pais en su
conjunto.




Productividad y sostenibilidad:

La dimensidon espiritual de los rituales
agricolas

llustracion 3 “Saakheluu” o "Salcell"
Tomado de nasaacin.org

Antes de la siembra de cualquier semilla, se
leva a cabo un meticuloso proceso de
seleccion y una serie de rituales con el
objetivo de garantfizar una cosecha
exitosa. Por ejemplo, la comunidad Nasa
emplea el ritual conocido como
“Saakheluu” o "Salcell" para implorar a las
divinidades una temporada fructifera. La

etnia Wounaan, por su parte, recurre al
ritual "Dachi Nave" con el propdsito de
solicitar proteccién divina para sus cultivos.
Asimismo, los Embera efectian el ritual del
"Benekua" con el fin de atraer fertilidad al
suelo. Cabe destacar que estas
comunidades  también  toman en

consideracion las  fases lunares para
determinar el momento mds propicio para
la siembra. (CRIC, 2022).

llustracion 4 Ritual de las semillas -
Tomado de nasaacin.org

Abrazando la tierra: implementacion de
prdcticas sostenibles en la agricultura

Alternancia y rotacidén de terrenos. Se evita la sobreexplotaciéon de parcelas
especificas mediante la rotacion de terrenos, lo que permite que el suelo se
regenere de manera natural.




Herramientas y Técnicas
¢De qué manera logran estos cultivos?

Actividad




Esta reflexion te permitird profundizar en
nuestra cosmovision y entender la esencia
de nuestro trabajo con la Madre Tierra.

Didlogo de saberes

Para complementar esta guia, se realizd un
encuentro de participacion, en la que se
invitaron 20 representantes  de la
comunidad indigena de diferentes
resguardos, con la intencidn de socializar el
Plan Departamental de Extension
Agropecuaria (PDEA) y a su vez establecer
un didlogo de saberes sobre sus practicas
productivas fradicionales en el campo y asi
comprender su forma de ver, entender y
aprehender las relaciones sociales, como
simbdlicas de produccion etnoagricola. De
esta  manera este intercambio nos
proporciond valiosa informacién, que

luego utiizamos que  compartimos,
siguiendo la Ordenanza No. 553 de 2020,
con un enfoque en la poblacion local. Los
datos recopilados son una contribucion
esencial que enriquece el trabajo de los
extensionistas. A continuacion,
compartimos  la  informacién  que
obtuvimos de la comunidad participante.

Competitividad Territorial
Uniendo tradicion y modernidad para el
bienestar comunitario

Durante una sesidbn  presencial con
poblaciones indigenas del Valle del
Cauca, abordoamos el componente
establecido en la Ordenanza 553 de 2023
sobre Plan Departamental de Extension
Agropecuaria.  Alli  consultamos @
representantes de nuestras comunidades
indigenas, como lograron no sélo prosperar
en nuestras tierras, sino que también cémo
SOMOS competitivas en términos

econdmicos. AqQui presentamos los
resultados del taller, dividido en cuatro
pilares.




La poblaciéon indigena posee una
comprension  profunda de que la
agricultura no es el Unico pilar de su
existencia; también es crucial vivir en
armonia con la naturaleza y con la
comunidad en su conjunto. Esta filosofia de
vida es sustentada por la unidad vy las
practicas  espirituales, elementos que
consideran esenciales tanto para el
bienestar emocional como para la
fertlidad de sus tierras. En efecto, esta

aproximacion holistica a la vida y al medio
ambiente se fraduce en beneficios mutuos
para la comunidad y para la tierra que
habitan.

Datos del Instituto Geogrdafico Agustin
Codazzi (IGAC) mencionan  cinco
practicas de manejo estratégicos como
respuesta inmediata a los desafios de la
erosion del suelo.

Durante el taller se evidencid que las
comunidades indigenas se hallan en una
constante reflexion y aplicacién de
métodos que les permitan coexistir
respetuosamente con la tierra mientras se
adaptan a las exigencias del mundo
contempordneo. En este sentido, han
incorporado tecnologias modernas, como
maquinaria avanzada para la produccion
de café, sin obviar o relegar sus prdcticas
ancestrales. Un aspecto particularmente
destacado es su apego al calendario lunar,
que sigue siendo una guia esencial en
todas sus actividades agricolas vy
espirituales.

Actividad




Pregunta Espacio para responder

sDe qué manera crees que el equilibrio
enfre lo ancestral y lo moderno afecta
nuestra competitividad territoriale

De las practicas tradicionales que has
conocido, jcudles te parecen que
resuenan mds con los desafios actuales y
por qué?e

sComo visudlizas que, en comunidades
como la nuestra, se infegren tecnologias
actuales sin que se pierda la esencia vy el
saber que los abuelos nos legarone

Al conocer nuestra cosmovision holistica,
scOmo crees que esto podria inspirar y
enriquecer los proyectos agricolas de hoy?

Piensa en una propuesta de coémo se
puede mejorar la competitividad territorial,
considerando tanto las practicas
tradicionales como las modernas.

Comparte tus reflexiones, siente cada palabra, y recuerda siempre que nuestras tierras
cuentan historias de generaciones. Al entender estas historias, encontrards la manera de
acompanarnos en un camino de respeto mutuo y desarrollo sostenible.




Economia campesina, familiar y comunitaria

Se enfatizd la importancia de la
conservacion y el uso eficiente del agua.
Sin embargo, las practicas sustentables no
terminan alli: la comunidad también se
involucra activamente en la reforestacion
mediante la  siembra de  drboles
autdctonos. Este esfuerzo es coordinado y
vigilado de manera confinua por la
guardia indigena, la cual asegura la
proteccion integral de sus territorios.

Adicionalmente, se destacd que las
comunidades no se limitan a un solo tipo
de cultivo, sino que diversifican sus
plantaciones para fomentar lo
biodiversidad y mantener sus fierras
vibrantes. Valoran profundamente las
semillas autdctonas, considerdndolas el
nucleo esencial de sus prdcticas agricolas.

Se discutid asimismo el concepto del
frueque, un sistema de infercambio que se
ensena desde la infancia. Cada familia
posee ademds un "nasa tul', una especie
de depdsito de seguridad alimentaria que
garantiza que ningun miembro de la
comunidad padezca hambre. Estas
practicas no son meras transacciones
econdmicas; representan un mecanismo

de empoderamiento comunitario que
asegura el acceso universal a alimentos de
alta calidad y de origen confiable.

Aunqgue no todo es color de rosa. El cambio
climatico y las practicas de monocultivo
(como café y ganaderia extensiva) son
amenazas reales. Ademdas, las instituciones
a veces intentan imponerles semillas
certificadas, 1o que pone en riesgo sus
conocimientos ancestrales. Las
comunidades indigenas, estdn frabajando
duro para enfrentar estos desafios.

llustracion 5 Huertas
ancestrales - icrc.org (s.f)




En los residencias de las comunidades
indigenas, cada individuo desempena un
rol especifico en el dmbito doméstico. Por
ejemplo, el padre podria ser el experto en
practicas agricolas, mientras que la madre
se encarga de administrar el "nasa tul’, un
depdsito  de alimentos que incluye
elementos como frijoles, maiz y diversas
plantas medicinales ubicadas alrededor
de la vivienda (Carvagjal L. N., 2011, pdg. 7).
Asimismo, la madre suele estar involucrada
en la creacion de exquisitas artesanias. Es
fundamental destacar que, en estas
actividades, todos los miembros de la
familia participan; nadie es excluido.

Desde la "alacena natural® que les
proporciona su entorno, las comunidades
indigenas obtfienen una variedad de
plantas medicinales. Utilizan la chulepa
para ciertas aplicaciones, la ruda para
ofras, y la sdbila para distintos propdsitos,
por mencionar sélo algunas. Ademds,
hierbas aromdaticas como el apio y el
tomillo se consideran esenciales tanto para
su gastronomia como para su bienestar
general.

Estas comunidades también demuestran
una profunda conexidn con los ciclos
lunares, los cuales siguen de cerca para
determinar los momentos optimos para la
siembra. Por ejemplo, el frijol se siembra
durante la fase oscura de la luna. En
cuanfo al aimacenamiento del maiz, este
se guarda sabiamente sobre el fogdn con
el objetivo de prevenir infestaciones de
plagas. De esta forma, logran una simbiosis
armoniosa con la naturaleza, en la cual
toda la comunidad participa activamente.

Las decisiones que impactan a la
comunidad son el resultado de un frabajo
colectivo en el que cada voz es
fundamental. El Cabildo Mayor cuenta con

el respaldo incondicional de los "tejidos",
que son agrupaciones  comunitarias
encargadas de facilitar la implementacion
de los planes de vida y mandatos.

Durante el taller, hubo consenso entre los
participantes en cuanto a los valores que
definirian su filosofia de vida: honestidad,
responsabilidad, verdad, lealtad,
compromiso y, por supuesto, unidad. En el
dmbito de la economia familiar vy
comunitaria, se reconoce que existen
numerosos desafios y dificultades. Sin
embargo, estos son enfrentados con una
combinacidn de innovacién, amor v,
especialmente, colaboracién comunitaria.

Las comunidades indigenas enfrentan una
situacion  critica  debido a multiples
factores, incluida la violencia armada, los
desplazamientos forzados y la usurpacion
territorial  por parte de colonos vy
terratenientes. Este ambiente de
inestabilidad se agrava con la emergencia
de nuevos actores sociales, quienes
promueven tanto actividades econdmicas
legales como ilegales en la region. El
desplazamiento no sdlo se asocia con
conflictos bélicos, sino también con
intereses econdmicos ligados al desarrollo
de megaproyectos y uso intensivo de
recursos naturales. Estos cambios han
tenido un profundo impacto en la cultura,
el modo de vida vy las prdcticas
tradicionales de las  comunidades
indigenas, impulsando a muchas familias a
abandonar sus fierras y dirigirse hacia un
futuro inciero en dreas  urbanas.

Es por este motivo que para las
comunidades es vital desarrollar un plan de
vida enfocado en recuperar

conocimientos tradicionales que se han
desvanecido debido a las presiones
externas previamente descritas. En este
contexto, la familia y sus miembros juegan
un papel vital para el desarrollo
comunitario, especialmente cuando se
aborda desde una perspectiva de

=



agroecologia. Dado que los pueblos
indigenas  han  mantenido  durante
generaciones conocimientos ancestrales
indispensables para la sostenibilidad global,
su contribucion es especialmente relevante
en la actual crisis de cambio climdtico y
calentamiento global. (Carvajal J. J., 2014,

pdag. 5).

llustracion 6 Comunidades indigenas
en el plan de desarrollo del
Valle del Cauca -
valledelcauca.gov.co (2020

Es errdneo considerar el 'Plan de Vidad,,
simplemente como un conjunto de
documentos con terminologia compleja. El
Plan de Vida actia como un mapa de
tesoro colectivo que guia a la comunidad
en su autocomprension, en la formulacion
de sus aspiraciones futuras y en la
valoracion de las lecciones del pasado.
Como se ha destacado previamente, el
Plon de Vida no es meramente un
documento escrito; representa un sueno
colectivo que se comparte con el fin de
proteger las tierras, las fradiciones y el estilo
de vida de la comunidad. Sirve como una
guia integral que ayuda a preservar vy
valorar su cultura y territorio, asegurando asi
que puedan vivir con dignidad y respeto.
(Wilches-Chaux, 2005, pdg. 107).

Actividad
g, Economia en Armonia:
t“ 7 comprender la esencia de nuestra

vida comunitaria

Extensionista, te invito a que te
sientes a nuestro lado, al lado de
un fuego que ha sido encendido
por  generaciones, y que
comprendas la riqueza de nuestras
practicas y nuestra filosofia de vida. Es
esencial que entiendas que mds alld de los
cultivos, existe una economia que lleva el
pulso de la tierra y del corazén de nuestra
gente.

sComo interpretas el equilibrio entre la
economia campesing, familiar vy
comunitaria en nuestras comunidades?

En tu opinidn, 3qué papel juega el respeto
hacia la fierra y las tradiciones en nuestra
economia?

sCOmo crees que la economia
comunitaria puede adaptarse a los retos
actuales sin perder su esencia?




Imagina que eres parte de nuestra
comunidad. 3Qué acciones propondrias
para fortalecer nuestra economia vy
enfrentar los desafios modernos sin perder
nuestras raices?

Esta actividad te invita a profundizar y
conectar con la esencia de nuestras
practicas y nuestra economia. No es sdlo
sobre sembrar y cosechar; es sobre una
vida en armonia con la naturaleza, nuestra
cultura y nuestra comunidad. Al entender
esto, podrds caminar a nuestro lado en este
vigje de respeto mutuo, aprendizaje vy
desarrollo sostenible.

Gestion ambiental del riesgo y el
cambio climdtico

Durante el taller, las comunidades
indigenas del Valle del Cauca expusieron
que dedican los dias soleados de agosto a
la preparacion del terreno, y reservan el
mes de septiembre para la siembra,
preferentemente durante la fase de la luna
menguante. Esta prdctica obedece a la
creencia de que cada etapa lunar ejerce
una influencia especifica sobre la tfiera, y
buscan que sus cosechas se beneficien de
dicha energia cosmica.

La siembra no es un acto meramente
mecdanico de dispersar semillas en el suelo;
constituye un arte que se refina mediante
la praxis cofidiana. Estos conocimientos se
heredan de generacion en generacion, lo
cual garantiza la preservacion de sus raices
culturales.

Asimismo, las comunidades manifestaron
sentirse frecuentemente amenazadas por

actividades como la mineria destructiva y
la contaminacién de cuerpos de agua y
suelos. Se subrayd ademds que el cultivo
de plantas para usos ilicitos también pone
en peligro sus fradiciones ancestrales. Sin
embargo, esimperativo diferenciar que, en
su contexto cultural, la coca es
considerada una planta sagrada.

En un escenario donde las dreas cultivables
disminuyen, emerge la importancia de
ponderar la reubicacidn de estas
comunidades, en especial aquellas que se
hallan confinadas en entornos urbanos.

En relacion con las semillas certificadas,
aungue los programas gubernamentales

ofrezcan  variantes  'mejoradas’,  las
comunidades indigenas expresaron
preocupacion por lo potencial

desestabilizacion que esto podria causar
en su equilibrio natural y cultural. Por ello, se
esfuerzan en mantener la integridad de sus
semillas ancestrales.

La gestion del riesgo ambiental y el cambio
climdtico no se trata solamente de una
cuestidon técnica; se constituye como un
temma que penetra en el nicleo de sus
tradiciones y la identidad de sus
comunidades. Frente a estos desafios, se
sienfen  preparados  para  enfrentar
cualquier eventualidad, respaldados por la
sabiduria que han acumulado alo largo de
generaciones y la cohesidn comunitaria
que los caracteriza.




Actividad

Querido profesional extensionista, te invito a
que, por un momento, te sientes junto a la
sombra de un drbol ancestral y escuches lo
que la fierra y los vientos nos susurran. El
cambio climdtico y los riesgos ambientales
no son solo desafios técnicos, son un
lomado a reforzar nuestras raices vy
fortalecer nuestra relacién con el entorno
que Nos ha sostenido durante
generaciones.

Instrucciones:

Lectura profunda: sumérgete en o
compartido durante el taller sobre como
vivimos y percibimos los desafios del
cambio climdatico y los riesgos ambientales.

Reflexion vy respuestas: contesta las
siguientes cuestiones:

5Como interpretas nuestra relacion con la
luna vy su influencia en nuestras prdcticas
agricolas?

Dadas las amenazas que enfrentamos
(mineria, contaminacion, cultivos ilicitos),
scOmMo podriamos fortalecer nuestra
resiliencia?

Frente a la oferta de semillas certificadas,
scOmo crees que podemos mantener la
esencia de nuestras semillas fradicionales
sin rechazar completamente las
modernase

Diseno de estrategia: imagina que debes
proponer una estrategia para ayudarnos a
enfrentar los desafios del cambio climdatico
y proteger nuestras tradiciones. zQué
acciones serian  esenciales en esta
estrategia®

2Qué papel juegan las fradiciones
ancestrales en nuestra gestion del riesgo
ambiental y el cambio climatico?

Este ejercicio te invita a conectarte con la
esencia de nuestra relaciéon con la tfierra y
comprender que, mds allé de los técnicas y
herramientas, existe un legado ancestral
gue nos guia. Escucharla voz de la tierray el
susurro de los ancestros es esencial para
caminar juntos hacia un futuro sostenible.




Uniendo Caminos: despedida y compromiso con las comunidades Indigenas

Estimados Profesionales de Extension Agropecuaria,

Con la findidad de  proporcionar
hemramientas y conocimientos esenciales,
esta cartila ha presentado una visién integral
sobre las comunidades indigenas del Valle
del Cauca. Es nuestra responsabilidad, como
actores fundamentales en el desarrollo
sostenible y  agropecuario, entender,
respetar y valorar la riqueza cultural y
fradicional de  estas  comunidades.
Esperamos que este material sea un punto

de partida para construir puentes de
colaboracién, fortalecer la  inclusion y
empoderar a estas comunidades a fravés de
nuestras intervenciones. Les instamos a
continuar con este compromiso y hacer del
respeto y el entendimiento mutuo las bases
de nuestro trabagjo.

Con aprecio y esperanza en la labor conjunta,

Gobernacion del Valle del Cauca
2023
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