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| 1dentificacion: 46.382.467

3 Nacionalidad COLOMBIANA
Direccién-ciudad de residencia:
Tolemaida - Barrio Esmeralda — Ca

Nilo, Cundinamarca

Teléfono de contacto: 03292412

E-mail de oonmqp’b ita0582@hotmail.co

Nombre completo {#f

MY. SONIA DEYANIRA COMBITA éUZMAN

v SUPERVISOR Cargo: OFTCIAL PSICOLOGLA MIUTAR EMSUB

Resoiuclén de nombramlento N° 367 del 07 DE |

| FEBRERODE 2020

/ No. DEL CONTRATO - | 'No:Del contrato: 015-CENACTOLEMAIDA-2020
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion: 11 DE FEBRERO DE 2020

4 | No. De pdliza: 25 - 44 - 101139881

, POLIZA DE GARANTIA | Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S. A
l'lNI‘CTA;__,ﬁ p Fecha oficio aprobacion: 17 DE FEBRERO DE 2020

. { | Aprobado por: CR. Ricardo Augusto Salcedo Rozo

CRP N° 2720 Fecha Expedicién: 14 - FEB - 2020
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v cng } ) CDP N° 2020 Fecha Expedicion: 11 - FEB - 2020 o
e % s o Recurso: 16 SSF ! o ;b.f'-‘""'
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k. /" FECHA INICIO EJECUCION 11 DE FEBRERO DE 2020
i CONTRACTUAL e
N v__PLAZO DE EJECUCION 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Tk
A Contratar la prestacién de servicios profesionales ) y‘-
N ) de apoyo a la gestion de un (01) psicélogo
Wk B, apoyo al proceso de inoorporﬁ&éhf’ y
.o OBJETO CONTRACTUAL humanos zona 01, 02 y EMSUB.
‘-“?m, e que requiere el MDN-Ejercito N
2 Y e Militar de Suboficiales “Sargento It
R e AR garaja sdgenciadazozo s
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al civil en procesos
~ personal como ascenso, cam
al exterior, junta médica, retiro, curso a
de combate.

Asesorar y reallzar orlentauon <
psicolégicos a los casos que lo req
personal de oficiales, suboficiales, &
civiles de la EMSUB. . 2
" v Atender consultas psacoléglcas?% el
establecimiento y/o donde sea prog ado de
s acuerdo a la neoesldad de fa escuela militar de
suboficiales.
v' Apoyar con el proceso de mcorporacién de
soldados de acuerdo al requerimiento de la

|

EMSUB y orden del comando superior. g4

v Realizar y acompafiar las actividades de e |
bienestar para el personal de oficiales, |
suboficiales, alumnos, soldados y personal civil. |

v" Generar espacios académicos y pedagdégicos g |
que fomenten la reflexion y discusion en los |
alumnos. g

v Participar con la institucion académica en |
actividades pedagogicas extracurriculares. 4

v Organizar y entregar el archivo de la 3
dependencia de acuerdo a la TRD. h |

v Las demas actividades relacionadas con el area

.
Pt
e

Pp. i de psicologia y ordenadas por la direccién de la |
& ‘ EMSUB. Ak

v PERIODO DEL INFORME | FEBRERO

e : v Apoyo a procesos administrativos propios de

psicologia militar (Juntas médicas, elaboracion de |

fichas médicas para viaje al exterior, ascensos, ;
cambio de arma, retiro voluntario).

v Gestién documental propia de psicologia militar. 3

v FUNCIONES QUE | v Aplicacion y calificacién de pruebas psicol

- SOPORTAN EL|  MMPI - 11y BETA 4 aspirantes Curso 1
' CUMPLIMIENTO DE LAS 4 Plrerte

S
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% Infgnne de geﬁgn
- objeto  contractual,
CONTRATISTA y el recibido a sati
supervisor del contrato, de acuerdo al
establecido.

Copia discriminada de los sc

del valor mensual del contrato, po :
16% en pensiones y el 12,5 % en salud. El

¢ soporte de pago del aporte mensual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal
vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a 47
la AR.L Formato anexo “3” Datos Generales oy
(para el primer pago)

v" El personal de oficiales y suboficiales en uso de
buen retiro deben hacer los respectivos aportes 1
a pension, salvo las excepciones de ley |
{mayores de 55 afios).

v DOCUMENTOS QUE HACEN | ¥ Formulario afiliacion a ARL (para el primer pago)
PARTE DEL INFORME v Cuenta de cobro I
¥ Nota contable o factura si aplica : !
2 _ v" Documento soporte aplicacién del Decreto 2271 il
SREEET . articulo 4
& v Declaracién  juramentada  contratos  de |

prestacion de  Servicios  Técnicos  y/o
Profesionales vigentes

v Para efectos de deducciones en la base de|
retencion en la fuente si aplica, se debe anexar |
si se tienen dependientes copia del registro civil |
de los menores de 18 afios 0 para menores de |
21 si se encuentran estudiando doct
expedido por la respectiva institucién
donde certifiqgue que actualmente se
cursando estudios y el valor
cancelando. De igual formaﬁ
aportes a medic
inmediatamente ant
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psicologfa militar (Juntas médicas, elaboracién
fichas médicas para viaje al exterior, ascensos,
cambio de arma, retiro voluntario).

e psicologia militar.

v CONCIL .
: e Entrevistas de incorporacion y e

conceptos aspirantes Curso 106. o

v' Entrevistas comité Familias asplrantes%x:urso 106.

v Capacitacién ~ “Prevencién  de “& Suicidio
Comandante” Apoyo BITER21. i

v Elaboracién  boletin informativo “Prevencién |

Violencia de Genero y Acoso Séxual“. '

Para constancia se firma en N:Io Cundmamarca a los 24 dfas del mes de Febrero de
2020.
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