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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 013 DEL DiA 15 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S)
Realizar la seleccion de las vacantes de agrotronica y analisis de Desarrollo de software publicadas en la APE, para el programa Sena Industria y CampeSENA
No NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATISTA [OTRO;| DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
DOCUMENTO ICUAL? JEXT.SENA | GRABACION
1
Radl Emilio Olarte 70695629 X Coordinador misional reolarte@sena.edu.co Sl g-}/
Vargas
2 Johan Alejandro 98631979 X Coordinador Académico jacortes@sena.edu.co Sl
Cortés Vanegas
3 | Gloria Marcela Giraldo | 43156002 X Coordinadora Académica iraldof@sena.edu.co Sl
Franco
Pl Yoenle o
4 Camilo Andrés 14297624 X Coordinador Académico calaverde@sena.edu.co Sl

Laverde Corredor
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ACTA No. 013

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES OFERTA APE

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Rionegro — 15 de febrero de 2024 3:00 pm 4:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Sede Comercio CENTRO
Antioquia/ Centro de la Innovacion,
la Agroindustria y la aviacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion de los requisitos a los postulados a las vacantes 3638421 y 3645614

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar la seleccion de las vacantes de agrotronica y
andlisis de desarrollo de software publicadas en la APE, para el programa Sena Industria y
CampeSENA

DESARROLLO DE LA REUNION

En Rionegro, Antioquia siendo las 04:00 pm del 15 de febrero de 2024 se realiza verificacion
de los requisitos de los aspirantes a las vacantes 3638421 y 3645614 del programa agrotronica
y ADSO, teniendo en cuenta dichas vacantes fueron abiertas, dado que en el banco de
instructores no se encontraron instructores disponibles y que cumplieran con los requisitos
especificos para el programa agrotronica y ADSO, de acuerdo con los lineamientos de la
circular 3 2023- 000253 en el Anexo 2 sobre perfiles y obligaciones.

“Formacion en areas de manejo de plataformas de administracion educativa, cursos en
pedagogia y/o didactica debidamente certificados o extensién rural o docencia o
formulacién y evaluacion de proyectos. Utilizacion de herramientas TICS para la formacion.
HABILIDADES:

Utilizacion de herramientas TICS para la formacion, dominio del paquete Microsoft Office
(Word, Excel, PowerPoint, Outlook, habilidades de negociacién, relacionamiento comercial
e institucional, dominio en la implementacién de metodologias agiles. formulacion y gestion
de proyectos productivos rurales y campesinos”

Los aspirantes que se postularon fueron:

VACANTE 3645614
Identificacion Nombre
71985622 | JUAN BERNARDO PORRAS BEJARANO
16891793 | MAURICIO BURBANO ROJAS
88001893 | MANUEL LEONARDO MONTANEZ VILLAMIZAR
71193961 | WILMAR ALEXANDER ZAPATA
79558367 | IVAN ADOLFO PINEDA CASTILLA
1098629770 | DIEGO SUAREZ SUAREZ
1000754946 | DANIEL JESUS CASTILLO BOTERO
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1233340292

YESID CAMILO BOHORQUEZ TORDECILLA

30210401

EMMA TULIA ALMEIDA RAMIREZ

79500338

LUIS ENRIQUE VARGAS RAMIREZ

1085896860

DARIO FERNANDO SEGOVIA LUCERO

92517447

JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS

16801518

MAURICIO HERNANDO DURAN VALENCIA

75089773

JUAN GUILLERMO PATINO BENAVIDEZ

71481380

ARMANDO EDILBERTO MARIN GUZMAN

78021822

GUSTAVO MANUEL GUZMAN ORTIZ

10280412

CESAR TULIO DIAZ SALGADO

18188606

YESID ALEJANDRO LUCENA MELO

1033694830

DEMIS VON ALEJANDRO MONTENEGRO SOCHA

11801236

CARLOS MARIO LOPEZ BARRIOS

7719894

FRANCISCO JAVIER CUELLAR BURITICA

7708567

JUAN GABRIEL RAMIREZ VILLAMIZAR

12644439

GUILLERMO JOSE MEJIA LUQUEZ

70561128

JAVIER HERNANDO PEREZ SERNA

6867782

JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO

15309644

VICTOR JULIO GUERRA HERNANDEZ

52329140

ERIKA ZAPATA CALVO

76327577

JIMMY JEOVANY POLINDARA VELASCO

93372101

JOSE DANIEL ARBELAEZ CAICEDO

1057872129

CARLOS YESID PEREZ JIMENEZ

76320036

HECTOR FABIO INSUASTY PATINO

71602709

CARLOS JULIO AVENDANO AGUIRRE

92534729

JUAN CARLOS LOPEZ HENAO

25786152

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES

38595946

YURI ERLIN SAMBONI MERA

1067877836

GUSTAVO ADOLFO PEREZ PAEZ

21853701

MONICA PATRICIA ESCUDERO CANAS

1097391775

CESAR ARMANDO ARBOLEDA GONZALEZ

43475313

GLORIA CECILIA TOBON GIL

8115346

FRANCISCO CUESTA PINO

98569905

JAIME ALBERTO RUIZ MAYA

1075232378

DEICY CATHERINE POLANCO AYA

VACANTE 3638421

Identificacion

Nombre

78032966

JOSE JOSE LORA SANCHEZ

1060652714

JUAN SEBASTIAN RINCON HENAO

71983506

ORLANDO QUEJADA ROVIRA
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71556823 | JUAN CARLOS GONZALEZ VALDES

10242501 | ISRAEL FERNANDO MARTINEZ LONDONO
1193412281 | FERNANDA BETANCUR GIRALDO

79470614 | JORGE ORLANDO ORTIZ ROBLES

18492370 | JOHN JAIRO ACOSTA ARBELAEZ
1085258908 | CHRISTIAN CAMILO RICARDO GOMEZ FERNANDEZ

71946144 | JAIR ALEXANDER QUICENO

18011603 | ALEJANDRO HERNANDEZ SANCHEZ

15443031 | JUAN FERNANDO MARTINEZ ARIAS

Una vez realizada la revision de las hojas de vida y de acuerdo con los requerimientos del perfil,
se identifican las siguientes personas como idéneas para ocupar las vacantes, de la siguiente
manera:

VACANTE 3645614
Para dicha vacante se seleccionaron los postulados:

1000754946 DANIEL JESUS CASTILLO BOTERO
71193961 WILMAR ALEXANDER ZAPATA

VACANTE 3638421
18011603 ALEJANDRO HERNANDEZ SANCHEZ

Participan de la reunibn como comité de seleccidon conformado por los participantes arriba
relacionados, con el fin de verificar la informacién de los candidatos que cumplen con los requisitos
establecidos y que evidencien su idoneidad y experiencia de acuerdo con la(s) solicitud(es), N°.
3645614 y 3638421, de la APE, dicho procedimiento se efectué de conformidad con el plan de
adquisiciones afio 2024 (PAA) el cual es consolidado y publicado en la pagina web del SENA'y
en el SECOP, por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General

El procedimiento de validacion para la seleccion fue el siguiente:

¢ Validacién de cumplimiento de requisitos minimos de acuerdo al perfil; verificacion del
cumplimiento de la profesion relacionada en la vacante postulada con la del candidato.

¢ Validacion de la experiencia relacionada requerida por la vacante.

e Verificacién del sitio de residencia, con preferencia en zona de influencia del centro de
formacion.
Andlisis de postulados e idoneidad para las vacantes y objetivos de cada programa.

e Seleccién de los perfiles necesarios para satisfacer las necesidades de contratacion
del centro

Finalizada la reunion el comité de seleccidn realiza el analisis y define idoneidad y
experiencia de los candidatos relacionados
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Siendo las 5.00 pm se da por terminada la reunidén y seleccion de las vacantes
relacionadas

CONCLUSIONES

Se sugiere la seleccion del personal idoneo para las vacantes nimeros: 3638421 y
3645614 a los siguientes postulados:

VACANTE 3645614
1000754946 DANIEL JESUS CASTILLO BOTERO
71193961 WILMAR ALEXANDER ZAPATA
VACANTE 3638421

18011603 ALEJANDRO HERNANDEZ SANCHEZ

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Notificacion instructores seleccionado Equipo de 15 de febrero
contratacion del de 2024
centro

Actualizacion y notificacion de postulados en
las vacante Agencia publica de 15 de febrero
empleo de 2024

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

ay

Vo. Subdirector de Centro
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