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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Carlos Alberto Lemos Gil

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.5860765
Periodo: FEBRERO de 2024

Supervisor de contrato: GERMAN SUAREZ GARCIA

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
febrero de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

2.Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos,
la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material
de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacién
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. Sensibilizacion
a la FPI e Induccién CampeSENA.

Se realiza sensibilizacion a los procesos de FPI e induccion a la estrategia
CampeSENA, los dias 13 y 14 de febrero del 2024.
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ﬂ. German Suarez Garcia ©)

saludo de Bienvenida Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Dom 11/02/2024 17:00

Hola estimados, les deseo éxitos en esta vigencia y en mi calidad de supervisor de
contrato, me permito citarlos con el objetivo de programar acciones relacionadas con
su objeto: Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion
profesional integral como instructor SENA a través de acciones regulares en las
modalidades presencial, a distancia y/o virtual en cualquier programa de los diferentes
niveles de formacion del Centro Agropecuario de Buga.

Nota 1: crearé un grupo de WhatsApp para que la informacién sea mas fluida, pero
recuerden que el medio oficial es el correo institucional.

Nota 2: por este medio enviar cedula de ciudadania en formato pdf y marcada con
nombres y apellidos, se requiere antes de las 9:00 am del diz lunes 12 de febrero.

lugar: Centro Agropecuario de Buga
sitio: audiovisuales

hora: 8:00 am

fecha: martes 13 de febrero
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6. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas
por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del

informe final de gestién y demas documentos necesarios para la liquidacion del
contrato.
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Se participa en induccion sobre documentos de la Gestidn contractual y de Gestion
Financiera para dar cumplimiento con la entrega de informe.

Se entrega informe mensual de ejecucion del contrato del mes de febrero en las
fechas estipuladas por el supervisor del contrato, dando cumplimiento a las
obligaciones contractuales de acuerdo a los lineamientos de la estrategia
CampeSena.

9. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

Se participa en capacitacion sobre el Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.
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Hace constar:

Que el Sr(a) CARLOS ALBERTO LEMOS GIL Identificado{a) con cédula de ciudadania
16551322 realizd el dia 15/02/2024 la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST;:

Yo CARLOS ALBERTO LEMOS GIL Identificado(a) con cédula de ciudadania

16551322 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencidn ¥ Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Dependencia de Seqguridad v Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Diseflade por: Grupo Gestan de los Ssiemas de infcmacién - Oficina de Sistemas
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11. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO?”.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

CARLOS ALBERTO LEMOS GIL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 16551322
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los siete (7) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1770115 - 07122023
No ¥ FECHA REGISTRO MAURICIO GOMEZ FAJARDO
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autentcidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: jceruficados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
912400240201056232CC16551322C.
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14.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se participa de manera activa en la jornada deportiva y cultural dirigida al bienestar
del funcionario el dia 15 de febrero del 2024 en horas de la manana.

GRAN PARADA

DEPORTIVA
Y CULTURAL

800 AM.A10:00 A M.
15 DE FEBRERO DEL 2024
Lugar: Canchas

11

DO-F-012 V06



SENA

N

DO-F-012 V06

12



