
ESTUDIOS PREVIOS

MARCO LEGAL

De conformidad con Io establecido en los numerates 7 y 12 del artlculo 25 de la Ley 80 de 
1993 y el artlculo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el artlculo 
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, as! como Io dispuesto en el literal h) del numeral 4 
del artlculo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015, artlculo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015, el 
Municipio de Turbaco requiere contratar los servicios personales para atender al necesidad 
que a continuacibn se describe:

Que dentro de los parametros generales el Municipio de Turbaco tiene como objetivos 
apoyar la funcibn publica Municipal, mediante la utilizacibn de los procesos legales y 
necesarios establecidos por la ley de contratacibn vigente, bajo los principios de equidad, 
oportunidad, transparencia, celeridad, economla y responsabilidad de manera que la 
contratacibn en el Municipio refleje total objetividad, honestidad, transparencia y pulcritud.

Que en busca del cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacibn de 
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la Administracibn 
municipal en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015 y los objetivos de la contratacibn estatal buscan el cumplimiento de los fines estatales 
la continua y eficiente prestacibn de los servicios publicos y la efectividad de los derechos 
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucibn de dichos fines.

Que en igual sentido la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad 
del alcalde asegurar la transparencia, accibn juridica y administrative del municipio en la 
actividad contractual que tiene a su cargo el ente territorial como herramienta para la 
satisfaccibn de varias de sus necesidades, velando por la obediencia y aplicacibn de todas 
las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas, actividades y etapas 
senaladas en la ley para la materializacibn de los principios de la contratacibn publica y ser 
garante de los principios rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la 
constitucibn y la ley conforme a los principios senalados en la ley organica de ordenamiento 
territorial que desarrolla la ley de distribucibn de recursos y competencias y el artlculo 356 
de la Constitucibn Politica, especialmente en Io referente a la responsabilidad y 
transparencia, que puntualiza que los Municipios asumiran las competencias a su cargo 
previendo los recursos necesarios sin comprometer la sostenibilidad financiera de su 
entidad territorial garantizando su manejo transparente para Io cual las autoridades 
municipales promoveran el control de las actuaciones de la administracibn por parte de los 
ciudadanos a traves de ejercicios que los involucren en la planeacibn, ejecucibn y rendicibn 
final de cuentas como principio de responsabilidad politica y administrativa de los asuntos 
oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcibn relacionados con la ejecucibn 
del presupuesto y la contratacibn estatal, en cumplimiento de la legislacibn especial que se 
expida en la materia.

Que el fin de la contratacibn publica en el Estado Social del Derecho esta directamente 
asociada al cumplimiento del interes general, puesto que el contrato publico es uno de 
aquellos "Instrumentos jurldicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, 
hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracibn 
de los particulars a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracibn, las 
tareas acordadas. El interes general, ademas de guiar y explicar la manera como el 
legislador esta llamado a regular el regimen de contratacibn administrativa, determina las 
actuaciones de la administracibn de los servidores que la representan y de los contratistas, 
estos ultimos vinculado al cumplimiento de obligaciones generales de todo contrato y por 
ende supeditados al complimiento de los fines del Estado".

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE TURBACO Y EL 
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE TURBACO - BOLIVAR
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En armonia con el anterior postulado constitucional, la Ley 1575 de 2012 "Por medio de la 
cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia" establece, en su articulo 1, 
que "La gestion integral del riesgo contra incendio, los preparatives y atencion de rescates 
en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos es 
responsabilidad de todas la autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, e 
especial, los municipios, o quien haga sus veces, los departamentos y la Nacidn".

Que, La Ley 1575 de 2012 - Ley General de Bomberos de Colombia, reconoce al labor de 
los bomberos como un "servicio publico esencial" a cargo del Estado, el cual consiste en 
salvaguardar al vida, los bienes y los recursos naturales de la sociedad, en Io relacionado 
con la prevencidn y atencion de emergencias que tengan que ver con incendios, rescates 
e incidentes con materiales peligrosos. De otra parte, segun Io dispone el Articulo 2 ibidem, 
la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparatives y atencion de rescates en 
todas sus modalidades y la atencion de incidente con materiales peligrosos, considerada 
como actividad, esta a cargo de las instituciones bomberiles.

En este orden de ideas, el Articulo 3 de la misma normatividad, establece claramente en su 
inciso 4 que es obligation de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiction y de los 
municipio la prestacibn del servicio publico esencial a traves de los cuerpos de bomberos 
oficiales o mediante la celebration de contratos y/o convenios con los cuerpos de bomberos 
voluntarios.

Asi las cosas, como Io recalca la Procuraduria General de la Nacidn en circular 530 de 
2017, citando la circular de 25 de abril de 2016, expedida por el Ministerio del Interior y la 
direction National de Bomberos "la administration municipal tiene la responsabilidad social 
del municipio frente a la prestacibn del servicio publico esencial que se materializa en su 
obligation de asegurar su continuidad y calidad", razon por la cual "los ingresos recaudados 
por concepto de sobretasa bomberil deben destinarse unicamente a la financiacidn de la 
actividad bomberil". De ahi que, una vez recaudados los dineros de la sobretasa bomberil, 
dichos valores "deberan transferirse al cuerpo de Bomberos voluntarios para que este 
administre dichos recursos teniendo en cuenta las necesidades del servicio, en tanto que 
la prestacibn del servicio se efectua directamente a traves de los cuerpos de bomberos".

Bajo estas consideraciones el municipio de Turbaco pretende garantizar la transferencia de 
los recursos, a traves de la celebration de un convenio de cooperation con el Cuerpo de 
Bomberos Voluntarios de Turbaco, con el fin de asegurar la continuidad y calidad del 
servicio publico esencial para la atencion y gestion integral del riesgo contra incendios y 
demas desastres naturales, en prevention, los preparatives y atencion de rescates en todas 
sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, al tenor de los 
dispuesto por el inciso 4 del Articulo 3 de la Ley 1575 de 2012.

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE 
SATISFACER CON EL CONVENIO

Que mediante circular N° 20242110102391 de fecha 1 de enero de 2024, emanada por la 
Direction National de Bomberos, por medio de la cual requiere a todos los alcaldes de los 
municipios y distritos del pais el cumplimiento responsabilidades Ley 1575 de 2012; 
fortalecimiento y contratacibn con los Cuerpos de Bomberos para la garantia de la 
prestacibn del servicio de atencion de incendios, rescates e incidentes con materiales 
peligrosos. Asi mismo, indica; "Ahora bien, para la celebracibn de este convenio y/o contrato 
de prestacibn de servicios, se deberan tener en cuenta las necesidades del municipio, la 
poblacibn, la extension del territorio, los riesgos asociados y las emergencias a las que el 
mismo se encuentre expuesto, asi como la capacidad operativa para cubrirlas; factores que 
seran determinantes a la hora de evaluar el valor del contrato y/o convenio a suscribir. Valor 
que debera soportarse principalmente con recursos de ingresos corrientes de libre 
destinacibn y subsidiariamente con los recursos que hayan sido recaudados por la Alcaldia 
Municipal por concepto de sobretasa bomberil, teniendo en cuenta que el fortalecimiento y 
funcionamiento del cuerpo de bomberos voluntarios no depende exclusivamente de la 
comunidad que aporta en el pago de la sobretasa, en tanto que esta responsabilidad es 
solidaria y de conformidad con la Constitution y la ley, en el municipio como entidad 
territorial recae la prestacibn de los servicios publicos y por ende debe destinar recursos 
propios para financiar la actividad bomberil en aquellos casos en donde la sobretasa 
bomberil no es suficiente para la garantia del funcionamiento de la institution bomberil.

Alcalclfa Municipal de Turbaco 
Gobierno del Municipio 

Claudia Espinosa Puello - Alcaldesa 
Nit. Bsxydai.mo-o



DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO

OBJETO

Ahora bien, para poder determinar el monto de los recursos, es necesario que el cuerpo de 
bomberos voluntaries presente a la administracibn municipal y/o distrital el presupuesto de 
pastes que se requiere para atender integralmente a las necesidades del servicio (come la 
dotacion, compra de equipos de rescate, herramientas, mantenimiento de equipos y 
vehlculos, compra de nuevas maquinarias, personal disponible, desarrollo tecnolbgico en 
los campos del control, prevencibn, capacitacibn, extincibn e investigacibn de incendios y 
eventos conexos), con base en las estadlsticas generadas de las emergencias presentadas 
en el ultimo ano, sin dejar a un lado el componente de capacitacibn y prevencibn, as! como 
los demas gastos operatives y administrativos destinados para el bptimo funcionamiento 
del inmueble en donde funciona la estacibn del cuerpo de bomberos voluntarios para la 
prestacibn del servicio; para que posteriormente en consenso con la administracibn 
municipal se llegue a un acuerdo respecto del valor y las obligaciones conforme al articulo 
22 de la Ley 1575 de 2012 para suscribir el respective contrato y/o convenio.

En Sentencia de Constitucionalidad C-713 de 2009 MP. Dra. MARIA VICTORIA CALL 
CORREA, hace la Gorte hincapie en la relacibn existente entre la Contratacibn Publica y 
los Fines Esenciales del Estado, "El fin de la contratacibn publica en el Estado Social de 
Derecho este directamente asociado al cumplimento del interes general, puesto que el 
contrato publico es uno de aquellos "instrumentos juridicos de los que se vale el Estado 
para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a 
su cargo, con la colaboracibn de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre 
de la administracibn, las areas acordadas. El interes general, ademas de guiary explicar la 
manera como el legislador e s t llamado a regular el regimen de contratacibn administrativa, 
determina las actuaciones de la Administracibn, de los servidores que la representan y de 
los contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de 
todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado".

Es importante anotar que el funcionamiento de un cuerpo de bomberos voluntarios se 
encuentra sujeto a los recursos que la administracibn municipal provea, pues es imposible 
pretender que una institucibn bomberil nacida de la voluntad de asociados de la comunidad 
con el fin de servir en su municipio, preste un servicio publico que se encuentra a cargo del 
Estado de manera gratuita.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS ENTREEL MUNICIPIO 
DE TURBACO Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO - BOLIVAR 
PARA LA ATENClON Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS Y 
DESASTRESNATURALES EN PREVENCION, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE 
RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON 
MATERIALES PELIGROSOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY 1575 DE 2012.

Que, con todo Io anterior, se requiere inicialmente la suscripcibn y posterior ejecucibn del 
convenio con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Turbaco por seis (6) meses, para el 
cumplimiento de las obligaciones aca descritas.

Asi las cosas, los recursos recaudados por concepto de la sobretasa bomberil, deben 
destinarse unicamente a la financiacibn de la actividad Bomberil; una vez recaudada, estos 
valores deberan transferirse al cuerpo de bomberos voluntarios a traves de un convenio y/o 
contrato de prestacibn de servicios, para que este ejecute dichos recursos teniendo en 
cuenta las necesidades del servicio y en los terminos del contrato y/o convenio suscrito, en 
tanto que la prestacibn del servicio se efectua directamente a traves de los Cuerpos de 
Bomberos, Io que quiere decir que si en el municipio no existe la entidad que desempene 
tai funcibn, no hay lugar a su recaudo, conforme a Io establecido en el articulo 2 de la Ley 
1575 de 2012".
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ALCANCE DEL OBJETO

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONVENIENTE Y SU FUNDAMENTO JURIDICO

Mediante la ejecucion del presente convenio de cooperacidn entre el Municipio de Turbaco 
yel Cuerpo de Bomberos Voluntaries de Turbaco se pretende asegurar la calidad y 
continuidaddel servicio publico esencial para la atencibn y gestion integral del riesgo contra 
incendios y demasdesastres naturales, en prevencibn, los preparatives y atencibn de 
rescates en todas sus modalidades y la atencibn de incidentes con materiales peligrosos, 
garantizando la transferencia de los recursos de la sobretasa bomberil al Cuerpo de 
Bomberos Voluntaries de Turbaco, de acuerdo con Io prescrito por el inciso 4 del artlculo 3 
de la Ley 1575 de 2012; y a la vez velar por elcorrecto ejercicio de la actividad bomberil 
Nevada a cabo por el cuerpo de bomberos voluntaries y la correcta inversion de los recursos 
transferidos para la prestacibn del servicio.

En desarrollo del objeto contractual el Cuerpo de Bomberos Voluntaries como institucibn 
organizada para la prevencibn, atencibn y control de incendios, los preparatives y atencibn 
de rescates en todas sus modalidades inherentes a su actividad y la atencibn de incidentes 
con materiales peligrosos, se encuentra obligado, en virtud de la ley y del presente 
convenio, a cumplir entre otras funciones las de:

1. Llevar a cabo la gestion integral del riesgo en incendios que comprende: a). Analisis de 
la amenaza de incendios. b). Desarrollartodos los programas de prevencibn. c). Atencibn de 
incidentesrelacionados con incendios. d). Definir, desarrollar e implementar programas de 
mitigacibn. e). Llevar a cabo los preparatives tanto en el Cuerpo de Bomberos, como en la 
comunidad y todas lasinstalaciones de personas de derecho publico y privado para 
garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz. 2. Adelantar los preparatives, 
coordinacibn y la atencibn en casos de rescates, tanto en el Cuerpos de Bomberos 
Voluntarios, como en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho 
publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo. 3. Adelantarlos preparatives, 
coordinacibn y la atencibn de casos de incidentes con materiales peligrosos, tantoen el 
Cuerpos de Bomberos Voluntarios, como en la comunidad y en todas las instalaciones de 
laspersonas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo. 4. 
Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentar su informe oficial a las 
autoridades correspondientes. 5. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales 
en temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y 
seguridad humana. 6. Apoyar a los comites locales de gestion del riesgo en asuntos 
bomberiles. 7. Ejecutar los planesy programas que sean adoptados por las instituciones de 
los bomberos de Colombia. Paragrafo. Las anteriores funciones seran cumplidas en 
atencibn a los estandares y parametros aprobados porla Junta Nacional de Bomberos. 
Funciones que seran cumplidas en atencibn a los estandares y parametros aprobados por 
la junta nacional de bomberos.

El Decreto 777 de 1992 determina la viabilidad para los municipios de suscribir convenios 
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propbsito de 
impulsar programas y actividades de interes publico, senalando como requisite que deben 
constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para la 
contratacibn entre los articulare es decir que existe la posibilidad celebrarlos directamente.

Alcaldfa Municipal de Turbaco 
Gok>ierno del Municipio 

Claudia Espinosa Puello - Alcaldesa 
Nit. SSK).481J4S-O

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual a la modalidad de seleccibn a al cual se 
acoge el Municipio para la celebracibn del contrato corresponde a CONTRATACION 
DIRECTA, regulada por el Artlculo 335 de la Constitucibn Polltica de Colombia, al Ley 136 
de 1994, modificado por el artlculo 6 de la Ley 1551 de 2012, el artlculo 96 de al Ley 489 
de 1998,; establecen al posibilidad de suscribir convenios con organizaciones comunitarias 
sin animo de lucro que desarrollan programas de interes publico o social, mediante el 
cumplimiento de funciones o la ejecucion de obras, en tanto que el artlculo 96 de la Ley 489 
de 1998 consagra que "/as entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden 
administrativo podran, con la observancla de los principios sehalados en el artlculo 209 de 
la Constitucion, asociarse con personas jurldicas particulares, mediante la celebracibn de 
convenios de asociacibn o la creacibn de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de 
actividades en relacibn con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley, 
convenios que se celebran de conformidad a los dispuesto en el artlculo 355 de la 
Constitucibn Politica determinando su objeto, termino, obligaciones de las partes, aportes, 
coordinacibn y todos aquellos aspectos que consideren pertinentes."



VALOR DEL CONVENIO

MEDIO DE PAGO UNIOADES
MES APAGAR

D M EF ECT IVO:

I NOMBRES CARGO

TO OPERATIVO
S-';:

Dias SalarioBOMBEROS salud BONIFICACION TOTAL A PAGAR

6

WILLIAM ESPINOZAI® 30 $ 92 800 S 1.160.000

12

JORGE BELLIO13 SUBCOMANDANIE 30
BERROCAL LAN CASTER OFICIAL DE TURNO 30

15 JESUS CANTILLO OFICIAL DE TURNO 30 5 1 160 000S 92 800

S 92 800

S 92 800

S 92 800
$ 4.120.000

FIRMA AUTORIZADO DE PAGO $ 19.395.200 S 11.484.000

DEPARTAMENTO TECNICO

I E3I3sI2S3H*l

$ 30.879.200 I S 370.550.400

W

La Ley 1575 de 2002, cred el Sistema Nacional de Bomberos y establecid en el artlculo 1, 
que la gestidn integral del riesgo contra incendio, preparatives y atencidn de rescates en 
todas sus modalidades y la atencidn de incidentes con materiales peligrosos es 
responsabilidad de las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, y en 
especial, los Municipios, o quien haga sus veces, los Departamentos o la Nacidn. Esto sin 
atribuciones de las demas autoridades que conforman el Sistema Nacional para la 
Prevention y Atencidn de Desastres. En el segundo paragrafo del Artlculo 2 de la misma 
Ley, indica que es deber del Estado asegurar su prestacidn eficiente a todos sus habitantes 
del territorio nacional, en forma directa a traves de Cuerpo de Bomberos Oficiales, 
Voluntaries y Aeronauticos.

Adicionalmente se requiere de una persona juridica o corporacidn que tenga la 
disponibilidad suficiente para estar presentes en todos los festivales y actividades descritas 
en este estudio para la atencidn de cualquier emergencia que amerite riesgo.

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una corporacidn o persona juridica 
que se encuentre en la capacidad de promover, coordinar actividades relacionadas con la 
gestidn del riesgo y que tengan la capacidad, dotation y equipos necesarios para estar 
presentes en cualquier contingencia o eventualidad que se presente en el Municipio de 
Turbaco con ocasidn a invendidos forestales, o cualquier otro daho que genere riesgo para 
la comunidad.

docuento

Deecue
ntos

SALAHlO MINIMO 
BAS ICO

NOMINA DCLAftO 
2023

El valor estimado del presente convenio es por la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($600,000,000), cifra que se pretende transferir al cuerpo de bomberos 
voluntaries y constituye el valor del presente convenio. Los cualesseran aportados por el 
MUNICIPIO DE TURBACO, que aportara la suma total del convenio por valor de 
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600,000,000), la cual se determine 
teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal, el plazo senalado para la ejecucidn de la 
actividad contractual, el respective plan de inversiones presentado por el CUERPO DE 
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO. El valor comprendido incluye todos los costos 
directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan generar, teniendo en cuenta 
plan defmanciero y de inversion que en forma general se describe a continuation:

AJcaldfa Municipal de Turbaco
GoLsierno del Municipio 

ClaLidia Espinosa Puello - Alcaldesa
Nit R9O.4H 1.149-0

DESCUENTO
SEGURIDAO

SOCIAL

VALOR TOTAL DE
GASTOS MINIMO

TAMIL VALIENTE 
RAFAEL TEJEDA 
JEISON MERCADO 
ALEJANDRO ARNEDQ 
MARISOI. PACHECO 
DAVID PAYARES 
MAlli .i L. OANAVI I'A

JULIO ZAPATA
JHON PUELLO 
ELKIN ACOSTA C
FELIX BELLIO

MAQUINISTAS

MAQUINISTAS

30
30

S 92 800

S 92 800

S 1.067 200

S 1.067.200

S 1.067.200

5 7.656.000

$ I 957 21X1

S 1.467 200

5 4 227 200
S 4 727.200

5 24 506 400

5 173.062.000

S W 72h 400
S 50 726.400 

$ 23 486 400

5 17 606 400

_16 
J7 
_18 
_19 
_20 

21 
22

CLEIBER PADII LA TEJEDA 
JORGE ZAPATA

YULIETH RAMOS 
CASTELLAR G

BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO

30
30
30
30 
-A

30
30

5 1 160 000
5 1 160 000
S 1 160 000
5 1.160 000
s i.ieo.obo’
S 1.160.000
S 1 160.000

5 1 160 000 

$ 1.160 000

S 1.067 200
______ s_o

5 1 067 200
_________SO
______so
______so

S I 067 200
$ 3.201.600

S 975 OOP
S 6.766.000

S 890 OOP 

S400 000

S 2 042 200

S 14.421.000

S 249 000
S 249.000

$ 15 794 400
$15.794.400

$ 12 806 400
S 7.200.000 

5 17 606400
S 9.600.000 

$ 13 920 000 
S 13.920.000 
$ 12 806.400 

$ 87.859.200

CONTADOR
ADQGADO_____________
JEFE PREVENCION (E ):
AUXILIAR______________
CODEOT_______________
REVISOR FISCAL
AUXILIAR

S 92 HOP
S 92.800

$ 2.320.000
S 2.320.000

S 2 227 200
S 2.227 200

S 1.316.200 
$ 1.316.200

30
30
30
30
So
30

.j..

$ 92 800 
S 92 800 
$ 92.800 
$ 92 800 
$ 92 800 
$ 92.800 
$ 92 800

________ SO
S 600.000 
$ 400 000
S 800.000

S’ 160 000
$ 1.160.000

________ SO
$ 260 000

________ $0
$ o

________ $0
$ 150 DOO

$ 350.000

$ 2.000.000
$ 2.500.000

$ 1.067,200
S 1.067 200 
$ 1 267.200 
S 1 067.200 
S 1.067.200
$ 1.067.200 
$ 1.217 200 

$7.820.400

$ 1.067 200

$1,067,200
OFICIALES 
[COMANDANTE 

? TENIENTE

VALOR A
PAGAR__________

$ 1 067 200 
S 1.067.200 
$ 1.067 200 
$ 1.067 200 
$ 1 067 200 
S 1 067 200 
$ 1 067 200

$ 7.470.400

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO 
PRESUPUESTO ANO 2024

NOMINA Y GASTOS OPERATIVOS 2023 

DEPARTAMENTO ADMNISTRATIVO

S 1 160 000 
________ $0 
S 1 160.000 
________ SO 
_____ so 
_____ so 
S 1 160-000

S 12 806 400
S 12.806.400
S 15 206 400
$ 12 806 400
S 12 806.400
S 12 806.400
$ 14 606 400

$ 93.844.800

 , DEPARTAMEK

$ 1.067 200 
s eoo.ooo 

$ 1 467 200
S 800.000 

$1.180.000 
S 1.160-000 
S 1.067 200
$ 7.321.600



GARANTIAS

PLAZO DE EJECUCION

OBLIGACIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO

El cuerpo de bomberos Voluntaries de Turbaco se compromete a:

1. Poliza Seguro de Cumplimiento Entidades Estatales, que contenga los siguientes 
amparos: a). Cumplimiento del Convenio: Por el veinte (20%) por ciento del valor total del 
convenio y por un termino igual al del plazo de ejecucidn del convenio y seis (6) meses mas. 
b). Pago salaries, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: por el diez 
(10%) por ciento del valor total del convenio y por un termino igual al plazo de ejecucidn y 
tres anos mas.

2). Responsabilidad Civil Extracontractual: El contratista debe presentar una garantia 
de responsabilidad civil extracontractual, a favor del MUNICIPIO DE TURBACO Por un 
valor correspondiente a Doscientos (200) SMMLV. La vigencia de esta garantia debera ser 
igual al periodo de ejecucidn del contrato.

NOTA: El ente asociado contratista debera actualizar las garantias cuando el valor de las 
mismas se vea afectado por razon de siniestros; igualmente en cualquier evento en que se 
aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse 
las correspondientes garantias.

Obligaciones Generalesdel Cuerpo De Bomberos Voluntarios Turbaco: 1. Presentar 
los documentos necesariospara la suscripcidn del convenio. 2. Presentar informes de 
actividades con los soportes de gastosrespecto al plan de inversion presentado. 3. Obrar 
con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 
4. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando 
dilataciones. 5. Constituir las garantias a quehaya lugar, si asi se hubiere pactado en el 
convenio y la cual se entendera realizada aportando lapoliza y el recibo pago al respectivo 
supervisor para su aprobacibn. 6. Presentar los certificados de pago o cumplimiento de 
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la 
normatividad vigente. 7. Mantener la reserva sobre la informacidn que le sea suministrada 
para el desarrollo del objeto del contrato. 8. Atender las indicaciones que el supervisordel 
contrato realice por escrito. 9. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar 
indicadojos informes solicitados por el municipio a traves de su supervisor. 10. En caso de 
liquidacion de la persona juridica el Cuerpo de bomberos voluntarios de Turbaco se 
comprometen a reversartodos los activos al Municipio de Turbaco.

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO 
NIT: 900345495-8

PRESUPUESTO DEL GASTO PARA EL ANO 2024

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del Convenio, la 
INSTITUCION BOMBERIL constituira a favor del MUNICIPIO DE TURBACO, en una 
compania de seguros legalmente constituidos o entidad bancaria legalmente establecida 
en COLOMBIA.

A-lcaldfa Municipal de Turbaco 
GoLsierno del Municipio 

Claudia Espinosa Puello - Alccilclesa 
Nit. 890.481.14H-O

PAGO ANUAL - NQMINA-2023________
PREST-SQCIALES 2023_____________
SEGURIDAD SOCIAL 2023___________
TOTAL NOMINA___________________
GASTOS G/RALES 2023 Prom, 12 meses
TOTAL GASTOS GENERALES

S 370.550.400
$ 54.705.600
S 81.897.600

$ 507.153.600
S 92.846.400

$ 600.000.000

Este plazo inicial podra ser prorrogado previo acuerdo escrito entre las partes antes de su 
vencimiento, siempre y cuando medie solicitud para tai efecto, teniendo en cuenta la 
recomendacion del supervisor.

El plazo de ejecucidn del convenio de Cooperation sera por seis (6) meses, una vez se 
hayan cumplido los requisites de perfeccionamiento y ejecucidn del convenio.



SUPERVISION

Obligaciones Especificas del Cuerpo De Bomberos Voluntarios Turbaco:Mediante la 
ejecucion del convenio de cooperation entre el Municipio de Turbacoy el Cuerpo de 
Bomberos Voluntarios de Turbaco se pretende asegurar la calidad y continuidad del servicio 
publico esencial para la atencibn y gestidn integral del riesgo contra incendios y demas 
desastres naturales, en prevencion, los preparatives y atencibn de rescates entodas sus 
modalidades y la atencibn de incidentes con materiales peligrosos, garantizando la 
transferencia de los recursos de la sobretasa bomberil al Cuerpo de Bomberos Voluntarios 
de Turbaco, de acuerdo con Io prescrito por el inciso 4 del articulo 3 de la Ley 1575 de 2012; 
y a la vez velar por el correcto ejercicio de la actividad bomberil llevada a cabo por el cuerpo 
de bomberos voluntarios y la correcta inversion de los recursos transferidos para la 
prestacibn del servicio. En desarrollo del objeto contractual el Cuerpo de Bomberos 
Voluntarios como institution organizada para la prevencion, atencibn y control de incendios, 
los preparatives y atencibn de rescates en todas sus modalidades inherentes a su actividad 
y la atencibn de incidentes con materiales peligrosos, se encuentra obligado, en virtud de la 
ley y del presente convenio, a cumplir entre otrasfunciones las de: 1.) Llevar a cabo la 
gestibn integral del riesgo en incendios que comprende: a). Analisis de la amenaza de 
incendios. b). Desarrollar todos los programas de prevention, c). Atencibn de incidentes 
relacionados con incendios. d). Definir, desarrollar e implementar programas de mitigation, 
e). Llevar a cabo los preparatives tanto en el Cuerpo de Bomberos, comoen la comunidad y 
todas las instalaciones de personas de derecho publico y privado para garantizarla respuesta 
oportuna, eficiente y eficaz. 2. Adelantar los preparatives, coordination y la atencibn en 
casos de rescates, tanto en el Cuerpos de Bomberos Voluntarios, como en la comunidad y 
en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con 
sus escenarios de riesgo. 3. Adelantar los preparatives, coordination y la atencibn de casos 
de incidentes con materiales peligrosos, tanto en el Cuerpos de Bomberos Voluntarios, 
como en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y 
privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo. 4. Investigar las causas de las 
emergenciasque atienden y presentarsu informe oficial a las autoridades correspondientes. 
5. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas relacionados con 
incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y seguridad humana. 6. Apoyar 
a los comites locales de gestibn del riesgo en asuntos bomberiles. 7. Ejecutar los planes y 
programas que sean adoptados por las instituciones de los bomberos de Colombia. 
Paragrafo. Las anteriores funciones seran cumplidas en atencibn a los estandares y 
parametros aprobados por la Junta National de Bomberos. Funciones que seran cumplidas 
en atencibn a los estandares y parametros aprobados por la junta national de bomberos. 8. 
De otra parte, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Turbaco, en desarrollo de sus 
funciones debera brindar acompanamiento en los diferentes eventos, festivales y 
actividades impulsadas por la Administration Municipal.

La supervision del presente convenio sera ejercida por el Municipio de Turbaco, a traves de 
la Secretaria de Gobierno, o quien este designe, quien tendra entre otras las siguientes 
atribuciones:

• Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.
• Informar al ordenado del gasto el estado de avance o ejecucion del contrato con base en 
su plazo.
• Exigir al contratista que los servicios contratados, cumplan con las condiciones pactadas 
y si es del caso, solicitar su correction o cumplimiento con Io requerido.
• Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, prorrogas o modificaciones al contrato

Alcaldfa Municipal de "Turbaco 
Gobierno del Municipio 

Claudia Espinosa Puello - Alcaldesa 
Nit. R9O.4H1.14W-O

Obligaciones del municipio: En virtud del convenio, El Municipio se obliga a: 1. Dar 
cumplimiento a sus deberes legales, de acuerdo a Io dispuesto por la ley 1575. Asicomo 
garantizar los derechos y deberes del cuerpo de bomberos. 2. Realizar las transferencias 
alCuerpo de Bomberos Voluntarios de Turbaco, segun Io acordado. 3. Suministrar en forma 
oportuna la informacibn requerida por el Cuerpo de Bomberos para la cabal ejecucion del 
objeto contractual. 4. Ejercer la supervision del convenio a fin de exigir al Cuerpo de 
Bomberos la ejecucion idbnea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento 
del mismo. 5. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en las clausulas del 
convenio y en los documentos que de el forman parte. 6. Resolver las peticiones 
presentadas por el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO en los 
terminos contemplados por la Ley.



CAUSALES DE TERMINACION

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CODIGO UNSPSC

1. Codigo UNSPSC 93131801 Servicios de prevencidn de desastres

Para la solucidn de las diferentes discrepancias que surjan de la celebration, ejecucion y 
termination del convenio se acudira a los procedimientos de transaction, amigable 
composition o conciliation.

Sin perjuicio de Io dispuesto, el juez competente para conocer de las controversias 
derivadas de los contratos estatales y de los procesos de ejecucion o cumplimiento sera el 
de la Jurisdiction delo Contencioso Administrative.

Seran causales de termination de este convenio la ocurrencia de uno de cualquiera de los 
siguientes eventos:
a) Por expiration del plazo pactado.
b) Cuando se cumpla las obligaciones en su totalidad.
c) Por mutuo acuerdo entre las partes, expresado en documento firmado por los 
representantes legales.

que procedan, as! como elaborar y remitir la correspondiente solicitud al subproceso de 
contratacidn.
• Suministrar al contratista toda la information y documentos necesarios para la correcta 
ejecucion del contrato.
• En el evento de incumplimiento, requerir al contratista para que cumpla las obligaciones 
pactadas en el contrato.
• Certificar que los servicios ofrecidos por el contratista, cumplen con las condiciones 
exigidas y pactadas en el contrato.
• Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la 
ejecucion del contrato tales como: 1) Acta de initio del contrato (de ser el caso). 2) Acta de 
suspension del contrato, cuando se presenten las causales correspondientes previstas en 
el mismo. 3) Actas de recibo partial o final. 4) Acta de termination. Las demas actas que 
se establezcan y se requieran para la ejecucion del contrato.
• A la finalization del contrato. El supervisor prepara el informe final sobre la ejecucion del 
contrato respecto al cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad, 
seriedad y cumplimiento.
• Revisar los documentos necesarios para liquidar el contrato.
• Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a 
los aportes a las obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, 
riegos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensation Familiar y Servicio 
National de Aprendizaje, cuando haya lugar a ello, estableciendo una correcta relation 
entre el monto cancelado y la suma a cotizar.
• El contratista debera suministrar la information necesaria, responder oportunamente las 
comunicaciones, facilitar las condiciones para el desempeno de la supervision, y colaborar 
con la supervision para el cabal cumplimiento de dichas labores, facilitar de manera 
oportuna la information pertinente que en ejercicio de la funcidn de inspection, vigilancia y 
control se requiera.

Para el presente convenio, se clasificara al actividad a traves de los Codigo UNSPSC 
"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS ENTRE LE MUNICIPIO 
DE TURBACO Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE TURBACO PARA LA 
ATENCION YGESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS YDESASTRES 
NATURALES EN PREVENCIDN, LOS PREPARATIVOS YATENCION DE RESCATES EN 
TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES 
PELIGROSOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY 1575 DE 2012." de acuerdo con los 
criterios establecidos por Colombia Compra Eficiente.

Alcaldfa Municipal de Turbaco 
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DOCUMENTOS TECNICOS PARA LA CELEBRACION DEL CONVENIO

M NAERT

SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPIO DE TURBACO

Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato los siguientes 
documentos:

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
b) Estudios previos elaborados por EL CONTRATANTE.
c) Propuesta presupuestal presentada por EL CONTRATISTA.
d) . Garantias constituidas por EL CONTRATISTA.

AJcalcifa Municipal de Turbaco 
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