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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o N°1211 ANO 2023

convenio y afio:

2. Nombre del contratista o | LINA MALLERLY VELASQUEZ MARTINEZ

conviniente:

3.C.C o Nit 1.085.256.149

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 02/06/2023

Fecha de inicio: 06/06/2023

Fecha de terminacion: 31/12/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciél Fecha de
Modificacién Finalizacién

NA NA NA NA NA

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 29.663.500
7. Valor Adicion (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 29.663.500

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.617.500 Pago No 7. $0
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $0
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $0
Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $0
Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $0
Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 25.322.500

11. Saldo a Pagar $ 4.341.000

12. Valor Total Pagado $ 29.663.500

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1: Desarrollar las acciones que
defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompanamiento integral a la
poblacion en el marco de los planes, programas
y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante la ejecucion del periodo
contractual comprendido de junio a
diciembre de 2023, se realizaron
atenciones de manera individual vy

colectiva a los y las firmantes de paz
activos del proceso de reincorporacion que
residen en el Municipio de Puerto Asis. Se
desarrollaron actividades en articulacion
con diferentes instituciones y el equipo de
trabajo del GT ARN Putumayo, con el
objetivo de identificar particularidades vy
necesidades de la poblacion, puesto que
no se cuenta aun con la hoja de ruta
definida de acuerdo con la Resolucion
4309 de 2020 y 1704 de 2021.
Instrumento de caracterizacion: el 100%
de la poblacién asignada cuenta con el
instrumento aplicado.

Atencién de la poblacién asignada por
mes:

Junio: 68 atendidos de 75 asignados, para
un 90,6%

Julio: 68 atendidos de 75 asignados, para
un 90,6%.

Agosto: 61 atendidos de 68 asignados,
para un 89%.
Septiembre: 63
asignados, para 91%
Octubre: 61 atendidos de 69 asignados,
para un 88,40%

Noviembre: 64 atendidos de 70 asignados,
para un 91,42%

Diciembre: 64 atendidos de 70 asignados,
91,42%

atendidos de 69

Promedio de atencion: 90,34%

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Total, de inasistencias: 44 inasistencias

para un promedio de 9,6%. Del promedio

de inasistencias se tiene personas con los
siguientes estados:

7 firmantes de paz en estado ausente.

Las inasistencias presentan la
siguiente condicién:
- Manifiesta no tener interés en el
proceso
- Rural sin acceso a sefal
- Datos de contacto en SIRR no
efectivos

Durante la vigencia contractual se
realizaron acciones de busqueda activa con
la poblacién Ausente, tales como:
- Llamadas telefénicas
- Revisién de bases de datos de
otras entidades: Fiscalia, ADRES,
Policia Nacional, INPEC
- Revisién de paginas WEB
- Revisién de redes sociales

Actividad No 2. Brindar la asistencia y
orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
de manera que se facilite su adaptacion a la vida
civil y el acceso a la oferta institucional de
acuerdo con sus necesidades e intereses,
incorporando los enfoques diferenciales y de
geénero.

Para la vigencia contractual, no se conté
con firmantes de paz en la ruta de
reincorporacién temprana, la poblacion
asignada cuenta con mas de 24 meses en
el proceso.

Actividad No 3. Realizar las actividades
necesarias, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN, para la concertacion y
seguimiento participativo de los acuerdos y
actividades de acompafnamiento y gestion con
los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y
la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del
territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante la vigencia contractual, se
realizaron atenciones de manera
individual y colectiva a los y las firmantes
de paz que residen en el Municipio de
Puerto Asis. Las actividades que se
desarrollaron, se centraron en procesos
de orientacion y acompafiamiento en
temas encaminados al apalancamiento
en temas de educacion, sostenibilidad
econdmica, salud, familia y orientacién
psicosocial, enfoque de género, enfoque
étnico, mediante la socializacion de rutas
de atencidon basadas en violencia de
género, oferta educativa de SENA del
2023, oferta del programa Tejiendo
saberes y formacién con privados del

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Instituto Santafe, se realizé seguimiento
a unidades productivas.

Durante la vigencia contractual, se logro el
desarrollo de encuentros individuales vy
grupales con la poblacion firmante de paz,
logrando vincular a 20 personas a
procesos de formacién para el trabajo y
formacién académica con privados.

Se logré identificar a familiares vinculados
a oferta institucional disponible en el
territorio, vinculacion de 21 hijos menores
de edad en procesos de formacion
académica en basica primaria en las
diferentes IE donde residen; vinculacion de
11 nifos en controles de crecimiento y
desarrollo con la entidad prestadora de
salud a la cual estan afiliados.
Acompafiamiento especial a las 2
personas con discapacidad y 3 jovenes de
camino diferencial de vida, en temas de
salud, derechos, enfoque de género,
enfoque étnico, educacion y proyecto de
vida.

Se realizé la verificacion de la aplicacion
de la caracterizacion, para lo cual se
cuenta con el 100% de la poblacién con
la aplicaciéon de este instrumento.

- 100% de cédulas cargadas

- 100% creacion de grupos familiares en
SIRR.

-100 % de la poblacion con instrumento
de caracterizacion aplicado.

Actividad No 4. Apoyar las actividades
encaminadas a la divulgacién, vinculacion y
participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se
implementen en el marco del acompafamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en
cuenta las caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la poblacién.

Para dar cumplimiento a esta obligacion,
durante la vigencia contractual, se realizaron
acciones con el fin de implementar las
actividades, metodologias e instrumentos
definidos por la ARN a la poblacion objeto
asignada, para lo cual se tiene que en:
Salud: 100% de la poblacion se encuentra
afiliada al sistema de salud.

Educacion:

- FA: se logrd la vinculacion de 2 firmantes de
paz en el modelo tejiendo saberes para
formacion académica.

- FPT: se logré la vinculacion de 20 firmantes
de paz en curso complementario con Sena.

1 firmante de paz vinculado a formacion con
privados Instituto Santafe.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 5. Programar y llevar a cabo las
actividades en el domicilio de la poblacion objeto
de atencién, las visitas a las entidades
territoriales y a otros actores, cuando estas se
requieran para la dinamizacion y cumplimiento
de las actividades previstas en el marco del
Programa de Reincorporacion.

Para dar cumplimiento a esta obligacion,
durante la ejecucion del contrato se
realizaron acciones con el fin de
implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN a la
poblacién objeto asignada, se logro:

Visita a 1 firmante de paz, para atender una
situacién de salud relacionada con el
proceso de recuperacién de cirugia ocular
brindando asesoria en el seguimiento
correcto de las orientaciones brindadas por
el médico y el cumplimento de los controles
para evitar anomalias en la recuperacion.
Visitas y gestiones con actores externos
para dinamizar el proceso de
reincorporacion, acercamiento con el Sena
con el objetivo de socializar nuevas ofertas
educativas a firmantes de paz, para el sector
del Teteye.

Se realizaron visitas de seguimiento a
proyectos productivos:

PRE-PP-37202: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-37319: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-28763: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-34174. se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-36257: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento
PRE-PP-36830: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-34235: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-34208: se identifico que
actualmente la unidad productiva no se
encuentra en funcionamiento, el firmante de
paz tiene estado de investigacién por
privacion de la libertad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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PRE-PP-34545: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-34233: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-34903: se identifico que
actualmente la unidad productiva no se
encuentra en funcionamiento, el firmante de
paz tiene estado de investigacién por
privacion de la libertad.

PRE-PP-35087: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-35120: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-37319: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento.
PRE-PP-36422: se identifico que
actualmente la unidad productiva se
encuentra en funcionamiento y que se le
entregd el fortalecimiento del convenio
PNUD operador Asoproacol.

Se realizd la Aplicacion del instrumento de
afectaciones de seguridad al PRE-PP-
31183.

Educacion:

FA: se logré la permanencia de 13 firmantes
de paz en el proceso de formacion
académica, en las diferentes estrategias con
las que cuenta la ARN, como tejiendo
saberes, maestro itinerante, y arando la
educacion que corresponde a 100% del total
de la poblacién asignada.

FPT: se logré la vinculacién de 20 firmantes
de paz en curso complementario con el Sena.
2 firmantes de paz en permanencia del
proceso de formacién con privados en auxiliar,
de veterinaria y 1 firmante de paz en auxiliar
de enfermeria.

Seguimientos: se realiza el proceso de
seguimiento a 18 proyectos productivos de
los cuales se tiene la siguiente novedad:

2 unidades productivas se encuentran
cerradas

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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15 unidades productivas se mantienen
activas y en la actividad con la cual se
solicité el proyecto.

Asistencia  técnica: 7  proyectos
productivos activos en asistencia técnica
con convenio PNUD-ARN.

Actividad No 6. Participar de las actividades de Durante el periodo contractual se participd
planeacién y desarrollo de las estrategias de |en el taller de prevencion de la
promocion de la reconciliacion en los territorios, | estigmatizacién en el marco de la ruta
la prevencion de la estigmatizacion, los procesos reparadora por la Paz y se participd del
comunitarios, y demas iniciativas que se encuentro con la Comunidad del Cabildo
prioricen en el marco de la reconstruccion del Nuevo Amanecer para el seguimiento al
tejido social y la construccion de paz, en el plan de sostenibilidad de la iniciativa Zion
contexto en que adelante sus obligaciones Bain.

contractuales. Se participd en el segundo taller de
Ecosistemas de proteccion y autoproteccion
con el PNUD dirigido s6lo a las mujeres
firmantes de paz.

Se participé del taller de fortalecimiento de
la identidad cultural.

Se particip6 en la clausura y ceremonia de
graduacion de la modalidad de formacion
académica con maestro itinerante

Se participé6 de la asamblea general de
firmantes de paz en el AETCR.

Actividad No 7. Apoyar el logro de las metas e Para dar cumplimiento a esta obligacion,
indicadores definidos para el Grupo Territorial, durante el periodo contractual, se
mediante la ejecucion oportuna de las | realizaron visitas a las unidades
actividades, gestiones y procesos necesarios, de productivas con el propoésito de realizar el
acuerdo con los lineamientos establecidos porla | respectivo seguimiento y aplicacién del

ARN para tal fin. instrumento IRF-135, los 15 seguimientos
se realizaron con oportunidad para un
100%.

Personas asignadas vinculadas a
Formacion académica 8 personas: 3
persona en ciclos lll; 2 persona

para ciclo IV; 1 persona en ciclo V; 2
personas en ciclo VI.

Numero de personas asignadas vinculadas
a Formacién para el trabajo: 3 personas en
formacién titulada

convenio PNUD.

Personas asignadas vinculadas a
Formacién académica en el periodo:

3 personas vinculadas a Ciclo VI en la IER
Ecolégica el Cuembi modalidad maestro
itinerante;

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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2 personas vinculadas a ciclo IV en la IER
Ecolégica el Cuembi modalidad maestro
itinerante;

1 persona vinculada a ciclo VI con la IE
Santa Teresa modalidad tejiendo saberes;
1 persona vinculada a ciclo IV con la IE
Santa Teresa modalidad tejiendo saberes;
2 personas vinculadas a ciclo lll con IER
Puerto Vega,

Personas asignadas vinculadas a
Formacion para el trabajo en el periodo: 2
personas vinculadas a Técnico auxiliar

en veterinaria.

1 persona vinculada a Técnico auxiliar en
enfermeria.

Actividad No 8. Implementar los lineamientos
que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento  a la  poblacion  en
reincorporacion que participe en los procesos de

sanciones propias y TOAR.

Durante la vigencia contractual no se
encuentran en ejecucion procesos de
sanciones propias o TOAR

en los cuales participen las personas en
proceso de reincorporacion asignadas.

Se participo en las actividades con la JEP
para fortalecer el conocimiento de la
implementacién de TOARS en los comités
del GT Putumayo.

Actividad No 9. Registrar en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
de manera oportuna y veraz.

Para el cumplimiento de la actividad y en la
ejecucion durante la vigencia contractual,
se realizo la

verificacion en la plataforma SIRR del
registro de datos de las 75 personas
asignadas del proceso de
Reincorporacién, para lo cual el 100%
cuentan con el documento de identificacién
cargado.

También se realiz6 revisibn mes a mes de
la base de seguimiento donde se tiene que:
21 firmantes de paz que corresponden al
28% son bachilleres registrados en SIRR,
68 firmantes de paz que corresponde al
90,66% se encuentran con maximo nivel
de FA cargado en SIRR,

3 firmantes de paz que corresponden al 4%
no tienen registro de FA en SIRR.

3 firmantes de paz que corresponde al 4%
vinculados en FPT formacién con privados.
9 firmantes de paz que corresponde al 12%
estan vinculados a FA.

54 PR que corresponden al 72% cuentan
con proyecto productivo individual.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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11 PR que corresponde al 14% cuentan
con proyecto productivo colectivo.

72 PR con aplicacion del instrumento de
caracterizacion y 54 nucleos familiares.
También se realizé6 el registro en la
plataforma SIRR del seguimiento de
jévenes de camino diferencial de vida a 3
firmantes de paz durante la vigencia
contractual.

Actividad No 10. Conocer y dar estricto Durante el periodo contractual se realizo la
cumplimiento a los procedimientos de gestidn entrega oportuna de documentos al area
documental que se establecen en la ARN, para de gestidon documental mediante FUID:

la adecuada disposicion del material producto del Julio: 1 planilla fisica de atencion
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. psicosocial, 2 documentos de seguimiento
a unidades productivas, 7 certificados de
FA.

Agosto: 2 planillas fisicas de atencion
psicosocial, 3 documentos de seguimiento
a unidades productivas, 3 certificados de
FPT.

Septiembre: 1 planilla fisicas de atencion
psicosocial, 3 documentos de seguimiento
a unidades productivas, 14 certificados de
FPT.

Octubre: 1 planilla fisica de atencion
psicosocial, 7 documentos de seguimiento
a unidades productivas.

Noviembre: planilla fisica de atencion
psicosocial, 1 documento de seguimiento a
unidad productiva, 2 certificados de FA.
Diciembre: 2 planillas de atencion
psicosocial, 1 documento de seguimiento a
unidad productiva.

Actividad No 11. Asistir a las reuniones, Durante la vigencia contractual, se realizé
comités, actividades presenciales o virtuales de la entrega mensual de los informes de
entrenamiento y socializacion de lineamientos y actividades, una entrega total de 7
demas espacios de trabajo que a los que se informes, y asistencia a las 7 reuniones de
convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus equipo programadas durante el periodo,
obligaciones contractuales. también se participé de reuniones:

Taller de ecosistemas de cuidado vy
autocuidado - PNUD

Segundo dia del taller de ecosistemas de
cuidado y autocuidado - PNUD

Taller de fortalecimiento de la identidad
cultural

Videoconferencia registro de ubicacion G1
(Virtual)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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MEM Atencién para la poblacién por
contingencia de terminacion de contratos
(Virtual)

Taller armonizacién con asesor étnico
Reunién acceso a tierras con actores
externos

Taller de fortalecimiento de la identidad
cultural

Videoconferencia registro de ubicacion G1
(Virtual)

Ceremonia de clausura y graduacién
maestro itinerante

Asamblea general de firmantes de paz
Preparacion Metodologia Asamblea
Firmantes (Virtual)

Capacitacion ICBF Rutas de Atencién
Violencia NNA (Virtual)

Socializacion abastecimiento (Virtual)
Primera jornada de cuidado al cuidador
reunién de seguimiento a metas.
(presencial)

Reunion con la fundacion Alberto Merani -
Programa de juventudes (presencial)
Reunién con los profesionales del ICBF
encargados de la estrategia mi familia.
(presencial)

Reunién equipo y comunicaciones (virtual)
Aplicacion de instrumento a PRE-PLANES
de Choque Arauca — Putumayo (virtual)
Inquietudes suministro alimentacién PR
(virtual)

Socializacién de la Agenda Territorial con
firmantes de paz que se auto reconocen
como étnicos (presencial)

Transferencia metodolégica ecosistemas
de autocuidado y autoproteccién de
Convenio PNUD — ARN (presencial)
Acompafamiento al cierre del proceso
ecosistemas de  autoprotecciébn vy
autocuidado (presencial)

Taller Virtual Metodologia Circulo de la
Palabra (virtual)

reunion de equipo dia 1. (Presencial)
Reunién de equipo dia 2. (Presencial)

Actividad No 12. Dar respuesta de manera Durante la vigencia contractual se dio
oportuna y con calidad a las solicitudes de respuesta oportuna a las diferentes
informes, reportes y analisis que correspondan solicitudes realizadas desde nivel central y
con la ejecucion del presente contrato. el grupo territorial, como:

Planilla de inasistencias

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Solicitud BD Auditoria de planillas de
asistencia psicosocial

Identificacion casos de filiacion
Cronograma de actividades

Reporte de busqueda de fallecidos y
ausentes

Validacién de los desembolsos de
reincorporacion

Mensaje para casos activos préximos a
vencerse.

PQRS préximo a vencerse

Cuentas de cobro apoyo econémico

Actividad No 13. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de acuerdo
con el objeto del presente contrato.

Durante el periodo contractual se realizé el
acompafiamiento y seguimiento al inicio de
proceso de formacion académica de las y

obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

los firmantes de paz en el modelo
educativo tejiendo saberes.
Actividad No 14. Cumplimiento de las Durante el periodo contractual y en

cumplimiento a las obligaciones generales
del contrato, se realizaron las acciones
estipuladas dentro de las mismas para el
buen desarrollo del objeto contractual, sin
que se presentaran novedades al respecto.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacion

Meta o logro No 1. Acompafiamiento a un promedio
de 64 personas en proceso de reincorporacion para
un 85,33% en atenciones.

Plataforma SIRR, modulo registro de asistencia

Meta o logro No 2. Se logré la vinculacion y
permanencia a formacion académica, 9 firmantes de
paz para un 100%.

Plataforma SIRR, modulo registro de formacién
académica, asistencia a FA

Meta o logro No 3. Se logro la vinculacién a
formacién para el trabajo de 20 firmantes de paz para
un 100%.

Plataforma SIRR, modulo registro de formacion
académica, asistencia a FPT

Meta logro No 4. Vinculacién a Salud, del promedio
de 64 personas asignadas el 100% se encuentran
activos en salud.

Tablero de control, base de ADRES

Meta logro No 5. Poblacion con instrumento de
caracterizacion individual aplicado, del promedio de
64 personas asignadas el 100% cuentan con el
instrumento aplicado y cargado en SIRR.

Aplicativo ARPA, instrumento de caracterizacion
reincorporacion e instrumento de tratamiento de
datos.

Meta logro No 6. Vinculacion al SGSSS, se cuenta
con 4 PR en el sistema de pensiones, para un 7 %.

Base de datos afiliacién Colpensiones

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Meta logro No 7. Firmantes de paz con Maximo
Nivel Educativo: se cuenta con 68 PR con registro de
Maximo Nivel Educativo para un 90,66%

Plataforma SIRR en el médulo maximo nivel

Meta logro No 8. Hombres con Libreta Militar, 21 PR
para un 28%.

Plataforma SIRR en el médulo documentos
adjuntos, y pagina web del ejército nacional

Meta logro No 9. Firmantes de paz con proyecto:
54 PR que corresponden al 72% cuentan con
proyecto productivo individual.

11 PR que corresponde al 14% cuentan con
proyecto productivo colectivo.

Plataforma SIRR en el médulo BIR/PRE

Meta o logro No 10. Grupos de familia en Sirr, se
logro la creacion del 100% de los grupos familiares
de las 64 personas de reincorporacion.

Plataforma SIRR en el médulo nucleo familia

Meta o logro No 11. 18 unidades productivas con
seguimientos oportunos para un 100%.

Plataforma SIRR, modulo BIE/PRE, modulo
ISPPI.

Meta o logro No 12. Acompafamiento a proyectos

Acompafamiento al proyecto de Ecosistemas de
autocuidado y autoproteccion con la vinculacion
de 7 mujeres firmantes de paz; acompafamiento
a la socializacién del proyecto de Agenda
territorial de reincorporacién comunitaria con la
participacion de 10 firmantes de paz,
Acompafamiento a Camino diferencial de vida de
2 jévenes firmantes de paz, y acompafiamiento a
las personas con enfoque étnico con orientacion
a 15 firmantes de paz que se auto reconocen
como étnicos.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

vinculacion a FPT

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. Personas en 4 PR Pendiente por registro de Vinculacion a FA de la
reincorporacién sin maximo nivel poblacién que no cuenta con
maximo nivel de FA maximo nivel educativo.
Asunto 2. Personas en 13 PR Pendiente del registro Solicitud de documentos para la
reincorporacién sin para libreta militar gestion de libreta militar
registro de libreta militar
Asunto 3. Personas en 4 PR Pendiente por vincular a Vinculacion a la poblacion a
reincorporacion sin FPT procesos de formacion para el

trabajo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

P . L Acciones implementadas para
° roblema identificado que e .
N - . ‘s Justificacion solucionar los problemas
afecté la ejecucion del contrato - g
identificados
Inasistencia de algunos PR a No se logra la Dentro de las acciones se realizd
1 las actividades programadas, atencion por falta llamadas constantes, envio de
represento no poder cumplir de interés de los mensajes de texto, WhatsApp, sin
con el 100% de las atenciones. | PR en su proceso. obtener respuesta alguna.
VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
VIIl GESTION DOCUMENTAL
GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion Si cumple

en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ningin documento o Si cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante el proceso de atencion que se realizé a las personas en proceso de reincorporacion, se
logré el acompafiamiento de manera individual y colectiva, con las orientaciones, monitoreo y
supervision de la coordinadora del GT Putumayo y la orientadora de facilitadores, lo cual permitid
llevar acabo un desarrollo de actividades encaminadas al cumplimiento de los objetivos propuestos
en el proceso de la atencién a las PR, para lo cual las actividades se enfatizaron en la atencion de
las particularidades de cada uno de las PR y su nucleo familiar. En las actividades que se
desarrollaron se establecio dialogo directo con cada uno de los PR y algunos familiares, de acuerdo
con las necesidades, y fue necesario, en algunos casos la articulacién interinstitucional, como son
salud, educacién, vivienda, seguridad, vinculacion laboral, prevencion de VIF y proyecto productivo.
También se gestiond con algunos participantes la portabilidad de servicios médicos, solicitud de
certificados de reincorporacion en la plataforma SIRR modulo SARA, vinculaciéon a procesos de
formacién para el trabajo, solicitud de certificados de estudio.

Teniendo en cuenta el esfuerzo y el acompafamiento que se realiza a la poblacion en proceso de
reincorporacion, para su vinculacién a la oferta de servicios, beneficios y disfrute de sus derechos,
es necesario fortalecer las capacidades individuales, colectivas y familiares, realizando procesos de
sensibilizacion, brindado ofertas educativas flexibles acorde a sus necesidades, y contar con el
apoyo de las administraciones locales desde el inicio del desarrollo del plan de gobierno, para que

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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se puedan vincular las necesidades de los PR y su nucleo familiar, y asi desarrollar programas y
proyectos en beneficio de dicha poblacién, fortalecer alternativas productivas en caminadas a la
sostenibilidad que permitan la generacion de ingresos en el marco de la legalidad y su condicion de

personas reincorporadas a la vida civil.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato N° 1211, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

La contratista no presenta incumplimientos al contrato.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o

conveniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificaciéon

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023

Valentina Z‘fmaldo

p igitalmente por
G_Onzalez Valentina
Villegas Gonzélez Villegas

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
No. cédula: 52.181.347

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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