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CONTRATO Na.} 226-2019

PERIODD O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018/ |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]]

MEDELLIN - GT - ANTIOQUIA-CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

sequn los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acue

Prestar can plena aulonomia técrica y adminisirativa, los servicios profesicnales para el acompaiamiento a la pobtacidn objelo de la ARN, espetialmente aquellos que se
encuantren en Rula Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normalividad vigente y la ejecucién de planes y programas

rdo con el objeto da la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CCN LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en la Elapa de Transicidn a los
Postulados a la Ley 875 de 2005, privados de su libertad y generar
informes de lipos preventivo yfo informativo.

Tema tratado; Estabilizacidn primaria salud, Nemerc de personas: 7. Tiempo 60 minutos

Los Postulados, en mesa redonda, describen algunas actividedes con las que hacen promocitn y
prevencidn de la salud menlal, mencionande que con el equipamiento que cuenla e patio: cocina,
gimnasio, lelevision, tibros; ramitan la tensidn generada por el confiramiento. Otros mencionan que la
percepcidn dae pasivided o monotonia de las haras, conlagia una desmotivacidn por crear metas o retos,
ya sea en lo académico; ocupacional o tener rutines saludables. En es:e espacio confluyen 12 postulados
de los cuales 5 5@ encuaniran en las granjas, no permanecen en el petic y realizan labores agricolas que
ayudan alrontar Jos efectos da la reclusion, cabe desiacar que muchas en Ia clasificacion del INPEC se
encuentran en alla y no pueden acceder 8 espacios comunes. de dispersién y de redencion gue no
cuentan ¢con medidas dae alta seguridad, esto genera lension en varins postulados quienas muestran su
inlerés de paricipar en estos espacios en busca de mantener un equilibrio y generar estrategias que
ayuden at afrontamignte de la vida en la carcel, Una de leos factores que resalta este grupo de postulados
es Ia dindmica que asumen en la preparacidn de les alimentos, ta cual consisie en rolar entre ellos la
preparacion lo que diversifica el mend y les ayuda a maniener la mente ocupada, generando a su vez
armaonia y colaboracion entre ellos,

2. Promover el accesc a los beneficios del Perodo de Estabitizacion y
Caraclerizacion dirigidos a la poblacidn en Procesc de Reintegracidn
Especial mediante 1a formulacidn, ejecucidn y evaluacion del plan de
trabajo de 1a poblacién asignads, de acuerdo con la normatividad
vigente.

La PPR-E 1745-05 fermino su elapa de estabilizacién, se encuantra en proceso de caraclerzacién, se le
trabajo con base en el enfoque multidimensional dentro del plan de ‘rabajo, donde se te acompafio en la
presentacién de la prueba de admisibn, para su ingreso a Ia formacidn para el trabajo en construccion de
vias, con la entidad del Servicio Nacfonal de Aprendizaje (SENA). Manifiesta via telefdnica, que logro ser
admilido, se encuentra esperanda el trascurso de matricula. Se evid 2ncla mediante el ¢ddigo JPDC-PDT,
Con la PPR-E 00-00220 se encuentra terminando su etepa de estatilizacidn, se trabajo la imponancia de

\ ace que lg permitan minimizas los riesgos de reincidencia y victimizacidn propios da su
contexlo a partir de la identificacion de s mismos. Expresando que viene ulilizando los mecanismas de
aulocuidadg, como no frecuentar sitios o lugares donde opero cuando pertenecia at GAQML. Dicha
aclividad 3¢ evidencia mediante el cddigo JPSEGS.1.3.2. Los cuales se encuentran registrados en el SIR,
con las fechas del 8 y 18 da noviembre,

CodaiCarnet Nombre Meses an ol | No, Asistenclas No. Be Estado dal PDT
PPRE PPRE Proceso Presenciales Reglstros '
telafonicos
CARDENIO EJECUCION
1705.45 CAICEDO 13 2 Q
MENA
EDGAR EJECUCION
ALEXANDER
00-00220 ERAZO 12 1 4]
GUZMAN

3. Propender por ta vinculacidn al Sistema General de Seguridad en
Salud - SGSSS en la poblacidn asignada, su nicleo familiar,
desarrolando las acciones de comesponsabitidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud.

Realizaclén de seguimiente 8 Las PPR-E mencionadas a continuacidn, las cualas se encuentran
vinculadas al SGSSS: Las PPR-E 34-00264, 34-00033. 33-00068 y 22.02588 se encueniran afiliados a
Coomava, la PPR-E 12-00052 se encuenira afiliado & café satud, las PPR-E 01-00299, 17-00224, 13-
02040, 22-02518, 2501-08, 11-02046 y 1745-05, se encuentran 2n SAVIA SALUD, las PPR-E 01.00341
y 34-00037 se encuentra en SURAMERICANA. La PPR-E 00-00220 se encuenira afiliado a SALUD
TOTAL. La PPR-E 01-00197 sa vinculd laboralmente y {fue afi’ado paor parte de la empresa a la EPS
SAVIA 5ALUD, en el rdgimen conlributivg. Los sopertes de lat afiliaciones de las PPR-E. se verifican
mediante los pantallazos del FOSYGA, fa cual muestra las afitiaziones aclivas en salud, Dicha evidencia
se soporia madianie la OBLIGACION_ 3 carpeta FOSYGA PFR-E. Cabe resaltar que la PPR-E Gian
Caro Gutiémez Suarez, se encuentra afiiado a 1a EPS de la Policia Nacional, pansionado por dicha
entidad. Cabe mencionar que. la PPR-E 24-00464 se encuent-a en el momento suspendido por mora,
manifiesta en la atencién con el reintegrador, que es debido a ta siluacidn econdmica, ya que esid
pasando por una dificultad, de igual forma se le brindo 1a infermacion de afiliado por medio de la ARN al
régimen subsidiado, expreso que se pondrad al dia y subsanard ese lema. De igual farma se te hizo
dnfasis en la importancia de gue £1 y su grupo familiar conoz:an los procedimientos para asegurar su
pemmanencia, inscripelon y reporte de novedades a su EPS, El chjetivo de la PPR-E es realizar un cambiol
da EPS, ya gue no cuenta con las garantias de atencidn en salud.

No, Be PPRE No. De PPRZ
activos en pendlentes por
| Salud |
18 1

*Toda impresidn fisica de asta documanto se censiders Documento no Centrolado. La varsidn viganta se encuenira en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar cen plena autanomia 1écnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de fa ARN, especialmente aguellos qua se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la nermatividad vigenle y [a ejecucitn da planes y programas
seqin los lineamientos téenicos y melodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

|47 Formular y concertar ¢l Plan de Trabajo de Ia rula de acompariamiento
con las personas objelo de alencidn que le sean asignadas, con|
fundamento en sus caracteristicas. su gruvo familiar, el entorno
comunitario y las dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio,
enfocadas a la participacién asertiva en espacios de recongciliacidn en el
marco de Garanlias de no Repetitidn y/o Medidas de Satisfaccidn.

Con las PPR-E 11-02040, 1102046, 01-00341, 24-00464, 34-00037, 00-00220, 1745-05, y 34-00264 se
viene trabajando 1a importancia de reconscer el desarrolle de acciones de reconciliacién para reparar
viclimas directas e indirectas en cumplimento de los tallos judiciales vigentes. lontalecer sus habilidades
para encuenlros con viclimas, tales come explorar elementos verbales y no verbales, e Implementar los
Derechos Humanos y Derecho Intemacional Hurmanitare en las aclividades con victimas. Se evidencian
mediante los cddigos JPCID?.2.1.1. JPCID7.4.1.1, JPCIDT.4.1.3. JPCIDT.4.2.3. Los cuates se encuentra
en el Sisterna informacion para [a Reintegracitn.

PPR-E asignados Objeto de PdT Estados del PdT '
Establlizaclén Ruta Total €n Ejecucién En Evaluados

Eizboracién :

16 1

En EjJecuclén En

pendientes por | Elaboraclén
1 16 17 ovatuar pendlentes 0
pasara
Elecucién, . |
0 0

/|

5. Caracterizar y acompafiar a los nicleos famifares de Personas en)
Procese de Reinlegracion Especial, segin los lineamientos técnicos
definidos en la dimensidn familiar asociados af ptan de trabaje,

En el periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre, se trabajé can ia PPR-E 11-05-7055 el tema
de identificar y reflexionar, sobre los derechos y deberes familiares, lo cual le permite. fortalecer 10s lazos
de la misma. Se evidencia mediante ef codigo JPFAM3.4.1.2. A su vez con la PPR-E 22-02588 se
Irebajé la importancia que con su grupe familiar evaluan si han prolegide o violado los derechos de la
familia y si han cumplide o no los deberes familiares. Manifestando que vienen fortaleciéndolos cada dia,
seben gue es fundamental para afianzarse, como femilia. Se evidencia mediante el ¢édigo JPFAM3.4.1.2.

{

§. Promover el acceso y permanentia de la poblacidn asignada, a
programas de Formacién Académica, Formacién para el trabajo, y la
vinculacién a aclividades de exploracién y refuerzo de competencias
hésicas y orentacidn vocacional segun lo definido en la normatividad
vigente,

La PPR-E 1745-05 en asesoria se logré brindar la oferia de formacién pars €l trabajo con el SENA, el dia
01 de noviembre se le apoyo en el proceso Je inscripeién en la técnica de construccién de vias y el dia
08 del mismy mes, se le bindo acompanarmiento en la preseniacidn de la prueba de seleccién, desde las
instalaciones de ta ARN, logro ser selecciorado y esld a la espera del procese de matricula. En ese
orden de ideas con la PPR-E 01-00299, se le brindo informacién de la oferta titulada del SENA, para
estudiar una lécnica en peluqueria, ¢l dia 8 de noviembre presento |a prueba de seteccion 1, en compadiaf
del reintegrador y la paso, debe presentar la segunda e! dia miéreoles 27 de noviembre, en las
insiataciones del SENA de buenos aires. Con la PPR-E 00-00220 se le continia motivendo, para que se
vincule a la formacién para el trabajo, @ nivel profesional. ya que le gustaria estudiar politolagia, se
encuentra terminando su elapa de estabilizacisn. manifiesta qua esta indagande en varas universidades
la aferia. La PPR-E 11-02040, logro culminar con éxito en el SENA ia tdcnica en sislemas, los grades son
para el mes de noviembre, el objetive s contirmar con un curse de maguinaria pesada, mientras presenta
las pruebas ICFES. Dicha infarmatitn se ¢ormrozora por medio del SIR.

PPR-E Vinculados s FA & corte dol
presento Informe - SIR

PPR-E vinc ilados FA

PPR.E Objeto do vinculaclon de FA durante ol periodo 2019

17 o

1
WPRE vinculados FP

PPR-E Vinculados & FPT & cono det

PPR-E Objoto de vincutacton de FPT prosantu Informe - SIR

durants ¢l poriode 2019
SIR

17 [ 0

"Teda impresién flsica ga este documento se considera Documento no Conrolado, La varsidn vigente se encuentra en al software SIGER.*
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[

DEL 01 AL 30 OE NOVIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTJI

MEDELLIN - GT - ANTIOQUIA-CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

™

Kl

seuin los fineamientos técnicos y melodolégicos

Prasiar con plena autonomia técnica y administrativa, tos servicios profesionalas para e acompafiamiento a la poblacién objeto de ta ARN, especialimente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Juslicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y acondémicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas
de acuerdo con el objeto de |la Entidad.

7. Desarrcllar accionas que conlleven al acceso y permanencia de fa
|pobtacidn asignada y su grupo familar, a aclividades productivas pars la
generacidn de ingresos sostenibles en e marco de la legalidad, acorde
con sus polenciatidades, su contexto econdmico y [a normativa vigente.

Durante esle pefiodo, se reaclivd el proceso de selgccidn de la PPR-E Ovidio Pascual Nofiez Cabrales, a
la oferta de servicios generalas, con la empresa SODEXC. con la reintegradora Alejandra Marin,
encargada del tema produclive. La PPR-E 01-00341, se encuerira laborando como conductor,
tfransporiando material de construccidn, $e encuenira motivado. Can las 15 PPR-E restantes, se
encuentran aclualizadas a la fecha los instrumentos de tasa desocupacidn,

18- Promover y fomeniar el acceso de la poblacién que le sea asignada y
su grupo familiar a tos diferentes servicios oferlados por la ARN,
enlidades piblicas, entidades privadas, academia, tercer secior y atros,
en el marco de la esralegin de comesponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de las accicnes y cumplimiento de metas eslablecidas en los
planes de trabajo comespondientes.

Para este periodo, no se realizé gestidn en esia obligacién.

#. Participar en acciones de articulacidn de la entidad con Ias diferentes
redes soclales e Institucionales presentas en et territorio para dinamizar
ia esiraiegia comunitaria de la entidad conforme a la implementacién de
acciones y escenarios locales telacionados con la prevencién del
reclutamiento, uso y utilizacién de NNAJ, convivencia, consiruccién de
paz y reconciliacitn.

Para este penodo, no se realfizé actividades de dicha indole.

10. Realizar en 1os cas0$ en que $e requiera, ¢l acompaiamientdy y
alencidn a las Personas en Procese de Reinlegracién segun lo definido
en las Resolutiones 0754 de 2014, 1358 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
da 2018, asi como personas del proceso de reincorperacion en
coherencia con 103 lineamientos instilucionales establecidos, segin las
necesidades y el contexto regional.

En este pericdo no se realizd aclividades de la nita regular, ni reincorporacion, va que la ARN no delego
funcienes de dicha indole,

1. Culminar o terminar los beneficios de acompafiamiento psicosocial,
formacidn académica, formacion pars el trabajo segun lo establecido en
la Resolucidn 1724 de 2014, modificada por la Resolucion 1962 de 2018
o0 norma que la modifiqgue con los {ormatos y procedimienios definidos
por la ARN.

Para este periodo no se diligenciaren actas de culminacidn de ninguna PPR-E a mi cargo.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para ta
Reintegracién -SIR, \a informacién referenta a la poblacién asignada, Ia
estrategia de comesponsabiidad y 18 paricipacién en acciones o

ios K T dos con |a convivencis, fa (reJconstruccion
del Tejido Social y la reconciliacidn, conforme a los procedimienios,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma

oportuna, confiabte, y veraz.

Para este periodo se registrd en el SIR, realizacién de seguimientos a 168 acuerdos de los PDT, de 17
PPR-E a mi cargo. Realizacién de 17 informes judiciales de las P2R-E a mi cargo, con su respectivo
enfogue mutidimensional, resaltando los avances significativos de cada uno de elles. Registrando de
manera cportuns y veraz la informacion, solicitada por la ARM. A su vez 18 digitacién de la planilla de FPY
de la PPR-E 01-00259, por parte del digitador.

Ne. De No. Do No. De Acuerdos No. De
Actlvidades Acuerdoes Cumplidos en el | acuerdds En | o mo acuerdos No
DBimensién desarrolladas | Concertados | presente Informe | Procese en el Cumpllé con Justa
enel presente causa
presente Informe
infarms
Personal 1 1 1 O ¢
Familllar 2 2 2 1] []
Productividad 5 5 5 & [
Habltat 4 1 1 O [
$ajud 3 3 3 Q 0
Educacién 5 5 5 ] 0
Cludadanla 10 10 10 0 0
Seguridad 4 4 4 0 0
Total Kkl N 31 0 0

"Toda imgrasion {1sica de este documento sa considera Decumente no Controlado. La varsién vigente se encuentra an el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA]  GUILLERMO ENRIQUE BLANDON MERCADC i
CC.CENTRUTIONo.| 71,224,384 CONTRATO Nn,
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  DEL 01 AL 30 DE NOVIEMERE DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTY|  MEDELLIN - GT - ANTIOQUIA-CHOCO |
OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento a la pablacian objeto ¢e la ARN, especialmente aquellas que se
encuentren en Rula Especial de Justicia y Paz. en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucién de planes y programas
sequn los neamientos téenicos y metodolégicos eslablecidos de acuerdo con el abjeto de ta Entidad,

[13. Implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacitén y|En este periodo fueron atendidas, todas las 17 PPR-E & mi cargo, no hube regisiro de inzumplimiento de
/ monitoree det process de Reintegracion Especial, con base en las|la PPR-E. Para poder cumplir con dicho abjelivo se realizé un esquema seguimiento de acordar con las
directrices estratégicas de Ia entidad. PPR-E fechas de siencién, mensajes de texto y llamadas telef6nicas, gue pemmitieren cumplir con tas
obligaciones contractuales.

Cifras de atenzién durante el periodo del informe

Activos 17 Atendidos |17 No 0
Atendidos

Inactives o Atendidas |0 Ne ¢
Atendidos

Tatal 17 17 ¢

|14. Rendir en forma opertuna los Informes que le sean solicitades y|Entrega de informes de gestidn del mes er curso, con su respectivo soporte de safud, pensitn y ARN.
panicipar en a elabsracion ¢e aguelles informes que por su contenido y
naluraleza esién dentro del Ambilo del objeto contratado.

N

|A5. Participar en los diferentes espacios de trebajo que establezca el[Para el dia 7 de noviembre reunion can el equipo de reintegradores de JYP y la asesora, dende se realizd
supervisor del Coniralo para dar cumplimiento a las directrices de lafcon base en el enfoque multidimensional, a conlinuacion de la planeacién de las metas para el préxime
ARN con base en la normatividad vigente. afo 2019. Se trabajaron las dimensiones de familia, salud, educacién y ciudadania, con base en los
logras alcanzados, dificutiades presentadas, como trabajartas, con que recurso, en aras de generar un
plan de accion, .

16, Tramilar los documentos segiin procedimienics y plazos establecidos|Entrega de las planillas de asistencia de FFT al técnico administrativo, para su digitacion er SR, Entrega
/ por el grupo de gesiién documental de la Entidad, propendiendo por lafal 4rea de gestion documental de tada la informacion que se tiene de las PPR-E, actas da reunién, Se

.

cerrecta gestidn de los mismos. evidencia medianta ta OBLIGACION 17 _fornalo gestidn documental.
7. Desaroliar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Participacion e dia 07 de noviembre, en el reenirengmiento do juslicia y paz sobre los informes de
al objeto del presente conirato. avance judiciates, de 4 personas en procesd de reintegracidn especial. Dicha reunién fue con ef objetivo

de comegir una serie de haftazgos, es decir correcciones de infermes pasados, pare lener =n cuenta en
los proximos a realizar, Los dias 14 y 15 de noviembre, asistencia a la jomada de cuidade a cuidador, en
compafia del equipo de justicia y paz. Para el dia maries 26 de noviembre. apoyar el encuentro de
coerdinadores de la entidad, a nivel nacional. en el hotel portén de Medellin,

Cumplimients de tas obligaciones generales y demas contenidas en el|Cumplimienio de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se cumplid cor la clausula
contrato. segunda: Ctligaciones del contralista, Nume-al I. Obligaciones generales (item 3 al 26).

Visto Bueno Supervisor(e gfdiligenciar manal); "

‘

e1vb_Blon Coadd i
@I{LE)RIMO ENRIGQUE BLANDO?MEF?CIQDO NOMBRELS) ?P\QLQ Q\&Q%s 6@@&& GOHQE
Fecha VoBo: 20 A\ \C\

“El registro de daos parsonales en este formato, autoriza a la ARN para la leccion iento y uso de los mismos. En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decreto 137”13 y las
demas normas que enodifiquen, adicionen o complementen. Conozca Ia politica de tratamiente de fos datos personales da 1a ARN a través del siguiente tink:
hup:hwww. reincarparacion, gov.colas/atencibriPaginas/poliicas. asgex”

"Toda impresion fisica ce este documento se considera Documenta no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el sofware SIGER "



