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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]l

FLORENCIA - CAQUETA

_J

OBJETO DEL CONTRATO:

de Ias personas objeto de atencnén que le sean asignadas en los
y de i de acuerdc con los
ituci las de

servicio y el contexto territorial.

Prestar con plena ia técnica y , fos servicios p para el ala objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios suciales y e sondmicos|
enla vigente y la ef de planes y prog! segun los li técnicos y de acuerdo con el oojeto de la Entidad.
OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES IDEL CONTRATO
+ Para el mes de octubre de 2019, p a29p en proceso de reintegracié 1 — PPR, de .a¢. cuales, 4
han atendido 27 personas en proceso de reintegracion, con la persona no atendida, se logré tener (omunlcamcn cun la PPR|
y . a través de WhatsApp a quien se le informé que el 19 octubre de 2019, se p ia el profs | a Puerto
1. Promover y fa p activa e

Leguizamo- Putumayo para que por favor asistiera y sohcltara el traslado tambtén se envi6 la informacion por Gzll Zenter en|
donde se brind6 la informacién para que asistiera a su
correo ico a la GT-Pi
tarde.

sin no fo ha hecho. lgualment: se envid|
que esta PPR solo se puede presentar los dias; sabados en hras de la

« Sobre (2 otra PPR no se ha logrado tener ninguna la Grica i que se ha obterico, ta cual {
igui6 a través de la hermana, quien mencioné que se habia ido para el departamento del Puturr ayo.

2. Aplicar los i de paral
el disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera
la Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la

ién objeto de i6n, el i afas L de!
Negocio y la estrategia de acompafnamiento post, de acuerdo con
los lineamientos dispuestos por la Entidad.

- Se realizd el diligenciamiento de Acta de Finalizacion Proceso de Seguimiento a Unidades de Negacio oe Iz tnidad d
negocio denominada “Cricerdos el Guajiro”.

+Se realiz6 1 Seguimientos de Unidades de Negocio:

1. ISUN 4, de la unidad de negocio denominada “Cricerdos el Guaijiro”, la cual no se logré comunicacién con el or ypietatio o
ta unidad de negocio, por lo cual el instrumento se debié poner por establecer.

3. Formular y concertar €| Plan de Trabajo de la ruta de
P i con las p: objeto de i6n que le
sean con en sus . SU grupo|

familiar. ef entorno io y las di
y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad.

<Presento 28 PdT en ejecucién y 1 evaluado por cambio situacional.

4. Hacer yp por el de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas

objeto de i6n que le sean Yy sus grupos f
a través de iones  y/o de atenci6
acompaiamiento e intervencion,

gestion,

Se realizé de los si 3
IFERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ CID 7.3 2 2.-CID73.23-SEG8.14.1.

£DIEGO ANDRES RADA TAPIEROQ CID7.2.1.1.- CID7.2.1.2.

COBDUYER FLOREZ LOZADA C1D7.3.21. - CID7.3.2.2.

[JFERNANDO LLANOS CID 7.4.1.1. - SAL5.2.2.3, f

[IJOHAN GEOVAN COLLAZOS RAMOS CiD7.3.1.2. - CID7.3.1.3.

UANGY ROCIO MAHECHA CELIS CID7.3.2.1. - CID7.3.2.2.

CTIMOLEON RADA CID7.2.1.1. - CID7.2.1.2. - CID7.2.1

[iJHON JADER RENTERIA ASPRILLACID7.1.1.1 - ClD?‘I 1.2.-CID7.1.1.3.

CLUIS JAVIER NAVAS RESTREPO SEG8.1.5.1 SEG 8.1.5.2.

[ WILMER ARTEAGA RIVERA SAL6.2.1.3. - SEG8.1.5.1.

UJOSE EDUCARDO HERNANDEZ VIVAS FAM3.5.1.3. - CID7.2.2.1. - CID7.222. -CID 7.2.2.3.

CDIANA MARCELA MELENDEZ ROJAS SEG8.1.4.1. - SEGB.1.4.2,

CREINALDO PASTRANA YASNO PR0O2.4.1.3. - SEG8.1.6.3.

QOYEISON NIETO MEZA FAM3.6.1.3. - HAB4.6.1.1.

[JVANESSA ALEXANDRA ICO GUZMAN CiD7.4.1.3. - SEG8.2.1.1.

CYESID CUBILLOS JOVEN SEG8.1.6.1. - SEG8.1.6.2.

[MIRIAN LORENA CAICEDO JURADO SEGS8.1.4.1, - CID7.3.3.3.

*JOSE OMAR TORRES MONTIEL SEG8.1.5.1. - SEG8.1.3.3.

CINOLBERTO MORENO SANCHEZ SEG8.1.5.1. - SEG8.1.5.2.

£'RENEL ROA BOLANOS SEG8.1.3.1. - SEG8.1.3.2.

(IDIEGO CABEZAS VALLECILLA CID7.2.1.3, -SEG8.1.6.1.

GKAREN LICETH MALAVER CASTRO CID7.2.2.3. - SEG8.1.6.1,

GJENSY KATHERINE ROSALES CARDONA CID7.2.1.3. - SEGS8.1.3.1.

UDIANA KATERINE BUSTOS ROMERO PR02.3.3.1.- PRO2.3.3.2.

CERIKA JOHANA MUNOZ POLANIA PER1,1.4.1. - PER1,1.4.2. - PER1.1.4.3.

CVIVIANA LOSADA BUENDIA PRO2.3.1.1.- PRO2.3.1.2. - PRO2.3.1.3.

En individual 34, en visitas domiciliarias 10, los cuales quedaran registiados en ef AIRF'A el 31

de octubre de 2019.

5. Realizar gestién y seguimiento permanente con los actores
{estratégicos |denhﬁcﬁdos en el marco de la estrategia de

de la poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
|entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Entidad

C para la de las Politicas da « El 8/10/2019, se tuvo con la de la alcaldia de Florencia para |a participacién ce ta Feria d
Reil (< , la obf de Turismo efe da el 9/10/2019 en donde se presenté la participacién de 1 unidad de negocic de r3i ion de i
dirigi a la pobi y la impl i6n de las|A Embera.
locales rel. con la la
(re)construccion del tejido social y la reconcitiacién.
las para el acceso

- Se sensibilizé a 1 PPR para que iniciara con el curso para vigilantes, ya que siempre menc onata que lo heb a empezad(
pero no lo habla finalizado, por lo tanto, se insistié para que realizara las respectivas averiguaciones y fograra iniciar]
nuevamente, para de esta manera obtener el titulo que lo certifique como vigilante.

7. Propender por el acceso y permanencna en acimdades
la de
sostenibles para la poblacidn objeto de atencion as|gnada y su
gvupo lamxhar mediante al acceso a los Beneficios de Insercién
fvos y servicios de inclusién laboral
e |nc|u3|0n ﬁnancuen de acuerdo con sus capacidades, el
6mico y la nor i vigente. .

+Se cargé en la carpeta compartida 1 acta de entrega de 1 BIE en ganaderia, esto para la respectiva revision.
+Se elaboré un BIE PDN - 30397 que istira en la i6n de una

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versian vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con glena autonomia técnica y administrai va, tos servicios p

para el objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y economicos|

e1la * vigente y la ej e planes y prog

segin los i técnicos y de acuerdo con el objeto de la Entidad.

8. Propender por la culminacién del proceso ce reintegracion de
la poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos de la Entidad.

+*Se culminé de fo.macnsn de {ormaclon para el trabajo a 1 personas en proceso de reintegracion.

+Se culminé de for de f al en proceso de reintegracion.

+Se cerré 1 oferta de formacion para el trabajo por refiro voluntario, ya que la PPR no cumgpli¢ con el desarrollo de la etapa
productiva y se terminé su tiempo para lograr realizarla.

Através de correo electrénico se solicito a la GT- Huila, el apoyo para obtener el diligenciamiento finai del acta de retiro de
una formacién para el trabajo en panificacion que la PPR no finalizé por temas laborales, lo anterior, con el propasito de
lograr cerrar |a oferta en e! SIR ya que cumplié su tiempo, en donde este fue reenviado a la GT-Cauca, los cuales
respondieron gue para el mes de de 2019 realizar lo solicif

. 11/10/2019 Pamcnpé de la reunién de concertacidn de la acciér de servicio social denominado “Sirviendo a los jovenes c(

9. Pa ar 2n la lmplementacmn de acciunes y escenarios]
locales re acionados con la ia, la (r ion del
Tejido Sucal y a reconciliacion segfm ios

dispuesios po- la Entidad y con fundamento en las necesidades|

identificad.3s de la poblacién asignada, su g-upo familiar y la )

comunidat receptora.

,la es una ibucién en nuestra regién” ejecutado en el municipio de Florencia — Caqueta.
+ Se reahzé acta de concertacién y listados de de inicio y irmi de la accion de servicio social denominad
“Sirviendo a los jévenes con fa es una i en nuestra region” ejecutado en el municipio de
Florencia — Caqueta.
Se apoy6 en la revision de los cemﬂcados 2 obtener sobre la accidn de servicio social denominado “Mi aporte al med|
ambiente, es sembrando vida para la r ) doene icipio de Belén de los Andaquins.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

al C ir Grupo territorial o Punto de Atencion
para hacs - sequimiento a! cumplimiente del Plan de Accion.

+03/10/2019 - Participacién en el comité de reintegradores:
-3:00 am - Video conferencia con el director Nacional de la ARN
-10:30 am - Tablero de control del mes de agosto.

-2:00 pm — BIE.

-4:00 pm - Acciones de servicio social.

-4:15: pm - Proyeccion FPT 2020.

-4:30 pm — Varios.

+04/10/2019 - Participacién en el comité general:

- 08:00 - Capacitacién sobre Jurisdiccién especial para la Paz -JEP por parte de los funcionarios Aivaro Frias Cruz, Mar
Deolores Sanabria ¥ Angela Gémez con los cuales se desarrollaron temas relacionados con las caracterlsncas de la justicia

tr de cémo opera la JEP, dela JEP y i6 en la JEP para las
personas beneficiarias de este proceso.

21y 22/10/2019 — Asisti y participé de |a itacid cuidado del cuidador.

11. Rendii e » ‘orma oportuna los informes que 2 sean solicitados .

y participar :ni la elaboracién de aquellos informes que por su

contenido y 1aturzleza estén dentro del ambito del objeto|

contratadc.

*Mediante correo electrénico, se envié informe de honorarios del mes de octubre de 2019,

A través de correo electrénico se envi6 a la asesora de ruta el reporte de las justificaciones de los que no asistieron en
mes de octubre de 2019.
Medi correo el se dio
fue enviado a la asesora de ruta.

al cotreo ico que tiene como asunto Planeacidn SENA 2020, el cu

12. Regisira’ nportunamente en el Sistema de Informacion para

fa Reintegreciéon ~SiIR, la fi ala
asignada, la estrategia de cor yla ici en
acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, la
{re)construcsion del Te;ldo Suclal y fa reconciliacion, conforme a
los procecimientos, i ientos estableci por la
Entidad de furma oportuna, confiable, y veraz.

«Se elaboré 2 planillas de asistencia formacién para el trabajo en construccion.

« Se realizé solicitud de creacion de 2 formacmnes para el trabajc siendo 1 llamada denominadas construcciones en sed
sistema DRYWALL e i de redes elé ias las cuales se dictaron en Ja formacién a la medida
llamada "Reconstruyendo a atravésde la

Se registrd en el SIR postulacién de PPR en estado activo para que obtenga su BIE.

« 1 Acta de socializacién que se registré en la carpeta compartida, , en la cual se le informa a una persona culminada di
proceso de reintegracion, el tiempo que tiene después de culminado para obtener su BIE.

*Se registro a elaboracién de 1 BIE en el SIR, siendo 1 individuales.

*3 PdT en ejecucion ARPAy 1 PdT evaluado en el SIR.

+59 cumplidos de acuerdos en el sistema ARPA.

~1 acta de finalizacién proceso de seguimiento a unidades de negocio en el SIR.

13. Tramila“ los dacumentos segun proced.mientos y plazos
establecids por el grupo de gestion documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gastion de los mismos.

+14 planillas de asistencias psicosocial
et de irni de uni
+1 documentos de BIE individuales.

+1 acta de culminacion FpT.

+1 acta de culminacion FA.

«1 acta de finalizacion proceso de seguimiento 2 unidades de negocic.

+1 actas de entrega de BIE.

+ Diligenciamiento de solicitud de creacién de cursos de FpT para Z formaciones para el trabajo dictaclas en la formacion a
medida “Reconstruyendo la ion a través de la

« Diligenciamiento de Planilla de Asistencia Formacion para el Traba]o de 2 formacmnes comp|ementana que se estd
dictando en la formacién a ta medida “Reconstruyendo la educacién a través de la la de 6
personas en proceso de reintegracion.

de negocio.

*Toda impres 6n fisica de este documento se considera Documento na Contratado. La versian vigente se encuentra en ei software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena téenica y ini: iva, los servicios p i para e i ala i6n objeto de atencién de la ARN en el acceso a fos kenefi:ins sociales y econémicos|
enla ivi vigente y la ej ién de planes y prog segun los i i técnicos y i de acuerdo con el avjeto de la Entidacl,

+ Mediante correo electronico se envié a los profesionales reintegradores |, el listado de tas PPR qu e todavia na han realizad
fa accién de servicio snclal con el pmpésxto de que lo lograran efectuar en la : ccién de senvicic soci 3l denominado “Slrwendo
a los jévenes con ed la iacién es una ibucién en nuestrs region” ej do en el icipio de F
- Caqueta.
+ Através de correo electronico se envié al facilitador que apoya el tema pro-uctivo en reincoifora :ién 2 perscnas postulada
para participar de la capacitacién de mafana Emprendimiento y Servicio al Cliente.
+ Mediante correo electrénico se envié a asesora de ruta las 2 personas en p13ceso de reintegracién postuladzs para efectu
la accién de servicio social denominada “Sirviendo a los jévenes con educ:cion, la ilizcion es una contrl en
nuestra regién” ejecutado en el municipio de Florencia — Caqueta.
+ A través de correo electrénico se envié al facifitador que apoya el tema preductivo en reincorpoiacién 1 unidad de negoc|
14. D las demas activi que le sean asi de [para Ia unidad de negocio que se habia retirado.

acuerdo al objeto del presente contrato + Se realizé acompafiamiento a 2 unidades de negocio, siendo 1 de reintegiacién y 1 de reincorg orzcion, con las cuales §
apoys en la organizacién de los 2 stand y de 1a ubicaci6n de los elementos ufilizados para mostrar Ics productos.
+ Mediante correo electronico se soncvtb ala onentadora encargada del tema productivo el crolograma d visitas de Ig
Gestores para el f de de negocio, lo anterior, con el fin de lograr 1 eaiizar seg Jimianto a las|
visitas, pere no se ha obtenido respuesta,
+ A través de correo electronico se solicitd al Call Center las actividades psicosociales que se desiirrallaran en municipios d
Puerto Leguizamo - Putumayo durante el mes de octubre de 2019 para que s presentara 1 PFR qu2 se encuentra inactiva,
* A través de correo electrénico se solicité al Call Center enviar la convoci-oria sobre el desarrcllo del grupc focal que 4
realizara este 31/10/2019.
- Se realizé la elaboraci6n de 30 fichas técnicas para el fortalecimiento que realizaria la alca'dia ¢ e Flo-encia 2 Jas unidadd
productivas de la ARN.

o o X Se cumpli6 con las obligaciones generales, y los items 22) Consultar el instruc. ivo del sistema de
C de las en ellgestién de la seguridad y salud en el trabajo, 23) Presentar mensualmente el Informe de actiidadi-s del periodo
contrato. el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. A

|Visto Buend 'dﬁémlso}(és) 1d|li§enciar maﬁua‘l):'

|
U VN e e |NOMBRE(S):
MARIA AND '

\Fecha VoBo:

""HUGO ALEJANDRO RIN

20 Oetoon ONy_—— o\

“El registro de datos personales en este farmalo autoriza a Ia ARN para la recoleccion, almacenamiengo y uso de (os mismos. En cumpl|
que . Conozca la politica de i de los datos
hitp:/Avww.reincor, ion.gov. iti z:ny'

12 y el Decreto 137 '/13 y las demas norm
la ARN a través el siguiente link:

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado La version vigente se encuentra en el software HIGER.”



