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PROCESO Fe.Gao.Pr ! Biia a2 .
PROMOCION Y PREVENCION | Versfon? ; gina 1ds 2 3
B FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS TER Clasificaclén dg la Informackin: PUBLIGA
CIONN® z [ESTADO DEL CONTRATG: VIGENTE
p Hora Inicla; 10: 00 a.m.
Facha; lunas, 31 de jullc da 2023 I_Hnra Final T am
Tugar: e CEF REGIONAL VAUPES
Bependoncia que Convoca: T SUFERVISION TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR -
Proceso: | i e - —_ Promocion y Prevencign L -
Objativa; REALIZAR LA RESPECTNA LEGALIZACION PRESENTADA POR EL OPERADOCR DEL SEGUNDO MES DE ATENCIC’M DEL 15 DE AEHRL
d AL 14 DE MAYCO DE 2022
AGENDA: 1. Revision del informs financiero y sopories del segunde mes de aparmacion del 15 de abrll al 14 de maye de 2023. Revisitn de documentos de Talento Mumana, refrigerios, Sabedores
Tradicionales, Transporte Fluvial, Kit da material didactico, ofla comunitara, implementos da oficina Recomendaciones y compramisos de las parles.
DESARROLLO: Se realiza parcial de la ir allegada por paste de la Cormporacién para el Desarolio Soclal indigena de Colombia PANURE. Para este efercicio aun no sa cuenla con el
segundo desembolso del 35%, pero en el marco de la Clavsula Décima Cuarla — Forma da Desembolsa de Ios aparies del ICBF en Dinero. Un Segundo desemboiso equivalente al 35% dal aporte
ICBF, contrz |a realizecldn afecliva de [as sigulentes actividades, aprobada por el supervisor de! contrato, etapa Transversal, aciividad Informe financiero, actividades; informe financigro acumuiado,
dorwle se evidancia la elecucién mensual hasta el mes anterior al desembolso, con los debidos soportes del bien o sarviclo adquirlde, come lambién soportss de Ios pagos realizados a proveedores y
talenla humano vinculado para !a operacitn. informe financisro debidamants firmado por el representante legal, contador y ravisar fiscal {si es el case), haciendo uso del formalo F& g29. PP Formalo
informe Financiero Modalidad”, Se realiza el respectivo ejercicio de revision da los antregables, dejando en compromisos ¥ fachas puntuales allegar ke que les haga falla. Se proceda a registrar y
revisar lo radicado por el Operador.
RMODALIDAD DE ATERCION TERRITORIOS ETRICOS CON BIENESTAR
T_DATOS GENERALES:
TE: DATOS DEL OPERADOI
Nombres Representania MARIA EM MA HEJIA GUTIERREZ
Nombres: YAISA JOHANNA SASTOQUE RUIZ Nombres del Contador o
" Ravisor Flscat: MARLY BERNAL VALDERRAMA,
7 N CORPORACION PARA EL DESARROLLGD SOCIAL INDIGENA DE
Cargo SUPERVISORA Nombre de la Enfldad: COLOMBIA PANURE
Reglonal: VAUPES - Direcclén: = Cra 13 A No.15 A-06 B. Cenlio
Cantru ro Zonal: Y8 5o N Mo B Teléfonos: 3174443535 3417?%892
Correo Electrdnico: yaisa sastoque@ichl.gov.co Tcd“c_—: "Z‘:ffmnlr énlg‘r’lf“: L gt Lo
Z. INFORMACTON GENERAL DEL CONTRATO DE APORTE:
No del Confrafo de &Fudn: 97000502023 Valor Total del Cnntralo "220.000.000,00 |
acha de Susci .?c 6n maries, 14 de marzo de 2023 alor e del — -
acha de Inlclo: mIérbotes 15 de marzo de 2025 | Valor de [a Contrapal da: -
‘acha Acta de Iniclo: miércoles, 15 de marzo de 2023 Valor Adlclones: -
Facha de Flnallzaclén: Jueves, 14 de diciembre de 2023 | Valor Reducclones: ) o Rl =
Nn dnl 2 g gggg Rendimt = i Facha de
o del RP: ) e conslgnaclé
MES A LEGALIZAR: 15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO g alafacha: ‘:‘ B
3. ANALISIS Y REVISION SOPORTES COMPONENTE FINANCIERO:
NOMBRE DEL | Pagos realizados Cuantas por
COMPONENTE SUBCOMPONENTE GASTO en ol mos quo sa | 1o Pagos | Inslecusion | 77, o0 SOPORTES PRESENTADDS ,
{DETALLE) revisa acumuladas
CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESGO-
"g‘ PROFESIONAL | ¢ 5o oo oo 5 s PLANILLA DE TALENTO HUMAND - CUENTA DE
S PSICOSOCIAL 2 ) " |COBRO - DOCUMENTO SOPORTE- SEGURIDAD
E - SOCIAL. INFORME DE ACTIVIDADES 08 FOLIOS
e CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESGO-
ﬁ PROFESIONAL $ 300000000 $ $ PLANILLA DE TALENTO HUMAND - CUENTA DE
5 PEDAGOGO Rk COBRO - DOCUMENTO SOPORTE- SEGURIDAD
z TALENTO SOCIAL. INFORME DE ACTIVIDADES 07 FOLIOS
4 )
% HUMANO CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESGO-
o
FLANILLA DE TALENTO HUMANO - CUENTA DE
g DINAMIZADOR | §  1.160.000,00 §
o COBRO - DOCUMENTO SOPORTE- SEGURIDAD
3 SOCIAL. INFORME DE ACTIVIDADES 07 FOLIOS
ﬁ CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESGO-
COMPONENTE g GESTOR DE LA 5 1160.000.00 ; $ PLANILLA DE TALENTO HUMANO - CUENTA DE
DE > OFERTA T " |COBRO - DOCUMENTO SOPORTE- SEGURIDAD
F?r':‘:':::f""‘ﬁ" 2 - I _|SOCIAL. INFORME DE ACTIVIDADES 12 FOLIOS
LIAR E . CUENTA DE COBRO - CEDULA DE GHJDADANIA-
: REFRIGERIO 3 1.320.000,00 $ - 8 - |COMPROBANTE DE EGRESO- CERTIFICADO DE
Frij ALIMENTACION
] N o - [l I |CAPITAN - COMPRAS LOCALES 04 FOLIOS
E 3 -1 $ -1 8 -1 § B
E TRANSPORTES 1 $ __-ls 2! [ | [E = =
3 N -
2 L ] - 3 §
0 $ - $ -
g $ NS BN $ $ N
E MATERIAL DE s = T ‘_,{Ws e =
z APOYO o I = =18 g
o $. =% 2 -48 o -l 0 e L . .
o $ S -1 8 -1% -
& s -1 8 -1 8§ -13 -
s -1 s -1s -1s -
CEDULA BDECUDADANIA - COMROBANTE DE
SABEDOR
TRADICIONAL 1 3 28000000 | $ ER ] - % - |EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
COBRO. 04 FOLIOS
CEDULA DECUDADANIA - COMROBANTE DE
CABEDOR 280,000,00 EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
TRADICIONALZ | § -000, g )
. COBRO. 04 FOLIOS
oh CEDULA DECUDADANIA . COMROBANTE DE
§ SABEDOR
I?. TRADICIONAL 3 $ 280.000,00 | $ CR A = % - |EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
5 TALENTO COBRO. D4 FOLIOS
g HUMARO CEDULA DECUDADANIA - COMROBANTE DE
SABEDOR
2 i = .
E TRADICIONAL 4 ] 280.003,00 EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
= A o ) . | 1 - COBRO. 04 FOLIOS S | ]
o CEDULA DECUDADANIA - COMROBANTE DE
% SABEDOR 3 280,000,00 EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
E TRADICIONAL 5 Ml h
E o - . R o |COBRO.04FOLIOS s __ |
W CEDULA DECUDADANIA - COMROBANTE DE
o SABEDCOR
g TRADIGIOIONAL & 5 280.000,00 | $ - 8 - 3% - |EGRESO- DOCUMENTO SOPORTES - CUENTA DE
- . - LN I R _____ |COBRO.04 FOLIOS b A —
é | [ ICUENTA DE COBRO- CEDULA DE CIUDANIA-
' « ) - CADD
'i COMUNITARIA 5 2.640.000,00 3 -1 3 - |COMPROBANTE DE EGRESO- CERTIFI DEL
. % ALIMENTACION “IN= e . | ) CAPITAN 06 FOLIOS. COMPRA LOCAL
8 $ s -l s .
g | L




2

o E FACTURA ELECTONICA No. Av 611 RUT 4
[ £ RESOLUCION MINISTERIO DE TRANSPORTE -
s z TRANSPORTES | Thalvor ™ | 320000000 $ s - |CERTIFICACION POLIZAS DE SEGURDO ZURICH-
2 INSPECCIONES ~ FLUVIALES ~ DE  LAS
8 EMBARCACIONES. 25 FOLIOS
o FACTURA OE VENTA MNo.FE28- RUT- 02 FOLIOS
=4 KIT MATERIAL
a2 pnacTico | § 128985600 § -ls .
= MATERIAL Y/O $ s -1's “T's _
§ INSUMODS 5 s T3 T3 _
= 5 13 -3 -Is -
=
& $ N T s :
2 ] x FOTOCOPIA DE LA CEDULA- CUENTA DE COBRO-
a4 w E SABEDOR | o o5 00000 § |8 -8 - [CAUSACION COMPROBANTE DE  EGRESO-
TALENTO TRADICIONAL
] 3 A o DOCUMENTOS SOPORTES. 04 FOLIOS
= z
g 3 5 s s s -
5 ;& 5 s s -I's -
B % g CUENTA  DE  COBRO CAUSAGION
= 2 COMPROBANTE DE EGRESO- CEDULA DE
. £ § ALIMENTACION | TETRIGERIO |5 1.680.000,00 $ - CIUDANIA - CERTIFICADG DE CAPITAN. 05 FOLIOS
33 COMPRAS LOCALES
g § -18 -1 8 -1 -
<4 TRANSPORTES [ -13 -1 8 i3 -
=&
EQ $ s ;
31 | wrmawwo H— S—' S— —
Z & 8 s HIE -1 s i .
4 3 -F & =19 =1 8 -
< TALENTO : - : . : = ﬁ -
HUMANO = E - z
£ E 5 I s Ts .
3 3 T8 s -Is :
4 ALIMENTACION 5 —n —ES mioE :
% E 2 | TRANSPORTES $ -8 -1 8 -1 s 5
£s 8 $ -1 3 -1 3 -1.5 :
245 8 s s s -
0ZkE 5 13 s s -
So=2 5 - s B -1 s -
g 2 MATERIAL Y/O S . 5 5
=S8 INSUMOS - - - -
g B $ -3 ) -1 3 -
2 5 s s HE: -
5 -1 % -1% -1 3 E
$ -1 8 -1 85 - | % -
CUENTA DE  COBRO -  GAUSAGION
FORMACION
COMPROBANTE DE EGRESO- CEDULA DE
. om?linok REFRIGERIO REFRIGERIO | § 25.200,00 ( $ o B Ik - |CIUDANIA - GERTIFICADO DE GAPITAN. 04 FOLIOS
‘ COMPRAS LOCALES
ES
B -Is -1 - |3 -
CONTROL § BE T 1s - Is -
SOCIAL 5 -l - |s - s -
HUMAND : 4 - e -
GESTOR DE § - |F - |8 K -
CARACTERIZACIO $
F .
CONSTRUCCION || s " - -
DE MEMORIADEL || 1% S 3 -
PROYECTO -
GESTION DEL § -|¥ - |® L -
| CONOCIMIENTO . - o
§ CAUSACION COMPROBANTE DE  EGRESO-
@ PROFESESIONAL | o oo oo oo s " PLANILLA DE TALENTO HUMANO. CUENTA DE
- ADMINISTRATIVO -30.000, - " |COBRO- DOCUMENTO SOPORTE- SEGURIDAD
2 e - SOCIAL- INFORME DE ACTIVIDADES 10 FOLIOS
|
1§ 3 - s R
GASTOS s 5 "'
ADMINISTRACION - -
TMPLEMENTOS FACTURA FE28 - RUT-02 FOLIOS
DEOFICINAY | §  300.000,00 $ - s R
VARIOS a
3 -8 - |8 - |8 0
et $ -8 -/ - -1 0000000 )
$ -Is - Is I3 - i
TOTALES $  22.130.056,00 | $ - s - s -
[+]
TOTAL DE
~ TOTAL PAGOS ACUMULADOS
menas -
~ TOTAL INEJECUCIONES
4. SEGUIMIENTO CONTRAPARTIDA:
2LEl proyecto tiene contrapartida? NO Total contrapartida ($): 1 NO
Explicacién breve contrapartida (cuando aplique): NIA
na enermino: iy
kit NiA,
Obsarvaciones (cuando aplique): NiA

5. OBSERVACIDRES:

LE! operador | el informe financiero con soportes? Sl | = | NO ©  PARCIALMENTE
2 Cudles el mes a leqalzar? W= — =y 15 DE ABl 23
Fecha radicacion del informa financiero por parie del operadar = ZHI0EI202
La enlidad presenla los documenlos sopores que acompanan al Informe financiera ¥ entiega al ICBF en medio |__DIGITAL | L5y [ FRIGO | 113 ]
0s documentos aporados permiten realizar la legalizacion del iInforme inancieray Sl | [+] 1 NO___ [ ) ]

&Por qué?

FALTAN DOCUMENTOS Y EXTRACTO BANCARIO Y DEMAS DOCUMENTOS
SOPORTES PARA HACER EL EJERCICIO FINANCIERO

4 Hubo redisiibucidn de recursos no ejecufadas 7

51 I (=) | - - | —

LEl eperador diligencié y prasents sapartes de pagoe de Retefuente por lo e del i

S| ! No—| & ]

Explicar

AUN MO PRESENTA FORMATO DE PAGO PARA ESTE EJERCICIO

Otras

6. RECOMENDACIONES POR PARTE DEL F

MNIA

INANCIERO ICBF:

AUTORIZADO A REALIZARSE EN EFECTIVO).

EL RESPECTIVO RECIBO DE PAGO BANCARIO.

e r EOTOAMEAS OCECTINANA OADA C11 0

COMPROMISOS

1. SE RECOMIENDA LLEVAR EL REGISTRO DE LOS PAGOS PARA LAS COMPRAS LOCALES RECORDEMOS QUE £S EL 30% SOBRE EL VALOR TOTAL DE PRESUPLUESTO PARA
ALIMENTOS DEL CONTRATO DE APORTE 514,358,240 PARA ESTE MES DE OPERACION PRESENTAN UN VALOR TOTAL DE COMPRAS LOCALES POR §5,665,200 (PAGO QUE ESTA

2. SE RECOMIENDA LLEVAR El. REGISTRO DEL. PAGO A SABEDORES TRADICIONALES (PAGOS QUE ESTAN AUTORIZADOS PARA REALIPARSE EN EFECTIVO).
3. SE RECOMIENDO PARA £L EJERCICIO DE LA RETENCION EN LA FUENTE ALLEGAR EL RESPECTIVO FORMATOQ QUE ESTA EN LA TERCERA HQUA DEL INFORME FINANCIERO, MAS

4. SE RECOMIENDA PARA LOS RENDIMIENTO FINANCIERGS, UNA VEZ TERMINENE SU EJERCICIO INTERNO DE PAGOS VIRTUALES, PARA PROVEEDORES Y TALENTOS HUMANGCS
CON EL RECURSOS CONSIGANDO DEL CONTRATO DE APORTE, REALIZAR LAS RESPECTIVAS CONSIGNACIONES DE ESTE EJERCICIO Y ALLEGAR LOS RESPECTIVOS PAGOS ALOS

7. COMPROMISOS DE CAS PARTES:

RESPONSABLE FECHA

1. PLANILLA PAGO DEL TALENTO HUMANO : REVISAR LOS VALORES EN SALARIOS PARA ESTE MES
DE ATENCION YA GANAN El. MES COMPLETO. QUITAR A EDGAR MARINO QUINONES PARA ESTE
PERIDO NO HACE PARTE DEL EJERCICIO, FALTA FIRMA DE| DINAMIZADOR, QORGANIZAR MEJOR EL
CUADRO PARA QUE NO TENGAMOS PROBLEMAS DE INRTERPRETACION. ALLEGAN GUATRO HOJAS
DIFERENTES.

PANURE 22 Al 25 DE AGOSTO DE 2023

2. DINAMIZADOR: FALTA LA FIRMA EN LA PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL. FALTA FIMRA EN EL
COMPROBANTE DE EGRESO Y EN LA CUENTA DE COBRO. REVISAR VALORES EN EL COMPROBANTE
DE EGRESO EN LETRAS Y NUMEROS NO COINCIDEN REVISAR.

PANLIRE 22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

F52%

H



3. GESTORA DE LA OFERTA: FALYA LA FIRMA EN EL COMPROBANTE DE EGRESO-10S VALORES EN
LETRAS Y NUMEROS NO COINCIDEN REVISAR.

PANURE

22 Al 25 DE AGOSTO DE 2023

4. REFRIGERIO COMPRA LOCAL: REVISAR LA CUENTA DE COBRO FALTA NUMERO- FALTA
DOCUMENTO SOPORTE- REVISAR COMPROBANTE DE EGRESO AJUSTAR- REVISAR CERTIFICADO DEL
CAPITAN NO CUADRAN FECHAS - FALTA CAUSACION RESPECTIVA, TENER PRESENTE EL VAV.OR.
TOTAL DE LAS COMPRAS LOCALES

5. OLLA COMUNITARIA LINEA FORTALECIMIENTO CULTURAL: FALTA DOCUMENTO SOPORTE - FALTA
REVISAR LA CERTIFICACION DEL CAPITAN NO COINCIDEN LA FECHAS REVISAR, CAUSACION
RESPECTIVA

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

6. TRANSPORTE FLUVIAL: FALTA LA CAUSAGION RESPECTIVA- COLOGAR EN EL INFORME
FINANCIERO SI ESTA EN CUENTAS POR PAGAR EN LA COLUMNA RESPECTIVA COMO LC
MANIFIESTAN EN LAS NOTAS FINANCIERAS

PANURE

22 Al 25 DE AGOSTO DE 2023

7. KIT DE MATERIAL DIDACTICO INSUMOS PARA EL CIERRE DEL PROGRAMA: FALTA CAUSACION
RESPECTIVA

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

8. REFRIGERIO COMPRA LOCAL: COLOCAR NUMERO A LA CUENTA DE COBRO - FALTA DOCUMENTO
SOPORTE- FALTA CAUSACION- FALTA REVISAR LA CERTICIACION DEL CAPITAN NO COINCIDEN LAS
FECHAS - NO COINIGIDE LA LINEA COLOCAN FORMACION DE FORMADORES Y ES LINEA DE
FORTALECIMIENTO SQCIQ - ORGANIZATIVO

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

9. REFRIGERIDQ COMPRA LOCAL: FALTA DOCUMENTO SOPORTE- COMPROBANTE DE EGRESC
REVISAR NO £5 OLLA COMUNITARIA S| NO REFRIGERIO- EL NUMERO DE CEDULA NO COINCIDE
REVISAR. LA CERTIFIACKON DEL CAPITAN REVISAR LAS FECHAS NO COINICIDEN.,

PANLIRE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

10. APOYO PROFES|ONAL ADMINISTRATIVO: FALTAN FIRMAS EM EL COMPROBANTE DE EGRESO Y EN
LA CUENTA DE COBRO

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

11. GASTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTOS DE QFICINA Y VARIOS: FALTA CAUSACION-
EVIDENCIAR EN EL INFORME FINANCIERO EN LA COLUMNA EN CUENTAS POR PAGAR, TAL CUAL
COMO SE MANIFIESTA EN LAS NOTAS ACLARATORIAS.

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

12. EXTRACTO BANCARIO: LOS MOVIMIENTOS DEBITOS DE LA CUENTA BANCARIA DEBEN
CORRESPONDER A LOS TERCEROS Y GASTOS QUE SOPORTES LA EJECUCION DEL CONTRATO PARA
ELLO SE CONFRONTA CON EL LIBRO DE BANCO Y EL AUXILIAR

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

13. LIBRO DE BANCOS: DEBE TENER LA INFORMACION EXACTA DE LOS MOVIMIENTOS BANCARIOS,
RELACIONANDO QUE FACTURAS FUERON CANCELADAS CON EL RECURSO DEL CONTRATO DE
APORTE, DE GUAL FORMA 108 PAGOS AL TALENTO HUMANO

PANURE

22 AL 25 DE AGOSTO DE 2023

14. LIBRO DE AUXILIAR. DEBEN ALLEGAR AL DETALLE DE CADA FACTURA, TANTO EL PAGO DEL IVA

COMO EL COSTO DE LA FACTURA

PANURE

22 Al 25 DE AGOSTO DE 2023

8. FIRMAS!

PORELICBF:

POR EL OPERADOR:

i;)msfa 7. Paboe £

Supervisor del Contrato
Nombre Completo: YAISA JOHANNA SASTOQIE RUIZ

Mo B

Representante Legal
Nombre Completo: MARIA EMMA MEJIA

0T

LL\

Nombre Lo+leto RC)gA KAR!NA DEL PILAR GUARIN

L

Nombre C_?m sio:

Contador o Revisor Flscal

o: MARLY BER
P, No: 86726-T AL

a prenan en of mod
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CODESOIN PANURE P
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE" l ,
NIT. 900118412 - 4 | R

INFORME FINANCIERO DE EJECUCION DEL 35%

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE MAYO Y 14 DE

JUNIO.

PROGRAMA TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR

CONTRATO 97000502023

CARRERA 13 A No. 15 A- 06 B. CENTRO - Mitil - Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes@yahoco.es

Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter; @panuremitu
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FORMATO INFORME

PROMOCION Y PREVENCION

MODALIDAD DE ATENCION TERRITORIOS ETHICOS CON BIENESTAR - TES

FE.G29.PP 21032023

PROCESO

Vareibn 2 Piginal de d

0 PE E.

Clasificacién de la Informacién:
Piblica

NOTAS ACLARATORIAS CORRESPONDIENTE AL INFORME FINANCIERO DEL MES:

JUNIO

SUBCOMPONENTE

ACLARACIONES

|

TALENTO HUMANC

ALIMENTACION

se legaliz por compra locales al ser refrigerica con produclos del medio

TRANSPORTES

COMPOMNENTE DE

FORTALECIMIENTC FAMILIAR

MATERIAL OE APOYO

FAMILIA ¥ VISITAS DE
ACOMPARAMIENTO FAMILIAR

ENCUENTROS COMUNITARIOS El

TALENTO HUMANO

ALIMENTAGION

sshpaizaporwnptnlomlesaiseﬂamumﬁammmummm“nmm:nlum
anexos al informe

TRANSPORTES

MATERIAL ¥/O INSUMOS

TALENTO HUMANO

ALIMENTACION

los refrigerios por locales, dando las y valores por porcion de acuerdo al proyecto. El
pago total exeda en $200 pesos o establacido en el fuje de caja y el presupuesto oficial, portante la corporacion asume el
exedente.

TRANSPORTES

MATERIAL Y/O INSUMOS

TALENTO HUMANO

ALIMENTACION

TRANSPORTES

COMPONENTE DE FORTALEGIMIENTO COMUNITARIO

NUTRICIONAL

MATERIAL YIO INSUMOS

INICIATIVA COMUNITARIA - LIINEA
EDUCACION ALIMENTARIA Y

!

tacalas, salbaguardando las fades y vakores por porcion de acuerdo al proyacio

los refrigarios asighacos por

:
E

GESTOR DE OFERTA

CARACTERIZACION
RUC!

MEMORIA DEL PROYECTO

GASTOS
ADMINISTRACION

COMPONENTE

COMPONENTE DE
FORTALECIMIENTO
FAMILIAR

LINEA DE
FORTALECIMIENTO
CULTURAL

LINEA DE
FORTALECIMIENTO

LINEA DE EDUCACION
ALIMENTARIA Y

OTROS GASTOS

Haigemes Kl G-

Nombra: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ
C.C.Ne: 1.008,285.158

fofoi

Nombre: MARLY BERNAL BALDERRAMA
C.C.No: 65720871
TP.No: 86726-T

FIRMA or
Nombre:
C.C.Ro:

T.P.No:

A

=

Aurrtes de este 4

coplx e ante

como COPLA NO CONTROLADA.
o e ey

oL L
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